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1 IDENTIFICACAO

Denominacdo: Curso FIC de Inglés Bésico

Modalidade do curso: Formagéo Inicial e Continuada ou Qualificagdo Profissional (FIC)
Eixo Tecnolodgico: Desenvolvimento Educacional e Social

Numero de vagas oferecidas: Conforme edital

Forma de ingresso: Selecao conforme edital

Publico-Alvo: Comunidade
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2 HISTORICO DO IFMS

Os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia sao instituicbes de
educacao superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na
oferta de educacao profissional e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino, com
base na conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos as suas praticas
pedagogicas.

Com autonomia nos limites de sua area de atuacao territorial, para criar e extinguir
cursos, bem como para registrar diplomas dos cursos por ele oferecidos, mediante
autorizacdo do seu Conselho Superior, os Institutos Federais exercem o papel de
instituices acreditadoras e certificadoras de competéncias profissionais.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul, com
implantacdo iniciada 2007, como parte do programa de expansdo da Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, do Ministério da Educacdo - MEC, ao
definir seu campo de atuacdo, na Formacgdo Inicial e Continuada ou Qualificacdo
Profissional do trabalhador, na educacao de jovens e adultos, no ensino médio, na formacéo
tecnolégica de nivel médio e superior, optou por tecer o seu trabalho educativo na
perspectiva de romper com a prética tradicional e conservadora que a cultura da educacao
historicamente presente na formagé&o tecnoldgica.

As agOes do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul sdo pautadas na busca do
desenvolvimento que seja capaz de suprir as necessidades da geracdo atual, sem
comprometer a capacidade de atender as necessidades das futuras geracoes.

Em dezembro de 2008, com a reestruturacdo da Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, foram criados trinta e oito institutos federais pela Lei
n°11.892, dentre eles o IFMS.

Nesse contexto foi criado o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Mato Grosso do Sul, que integrou a escola técnica que seria implantada em Campo Grande,
e a Escola Agro técnica Federal de Nova Andradina. As duas unidades implantadas passam
a ser denominadas Campus Campo Grande e Campus Nova Andradina do IFMS. O novo
projeto da rede federal incluiu ainda a implantacéo de outros cinco Campus nos municipios
de Aquidauana, Coxim, Corumba, Ponta Pord e Trés Lagoas, consolidando o carater
regional de atuagao.

Para sua implantacdo, o Instituto Federal de Mato Grosso do Sul contou com o
apoio da Universidade Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR), por meio das Portarias n°
1.063 e n° 1.069, de 13 de novembro de 2007, do Ministério da Educacgédo, que atribuiram a
UTFPR adotar todas as medidas necessarias para o funcionamento do IFMS. Em fevereiro
de 2011, todas as sete unidades do IFMS entraram em funcionamento com a oferta de
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cursos técnicos.
Na terceira fase de expansédo da Rede Federal de Educacado Profissional, Cientifica
e Tecnholdgica, iniciou-se a implantacdo de mais trés campi no IFMS, séo eles: os campi de

Dourados, Jardim e Navirai.

2.1. HISTORICO DE NAVIRAI

Navirai € o Municipio Polo do Cone-Sul, um dos nove Polos Urbanos Regionais do
estado de Mato Grosso do Sul, a 355 km de Campo Grande. E um dos municipios
pertencentes a Faixa de Fronteira.

Fundado em meados de 1952 e emancipado em 1963, Navirai tem sua populacao
estimada (IBGE) em 50.692 habitantes no ano de 2014 e conta com &rea total de 3.163
km2, estabelecendo o sexto municipio mais populoso do estado, possuindo ainda 37,80%
da populacéo regional.

No que se refere a situacdo produtiva potencial, Navirai esta inserido no Polo Sul
do estado, junto com Dourados, Nova Andradina e lguatemi, cujos setores produtivos de
maior potencial sdo o agropecuario e 0os da agroindustria frigorifica e laticinios; industria de
alimentos, téxtil, vestuéario e artefatos de tecidos; moageira de soja; ragdo animal; sementes
de pastagens e cereais e embalagem.

O IFMS Céampus Navirai encontra-se em fase de implantagédo, sua sede provisoria
esta situada na Rua Clemente de Oliveira, n°® 295, Bairro Boa Vista, ha Escola Municipal
Professora Maria de Lourdes Aquino Sotano, conforme Termo de Cessédo n° 002/2014-
IFMS.

3 JUSTIFICATIVA

A Formacao Inicial e Continuada ou Qualificacdo Profissional € concebida, em seu
aspecto global, como uma oferta educativa — especifica da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica — que favorece a qualificacao, a requalificacdo e o desenvolvimento profissional
de trabalhadores nos mais variados niveis de escolaridade e de formacdo. Suas aces
pedagdgicas, de natureza tedrico-pratica, sdo planejadas para atender as demandas
socioeducacionais de formacao e de qualificacdo profissional. Nesse sentido, consolida-se
em iniciativas que visam formar, qualificar, requalificar e possibilitar tanto atualizagdo quanto
aperfeicoamento profissional a cidaddos em atividade produtiva ou ndo, ou mesmo aquelas
pessoas que foram excluidas dos processos educativos formais e que necessitam dessa
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acado educativa para dar continuidade aos estudos. Dessa forma, a Formacdo Inicial e
Continuada ou Qualificacdo Profissional se compromete com a elevacdo da escolaridade,
sintonizando formacdo humana e formacdo profissional, com vistas a aquisicdo de
conhecimentos cientificos, técnicos, tecnolégicos e ético-politicos, propicios ao
desenvolvimento integral do sujeito.

Apesar de existirem instituicdes de ensino que oferecam cursos técnicos em nivel
médio ou tecnoldgico superior, a oferta de cursos de Formacé&o Inicial e Continuada ou
Qualificagcéo Profissional (FIC) de nivel fundamental e/ou médio ainda ndo tem acontecido
de forma a atender as reais necessidades do crescente mercado de Mato Grosso do Sul. Da
mesma forma, temos um dgrande contingente de trabalhadores que nao tiveram a
oportunidade de se qualificar nestes niveis e, consequentemente, ndo ocuparam vagas no
mercado de trabalho. Portanto, a oferta de cursos de Formacéo Inicial e Continuada ou
Qualificacdo Profissional (FIC) representa a possibilidade de inclusdo social, capacitacdo e
formacgao de recursos humanos.

Considerando o acelerado desenvolvimento tecnoldgico observado atualmente, a
formacdo de profissionais habilitados para atuar em um universo dindmico é necessaria.
Sendo assim, o IFMS prop0e-se oferecer o Curso de Formacgéo Inicial e Continuada ou
Qualificagéo Profissional (FIC) em Inglés Basico, ou seja, um profissional que compreenda e
use expressdes familiares e cotidianas, assim como enunciados muito simples, gue visam
satisfazer necessidades concretas. Apresenta-se e apresenta a outros. Faz perguntas e da
respostas sobre aspectos pessoais como, por exemplo, o local onde vive, as pessoas que
conhece e as coisas que tem. Comunica-se na lingua inglesa de modo simples, se o

interlocutor falar lenta e distintamente e se mostrar cooperante.

4 OBJETIVOS

4.1. OBJETIVO GERAL

Comunicar-se, oralmente e por escrito, em lingua inglesa em nivel basico de

proficiéncia.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Compreender e usar em situagOes concretas de interacdo as estruturas gramaticais

necessarias a comunicacgao de nivel basico em lingua inglesa;
8
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o Compreender as estruturas gramaticais necessarias a comunicacao oral e escrita em
lingua inglesa e utilizi-las em situacBes contextualizadas;
o Conhecer as principais fun¢des linguisticas aplicadas a interacéo oral de nivel basico

em lingua inglesa e ser capaz de utiliza-las em situagfes concretas de comunicagao.

5 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O profissional com formacéo em, Inglés Basico estara apto a:
o Compreender e usar expressfes familiares e cotidianas da lingua inglesa, assim
como enunciados muito simples, que visam a satisfazer necessidades concretas mediante o
uso da lingua-alvo;
o Apresentar-se e apresentar a outros em inglés;
o Fazer perguntas e dar respostas, em inglés, sobre aspectos pessoais como, por
exemplo, o local onde vive, as pessoas que conhece e as coisas que tem;
o Comunicar-se na lingua inglesa de modo simples, se o interlocutor falar lenta e

distintamente e se mostrar cooperante.

6 ORGANIZACAO CURRICULAR

6.1. FUNDAMENTACAO LEGAL, TEORICA E METODOLOGICA

A organizagao curricular tem por caracteristica:
| - Atendimento as demandas dos cidadaos, do mundo do trabalho e da sociedade.

Il - Conciliacdo das demandas identificadas com a vocagéo, a capacidade institucional e os
objetivos do IFMS e da Instituicdo parceira.

lll - Estrutura curricular que evidencie os conhecimentos gerais da area profissional e
especifica de cada habilitacdo, organizados em unidades curriculares.

IV - Articulag&o entre formagé&o técnica e formacao geral.

A conclusédo deste ciclo propicia ao estudante o certificado de Inglés Basico e tem
por objetivo dar-lhe uma formacéo generalista e prepara-lo para sua inser¢do no mundo do
trabalho.

O Curso de Formagéo Inicial e Continuada ou Qualificagéo Profissional (FIC) em
Inglés Basico tera sua matriz curricular dividida em Formacdo Geral e Formacao Especifica,

compondo os Médulos | e I, respectivamente.
9
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Os contetdos das unidades curriculares serdo apresentados nas ementas

juntamente com as bibliografias basica e complementar.

6.2. MATRIZ CURRICULAR

Formacédo | Codigo Unidade Curricular Carga(rr:)orana Carg(ahll-;(;rana
LP 81A | Lingua Portuguesa Basica 15 20
IN 81B | Informatica Béasica 21 28
OP81C Orientages para atuacao 12 16
Geral profissional
GT81D | Empreendedorismo 12 16
Carga horaria total 60 80
LE82A | Inglés Basico 120 160
Carga horaria total 120 160
CARGA HORARIA TOTAL 180 240
6.3. EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS
Unidade Curricular: Lingua Portuguesa Basica [15h ou 20 h/a

Ementa: Processo de comunicacgao oral e escrita, e seus niveis de linguagem (coeséo e coeréncia,
norma culta, coloquial e neologismos). Introdu¢do ao novo acordo ortografico. Compreenséo de
manuais técnicos.

Bibliografia Basica:

BLINKSTEIN, Izidoro. Técnicas de comunicacéo escrita. 22. ed. Sdo Paulo: Atica, 2006.

KOCH, Ingedore V.; ELIAS, Vanda M. Ler e escrever: estratégias de producgdo textual. Sdo Paulo:
Contexto, 2011.

GARCEZ, H. C. Técnica de redacdo: o que é preciso saber para bem escrever. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2002.

TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interagdo: uma proposta para o ensino de gramética. 9. ed.
Sao Paulo: Cortez, 2003.

VANOYE, Francis. Usos da linguagem: problemas e técnicas na producdo oral e escrita. S&o
Paulo: Martins Fontes, 1991.

Bibliografia Complementar:

BRANDAO, T. Texto argumentativo - escrita e cidadania. Porto Alegre: LPM, 2001.
FARACO, C. A.; TEZZA, C. Oficina de texto. Petrdpolis: Vozes, 2003.

VILELA, M. & KOCH, I. V. Gramética da lingua portuguesa. Coimbra: Alimedina, 2001.

Unidade Curricular: Informéatica Basica 21h ou 28 h/a

Ementa: Conceitos gerais do Sistema Operacional Windows, instalacdo e manutencdo do sistema.
Processador de textos. Planilhas eletrbnicas. Programa de apresentagdo, servicos de e-mail,
internet.

Bibliografia Basica:

CAPRON, H. L.; JHONSON, J. A. Introducéo a Informatica. 8. ed. S&o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2004.

MOKARZEL, F, SOMA. N. Introducdo a ciéncia da computacdo. Campus: 2008.

SANTOS, Ade A. Informética na Empresa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SILBERSCHARTZ, Abraham. Fundamentos de Sistemas Operacionais. 8. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2010.

VELLOSO, F. C. Informatica: Conceitos Basicos. 8. ed. Sdo Paulo: Elsevier - Campus, 2011.
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Bibliografia Complementar:

BROOKSHEAR, J. G. Ciéncia da Computacdo: uma visdo abrangente. 7. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2005.

GASPAR, J. Google Sketchup Pro 6: Passo a Passo. 2. ed. Sdo Paulo: Vetor, 2010.

STALLINGS, William. Arquitetura e Organizacdo de Computadores. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2010.

Unidade Curricular: Orienta¢des para atuacdo profissional [12h ou 16 h/a

Ementa: Principais aspectos da formacédo do profissional. Posturas e comportamentos no ambiente
de trabalho. Aspectos observados na selecdo de pessoal. Importancia da ética e da moral no
contexto profissional. A promocédo da cidadania através do trabalho.

Bibliografia Basica:

CARVALHO, Maria Ester Galvao. Marketing pessoal. Goiania: Faculdade Cambury, 2011.
CHAGAS, Decio. Marketing pessoal e comunicacao verbal . Disponivel em:
www.deciochagas.com.br. Acessado em: 11 de agosto de 2014.

GONCALVES, M.H.B.; WYSE, N. Etica e trabalho. Rio de Janeiro: SENAC/DN/DFP, 2001.
SA, Anténio Lopes de. Etica profissional. 3.. ed. Sdo Paulo: Atlas. 2000.

TEIXEIRA, Nelson Gomes. A Etica no Mundo da Empresa. Sdo Paulo. Pioneira. 1998.

Bibliografia Complementar:

KOUZES, James M e POSNER, Barry Z. O desafio da lideranca. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus,
1997.

MAYO, A. O valor humano da empresa. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2003.

NALINI, José Renato. Etica Geral e Profissional. 4. ed. S&o Paulo: RT, 2004,

Unidade Curricular: Empreendedorismo [12h ou 16 h/a

Ementa: Conceitos de Empreendedorismo e Empreendedor. Empreendedorismo social.
Caracteristicas, tipos e habilidades do empreendedor. Gestdo Empreendedora, Lideranca e
Motivacdo. Ferramentas Uteis ao empreendedor (marketing e administracdo estratégica). Plano de
Negdcios — etapas, processos e elaboracéo.

Bibliografia Basica:

ABRANCHES, J. Associativismo e Cooperativismo: como a unido de pequenos
empreendedores pode gerar emprego e renda no Brasil. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2004.
BRAGHIROLLI, Elaine Maraia. Temas de Psicologia Social. Petropolis: Vozes, 1999.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. S&o
Paulo: Saraiva, 2005.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negoécios. 3. ed.
re. atual. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

DRUCKER, Peter F. Inovagéo e Espirito Empreendedor. Praticas e Principios. Sdo Paulo: Pioneira,
1994.

Bibliografia Complementar:

GONCGCALVES, Leandro M. Empreendedorismo. S&o Paulo: Digerati Books, 2006.

MAXIMINIANO, Anténio César Amaru. Administracdo para empreendedores: fundamentos da
criacdo e da gestdo de novos negdcios. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

RAMAL, Silvina Ana. Como transformar seu talento em um neg6cio de sucesso: gestdo de
negdécios para pequenos empreendimentos. Rio de Janeiro. Elsevier, 2006.

Unidade Curricular: Inglés Béasico | 120h ou 160 h/a

Ementa: Situagbes comunicativas que envolvam situacdes reais de uso do idioma: apresentacao
pessoal, informacdes sobre pais de origem, nacionalidade, descricdo de rotinas e gostos pessoais,
vestuario, cores, clima e estacdes do ano, expressfes sobre atividades do quotidiano, horas,
informacdes sobre meios de transportes, trabalho, preferéncias pessoais, planos para o futuro,
descricdo de experiéncias passadas, conversa telefdnica, conselhos, convites.

Bibliografia Basica:
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MURPHY, R. English Grammar In Use Elementary. Cambridge University Press, 3" edition, 2004.
RICHARDS, J.C. Interchange Intro: Student’s Book. Third Edition. Cambridge: Cambridge University
Press, 2005.

WILSON, K.; HEALY, T. Smart Choice 1. 2nd. ed. Oxford: Oxford University Press, 2011.

AMOS, E.; PRESCHER, E. The Richmond Simplified Grammar of English. Richmond Publishing,
2009. 4th Edition.

OXEDEN, C; LATHAM-KOENIG, C; SELIGSON,P. New English File. Oxford: Oxford University
Press, 2004.

Bibliografia Complementar:

Oxford. Dicionario escolar para estudantes brasileiros. Oxford: OUP, 2005.
RICHARDS, J. et al. New Interchange Intro. Cambridge: Cambridge University Press, 2001.
SWAN, M., WALTER, C. The Good Grammar Book. Oxford: Oxford University Press, 2003.

6.4. ACOES INCLUSIVAS

Nos cursos de Formacéo Inicial e Continuada ou Qualificagdo Profissional (FIC) do
IFMS estéo previstos mecanismos que garantam a inclusdo de estudantes portadores de
necessidades especiais, a expansao do atendimento a negros e indios, conforme o Decreto
n° 3.298/99.

O Ndcleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas — NAPNE de cada
campus em parceria com o NUGED e grupo de docentes, propord acdes especificas
direcionadas tanto a aprendizagem como a socializacdo desses estudantes.

A parceira com outras instituicdes especializadas possibilitara& uma melhoria no
acompanhamento e na orientacdo dos estudantes com alguma deficiéncia, bem como aos
de altas habilidades.

E fundamental envolver a comunidade educativa para que as acdes sejam continuas

e, portanto, tenham éxito.

7. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagéo da aprendizagem é um elemento fundamental para acompanhamento e
redirecionamento do processo de desenvolvimento de aprendizagens relacionadas com a
formacéo geral e habilitacdo profissional e serd continua e cumulativa. A avaliacdo devera
possibilitar o diagnéstico sistematico do ensino e da aprendizagem, considerando-se tanto
0s aspectos qualitativos quantos 0s aspectos quantitativos obtidos ao longo do processo da
aprendizagem, conforme previsdo na LDB.

A avaliacdo da aprendizagem do estudante do Curso de Formacado Inicial e

Continuada ou Qualificagdo Profissional (FIC) abrange o seguinte:
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1. Verificacdo de frequéncia;
2. Avaliacéo do aproveitamento.

Para fins de registro, cada uma das notas terd um grau variando de 0 (zero) a 10
(dez) e deve ser resultante das mdaltiplas avaliacGes previamente estabelecidas no Plano de
Ensino da Unidade Curricular, o qual sera disponibilizado aos estudantes no inicio de cada
periodo letivo.

Considerar-se-a aprovado por média o estudante que tiver frequéncia as atividades
de ensino de cada unidade curricular igual ou superior a 75% da carga horaria e média final
igual ou superior a 7,0 (sete).

O estudante com Média Final inferior a 7,0 (sete) e/ou com frequéncia inferior a
75% serd considerado reprovado, devendo as notas finais serem publicadas em locais

previamente comunicados aos estudantes até a data limite prevista em calendario escolar.

6.4. RECUPERACAO PARALELA

A recuperacéo paralela é um direito do estudante e ocorrera, quando necessario, de
maneira continua e processual, durante o semestre letivo, e tem 0 objetivo de retomar
contetdos onde foram detectadas dificuldades.

O horério de permanéncia do professor, que ocorre semanalmente no contraturno da
aula regular, possibilita um atendimento individualizado ao estudante e consequentemente,

um redirecionamento de sua aprendizagem.

7 PESSOAL DOCENTE

Unidade Curricular Formacéo

Graduacdo em Letras com
habilitacdo em Lingua
Portuguesa e Lingua Inglesa ou
habilitacdo em Lingua Inglesa.

Inglés Basico Profa Ivania Patricia Laguilio

Graduacéo em
Letras/Administracdo/Recursos

Lingua Portuguesa Basica Prof? lvania Patricia Laguilio A
Humanos/Ciéncias
Sociais/Filosofia ou areas afins.
Graduacéo em

Oneptqgoes para Atuacéo Profo Daniel Souza Adm|n|stra(;§iAo/Recursos

Profissional Humanos/Ciéncias
Sociais/Filosofia ou areas afins.
Graduacéao em

Administracao/Tecnologia em
Gestdo de Recursos Humanos
ou Gestdo Empresarial/ Ciéncias

Empreendedorismo Prof® Carlos Dettmer
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Sociais/Filosofia ou areas afins.

Informéatica Basica

Prof° Laurentino Dantas

Afim ao eixo de informacdo e
comunicacao.

8 CERTIFICACAO

O IFMS Campus Navirai conferird ao estudante que tiver concluido e considerado

aprovado em todas as unidades curriculares da matriz curricular o certificado de

Qualificacao Profissional em Inglés Basico.
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