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INSTRUCAO DE SERVICO N° 03, DE 21 DE JUNHO DE 2016

DispGe sobre os procedimentos adotados para tramitacdo e analise de
processos de redistribuicdo de cargos no &mbito do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS).

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
(IFMS), no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 23 de novembro de 2015, publicado no Diario
Oficial da Unido de 24 de novembro de 2015, sesséao 2, pag. 01;

Considerando a necessidade de tornar publico o tramite e os procedimentos de analise dos processos de
redistribuiciAo de cargos pertencentes ao quadro de servidores do IFMS, bem como dos advindos de outras
Instituicdes.

Considerando que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no &mbito do
guadro geral de pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciacado do 6rgado central do
SIPEC e encontra-se disciplinada pelo art. 37 da Lei n° 8.112/90, sendo regulada nas Portarias n°® 57/2000 e n°
79/2002, expedidas pelo Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo (MPOG).

Considerando que no ambito do IFMS serdo adotados os requisitos para validacdo da redistribui¢cdo, elencados no
Ac6rd&o n° 1308/2014-TCU-PLENARIO.

RESOLVE:

Art. 1° Dispor sobre o trAmite e os procedimentos de analise dos processos de redistribuicdo de cargos
pertencentes ao quadro de servidores do IFMS, bem como dos advindos de outras Instituicdes, como descrito nos
Capitulos a seguir.

Capitulo |
Da redistribuicdo do IFMS para outras
InstituicBes Federais de Ensino

Art. 2° O processo de redistribuicdo de cargo ocupado do IFMS para outras instituicdes federais de ensino deve
ocorrer no interesse da Administragdo, conforme norma do inciso | do Art. 37 da Lei n° 8.112/90, incluido pela Lei n°
9.527/97.

Art. 3° A efetivacao do processo de redistribuicdo é condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

l. demonstracdo obrigatéria, nos autos do processo administrativo, das razdes que
fundamentam o interesse da Administracdo conforme Acérddo TCU-Plenario 1308/2014;
Il o servidor deve estar em efetivo exercicio nos termos do art. 37 da Lei n°® 8.112/90;
Il manutencdo da esséncia das atribuicbes do cargo conforme inciso Ill do art. 37 da Lei n®
8.112/90;
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V. vinculacéo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades nos termos do
inciso IV do art. 37 da Lei n° 8.112/90;

V. mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional conforme inciso V do
art. 37 da Lei n° 8.112/90;

VI. compatibilidade entre as atribuicGes do cargo e as finalidades institucionais do érgdo ou
entidade de acordo com o inciso VI do art. 37 da Lei n° 8.112/90;

VIL. nao ter sido o cargo redistribuido ha menos de 3 (trés) anos de acordo com o Acordao TCU-
Plenério 1308/2014;

VIII. exigéncia, para redistribuicdo do servidor, de 36 meses de efetivo exercicio no cargo em
atendimento ao Acordao TCU-Plenario 1308/2014;

IX. existéncia de lista de aprovados em concurso ou lista de aproveitamento interno, a fim de
repor a forca de trabalho do servidor a ser redistribuido;

X. 0 servidor a ser redistribuido ndo podera estar respondendo a sindicAncia ou processo
administrativo, nem cumprindo penalidade administrativa de acordo com o Acérdao TCU-Plenario
1308/2014;

XI. o servidor a ser redistribuido ndo esteja em gozo de licenca ou afastamento nos termos do
Acorddo TCU-Plenério 1308/2014.

Secdo |
Da documentacao

Art. 4° Para fins dessa redistribuicdo ser4 necessaria a apresentacdo de processo com 0s seguintes
documentos:

l. oficio, expedido pela autoridade méxima da Instituicdo que deseja receber o servidor,
apresentando as razdes que fundamentam o interesse da Administracéo;
Il. contrapartida de cargo ocupado ou cadigo de vaga equivalente a redistribui¢ao.
Secéao I
Da tramitagcéo do processo

Art. 5° O processo de redistribuicdo iniciara sua tramitacdo no setor de Protocolo da Reitoria do IFMS, que o
encaminhara a Diretoria de Gestédo de Pessoas (Digep), a qual procedera a analise dos requisitos estabelecidos no
art. 3°.

Art. 6° N&o havendo o preenchimento dos requisitos do art. 3°, a Digep emitira parecer desfavoravel ao
processo e o encaminhara a Instituicao interessada, com cépia para o servidor envolvido.

Art. 7° Havendo o preenchimento dos requisitos do art. 3°, a Digep encaminhara o processo ao campus de
lotacdo do servidor para manifestacdo da chefia imediata e Dire¢cdo-Geral.

Art. 8° ApOs andlise do campus, 0 processo devera retornar ao Gabinete da Reitoria, para manifestagcao e
deciséo final do Reitor.

Art. 9° Em caso de decisdo favoravel do Reitor, 0 processo ser4 encaminhado ao Ministério da Educacao
(MEC) para analise e publicagdo de portaria.

Art. 10. Sendo desfavoravel a decisao do Reitor, o processo sera remetido a Instituicdo interessada para ciéncia,
com cépia ao servidor envolvido.
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CAPITULO Il
Da redistribuicdo de outras Instituicdes Federais
de Ensino para o IFMS

Art. 11. O processo de redistribuicdo de cargo ocupado, advindo de outra instituicdo federal de ensino, deve
ocorrer no interesse da Administracao, conforme disposto no inciso | do art. 37 da Lei n® 8.112/90, incluido pela Lei n°
9.527/97.

Art. 12. A redistribuicdo de cargo ocupado ndo podera efetivar-se no caso de haver lista de aprovados em
concurso publico, na mesma area que o cargo a ser redistribuido em observancia ao Acérdao 3.447/2012-TCU-
Plenério.

Secéo |
Da documentacéo

Art. 13. Para fins dessa redistribuicdo, serd necesséria a apresentacdo de processo com 0S seguintes
documentos:

l. requerimento do servidor interessado com a exposi¢cédo de motivos, associado ao interesse da
administragao;
Il. dados de identificacao do servidor a ser redistribuido, extraidos do sistema SIAPE;
Il histérico de licencgas, afastamentos e faltas injustificadas extraidos do sistema SIAPE;

V. declaragdo da chefia imediata referente a assiduidade, responsabilidade, disciplina, iniciativa
e produtividade, além de aspectos comportamentais que considere relevantes no ambiente de
trabalho;

V. cépia das duas ultimas avaliagdes de desempenho;

VI. informacdes referentes a existéncia de sindicancias, processos administrativos ou
cumprimento de penalidades pelo servidor;

VII. declaracdo da ndo necessidade de ajuda de custo no processo de redistribui¢ao.

Secao |l

Da tramitacdo do processo

Art. 14. O processo completo deve ser entregue no setor de Protocolo da Reitoria do IFMS, que o encaminhara
a Diretoria de Gestdo de Pessoas (Digep), a qual procedera & verificagdo do requisito estabelecido no art. 12, e
analisara os documentos elencados no art. 13, verificando ainda a disponibilizacdo de contrapartida de cédigo de
vaga.

Art. 15. No caso da redistribuicdo encontrar 6bice elencada no art. 12 desta Instrugdo, ou na impossibilidade de
fornecimento de cddigo de vaga em contrapartida, a DIGEP emitira parecer desfavoravel ao processo e encaminhara
ao interessado, para ciéncia.

Art. 16. Havendo o preenchimento dos requisitos legais, a Digep encaminhard o processo a Diregdo-Geral do
campus indicado, para anélise acerca do interesse na redistribuicéo.

Art. 17. A Direcé@o-Geral emitird manifestacéo, elencando os motivos de interesse na redistribuigao.

Paragrafo Unico. No caso de ndo haver interesse do campus, a Direcdo-Geral devera explicita-lo.
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Art. 18. Apo6s andlise da Diregdo-Geral do campus, o processo devera ser encaminhado ao Gabinete da Reitoria,
para manifestacéo e decisao final do Reitor.

Art. 19. Em caso de decisdo favoravel do Reitor, o processo serd encaminhado a Instituicdo de origem do
servidor, com contrapartida de codigo de vaga, e sugestdo de encaminhamento ao MEC.

Art. 20. Em sendo desfavoravel a decisao do Reitor, o processo sera devolvido para ciéncia ao interessado, com
as razdes do indeferimento.

CAPITULO IlI
Das Disposigdes Finais

Art. 21 As regras dispostas nesta Instrucdo de Servico também se aplicam as redistribuicdes por
reciprocidade de cargos ocupados, no que couber.

Art. 22 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Gestdo de Pessoas (Digep) e Reitoria do IFMS.

Luiz Simé&o Staszczak
Reitor
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