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DELIBERAGAO n° 5, 14 DE AGOSTO DE 2023

NORMAS DE CAMPANHA, PROCEDIMENTO DAS REUNIOES E DOS DEBATES DOS CANDIDATOS AOS
CARGOS DE REITOR(A) E DIRETORES(AS)-GERAIS DE CAMPUS DO IFMS

Da Assessoria de Comunicacgao Social

Art. 1° A cobertura jornalistica sobre a consulta interna para os cargos de Reitor e Diretores-Gerais dos campi, no
ambito do IFMS, é de exclusiva responsabilidade da Assessoria de Comunicacao Social (Ascom), de acordo com
diretrizes amparadas no interesse publico e no acesso a informagéo, e fundamentadas na autonomia, no Cédigo de
Etica dos Jornalistas Brasileiros e no Cédigo de Etica dos Servidores Publicos Federais.

Art. 2° O conteldo da cobertura jornalistica sobre o processo eleitoral no IFMS, bem como as divulgacdes correlatas
nos veiculos institucionais de comunicagdo, devem primar pela isencao, relevancia, objetividade e equilibrio.

§ 1° As pautas jornalisticas e os contetdos das pegas de divulgacéo sao definidos com base nas deliberagdes da
Comissao Eleitoral Central e no cronograma do processo, abordando especialmente a divulgagéo de servigos, como
as regras previstas no Regulamento Eleitoral, a homologacao dos nomes dos candidatos e a publicizacao de seus
respectivos planos de gestao, a realizagao de debates e a consulta interna.

§ 2° E vedada a publicagéo de reportagens relacionadas a campanha especifica de candidato e eventuais dendncias
de desrespeito ao Regulamento Eleitoral que, porventura, vierem a ser feitas, bem como possiveis pedidos de
direitos de resposta, cabendo exclusivamente a Comisséo Eleitoral Central e a Comisséo Eleitoral Local apurar os
fatos, bem como notificar o denunciado.

§ 3° E vedada a realizagéo de entrevistas, em qualquer formato, com candidatos aos cargos de Reitor e Diretores-
Gerais durante o periodo de campanha eleitoral, para reportagens jornalisticas publicadas nos veiculos oficiais de
comunicagéo do IFMS.

§ 4° E vedada a participac&o de profissionais da Ascom, no exercicio de suas funcdes institucionais, no
acompanhamento de candidatos em seus compromissos de campanha e producéo de conteudo jornalistico e
publicitario institucional, exceto para 0s casos em que a cobertura envolver evento previsto no cronograma do
processo eleitoral, como o debate eleitoral organizado pela comisséo eleitoral e a apuracao do resultado do pleito.

§ 5° E vedado o fornecimento de fotos, videos, imagens, textos e pecas graficas elaboradas pela Ascom aos
candidatos ou aos seus apoiadores para uso em campanha, e, caso os candidatos fagam o uso de fotos, videos,
imagens, textos e pecgas graficas publicados nos canais oficiais de comunicac¢éo do IFMS, os mesmos deverao citar
a fonte de acesso da informagao.

Art. 3° A Ascom nao se responsabiliza pelos contetidos publicados pelos candidatos em suas paginas de campanha,
mesmo que as referidas estejam hospedadas no site institucional.

Art. 4° A Ascom néo prestara assessoria de imprensa a candidato em quaisquer situa¢des - mesmo em caso de



denuncia realizada contra a pessoa do candidato em veiculos de comunicacao - e resguardara, conforme os codigos
de ética supracitados, o direito de manifestar-se apenas no que se referir ao processo eleitoral e para a preservagéo
da imagem da instituic&o.

Paréagrafo Gnico. E vedado, por parte da Ascom, o envio de texto jornalistico (release) e pecas gréaficas com
informagdes especificas de candidatos aos veiculos de comunicacdo, bem como o agendamento de entrevistas em
rédio e televisdo para que os mesmos divulguem suas campanhas.

Art. 5° Para garantir o cumprimento desses preceitos e dirimir eventuais duvidas, a Ascom devera consultar a
Comissao Eleitoral Central na avaliagao da linha editorial das matérias e pegas relativas ao processo de consulta.

Das Reunides

Art. 6° Os candidatos dever&o apresentar a agenda de campanha as respectivas Comissdes Eleitorais conforme
Art.18, inciso Il, do Regulamento Eleitoral.

Art. 7° A agenda devera ser aprovada e acompanhada pelas respectivas Comissdes Eleitorais conforme previsto no
Art.18, inciso Il, Art. 28, § 1°, § 2° e § 3°, do Regulamento Eleitoral.

Art. 8° Os candidatos aos cargos de Reitor e ou Diretores-Gerais poderao entrar em sala de aula em dia e horario
conforme agenda aprovada, sempre acompanhados de um membro da Comissao Eleitoral Local, podendo ser
acompanhados também por um assessor.

|. Cada candidato tera um tempo de 10 (dez) minutos.

II. O candidato precisa ser sucinto: se apresentar em breves palavras e convidar os estudantes para reunides e
debate indicando dia e horario para cada segmento.

Ill. O tempo sera controlado pelo membro da Comisséo Local.

IV. Fica sob responsabilidade da Comissao Eleitoral Local a divulgacé@o para Diregao, servidores e discentes as
datas e horarios que os candidatos passardo em sala de aula.

Art. 9° A distribuicdo das reunides, agendamentos de espago e divisao por segmento deverdo ser realizados pela
Comissao Eleitoral Local com a participagao dos candidatos, sempre atentando ao Art.18, inciso Il, e ao Art. 28, § 1°,
§ 2° do regulamento aprovado pela Comisséao Eleitoral Central.

Paragrafo Unico. Cada candidato tera um tempo de até 15 (quinze) minutos para visitar o setor e apresentar sua
proposta. Caso haja perguntas sera adicionado o tempo de 10 (dez) minutos para manifestacéo do candidato.

Art.10. As reunides precisam atender toda comunidade académica, com horarios diferenciados por segmentos e
turnos, devendo sempre serem orientadas e organizadas junto a Comisséao Eleitoral Local, com respeito a realidade
de cada campus ou reitoria.

Art.11. As reunifes terdo duragdo maxima de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos por segmento (servidores e
estudantes), sendo até 30 minutos para apresentacéo do plano de gestéo, seguido dos questionamentos.

§ 1° Cada eleitor terd um minuto para realizar a pergunta e o candidato no maximo 3 minutos para resposta.

§ 2° A Comissao Eleitoral Local fara o gerenciamento do tempo de apresentacéo e do tempo para questionamentos,
dando visibilidade aos participantes.



Art. 12. Os candidatos aos cargos de Reitor poderéo realizar reunido geral com os servidores da reitoria, em dia e
horério estabelecido na agenda aprovada, caso haja espaco fisico disponivel.

§ 1° Os candidatos deverdo estar sempre acompanhados por um membro da Comissao Eleitoral Local, titular ou
suplente.

§ 2° As visitas aos setores da reitoria terdo duracdo méxima 30 (trinta) minutos por ala de cada andar do prédio
provisério (cada andar é composto por duas alas - direita e esquerda), sendo destinados até 20 minutos para
apresentacao do seu plano de gestdo, seguido dos questionamentos.

I. O candidato precisa ser sucinto: se apresentar em breves palavras e convidar os servidores para o debate.
II. O tempo sera controlado pelo membro da Comisséo Eleitoral Local.

Il. Fica sob responsabilidade da Comissao Eleitoral Local a divulgacéo aos servidores sobre as datas e horarios nos
quais os candidatos passarédo nos setores.

Do Debate

Art. 13. A participacao dos candidatos nos debates ndo é obrigatéria, mas € importante para garantir um processo de
escolha democrético.

Art. 14. Caso os candidatos ndo possam ou ndo queiram comparecer, sera registrado como candidato ausente.

§ 1° O candidato devera comunicar sua auséncia com no minimo 2 (duas) horas de antecedéncia ao horario
marcado para o debate.

§ 2° Caso o candidato nao esteja presente no horario estipulado pela comissédo, o mediador aguardara até 10 (dez)
minutos apos o horario fixado para o inicio do debate, comunicando ao publico, a cada 5 (cinco) minutos, o tempo
decorrido. Exaurido esse tempo, sera registrada a auséncia do(s) candidatos(s), sendo dado inicio ao debate.

Art. 15. Os debates serdo gravados e poderao ser transmitidos ao vivo, conforme a realidade de cada campus,
desde que coordenado pela Comisséo Eleitoral local e posteriormente disponibilizado para exibi¢gdo no perfil do
IFMS, e/ou nas midias sociais, na integra, ou seja, sem edigao.

Paragrafo Unico. A Comisséo Eleitoral podera solicitar apoio técnico dos setores especializados do campus ou da
reitoria, no caso do debate para o cargo de Reitor, para a gravagao e transmisséo dos debates.

Art. 16. Para garantir que todos os candidatos tenham a mesma exposi¢ao no encontro, a Comisséo Eleitoral Central
estabelece as regras descritas abaixo:

I. Sera permitida a presenca de todos os segmentos integrantes do IFMS no debate aos cargos de Diretores-Gerais;

Il. Sera permitida apenas a presenca do candidato e de 01 (um) assessor no estudio/local no debate ao cargo de
Reitor. Podera haver revezamento entre os assessores (limitando-se a trés para tal revezamento);

IIl. O debate sera mediado pelas Comissdes Eleitorais ou por pessoa designada por elas;

IV. N&ao havera prorrogacéo do prazo pré-determinado para o debate no Art. 16, §2°, respeitando-se o crondmetro
afixado em local visivel aos candidatos, mediador, comissao eleitoral e publico;

V. A ordem dos candidatos sera definida por sorteio prévio a ser realizado 30 (trinta) minutos antes do inicio do
debate, na presenca do candidato ou de seu assessor. O primeiro candidato sorteado sentara a direita do mediador
e 0 segundo sentara a esquerda, o terceiro a direita, o quarto a esquerda e assim por diante;

VI. Apés a escolha da ordem dos candidatos, o mediador explicara a dinamica do debate nos termos do Art. 14, §2°,



bem como divulgara os 09 (nove) temas mais sugeridos pelos eleitores em cada segmento, sendo 03 (trés) temas
por segmento. Tais temas seréo respondidos pelos candidatos no segundo bloco do debate.

VIII. A pesquisa de que trata o item VI seré realizada em periodo a ser divulgado pela Comisséo Local, por meio de
formulario eletrénico, no qual o eleitor podera, se assim desejar, indicar um tema a ser discutido no debate, bem
como uma pergunta a ser feita aos candidatos aos cargos de Diretores-Gerais e Reitor;

X. Dentre os nove temas sugeridos pelos segmentos, 0 mediador sorteara 04 (quatro): os 3 (trés) primeiros serdo
destacados dentre aqueles temas mais sugeridos e o quarto e Ultimo tema sera escolhido por sorteio a partir dos
temas restantes.

§1° O mediador conduzira os trabalhos no debate respeitadas as normas acima definidas e os casos omissos seréo
resolvidos/ouvidos pelas Comissdes Eleitorais Locais nos campi ou pela Comissé&o Eleitoral Central, no caso do
debate do cargo de Reitor.

§2° O debate tera duragcdo maxima de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos e sera dividido em 4 (quatro) blocos:

Dinémica Tempo

Apresentagdo: cada um dos candidatos ira se apresentar e falar sobre 15 minutos cada candidato
seu curriculo e Plano de Gestédo

Dinémica Tempo

Resposta aos temas indicados pelo publico: o mediador inicia o bloco 15 minutos cada candidato
sorteando dois dos trés temas mais indicados pelo publico. Todos os
candidatos presentes fardo comentarios sobre os temas sorteados,
sendo que a ordem das respostas devera seguir inicialmente a ordem
do sorteio prévio realizado e posteriormente havera alternancia entre os

candidatos.

Perguntas e respostas: nesta parte cada candidato fara 01 (uma) Pergunta: 1 minuto cada candidato.
pergunta referente ao tema sorteado para cada candidato, de modo que

todos respondam a uma pergunta. Resposta: 2 minutos cada candidato.

Réplica: 1 minuto cada candidato.

Tréplica: 1 minuto cada candidato.

Dinémica Tempo
Perguntas e respostas: neste bloco cada candidato respondera 2 Pergunta: 1 minuto cada candidato.
(duas) perguntas enviadas pela comunidade. A ordem das perguntas
sera por meio de sorteio. Resposta: 2 minutos cada candidato.




Quarto Bloco

Dinamica Tempo

Consideragdes finais: os candidatos fazem suas consideracgges finais. 2 minutos cada candidato.

Art. 17. Podera o mediador, se necessario:
I. Ajustar o tempo de cada bloco do debate;

Il. Caso esteja presente no debate apenas um candidato, este podera, no terceiro bloco, responder as perguntas dos
eleitores presentes, sendo respeitados os tempos determinados.

Art. 18. Os debates serdo amplamente divulgados pela Comisséo Eleitoral Local e acontecerdo nos seguintes dias,
em consonancia com o Cronograma Eleitoral publicado:

I. Dia 04/09/2023 (segunda-feira), os debates entre candidatos ao cargo de Diretores-Gerais.
1. Dia 05/09/2023 (terca-feira) debate entre os candidatos ao cargo de Reitor.

§1° Os locais e os horarios dos debates para os cargos de Diretores-Gerais serédo definidos pelas Comisstes
Eleitorais Locais a serem publicados em 28/08/2023.

§ 2° O local e horario do debate para o cargo de Reitor seréa definido e publicado pela Comisséo Eleitoral Central em
28/08/2023, com transmissao pelo canal do Youtube do IFMS.

§ 3° As Comissdes Eleitorais Locais poderdo promover a transmisséo on-line dos debates, podendo também grava-
los e em seguida encaminha-los a Comissao Eleitoral Central para disponibilizagdo a comunidade por meio do
Hotsite da consulta.

Art.19. Os debates devem ser pautados pelos principios da ética e do decoro académico.

Tania Mara Dias Gongcalves Brizueiia
Presidente da Comisséo Eleitoral Central

Resolugdo COSUP/IFMS n. 42/2023

Documento assinado eletronicamente por:
= Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, PEDAGOGO-AREA, em 14/08/2023 18:11:29.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifms.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 389353
Codigo de Autenticagdo: 9cb5chb979




	Documento assinado eletronicamente por:

