
 

 
 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 
NÚCLEO DE APOIO À CORREIÇÃO 

EXERCÍCIO 2020 

Durante o ano de 2020, o Núcleo de Apoio à Correição contou com a Coordenação do servidor 

Paulo Sérgio Bajarunas Ramos (Coordenador desde 08.12.2017 - Portaria 2.739/2017 até 

agosto de 2020) e assessoramento do servidor Christian Bonilha Knoch, até setembro de 2020.  

A partir do mês de agosto, houve a transição da coordenação, assumindo como responsável 

pelo setor a servidora Cinara Baccili Ribeiro. Na equipe, houve a alteração com a troca do 

servidor Christian Bonilha pelo servidor Douglas Garajo de Moura, além de contar com o apoio 

parcial da servidora Adriana Orrico Carvalho, no final do exercício.  

Observamos que o objetivo estratégico do Núcleo de Apoio à Correição pode ser sintetizado na 

busca pela melhoria quantitativa e qualitativa nas iniciativas de prevenção ao cometimento de 

infrações disciplinares, orientação e adoção de práticas administrativas saneadoras, melhorias 

no assessoramento visando à instauração, acompanhamento e decisões de procedimentos 

disciplinares.  

Quanto ao aspecto quantitativo, será cobrado o cumprimento e acompanhamento dos 

processos disciplinares instaurados, realização de julgamentos de processos disciplinares, 

celebração de Termos de Ajustamento de Conduta.  

Destacamos a necessidade de realização de reuniões com os servidores que participam de 

processos correcionais a fim de propor a uniformização de entendimentos e procedimentos das 

comissões disciplinares instauradas no âmbito do IFMS.  

Em 2020, houve a paralisação dos trabalhos correcionais por conta da Medida Provisória nº 

928, de 3 de março de 2020, e, com a sua revogação, a necessidade de adaptação dos trabalhos 

para a forma remota (por conta da pandemia do Coronavírus) o que influenciou diretamente na 

velocidade do andamento das apurações processuais.  

Após a necessidade de continuidade dos trabalhos das comissões para a apuração dos 

processos administrativos com a revogação da Medida Provisória nº 928/2020, em 31 de julho 

de 2020, houve a necessidade de adaptação dos trabalhos das comissões para que, mesmo de 

forma remota, fosse garantida a realização de todos os procedimentos investigativos.  

Com isso, fez-se necessário um acompanhamento aos trabalhos das comissões de forma a 

atender às dúvidas com relação aos procedimentos e o andamento dos trabalhos neste novo 

formato. O contato via canais de comunicação como o WhatsApp passou a ser utilizado com 
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frequência como forma de intermediar os questionamentos apresentados pelas equipes das 

comissões com as orientações repassadas pela diretoria do grupo do Sistema de Correição do 

Poder Executivo Federal - Siscor.  

Entendemos que a possibilidade de realização do trabalho remotamente trouxe agilidade e 

diminuição de utilização de recursos financeiros para o deslocamento de servidores durante a 

execução dos trabalhos das comissões, no entanto, compreendemos que faz-se necessária uma 

capacitação a fim de padronizar o formato da realização das oitivas, redução a termo e 

elaboração de relatório final, trazendo maior segurança e qualidade para os processos caso 

haja a possibilidade de manutenção ou utilização desses recursos futuramente.  

1. AÇÕES DE CAPACITAÇÃO DOS MEMBROS DO NÚCLEO DE APOIO À CORREIÇÃO  

No ano de 2020, os servidores do Núcleo de Apoio à Correição participaram de diversas 

atividades de capacitação auxiliando diretamente no desenvolvimento das ações do setor. 

1.1 Curso ofertado pela Escola Nacional de Administração Pública (Enap)  

“Atividade Correcional - Visão Geral”, de 17 a 27/08/2020 - 25h - servidora Cinara Ribeiro. 

1.2 Capacitações e eventos ofertados pela Controladoria-Geral da União (CGU) 

Data Capacitação C.H. Servidor 

05/05/2020 Juízo de Admissibilidade 3h Adriana Orrico Carvalho 

07/05/2020 Procedimentos Disciplinares 3h Adriana Orrico Carvalho 

12/05/2020 Condução de Processos Disciplinares 4h Adriana Orrico Carvalho 

14/05/2020 Enquadramentos e Sanções Disciplinares 4h Adriana Orrico Carvalho 

14/05/2020 Enquadramentos e Sanções Disciplinares 4h Christian Bonilha Knoch 

19/05/2020 Indiciamento e Relatório Final 3h30 Christian Bonilha Knoch 

21/05/2020 Prescrição 3h Adriana Orrico Carvalho 

21/05/2020 Prescrição 3h Christian Bonilha Knoch 

26/05/2020 Termo de Ajustamento de Conduta 3h Adriana Orrico Carvalho 

26/05/2020 Termo de Ajustamento de Conduta 3h Christian Bonilha Knoch 

27/05/2020 Lei de Abuso de Autoridade, MP nº 
928/2020 e MP nº 966/2020 

2h Christian Bonilha Knoch 

28/05/2020 Rito Sumário 3h Adriana Orrico Carvalho 

02/06/2020 Autonomia do Direito Administrativo 
Sancionador 

2h Christian Bonilha Knoch 

04/06/2020 Imprensa no Combate à Corrupção 2h Christian Bonilha Knoch 

30/06/2020 Perspectivas atuais e futuras e Modelo 
de Capacidade 

2h Christian Bonilha Knoch 
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18/10/2020 Ações inovadoras da CGU 20h Cinara Baccili Ribeiro 

29/10/2020 Treinamento ePAD 2h Adriana Orrico Carvalho 

29/10/2020 Treinamento ePAD 2h Douglas G.de Moura 

29/10/2020 Treinamento ePAD 2h Cinara Baccili Ribeiro 

10/12/2020 Juízo de Admissibilidade no PAD - Cinara Baccili Ribeiro 

10/12/2020 Fórum "O controle no combate à 
Corrupção" 

3h Cinara Baccili Ribeiro 

 
1.3 Capacitação ofertada pela Controladoria Geral do Distrito Federal - CGDF 
 

Data Capacitação C.H. Servidor 

01/10/2020 II Encontro de Corregedorias do DF 2h Cinara Baccili Ribeiro 

06/10/2020 II Encontro de Corregedorias do DF 2h Cinara Baccili Ribeiro 

08/10/2020 II Encontro de Corregedorias do DF 2h Cinara Baccili Ribeiro 

 

1.4 Capacitações ofertadas por outras instituições 

Data Capacitação C.H. Servidor 

08/05/2020 Técnica de Entrevista e Detecção de 
Mentiras - Série de Webnários Especial 
COVID-19 

2h Christian Bonilha Knoch 

02/10/2020 Capacitação para Gestores: Noções de 
Liderança, Gestão do Tempo e 
Planejamento 

20h Cinara Baccili Ribeiro 

23/11/2020 Mediação de conflitos 16h Adriana Orrico Carvalho 

23/11/2020 Mediação de conflitos 16h Douglas Garajo de Moura 

23/11/2020 Mediação de conflitos 16h Cinara Baccili Ribeiro 

 
2 DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES CORRECIONAIS  

No IFMS, a gestão da atividade disciplinar é realizada pelo Núcleo de Apoio à Correição (Nurei), 

vinculado à Diretoria-Executiva da Reitoria. 

Em 2020, ano da pandemia do novo Coronavírus (Covid-19), adotou-se o trabalho remoto de 

forma integral.  

Na sequência, são apresentados os procedimentos e processos correcionais instaurados, em 

andamento e concluídos nesse exercício. 
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Quadro 1 - Somatório dos procedimentos e processos correcionais em 2020 

Procedimentos e processos correcionais 2020 

Juízos de admissibilidade 6 

Termos de Ajustamento de Conduta 2 

Investigações Preliminares Sumárias instauradas 2 

Investigações Preliminares Sumárias concluídas - 

Sindicância Investigativa (Sinve) instaurada  1 

Sindicância Investigativa (Sinve) concluída 1 

Processos Administrativos Disciplinares instaurados 6 

Processos Administrativos Disciplinares julgados 10 

 
Quadro 2 - Juízos de Admissibilidade realizados em 2020 

Processo  Recomendação 

23347.005574.2020-19 Arquivamento 

23347.021518.2019-80 Arquivamento 

23347.005736.2020-19 Arquivamento 

23347.004722.2020-70 Vinculado à discente remetido ao Campus 

23347.018075.2019-40 Arquivamento 

23347.012260.2020-64 Arquivamento 

 
Quadro 3 - Termos de Ajustamentos de Conduta celebrados em 2020 

Processo Portaria - extrato do TAC 

23347.017051.2019-73 Portaria nº 391, de 28/02/2020 

23347.002098.2019-32 Portaria nº 437, de 6/03/2020 
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Quadro 4 - Investigações Preliminares Sumárias instauradas em 2020 

Investigação Preliminar Sumária Ato de instauração Situação 

23347.024403.2019-47 Decisão nº 4, de 21/07/20 Em andamento 

23347.004502.2020-46 Despacho nº 7, de 03/11/20 Em andamento 

 

Quadro 5 - Sindicância investigativa instaurada e concluída em 2020 

Sindicância Investigativa Ato instaurador Decisão 

23347.005612.2019-91 Portaria nº 444, de 11/03/2020 Arquivamento 

  

Quadro 6 - PADs instaurados, em andamento e concluídos em 2020 

Processo Ato instaurador Data do 
julgamento1 

Situação 

23347.023455.2016-53 Portaria 1.640, de 06/07/17 23/01/20 Absolvição 

23347.022456.2017-61 Portaria 429, de 22/03/18 17/08/20 Advertência 
prescrita 

23347.009181.2018-51 Portaria 1.050, de 06/07/18 04/05/20 Advertência 
prescrita 

23347.010969.2018-19 Portaria 1.597, de 20/12/18 15/04/20 Arquivamento 

23347.001488.2019-95 Portaria 485, de 13/05/19 10/02/20 Suspensão 8 dias 

23347.001491.2019-17 Portaria 491, de 15/05/19 27/03/20 Advertência 

23347.006466.2019-11 Portaria 619, de 19/06/19  10/12/20 Exculpação 

23347.021263.2018-74 Portaria 1050, de 19/09/19 28/07/20 Suspensão 7 dias 

23347.006171.2019-45 Portaria 930, de 30/09/19 04/12/20 Suspensão 40 dias 

23347.015616.2019-88 Portaria 332, de 14/02/20 - Em andamento 

23347.015814.2019-41 Portaria 335, de 14/02/20 - Em andamento 

23347.018874.2019-16  Portaria 464, de 17/03/20 - Em andamento 

23347.022519.2019-41 Portaria 1056, de 17/09/20 31/08/20 TAC  

23347.003351.2018-94 Portaria 1112 - 14/10/20 - Em andamento 

23347.017051.2019-73 Portaria 1340 - 30/12/20 - Em andamento 
 

                                                           
1 Refere-se à data da decisão da reitora. 

https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/66568/

