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TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE
OBRA EM REGIME DE DEDICAGAQO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 11/2017, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL (IFMS) E
A EMPRESA TOTAL ADMINISTRACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA - EPP

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o numero
10.673.078/0001-20, situado na Rua Ceara, 972, Bairro Santa Fé, 79021-000, Campo Grande — MS,,
doravante denominada CONTRATANTE, e a TOTAL ADMINISTRACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA — EPP inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 15.485.857/0001-16, sediado(a) na
Rua Paulo Freire, n® 223, Vila Carvalho, em Campo Grande- MS. doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr. italo faganha Costa, portador(a) da Carteira de Identidade n°6.512.298,
expedida pela (o) SSP/SC, e CPF n° 011.291.481-06, tendo em vista o que consta no Processo n°
23347.020850.2017-65 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n°
2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas
alteragbes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo — Sistema de
Registro de Pregos n° 13/2017, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos de Empresa Especializada em
Fornecimento de Servigos Terceirizados de Motoristas e Tratoristas para o IFMS, que serao
prestados nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrig&o.

1.3. Objeto da contratagao:
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Contratagdo de servico terceirizado de motorista
profissional - categoria D (com curso especifico . Campo
1 para condugéo de veiculos automotores de MES Grande-MS |12 R$4.259,00 R$ 51.108,00
transporte de passageiros acima de oito (Reitoria)
pessoas). 44h semanais.
Contratagdo de servico terceirizado de motorista
profissional - categoria D (com curso especifico . Campo
2 para condugéo de veiculos automotores de MES Grande - MS |12| R$4.259,00 R$ 51.108,00
transporte de passageiros acima de oito (Reitoria)
pessoas). 44h semanais.
Contratagdo de servico terceirizado de motorista
profissional - categoria D (com curso especifico X Campo
3 para conducéo de veiculos automotores de MES Grande -MS |12| R$ 4.259,00 R$ 51.108,00
transporte de passageiros acima de oito (Reitoria)
pessoas). 44h semanais.
Contratagéo de servico terceirizado de motorista
1 profissional - categoria D (com curso especifico A Campo
4 para condugéo de veiculos automotores de MES Grande - MS |12]| R$4.259,00 R$ 51.108,00 )
transporte de passageiros acima de oito (Reitoria) {
pessoas). 44h semanais.
Pagamento de diaria sem pernoite, nacional, . Campo
5 viagem sem pernoite. Estimativa mensal 02 MES Grande - MS |12 R$ 727,44 R$ 8.729,28
diarias sem pernoite por motorista. (Reitoria)
Pagamento de diaria integral, nacional, viagem . Campo
6 com pernoite. Estimativa mensal de 3 diarias por MES Grande-MS |12| R$2.182,44 R$ 26.189,28
motorista. (Reitoria)
; o Campo
7 | Hora extra Diurma. Estimativa mensal de 24 MES  |Grande-MS [12| R$699,84 | RS 8.398,08
p ’ (Reitoria)
- Campo
8 Hora extra Notu!'na Estimativa mensal de 12 MES Grande - MS | 12 R$ 420,00 R$ 5.040,00
horas por motorista. o
(Reitoria)
Total previsto para a licitacéo: R$ 252.788,64

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
19/10/2017 e encerramento em 19/10/2018, podendo ser prorrogado por interesse das partes até
o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administragdo mantenha interesse na realizag&do do servico;

2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administragéo;
e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.
2.1.5. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.2. A prorrogacédo de contrato devera ser promovida mediante a celebragédo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
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3.1. O valor mensal da contratagédo é de R$ 21.065,72 (Vinte e um mil e sessenta e cinco reais e
setenta e dois centavos), perfazendo o valor total de R$ 252.788,64 (Duzentos e cinquenta e dois
mil setecentos e oitenta e oito reais e sessenta e quatro centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2014, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: 158132

Fonte: 0112000000

Programa de Trabalho: 108814
Elemento de Despesa: 33.90.37-01
PI:L20RLPO100N

Nota de empenho: 2017800273

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO
5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e os
materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo contratado.

5.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, dever&o ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, §
3° da Lein® 8.666, de 1993.

5.3. A apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias, contado
da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se referir,
devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n°® 02,
de 2008.

5.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura

apresentada em relagéo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
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5.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagéo, ou ainda, circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, como por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagao da regularizagao da

situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5.6. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutencédo das
condigdes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a

situagéo.

5.6.1. Nao sendo regularizada a situagéo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé, se nédo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria
Administragéo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais

verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais € FGTS decorrentes.

5.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera
efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem

prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
5.7.1. n&o produziu os resultados acordados;

5.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;
5.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo,

ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

5.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

5.9. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a

manutengéo das condi¢cdes de habilitagéo exigidas no edital.

5.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situag@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,

por igual periodo, a critério da contratante.

5.11. Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a

inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
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que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

5.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

5.13. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nio regularize sua situagéo
junto ao SICAF.

5.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF.

5.15. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo

aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

5.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestagéo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, nao
sofrera a reteng&o tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime,
observando-se as excegbes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da

parcela, € calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I (6/100) | = 0,00016438

I =(TX)
= TX = Percentual da taxa anual = 6%
6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO

6.1. Visando & adequagédo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, n”]petindo
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a CONTRATADA justificar e comprovar a variagéo dos custos, apresentando memoria de calculo
e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi¢cdes aplicaveis da Instrugcdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.2. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagéo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méao de obra e os custos decorrentes
dos insumos necessarios a execugao do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuagao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagéo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos
de méao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso n&o haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA n3o solicite a repactuagéo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuagéo.

6.7. Nessas condigbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo s6
podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagéo aos
custos decorrentes de mé&o de obra;

6.7.2. do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagédo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencgéo coletiva da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel 8 CONTRATANTE
ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagéo, a ser exercido téo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.
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6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria proﬂssmnal com datas base
diferenciadas, a repactuagéo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagzo.

6.10. E vedada a inclusao, por ocasido da repactuacgéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convengéo coletiva.

6.11. A CONTRATANTE né&o se vincula as disposicdes contidas em acordos e convengées
coletivas que nédo tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuagao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagao da variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de
Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencio coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacéao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variagéo por meio de Planilha de Custos e Formag&o de Precos e comprovara o aumento dos
pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variagéo dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos precos relativos a
alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos e Formagéao de Pregos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos
alegada pela CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa & repactuacao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagao envolver reviséo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagéo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacgées futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

6.16. A decis&o sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir
os atos ou apresentar a documentagéo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da
variagao dos custos. WZ

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL =l ~ /

R.Ceard, 972 | Bairro Santa Fé | 79021.000 | Ca ) Grande, MS | Tel - (67) 3378-9500 | www ifms edu.br | restona@dms edu.br \ C}\J
X

7



PN Y -
SR MINISTERIO DA EDUCAGAO EIE
; Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica == o

p l' Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO FEDERAL
Sala Mato Grosso do Sul

6.18. As repactuacgdes seréo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogagéo contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato. .

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 12.639,43 (Doze mil seiscentos e trinta e
nove reais e quarenta e trés centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total,
no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condig¢des previstas no Edital e no Termo de Referéncia.

7.2 A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovagéo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagcao, e que, caso esse
pagamento n&o ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no
art. 19-A, inciso 1V, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008, observada a legislagéo que
rege a matéria.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O regime de execugéo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE s&o aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1.1 A CONTRATANTE cabe: Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada
possa desempenhar seus servigos, cumprindo as normas dispostas na IN SLTI/MPOG n° 02/2008 e
suas alteragbes e demais legislagdes vigentes.

9.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

9.1.3 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.4 N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

9.1.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

9.1.6 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
contratada, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

9.1.7 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingao ou
rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, | e §8° da IN SLTI/MPOG n. 02/2008.
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9.1.8 A Administragdo realizara pesquisa de precos perlodlcamente em prazo nao superior
a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precgos registrados em Ata.

9.1.9 Proceder aos pagamentos devidos a Contratada;

9.1.10 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugéo do contrato, em
especial, aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdo do contrato;

9.1.11  Disponibilizar ambiente para acomodagéo dos funcionarios em servico;
9.1.12  Aplicar as sangbes administrativas, quando se fizerem necessarias;
9.1.13  N&o direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

9.1.14 N&o permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

9.1.15 Comunicar a Contratada quaisquer irregularidades observadas na execucdo dos
servigos contratados;

9.1.16  Proporcionar os meios e condigdes necessarias a seguranga e a higiene dos
empregados da Contratada, designados para a execugéo dos servigos.

9.1.17  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucgao dos servigos, fixando prazo para sua corre¢do conforme o descriminado em Acordo de Niveis
de Servico — ANS;

9.1.18 Em seu relacionamento com a Contratada nao praticar os seguintes atos de ingeréncia
na administragéo da contratada, tais como:

9.1.18.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratag&o previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcéo e
apoio ao usuario;

9.1.18.2 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

9.1.18.3 Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratag&o e em relagdo a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

9.1.18.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacio, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

9.1.19  Solicitar as diarias integrais de viagens com o prazo de 72 horas de antecedéncia,
exceto nos casos emergenciais;

9.1.20 Solicitar as meia-diarias de viagens com o prazo de 48 horas antecedéncia; exceto nos
casos emergenciais

9.2.1 A CONTRATADA cabe: Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocagcdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios para execugdo do servico, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da prestagdo do servigo, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),/bem
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como de acordo com a Legislacdo Nacional de Transito, responsabilizando-se integralmente por
eventuais Multas de Transito e danos ao patriménio publico ou a terceiros causados pelos motoristas
terceirizados, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar dos pagamentos devidos a
CONTRATADA o valor correspondente aos danos e/ou multas sofridos;

9.2.3 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos totais dos servigos a serem
executados;

9.2.4 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a CONTRATANTE;

9.2.5 Relatar & CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer d
prestagdo do servico;

9.2.6 Manter, até a realizagdo do pagamento por parte do IFMS, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagéo exigidas na licitagao;

9.2.7 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento da
obrigacdo contratada;

9.2.8 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

9.2.9 N&o permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada
normal de trabalho, em finais de semana e feriados, exceto quando devidamente determinado pela
autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislag&o
trabalhista;

9.2.10 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.2.11 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragéo;

9.2.12 Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comisséo ou fungéo de confianga no orgédo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.2.12.1 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo
Individual - EPI, quando for o caso;

9.2.12.2 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.12.3 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagéo das Leis do

Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de

prestac@o dos servicos:

9.2.12.4 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario

do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro

de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos

servigos, quando for o caso;

9.2.12.5 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos

e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigcos, quando for o caso, devidamente

assinada pela contratada; e

9.2.12.6 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo

0S Servigos;

9.2.13 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo

empregado que se vincule a prestagao do contrato administrativo. De |gual modo, 0 desllgjento de

g\\g\r
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empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com
toda a documentag&o pertinente ao empregado dispensado, & semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

9.2.14  Substituir, no prazo de 2 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

9.2.15 Manter preposto nos locais de prestagéo de servigo, aceito pela Administracéo, para
representa-la na execugao do contrato.

9.2.16  Quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos
pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagio do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestag&o dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unigo; 3)
certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.2.17  Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuigées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagédo, sem prejuizo
das sancgdes cabiveis.

9.2.17.1 Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administrago (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

9.2.18  Autorizar o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussées trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depésito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no
anexo VIl da Instrugéo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais somente ser&o liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigbes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da
referida norma.

9.2.19 O montante dos depdsitos da conta-depdsito sera igual ac somatério dos valores das
provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remunerag&o, cuja movimentacao dependera de
autorizag&o do orgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigagoes:

9.2.19.1  13° (décimo terceiro) salario, no percentual de 8,33%:

9.2.19.2 Férias e um tergo constitucional de férias, no percentual de 12,10%;

9.2.19.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa,
no percentual de 5%; e

9.2.19.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, nos percentuais de
7,39%, 7,60% ou 7,82%, que incidirdo sobre o somatério da incidéncia dos percentuais
mencionados nos subitens anteriores sobre a remuneragéo, em conformidade com o grau
de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribuicdo previstas no art. 22, inciso
I, da Lei no 8.212, de 1991 (Item 12 do Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n. 02/2008).

9.220 O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corregéo da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta licitagéo
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e instituicéo financeira. Eventual alteragcdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagao Técnica.

9.2.21 Os valores referentes as provisdbes mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier
a prestar os servigos.

9.2.22 Em caso de cobrancga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagéo da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

9.2.23 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

9.2.23.1 Na situagéo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apos a confirmagéo da ocorréncia da situagao pela Administragéo,
sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.

9.2.23.2 A autorizacgdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

9.2.23.3 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

9.2.23.4 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera
liberado & respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apés a comprovagao da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado.

9.2.24 Repor, no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas qualquer objeto da contratante
elou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

9.2.25 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do presente contrato, sem
prévia e expressa anuéncia da Contratante;

9.2.26 Prestar os servicos contratados, mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema de emergéncia, de modo a ndo comprometer o funcionamento das unidades administrativas;

9.2.27 Manter cadastro reserva de empregados nos casos de impedimento dos funcionarios
nao estarem em condi¢cdes de executar suas fungdes por motivo de doenga e outros impedimentos
legais, mantendo ininterrupta a prestagéo dos servigos nas dependéncias da Contratante;

9.2.28 Efetuar, conforme disposto no art 19-A da IN SLTI/MPOG n°® 02/2008, o pagamento
dos salarios dos seus empregados, utilizados diretamente na prestagao dos servigos contratados, via
depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Administrag&o;

9.2.29 Apresentar a Contratante, no prazo maximo de 03(trés) dias, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas;

9.2.30  Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal,
todos os dados necessarios para que a contratante possa viabilizar os depoésitos previstos nos incisos
[l e IV do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, tais como dados bancarios (bangco, agéncia, conta
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corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores diretamente vinculados & execugéo
do contrato (nomes, n°® do CPF) e demais dados necessarios para essa finalidade;

9.2.31 Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salérios e todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos
sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e indenizagdes, taxas e
tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da contratada, incidentes sobre o objeto do contrato,
ficando ressalvado que a inadimpléncia da contratada para com estes encargos, n&o transfere a
Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, e ensejara
a rescisao do contrato, caso a Contratada, uma vez notificada para regularizar as pendéncias,
permanega inadimplente.

9.2.32 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes que culminaram em sua habilitagéo e qualificagéo na fase de licitacao,
sob pena de rescisdo contratual;

9.2.33  Arcar com todos os custos necessarios a completa execugéo dos servigos;

9.2.34 Responder administrativamente, civimente e penalmente, por qualquer danos
ocasionados a Administragdo e seu patriménio e/ou terceiros, dolosa ou culposamente, em razao de
ac&o ou de omissao da Contratada ou de quem em seu nome agir;

9.2.35 Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da
Contratante, o qual sera calculado de acordo com o prego de mercado e recolhido por depésito a favor
da Contratante através de Guia de Recolhimento da Unido — GRU no prazo méximo de 05 (cinco) dias
Uteis a partir da notificagdo, garantida previamente ampla defesa e contraditério. Se o valor dos danos
ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado da garantia e, se necessario, do
pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor complementar sera
cobrado administrativa e/ou judicialmente. A reparagdo dos danos causados em bens de propriedade
de terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias Uteis contados do recebimento
da notificacao;

9.2.36  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados, assumindo
ainda as responsabilidade civil e penal, bem como as demais sangbes legais decorrentes do
descumprimento dessas responsabilidades;

9.2.37 A Contratada esta obrigada a aceitar, nas mesmas condigées propostas, acréscimos
ou supressoes determinadas pelo IFMS até o limite correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do
valor adjudicado, na forma do § 1° do art. 65, da Lei 8.666/93;

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o

licitante/adjudicatario que:

10.1.1. n&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,

quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
10.1.2. apresentar documentagéo falsa;
10.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

/
10.1.4. ensejar o retardamento da execug&o do objétg:

o . /

|
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10.1.5. ndo mantiver a proposta;
10.1.6. cometer fraude fiscal;
10.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

10.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes,

em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

10.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens

anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

10.3.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)

pela conduta do licitante;

10.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,

pelo prazo de até cinco anos;
10.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangao de impedimento.

10.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-

se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

10.6. A autoridade competente, na aplicagédo das sancoées, levara em consideragéo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo,

observado o principio da proporcionalidade.
10.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

10.8. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estéo previstas no Termo de

Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagéo das sanges previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cu@/ dos; /

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
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11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDAGOES
12.1. E vedado & CONTRATADA:
12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

12.1.2. interromper a execugéo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragées contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de
pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas
na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste instrumento, por extrato, no
Diério Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucéo deste Termo de Contrato
sera o da Segdo Judiciaria de Mato Grosso do Sul - Justiga Federal de Campo Gran’?é
M |
\ \
Nl
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Campo Grande — MS, 19 de outubro de 2017

Q-

TOTAL ADMINISTRACAO DE SE‘RVICOS ERCEIRIZADOS LTDA - EPP

Q;ZJ

L/a{z/Siméo Stasichak

Reitor IFMS
TESTEMUNHAS:
/ M@é&%
// Nome WA cppAn seop Nome:
U CPF: @9 529 121 - 15 CPF:
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) ANEXO VIi
AUTORIZAGAO PARA SOLICITAGAO DE ABERTURA DE CONTA
VINCULADA EM NOME DA EMPRESA

TOTAL ADMINISTRACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°:
15.485.857/0001-16, com sede na Rua Paulo Freire, n°® 223, Vila Carvalho, em Campo Grande- MS,
por intermédio de seu representante legal, o Sr. Sr. italo faganha Costa, infra-assinado, portador(a)
da Carteira de Identidade n° 6.512.298, expedida pela SSP/SC, e CPF n° 011.291.481-06, para fins do
disposto no edital, em cumprimento ao disposto nos incisos | do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n® 06/2013,
AUTORIZA o IFMS- Reitoria, a solicitar junto a Instituicdo Bancaria Oficial (Banco do Brasil, agéncia

), @ abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagio, exceto quando
autorizada pelo (6rgao/entidade), em nome desta empresa, com a finalidade de depositar
mensalmente os valores correspondentes as provisdes previstas no anexo V da IN SLTI/MPOG n°

06/13 (anexo VI da IN SLTI/ MPOG n° 2/2008) e no edital do Pregéo Eletronico n® 4/2014 do IFMS.

Campo Grande- MS, 19 de outubro de 2017.

e Do (o

(assmatura do(cepresentante legal)
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ANEXO VI
AUTORIZAGAO PARA A RETENGAO NA FATURA, DEROSITO DIRETO DO FGTS E
PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS

TOTAL ADMINISTRACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°, com
sede na Rua Paulo Freire, n° 223, Vila Carvalho, em Campo Grande- MS, por intermédio de seu
representante legal, o (a) Sr. italo faganha Costa, infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade
n°® 6.512.298, expedida pela (0) SSP/SC, e CPF n° 011.291.481-06, para fins do disposto no edital, em
cumprimento ao disposto nos incisos [V e V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 06/2013, AUTORIZA o
IFMS- Reitoria, a:

I- a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na alinea “k” do inciso XIX do art. 19 desta
Instrugdo Normativa;

II- a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando estes
nao forem adimplidos.

Campo Grande- MS, 19 de outubro de 2017.

(assinatura do representante legal)

L
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Modelo do Acordo de Niveis de Servigo - ANS

Indicador

N° + Titulo do indicador que sera utilizado

Item

Descricao

Finalidade

Condugéo de veiculo

Meta a Cumprir

Dirigir com cordialidade; respeitar CBT

Instrumento de Medicédo

Fichas de controle e saida dos veiculos

Forma de acompanhamento

Através do fiscal de contrato

Periodicidade

Diariamente

Mecanismo de Calculo

Conforme tabela apresentada no item
sangoes

Inicio de vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixas de ajuste no pagamento

Conforme tabela apresentada no item
sangoes

Sangdes

Conforme item Sangdes do Termo de
Referéncia

Observacoes

Exemplo de Indicador
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