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Educacionais e Educacdo a Distdncia
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£2 CREAD

Centro de Referéncia em Tecnologias
Educacionais e Educacdo a Disténcia

JUNHO/22
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1° quinzena < !
22, CREAD Formagdo Inicial e Continuada (FICs).
Centro de Referéncia em Tecnologias
Educacionais e Educagdo a Distancia

Ml DEZEMBRO/22
1° quinzena < f
é%é CREAD Técnicos Subsequentes na Modalidade EaD.
Centro de Referéncia em Tecnologias
Educacionais e Educagdo a Distancia

2° quinzena

2 CREAD

Centro de Referéncia em Tecnologias
Educacionais e Educag¢do a Distancia

Formacgdo Inicial e Continuada (FICs).
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é% DIGEP | Dpiretoria de Gestdo de Pessoas

ANEIRO/22

i : A
am 1° quinzena & <
— &’ COAPE Remogd&o Técnico Administrativo.

Coordenagdo de
Administragdo de Pessoal

RiXL %‘? COAPE Remogdo Docentes.

Coordenagdo de
Administragéo de Pessoal

T MARCO/22

*

A

29 quinzena

& CODEV Edital Instrutores.

Coordenacgéo de Desenvolvimento
e Qualidade de Vida
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( DIGEP | Dpiretoria de Gestdo de Pessoas

2es ABRIL/22

A

Coordenagdo de Desenvolvimento
e Qualidade de Vida

Q%? CODEV (), Edital afastamento para
E Técnico Administrativo.

GOSTO/22

*

A

29 quinzena

F q%? COAPE Remocgdo Docentes.

Coordenagdo de
Administragcdo de Pessoal

ETEMBRO/22

*

A

Coordenagdo de Desenvolvimento
e Qualidade de Vida

19 quinzena
F Q%? CODEV Edital afastamento Docente.




Préo-Reitoria de Ensino

<>



Ministério da
Educagao

é% PROEN | pro-Reitoria de Ensino

(-]
(=]

DEZEMBRO/21
*

ogo
ooo
ooo
ooo

A

1° quinzena

Q%Q DIENS Edital Projetos de

Diretoria Executiva de Ensino Ensino de Fluxo Continuo.

I JANEIRO/22

am 1° quinzena - f
i 8 ‘?‘%‘? DIENS Projetos de Ensino Fomento.
Diretoria Executiva de Ensino
538 ‘?%‘? DIGRA ' Processo Seletivo Cursos de Graduagdo
AT S AT O N 2022/1 - Enriquecimento Curricular
DIRAE. ’
‘?%‘? (X Moradia Estudantil do IFMS
0 V
DIGEM NA , Campus Nova Andradina.
Diretoria de Gestdo de Moradia Estudantil
)

A

2° quinzena

& DIGRA Processo Seletivo Cursos de Graduagdo 2022/2.

Diretoria de Gestéo Academica



‘5% PROEN | pré-Reitoria de Ensino
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FEVEREIRO/22

19 quinzena

" DIENS

Diretoria Executiva de Ensino

mm 1° quinzena < y
DIRAE.
9%? Casa do Estudante Universitdario do
0
; ,DIGEM NA IFMS Campus Nova Andradina.
Diretoria de Gestdo
de Moradia Estudantil
Auxilios do Programa de
[ '?%? DIRAE Assisténcia Estudantil.
Diretoria de Assuntos Estudantis
29 quinzena s
0 %? DIGRA Processo Seletivo PIBID/IFMS 2022.
Diretoria de Assuntos Estudantis
Lo %? DIENS Visita Técnica.
Diretoria Executiva de Ensino
=l MARGO/22
A

A

% Auxilio Monitoria.
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é% PROEN | pré-Reitoria de Ensino

T ABRIL/22

29 quinzena > |
A Processo Seletivo Cursos
&5’ DIGRA de Graduagdo 2022/2 -
Diretoria de Gestdo Academica VCIgGS Remonesce ntes.
8858 MAIO/[22
¢

A

Q)
- 'C/ DIRAE Projeto Alunos Conectados.

Diretoria de Assuntos Estudantis

. &' DIENS Auxilo TCC.

Diretoria Executiva de Ensino

- & DIREB Processo Seletivo Subsequente 2022/2.

Diretoria de Educagdo Basica

-~ & DIREB Processo Seletivo Proeja 2022/2.

Diretoria de Educagdo Bdasica
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é% PROEN ' Pr6-Reitoria de Ensino

EEEE MAIO/22

 — \
am 1° quinzena -
() ; ‘

o %? DIREB =1 Processo Seletivo FIC Presencial 2022/2.

Diretoria de Educagdo Basica
L5 ‘?%? DIREB %o‘ Processo Seletivo FIC CENID 2022/2.

Diretoria de Educagéo Béasica

b A

29 quinzena

A Processo Seletivo Cursos de
-0 Q%? DIGRA = Graduagdo 2022/2 - Transferéncia
Diretoria de Assuntos Estudantis Interna, Transferéncia Externa,
Reingresso e Portador de Diploma.
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é% PROEN | pré-Reitoria de Ensino

—0—0
= JUNHO/22
% A
Processo Seletivo Cursos
%? DIGRA de Graduagdo 2022/2 -
Diretoria de Assuntos Estudantis Enriquecimento Curricular.
Il AGOSTO/22
I 4
- 5 DIENS %‘\ Auxilio Monitoria.
Diretoria Executiva de Ensino
- & DIENS Visita Técnica.
Diretoria Executiva de Ensino
29 quinzena < i
%’ DIREB Processo Seletivo Integrado 2023.

Diretoria de Educagéo Basica
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‘5%‘5 PROEN | pré-Reitoria de Ensino

&5’ DIREB

Diretoria de Educagéo Basica

- "5 DIREB

Diretoria de Educacdo Basica

- & DIREB

Diretoria de Educagéo Béasica

A

e SETEMBRO/22

*

Processo Seletivo Integrado 2023/1.

Processo Seletivo Proeja 2023/1.

Processo Seletivo Concomitante 2023/1.
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"% DIENS

Diretoria Executiva de Ensino

OUTUBRO/22

*

A

%0\ Auxilo TCC.
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‘5%‘5 PROEN | pré-Reitoria de Ensino

OVEMBRO/22

X A

- &/ DIREB Processo Seletivo FIC Presencial 2023/1.

Diretoria de Educagéo Bdasica

~ - & DIREB Processo Seletivo FIC CENID 2023/1.

Diretoria de Educagdo Bdsica
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am 2° quinzena

o & DIREX

Diretoria de Extans@o

o & DIREX

Diretoria de Extans@o

- & DIREX

Diretoria de Extansdo

o & DIREX

Diretoria de Extansdo

- & DIREL

Diretoria de Relagées Institucionais

=l JANEIRO/22

A

Edital de Atividades de
Extensdo - Fluxo Continuo.

Edital de Fomento a
Atividades de Extensdo.

Edital de Apoio & Semana
do Meio Ambiente.

Edital de Apoio ao Festival
de Arte e Cultura.

Edital de Captac¢do de Parcerias.
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é% PROEX @ Pro-Reitoria de Extensdo

FEVEREIRO/22

19 quinzena < j
& DIREL Edital de Estdgio Interno 2022.1.
Diretoria de Relagdes Institucionais
/| : A
mm 2° quinzena <
> & DIREX Edital de Apoio aos Nucleos.
Diretoria de Extansdo
@ ; \ Ey
—o ?%? DIREX Edital de Apoio aos Grupos de Extensdo.
Diretoria de Extansdo
S9E8 JULHO/22
2 A

19 quinzena

q%? DIREL Edital de Estdgio Interno 2022.2.

Diretoria de Relagées Institucionais
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Pré-Reitoria de Pesquisa, b
Inovagdo e Pos-Graduacdo

~£. PROPI

FEVEREIRO/22

19 quinzena > 4
Q%IP DIRPE Edital de fluxo continuo para
Diretoria de Pesquisa projetos de pesquisa.
2 MARCO/22
‘ f

A

mm 1° quinzena

- "5 DIRPE

Diretoria de Pesquisa

-~ & DIREI

Diretoria de
Empreendodorismo Inovador

- & DIRPE

Diretoria de Pesquisa

Edital meninas e mulheres
nas pesquisas cientificas.

Fluxo continuo para protecdo
e/ou registro de PI.

Edital de fluxo continuo de auxilio & publicagdo
de artigos cientificos e relatos de experiéncia.
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~£. PROPI

Pro-Reitoria de Pesquisaq,
Inovacdo e Pos-Graduacdo

am 1° quinzena

-~ " DIREI

Diretoria de
Empreendodorismo Inovador

- 5 DIRPE

Diretoria de Pesquisa

29 quinzena

% DIREI

Diretoria de
Empreendodorismo Inovador

ABRIL/22

A

Edital Iniciagdo Cientifica e
Tecnolégica (ICT).

® p e 3
Fluxo continuo para Pré-incubagdo.

Ministério da
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19 quinzena

%’ DIREI

Diretoria de
Empreendodorismo Inovador

=t MAIO/22

A

Eventos multicampi para o fortalecimento
do ecossistema de inovacgdo.
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Pro-Reitoria de Pesquisaq,
‘5% PROPI Inovagdo e Pos-Graduagdo

Spee MAIO/22

. ro— : ]
am 2° quinzena 2 )

(). Edital Semana de Ciéncia
S ?%l? DIRPE E e Tecnologia (SCT).

Diretoria de Pesquisa

¢

L5 %‘? DIPOG g Auxilio TCC 1° semestre.

Diretoria de P6s-Graduagdo

3388 JUNHO/22

19 quinzena - !
Edital para apoio e fomento

?%? DIRPE de grupos de pesquisa

Diretoria de Pesquisa certificados pelo IFMS.

2° quinzena JHERES i

%? DIREI Fomento as Empresas Juniores.

Diretoria de

Empreendodorismo Inovador
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~£. PROPI

Pro-Reitoria de Pesquisaq,
Inovacdo e Pos-Graduacdo

2oee JULHO/22
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am 2° quinzena < i
—0 %l? DIREI Edital de transferéncia de tecnologia.
Diretoria de
Empreendodorismo Inovador
=l AGOSTO/22
“ i

am 2° quinzena

- & DIRPE

Diretoria de Pesquisa
Empreendodorismo Inovador

o & DIREI

Diretoria de
Empreendodorismo Inovador

Edital Semindrio de Iniciagdo
Cientifica e Tecnologica (SEMICT)

®
IFmaker Educador.
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~£. PROPI

Pro-Reitoria de Pesquisaq,
Inovacdo e Pos-Graduacdo

29 quinzena

= DIPOG

Diretoria de Pés-Graduagdo
Empreendodorismo Inovador

ooo
BEalT
o0o| T

SETEMBRO/22
3 A
Auxilio Capacitagdo a servidores técnico-

administrativos matriculados em cursos de
pés-graduagdo stricto sensu.
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= DIPOG

Diretoria de Pés-Graduagdo
Empreendodorismo Inovador

== OUTUBRO/22
*

%o\ Auxilio TCC 2° semestre.
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ol
oooo
cooo
oooo

Are 19 quinzena B Al S S e i e L R e

| =
= ERORN L DIENS

@ 1° quinzena

v

> DIGEP COAPE ’

Edital Projetos de
Ensino de Fluxo Continuo.

Remocdo Técnico Administrativo.

~ DIGEP _COAPE

...... -~ PROEN ; ‘VDIGRA

...... . PROEN DIRAE.

Y ~DIGEM NA

- R

B

Remocdo Docentes.

Processo Seletivo Cursos
de Graduacgéo 2022/1 -
Enriquecimento Curricular

Moradia Estudantil do
IFMS Campus Nova Andradina.

=B DEZEMBRO)/ 2]
A

il JANEIRO/22

A

Ministério da
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@ 2° quinzena

>

™ Resumo |

PROEX DIGRA
PROEX DIREX

PROEX DIREX

PROEX DIREX

PROEX _DIREX

- PROEX DIREL

19 quinzena

DIRAE.
ERORES ‘DIGEM NA

7 ®,

|||||||||
Educaqao

Il JANEIRO/22

Processo Seletivo Cursos
de Graduagdo 2022/2.

7 ®,

Edital de Atividades de
Extensdo - Fluxo Continuo.

Pe

Edital de Fomento
Atividades de Extensdo.

Pe

Edital de Apoio & Semana
do Meio Ambiente.

Edital de Apoio ao
Festival de Arte e Cultura.

i
g5

Edital de Captac¢do de Parcerias.

I FEVEREIRO/22

Casa do Estudante Universitario do
IFMS Campus Nova Andradina.

Pe
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——0
EVEREIRO/22

19 quinzena

. Auxilios do Programa de
PROEN DIRAE = Assisténcia Estudantil,
PROEX DIREL %‘\ Edital de Estagio Interno 2022.1.
(). Edital de fluxo continuo
@ PROPI , DIRPE %\ para projetos de pesquisa.
O Edital de fluxo continuo de auxilio &
PROPI DIRPE =P publicagdo de artigos cientificos e
: ‘ relatos de experiéncia.
& 2 quin-ono JE SR
PROEN DIGRA = Processo Seletivo PIBID/IFMS 2022.

PROEN DIENS ~ 3 visita Técnica.
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CALENDARIO MENSAL 2022
™ Resumo |

|
| ASY Yo %R : :
!_ > PROEX._‘-«'DIREX ershen s B Edital de Apoio aos Nucleos.
| Y 3 X > d 03 L. B ¥ ' x o A 3
I
! _ =0 Edital de Apoio aos
ey PROEX . DIREX 18P Grupos de Extensdo.
S MARGO/22

A

19 quinzena

-~ PROEN DIENS = Auxilio Monitoria.
(), Edital meninas e mulheres
¥ PROPI vDIRPE 4 é nas pesquisas cientificas.
_ =0, Fluxo continuo para
& PRO?,',,, . DIREI g ' protecdo e/ou registro de PI.

Edital de fluxo continuo de auxilio a

-~ PROPI DIRPE > %‘\ publicagdo de artigos cientificos e
i e relatos de experiéncia

Y
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= RESUMO ‘

2l MARGO/22
*

A

..... ~ DIGEP _CODEV > [Z% Edital Instrutores.

(-]
(=]

ABRIL/22

ogo
ooo
ooo
oaoo

A

i 1° quinzena

..... > DIGEP _CODEV o> Edital afastamento para

Técnico Administrativo.

(). Edital de Pesquisa
""""""""""""""""""""" e Aplicada (Inovagao).

..... -~ PROPI A_yDIREI

DIRRE & B sabiis. By Edital Inig:iquo Cientifica
» e Tecnolégica (ICT).
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o ABRIL/22
Processo Seletivo Cursos de
,,,,, -~ PROEN DIGRA Graduagao 2022/2 - Vagas
S b ¥ Remanescentes.
Q d g 8
> PROPI | DIRElI = i > Fluxo continuo para Pré-incubagdo.
L MAIO/22
|
' D=0 :
> PRO‘E_N.M__yDIRAE Pl e B Projeto Alunos Conectados.
-~ PROEN DIENS > B3 auxilo TCC.
| . =\ Processo Seletivo
|> PROEN,.JDIREB = Subsequente 2022/2.
' ______ - PROEN DIREB i Processo Seletivo Proeja 2022/2.
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™ Resumo |

PROPI _DIREl >

MAIO/22

Processo Seletivo FIC Presencial 2022/2.

Processo Seletivo FIC CENID 2022/2.

Eventos multicampi para o fortalecimento
do ecossistema de inovagdo.

4

Edital Semana de Ciéncia

e Tecnologia (SCT).

Auxilio TCC 1° semestre.
—0—0
2eEs JUNHO/22

(L e P
----- o AR B D)) (S AR R AR o g Formacgdo Inicial e Continuada (FICs).

32
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= CALENDARIO MENSAL 2022

™ Resumo |

SEEe JUNHO/22
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4
Processo Seletivo Cursos
de Graduacgéo 2022/2 -
LS R A C RSl ] GUANE
Edital para apoio e fomento de grupos
de pesquisa certificados pelo IFMS.
*
Fomento ds Empresas Juniores.
A JULHO/22
< A
~~~~~ > PROEX DIREL > %0‘ Edital de Estdgio Interno 2022.2.
*

Edital de transferéncia de tecnologia.
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il AGOSTO/22
< i
..... ~ PROEN DIENS > Ak St Rty
..... ~ PROEN DIENS > VR B S A
3 )
P/ COAPE i s B A RO as.
Q .
----- >~ DIGEP  DIREB > Processo Seletivo Integrado 2023.
________________________ (), Edital Semindario de Iniciagéo
""" g PROPI gtiRhE " Cientifica e Tecnolégica (SEMICT).
..... ~ PROPI DIREl > IFmaker Educador.
ETEMBRO/22
*

Edital afastamento Docente.
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@m 2° quinzena

| ~
D>

R

|
------ D
|

|

™ Resumo |

] A5
PROFN _DIREB
PROI?NW _DIREB
PROE,N _DIREB
PRO?“I‘H_VDIPOG ..................

19 quinzena

PROEN DIENS

_DIPOG

Ministério da
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SETEMBRO/22

&

Processo Seletivo Integrado 2023/1.

Processo Seletivo Proeja 2023/1.

Processo Seletivo
Concomitante 2023/1.

Auxilio Capacitagdo a servidores
técnico-administrativos
matriculados em cursos de
pés-graduacgdo stricto sensu.

OUTUBRO/22

o Auxilo TCC.

@ st
2 Auxilio TCC 2° semestre.

356



= CALENDARIO MENSAL 2022

™ Resumo |
==l NOVEMBRO/22
& A
(), Processo Seletivo
""" 2 PROEN,,_..VDIREB A a8 FIC Presencial 2023/1.
i
_____ ~ PROEN DIRE .= [ZA Procsso Seletivo FIC CENID 2023/1.
=Ml DEZEMBRO/22
P A
..................................................... Q) Técnicos Subsequentes
""" > CREAD 0 na Modalidade EaD.
..... -~ CREAD o A Formagdo Inicial e
Continuada (FICs).
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