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INSTRUGAO NORMATIVA PROPI/IFMS N° 006, DE 27 DE AGOSTO DE 2025.

Dispde sobre os procedimentos para criagcdo
e manutencdo de Grupos de Pesquisa no
ambito do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul.

O PRO-REITOR DE PESQUISA, INOVAGAO E POS-GRADUAGAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL (IFMS), no uso das atribuicdes que lhe conferem os
incisos Il do art. 38 e | do art. 108, ambos do Regimento Geral, RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Instru¢do Normativa dispde sobre os procedimentos para criacdo e manutencdo de Grupos de Pesquisa
no ambito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS.

Art. 2° Os procedimentos serdo geridos pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pés-graduagdo — Propi —, com
base na metodologia estabelecida pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico - CNPq,
sendo que o credenciamento dos pesquisadores como lideres e/ou vice-lideres de Grupo de Pesquisa € atribuicéo
exclusiva da Propi, tendo o suporte do Comité Cientifico do IFMS.

CAPITULO I

GRUPOS DE PESQUISA

Art. 3° Os Grupos de Pesquisa sdo definidos como um conjunto de individuos organizados hierarquicamente em
torno de uma ou, eventualmente, duas liderangas, conforme seguem as definigdes abaixo:

| - O fundamento organizador da hierarquia € a experiéncia, o destaque e a lideranga no terreno cientifico ou
tecnoldgico; no qual existe envolvimento profissional e permanente com atividades de pesquisa.

Il - O trabalho se organiza em torno de linhas comuns de pesquisa que subordinam-se ao grupo (e ndo ao contrario).
Il - Em algum grau, compartilha instala¢des e equipamentos.

Art. 4° Os Grupos de Pesquisa séo criados e mantidos no Diretério de Grupos de Pesquisa no Brasil (DGP), projeto
desenvolvido no CNPqg desde 1992, que se constitui em bases de dados que contém informagdes sobre os grupos
de pesquisa em atividades no pais, atualizadas continuamente pelos lideres de grupos, pesquisadores, estudantes e
dirigentes de pesquisa das instituicdes participantes.

Art. 5° Os Grupos de Pesquisa formados no ambito do IFMS devem realizar e estimular a pesquisa aplicada,
conforme Artigo 6° Inciso VIII da Lei 11.892, de 29/12/2008, que institui a Rede Federal de Educacéo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, e cria os Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia.

CAPITULO 1lI



LIDER DO GRUPO DE PESQUISA

Art. 6° O(A) lider do Grupo de Pesquisa deve ser o(a) pesquisador(a) que detém a lideranca académica e intelectual
neste ambiente de pesquisa.

Art. 7° Tem a responsabilidade de coordenar e planejar os trabalhos de pesquisa do grupo, unindo os esfor¢os dos
demais pesquisadores e apontando horizontes e novas areas de atuagdo dos trabalhos e aponta horizontes e novas
areas de atuagao dos trabalhos.

Art. 8° Um grupo pode admitir até dois lideres, denominados 1° e 2° lider.

| — O(A) primeiro(a) lider e o(a) segundo(a) lider tém exatamente o mesmo “valor’ no DGP. Essa diferenciagao s6
aparece no Formulario de grupo e significa apenas que o(a) primeiro(a) € o responsavel pelo preenchimento das
informacgoes.

Il — O(A) primeiro(a) lider deve pertencer a instituicdo a qual o grupo de pesquisa esta vinculada.

Art. 9° O cadastramento de lideres de grupos no DGP é de responsabilidade da Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao
e Pos-graduacgdo do IFMS que, na andlise das solicitagbes, conta com o auxilio das ferramentas disponibilizadas
pelo CNPq que permitem a consulta a base de curriculos Lattes, de bolsistas de produtividade em pesquisa e de
orientadores de bolsistas de mestrado e doutorado do CNPq.

Art. 10. Na definicdo do lider do grupo de pesquisa, as seguintes condi¢cdes devem ser observadas simultaneamente:
| - ser docente do quadro efetivo do IFMS;

Il — ser, preferencialmente, doutor(a);

Il - ter, preferencialmente, produgdo compativel com a sua area de pesquisa;

IV - ter, preferencialmente, orientado ou estar orientando, como orientador(a) principal, trabalhos de conclusédo de
curso, monografias, dissertacdes e/ou teses;

V - ndo ser lider de outro Grupo de Pesquisa do IFMS certificado pelo CNPq.

CAPITULO IV

CRIACAO E CERTIFICAGCAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 11. Os critérios para criagdo dos Grupos de Pesquisa e sua certificagdo pelo IFMS foram estabelecidos a partir
da metodologia utilizada pelo CNPq para a estratificacdo dos Grupos de Pesquisa, sdo eles:

| - ser exclusivo dentro do IFMS (pesquisas e linhas de pesquisa diferentes dos j& existentes), em caso de
similaridade, uma integracao sera sugerida pelo Comité Cientifico do IFMS;

II - ter lider de grupo com o perfil apresentado no Art. 10;

Il - ter, pelo menos, trés pesquisadores, incluindo o(a) lider do grupo;

IV- ter, pelo menos, dois estudantes cadastrados para cada pesquisador(a);

V- ter, pelo menos, um técnico participando no grupo;

VI - ter, pelo menos, uma linha de pesquisa vinculada aos pesquisadores e estudantes;

VII- ter preenchido todos os itens solicitados no Diret6rio dos Grupos de Pesquisa no portal do CNPq.

Paragrafo Unico. A composi¢do minima de um Grupo de Pesquisa devera ser de 1 (uma) linha de pesquisa, 3 (trés)
pesquisadores, 6 (seis) estudantes e 1 (um) técnico.

Art. 12. A solicitagdo de criacéo e certificacdo de um novo grupo tera os seguintes passos:

| — o(a) solicitante deve avaliar se atende ao que foi apresentado nos itens anteriores em relacéo a lideranca e
composicao do grupo;

Il - no caso afirmativo, na criagdo de um Grupo de Pesquisa, o(s) interessado(s) deve(m) manifestar o interesse a
Diretoria responsavel pela pesquisa em seu campus e preencher o Formulario para Criagdo e Manutengao de Grupo
de Pesquisa (Anexo Unico - conforme modelo disponivel no Suap - Formulario para Criagdo e Manutencdo de
Grupo de Pesquisa no IFMS);



Il - no caso afirmativo, na certificagao, o(a) lider do grupo deve preencher o Formulario para Criacdo e Manutengao
de Grupo de Pesquisa (Anexo Unico) e encaminhar para a Diretoria responsavel pela pesquisa em seu campus;

IV - a Diretoria responsavel pela pesquisa do campus encaminha o Formulario e seus anexos para analise e parecer
da Diretoria-Geral (Dirge) do campus.

V - no caso de parecer favoravel do(a) Dirge, a Diretoria responsavel pela pesquisa do campus deve encaminhar o
formulario e seus anexos via processo Suap para Propi.

VI - a solicitagdo sera encaminhada pela Propi ao Comité Cientifico do IFMS para analise e parecer.

VIl - no caso de parecer desfavoravel por parte do Comité Cientifico do IFMS, a solicitagdo com o parecer sera
encaminhada pela Propi para Diretoria responsavel pela pesquisa do campus para que repasse as informacdes aos
interessados;

VIIl - sendo sugerida a criagdo pelo Comité, a Propi efetuara o cadastro do(a) lider do grupo no DGP e enviara via
processo Suap a solicitagdo, seus anexos e pareceres para Diretoria responsavel pela pesquisa do campus que
devera encaminhar ao lider do grupo para que insira o grupo no DGP;

IX - no caso da criagdo do grupo de pesquisa o(a) lider do grupo fara a inser¢cdo do Grupo de Pesquisa no DGP e
devido envio ao CNPq e Instituicdo, e ao finalizar o processo enviara e-mail para a Propi, com cépia para a Diretoria
responséavel pela pesquisa de seu campus, solicitando a certificagdo do grupo;

X - no caso da atualizagdo do grupo de pesquisa o(a) lider do grupo fard a atualizacdo do Grupo de Pesquisa no
DGP e, ao finalizar o processo, enviara e-mail para a Propi, com cépia para a Diretoria responsavel pela pesquisa de
seu campus.

XI - a Propi faz a certificagdo do grupo no DGP e informa os envolvidos, a partir deste momento, o grupo passa a
ser um Grupo de Pesquisa valido no ambito do IFMS.

CAPITULO V

GRUPO DE PESQUISA ATIPICO

Art. 13. E considerado grupo atipico aquele cujo perfil apresenta afastamento estatistico relevante em relagéo ao
perfil médio dos grupos, observado no diretério, ndo sendo considerado mérito ou demeérito tal perfil.

Art. 14. As atipicidades devem, entretanto, ensejar uma melhor anélise dos dados do grupo por parte dos dirigentes
gue permite a verificagdo dos casos atipicos. O CNPq definiu algumas caracteristicas na criacdo dos Grupos de
Pesquisa identificados como atipico, sdo elas:

I - grupos unitarios (formados por apenas um(a) pesquisador(a));
Il - grupos sem estudantes;

Ill- grupos sem técnicos;

IV - grupos com mais de dez pesquisadores;

V- grupos com mais de dez linhas de pesquisa;
VI- grupos em que o(a) lider ndo é doutor(a);
VIl - grupos sem doutores no conjunto de pesquisadores;

VIIl - grupos com pesquisadores que participam de quatro ou mais Grupos de Pesquisa (nesse caso, independe a
condicdo de liderancga, ou seja, se um(a) pesquisador(a) é lider de um grupo e participa como pesquisador(a) em
outros trés, 0s quatro grupos serdo identificados como atipicos);

IX - grupos com estudantes que participam de dois ou mais Grupos de Pesquisa;

X - grupos semelhantes.

Art. 15. Nos casos em que a proposta de criagdo de um grupo contenha as caracteristicas apresentadas no Art. 13°,
o(a) lider do grupo deve apresentar justificativa para tal necessidade, pois, no caso de aprovacgdo, 0 grupo sera
identificado como atipico pelo CNPq.

Art. 16. A criagao de grupos considerados atipicos deve ser referendada pelo Comité Cientifico do IFMS para que
sejam certificados pela Propi.

Art. 17. Os lideres dos grupos de pesquisa do IFMS ja cadastrados no DGP do CNPq antes da publicagdo destas
orientacdes devem solicitar atualizagdo do grupo a Propi por meio do Formulario para Criagdo e Manutencao de
Grupo de Pesquisa (Anexo unico - conforme modelo disponivel no Suap - Formuléario para Criacdo e Manutengao de
Grupo de Pesquisa no IFMS).



CAPITULO VI

SITUAGAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 18. O Grupo de Pesquisa cadastrado no DGP podera assumir as seguintes situacoes ( status):

| - Aguardando certificacdo pela instituicdo: é a situagdo atribuida a um grupo novo cadastrado no DGP pelo seu
lider ou um grupo ja certificado e que teve sua lideranga trocada, o que exige do Dirigente uma nova certificacao.

II - Certificado pela institui¢do: situagédo do grupo cadastrado pelo lider e que foi certificado pela Propi;
Il - Certificagdo negada pela instituicdo: esta situagéo indica que o grupo teve a certificacdo negada pela Propi;

IV - Grupo nédo-atualizado: é o grupo que perdeu a certificagdo por estar hd mais de 12 (doze) meses sem
atualizacao;

V - Grupo em preenchimento: é aquele cujos dados estdo sendo “editados” pelo lider — cadastramento ainda ndo
finalizado;

VI - Grupo excluido: é aquele que foi excluido da base de dados pelo seu lider, através do site de lideres de grupo,
ou excluido pelo préprio CNPq.

Art. 19. O grupo ficara na situagdo “Aguardando certificacdo pela instituicdo” até que a Propi promova (ou negue) a
certificag@o do grupo, dentro de um prazo de 12 meses.

Art. 20. Permanecendo 12 meses com status de “Aguardando certificacdo pela instituicdo”, o grupo podera ser
excluido da base pelo CNPq, ndo podendo mais ser recuperado nem seu espelho visualizado no site.

Art. 21. Somente os grupos com status “Certificado pela instituicdo” sdo considerados pelo CNPq para os Censos do
Diret6rio e para as consultas de acesso irrestrito da Base Corrente.

Art. 22. O prazo de validade de um grupo certificado é de 12 meses.

Art. 23. Um grupo certificado que permaneca mais de 12 (doze) meses sem sofrer atualiza¢do passa para o status
de “Grupo ndo-atualizado”, o retorno para a situagdo de grupo certificado ser4 automatico téo logo seja atualizado e
enviado pelo lider, exceto quando houver troca do(a) 1° lider; nesse caso, a situagdo do grupo altera-se para
“Aguardando certificagdo”.

Art. 24. Um grupo certificado deve ser atualizado sempre que houver novas informacBes e ap6s qualquer
atualizacdo de dados, o(a) lider precisa enviar os dados novamente ao CNPq, para que o grupo ndo fique na
situagao “Grupo em preenchimento”.

Art. 25. Apbs 12 meses com status de “Grupo ndo-atualizado”, o grupo podera ser excluido da base pelo CNPg, ndo
podendo mais ser recuperado nem seu espelho visualizado no site.

Art. 26. Os grupos com “Certificacdo negada pela instituicao”, se atualizados pelos lideres e reenviados ao CNPq,
passam a ter o status de “Aguardando certificagdo pela instituicdo”.

Art. 27. ApGs 12 meses com status de “Certificacdo negada pela instituicdo”, o grupo podera ser excluido da base
pelo CNPq, ndo podendo mais ser recuperado nem seu espelho visualizado no site.

Art. 28. A situacdo de um grupo em preenchimento sera alterada somente apés envio dos dados ao CNPq, via DGP,
pelo lider do grupo, voltando para o status em que estava anteriormente (se for uma atualizagdo de dados) ou fica
como aguardando certificagao pela instituicdo (se for um grupo novo).

Art. 29. Ap6s permanecer 12 meses com status de “Grupo em preenchimento”, 0 mesmo podera ser excluido da
base pelo CNPq, ndo podendo mais ser recuperado nem seu espelho visualizado no site.

Art. 30. Um grupo na situagao “Grupo excluido” ndo pode mais ter seus dados recuperados e editados pelo Lider e
nao fica acessivel para alteragdo de status pela Propi.

Art. 31. Se um grupo excluido pelo CNPqg, ou mesmo pelo(a) préprio(a) lider, ainda for um grupo ativo, o(a) lider
podera cadastra-lo novamente no sistema, utilizando a opgao de Inserir novo grupo.

CAPITULO VI



MANUTENCAO E EXCLUSAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 32. Os Grupos de Pesquisa devem ser frequentemente atualizados pelos seus lideres observados os prazos
apresentados no Art. 22°.

Art. 33. As atualizagbes dos Grupos de Pesquisa que envolvam: mudanga de lideranca; inclusdo ou remogéao de
pesquisadores; inclusdo ou remocao de linhas de pesquisa; e inclusdo ou remocao de empresas devem ser
devidamente analisadas pela Propi e referendadas pelo Comité Cientifico do IFMS.

Art. 34. A solicitagdo de atualizagdo de que trata o Art. 33 terd os seguintes passos conforme Art. 12.

Art. 35. Nos casos de mudanga de lotagao do(a) servidor(a) que seja lider de um Grupo de Pesquisa no IFMS, a
Diretoria responsavel pela pesquisa no campus deve informar, imediatamente, a Propi para que seja feita a analise
guanto aos procedimentos necessarios.

Art. 36. Os pesquisadores dos Grupos de Pesquisa pertencentes ao quadro de docentes do IFMS deverdo manter
atividades de pesquisas no Plano de Atividades de Trabalho (PAT), além de comprovar o seu envolvimento em
projetos de pesquisa, por meio de publicacdes e/ou apresentagdo em periodicos, ou ainda, em eventos cientificos.

Art. 37. Um Grupo de Pesquisa perdera a certificacdo da Propi se:
| - Estiver com a situagéo “Grupo néo atualizado”;

Il - Tiver média, durante o Ultimo triénio, inferior a 1(um) artigo completo publicado por ano.

CAPITULO VIII

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38. Os casos omissos deverdo ser resolvidos pela Pr6-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pos-Graduagdo do
IFMS, ap6s parecer do Comité Cientifico do IFMS.

Art. 39. Além das regras estabelecidas neste instrumento, os Grupos de Pesquisa devem, também, seguir todas as
regras estabelecidas pelo CNPq para o Diret6rio de Grupos de Pesquisa no Brasil.

Art. 40. Fica revogada, em sua integralidade, a Instrugdo Normativa n°® 05/2025 que disp&e sobre os procedimentos
para criagdo e manutencdo de Grupos de Pesquisa no &mbito do IFMS.

Art. 41. Este instrumento entra em vigor na data de sua publicagéo.
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