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Missao

Promover a educacido de exceléncia por meio do ensino, pesquisa e extensdo nas diversas areas do conhecimento técnico e
tecnologico, formando profissional humanista e inovador, com vistas a induzir o desenvolvimento econémico e social local, regional

e nacional.

Visao
Ser reconhecido como instituicao de ensino de exceléncia, sendo referéncia em educacgao, ciéncia e tecnologia no Estado de Mato

Grosso do Sul.

Valores

* Inovacao;

- Etica;

« Compromisso com o desenvolvimento local e regional;
* Transparéncia;

» Compromisso Social
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1 Introdugao

O Plano de Agéao Anual (PAA) é documento obrigatorio em que se definem os procedimentos para o alcance dos
objetivos e metas previstos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI-PDC), sendo necessaria a integracao entre as areas
estratégicas, com seus objetivos, metas e acgodes, referente ao periodo de um ano. Tem por base o PDI-PDC, o Termo de Acordo de
Metas e Compromissos assinado entre Ministério da Educacdo, por intermédio da Secretaria de Educacido Profissional e

Tecnoldgica, e o IFMS, bem como a legislagéo vigente.

O PAA da Reitoria é o plano resultante da compilagdo dos Planos de Ag¢ao Especificos (PAE) dos Setores da Reitoria e
configura-se como uma das etapas do Planejamento Organizacional. Sua coordenacdo esta sob a responsabilidade da Pro-

Reitoria de Desenvolvimento Institucional (Prodi).

Existem variadas metodologias para a elaboragdo de planos estratégicos e de agdo. Um Plano de Acgéo configura-se
como planejamento de curto prazo e, em geral, 0 documento apresenta o detalhamento das providéncias que serdo desenvolvidas
no prazo de um ano com o estabelecimento das acgdes, orcamento e cronograma, alinhados aos objetivos estratégicos e suas

metas.

O Plano contempla, portanto, cronograma, objetivos, metas e acdes, meta financeira, responsaveis e indicadores para

metas propostas.

A elaboracéo e divulgagao do Plano de A¢ao Anual (PAA) se apresenta como importante etapa do Planejamento Estratégico
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Organizacional e possibilita o exercicio de gestdao baseada em modelo pds-burocratico, alicercado na democracia, transparéncia e

efetividade de seus resultados, visando o constante aperfeicoamento da gestéao.



MINISTERIO DA EDUCAGAO

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul

[ ] |
[ ] ]
(11
L] ]
INSTITUTO
FEDERAL

Mato Grosso do Sul

Enviar documento para
formalizacao do Plano
Anual Especifico -PAE aos
Campi e setores da Rtria

Receber e analisar os
documentos com
orientagoes para realizar o
Plano Anual Especifico-
PAE

Elaboragio do PAE e PAA

Identificar os objetivos /
metas do PDI-PDC vigente
e relacionar agdes para o
periodo

Versao 03/2016 -RT - Prodi -Dipla

Efetuar reuniGes setoriais
para dimensionar e
equalizar prioridades e
orcamento com as agées

Compilar e elaborar o
plano de agdo anual do
IFMS - PAA

Receber o PAE dos
Campi e Setores da
Rtria

Encaminhar o Plano
Anual Especifco a Prodi

Constituir e inserir agdes Consolidar o Plano
e indicadores para as Anual Especifico - PAE
metas estabelecidas do Campus/Setor Rtria

Figura 01: Mapa do processo de elaboragao do Plano Anual Especifico (PAE) e do Plano de Agédo Anual (PAA)

Fonte: IFMS/RT/Prodi/Dipla - 2016 (adaptado)

Enviar o Plano Anual
Especifico -PAE para os
Campi e Setores da Rtria
para as devidas
adequagoes
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3 Planos de Ag¢ao Anual Especificos dos Setores da Reitoria

3.1 Gabinete

Chefia de Gabinete
Emerson Augusto Miotto Corazza

Secretaria de Gabinete (Segab) Manuella Barros Paniago - Assistente em Administragéo
Gislaine Aparecida de Oliveira Moacir Genzo Simoes Fujibayashi - Assistente em
Procurador Educacional Institucional (PI) Administracao

Angelo Cesar Lourenco Patricia Ines Marques - Assistente em Administragao

Leticia Calsavara de Oliveira — Secretario Executivo Themis Rondao Barbosa da Costa Silva — Revisor de Texto
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
rson ina
DI/DIGEP/Setor (Maschio/Daniela Matté/Lidiane
Implantar e estruturar a Implantar e estrutrar a
1 11 dos 6rgdos {hfteost utura ";:m‘“ colegiados 10 R$2700,00 | RS2700,00 RS 0,00 o g de NAO - ‘“";‘o"('m)
da Reitoria 0J
U/PROEN/DIRTI/P |Refundini/Delmir Felipe/Wiliam
ROPI |Dias/Tatiane Araujo
Implantar e estruturar a Fazer o levantamento de dados para .
1 |Estrutura Organizacional da| 1.1.1 [elaboragdo do plano de acao Plano de Agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 GABINDIRENERQ [EmersonGorszzaMatcelna Indicede
Reitori necessario para a implantacao dos DI Maschio/Daniela Matte Execucao (lex)
eitoria :
Conselhos dos Campi
Implantar e estruturar a Fazer o levantamento de dados ;

1 Estrutura Organizacional da 1.4.p |necessarios paraa |mp|an|a<;aov d'q Plano de Acdio 1 RS$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 GABIN/DIRET/PRO Emersgn Cor;zza/Ma@ehna ~ Indn:fs de

Reitoria Férum dos Executivos dos Municipios Maschio/Daniela Matté Execucao (lex)
dos Campus
e estruturar a Fazer o levantamento de dados : -

1 Estrutura Organizacional da 1.1.3 [necessarios para a implantagao do Plano de Acao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET/PRO '\Eﬂ::;:ﬁ)r;ljcac:g;a&l::récehna Ex;\:ﬂm:od;ex)

Reitoria Férum de Desenvolvimento b

GABIN/DIRET/DIG
implantar e estruturar a Implantar a Comissao Interna de El tor Cor: \ ina .
> < Supervisao do Plano de Carreira dos Portaria de Instituicdo da Comissao na Portarias/Comissao |Maschio/Lidiane Barbosa/Manuella Indice de
1 s{zti;::ga Organizacionalda. 24 Cargos Técnico-Administrativos em Reitoria e nos Campi 1 R$:2:700,00 R$ 2.700,00 R$0,00 de Paniago/Comissao de Execucao (lex)
Educacao (CIS) ao/DIRGE ao/DIRGEs
s

\mplantar e estruturar a Fazer o levantamento de dados

1 |Estrutura Organizacional da| 1.1.5 |12ceSsérios para a implantagéo da Plano de Acdo 1 RS$ 0,00 RS$ 0,00 Renon  (SARNDIBET/RROICHemon CoramaMarceing > & Incice d=

Reitoria Comissao Permanente de Regime laschio/Marta Refundini xecucao (lex)
Disciplinar
Implantar e estruturar a Fazesojlovanamenio de dados Emerson Corazza/Marcelina i
1 |Estrutura Organizacional da| 1.1.6 [necessérios para a implantagao da Plano de Acao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET/DIG |\ ¢ cio/Lidiane Barbosa/Delmir Indice de
R Comissao Permanente de Concursos EP/PROEN s Execugao (lex)
Reitoria P : Felipe
Publicos e Processos Seletivos
lnplantarie eetritirara Fezero levantamento deidados GABIN/DIRET/DIRT|Emerson Corazza/Marcelina indice de

1 Estrutura Organizacional da 1.1.7 |necessarios para a implantagao do Plano de Acéao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | Maschio/Wiliam Dias Execugao (lex)
Reitoria Comité de Governanca Digital i
Implantar e estruturar a 8 - 3 )

1 |Estrutura Organizacional da| 1.1.8 [ImPlantar o Comité de Etica em Portaria de Instituigao do Comité 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 QABINDIRETERO (Emerson GorazzaiMarceling indice de
Reitoria Pesquisa PI Maschio/Tatiane Araujo Execucao (lex)
Implantar e estruturar a = . . "

1 Estrutura Organizacional da 1.1.9 Implal:\\ar_o Comité de Etica de Uso Portaria de Instituicao do Comité i R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABINDIRET/PRO Emerst_Jn quazza/M:?{cellna [ndlc_e de
Reitoria de Animais Pl Maschio/Tatiane Araujo Execucao (lex)

Emerson Corazza/Marcelina
& a e a = Maschio/José Jorge/Daniela
fraestrutura

1 |E 12 dos érgaos Lii “Lfm‘:“""““ 3 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 2:2:3;?::6? Matté/Delmir Felipe/Airton NAO ai':’"” "(°m)
da Reitoria colegiados especializados Saped Vinholi/Marco Naka/Patricia Ucho
Implantar e estruturar a Implantar o Conselho de . T

s = § 2 faron GABIN/DIRET/PRO |[Emerson Corazza/Marcelina Indice de

1 Esgrutyra Organizacionalda| 1.2.1 Adrr_1mn§\ta<;ao e Desenvolvimento Portaria de Instituicao do Conselho 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 AD/PRODI Maschio/José Jorge/Daniela Matté Execugdo (lex)
Reitoria Institucional
Implantar e estruturar a . Emerson Corazza/Marcelina g

1 |Estrutura Organizacional da| 1.2.2 [!mPlantar o Conselho de Ensino, Portaria de Instituicao do Conselho 1 RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABIN/DIRET/PRO |\ o 1io/Delmir Felipe/Airton s Indice de

AR Pesquisa e Extensao EN/PROEX/PROPI |, . 7 Execucao (lex)
Reitoria Vinholi/Marco Naka
Implantar e estruturar a s z : &
S Atualizar o Regimento Interno do GABIN/DIRET/COD |Emerson Corazza/Marcelina = Indice de

1 Eseti;z:;ra Organizacionai ds 23 Colégio de Dirigentes do IFMS Fegulamanta 1 0,00 R$0.00 R$0,00 IR Maschio/Patricia Marques Execugao (lex)

|Implantar e estruturar a Luiz Simao Staszczak/Emerson

1 | i3 [E s da da Dl do 1 RS$9.720,00 | RS$9.720,00 Rso00  |ReMONGABINDIRE|Corazzamarcelina MaschiolLidiane NAO Ex:':’""i "('I"x)
da Reitoria Barbosa
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Implantar e estruturar a s 7 Luiz Simao Staszczak/Emerson .
1 Estrutura Organizacional da 1.3.1 Fazerestudo para c_!ehm(;ao qa . Organograma 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 ReltorGARINDIRE Corazza/Marcelina Maschio/Lidiane fndmﬁ de
g estrutura organizacional da Diretoria T/DIGEP Execugao (lex)
Reitoria Barbosa
Implantar e estruturar a : - " O -

1 |Estrutura Organizacional da | 1.32 |LSvantar informacoes para de Descricao das Competéncias 1 RS$ 0,00 RS 0,00 reoon;  |PEMCHGASINDIRE kU Simao Staseczalbmersen L el
Reitoria las competéncias da Diretoria orazza/Marcelina Maschio xecugao (lex)
\mplantar e estruturar a Subsidiar as atividades da = EernandoiSiivelaiidisne P

1 O 1.4 dos da CPPD/IFMS &l RS 4.860,00 RS 4.860,00 RS 0,00 NAO

N Corazza/Membros Comissao
da Reitoria Docente (CPPD)
|Eteitoral
Implantar e estruturar a . o ta S
P 3 Rever Fluxos de Atendimento das . CPPD/DIGEP/GABI [Fernando Silveira/Lidiane indice de

1 f‘:li:‘l;li\i.lara Organizacional da 1.4.1 Demandas da CPPD/IFMS Novo Fluxo de Atendimento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 N |Barbosa/Emerson Corazza = Execugao (lex)
Implantar e estruturar a < . « CPPD/DIGEP/GABI |Fernando Silveira/Lidiane fooi &

1 |Estrutura Organizacional da | 1.4.2 ’:p“”(’f’:‘ p’:’;esss d;:;‘g""a dosi | PontariaiNovos ’gi'g'gﬁé;;s SCRRD/s.éida 2 R$ 4.860,00 R$ 4.860,00 R$ 0,00 issa on G Indice: dﬁ )Ef":éc'a
Reitoria oYER TSI e Eleitoral Comissao Eleitoral =
Implantar e estruturar a sy z . T 3

1 |Estrutura Organizacional da| 1.4.3 |Atualizar Regimento da CPPD/IFMS Regimento CPPD/IFMS atualizado 1 RS 0,00 RS 0,00 Ryoop;  |FEPPRISER/GABIFemando Sliveira/Glaudia < Inclicerdle Erlcacia
Reitoria N Cazetta/Emerson Corazza (le)

Emerson Corazza/Leticia
&
e g |/Ana [Tania
Estruturar o Marco Avancini/Daniela Matté/José indice de
2 Regulatério da Reltorla 21 Atualizar o Estatuto do IFMS Nova Verséao do Estatuto do IFMS 1 RS 4.860,00 RS 4.860,00 RS 0,00 By ORIAS Sor bricio Sai o NAO Execugao (lex)
sisTEmicAs/cos [Joree” flones/Marc
Naka/Claudia Cazzeta/Lidiane
UP/ASCOM
Viliam DI
Felipe/Vinicius Nunes
Emerson Corazza/l eticia
" C ina Maschi i
i 3 i GABIN/PRO- A T 3 £
Revisar e validar a Minuta do /Ana Gabriela/Tania Brizuena/Régia F g s
2 gs"“::?r’i"na;f"imﬁa 2.1.1 |Estatuto apresentada pela Comissao Minuta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RE'TO(;'RTféD'HET Avancini/Daniela Matté/José Indics d“e )E"Cé“
eguialorio e instituida para este fim SISTEMICAS Jorge/Fabricio Sanches/Marco o
Naka/Claudiia Cazzeta/Lidiane
Barbosa/Wiliam Dias/Delmir Felipe
Estruturar o Marco Estruturar e enviar o processo para GABIN/DIRET/COD Emerson Corazza/Leticia indice de
a a i C. atrici = 5
2 Regulatério da Reitoria 21.2 apresgnlaqaa nos érgaos colegiados Processo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 IR/COSUP : icia Marqu Execugéo (16x)
Superiores Maschio
Emerson Corazza/Gislaine i

5. [|EstumrmroMarco; 213 |Publicar a Nova Versao do Estatuto Estatuto Versao Aprovada 1 R$ 4.860.00 | RS 4.860,00 Rg000 |GABINDIRETASC | oyivei ina Maschi 5 Indice de

Regulatério da Reitoria Orrico Execugao (lex)
Emerson Corazza/Leticia
« /Elaine

O- Tania
Estruturar o Marco Finalizar o processo de Elaboracéo REITORIAS/DIRET indice de
2 |Regulatorio da Reitoria 22 |do Regimento Geral do IFMS Reghmento GeraliVersdoAprovada 1 13%:4:050,00 4 |1 4.560.00. £¥.0.00 ORIAS Matté/José Jorge/Fabricio Execucao (lex)
SISTEMICAS  |Sanches/Marco Naka/Claudiia
C idiane
Dias/Delmir Felipe
Emerson Corazza/l eticia
Revisar e validar a Minuta do GABINPRG. | Tania Brizuena/Régia [
2 Estru(urér_o Marco_ 9 2.2.1 |Regimento Geral apresentada pela Minuta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 fETORIASDIRET: Avancini/Daniela Matté/José - Indlce’de Eficacla
Regulatério da Reitoria i ian 3 ORIAS o (le)
Comissao instituida para este fim SISTEMICAS [Jorge/Fabricio Sanches/Marco
Naka/Claudiia Cazzeta/Lidiane
|Barbosa/Wiliam Dias/Delmir Felipe

10
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:

Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Estrutuirar ' Marco Estruturar e enviar o processo para i dies
2 Requlatério da Reitoria 2.2.2 |apresentagdo nos 6rgaos colegiados Processo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET  |C Patricia MarqL - Exeoucao (lex)
9 Superiores Maschio N
" x Emerson Corazza/Gislaine foon
2 Es"mu"f",o Mamq < 223 Pum,'ca' a Nova Versan'do Regimento Geral Versao Aprovada 1 R$ 4.860,00 R$ 4.860,00 R$ 0,00 GABIN/COSUR/DIR Oliveira/Leticia Calsavara/Marcelina = Ind'c? de
Regulatorio da Reitoria Regimento Geral ET/ASCOM 5 A X Execucao (lex)
Maschio/Adriana Orrico
Emerson Corazza/Marcelina
Maschio/Hilda Romero/Sandro
Elaborar e estruturar o processo
Estruturar o Marco GABIN/DIRET/DIR |Santos/Francisco Silva/Marcos indice de
2 |Regulatério da Reitoria 29 o OO 1o H3 260, 00R{ B BF £560,00 B$.0,00 GEs Pinheiro/Claudio Sanavria/Rosane NAo Execucéio (lex)
Interno dos Campi SR
F
Castro/Nilson Silva/Apio Silva
Estrutiner 6 Miieo Elaborar o documento base para o nidics g5
2 5o 3 2.3.1 |desenvolvimento do Regimento Documento Base 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET  |Emerson Corazza/Marcelina Maschio - &
Regulatorio da Reitoria 7 Execugao (lex)
Interno dos Campi
Emerson Corazza/Marcelina
Instituir a Comiss&o que sera Maschio/Hilda Romero/Sandro
2 Et:"ﬁ:::::ig :;';a:; toria 2.3.2 |[responsavel pela elaboragao da Portaria Comissao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABlNIgIEEETlDIR g;’:‘e)isrf/g:z:izossall:/:\j:‘?;;:g:ane - Ex(irz‘:ﬂm:od(elex)
9 Regimento Interno dos Campi 2 i s ¢
arlos Figt leus
Castro/Nilson Silva/Apio Silva
Emerson Corazza/Marcelina
Acompanhar o processo de Maschio/Hilda Romero/Sandro .
Estruturar o Marco = 2 8 3 GABIN/DIRET/DIR |Santos/Francisco Silva/Marcos Indice de Eficacia
2 Regulatério da Reitoria 233 elabora(;at_) do Regimento Interno Minuta Regimento 10 R$ 2.700,00 R$ 2.700,00 R$ 0,00 GEs Pinkisiro/Claudio Sanaviia/Rosaie - (le)
dos Campi ¥ : e
G Carlos Figueir leus
Castro/Nilson Silva/Apio Silva
Estruturar o Marco Estruturar e enviar os processos para indice de
2 B T 2.3.4 |apresentacao dos Regimentos nos Processo 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET  |Emerson Corazza/Marcelina Maschio - &
Regulatério da Reitoria _ ¢ 5 Execucao (lex)
6rgaos colegiados Superiores
" N Emerson Corazza/Gislaine .
5. |EsWOtiraraMarco, 235 [Fublicaro Regimento Interno dos | o oiants Interno dos Campi Versdo Final 10 R$4.860,00 | RS 4.860,00 Rs000  |CGABINCOSUP/DIR| Ay oial eticia Calsavara/Marcelina i Iriclioo'de
Regulatério da Reitoria Campi ET/ASCOM . : i Execugao (lex)
Maschio/Adriana Orrico
Promover a Consulta para
o Cargo de Diretores-
E: o de C GABIN/COSUP/DIR|Christian knoch/Marcelina
5 |[eEODEEAE T 31 |para o cargo de Diretor-Geral a ser | EQita! do a Relagéo de Diretores-Gerais 1 R$ 16.200,00 | R$ 16.200,00 R$ 0,00 ET/PROJU/COMIS |Maschio/Membros Comissao NAO ndice de
Aquidaians (Campo submetido a0 COSUP Eklos, SAO ESPECIAL |Especial Eficsuciatien
Grande, Corumba, Coxim,
Ponta Pora e Trés Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais Dar Suporte a Comisso
dos Campi Aquidauana, i Portaria Ci a ial/Ri GABIN/DIRET/COM|Christian knoch/Marcelina indice de Eficacia
3 Campo Grands, Corumbs, 3.1.1 Oyganrzadora do Processo Consulta Consulta 1 R$ 5.400,00 R$ 5.400,00 R$ 0,00 |SSAO ESPECIAL T S - (le)
o = & Diretor-Geral.
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais
dos Campi Aquidauana, Dar Suporte as demandas da N — GABIN/COSUP/DIR|Christian knoch/Marcelina - indice de
3 |campo Grande, Corumba, | 312 |Comissao Eleitoral Relatorio Final daGomisssio L R$10:800.00 | R$:10.800.00 RE0.00 ET/PROJU  |Maschio/Membros Comiss&o Eleitoral Execugdo (Iex)
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO
FEDERAL

Mato Grosso do Sul

FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Promover a Consulta para
o Cal de Diretores- GABIN/DIRET/COS |Emerson Corazza/Marcelii
s Pl Campi sa) ||oDeniene s Rosss dos Disiores: e it 5 w2 vo000 || ERe 270000 soo0  |UP/CODIRPROEX/MaschiolVeronica i Wi indice de
Aquidauana, Campo S Coleglad Boess catlallzacces teniizac Lo That > ASCOM/SETOR |Gabriela/Leticia Calsavara/Vinicius Execucéo (lex)
(Grande, Corumba, Coxim, PORTARIAS Vieira
Ponta Pora e Trés Lagoas
|Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais Emerson Corazza/Marcelina
2 3 < = GABIN/DIRET/COS . P % foos
dos Campi Aquidauana, Definir com a equipe de Eventos da . N Maschio/Veronica Rivas/Ana y Indice de
3 Campo Grande, Corumba, 321 PROEX o Cerimonial para a Posse. Codmanial g R$0,00 R$0,00 R$0,00 UP/PRO“EAX/ASCO Gabriela/Leticia Cal Vinicius Execugao (lex)
Coxim, Ponta Pora e Trés Vieira
Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais ; : t c g
dos Campi Aquidauana, Onenlar'os Diretores-Gerais antigos _ GABIN/COSUP/PR Emers9n Cc{ra'zza/Marcellng_ indice de
3 3.2.2 |e os Eleitos quanto aos Informativo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 . MaschioVerdnica Rivas/Leticia - 3
Campo Grande, Corumba, i - OEX/DIRGE’s T . Execugao (lex)
3 s 5 procedimentos necessarios Calsavara/DIRGEs Eleitos e Antigos
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
g:s'gé’;f ?;{e::’i;";as"‘:a's Emitir os documentos necessarios GABIN/COSUP/CO | Gislaine Oliveira/Leticia ——
3 piAg H 3.2.3 |para a posse dos novos Diretores- Portarias, Termo de Posse 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIR/SETOR Calsavara/Patricia Marques/ Manuella - 2
Campo Grande, Corumba, 5 3 Execugao (lex)
3 . 2 Gerais PORTARIAS Paniago
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais s
A 7 Emitir os documentos para GABIN/COSUP/CO | ~._. . s s g
dos Campi Aquidauana, A 2 7 " . p Gislaine Oliveira/Leticia Indice de
3 Campo Grande, Corumba, 3.24 dlplomaqaa dos antigos Diretores- Portarias, Diploma 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIR/SETOR Calsavara/Patricia Marques - Execugao (lex)
' = o Gerais PORTARIAS
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
g:srgga?: ?;{::’i;zsdgza's Promover a Posse dos novos Reitor/GABIN/COS |Luiz Simao Staszczak/Gislaine fralicade
3 P i 3.2.5 |Diretores-Gerais e diplomagao dos Ata da Ceriménia 1 R$ 2.700,00 R$ 2.700,00 R$ 0,00 UP/PROEX/DIRGE’|Oliveira/Leticia Calsavara/Patricia - V
Campo Grande, Corumba, anitties 4 Marques Execugao (lex)
Coxim, Ponta Pora e Trés et A
Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais : 2 S L o
g [dosCamplAquidauana, 3.2.6 Qéia"zfx;i‘lsi:;?tﬂiﬁﬁ seanetoe Documentos 3 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 GABIN/COSUR/CO Emame At 2 indice de
Campo Grande, Corumba, e RO & & ' DIR/ASCOM e RS Execugao (lex)
' 2 5 relacionados Vieira
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consuita para
e Orgmcr T s G Samnicosunr s it -
3 3.3 |com os campi do IFMS que tenham Ata das Ceriménias nos Campi 6 RS 7.020,00 R$ 7.020,00 R$ 0,00 OEX/GABIN- NAO
Aquidauana, Campo Diretores Gerais eleitos: Campi/ASCOM Gabriela/Leticia Calsavara/Vinicius Execucdo (lex)
Grande, Corumba, Coxim, Vieira
Ponta Pora e Trés Lagoas
|Promover a Consulta para o
g:s'gg::? ?Ze::;'rjeasljaanearals Definir o Cronograma para as GABIN/DIRET/COS |Gislaine Oliveira/Marcelina indice de
3 Caring (;range Corumé)é 3.3.1 |cerimdnias compatibilizando agenda Cronograma 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 UP/PROEX/GABIN- [Maschio/Verédnica Rivas/Leticia - Execugao (lex)
P! Y L do Gabinete com os campi Campi Calsavara/Chefias Gabinete- Campi <
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais
dos Campi Aquidauana,

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Definir com a equipe de Eventos da

GABIN/DIRET/COS

Gislaine Oliveira/Marcelina

indice de

3 Carnipo Grands: Corimba, 3.3.2 |PROEX o Cerimonial para as Cerimonial 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 UP/PROEX/GABIN- |Maschio/Verénica Rivas/Leticia Execugao (lex)
_p I o transmissoes em cada campi. Campi Calsavara/Chefias Gabinete- Campi G
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
o st e T —

3 Gl | 333 i e 3 Informativo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 EX/GABIN-  [Maschio/Veronica Rivas/Vinicius s

Campo Grande, Corumba, para a Ceriménia de Transmissao de 7 i Execugao (lex)
H = 3 Campi/ASCOM |Vieira

Coxim, Ponta Pora e Trés Cargo

Lagoas

Promover a Consulta para o

Cargo de Diretores-Gerais

dos Campi Aquidauana, Participar das Ceriménias de g ’ Reitor/PROEX/GAB |Luiz Simao Staszczak/Veronica indice de

3 Campo Grande, Corumba, 334 Transmissao de Cargo nos campi Ata das Gerimonias nos Campi € R$7.020,00 R$7.020,00 R$0,00 IN-Campi/ASCOM |Rivas/Vinicius Nunes Execugao (lex)
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas

Elaborar layout com a nova

aga|Alusana infis eshulile 41 |distribuicao dos setores dentro dos| Projeto Arquiteténico 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABIN/PRODIPR |, ., 5imao Staszczak/Daniela Matté NAO Indice de Eficicia
dos setores da Reitoria s da Reitoria OAD (le)

4 : Rever o dimensionamento com base Inalt .

4 Aldstar e |n|rates¥ru(uva dos 4.1.1 |nas caracteristicas dos setores e Projeto Arquiteténico 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 (GABINPRODVPRO Luiz Simao Staszczak/Daniela Matté Indice ds Eflcacia
setores da Reitoria 2 4 (le)

estratégia de gestao
Ajustar a infra-estrutura dos Fazer um estudo dos espacos da . — GABIN/PRODI/PRO " ~ Indice de Eficacia

4 setores da Reitoria 4.1.2 Reitoria Projeto Arquiteténico 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 AD Daniela Matté (e

4 Ajustara |nlrajes§rulura dos 4.1.3 |Alocar os setores nos espacos Projeto Arquiteténico 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 (GABINIERODVERO Daniela Matté indice de Eficacia
setores da Reitoria AD (le]

Ajustar a infra-estrutura dos Fazer reunioes setorias para fis - G. Luiz Simao Daniela Indice de Eficacia

4 setores da Reitoria S resentacado da proposta Memdiria Reuniso 13 R3.0,00 8000 AE0.00 Reitoria Matté/Gestores Setores Reitoria (le)
Ajustar a infra-estrutura Elaborar Plano de Acao para a ODI/PR |Ei indice de Eficacia

4 dos setores da Reitoria 42 mudanca dos setores Elano de Acfio Mudatea Sstofial 1 B$.0,00 H$.0,00, %000 OAD Matté/Regia Avancini/José Jorge NAO (le)

. N Verificar as disponibilidades , " —

3 Ajustar a |n!rajesfruluva dos 421 orgamentaria e financeira Atestado disponibilidade 1 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 'GABIN/PRODI/PRO|Emerson Corazza/Daniela Matté/José indice de Eficacia
setores da Reitoria 3 AD Jorge (le)

necessarias para o processo
Ajustar a infra-estrutura dos Definir as etapas para o processo de " GABIN/PRODI/PRO N s - Indice de Eficacia

4 setores da Reitoria 422 Mudanca Plano de Acao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Regia Avancini/Felipe Schultz (e
Ajustar a infra-estrutura dos Fazer reuniao com os servidores o - GABIN/PRODI/PRO|Gislaine Oliveira/Regia Tndice de Eficacia

4 |setores da Reitoria 422 |para apresentar o Planno de Acdo Moméraieuniso ! 72%.0,00 F%/0.00 R%0,00 Avancini/Felipe Schultz (le

Executar o Plano de a¢ao da Emerson Corazza/Daniela indice de Eficacia
2 . 1
43 Mu Mudanca dos Setores 1 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 0,00 GABIN/PROAD Matté/Fe Schultz NAO le)

4 Austara Inlra?esqutura dos 431 Preparar os setores para a mudanga Aviso Setor 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Felipe Schultz - Indice de Eficacia
setores da Reitoria (le

4 Ajustar a In!rajesgulura dos 432 Fazer os ajustes iniciais na infra- Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Felipe Schultz Indice de Eficacia
setores da Reitoria estrutura para mudar os setores (le]

4 |Mustarainfra-estruturados| .53 |gfetuar as contratagses necessarias Processo 1 R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 R$ 0,00 PROAD Felipe Schultz - Indicede Eficacla
setores da Reitoria (le)
Ajustar a infra-estrutura dos . . s y indice de Eficacia

4 setores da Reitoria 4.3.4 |Acompanhar a mudanga setorial Relatério e Visitas 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PROAD |Emerson Corazza/Felipe Schultz - (le)
Ajustar a infra-estrutura dos Acompanhar as etapas dos demais . - GABIN/PRODI/PRO|Emerson Corazza/Daniela v indice de Eficacia

# setores da Reitoria 435 processos de ajustes dos setores Relatono’s;Flano/de;Acas; 1 F$.0,00 R$ 0,00 R§0,00 Matté/Felipe Schultz (le)
Estruturar a infra- RET/PRO CorazzalLeticia
estrutura de atendimento Elaborar projeto para readequagao indice de Eficacia

5 aos Grgaos Colegiados 5.1 da Sols Ao Ferinifion dos Consellios Projeto de Readequacao 1 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 0,00 uvrn\ézl;:;‘uauw NAO (le)
Superiores matté/Joseé Jorge
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Estruturar a infra-estrutura Instituir uma comissao para Leticia Calsavara/patricia -

de atendimento aos Orgaos | 5.1.1 |elaboracao do projeto e %zg&%gg&;?: Marques/Marcelina Maschio/Daniela - Ex;"'::w_eod(slex)
Colegiados Superiores especificagdes técnicas matté/José Jorge e
Estruturar a infra-estrutura ¢ s 5 e
de atendimento aos Orgdos | 5.1.2 Buscar mecanismos para viablizar a Atestado disponibilidade GABIN/DIRET/PRO |[Emerson Corazza/marcelna . indice de Eficacia

Colegiados Superiores

execucao do projeto

maschio/José Jorge

(le)

Estruturar a infra-estrutura _— : n . )

o sonameriosos raos | 521 (Dol oo pra talaciodn | pacn ool Ao B s il - |
Colegiados Superiores G
Estruturar a infra-estrutura . L
de atendimento aos Orgaos | 522 |Suscar mesanismos para viablizar a Atestado disponibilidade R bl ek i - Indice Ty o
Colegiados Superiores ¢ proj g

Foinitres 2lnis ssu i GABIN/DIRET/PRO |Emerson Corazza/Marcelina indice de Eficacia
de atendimento aos Orgaos | 5.2.3 |Executar o Projeto Maschio/Felipe Schultz = (e)
Colegiados Superiores i

Estruturar a infra-estrutura Mapear os processos de tramitagao Emerson Corazza/Marcellina . o~
de atendimento aos Orgaos | 5.3.1 |das demandas nos Orgaos Manual de Processos dos Colegiados GAB&‘:{%SETACOS eticia C: atricia - indice d(lee;Eflcécla
Colegiados Superiores Colegiados Superiores Marques
. Ampliar a integragao com outras

Estruturar a infra-estrutura PR 5 - . oo 5
de atendimento aos Orgaos | 5.3.2 instivsclies d_a fedapardprospeceao | Helaldrio'de Boas:Fraticas na_lramnaqao L COSUP/CODIR  |Leticia Calsavara/Patricia Marques = Indice de

X de boas praticas na tramiutacao de demandas dos Colegiados Execugao (lex)
Colegiados Superiores

demandas para os Conselhos
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
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Mato Grosso do Sul

FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:

Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Emerson Corazza/Gislaine
Oliveira/Marcelina Maschio/Elaine
Fomentar a articulagao Realizar reuniao semanal com o Mesquita/Ana Gabriela/Delmir )
entre as unidades grupo de Gestao (Pré-Reitorias, Ata das Reunides e Plano de Acao Felipe/Tania Brizuena/Régia Indice de
6 organizacionais da Reitoria 6:1:1 Diretorias Sistémicas, ASCOM e Demandas 40 R$ 0,00 R%0,00 R$0,00 GARINDIRET. Avancini/Daniela Matté/José Execugao (lex)
e os Campi; CREAD) Jorge/Diego Viveiros/Marco
Naka/Caroline Aires/Claudia
Cazzeta/Wiliam Dias/Vinicius Vieira
Emerson Corazza/Gislaine
Oliveira/Marcelina Maschio/Elaine
Fomentar a articulagao Mesquita/Ana Gabriela/Delmir )
entre as unidades Disponibilizar horario semanal para N Felipe/Tania Brizuena/Régia Indice de
U organizacionais da Reitoria s1:2 atendimento setorial individual AgeridamentoSsiorlal 300 B$.0,00 R$0,00 R$.0,00 GARIN Avancini/Daniela Matté/José Execugao (lex)
e os Campi; Jorge/Diego Viveiros/Marco
Naka/Caroline Aires/Claudia
Cazzeta/Wiliam Dias/Vinicius Vieira
[Emerson Corazza/Gislaine
Oliveira/Marcelina Maschio/Elaine
Mesquita/Ana Gabriela/Delmir
Felipe/Tania Brizuena/Régia
Fomentar a articulagao Realizar reuniao semanal com os Avancm]/Dame_la _Matte/Jose
entre as unidades campi e grupo de Gestao (Diretores- Ata das Reunides e Plano de Agao Jorge/Diego Vivelras/Marco indice de
6 i gz i 6.1.3 & p S i A 40 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Naka/Caroline Aires/Claudia - o
organizacionais da Reitoria Gerais, Pré-Reitorias, Diretorias Demandas i % TR Execugao (lex)
e os Campi; Sistémicas, ASCOM & CREAD) Cazzeta/Willam Dias/Vinicius
Pl ’ Vieira/Hilda Romero/Sandro
Santos/Francisco Silva/Marcos
Pinheiro/Claudio Sanavria’/Rosane
ia/Carlos Figuei Matheus
Castro/Nilson Silva/Apio Silva
Viabilizar por meio das pré-
e Emerson Corazza/Gislaine
e ax oitietas g : sticie Ci indice de Eficaci
O il ot 62 [dareitoria, a otimizagdo dos fluxos Manual Processos Gabinete 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 NAO Pl
n"‘}; e e 0 mapeamento dos processos de obi Fugibayashi/Manuela
2 atendimento as demandas dos Paniago/Themis Rondao
campi e sociedade.
Fomentar a articulagao Fazer levantamento dos processos Emerson Corazza/Gislaine )
g [cnieasunidades | 651 |demandados pelos campie Diagnéstico das demandas 1 RS$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 GABIN Olvein/Letica Uglsavaralteticia: . - giceide ik ficaiad
organizacionais da Reitoria socledade ql Fugibay wela (le)
e os Campi; Paniago/Themis Randon
Fomentar a articulagao -
6 entre as u‘nldqus o 6.2.3 Realizar o mapeamento de Manual Map‘eamfap(o dos Processos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI Gislaine Ollvenra/Lencla_ - Indice de Eficacia
organizacionais da Reitoria processos levantados identificados Calsavara/Rafael Gabriel (le)
e os Campi;
Fomentar a articulagao .
6 entregis Linidades 6.2.4 Elaborar Instrucho de; Servico para Instrugao de Servigo para cada processo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Gislaine Oliveira/Leticia Calsavara - Indicede Eficacla
organizacionais da Reitoria e di a0 dos pr ¢ ¢o p: P ! ' ! (le)
e os Campi;
Fomentar a articulacao Disponibilizar por meio da ASCOM,
entre as unidades ferramentas que possibilitem a o indice de
6 o Fganizacionals da 6.3 inte@racac 6 o dislogo com 08 Plano de Comunicacao 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 Patricia Oliveira NAO Exectigio(lex)
Reitoria e os Campi; campi e sociedade
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Fomentar a articulagao .
§ |cneasunidades ~ = a4 [|Elaborarplanejamentods Plano de Comunicagao 1 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/ASCOM | Patricia Marques/Vinicius Oliveira = Indice ‘e
organizacionais da Reitoria comunicacao do IFMS Execucao (lex)
Estruturar e Consolidar as DIRET/GABIN/CHE = indice de Eficacia
6.4 Reitorias Itinerantes (RI) em todos Reitorias ltinerantes 10 R$ 19.440,00 R$ 19.440,00 R$ 0,00 FIA G, TE hafes do. campl NAO (te)
o0s campi do IFMS Campi G
Fomentar a articulagao P
g [dnuemsunidades | gy [EStuturaraProgramacioGeral Programagao Geral 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRET/GABIN  [Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira 5 Indice/ca
organizacionais da Reitoria Padrao para as Reitorias Itinerantes Execucao (lex)
e os Campi;
: " Definir o procedimento padrao para o
::;:‘::':L:ig:::;lagao planejamento prévio sobre as indice de
6 S e — 6.4.2 [atividades que cada setor ira Planejamento Preparacdo Padrao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  [Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira - e
organizacionais da Reitoria d fer.di Reit Execucao (lex)
e os Campl lesenvolver durante a Reitoria
2 Itinerante (reunides setoriais)
Fomentar a articulagao
i DIRET/GABIN/CHE " poi &
g [onreasunidades | g,3 |oanizar a agenda local externa Agenda Local 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 FIA GABINETE _ |Marcelina Maschio/Gislaine ) . indice de
organizacionais da Reitoria Campi Oliveira/Chefes de Gabinete Campi Execugao (lex)
e os Campi; P
Fomentar a articulagao |Eraborar Instrucao de Servico sobre 5
g ([onemsunidades .. . | gy (08 Prosedimentos deatendimentoie Instrucao de Servico 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRET/GABIN  |Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira . ndice.ce
organizacionais da Reitoria despachos durante as Reitorias Execugao (lex)
e os Campi; Itinerantes
Fomentar a articulagao
entre as unidades alizar as Reitorias Iti nos . ! ? Earat o indice de
6 organizacionais da Reltoria 6.45 Campi do IFMS Reitorias Itinerantes 10 R$ 19.440,00 R$ 19.440,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira - Execugdio (lex)
e os Campi;
zg::‘ :glsaL:i:::;L;lagao Estrututar o Relatério Individual para indice de Eficacia
6 ey N 6.4.6 |compor o Plano de Agao Pés-Reitoria Plano de Acao Demandas RI 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  |Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira =
organizacionais da Reitoria : (le)
& 0s Campi: Itinerante de cada campus.
[Promover constante =
|Atualizar a trilha formativa do indice de
7 da equipe de 71 |Gabinet Nova Trilha Formativa 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi/Sofia Urt NAO Execugao (lex)
Fromiover constanta Identificar a necessidade de indice de
7  |capacitagédo da equipe de 711 ShiH g Plano de Capacitagao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP  |Moacir Fugibayashi/Sofia Urt E 20 (1
irabalho 'ormagao da equipe xecugao (lex)
Fromover constnte Identificar instituicoes promotoras de indice de
7 |capacitacdo da equipe de Zili2 e < P Relagao de Instituicoes 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi/Sofia Urt a
\rabalho capacitagcoes Execucao (lex)
Fromaverconstants Fazer o levantamento de cursos indice de
7 |capacitagdo da equipe de 713 5 i Relacao de Cursos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi/Sofia Urt Ex a
trabalho associados as necessidades ecugao (lex)
Promover constante Identificar instuicoes da Rede T I—— indicade
7 |capacitagéo da equipe de 7.1.4 |Federal para prospecgéo de boas ¢ b 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi/Sofia Urt - 2
: praticas Execucao (lex)
trabalho raticas
Viabilizar a participacao dos
Promover constante servidores do gabinete nas
7 |capacitado daequipede | 7.2 |capacitagdes identificadas por Capacitagdes 1 R$2.000,00 | RS 2.000,00 RS 0,00 G‘BE':,’;"';EJ;D'G m"“""l F"s‘"b“" ‘u“'""“"’l m""“"" R ik NAO Indice de Eficacia
trabalho meio de cursos on-line e/ou
ais
FBmoYer congtants Identificar as capacitagoes a serem indice de Eficacia
7 capacitacdo da equipe de 7.21 iabilizad: P ¢ Plano de Capacitagé@o Anual 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi y
irabalho viabilizadas (le)
Framovercongtante Alocar os recursos necessarios para indice de Eficacia
7  |capacitacdo da equipe de 7.22 e Ly Valores a serem alocados 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi - 1
trabalho as capacitagoes (le)
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Unidade:

Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Promover constante indice de Eficacia
7 capacitagdo da equipe de 7.2.3 |Promover capacitagoes internas Relagao de Cursos oferecidos pelo IFMS 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP  |Moacir Fugibayashi/Sofia Urt (le)
trabalho
Promover constante i i 2 : : [, pope
p 3 Fazer parcerias para a oferta de ; s s GABIN/DIRET/DIG |Moacir Fugibayashi/Marcelina ~ Iindice de Eficacia
7 ::r:;';aatl:;::cao da equipe de 7.24 Giirsos Parcerias para capacitagao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 EP/PROEX aschlbSofia Ut Matheos Nelvock (le)
Promover constante
7 |capacitagao da equipe de | 7.3 anNieine i Visitas Técnicas 3 R$5.000,00 | RS 5.000,00 RS 0,00 OAD |Moacir F NAO Indice de Eficcial
trabalho Qutros institulgben da Beds
Promover canstaima Identificar as visitas gerenciais a indice de Eficacia
7 capacitacao da equipe de 7.3.1 abilizad 9 Relagao de InstituicGes a serem visitadas 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi - 1
trabalho serem viabilizadas ( e)
Promiover constents. Alocar os recursos necessarios para indice de Eficacia
7  |capacitagédo da equipe de 7.3.2 5 i Planilha de Custos 1 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 0,00 GABIN/PROAD  |Moacir Fugibayashi/Diego Viveiros 1\
trabalho as visitas gerenciais (le)
Planejar, coordenar e 0“": "',l c°“ lal Cas:“mfl’ scia
supervisionar as Padronizar e formalizar os Gabil i E i
8 A 8.4 o Manual de Processos do inete e 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 NAO indice de Eficacia
b * Mapeamento de Riscos do Gabinete & * T Fugibayashi/Manuela (le)
bem como garantir o fluxo loperacionais do gabinete R
6 dadas akiio Paniago/Themis Rondao/Regia
go6s Avancini/Luis Corte
neviainat s i eles Emerson Corazza/Gisisine ;
8 do Gabinets, bem como 811 Identificar, revisar e estruturar os Manual de oncessps estratégicos do 1 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 GABIN Ollvelra/Lsucla_CalszfvaralPa_‘lrl‘cna . Indice de Eficacia
arantir:o fluxo:de dadose processos estratégicos do Gabinete Gabinete ql L y wela (le)
g 0! Paniago/Themis Randon
informacoes
Planejar, coordenar e Emerson Corazza/Gislaine
supervisionar as atividades Mapear 68 pracessos estratéaicos Oliveira/Leticia Calsavara/Patricia indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 8.1.2 cpoarospl 9 Mapeamento de cada Processo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI  |Marques/Moacir Fugibayashi/Manuela
a3 do Gabinete ) : % (le)
garantir o fluxo de dados e Paniago/Themis Rondao/Rafael
informagdes Gabriel
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades , < f s
8 |do Gabinete, bem como 8.1.3 if:;?:“::é:&%?::{:’ osieantroles Manual de Controles Intermos do Gabinete 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CABINERODUAUD i\r:\aenrcsi‘:‘ri}&?sraczz:/:egla = ndice c:;ae)Ehcacia
garantir o fluxo de dados e
informacdes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades g 3 : i e
8 |do Gabinete, bem como 8.1.4 Idenphcar 08 processas criticos do. Manual de Processos Criticos do Gabinete 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 QABINERODUAUL Emers_cp Cgrazza/Regla Indice de Eficacla
s Gabinete Avancini/Luis Corte (le)
garantir o fluxo de dados e
informagoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades Diagnosticar, mensurar e classificar . g o = 2 z £ T
8 |do Gabinete, bem como 8.1.5 |os riscos dos processos estratégicos Ea'gg":z';"s:s;";;:s:lg‘“;gz" d:°G":;ﬁ:; 1 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 QARINERODIAUD i\’;’:i‘:]’.“/&?;aéﬁ:eg'a 2 Incliea, d‘f;"cac'a
garantir o fluxo de dados e do Gabinete 9
informacdes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades Elaborar Instrugbes de Servigo para indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 8.1.6 |divulgacdo dos normativos Instrug@o de Servigo para cada normativo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Emerson Corazza/Gislaine Oliveira - (le)
garantir o fluxo de dados e institucionai
informacdes
Planejar, coordenar e
supervisionar as
8 |atividades do Gabinete, ap | |[Fedantar os documentes Manual de Documentos Institucionais 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 i MUl s NAO (e EE D
bem como garantir o fluxo
de dados e informacgoes

17



Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul

MINISTERIO DA EDUCACAO

(11
] ]
INSTITUTO
FEDERAL

Mato Grosso do Sul
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Unidade: Reitoria

supervisionar as atividades
8 |do Gabinete, bem como
garantir o fluxo de dados e
informacdes

8.2.1

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Planej; oordenar e

Identificar e padronizar os
documentos institucionais

Colegao de Documentos Institucionais

1

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

GABIN/PRODI

Themis Rondao/Reinaldo Mesquita

indice de Eficacia
(le)

Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades
8 |do Gabinete, bem como
garantir o fluxo de dados e

Elaborar um descritivo sobre cada
um dos documentos institucionais

Descritivo de cada Documento Institucional

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

GABIN/PRODI

Themis Rondao/Reinaldo Mesquita

indice de
Execucgao (lex)

informacoes

Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades
8 |do Gabinete, bem como
garantir o fluxo de dados e
informacdes

Mapear o fluxo dos documentos

Fluxo de cada Documento Institucional

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

GABIN/PRODI

Themis Rondao/Reinaldo Mesquita

indice de
Execucgao (lex)

Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades
8 |do Gabinete, bem como
garantir o fluxo de dados e
informagdes

8.2.4

Construir o Manual de Documentos
Institucionais

Manual de documentos institucionais

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

GABIN/PRODI

Themis Rondao/Reinaldo Mesquita

indice de
Execucgao (lex)

Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades
8 |do Gabinete, bem como
garantir o fluxo de dados e
informacdes

8.2.5

Publicar o Manual de Documentos
Institucionais

Publicagéao do Manual

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

GABIN/ASCOM

Themis Rondao/Vinicius Vieira

indice de
Execucao (lex)

Planejar, coordenar e
supervisionar as

8 |atividades do Gabinete,
bem como garantir o fluxo
de dados e informacoes

8.3

Efetuar o planejamento das diarias
e passagens do Gabinete

Planilha de Diarias e Passagens do
Gabinete

R$ 280.000,00

R$ 280.000,00

Emerson Corazza/Gislaine
C eticia C

/Elaine

2
Almeida/Marcelina Maschio

indice de Eficacia

Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades
8 |do Gabinete, bem como
garantir o fluxo de dados e
informacgoes

8.3.1

Efetuar o levantamento das diarias e
passagens do Gabinete e demais
setores vinculados

Levantamento por setor

R$ 280.000,00

R$ 280.000,00

R$ 0,00

GABIN

Emerson Corazza/Gislaine
Oliveira/Leticia Calsavara/Patricia
Marques/Jane Amaral/Luis
Corte/Marta Refundini/Elaine
Mesaquita/Vinicius Nunes/Maryana
Almeida/Marcelina Maschio

indice de Eficacia
(le)

Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades
8 |do Gabinete, bem como
garantir o fluxo de dados e

8.3.2

Elaborar e enviar a planilha de
diarias e passagens

Planilha de Diarias e Passagens do
Gabinete

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

GABIN/PRODI

Emerson Corazza/Daniela Matté

indice de
Eficiéncia (lef)

informagoes

Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades
8 |do Gabinete, bem como
garantir o fluxo de dados e
informacdes

8.3.3

Fazer a gestao e operacionalizagao
da efetivagao do planejamenti de
diarias e passagens

Controle Gastos Planilha de Diarias e
Passagens do Gabinete

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

GABIN

Moacir Fugibayashi

indice de Eficacia
(le)

Planejar, coordenar e

lbem como garantir o fluxo
de dados e informacdes

8.4

Elaborar o Relatério de Gestao
(RG) do Ganinete para subsidiar o
do IFMS

Relatério de Gestao do IFMS - Parte
Gabinete

R$ 0,00

GABIN

Leticia Calsavara/Themis
Rondao/Emerson Corazza/Gislaine
).

Amaral/Luis Corte/Marta
/Elaine M

Maryana
o

NAO indice de Eficacia
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Unidade:  Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Planejar, coordenar e
supewvisionar e atividades Participar das reunides relacionadas indice de

8 |do Gabinete, bem como 8.4.1 P Ata de cada reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Leticia Calsavara/Themis Rondao s
y ao tema Eficiéncia (lef)

garantir o fluxo de dados e
informacoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades indice de Eficacia

8 |do Gabinete, bem como 8.4.2 |Elaborar o Plano de Acao para o RG Plano de Agao do Gabinete para o RG 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Leticia Calsavara/Themis Rondao (le)
garantir o fluxo de dados e
informagées

Leticia Calsavara/Themis
Planejar, coordenar e : i = Rondao/Emerson Corazza/Gislaine
S G Organizar as informagoes do T 33
supervisionar as atividades Gabinets & demaissetares Oliveira/Patricia Marques/Jane indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 8.4.4 , e Relatérios de cada Setor 11 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Amaral/Luis Corte/Marta
= vinculados para o Relatério de ey - 2 s (le)
garantir o fluxo de dados e Gesta Refundini/Elaine Mesquita/Vinicius
b - estao . i
informacoes Nunes/Maryana Almeida/Marcelina
Maschio
Leticia Calsavara/Themis
Planejar, coordenar e Rondao/Emerson Corazza/Gislaine
supervisionar as ativi P e enviar as Oliveira/Patricia Marques/Jane indice de Eficacia
8  |do Gabinete, bem como 8.4.5 |relacionadas para consolidagao do Planilhas RG - Parte Gabinete por setor " R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Amaral/Luis Corte/Marta -
z Bt % . e (le)
garantir o fluxo de dados e RG Refundini/Elaine Mesquita/Vinicius
informacgoes Nunes/Maryana Almeida/Marcelina
Maschio
Planejar, coordenar e
supervisionar as
= E indice de

8 |atividades do Gabinete, 8.5 E: os do dos do 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 IRET Mar Maschio NAO Ex (lex)
bem como garantir o fluxo BCUgsO
de dados e informacgoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades i 5 tetad o,

8 |do Gabinete, bem como g5 [\dentificar e elaborar o plano de agdo | b, ge acso dos eventos do Gabinete 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABIN/DIRET |Emerson Corazza/Gislaine © indlce/de

# dos eventos do Gabinete Oliveira/Marcelina Maschio Execugao (lex)
garantir o fluxo de dados e
informacoes
Regulamentar e 5
sistematizar o processo Instrucéo de Servico com as Normas para Manuella Paniago/Leticia = indice de Eficacia

9 de emissao de portari 9.1 de emissao e publicacdo de Emissio de Portari 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Gabinete e Cazett NAO (te)
no ambito do IFMS it
Regulamentar e " - &
sistematizar o processo de Realizarounioes com o5 Campl e Manuella Paniago/Leticia indice de

9 S prog 9.1.1 |[setores da Reitoria para Ata de cada reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP g BTN
lemissao de portarias no : o Calsavara/Claudia Cazetta Eficiéncia (lef)

P levantamento de informacoes
lambito do IFMS
z:?el::igj::aor en:x:esso de Elaborar ¢ fluxograma dtramitagan Manuella Paniago/Leticia indice de Eficacia

9 = prog 9.1.2 |fisica/sistémica que envolve a Fluxo das tramitages 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP lage -
lemissao de portarias no issdo e 4 20 das portarias. Calsavara/Claudia Cazetta (le)
ambito do IFMS s .

Regulamentar e .

g, [lstematizaroproceseoide’ | o4, |Gonsolidar asinformagdes e modslos Minuta Instrugao de Servigo 1 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Manuella Paniago/Leticia Calsavara - Indice’ds Eficacla
lemissao de portarias no na Minuta do documento Normativo (le)
ambito do IFMS
Regulamentar e .
sistematizar o processo de Submeter o documento a apreciagao - Manuella Paniago/Leticia Indice de

9 lemissao de portarias no 214 do CODIR. Apresemacio CODIR L R$0,00 R$0,00 R$.0,00 GABIN/CODIR Calsavara/Claudia Cazetta Eficiéncia (lef)
lambito do IFMS
Regulamentar e .
sistematizar o processo de Publicar o documento no site Publicacao da Instrugao de Servigo no s s o _ Indice de

L) lemissao de portarias no 245 institucional Boletim de Servigo Institucional 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/ASCOM  |Manuella Paniago/Vinicius Vieira Eficiéncia (lef)
lambito do IFMS
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Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
: or o Setor de no Emerson Corren Manuelia indice de Eficacia

9 de d s' 9.2 A Setor de no 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 GABIN gf NAO (le)
no ambito do IFMS Olivetra
g:{ge‘:l]a;if::z' Emcesso i Transferir conhecimentos e definir indice de

9 A proc 9.2.1 |pessoas resposnaveis pelo processo Relatério de Atividades 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP  |Manuella Paniago/Claudia Cazetta - b
emissao de portarias no Ao emissto de Portarias Eficiéncia (lef)
ambito do IFMS
Regulamentar e N

9 s:sl_em_allzar o proz;esso de 9.22 Hea!lzar a mudanga fisica para o Setor de Portarias instalado no Gabinete 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Emerson Corazza/Manuella Paniago - Indice;ds kfcaclal
lemissao de portarias no Gabinete (le)
ambito do IFMS
Regulamentar e
sistematizar o processo de Comunicar todos os setores da . GABIN/Setor de et " - indice de

9 lemissdo da portarias no 9.23 Reitoria @ Campi do IFMS Comunicado aos setores 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Portarias Gislaine Oliveira Execugao (lex)
ambito do IFMS
Sistematizar o fluxo dos

Definir fluxo de documentos GABIN-Setor indice de Eficacia

10 |documentos enviados 10.1 Novo Fluxo de Documentos 1 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Emerson Corazza/Themis Rondao NAO
para reviséo textual |enviados para reviséo textual Revisao Textual (le)
Sistematizar o fluxo dos GABIN-Setor indice de

10 |documentos enviados para 10.1.1 [Realizar levantamento do fluxo atual Fluxo de Tramitacao Atual 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 e ‘Themis Rondao et

e Revisao Eficiéncia (lef)
revisao textual
Sistematizar o fluxo dos 2 . G [ —
10 |documentos enviados para 10.1.1 Dtscutwv lPrmas datamargiramits, Relatoério com proposigoes 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN—E_ielor Themis Rondao Indjca’de: Eficacia,
Al mais eficiente. Revisao (le)
revisao textual
Sistematizar o fluxo dos S % g s o
10 |documentos enviados para | 10.1.2 |Pefini fluxo interno dos documentos Novo fluxo interno de tramitagdo 1 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/Setor e <on Gorazza/Themis Rondéo Indice de Eficacia
S encaminhados para revisao textual. Revisao Textual (le)
revisao textual
Reduzir o nimero de
lerros no processo de Desenvolver material de GABIN-Setor indice de Eficacia

11 olab: 55 o 111 e tontnes p tacmo ofiolal Manual de Redacao Oficial do IFMS i R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Revisa [ Themis Rondao NAO (le)
Reduzlro nlimero dejomos Relacionar erros frequentes

4 |fo.processo de siaboracao 11.1.1 |identificados nos documentos Lista Erros Frequentes 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN"SF“” Themis Rondao - .lr.".j'c‘? da
de documentos M AP 2 Revisao Eficiéncia (lef)

institucionais.

1 11152 |ealizarpesquisa em/gramaticasie Relatério de Pesquisa 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN-Setor |y i Ronddio - Indice'de

manuais de redacao. Revisao Eficiéncia (lef)
Elaborar documento em que constem )

11 |noprocesso de elaboragao 11.1.3 |erros lreq}ienles e al(ernatlvlas que Manual de Redagao Oficial do IFMS 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABIN-S_e(or Themis Rondao Indice de Eficacia
de documentos as regras da Revisao (le)
institucionais normativa.

onu de
erros no processo de Desenvolver Capacitagdo sobre GABIN-Setor = indice de Eficacia

11 |Claboracao de 1.2 [ Gecio de documentos oficials Curso de Redagéo Oficial do IFMS 4 R$ 1.000,00 RS$ 1.000,00 R$ 0,00 nne Themis Rondao NAO (e)
Reduzir o nimero de erros

19 |0 processo de elaboragdo | 44 5 4 |Egtruturar curso de redagdo Oficial | Proiete de Curso de Extensdo em Redagao 1 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 GABIN-Setor |0 is Rondao Jriceida
de documentos de Documentos Oficiais Revisao Eficiéncia (lef)
institucionais
Reduzir o nimero de erros :
no processo de elaboragao Oferecer curso de redacao Oficial . L GABIN-Setor N _ - Indice de Eficacia

1 b amahics 11.2.2 20 servidores do IFMS Relatério de Atividades sobre o Curso 4 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 0,00 Revisdo Themis Rondao (le)
institucionais
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Unidade: Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Reduzir o nimero de erros Avaliar o curso de redacao Oficial R
no processo de elaboragao 11.23 gos servidores do IFN!S e analisar o Relatério de Avaliagdo por turma 4 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 GABIN-S_elor Themis Rondio . Indice de Eficacia
de documentos impacto no desenvolvimento das Revisao (le)
institucionais atividades dos participantes.

Secretariar as Reunies Ordinarias
e Extraordinarias do Conselho Reunides Finalizadas 6 R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 R$ 0,00 co ABIN |Leticia C: atricia
Superior (Cosu,

indice de Eficacia
NAO (1e)

UP)
Subsidiar as atividades do

12 |Conselho Superior 12.1.1 |Emitir convocagao para as reunioes Convocacao para reunioes 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Indice :::::Eficécia
(COSUP)
Subsidiar as atividades do o g e
12 |Conselho Superior {23 |Cadnevar Didras(SCOP) paraias Solicitag@o de diarias 72 R$ 40.000,00 | R$40.000,00 RS 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques : ndigeida Eicacin
(COSUP) reunides (le)
Subsidiar as atividades do Tramitar Processps para indice de Eficacia
12 |Conselho Superior 12.1.3 5 P F Digitali: arecer do Relator 100 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques -
(cosuP) Conselheiros (le)
Subsidiar as atividades do (ridicd:de Eficacia
12 |Conselho Superior 12.1.4 |Elaborar ata das reunidoes Ata de cada reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - (le)
COSUP)
Subsidiar as atividades do
12 |Conselho Superior 2 ol =t iakios alaiivos (isicos 6 Arquivos estruturados 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques NAO Indice de Eficacia
cosup) dosdrados (le)
Stibsidiaf aaatividades/do Levantar dados quantitativos do atual indice de Eficacia
12 |Conselho Superior 12.2.1 " Levantamento arquivos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques -
COSUP) arquivo (le)
Subsidiar as atividades do indice de Eficacia
12 |Conselho Superior 12.2.2 |Descartar papéis desnecessarios Aproveitamento de espaco arquivos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques - (le)
(COsuUP)
Subsidiar as atividades do Rerlacao de documentos digitalizados e indice de
12 |Conselho Superior 12.2.3 |Criar pastas virtuais de arquivamento ivad 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiéncia (lef!
(COSUP) arquivados iciéncia (lef)
Subsidiar as atividades do Catalogar os documentos fisicos indice de
12 |Conselho Superior 12.2.4 gar « g Rerlagédo de documentos catalogados 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiéncia (lef
(COSUP) para criagao de indices iciéncia (lef)
Promover o treinamento dos novos
] o dosc! indice de
12 |Conselho Superior 12.3 |secretariados, em relacdo aos Novos Membros qualificados 2 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques NAO Eficiéncia (lef)
(COSUP) fluxos dos trabalhos de cada
orgao
Subsidiar as atividades do Criar manual simplificado de indice de
12 |Conselho Superior 12.3.1 X P Manual de Procedimentos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques g
(COSUP) procedimentos Eficiéncia (lef)
Subsidiar as atividades do indice de
12 |Conselho Superior 12.3.2 [Promover treinamento Treinamentos realizados 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques Eficiéncia (lef)
Propor acoes de interagao com indice de
12 12.4 |outros setores da Reitoria e os Plano de Agao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques NAO Eficiéncia (lef)
campi
12 12.4.1 |Participar de agdes conjuntas Relatério de cada atividade 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques Eﬁ'"gi'cceia"gef)

Secretariar as Reunides Ordinarias indice de Eficacia
13.1 |e Extraordinarias do Colégio de Reunides Finalizadas 11 R$ 29.700,00 R$ 29.700,00 RS 0,00 fole Leticia C tr NAO
Dirigentes (Codir) (le)

Subsidiar as atividades do i 5 = S sors
13 |Colégio de Dirigentes 13ap |Eicdeconvocacdo parass Convocagao para reunices 1 RS$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 CODIR/GABIN  |Leticia Calsavara/Patricia Marques Incicado Efiedcia
(CODIR) reunioes ( e)
Subsidiar as atividades do xi " S
13 |Colégio de Dirigentes 1342 [GadasirarDiddas (SCOF) para as Solicitagéo de diarias 99 R$29.700,00 | R$29.700,00 RS 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques indice de Eficacia
(CODIR) reunides (le)
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Subsidiar as atividades do Disponibilizar os Processos para os indice de Eficacia
13 |Colégio de Dirigentes 13.1.3 |Dirigentes no moodle e estip P D arecer do Relator 120 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - (1e)
(CODIR) prazo para a entrega do relato
Subsidiar as atividades do 3 : i g
13 [Colégio de Dirigentes 314, [-laboranalne slaborar Memonia da Ata das Reunides 15 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques 5 indice ce Blicac
(CODIR) reuniao quando solicitado (le)
Subgidiar-as alividacies do Elaborar simula da ata de cada indice de
13 |Colégio de Dirigentes 13.1.5 i Sumula das Reunies 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiéncia (lef
(CODIR) reuniao iciéncia (lef)
Subsidiakas allvidades do Definir os informes junto a indice de
13 C‘g{l)ég:;;je Dirigentes 13.1.6 Presidancia do Colegiado Apresentagao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN [Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiéncia (lef)
Subsidiar s alividades’do Publicar a convocagéo e a simula da Publicagao/ indice de
13 |Colégio de Dirigentes 13.1.7 7o Gag Codi T 00, 22 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiénci
CODIR) ata de reuniao na pagina do Codir ransparéncia ficiéncia (lef)
Subsidiar as atividades do indice de
13 |Colégio de Dirigentes 13.1.8 |Atualizacao da planilha de processos Planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - i
(CODIR) Eficiéncia (lef)
DIRET/GABINIDIG [M2r°olina MaschvoBmersen
Implantar a Escola de [Elatiotatie estrutuiiar o finerario EPMDIRTUPROENP| o) 1056 Jorge/Daniela indice de Eficacia
14 141  |Formativo de Dirigentes Itinerario Formativo de Dirigentes 1 R$ 37.800,00 | R$ 37.800,00 R$ 0,00 ROEX/PROPI/PRO NAO
Dirigentes Institucionais Matté/Delmir Felipe/Airton (le)
Institucionais AD/PRODI/ASCOM
/CREAD/AUDIT Vinholi/Marco Naka/Patricia
Marques/Luis Corte/Vinicius Vieira
Marcelina Maschio/Emerson
Identificar com base nos diagnosticos DIRET/GABINDIG Corazza/Claudia Cazetta/Wiliam
Implantar a Escola de e visitas institucionais os principais EEDIRTIFROEN/E Dias/José Jorge/Daniela Matté/Delmir indice de Eficacia
14 o Sy 2 1411 N % e Relatério de Gargalos Formativos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 ROEX/PROPI/PRO 7 p 3 i -
Dirigentes Institucionais de dos Felipe/Airton Vinholi/Marco (le)
o AD/PRODI/ASCOM Pt 2
institucionais Naka/Patricia Marques/Luis
/CREAD/AUDIT Rl e
Corte/Vinicius Vieira
[Marcelina Maschio/Emerson
DIRETGABINDIG Corazza/Claudia Cazetta/Wiliam
Implantar a Escola de Construir a Projeto e Planos do EPDIRTVPROENP, Dias/José Jorge/Daniela Matté/Delmir indice de Eficacia
14 |ImP! colom 142 [Conen 8! Projeto de Curso de Formagao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 ROEX/PROPI/PRO |- asJose Jorge/Dar >
Dirigentes Institucionais Itinerério Formativo Felipe/Airton Vinholi/Marco (le)
AD/PRODI/ASCOM 2 :
[Naka/Patricia Marques/Luis
/CREAD/AUDIT T i
Corte/Vinicius Vieira
14 lmplantar i EsFolg de, 14.1.3 |Alocar os recursos necessarios Recursos 1 R$ 37.800,00 R$ 37.800,00 R$ 0,00 DIRET/PROAD |Marcelina Maschio/José Jorge Indice de Eficécia
Dirigentes Institucionais (le)
74 [{MplantaraEecolade §4.4.4 |Ofertar as capacitagbes doltinerario Curso de Formagdo ofertado 2 RS$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 DIRET/DIGEP  |Marcelina Maschio/Claudia Cazetta . Jndica'd
Dirigentes Institucionais Formativo Eficiéncia (lef
ya |[implantara/Escolade 14.1.5 |Avaliar o processo de formagdo Avaliagdo do Curso Ofertado 2 R$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 DIRET/DIGEP  |Marcelina Maschio/Claudia Cazetta - Iricice de. Eficdcia
Dirigentes Institucionais (le)
Marcelina Maschio/Claudia
Implantar a Escola de Elaborar e estruturar o Programa DIRET/DIGEP/COD indice de Eficacia
14 i tes Institucionals 142 do Tiitores Direti Programa de Tutores 1 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 0,00 IR/REDE -co atricia Marq NAO (le)
[Marcelina Maschio/Claudia . g
14 i a ESCOIE.' de_ 14.2.1 |ldentificar os possiveis Tutores Base de Tutores 15 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PIRETDIGERCOD Cazetta/Patricia Marques/Emerson - Indice de Eficacia
Dirigentes Institucionais IR/REDE Corazza (le)
Implantar a Escola de . g & 5 DIRET/DIGEP/GAB |Marcelina Maschio/Claudia Indice de Eficacia
14 Dirigentes Institucionais 14.2.2 |Construir o Plano de Acao Plano de Agao para as Tutorias 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 N Cazotte/Eimrson: Corea (e
74 [melanaraEscolaids, 14,23 |Disponibilizaras Tutorias presenciais Tutorias 20 R$9.000,00 | RS 9.000,00 RS 0,00 DIRET/DIGEP | Marcelina Maschio/Claudia Cazetta ndicao Encacla
Dirigentes Institucionais ou remotas (le)
Implantar a Escola de Y . — . DIRET/DIGEP/GAB [Marcelina Maschio/Claudia Indice de Eficacia
14 Dirigentes Institucionais 14.2.4 |Avaliar o Programa de Tutorias Avaliagao das Tutorias 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 N Cazetta/Emerson Corazza - (le)
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3.2 Assessoria de Comunicacao Social

Assessoria de Comunicacao Social
Vinicius Bazenga Vieira

Adriana Orrico Carvalho — Jornalista Laura Regine Silveira — Jornalista

Elita Barbosa Jarcem de Souza — Assistente em Murilo Ferreira Borges Delmondes — Programador Visual
Administracao Paulo Ricardo dos Santos Gomes — Jornalista

Juliana Lanari de Aragao — Jornalista Ricardo Rojas Martines — Programador Visual
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ELABORAGAO PLANO DE ACOES ESPECIFICO
CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
OBJETIVON° 1
Elaborar as politicas de comunicagao interna e externa
METAS/AGOES
PRODUTO / META 'l SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD. CUSTEIO|INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL  [TAM| INDICADORES
¢ RESULTADO Q FIN. RESPONSAVEL]
Adriana Orrico Carvalho, Divulgagdo
Murilo Ferreira Borges roposta
1, Divulgar as diretrizes de comunicagéo contidas no Manual da Ascom 1 1 R$ 0,00 [ R$0,00 [R§0,00] ASCOM ) g . - P P ~
Delmondes, Juliana Lanari de /Divulgagdo
Aragao realizada
Quantidade
M d Murilo Fi ira B l jad
1.1 |Diagramar, revisar e finalizar o Manual da Ascom aniialida 30 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM urito.Ferreira Borges - P ane!a a
Ascom Delmondes /Quantidade
executada
Vinicius Villas Bi Net M d
1.2 [Informar o gabinete sobre a finalizagdo do Manual Memorando 1 R$0,00 [ R$0,00 [R$0,00] ASCOM ficita Yas ,OE_’S €20 - emo_ran <
Bazenga Vieira enviado
Manual da : Manual da
5 a 5 : Elita Barbosa Jarcem de
1.3 |Publicar o Manual da Ascom no site e na Pagina do Servidor Ascom 2 R$ 0,00 [ R$ 0,00 [R$0,00] ASCOM Souza - Ascom
publicado publicado
—— . Memorando-
. . . L ) Memorando- Vinicius Villas Boas Neto .
1.4  [Enviar memorando-circular com copia para setores da reitoria e campi ) 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM . - circular
Circular Bazenga Vieira X
enviado
Vinicius Villas B Net
1.5 |Produzir nota para a Pagina do Servidor Nota 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM ERIEIASVITIES ,OE,,S eto - [Nota publicada
Bazenga Vieira
. . , Vinicius Villas Boas Neto .
1.6  [|Publicar nota no Boletim Entre Nos Nota 1 R$ 0,00 [ R$ 0,00 |[R$0,00] ASCOM - - |Nota publicada
Bazenga Vieira
_ - Vinicius Villas Boas Neto Apresentagao
1.7 [Elaborar apresentagdo do Manual da Ascom Apresentagdo 1 R$ 0,00 [ R$0,00 [R$0,00] ASCOM . -
Bazenga Vieira elaborada
Quantidade
2 B - . Vinicius Villas Boas Neto planejada
1.8 [Criarinfograficos Infografico 5 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM . - :
Bazenga Vieira /Quantidade
executada
Quantidade
Vinicius Villas B Net | jad
1.9 [Elaborar material audiovisual para divulgacao do Manual da Ascom Spots e videos 8 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM BICIESVillas ,OE,,S eto - P ane_]a a
Bazenga Vieira /quantidade
executada
Quantidade
1.10 [Produzir pegas para midias sociais 15 10 | R$0,00 [ R$0,00 [R$0,00f ASCOM Vinicius Villas B'oa's Neto - plane'Jada
Bazenga Vieira /quantidade
executada
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RS RS Vinicius Villas Boas Neto Estudo
2. Realizar estudo técnico sobre publicidade no Servigo Publico Estudo R$0,00f ASCOM -
P < 5.985,00 | 5.985,00 $ 0, Bazenga Vieira realizado
Visitas
, N o g y " - AT RS RS Vinicius Villas Boas Neto planejadas
2.1 |Realizar visita técnica em duas institui¢des que realizam acoes de publicidade Visita técnica RS 0,00 ASCOM L - i
5.985,00 | 5.985,00 Bazenga Vieira Jvisitas
realizadas
e-mail de Vinicius Villas Boas Neto
2.2 |Realizar consulta a EBC quanto a publicidade legal R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM o - |e-mail enviado
consulta Bazenga Vieira
e " e-mails
" L = y Vinicius Villas Boas Neto y
2.3 |Consultar outros Ifs quanto a procedimentos para realizagao de despesa com publicidade E-mail R$ 0,00 | R$ 0,00 RS 0,00 ASCOM BazéhaaVisiis - | planejados/e-
iei
€ mails enviados
apresentagao
Vinicius Villas Boas Neto lanejada
2.4 |Apresentar plano de midia com custos para campanhas publicitarias Apresentagao R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS 0,00 ASCOM . - P ) ~
Bazenga Vieira /apresentacao
executada
Vinicius Villas Boas Neto diretrizes
3.  [Elaborar as diretrizes das propriedades digitais do IFMS gerenciadas pela Ascom diretrizes R$ 0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 ASCOM g -
Bazenga Vieira elaboradas
Levantar as normativas sobre o padrao de comunicacao digital do poder executivo federal (portarias, resolugées, Vinicius Villas Boas Neto estudo
3l & Estudo R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM oo -
manuais) Bazenga Vieira elaborado
, - .. Vinicius Villas Boas Neto proposta
3.2 [Esbogar o documento (contetido minimo e sumario) Proposta R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$ 0,00 ASCOM e -
Bazenga Vieira elaborada
estrutura e
Vinicius Villas Boas Neto contetido do
3.3 |Compartilhar e discutir com o grupo a estrutura e o contetido do documento Documento R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$0,00 ASCOM g -
Bazenga Vieira documento
definidos
. " Yoo R forerts o Vinicius Villas Boas Neto Documento
3.4 [Redigir recomendacoes especificas para o site do IFMS (modelo organizacional e plano de manutengao) Documento R$ 0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 ASCOM R -
Bazenga Vieira elaborado
o L i 5 i 3 P = Vinicius Villas Boas Neto documento
3.5 |Redigir recomendagées especificas para a Pagina do Servidor (modelo organizacional e plano de manutengao) Documento R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$0,00 ASCOM o -
Bazenga Vieira elaborado
minuta das Vinicius Villas Boas Neto minuta
3.6 [|Redigir minuta das diretrizes . ) R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM o -
diretrizes Bazenga Vieira elaborada
diretrizes Vinicius Villas Boas Neto diretrizes
3.7 |Revisartexto 3 R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$ 0,00 ASCOM i S - 5
revisadas Bazenga Vieira revisadas
material Vinicius Villas Boas Neto diretrizes
3.8 [Diagramar material ) R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS 0,00 ASCOM e - g
diagramado Bazenga Vieira diagramada
diretrizes
. R . .. . diretrizes Vinicius Villas Boas Neto planejadas
3.9 [|Publicar material no site e na Pagina do Servidor . R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS 0,00 ASCOM o - e
publicadas Bazenga Vieira /diretrizes
publicadas
memorando
;5 ’ . Vinicius Villas Boas Neto planejado
3.10 [Redigir memorando-circular informando os setores memorando R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS 0,00 ASCOM . -
Bazenga Vieira /memorando
enviado
Vinicius Villas Boas Neto
3.11 |Produzir nota para divulgacao na Pagina do Servidor Nota R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS$ 0,00 ASCOM == - [nota publicada
Bazenga Vieira

25



MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul

INSTITUTO
FEDERAL

Mato Grosso do Sul

hatial da manual de
" Fo . . < . 2 Vinicius Villas Boas Neto identidade
4.  [Elaborar e disponibilizar componentes da identidade visual do IFMS identidade 1 R$0,00 | R$0,00 |[R$0,00f ASCOM o - 2
. Bazenga Vieira visual
visual y
produzido
i . ) X Lista de Vinicius Villas Boas Neto componentes
4.1 |Listar os componentes da identidade visual do IFMS 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS 0,00 ASCOM ot - :
componentes Bazenga Vieira listados
cronograma
3 Vinicius Villas Boas Neto previsto
4.2 |Propor um cronograma de execugao cronograma 1 R$ 0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM v -
Bazenga Vieira /cronograma
elaborado
Minuta d Vinicius Villas Bt N i
4.3  [Elaborar a minuta da portaria que define o uso da marca do IFMS i X % 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$0,00f ASCOM iciIsYINas _OE,IS eto - pf)rtarla
portaria Bazenga Vieira minutada
arquivos
N . . " Arquivo da Vinicius Villas Boas Neto planejados
4.4  |Organizar a marca do IFMS e dos campi em arquivos de diferentes formatos 33 | R$0,00 | R$0,00 |RS 0,00 ASCOM . - A
marca Bazenga Vieira /arquivos
desenvolvidos
modelos
Vinicius Villas Boas Neto lanejados
4.5 [Desenvolver modelos de assinatura para pegas de divulgagao modelo 6 R$ 0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM 23 - P ;
Bazenga Vieira /modelos
elaborados
modelos
Vinicius Villas Boas Neto lanejados
4.6 [Elaborar modelos de documentos institucionais modelo 35 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM e o - pranel
Bazenga Vieira /modelos
elaborados
arquivos
. . arquivos Vinicius Villas Boas Neto planejados
4.7  |Publicar os arquivos i 74 | R$0,00 [ R$0,00 [R$ 0,00 ASCOM o - )
publicados Bazenga Vieira /arquivos
publicados
i nota planejada
Vinicius Villas Boas Neto
4.8 |Realizar divulgagao da disponiblizagdo dos componentes e da portaria nota 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |[R$ 0,00 ASCOM Basaraa Visia - /nota
g publicada
OBJETIVO N° 2
Criar novos canais e veiculos de comunicagdo
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAME! D ) E 5 NVEST, | (5 DICAD!
ETAI NTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO QTD. FIN. CUSTEIO ST. RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM| IN ORES
site Vinicius Villas Boas Neto site
1.  [Reestruturar o site institucional 1 | R$0,00 [ R$0,00 [R$0,00] ASCOM X -
reestruturado Bazenga Vieira reestruturado
5. ok : P 5 y 3w g . Vinicius Villas Boas Neto sistema
1.1 |Viabilizar o sistema de gerenciamento de contetido no servidor da instituigao Sistema 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM it - ey
Bazenga Vieira viabilizado
Vinicius Villas Boas Neto apresentacao
1.2 [Elaborar a apresentacdo da identidade padrao apresentacao 1 R$0,00 | R$ 0,00 |[R$ 0,00 ASCOM e - |28 <
Bazenga Vieira elaborada
Vinicius Villas Boas Neto oficina
1.3 |Realizar oficina sobre a identidade padrao (aberta ao publico) oficina 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM o - "
Bazenga Vieira realizada
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reunides
- . - Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
1.4 |Sensibilizar setores para apuragao de contetido reuniao R$ 0,00 | R$0,00 |[R$0,00 ASCOM . - P ]__
Bazenga Vieira /reunioes
realizadas
documentos
Vinicius Villas Boas Neto lanejados
1.5 |Levantar contetdo junto aos setores documento R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM . - P )
Bazenga Vieira /documentos
elaborados
reunides
- s g = . - Vinicius Villas Boas Neto planejadas
1.6  |Definir editorias e se¢des do site reuniao R$ 0,00 | R$0,00 |[R$0,00 ASCOM 5 - =)
Bazenga Vieira /reunides
realizadas
et > . N . . , ) e Vinicius Villas Boas Neto documento
1.7 |Definir modelo de gestao do site (fungbes de gestao, provimento de contelido e infraestrutura tecnolégica) Documentos R$ 0,00 | R$0,00 |[R$0,00 ASCOM Al -
Bazenga Vieira elaborado
s . » s Vinicius Villas Boas Neto memorando
1.8 [Solicitar politica de seguranca a Dirti memorando R$ 0,00 | R$0,00 |[R$0,00 ASCOM = - 4
Bazenga Vieira enviado
Desenvolver o site teste (levantar fontes , analisar o contetido coletado e definir arquitetura do site - organizar e N . )
: . 3 e P 5 . F o ¥ i . Vinicius Villas Boas Neto site teste
1.9 |categorizar as informagoes, definir os niveis de hierarquias das informagoes, criar convengao de nomes e estruturas site teste R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM i - ;
) Bazenga Vieira desenvolvido
de arquivos)
. e . S . . ~ ) Vinicius Villas Boas Neto site teste
1.10 |[Elaborar o desenho do site (coletar e produzir ilustragoes, fotos e demais midias - videos e animagoes) site teste R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$ 0,00 ASCOM 22w -
Bazenga Vieira desenhado
contetido
5 . 2 2 5 y 5 Vinicius Villas Boas Neto . o
1.11 [Implementar e inserir o contetido organizado no sistema de gerenciamento site teste R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$0,00] ASCOM B5renas Visica - | inseridono
& site teste
questionario
. g . . : b Vinicius Villas Boas Neto planejado
1.12  [Realizar testes com usuarios (interface e contetido, funcionalidade, segurancga e carga) Questionario R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS 0,00 ASCOM 5 - P
Bazenga Vieira /questionario
aplicado
Vinicius Villas Boas Neto lano
1.13 [Elaborar o plano de manutengao e evolugao do site Plano R$ 0,00 | R$ 0,00 RS 0,00 ASCOM e - R
Bazenga Vieira elaborado
. . . Vinicius Villas Boas Neto E .
1.14 [Publicar o site site R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM W - | site publicado
Bazenga Vieira
" : Vinicius Villas Boas Neto evento
1.15 [Lancar e divulgar o site Evento R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS$ 0,00 ASCOM g - g
Bazenga Vieira realizado
Setor RS RS Vinicius Villas Boas Neto setor
2. [Estruturar a Ascom para a produgéo audiovisual N R$ 0,00 ASCOM . -
P P 5 audiovisual 9.120,00|9.120,00 S0, Bazenga Vieira estruturado
- » iy e Vinicius Villas Boas Neto memorando
2:1 Solicitar lotagao de técnico em audiovisual na Ascom memorando R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS$ 0,00 ASCOM i - )
Bazenga Vieira enviado
memorando
R R Vinicius Villas Boas Neto lanejado
2.2 [Solicitar aquisigao de equipamentos (microfone de mao, microfone lapela, tripé e iluminagao) memorando 3 s R$ 0,00 ASCOM . - P )
7.620,00]7.620,00 Bazenga Vieira /memorando
enviado
memorando
- — s RS RS Vinicius Villas Boas Neto planejado
2.3 [Solicitar aquisicao de software para edigao memorando R$ 0,00 ASCOM g -
1.500,00 | 1.500,00 Bazenga Vieira /memorando
enviado
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memorando
Vinicius Villas Boas Net lanejad
2.4 |Solicitar espaco adequado para gravagao de audio memorando 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS 0,00 ASCOM S ?és £E0 - prancjace
Bazenga Vieira /memorando
enviado
programas
I rogramas Vinicius Villas Boas Neto lanejados
3.  [Criar produtos e programas audiovisuais P gr - 20 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00] ASCOM e ) - PEnel
audiovisuais Bazenga Vieira /programas
desenvolvidos
audioreleases
. . . . Vinicius Villas Boas Neto planejados
3.1 |Produzir audioreleases especialmente para campanhas audioreleases | 10 | R$0,00 | R$0,00 [R$ 0,00 ASCOM o - K
Bazenga Vieira /audioreleases
produzidos
5 e . termo de
. s o L p 5 : < Vinicius Villas Boas Neto i
3.2 Firmar parceria com radios publicas do Estado para veiculagao de spot e audioreleases Parceria 1, R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM . - parceria
Bazenga Vieira s
assinado
spots
Vinicius Villas Boas Net lanejad
3.3  |Produzir spots publicitarios spots 10 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 ASCOM IS YaS _oa_s €2 - praisagos
Bazenga Vieira /spots
produzidos
video
Vinicius Villas Boas Net lanejad
3.4 |Produzir boletim de noticias semanal para as midias sociais (IFMS comunica) Video 10 R$ 0,00 | R$0,00 [RS$ 0,00 ASCOM it as _oa_s €89 - P al?eja il
Bazenga Vieira /videos
produzidos
Vinicius Villas B Net ilot
3.5 |Produzir pilotos de podcast e videocast (gestores, estudantes, visitantes) Video 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$0,00] ASCOM fnicius Vitas ??S eto - prel ?
Bazenga Vieira produzido
infografico
Vinicius Villas Boas Net lanejad
3.6 |Produzirinfograficos Infografico 11 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 ASCOM inicisyas F)a.s £ - p anejla. 2
Bazenga Vieira /infografico
produzido
OBJETIVO N° 3
Elaborar estratégias de marketing institucional
METAS/AGOES
PRODUTO / META l SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD. CUSTEIO[INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL  [TAM| INDICADORES
“ ResuLTaDo | & FIN. RESPONSAVEL
campanha
Vinicius Villas Boas Neto lanejada
1. Elaborar campanha de comunicagdo para o Exame de Selegdo 2016 campanha 1 R$ 0,00 | R$0,00 |[R$0,00] ASCOM ! " - piane}
Bazenga Vieira /campanha
executada
reuniao
. . ) . . Vinicius Villas Boas Neto planejada
1.1 |Discutir em grupo (fazer brainstorming) reunido 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM = o - )
Bazenga Vieira /reunido
realizada
i =
. ~ inutaido Vinicius Villas Boas Neto minutaido
1.2 [Esbogar o plano de comunicagao plano de 1 R$ 0,00 [ R$0,00 |R$0,00] ASCOM BaseResVialra - plano de
divulgacao & comunicagao
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minuta do
- i e sy minuta do Vinicius Villas Boas Neto
1.3 [Socializar o plano com o grupo e definir prazo para contribuigoes 1 R$ 0,00 | R$0,00 |[R$ 0,00 ASCOM 16 - plano de
plano Bazenga Vieira e
comunicagao
minuta do et y minuta do
. . . o i Vinicius Villas Boas Neto
1.4 |Reagruparinformagoes e estabelecer cronograma com informagoes do edital plano de 1 R$ 0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 ASCOM e - planode
comunicagao g comunicagao
- e Plano de Vinicius Villas Boas Neto Plano de
1.5 [Finalizar plano de comunicagao pali 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$ 0,00 ASCOM . - e
comunicagao Bazenga Vieira Comunicacao
. . . . . . . Vinicius Villas Boas Neto memorando
1.6  |[Encaminhar memorando-circular (Pré-reitoria de Ensino e Diretorias-Gerais) memorando 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$0,00f ASCOM e - :
Bazenga Vieira enviado
. ool hose . Plano Vinicius Villas Boas Neto Plano
1.7 [Publicar plano de comunicagao na Pagina do Servidor = i 8 R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$ 0,00 ASCOM =% - 5
publicado Bazenga Vieira publicado
banner
R . Vinicius Villas Boas Neto planejado
1.8 |[Criar banner eletrénico Banner 2 R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$ 0,00 ASCOM . -

Bazenga Vieira /banner
publicado
material

. _ Material Vinicius Villas Boas Neto planejado
1.9 [Criar material impresso (folheto e cartazes) X 35750| R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$0,00f ASCOM . - R
impresso Bazenga Vieira /material
produzido
notas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
1.10 [Enviar notas no Boletim Eletronico Nota 10 | R$0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM g - planej
Bazenga Vieira /notas
enviadas
pegas
i _— . Vinicius Villas Boas Neto planejadas
1.11 [Produzir pegas para midias sociais Peca 30 | R$0,00 | R$0,00 |[R$0,00] ASCOM o -
Bazenga Vieira /pegas
produzidas
releases
, .. Vinicius Villas Boas Neto planejados
1.12  [Enviar releases a imprensa Releases 10 | R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 ASCOM - -
Bazenga Vieira /releases
enviados
entrevistas
. g . Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
1.13 |Agendar entrevistas em radio Entrevistas 10 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM e - p J_
Bazenga Vieira /entrevistas
concedidas
entrevistas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
1.14 [Agendar entrevistas em televisdao Entrevistas 5 R$ 0,00 | R$ 0,00 [RS 0,00 ASCOM iy - pand] i
Bazenga Vieira /entrevistas
concedidas
relatorio
Vinicius Villas Boas Neto lanejado
115 [Elaborar relatério de atividades Relatorio | 1 |R$0,00 [ R$0,00 [R$0,00[ ASCOM e T

Bazenga Vieira /relatério

produzido
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relatorio
Relatorio Vinicius Villas Boas Neto lanejado
116 [Publicar relatério de atividades na Pagina do Servidor ) 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS0,00[ ASCOM - el RLANEIE
publicado Bazenga Vieira /relatorio
publicado
campanha
5 . . Vinicius Villas Boas Neto lanejada
2, Elaborar campanha de divulgagéo para consulta para diretores-gerais Campanha 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$0,00 ASCOM d - pianej
Bazenga Vieira /campanha
executada
hotsite
Vinicius Villas Boas Neto lanejado
2.1 [|Reunir contetido para hotsite do processo Hotsite T R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS$ 0,00 ASCOM o - P J,
Bazenga Vieira /hotsite
desenvolvido
cartazes
Vinicius Villas Boas Neto planejados
2.2 [Elaborar cartazes Cartaz 3 R$ 0,00 | R$ 0,00 |[R$0,00 ASCOM - -
Bazenga Vieira /cartazes
elaborados
mail-mkt
Vinicius Villas Boas Net duzid
2.3 [Elaborar mail-mkt mail-mkt 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |[R$0,00f ASCOM M ?és S0 - RIO AUZI 2
Bazenga Vieira /mail-mkt
enviado
. . . Vinicius Villas Boas Neto pe(;-as
2.4  [|Produzir pegas para midias sociais Pegas 3 R$0,00 | R$ 0,00 |[R$0,00 ASCOM BaserEs Vieita - planejadas
& /pegas criadas
matérias
" ” T 5 e Vinicius Villas Boas Neto planejadas
2.5 |Produzir matérias para o site institucional matéria 15 | R$0,00 | R$ 0,00 [R$ 0,00 ASCOM - - i
Bazenga Vieira /matérias
publicadas
notas
3 1 2 Vinicius Villas Boas Neto planejadas
2.6 Produzir notas para o Boletim Eletrénico Nota 8 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM Lo -
Bazenga Vieira /notas
publicadas
posts
Vinicius Villas Boas Neto lanejados
2.7 [Publicar posts em midias sociais Post 15 | R$0,00 | R$0,00 [RS0,00] AscOM 0 || Pt
Bazenga Vieira /posts
publicados
campanhas
Divulgar eventos institucionais (Semana de Ciéncia e Tecnologia, Semana do Meio Ambiente, Festival de Arte e Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
3. & ¢ 8 i Campanhas | 4 |R$0,00 | R$0,00 |[R$0,000 AscOM ? - | Bene
ICultura, Jogos do IFMS) Bazenga Vieira /campanhas
executadas
reunides
. - . - Vinicius Villas Boas Neto planejadas
3.1 Realizar reuniao com setor responsavel pelo evento Reuniao 4 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM Y - IR
Bazenga Vieira /reunides
realizadas
planos
. ~ Plano de Vinicius Villas Boas Neto planejados
3.2 |Apresentar plano de comunicagao e 4 R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$ 0,00 ASCOM . -
comunicagao Bazenga Vieira /planos
elaborados
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S pagina
Vinicius Villas Boas Neto
3.3 |Desenvolver pagina de divulgagdo Pagina 4 R$ 0,00 | R$0,00 |R$0,00] ASCOM Bazehaa Viir - elaborada
Z ieira
g /pagina criada
s i paginas
< 5 2 . » " n o Vinicius Villas Boas Neto .
3.4 |Produzir contetido para a pagina de divulgagao (apurar as informagoes) Pagina 4 R$ 0,00 | R$0,00 |R$0,00] ASCOM Bazenea Vieira - planejada
& /pagina criada
—_—— pagina
. Fs : » g . Vinicius Villas Boas Neto X
3.5 [|Alimentar a pagina de divulgagao com contetido Pagina 4 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00] ASCOM = - planejada
Bazenga Vieira o 2
/pagina criada
matérias
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
36  [Publicar matérias no site Matéria 40 | R$0,00 | R$0,00 [R$ 0,00 ASCOM oa ; || REneR
Bazenga Vieira /matérias
publicadas
notas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
3.7 |Publicar notas na Pagina do Servidor Nota 8 R$ 0,00 | R$0,00 |[R$0,00f ASCOM . - P )
Bazenga Vieira /notas
publicadas
notas
" Vinicius Villas Boas Neto planejadas
3.8 |Publicar notas na Agenda de Eventos Nota 8 R$ 0,00 | R$0,00 |R$0,00] ASCOM . & -
Bazenga Vieira /notas
publicadas
notas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
3.9 [Publicar notas no Boletim Eletronico Nota 20 | R$0,00 [ R$0,00 |[R$0,00] ASCOM o - P ;
Bazenga Vieira /notas
publicadas
notas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
3.10 [Publicar notas no Boletim Entre Nos Nota 8 R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$0,00 ASCOM e - P !
Bazenga Vieira /notas
publicadas
audioreleases
Vinicius Villas Boas Neto lanejados
3.11 |Produzir audioreleases Audiorelease 4 R$ 0,00 | R$ 0,00 |[R$0,00f ASCOM A - P ? )
Bazenga Vieira /audioreleases
produzidos
pegas
i . X i . - - - Vinicius Villas Boas Neto planejadas
3.12 [Produzir pegas digitais (e-mail marketing, banner eletronico, infograficos e pegas para midias sociais) Pegas 16 | R$0,00 | R$0,00 RS 0,00 ASCOM o -
Bazenga Vieira /pegas
desenvolvidas
pegas
. - . Vinicius Villas Boas Neto planejadas
3.13 [Criar pegas graficas (cartazes, folhetos, banner, faixas) pega 16 | R$0,00 [ R$0,00 [R$0,00 ASCOM s -
Bazenga Vieira /pegas
desenvolvidas
material
Vinicius Villas Boas Neto lanejado
3.14 [Criar material de apoio (cracha, camiseta, certificado) Material 16 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 ASCOM . - gand .
Bazenga Vieira /material
produzido
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fotos
Vinicius Villas B Net | jad
3.15 |[Realizar cobertura fotografica Foto 40 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00] ASCOM e ,0?5 €0 FraliElatle
Bazenga Vieira /fotos
registradas
albuns
Vinicius Villas Boas Neto lanejados
3.16 [Publicar album de fotografia album 4 R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$0,00] ASCOM o P , )
Bazenga Vieira /albuns
publicados
entrevistas
: yis 5 Vinicius Villas Boas Neto planejadas
3.17 |Agendar entrevistas em radio Entrevistas 20 | R$0,00 | R$0,00 |[R$ 0,00 ASCOM 2 o
Bazenga Vieira /entrevistas
concedidas
entrevistas
. e 1 Vinicius Villas Boas Neto agendadas
3.18 [|Agendar entrevistas em televisao Entrevista 10 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,000 ASCOM s 3
Bazenga Vieira [entrevistas
concedidas
releases
: . Vinicius Villas Boas Neto planejados
3.19 [Enviar release para aimprensa Release 20 [ R$0,00 | R$0,00 |RS 0,00 ASCOM i
Bazenga Vieira /releases
produzidos
postagens
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
3.20 [Divulgar em midias sociais Postagem 40 | R$0,00 | R$ 0,00 [R§0,00] ASCOM : e planej
Bazenga Vieira /postagens
publicadas
clipping
Vinicius Villas Boas Neto lanejado
3.21 [Elaborar clipping Clipping 4 | R$0,00 [ R$0,00 [R$0,00f ASCOM oo P ] J_
Bazenga Vieira /clipping
publicado
relatério
Vinicius Villas Boas Neto lanejado
322 [Elaborar relatério de atividades Relatério | 4 [R$0,00 | R$0,00 [RS0,00] Ascom oe patiEins
Bazenga Vieira /relatorio
elaborado
memorando
s o s Vinicius Villas Boas Neto planejado
3.23 [Solicitar aquisicdo de materiais para eventos (porta banner e totem) memorando 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$ 0,00 ASCOM g
Bazenga Vieira /memorando
enviado
campanha
RS RS Vinicius Villas Boas Neto planejada
4.  [Elaborar campanhas de divulgagéo do IFMS Campanha 1 R$ 0,000 ASCOM
P gas P 19.000,00119.000,00 50 Bazenga Vieira /campanha
executada
folheto
R R Vinicius Villas Boas Neto lanejado
4.1  |Produzir folhetos especifico de curso para cada campus Folheto 30000 3 i R$ 0,00 ASCOM == pafiel
7.500,00 | 7.500,00 Bazenga Vieira /folheto
produzido
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cardapio
R R Vinicius Villas B Net: | jad
42 |Produzir cardapio de cursos cardapio  [300000] 5 |rso00| Ascom MERSiastoas e | . | @anieds
1.500,00 | 1.500,00 Bazenga Vieira /cardapio
produzido
postagens
= S e 52 Vinicius Villas Boas Neto planejadas
4.3  [Criar campanhas para midias sociais Postagens 20 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM e -
Bazenga Vieira /postagens
publicadas
material
. s g s y RS RS Vinicius Villas Boas Neto planejado
4.4 Produzir material institucional material 10000 RS 0,00 ASCOM = - s
10.000,00]10.000,00 Bazenga Vieira /material
produzido
OBJETIVO N° 4
Preparar gestores para relacionamento com a imprensa
METAS/ACOES
PRODUTO / META t _| SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD. CUSTEIO|INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL  [TAM| INDICADORES
¢ RESULTADO Q FIN. RESPONSAVEL|
capacitagoes
Vinicius Villas Boas Net: lanejad
1. Realizar capacitagdo sobre comunicagao com servidores da instituigdo Capacitagdo 4 R$ 0,00 | R$0,00 [R$0,00( ASCOM A e e .o?s eto - P ane.ja ?s
Bazenga Vieira /capacitagGes
realizadas
) . . S 4 . g et " minuta do
Elaborar minuta do Programa de Desenvolvimento da Comunicagao no (objetivo, publico-alvo, proposta de Minuta do Vinicius Villas Boas Neto
a O 0 S ; X R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM 5 - programa
programacao, cronograma e custos) para capacitagao de servidores Programa Bazenga Vieira
elaborada
memorando
Vinicius Villas Boas Net lanejad
1.2 Encaminhar projeto para avaliagao do gabinete por memorando memorando 1 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS$ 0,00 ASCOM NI ¥ITas ?.?s £ta - plansjace:
Bazenga Vieira /memorando
enviado
curso
) L Vinicius Villas Boas Neto planejado
1.3  |Realizar capacitacoes Curso 3 R$ 0,00 | R$ 0,00 |RS$ 0,00 ASCOM e -
Bazenga Vieira /curso
executado
pesquisa
Vinicius Villas B Net l jad
1.4 |Realizar pesquisa de satisfacao Pesquisa 3 R$ 0,00 | R$ 0,00 RS 0,00 ASCOM HIEh Bt o ,O?S e - P aneja? %
Bazenga Vieira /pesquisa
realizada
matérias
Vinicius Villas B Net l jad
1.5 [Divulgar realizagdo da capacitagao (pré e pos-evento) Matéria 5 R$ 0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM ey 'o;.as = - 4 ane‘la' i
Bazenga Vieira /matérias
produzidas
OBJETIVO N° 5
Desenvolver atividades de comunicagao visual
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD. CUSTEIO|INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL  [TAM| INDICADORES
¢ RESULTADO Q FIN. + lRESPONSAVEL
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L publicagdes
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
L erenciar contetido dos canais oficiais do IFMS publicagdes | 1150 | R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 ASCOM 5 P 3 . =
Bazenga Vieira /publicagdes
executadas
publicacoes
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
1.1  [Produzir e publicar matérias para o site do IFMS matéria 400 | R$0,00 | R$0,00 |[R$0,00 ASCOM e = P N ! @
Bazenga Vieira /publicagdes
feitas
notas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
1.2 [Produzir e publicar notas para a Pagina do Servidor notas 90 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM IS . P !
Bazenga Vieira /notas
publicadas
edicoes
. Vinicius Villas Boas Neto planejadas
1.3 |Produzir Agenda de Eventos Agenda 45 | R$0,00 | R$ 0,00 [R$0,00f ASCOM . =
Bazenga Vieira /edicoes
publicadas
publicagoes
Vinicius Villas Boas Net lanejad
1.4  [Publicar posts em midias sociais postagens 450 | R$0,00 [ R$0,00 |R$ 0,00 ASCOM fnictus Viftas 'oe'zs eto P an.eja —as
Bazenga Vieira /publicagdes
feitas
edicoes
Vinicius Villas B Net lanejad
1.5 [Redigir e enviar o Boletim do IFMS Boletim 45 | R$0,00 [ R$0,00 [R$0,00] ASCOM fnictus Viftas ,O?S eto s an'qia as
Bazenga Vieira /edigoes
enviadas
edicoes
” . . 5 e . Vinicius Villas Boas Neto planejadas
1.6  [Redigir e enviar o Boletim Entre Nos Edigao Boletim| 20 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM g =
Bazenga Vieira /edicoes
publicadas
coberturas
. . Vinicius Villas Boas Neto planejadas
1.7  |Realizar cobertura fotograficas Cobertura 20 | R$0,00 | R$0,00 |[R$0,00] ASCOM e
Bazenga Vieira /coberturas
realizadas
atividades
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
2. [Realizar atividades de relacionamento com a imprensa atividades 6 | R$0,00 | R$0,00 |[R$0,000 ASCOM R 3 . ;
Bazenga Vieira /atividades
desenvolvidas
edigoes
- - - Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
2.1 [Elaborar o IFMS na Midia (clipping) Clipping 40 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM e P X J~
Bazenga Vieira /edi¢oes
concluidas
edicoes
" " _— Vinicius Villas Boas Neto planejadas
2.2 [Enviar o Monitoramento de Imprensa Edigoes 120 | R$ 0,00 [ R$0,00 |[R$0,00] ASCOM . cH
Bazenga Vieira /edicbes
produzidas
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notas
’ o Vinicius Villas Boas Neto planejadas
2.3 [Elaborar e enviar Notas a imprensa Notas 15 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM 5 -

Bazenga Vieira /notas
enviadas
releases

Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
2.4 [Enviar releases a imprensa Releases 220 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM A - p:ane
Bazenga Vieira /releases
enviados
entrevistas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
2.5 [Agendar entrevistas (radio e televisao) Entrevista 40 | R$0,00 [ R$0,00 |[R$0,00 ASCOM . - P J_
Bazenga Vieira /entrevistas
concedidas
relatérios
- Vinicius Villas Boas Neto lanejados
3. Realizar monitoramento dos canais de comunicagao relatérios 20 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00] ASCOM PR - panes .
Bazenga Vieira /relatérios
executados
relatorio
Elab latori l dados d is oficiais d icacao (Site, Pagina do Servidor, Agend g Vinicius Villas Boas Net lanejad
5 aborar relatorio mensal com dados de acesso aos canais oficiais de comunicacéo (Site, Pagina do Servidor, Agenda velistiio 10 | R$0,00 | R$0,00 [Rs0,00] Ascom inicius Villas 'oa?s eto i p! anej(a. o
Ide Eventos e Facebook) Bazenga Vieira /relatorio
produzido
relatérios
Divulgar mensalmente dados consolidados (inclui informagées do IFMS na midia) no Facebook e na Pagina do i Vinicius Villas Boas Neto lanejados
32 L ( s feia} H Relatorio | 10 [R$0,00 [ R$0,00 [RS0,00] ASCOM ey 5 | TR
IServidor Bazenga Vieira /relatorios
produzidos
pegas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
4.  |Realizar atividades de comunicag&o visual pegas 100 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,000 ASCOM s - pRae
Bazenga Vieira /pegas
produzidas
modelos
Vinicius Villas Boas Neto lanejados
4.1 [Elaborar programacao visual (documentos, papelaria, sinalizagao, modelos) modelo 10 | R$0,00 | R$ 0,00 |RS 0,00 ASCOM e - P ;
Bazenga Vieira /modelos
elaborados
pegas
. . Vinicius Villas Boas Neto planejadas
4.2 [Elaborar pegas gréficas e respectivos modelos (cartazes, folders, etc) pegas 10 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00f ASCOM i -
Bazenga Vieira /pegas
produzidas
pegas
Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
4.3 [Criar pegas digitais para o site institucional (banners e ilustragoes) pegas 10 | R$0,00 | R$0,00 [RS$ 0,00 ASCOM o - P :
Bazenga Vieira /pegas
desenvolvidas
pecas
o e z. i " @ g Vinicius Villas Boas Neto lanejadas
4.4 [Criar pegas digitais para a Pagina do Servidor (banners e ilustragoes) pegas 50 | R$0,00 [ R$0,00 |[R$0,00 ASCOM - - plane]

Bazenga Vieira /pegas

desenvolvidas
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pecas
i . - . Vinicius Villas Boas Neto planejadas
4.5 [Criar pegas digitais para midias sociais pegas 15 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00] ASCOM o -
Bazenga Vieira /pegas
desenvolvidas
pecas
. Vinicius Villas Boas Net lanejad
4.6 [Elaborar pecas digitais e respectivos modelos (e-mail marketing, infograficos, outros) pegas 5 R$ 0,00 | R$ 0,00 [R$0,00] ASCOM fhiciusitias f::a.s €10 - pransjadas
Bazenga Vieira /pecas
produzidas
JUSTIFICATIVAS DAS SITUAGOES
Nao possui

OBSERVAGOES/JUSTIFICATIVAS DO PAE

que, conforme consta do PDI 2014-2018, o periodo de execucao é até dezembro de 2017.

- A meta "Propor o desenvolvimento de aplicativos para dispositivos méveis junto a Diretoria de Gestao da Tecnologia da Informacao (Dirti)" nao foi incluida no Plano de Agao Especifico 2016 uma vez

instituicdo.

- O objetivo "Fomentar relacdo direta da Ascom com a comunidade", constante do PDI 2014-2018, nao foi incluida no Plano de Agdo Especifico 2016, uma vez que o setor considerou inviadvel, quando da
elaboragdo do PAE, a execucdo da mesma no ano vigente . Entretanto, ressaltamos que tal objetivo foi executado, com a oferta do 'Programa de Desenvolvimento da Comunicagdo no IFMS',
formalizado por meio do memorando 034/2016, processo 23347.012455.2016-28. O Programa, por sua vez, esta previsto no PAE 2016 (meta 1, objetivo 4). A expansao da oferta do Programa para
servidores de todo o IFMS fez com que a a¢do extrapolasse o objetivo inicialmente previsto "Preparar gestores para relacionamento com a imprensa”, passando a englobar toda a comunidade da

por meio do memorando 034/2016, processo 23347.012455.2016-28, e previsto no PAE 2016 (meta 1, objetivo 4).

- A meta "Propor, anualmente, o levantamento de dados para identificar os publicos de interesse do IFMS até dezembro de 2016" nao foi incluida no Plano de A¢do Especifico 2016, quando da
elaboragdo do PAE, a execugdo da mesma no ano vigente. Ressaltamos, entretanto, que tal meta foi atingida, ja que integrou o 'Programa de Desenvolvimento da Comunicagao no IFMS', formalizado
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3.3 Auditoria Interna

Auditor — Chefe
Luis Fernando Davanso Corte- Auditor

Andreas de Almeida Moura — Auditor Angelo Borralho Hurtado — Auditor

Marcelo Moro Medina — Assistente em Administracao Cristiane Alves da Silva Moura — Auditor
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ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO

CARACTERIZAGAO

Unidade:

REITORIA

Subunidade:

AUDITORIA

OBJETIVON° 1

Definir a politica interna da Audit.

METAS/AGOES

DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES

PRODUTO / RESULTADO QTD.

META
FIN.

CUSTEIO

NVEST. l

SETOR

RESPONSAVEL

SERVIDOR
RESPONSAVEL

=

AM

INDICADORE

Elaborar o Manual de Auditoria Interna

Manual 1

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Marcelo Moro
Medina,
Cristiane Alves
da Silva Moura

IEF = [ndice
de Eficiéncia

11

Manual de Auditoria Interna.

Solicitar ao gabinete da reitoria emissao de portaria designando grupo de trabalho - GT para fins de elaboracao do

Portaria 1

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte

1.2

Elaborar capitulo - Atividade da Auditoria Interna

Capitulo 1

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves
da Silva Moura

13

Elaborar capitulo - Aspectos Gerais da Auditoria Interna

Capitulo 1

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves

da Silva Moura
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14

Elaborar capitulo - Normas de Auditoria

Capitulo

R$0,00 | R$0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves
da Silva Moura
Luis Fernando

15

Elaborar capitulo - Orientagdes para a pratica. Documentos utilizados pela Auditoria.

Capitulo

R$0,00 | R$0,00 |R

$0,00

AUDIT

Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves
da Silva Moura
Luis Fernando

16

Elaborar capitulo - Atualizacao do Manual de Auditoria Interna.

Capitulo

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves
da Silva Moura
Luis Fernando

1.7

Elaborar capitulo - Disposigoes Gerais. Anexos.

Capitulo

R$ 0,00

R$0,00 [R$ 0,00

AUDIT

Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves
da Silva Moura

Luis Fernando

1.8

Elaborar capitulo - Monitoramento e Controle de Qualidade.

Capitulo

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves

da Silva Moura
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1.9

Elaborar capitulo - Referéncias Bibliograficas.

Capitulo

R$ 0,00

R$ 0,00 [R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves
da Silva Moura

1.10

Encaminhar o Manual de Auditoria Interna para Revisar.

Revisado

R$ 0,00

R$ 0,00 [R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte

1.11

Encaminhar o Manual de Auditoria Interna para Diagramar.

Diagramado

R$ 0,00

R$ 0,00 [R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte

OBJETIVO Ne° 2

Celebrar convénio com o TCU - CGU. Propor 01 (um) convénio de cooperagao mutua entre o IFMS e os 6rgéos de controle TCU e CGU.

METAS/AGOES

Ne

DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO

QTD.

META
FIN.

CUSTEIO[!NVEST.

SETOR
ESPONSAVEL]

SERVIDOR
RESPONSAVEL

TAM|INDICADORES

Realizar 01 (uma) reunido interna do setor para identicar as necessidades da AUDIT. Reunido

R$ 0,00

R$ 0,00 |R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte

IE = [ndice de
eficacia.

1.1

Realizar 01 (uma) reuniao (IFMS-TCU) para verificar os interesses e a viabilidade da celebragao de convénio. Reuniao

R$ 0,00

R$ 0,00 [R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte

12

Realizar 01 (uma) reunido (IFMS-CGU) para verificar os interesses e a viabilidade da celebracao de convénio. Reuniao

R$ 0,00

R$ 0,00 [R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte

OBJETIVO N° 3

Executar o PAINT 2016

METAS/AGOES

Ne

DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO

QTD.|

FIN.

CUSTEIO|INVEST.

SETOR
ESPONSAVEL

SERVIDOR
RESPONSAVEL

TAMIINDICADORESI

Executar o PAINT 2016

PAINT executado

R$ 0,00

R$ 0,00 |R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Cristiane Alves
da Silva Moura,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Marcelo Moro
Medina

IEF = [ndice
de Eficiéncia

11

Monitorar o atendimento aos acordaos do TCU evitando a nao implementacao pelos setores responsaveis. Item

RS 0,00

R$ 0,00 |R$ 0,00

AUDIT

Andreas de
Almeida Moura,
Marcelo Moro
Medina
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1.10

Identificar as areas mais vulneraveis da Instituigao, culminando com a elaboragao de uma matriz de risco, com o
proposito de subsidiar: - o planejamento dos trabalhos de auditoria, quando da elaboragao do PAINT 2017; - a
[definicao do escopo, profundidade e extensao da analise; e - o direcionamento geral dos trabalhos, a fim de
icontribuir para analise da gestao e promover um melhor conhecimento do controle interno da entidade.

Item

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar,
Cristiane Alves
da Silva Moura,
Marcelo Moro
Medina

111

IAtender as exigéncias emanadas pelos 6rgaos de controle interno e externo e examinar previamente o processo de
Prestacao de Contas Anual da instituicdo e emitir parecer prévio sobre a formalizagao da referida Prestagao de
IContas, que sera encaminhada ao TCU.

Item

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Andreas de
Almeida Moura,
Cristiane Alves
da Silva Moura,
Marcelo Moro
Medina

1.12

IAnalisar a aplicagdo e prestacao de contas das despesas, evitando incompatibilidades com as normas vigentes.

Item

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Cristiane Alves
da Silva Moura

1.13

|Avaliar a gestao dos contratos celebrados pelo IFMS, no tocante a qualidade da prestacao de servigcos e o
lcumprimento das clausulas contratuais e de fiscalizagao.

Item

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,001

AUDIT

Andreas de
Almeida Moura,
Marcelo Moro
Medina

1.14

|Avaliar e monitorar o cumprimento do prazo das diligéncias emitidas ao setor de pessoal no sistema de trilhas de
pessoal - CGU, ocasionando concessao de rubricas indevidas na folha de pagamento de pessoal.

Item

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte,
Cristiane Alves
da Silva Moura,
Romulo
Henrique Jarson
Escobar

1.15

Assessorar a administragao com emissao de orientagoes, visando a eficiéncia e eficacia dos controles.

Item

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte

OBJETIVO N° 4

Programa de qualificagdo e desenvolvimento da equipe

METAS/AGOES

DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES

PRODUTO / RESULTADO

QTD.|

META
FIN.

CUSTEIO

INVEST.

SETOR
ESPONSAVEL]

SERVIDOR
RESPONSAVEL

[TAM[INDICADORES|

Realizar agoes de desenvolvimento institucional e capacitagdes previstas para o fortalecimento das atividades da
IAuditoria Interna (IN CGU n° 24/2015).

Capacitagdes realizadas

R$

18.100,0

R$

18.100,0

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte

IE = [ndice de
Eficacia.

a1 B

Participar da capacitagao em AAC - Autoavaliagao de Controles (Control Self-Assessment).

Capacitacao realizada

RS

3.100,00

RS

3.100,00

R$ 0,00

AUDIT

Luis Fernando
Davanso Corte
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articipar no 44* FONAITec ([Capacitacdo Técnica) dos integrantes das Avditorias Internas do Ministério da ) . RS RS Luis Fermando
T
b2 il Capacitagho realizada 1 550000 |2, RE 0,00 ALIDH s Pt
" . . . . . L& RS Luls Fernando
13 Frarticipar da capacitacho Audi 1 - Enlase om drghos pablicos. Capacitagho realizada 1 2.500,00 | 3.500,00 R 0,00 AT Dawanso Corte
Farticipar no 45° FONAITe: (Capadcitacio Técnical dos integrantes das Aeditorias Internas do Ministerio da ) ) RS RS Luis Fernando
M4 fducacia, CERASIREE It ! |agooo|amo000[™ " AT | pavansecone
1.5 Farticipar da capacitagio Audi 2 = Enfase em drglos pdblicos. Capacitagho realizada 1 5 N S 0,00 ALDIT Luis Femando
3.900,00 | 3.900,00 | Davanss Corte
OBJETIVO M2 5
Incentivar e monitorar avaliagio dos riscos e dos controles.
METAS/AGOES
M DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACDES PRODUTO / RESULTADD T .Fm'“ currm*au'r RESPONSAVEL ll*ﬂm
Ter Informagbes sobre a percepcdo
L aplicar questiondrio para verificar a percepCio dos gestores na reftoria & nos campl do IFMS, quanto a gestio de dos gestores sobre a gestio de 11 | RS 000 | RS . AT Luks Fermando - = [ndice de
riscos & controles. risco s controles o demonstrar a - Davanso Corte Eficdcia,
importancia dessas ferramentas.
. . . = : i . Luls Fernando
L1 i ar o gquedtiondrio de avaliagcho aos gestores, Questicndrio enviado, 11 | RS 0,00 | RS 000 [R5 0,00 ALDIT Diminc Fistad
Luis F nid
12 [Analissr e tabulsr o dados da svalisghe, Dados snalissdes e abulados, | 11 | R30.00 | R50,00 [ms000]  AvDiT SEMIE
D nesr Corte

MNao possui

Considerando sugestao de alteragdo do relator - Marco Hiroshi Maka - no item 6 do quadro 4 Sugestio de Alteragdes, concordamaos em retirar do PAE 2016 o objetivo 1, "Elaborar o PAINT 2017", pois o
mesma ja € uma acao do objetivo 4 " Executar o PAINT 2016", conforme pode-se observar na agao 1.8.

Acatamos a sugestao de alteragio no titulo do objetivo 2 do PAE 2016 de "Elaborar manual de auditoria interna” por " Definir a politica interna da Audit”, alinhando dessa forma com o PDI 2014-2018.
Concordamos com o relator referente a corregdo do tempo verbal e da preposicdo da agdo 1.3 do objetive 5.

Foi adicionade ne PAE 2016 o objetive " Incentivar e monitorar avaliagdo dos riscos e dos controles” constante ne PDI 2014-2018.
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3.4 Centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacéao a Distancia

Diretoria de Educacéo a Distancia
Elaine Borges Monteiro Cassiano

Coordenacéo do Centro de Referéncia em Tecnologias Fabiola da Silva Gerike - Assistente em Administragéo
Educacionais e EAD Flavia Redina G - Ped
Leandro de Souza Lima avia Regina torego - Fedagogo
Ingrid Ferreira Vianna - Pedagogo
Coordenacéo de Producédo de Recursos Didaticos
Clovis Gomes Ferreira
Linguagem Sinais
Emerson Ribeiro da Silva do Nascimento — Revisor de Texto . i , ,
Wilmara Aparecida Rios — Programador Visual

Rayssa Araujo Naves Dias - Tradutor Interprete de
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FORMULARIO PARA ELABORAGAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade: Reitoria
Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)
OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES
com o porpoc ViIGenTe | N RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | pyancEiRa | CUSTEIO | INVESTIMENTO | pesponsAVEL | ENVOLVIDOS au INDICADORES
Elaborar plano de
capacitacao dos :
diversos 14 :::;':?f:’ S todologia e Documento/Curso 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 CREAD/DIGEP | Flavia/Elaine NAO E'f:'::;g;‘:::)
profissionais na ¢a
educacao a distancia
Elaborar plano de
capacitacao dos s ; focic
diversos profissionais 1.1.1 Iniclar é.l“nhamemo Qe trabalhos:de; Documento/Curso 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP Flavia/Elaine - Indm.e de
s formagao em parceria com a DIGEP Execugao (lex)
na educacao a
distancia
Elaborar plano de
capacitacao dos :
diversos 12 |[EElERelisetan e e BRR o) | NE T2 e 50 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP |"1AVia/Elaine! cis siM E'f:':;g;‘:::)
profissionais na
educacao a distancia
Elaborar plano de
capacitagao dos Realizar formagao de 50 professores Hroleasoran indice de Eficacia
diversos profissionais 1.2.1 |para utilizagdo do ambinete virtual tobadas 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP Flavia/Elaine - (le)
na educacéo a de ensino e aprendizagem
distancia
Elaborar plano de
capacitagao dos . < g . < o T
diversas profissionais 122 Realizar formagao Qe 20 Professores 20 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP FIawa/E!alne/Clov } Indice de Eficacia
s professores para videoaulas formados is (le)
na educacao a
distancia
Elaborar plano de
capacitacao dos 4
Formar tutores para os cursos da Flavia/Elaine/Le Formacao
diversos 1.3 EaD do IFMS Tutor formado 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP androfingtld SIM roalizada
profissionais na
educacao a distancia
Elaborar plano de
capacitagao dos . = - : o T
diversos profissionais | 1.3.1 |oaizarformagdo para S0tutres dos| o ¢ magq 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 cReADDIGep | T1aviaElaine/lea 3 Indiceide Elicacia
i diversos cursos a distancia do IFMS ndro/Ingrid (le)
na educacao a
distancia
Formar professores presenciais
ety e
diversos 14 |Portaria no. 4.059, de 10 de i 10 R$ 0,00 R$ 0,00 reoo0) ||[FEEARUISERER SnE BN o Cldiein
profissionais na dezembro de 2004 (até 20% das iola /goﬂa
educacao a distancia disciplinas presenciais serem
ofertadas a distancia)
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacéo a Distancia (CREAD)

OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES .
como povpoc Vigente | M RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | oy anceira | CUSTEIO | INVESTIMENTO | pespoNSAVEL | ENVOLVIDOS 1M INDICADORES
E;T)bac::ri?argpélzloo:e Elaine/Leandro/Cl ]
1 |diversos profissionais 1.44 Elaborar curso para a formagao de Cirss 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP/PR OV|s/Fi§V|a/Erpers : Indice de Eficacia
2 professores presenciais OEN on/Ingrid/Fabiola/ (le)
na educacao a 4
D Sofia
distancia
Elaborar plano de
capacitagao dos Fiosis o
1 |diversos profissionais 1.4.2 |Oferecer o curso de formagao Professorss 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGER/ER Flavia/Sofia Indice:de Eficacia
5 formado OEN (le)
na educacao a
distancia
208 [\mplantaciodo 21 |Instalar estudio definitivo Estudio Instalado 1 R$40.000,00 |  R$0,00 R$ 40.000,00 |CHEARICOMANE] Eleina/Clovisio sim Estudio Instalado
estudio RODI andro
x _— Verificar local para instalacao _— CREAD/COMAN(/G | Elaine/Clévis/Lea R Indice de Eficacia
2 |lmplantacao do estadio| 2.1.1 definitiva do estadio da EaD Local definido 1 R$ 40.000,00 R$ 0,00 R$ 40.000,00 ABINETE o (le)
s _— Iniciar a instalagéo do estudio em ;. CREAD/PRODI/PR | Elaine/Clévis/Lea = Indice de Eficacia
2 |Implantagao do estidio | 2.1.2 local definitivo até Dez/2016 Planejamento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 OAD o NAO (le)
Implantacao do Dar continuidade as agcoes do |Gravacao por aula Flavia/lngrid/Lea = Atividades
e estudio - estudio provisério da EaD data i R$0,00 H$0.00 By 0,00 ) ndro/Clévis Ao realizadas
Produzir videoaulas para os cursos indice de Eficacia
2 |lmplantacao do estudio| 2.1.2 |de Administracao e Servicos Aulas gravadas 130 aulas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Clovis (Ie)
Publicos
2 |lmplantagao do estudio| 2.1.3 Qfenar PSHICHESOICOM: Aulas gravadas 36 aulas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD FIawa/Inngd(Lean - Indics.ds Eficacla
videoaula dro/Clévis (le)
: P, Atender a demanda de gravacdo em i 5 g indice de Eficacia
2 |lmplantacao do estudio| 2.1.4 itiidio db Gitios sstores da ReloHa Gravagao 15 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Clévis - (le)
Ampliar a oferta de 1900 Elaine/Leandro/
cursos oferecidos na Dar continuidade aos Cursos em Estudantes EAD Clovis/Flavia/Em indice de
< modalidade educacao <5 d matriculados S tdants 30,00 2000 H5/0,00 R Campt erson/Ingrid/Fab St Eficacia (le)
matriculados
a distancia iola
Matricular estudantes dos cursos em
andamento de Administracao,
Ampliar a oferta de Servicos Publicos, Automacao g
cursos oferecidos na Industrial, Edificacoes e Manutencao Estudantes 1900 estudantes Elalne/Ceandra/Cl indice de Eficacia
3 3 2 3.1.1 g oclioagons o g . . R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |vis/Flavia/Emers NAO
modalidade educacao e Ssuporte em informatica, matriculados matriculados 2 . (le)
Raa 2 b on/Ingrid/Fabiola
a distancia Transacoes Imobiliaria e Agente
Comunitario de Saude para
conslusao do cursos em 2016
Ampliar a oferta de Elaine/Leandro/
cursos oferecidos na Ampliar da oferta de vagas para Relatério de EAD Clovis/Flavia/Em indice de
3 modalidade educacao 22 os cursos EaD analise de ofertas U REC00 2s000 HSI0:00 CH (Sl erson/Ingrid/Fab =L Eficéacia (le)
a distancia iola
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade: Reitoria
Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)
OBJETIVOS DE ACORDO . DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / - META ; e SETOR SERVIDORES . -
com o povppc VIGENTE | ™ RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | p\ancEiRa | CUSTEIO | INVESTIMENTO | pesponsAVEL | ENVOLVIDOS Tam INDICADORES
Ampliara;clsride Elaine/Leandro/CI .
3 cursos oferecidos n? 321 Oter_tar cursos FIC de Idiomas Vagas ofertadas no 600 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |évis/Flavia/Emers NAO Indice de Eficacia
modalidade educagao Basico e, 2016.1 curso 4 3 (le)
R s on/Ingrid/Fabiola
a distancia
Ampliar a oferta de . 5
3 : Vagas oferecidas Elaine/Leandro/Cl R e
5 ||cursos oterscidos i 3.2 |Ofertarcursos FIC de Idiomas na abertura do 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |ovis/Flavia/Emers NAO indicece Encacia
modalidade educagao Basico e Intermediario para 2016.2 s 4 3 (le)
bk Edital on/Ingrid/Fabiola
a distancia
Ofertar 06 novos cursos em parceria
Ampliar a oferta de com com o material didatico IFPR: Elaine/Leandro/Cl )
g |cursos oferecidos na 323 Logistica, Meio Ambiente, Abertura de Edital 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |6vis/Flavia/Emers NAO Indice de Eficacia
modalidade educacao Seguranca no Trabalho, Agente de Cursos . i (le)
e i > on/Ingrid/Fabiola
a distancia Comunitario de Salde,
Administracao e Servicos Publicos
Ampliar a oferta de x 2 .
05 Gleretides ia Reofertar os cursos de Automacao Vagas oferecidas Elaine/Leandro/Cl indice de Eficacia
3 : 2 3.2.4 [Industrial, Edilficacdes e Manitencao | em abertura de 700 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |6vis/Flavia/Emers NAO
modalidade educagao e % 4 : (le)
SN, e Suporte em Informatica Edital on/Ingrid/Fabiola
a distancia
3 . 2 3.25 ! Sk . em abertura de 300 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |6vis/Flavia/Emers NAO e
modalidade educagao Coordenadores e demais equipe de 3 4 = Execugao (lex)
SN ) Edital on/Ingrid/Fabiola
a distancia bolsistas para a EaD
Ampliar a oferta de .
g; [oursos oferecidos na 3.2.6 |Ofertar cursos na Plataforma Mooc | Cursos Oferecidos 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi EIame/FeAandro/CI NAO indicoide Eficacia
modalidade educagao ovis (le)
a distancia
Anpiagparcolas Estimular a ampliacao de
com prefeituras para Cursos indice de
4 oferta de educagdo a 4.1 g:l:ezlas com Prefeituras pelos implantados 12 prefeituras R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEX Elaine/Airton SIM Eficécia (le)
distancia P!
::rv?"ar;f‘;ai;t‘::::sara SumLlarios campiEfimide atender Cursos indice de Eficacia
4 P P 41.1 |a 10% das prefeituras do estado ; 12 prefeituras R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEX Elaine/Airton SIM
oferta de educacao a implantados (le)
e com oferta de cursos EaD
distancia
Realizar parceria com
5 |outros Institutos S| ealizarnovas parcetias para harcenas 3 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEX | Edilene/Jhonny NAO indice de
Ecdorals oferta de cursos realizadas Eficéacia (le)
Redllzar parceria‘com Realizar 3 parcerias para utilizagao Parcerias indice de Eficacia
5 |outros Institutos 5.1.1 parcolias:p! ¢ ! 3 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEX | Edilene/Jhonny NAO
. das aulas e apostilas realizadas (le)
Federais
Elaine/Leandro/
Reestruturar o Iniciar o processo de CREAD/REITORIA = indice de
5 |creaD 61 linstitucionalizacso da EaD RicletolElabatado il H8.0,00 H,0.00 E$.0,00 /DIGEP c""':':l’l':‘:““' NAO Eficécia (le)
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Unidade: Reitoria

Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)

diretrizes para a EaD

'OBJETIVOS DE ACORDO 'DETALHAMENTO DAS METASE | PRODUTO/ ' META > . [ SETOR 'SERVIDORES ; - =
com o poiPDC VIGENTE | N RESPECTIVAS ACGES RESULTADO | QUANTIDADE | oy anceiRa | CUSTEIO © | RESPONSAVEL | ENVOLVIDOS A HDIGARRRES
Dar continuidade na elaboragao dos Ddiiriantos ; indice de Eficicia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.1 |documentos de regulamentagéo do 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Elaine/Leandro/Cl NAO
elaborados J (le)
CREAD Ovis
6 |Reestruturar o CREAD Elaborar Regimento interno Z;gggzzt; 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Elaine/Leandro/Cl NAO el d(;eel)fflcama
Ovis
6 |Reestruturaro CREAD | 6.1.2 |Ampliar estrutura fisica do Cread | Estrutura ampliada 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD  |Elaine/Leandro/CI NAO S ‘?f’ef""ac'a
Ovis
Iniciar Projeto para a 2 Elaine/Delmir - indice de Eficacia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.3 Institucionalizagdo da Ead no IFMS Elaborar projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEN Felipe NAO (le)
" Solicitar servidor £ B
6 |Reestruturaro CREAD | 6.1.4 |/\mPliaraestruturada EaD em via coneurso 6 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP Elaine NAO indicgide;Ficacia
termos de pessoal efetivo piiblico (le)
Healizarosiiidos para Elaborar ] indice de Eficécia
6 |Reestruturar o CREAD [ 6.1.5 |implementagdo do novo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/REITORIA|Elaine/Leandro/Cl NAO
organograma Ao (le)
organograma do CREAD Ovis
Iniciar estudos para a Implantagao . ffidics 46 Efickaia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.9 |do setor de Educacdo Continuada no| Elaborar Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/REITORIA|Elaine/Leandro/Cl NAO (le)
CREAD Ovis
Iniciar estudos para a Implantagao } indice de Eficécia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.10 [do setor dos Objetos de Elaborar Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/REITORIA |Elaine/Leandro/Cl NAO (le)
Aprendizagem no CREAD Ovis
Iniciar estudos para a Implantagao . indice de Eficécia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.11 |do setor de materiais didaticos no Elaborar Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/REITORIA |Elaine/Leandro/Cl NAO (le)
CREAD Ovis
Realizar formacao Realizar formacao continuada
7 |continuada a 7.1 |utilizando a metodologia a Projeto Elaborado 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREADDIGEP |E'aine/Flavialing NAO indice de
rid Eficacia (le)
distancia distancia
Realizar formacao Realizar reuniées com a DIGEP para indice de
7 : el 7.1.1  |verificar oferta de formagao Reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP  |Elaine/Flavia/Ingri NAO .
continuada a distancia : PR Execucao (lex)
continuada a distancia d
Realizar formagao Elaborar. um projeto. para formacao M indice de Eficacia
7 : 40, | 7.1.2 |continuada a distancia de Elaborar Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP  |(Elaine/Flavia/Ingri NAO
continuada a distancia 3 (le)
servidores d
- ” Coordenadores
Regularizar acdes e- Regularizar acoes da equipe e-Tec e-Tec = indice de
8 Tec 8.1 IFMS regularizado 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Pedagdgicos e NAO Eficécia (le)
Equipe CREaD
8 Regularizar agoes e- 8.1.1 Reglulaanz.ar langamento do Arquivo de rglgqao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Ronaldo/Rosane NAO Indice de Eficacia
Tec patriménio e-Tec de materiais (le)
Criar orientacao para instituir
Regularizar agoes e- métricas para atender a bolsa e = indice de Eficacia
8 9 ¢ 8.1.2 2R A Estrutura formada 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Pedagdgicos e NAO
Tec formagao, conforme prevé novas Equipe CREaD (le)
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade: Reitoria
Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)
Iniciar atividades com ::a':m ::;:k:: :lf loto dp:laté. 20% Atender a uma Elaine/Leandro/ fndice/de
9 |cursos superiores na 9.1 EaDGoa crsos faais disciplina em 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEN/PI | Clévis/Glaucia/F NAO Eficécia (le)
EaD f 2016 elipe
pelo MEC.
Iniciar atividades com Acompanhar o credenciamento do v . s o s
9 |cursos superiores na 9.1.1 |Curso Superior de Tecnologia em Visita inloco.do 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEN/P | El2ine/Angelo/Rei NAO Indicerde Ehicacta
L 2N i MEC naldo/Glacia/Felip (le)
EaD Gestao Publica, modalidade EaD P4
Realizar reunides e
formacoes Realizar reuniGes via web Reunides EAD Elaine/Leandro/ indice de
1o continuada aos dot mensalmente realizadas U Hy80:000,00 20,00 PR CH Clovis/Flavia NAo Eficacia (le)
COEADs de campi
Realizar reunides e " 4 :
formagdes continuada Realizarformagoesicontinlada Reunides = indice de Eficacia
10 10.1.1 |presencial com Coordenacao de 3 1 R$ 30.000,00 R$ 0,00 R$ 30.000,00 CREAD Elaine/Leandro/Cl NAO
aos COEADs de EaD d . realizadas : J (le)
campi aD dos campi e com tutores. ovis/Flavia
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3.5 Coordenacgao de Protocolo e Arquivo

Coordenagéo de Protocolo e Arquivo (Copar)
Maryanna Beserra de Almeida

Silvia Aratani Marinho - Assistente em Administragao
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FORMULARIO PARA ELABORAGAO DO PLANO DE AGAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade: Reitoria
Setor: coordenacio de Protocolo e Arquivo (COPAR)
OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META ; SETOR SERVIDORES
como porPDc VIGENTE | N RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | pyanceira | CUSTEIO | INVESTIMENTO | ppoponSAVEL | ENVOLVIDOS TaM INDICADORES
Aplicar a legislacao Levaniayleis Yiaentes due Maryanna = indice de
1 |2 2.5 ac 11 |normatizem os procedi de Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR paryan NAO
arquivistica brasileiro Eficacia (le)
|protocolo
1 Apllqar a Iegxslag_ac_) 114 Elaborgr minuta de regulamento de Minuta de 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Mary_anna Indice de Eficacia
arquivistica brasileiro procedimentos de protocolo regulamento Almeida (le)
Maryanna i
1 Apllgar g Ieglslagaq 112 Elaborgr minuta de manual de Wiita:deianuai 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/GABIN AImendaJErperson : Indice de Eficacia
arquivistica brasileiro procedimentos de protocolo Augusto Miotto (le)
Corazza
Aplicar a legislacao Levaniaylels Yidontes due Maryanna = indice de
1 A qulilsticabrasiiairo 1.2  [nor os pr de Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR | Almeida NAO Eficacia (le)
arquivo
1 Apllc_a_r a Iegxslagac_) 121 Avaliar \_/labllldade dg _estruturagao Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Mary_anna R Indice de Eficacia
arquivistica brasileiro de arquivo (espaco fisico) Almeida (le)
Aplicar a legislagao Realizar visita técnica no arquivo da PR Maryanna R Indice de Eficacia
1 arquivistica braslleito 122 UEMS Visita técnica 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Alfiaida (le)
& Maryanna
= Levantar legislacao de
Aplicar a legislacao Almeida/Jane indice de
1 larquivistica brasileiro 1.3 documentos classificados em Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/OUVID RAiaraldo NAO Eficacia (le)
grau de sigilo
Castro
Maryanna
Aplicar a legislagao Realizar reuniao entre ouvidoria e AlmeidaJane indice de Eficacia
(O e a5 1.3.1 5 - Reunizo 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00  |COPAR/OUVID/LAI|Amaral de :
arquivistica brasileiro autoridade do artigo 40 (LAI) " (le)
Castro/Themis
Rondao Barbosa
Abiicara Balslicke Levantar procedimentos internos que Maryanna indice de Eficicia
3, |Ricera Rgisagen 1.3.2 |se aplicam aos documentos Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/OUVID |Almeida/Jane s
arquivistica brasileiro i (le)
classificados Amaral de Castro
" . 2 " . P Maryanna Ty o
3, |aplicara legislagao 1:37g, |Piagnosicar possivels Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/OUVID |Ameida/Jane - Inidice:dle Eficacia
arquivistica brasileiro inconformidades (le)
Amaral de Castro
" . & » Maryanna ooy e
1. |fpllcaralegisiacao 1.3:4 |Froporadequagdoes aos Proposta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 COPAR/OUVID |AImeida/Jane indice:ce Eflcacia
arquivistica brasileiro procedimentos vigentes (le)
Amaral de Castro
Maryanna
(Implantaro Sistema Analisar eficiencia do Sistema Implantacédo e Almeida/Emerso
2 |eletronico de gestdao | 2.1 |eletronico de gestdo de utilizagdo do 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 copﬁ:_s"mm/ n NAO E:‘:;;‘:fe)
de documentos documentos sistema Corazza/Wiliam
Dias
Implantaro Sistoma Levantar requisitos para sistemas Maryanna indice de Eficacia
2 |eletronico de gestao de| 2.1.2 | wred p Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR & -
docimantos informatizados Almeida (le)
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade: Reitoria
Setor: coordenacio de Protocolo e Arquivo (COPAR)
Implantaro Sistera Maryanna indice de Eficacia

2 |eletronico de gestao de| 2.1.3 |Analisar sistema utilizado Estudo i R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Alerida - (le)

documentos
. " - 5 Maryanna
Implantaro Sistema Realizar reunido entre Gabinete da ; 5 s B
2 |eletronico de gestao de| 2.1.4 |Reitoria e Diretoria de Tecnologia da Reuniao 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CORAR/GABIN/ Almelda/Emferson - indice de Eficacia
" DIRTI Corazza/Wiliam (le)
documentos Informacéao &
Dias
Implantaro Sistema Maryanng
2 |eletronico de gestaode| 2.1.5 |Analisar sistemas disponiveis Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CORAR/GABIN/ AlmeldwEmgrson - indice de Eficacia
DIRTI Corazza/Wiliam (le)
documentos y
Dias
Implantaro Sistema Implantacao e Maryanng ¢
2 |eletronico de gestaode| 2.1.6 |Auxiliar na implantagao/atualizacao utilizagao do 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CORAR/GABIN/ AIme:da/Emgrson - Indiceide Eficacial
< DIRTI Corazza/Wiliam (le)
documentos sistema ;
Dias
Implantaro Sistema A Marygnna indi W
> eletronico de gestao de 217 Elabprar minuta de manual de uso Miriiita de manual 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/GABIN/ AImenda/Enlerson B ndice de Eficacia
do sistema DIRTI Corazza/Wiliam (le)
documentos )
Dias

3 i\tuallzar fluxo de 31 Auxiliar no mapeamento de Estudo 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 COPAR/SETOR I.ﬂ_ary??na NAO E:‘::ilgi‘; c:lee ;

3 Atualizar fluxo de 311 Aucxiliar na otimizagao do fluxo de Proposta 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/SETOR Marygnna } Indice de Eficacia
documetnos documentos entre os setores Almeida (le)
Controlar demandas Quantificar documentos recebidos Maryanna indice de

4 4o P % 4.1 o Ses Planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR ReEitlns Eficacia (Ie)

4 Controlar demandas do 441 ngntlflcar documentps recebidos e Planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Marygnna i Indice de Eficacia
Protocolo enviados pelos Correios Almeida (le)

4 Controlar demandas do 442 ngntlflcar documentos recebidos e Planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 COPAR Marygnna } indice de Eficacia
Protocolo enviados pelo malote por campus Almeida (le)

4 Controlar demandas do 413 Quant.mcar documentos externos Planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Marygnna R Indice de Eficacia
Protocolo recebidos no protocolo Almeida (le)
Promover constante v

Participar de Encontros e i Maryanna = indice de

5 |capacitacdo da 5.1 Capacitagées Capacitacdao 2 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 R$ 0,00 COPAR Almeida NAO Eficacial(le)
equipe de trabalho
Promover constante Participar dos encontros do Sistema [V — indice de Eficicia

5 |capacitagao da equipe 5.1.1 |de Gestao de Documentos de Capacitacao 1 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 COPAR oyt -

z e Almeida (le)
de trabalho Arquivo Siga-Mec
Promover constante Participar do encontro nacional de Matvanna indice de Eficicia

5 |capacitacao da equipe 5.1.2 |arquivistas das instituticoes de Capacitacao 1 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 COPAR Almriida - (le)
de trabalho ensino superior
Promover constante Participar de capacitagoes referente MaraRRE indice de Eficacia

5 |capacitagao da equipe 5.1.3 |ao protocolo, sistema informatizado Capacitagao 3 R$ 4.800,00 R$ 4.800,00 R$ 0,00 COPAR AImZida - (le)
de trabalho e arquivo corrente e permanente
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: Coordenacao de Protocolo e Arquivo (COPAR)

Capacitar os secretarios dos
6 ::::sr ::"‘:’I;:?’z 6.1 3?2‘:23&133?3:.: i Sabie Capacitagio RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 copar  |Maryanna NAO indice de
Reitoria e dos Campi : B pacsa " : 4 Almeida Eficacia (le)
do IFMS procedimentos de protocolo e
arquivo
::::;?; /S'\;l())';: c:153 ReallzarVideoConferenciaicomios Maryanna indice de Eficacia
6 A i 6.1.1 |Campi para orientagdes sobre VideoConferéncia R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR e
Reitoria e dos Campi . Almeida (le)
Protocolo e Arquivo
do IFMS
Prestar Apoio aos Realizar Oficina na Reitoria para )
6 der‘nal.s setores da ) 61.2 qualificacao dos se_rwdores gua_nto Oficina R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Marygnna Indice de Eficacia
Reitoria e dos Campi ao correto manuseio e tramitagao de Almeida (le)
do IFMS documentos
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3.6 Diretoria Executiva da Reitoria

Diretoria Executiva da Reitoria (Diret)
Marcelina Teruko Fujii Maschio
Coordenacéo de Programas Especiais (Copes)
Christian Bonilha Knoch
Lucas Gabriel Ortiz de Carvalho - Assistente em Administragao

Dilson Almeida dos Santos - Assistente em Administragcao
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FORMULARIO PARA ELABORAGCAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:  Reitoria

Setor: piretoria Executiva do Gabinete (DIRET)

OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES

COM O PDIPDC VIGENTE N*  |RESPECTIVAS ACOES REsuLTADO | QUANTIDADE | oy anceipa | CUSTEIO | INVESTIMENTO | peoponsAVEL |ENVOLVIDOS T NDICADORES
Prestar assessoramento Marcelina

1 |AssessoraroReitor | 4 |y inistrativo e técnico, Tomada do 1 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN |Maschio/Emerso|  NAO indice de

na Gestéo do IFMS e T decisdo Eficacia (le)
o pr io n Corazza
; Marcelina P g
Assessorar o Reitor na Mapear processos e estabelecer Mapeamento dos ‘i A Indice de Eficacia
L Gestéo do IFMS [ fluxos para as atividades Processos e Fluxos ! R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN lé/l:rsacZI;Z/Emerson (le)
Aucxiliar no processo de
Assessorar o Reitor planejamento, implementacao e Marcelina P indice de
U na Gestao do IFMS 2 acompanhamento dos planos fransiamonto i BR0:00 28000 F%0,00 RS Maschio A0 Eficacia (le)
institucionais
. Elaborar planejamento para i - L
1 ézzf;zo;zrlsMRgltor nal g2 acompanhamento dos planos Planejamento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIIRET m:‘:;:;ga - Iridice c:lee;Eflcama
institucionais
Gerenciar o Fluxo da Estabelecer os fluxos o Marcelina = indice de

2 Informagdo 21 s Relatérios i R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET Maschi NAO Eficicia (le)

o [GerenciaroFluxada | 5., |aearos processos existentes Fluxograma de 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIIRET e : Indige de Eficacia
Informagao cada processo Maschio (le)

5 Gerenma{ o Fluxo da 543 |Eidborarmanuais Manual por 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET MarceI!na ) Indice de Eficacia
Informagao processo Maschio (le)
Promover a Colaborar com a consolidacao da Marcelina indice de

3 s corna: 341 Ut do IFMS Plano de agdo 5 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN et Ermiorso NAO Eficacia (le)
Promover a articulagao Orientar e acompanhar a execu¢ao Marcelina indice de Eficacia

3 |com a Chefia de 3.1.1 |das atividades delegadas pela Plano de agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  |Maschio/Emerson - (le)
Gabinete Reitoria Corazza
Promover a articulacao Auxiliar o GABIN na implantagao e Marcelina frdise do EfcagTE

3 |com a Chefia de 3.1.2 |estruturacdo organizacional da Plano de agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  |Maschio/Emerson - (le)
Gabinete Reitoria Corazza
Promover a articulagao - - Marcelina o I

3 |com a Chefia de 3.1.3 al;if:;;?ﬁig\:i:Z:ﬁ:::g:;qao do Plano de agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  [Maschio/Emerson - ndics c:Te;Eflcama
Gabinete 9 Corazza
Promover a articulacao - . Marcelina - I

3 |com a Chefia de 314 i/:]‘f‘sg‘;:rzﬁgﬂgs";f;:;e diaReitoria Plano de acio 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  |Maschio/Emerson : ndico ‘ilee;af'cac'a
Gabinete Corazza
Promover a articulagao Auxiliar o GABIN na Estruturagdo da Marcelina indice de Eficicia

3 |com a Chefia de 3.1.5 |infraestrutura de atendimento aos Plano de agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  [Maschio/Emerson - (le)
Gabinete Orgaos Colegiados Superiores Corazza
Melhorar os
procedimentos

Escrever procedimento basico de Procedimento Setor de Christian e indice de

a ::g:::::;o dius &l cadastro no Sistema CGU-PAD documentado 1 RS0:00 R$0.00 £#0.00 Comissdes Lucas NAo Eficacia (le)

Comissd
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria
Setor: piretoria Executiva do Gabinete (DIRET)
Melhorar os i
procedlmen10§ internos 411 Estudar manual da CGU de Manual estudado 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 Setpr c_le Christian e Lucas } Indice de Eficacia
da coordenacao das cadastramento Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os
procedlmentO§ internos 442 Dgf{nlr com a equipe o procedimento Deflnlgao do 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Setgr Qe Christian e Lucas ) Indice de Eficacia
da coordenacgao das basico de cadastro procedimento Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os i
procedlment0§ Jiermos 4.1.3 |Redigir o procedimento basico Minuta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Setgr (ile Christian e Lucas - fridieTdesElicacia
da coordenacao das Comissoes (le)
Comissoes
Melhoray o5 Escrever procedimento de
::; o;::lsm::tos 42 solicitacao de diarias e p Pr dii 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Setor de Christian e NAO indice de
2 para as Comissoes de PAD e documentado : 3 L Comissoes Lucas Eficacia (le)
coordenacéao das
Pt Sindicancia
Meihofaros Definir os documento necessarios §
procedlment0§ Intertios 4.21 |para solicitagdo de diarias e Deéfinigao'dos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Setgr ‘3" Christian e Lucas - indigaideiSieaclal
da coordenacgao das Rl documentos Comissoes (le)
o passagens de Comissoes
Comissoes
Melhorar os i
procedimentos internos Estabelecer as atividades que o Definigao das Setor de % g ) Indice de Eficacia
da coordenacgao das 422 solicitante (Presidente) deve realizar atividades 1 R%.0.00 R$ 0,00 R%.0.00 Comissoes Christianie Lucas (le)
Comissoes
Melhorar os
procedimentos intemos | 4 » 3 |gegigir o procedimento Minuta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Setorde oy igtian e Lucas : indjgeideiElCaca
da coordenacgao das Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os
procedimentos
Estabelecer controle para os Controle Setor de Christian e = indice de
internos da 4.3 CEEREE o T 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 o NAO oy
Goordenacio das processos de PAD e Si Comissoes Lucas Eficacia (le)
Comissdes
Melhorar os i
procedlment0§ internos 434 Reunir os processos do IFMS no Procgssos 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Setf)r c:!e Christian e Lucas ) Indice de Eficacia
da coordenacgao das setor de Comissoes reunidos Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os i
procedlment0§ internos 432 Diagnosticar a situacao de cada Diagnéstico por 4 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 Setgr (ile Christian e Lucas R Indice de Eficacia
da coordenacgao das processo processo Comissoes (le)
Comissoes
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade: Reitoria
Setor: biretoria Executiva do Gabinete (DIRET)
Melhorar os
4 procednmento§ iiernos 4.3.3 |Definir o método de controle Meétodo definido 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Setgr cfe Christian e Lucas - nglceide Sicack
da coordenagao das Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os i
procedimentos internos Registrar a situagao de cada Reglstroide Setor de indice de Eficacia
4 = 434 situagao por 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 i Christian e Lucas -
da coordenagao das processo no controle Comissoes (le)
i processo
Comissoes
Melhorar os
procedimentos ¢ "
RS 5.1 Assessorar o Reitor no ) Relatério_por 1 RS$ 0,00 RS$ 0,00 RS$ 0,00 Setor c!e Christian e NAO indice de
2 acompanhamento das comissoes comissédo Comissoes Lucas Eficacia (le)
coordenacao das
Comisso
Melhorar os
5 procedvmentoﬁ internos 511 Momtgrar as pf)narlas de cgm|§soes Planilha C'ont_role 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Setpr c-|e Bitishanelilicas B Indice de Eficacia
da coordenagéo das instituidas no ambito da Reitoria por comissao Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os " 5
rocedimentos internos Recebor;e:analisaros relalorios das Relatério de cada Setor de indice de Eficacia
5 [P a 5.1.2 |comissdes instituidas no ambito da i 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 i Christian e Lucas -
da coordenagéo das % Comissao Comissoes (le)
b Reitoria
Comissoes
Mrzreoc:;:s:tos internos Encaminhar os relatérios para Fublicagdo Seforide Christiana indice de Eficacia
5 [P s 5.1.3 s p Relatério de cada 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Comissoes/ASCO |Lucas/Vinicius -
da coordenagao das publicagao no portal do IFMS {a 5 (le)
S comissao M Vieira
Comissoes
Susidiar as acoes da Marcelina
5 Coordenacao de 51 Organizar Agenda de reunides Ata de riada 1 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 DIRET/COPAR |Maschio/Maryan NAO indice de
Arquivos e Protocolo quinzenais com o setor reuniao Eficacia (le)
na Almeida
(COPAR)
Susldlarasiagbes da Realizar o planejamento e avaliagao Flanos de'agdo Marcelina indice de Eficacia
5 |Coordenacao de 514 e panel ¢ identificados por 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/COPAR |Maschio/Maryann -
: das acoes da COPAR o ¢ (le)
Arquivos e Protocolo avaliacao a Almeida
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3.7 Comissio de Etica

Membros Titulares
Roberta Ferreira Goedert

Glaucia Lima Vasconcelos

Presidente da Comisséo (Etica)
Rodrigo Falson Pinheiro
Membros suplentes
Vera Lucia Solano Feitosa Porto
Camila Rozenberg da Silva Silvestrini Lopes
Daiany Glaciela Souza Melo
Secretaria Executiva

Thiago Cassemiro de Souza
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ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO

CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: COMISSAO DE ETICA
OBJETIVO N° 1
Propiciar maior disseminagdo da conduta ética na Instituigao.
METAS/AGOES
PRODUTO / META ol
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD,| EIN ICUSTEIO|[INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM] INDICADORES
Produzir videos para formagao dos servidores e divulgacdo da Glaucia Lima Vasconcelos, Camila Rozenberg da Silva :
” 2l p 50 i lgae Video 2 |R$0,00( R$ 0,00 |R$ 0,00 ETICA | DIRTI i o L e e - |Video produzido.
ETICA para estudantes e terceirizados. Silvestrini, Rodrigo Falson Pinheiro
< 7 , Glaucia Lima Vasconcelos, Camila Rozenberg da Silva Levantamento
1.1 [|Planejar contelido a ser trabalhado. Conteldos. 1 [R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA " o o 3 e & - s
Silvestrini, Rodrigo Falson Pinheiro realizado.
. z . ; Glaucia Lima Vasconcelos, Camila Rozenberg da Silva Videos
1.2 [Execugao da producao dos videos. Videos. 2 |R$0,00| RS 0,00 |RS$ 0,00 ETICA| OUVID R . | N - X
Silvestrini, Rodrigo Falson Pinheiro confeccionados.
N— " " Rodrigo Falson Pinheiro, Glaucia Lima Vasconcelos, Roberta
Elatiof s fienANRenE VU Yo 8 EUCH" RS eiVIn aGE Ferfeira Goedert, Cam,ila Rozenberg da Silva Silv;strini Mensagens
2. [servidores co o objetivo de disseminar condutas favoraveis a Mensagem. 12 |R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 ETICA | ASCOM : ; ? rg < i - g A
romocio de relacses interpessoais saudaveis. Daiany Glaciela Souza Melo, Vera Lucia Solano Feitosa Porto, enviadas.
P ¢ s pe ) Jane Amaral de Castro
Rodrigo Falson Pinheiro, Glaucia Lima Vasconcelos, Camila
; ; Ve T ; :
2.1 |Planejar contetudo a ser trabalhado. Relagao. 1 |R$0,00| RS 0,00 [RS 0,00 ETICA Rozenbe.rg da Sll\{a Sitvesrin, Ve FdaiaSolano Vetoss - Planejémento
Porto, Daiany Glaciela Souza Melo, Jane Amaral de Castro, feito.
Roberta Ferreira Goedert
Rodrigo Falson Pinheiro, Glaucia Lima Vasconcelos, Roberta
25 lEkecutara peiicso das - — 12 |Rs 0.00] RS 0,00 [r$ 0,00 ETICA Ferreira Goedert, Vera Lucia Solano Feitosa Porto, Camila Mensagem
’ eeliana profiisac.cas Mensagens: enzABRm: . . . Rozenberg da Silva Silvestrini, Daiany Glaciela Souza Melo, elaborada.
Jane Amaral de Castro
olicitar publicagdo de recomendagdes da ETI ando
3 fSoticitar publi _a<; c ag es. . ) CAqu ) Publicagao. 1 |R$0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 ETICA | ASCOM Roberta Ferreira Goedert - |Publicagao feita.
houver necessidade de atenuar os conflitos interpessoais.
3 Enca‘mfnh?r st?llcnfaz;ao a Ascom para inserir a Recomendacgéo Solicitacio. 1 [Rs 0.00| Rs 0,00 |Rs 0,00 EHER RElaiia Farrdita Ghadert i Sollc.|ta«;ao
na pagina institucional. realizada.
OBJETIVO N° 2
Divulgar o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Piblico.
METAS/AGOES
PRODUTO / META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD.) FIN ICUSTEIO|INVEST,| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
Produzir cartazes para divulgagao da ETICA, dos representantes i _ z _
1. _uz' Z_ P ‘l ulgac P Cartaz. 2 [R$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 ETICA Vera Lucia Solano Feitosa Porto, Roberta Ferreira Goedert - [Cartaz produzido.|
locais e do Cédigo de Etica.
5 3 2 2 3 < Planejamento
1.1 |Planejar conteldo a ser trabalhado. Relatoério. 2 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA Vera Lucia Solano Feitosa Porto, Roberta Ferreira Goedert - faito
1.2 |[Execugao da produgao dos cartazes. Cartazes. 2 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA Vera Lucia Solano Feitosa Porto, Roberta Ferreira Goedert - [Cartaz elaborado.
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2 Proc.iuzirvideos para a divulgagao dos principais preceitos do Video 2 |rs0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 ETICA| DIRTI Glaucia Lirr.Ia Vas.co.ncelos., Camila Ro?enb.erg da Silva - |Video produzido.
ICodigo. Silvestrini, Rodrigo Falson Pinheiro
X ; L. Glaucia Lima Vasconcelos, Camila Rozenberg da Silva Planejamento
2.1 |Planejar contetido a ser trabalhado. Relatério. 2 |R$0,00[R$ 0,00 |RS 0,00 ETICA R . i . - i
Silvestrini, Rodrigo Falson Pinheiro feito.
5 5 . Glaucia Lima Vasconcelos, Camila Rozenberg da Silva Videos
2.2 [Executar a produgao dos videos. Videos. 2 |R$0,00|RS$ 0,00 |RS 0,00 ETICA | DIRTI . 2 s A 5 g - p
Silvestrini, Rodrigo Falson Pinheiro produzidos.
OBJETIVO N° 3
Estreitar as relagdes entre a ETICA e os servidores dos Campi.
METAS/ACOES
PRODUTO / META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD. FIN ICUSTEIO|INVEST.,| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
ETICA | AQ-DIRGE | CB-DIRGE | CG-
) DIRGE | CX-DIRGE | NA-DIRGE | PP- . Indicagdo
1. [Concluir aindicagdo dos representantes locais faltantes. Indicagdo feita. | 1 |R$0,00| R$ 0,00 [R$ 0,00 DIR GF.l | TL-DIR GE|| DRIFMS || 1D Roberta Ferreira Goedert - conclu? .
IFMS | NV-IFMS
e i o . " Solicitagoes
1.1 |Solicitar indicagdo aos DIRGEs do IFMS. Solicitagao. 10 [R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - feitas
Encaminhar minuta de portaria de indicagao dos . X Portaria
1.2 R i Portaria. 1 |[R$0,00| RS 0,00 [RS$ 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - .
representantes locais dos campi. realizada.
|Solicitar a Ascom a publicagdo dos representantes locais na o : G
2. g " Publicagao. 1 |R$0,00(R$ 0,00 |R$ 0,00 ETICA | ASCOM Roberta Ferreira Goedert - |Publicagéo feita.
pagina da Etica.
E inh licitagdo a A: deinclusdod t Publicaca
21 [ neaminharsolicitacaoafscom deinciusao dos Tegresentanies Publicagao. 1 |R$0,00| R$ 0,00 [R$ 0,00 ETICA | ASCOM Roberta Ferreira Goedert « plcagao
no site. realizada.
|Solicitar a As blicagdo da fungdo d tant
g, [oeRranscomapuiicacso ca a0 oS Ispresentantes Publicacio. | 1 [R$0,00|RS 0,00 |RS 0,00 ETICA | ASCOM Roberta Ferreira Goedert - | Publicagdo feita.
locais na pagina da Etica.
Roberta Ferreira Goedert, Rodrigo Falson Pinheiro, Glaucia
” . o . Lima Vasconcelos, Daiany Glaciela Souza Melo, Camila ;
3.1 [Minutarinformagoes a serem publicadas. Texto. 1 |R$0,00|R$ 0,00 [RS$ 0,00 ETICA : . : : y - | Texto concluido.
Rozenberg da Silva Silvestrini, Vera Lucia Solano Feitosa
Porto, Jane Amaral de Castro
3.2 [Solicitar a Ascom a inclusao do texto na pagina da Etica. Publicagao. 1 |R$0,00|R$ 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - | Publicagao feita.
Promover a capacitagao dos representantes locais por . . Videoconferéncia
4, ) 5 p' A P P Videoconferéncia| 1 |R$0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - ) !
videoconferéncia. feita.
Enviar memorando aos representantes convocando-os para 4 . _r
4.1 ' e Convocagao. 1 |R$0,00|RS$ 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - |Convocagéo feita.
ideoconferéncia.
Promover a videoconferéncia com representantes locais da . e u X ideoconferéncia
4.2 X ideoconferéncia] 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA | DIRTI Roberta Ferreira Goedert - X
Etica. realizada.
OBJETIVO N° 4
Desenvolver a cultura de corresponsabilizagdo de uma gestao da ética na prestagédo do servigo ptblico, bem como nas relagées inter pessoais dos servidores entre si e deles com a
comunidade.
METAS/AGOES
PRODUTO / META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD.| FIN ICUSTEIO|INVEST,| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
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Jane Amaral de Castro, Glaucia Lima Vasconcelos, Roberta
Ferreira Goedert, Rodrigo Falson Pinheiro, Camila Rozenber; Palestra
1. |Promover palestra sobre Etica na reunio do Codir. Palestra 1 |R$0,00(R$ 0,00 |R$ 0,00 ETICA | RT-GABIN I, - et g . : : ) E| - .
da Silva Silvestrini, Daiany Glaciela Souza Melo, Vera Lucia realizada.
Solano Feitosa Porto
1z = ¢ : s 1 Solicitagao
1.1 |Solicitar apresentagao da Etica no Codir. Solicitagao. 1 [R$0,00|RS$ 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - realizada
7 5 2 s i Apresentacao
1.2 Preparar material de apresentacao. Material. 1 |R$0,00|RS$ 0,00 RS 0,00 ETICA Glaucia Lima Vasconcelos - Hiania
olicitar visita técnica da Comisséo de Etica Pablica-CEP para
Solcitagdo Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro, Rodrigo
2. apacitagdo dos gestores sobre conduta ética, assédio moral ou . M 1 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 ETICA R ’ g - | Solicitagéo feita.
ok e R enviada. Falson Pinheiro
tica na administragéo publica.
2.1 ]Enviar solicitagao de visita técnica a CEP. Solicitagao. 1 [R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - | Solicitagao feita.
OBJETIVO N° 5
Propiciar a formagao dos membros da ETICA.
METAS/AGOES
PRODUTO / META 0|
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO IQTD.| FIN ICUSTEIO|INVEST. SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
1 Promover a participagdo dos novos membros no Curso de Capacitagao 1 RS RS RS 0,00 ETICA Daiany Glaciela Souza Melo, Camila Rozenberg da Silva Capacitagdo
" |Gestdo e Apuragdo da Etica em Brasilia/DF (3 integrantes). feita. 14.200,00{4.200,00 ) Silvestrini, Roberta Ferreira Goedert feita.
s T - ’ Sl ” Autorizacao
1.1 |Buscar autorizagdo administrativa. Autorizagao. 1 |R$0,00|RS$ 0,00 RS 0,00 ETICA | RT-GABIN Roberta Ferreira Goedert - cohcedids
2 Promover a participagdo do presidente no Seminario Capacitagao 1 RS R$ R$ 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert, Rodrigo Falson Pinheiro, Jane Capacitagdo
" |internacional da Etica. feita. 1.400,00{1.400,00 g Amaral de Castro feita.
s 5 5 o v : Autorizacao
2.1 |Buscar autorizagdao administrativa. Autorizagao. 1 [R$0,00|RS$ 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - cencadida
[Solicitar visita técnica da CEP itagdo d bre R R
3 Qeh Yls' & e PRI pachaan CoRIMeITaros Visitarealizada. | 1 S S R$ 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro - | Visita realizada.
lsobre o rito processual. 1.400,00{1.400,00
i NPT s N . Solicitagao
3.1 |[Encaminhar solicitagao de visita a CEP. Solicitagao. 1 [R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - Srrada
Rodrigo Falson Pinheiro, Glaucia Lima Vasconcelos, Vera
Capacitagao Lucia Solano Feitosa Porto, Roberta Ferreira Goedert, Jane .
4, Promover sessdes de estudos para os membros da Etica. P % S 12 |R$0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 ETICA - ) ; i - N. de sessdes
realizada. Amaral de Castro, Camila Rozenberg da Silva Silvestrini,
Daiany Glaciela Souza Melo
Roberta Ferreira Goedert, Glaucia Lima Vasconcelos, Rodrigo
itaca F Pinheiro, Camila R i il ini, Vi N. d i0
41 |Marcar periodo de capacitaczo. Capafl agao 1 |Rs 0,00 RS 0,00 [RS 0,00 ETICA a!son in eirc.>, amila ozer}berg da §|lva Silvestrini, Vera A ereu'moffs de
realizada. Lucia Solano Feitosa Porto, Daiany Glaciela Souza Melo, Jane capacitagao.
Amaral de Castro
OBJETIVO N° 6
Dar publicidade as agdes da ETICA, de acordo com a legislagdo vigente.
METAS/AGOES
PRODUTO / META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO IQTD,| FIN ICUSTEIO|INVEST. SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
1. Dar publicidade sobre os trabalhos da ETICA. Divulgagao. 1 |R$0,00(|R$ 0,00 |R$ 0,00 ETICA | ASCOM Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro - |Publicidade feita.
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Roberta Ferreira Goedert, Rodrigo Falson Pinheiro, Glaucia
- L . . Lima Vasconcelos, Daiany Glaciela Souza Melo, Jane Amaral N. de
1.1 [Elaborar e publicizar as ementas de processos finalizados. Publicagao. 1 |R$0,00|RS$0,00 RS 0,00 ETICA | ASCOM . . R . R - L
de Castro, Camila Rozenberg da Silva Silvestrini, Vera Lucia publicagoes.
Solano Feitosa Porto
i s ; e . Publicagao
1.2 [Elaborar e publicizar as sumulas de atas de 2015. Publicagao. 1 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 ETICA | ASCOM Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro - realizada
1.3 [Elaborar e publicizar as sumulas das atas de 2016. Publicagao. 1 |R$0,00]| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA | ASCOM Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro - | Publicagao feita.
= o s " h
1.4 Sollata_r atualizacionapagina da' Elca'quando ouver Atualizagao feita.| 1 |RS$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 ETICA | ASCOM Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro - |Atualizagao feita.
alteracdo de membros ou de presidéncia.
OBJETIVO N° 7
Atender a Comissao de Etica Publica da Presidéncia (CEP).
METAS/AGOES
PRODUTO / META 0]‘
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULT, QTD., FIN ICUSTEIO|INVEST,| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
o mst e o o g . Questionario
1. Preencher questionario de avaliagdo da CEP. Questiondrio. 1 |R$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 ETICA Jane Amaral de Castro, Roberta Ferreira Goedert - respondido
— £ g . Questionario
1.1 |Responder ao questionario da CEP. Questionario. 1 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro - Vasandido
D
2.  |Manter atualizado os dados cadastrais junto a CEP. atuaT;::os 1 [R$0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 ETICA Jane Amaral de Castro, Roberta Ferreira Goedert - |Atualizagao feita.
Atualizaca
2.1  [Enviar atualizagdo dos dados a CEP. Atualizagao feita.| 1 |R$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert - ::::;::;:0
OBJETIVO N° 8
Elaborar formulario editavel para dentincias.
METAS/ACOES
PRODUTO / META ol
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO QTD. FIN ICUSTEIO|INVEST,| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
Formulario documento préprio da ETICA para receber Formulario
1 . H . G = propr P Formulério 1 |R$0,00|R$ 0,00 [RS$ 0,00 ETICA Daiany Glaciela Souza Melo, Jane Amaral de Castro - u
idendincias. pronto.
B d
1.1 |Levantar modelos utilizados por outros 6rgaos. forér’rr\‘:loa'ri:s 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ETICA Jane Amaral de Castro, Daiany Glaciela Souza Melo - | Banco formado.
5 g gz 2 ; Formulario
1.2 [Elaborar formulario proprio da ETICA. Formulario. 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 ETICA Jane Amaral de Castro, Daiany Glaciela Souza Melo - proposto
OBJETIVO N° 9
Atender as dentncias recebidas.
METAS/ACOES
PRODUTO / META ol
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO QTD.) FIN ICUSTEIO|INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
1. |Analisar os procedimento preliminares. Relatério. 1 [R$0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro SIM| Relatério feito.
Planilh
1.1 [Tramitar procedimentos preliminares. Planilha. 1 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro - reaa}:;ladz
2. |Analisar processos de apuragdo ética. Relatério. 1 |R$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert, Jane Amaral de Castro - | Relatério feito.
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" . _ Planilh
1l Ilrmitupfncmdeamraqiudam, Planilha, RS0,00{ RS 0,00 ES(LU)| ETICA Roberta Ferreira Goedert ml‘;‘ﬂ :1
3. Responder bs consultas fetas 4 ETICA, Relatério. | 1 [RS0,00{RS 000 RS 0,00 ETICA Roberta Ferreira Goedert, Jane AmaraldeCastro | - | Relatériofeio,
31 [Tramitar 3 consultas encaminhada 3 ETICA Planilha. R$ 0,00 R 0,00 [R 0,0} ETICA Roberta Ferreira Goedert Planilha feita.

Mio possui |

Registramos que a Comiisio de Etica do IFMS nio foi contemplada no Plano de Dedenvolvimento Institucional (PDI), 2014-2018. Sendo assim nio contempla Seus objetivos & metas,
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3.8 Ouvidoria

Ouvidoria
Jane Amaral de Castro

Secretaria
Ivan Jose Alves Junior —
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ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO

CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: OUVIDORIA
OBJETIVO N° 1
Implantar Pesquisa de Satisfagdo
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD.} CUSTElOIINVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
¢ RESULTADO N FIN. RESPONSAVEL
Ivan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro, Herly Augusto Formulério
1. |implantar formulério online de Pesquisa de Satisfagdo em 2016. Formulério online. | 1 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 OUVID | DIRTI yRue -
Antunes de Abreu elaborado.
s : s 4 ~ 3 Questoes
1.1 |Definir os itens constantes no formulario online a ser elaborado. Questoes. 5 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 OuvID Ivan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - elaboradas
L. . L. Ivan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro, Herly Augusto Formulario
12 Elaborar o formulario em conjunto com a DIRTI. Formulario. 1 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 OUVID | DIRTI - A
Antunes de Abreu confeccionado.
. - .. . Formulario . Formulario
1.3 Disponibilizar formulario online. ) i) 1 |R$0,00| RS 0,00 |[RS 0,00 QuVID lvan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - ), NS
disponibilizado. disponibilizado.
OBJETIVO N° 2
Elaborar Relatérios Gerenciais Semestrais.
METAS/AGOES
PRODUTO / META 0* SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.} ICUSTEIO[INVEST,| SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
¢ RESULTADO N FIN. RESPONSAVEL
Relatéri
1. IConfeccionar o relatério gerencial dos periodos 2015.2 e 2016.1. Relatérios 2 |R$0,00| R$ 0,00 |RS 0,00 OouviD Ivan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - el:bi):tlil::ss
Planilh
1.1 [Tabular os dados do 2° semestre de 2015. Planilha. 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 QuVID lvan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - an! 2
confeccionada.
p . ol . Relatério
1.2 [Elaborar relatério gerencial 2015.2. Relatorio 1 |R$0,00| RS 0,00 [RS 0,00 OuvID lvan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - .
confeccionado.
. 8 2 = o = OUVID | RT- . ’ Relatorio
1.3 Encaminhar Relatério 2015.2 para revisao de texto. Relatoério revisado. | 1 |R$ 0,00 RS 0,00 |[RS 0,00 CABIN Jane Amaral de Castro, Themis Rondao Barbosa da Costa Silva - revisado
Vi g
Relatori QOUVID | RT-
1.4 Encaminhar Relatorio 2015.2 para OGU. e a_orlo 1 |R$0,00| RS 0,00 [RS 0,00 l Jane Amaral de Castro - Oficio enviado.
encaminhado. GABIN
. L. ) Relatério ) Memorando
1.5 Encaminhar Relatorio 2015.2 para o Gabinete. s 1 |R$0,00| RS 0,00 [RS 0,00 QuvID Jane Amaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior - g
encaminhado. enviado.
Planilh
1.6 [Tabular os dados do 1° semestre de 2016. Planilha. 1 |R$0,00(|R$ 0,00 |RS 0,00 OuviD Ivan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - an! &
confeccionada.
53 ; 5 2 Relatorio
1.7  |Elaborar relatério gerencial 2016.1. Relatorio. 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 QuVID lvan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - A
confeccionado.
z L. L L. . OUVID | RT- ) N Relatorio
1.8 Encaminhar Relatério 2015.2 para revisao de texto. Relatério revisado. | 1 |R$ 0,00 RS 0,00 |RS 0,00 GABIN Jane Amaral de Castro, Themis Rondao Barbosa da Costa Silva - B
Relatori QUVID | RT-
1.9 [Encaminhar Relatério 2016.1 para OGU. e a.orlo 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 l Jane Amaral de Castro - | Oficio enviado.
encaminhado. GABIN
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R ori M
1.10 [Encaminhar Relatério 2015.2 para o Gabinete. ela_torlo 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 QuvID Jane Amaral de Castro - emcirando
encaminhado. enviado.
OBJETIVO N° 3
Divulgar o setor de Ouvidoria institucionalmente.
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD.} FIN. ICUSTEIO|INVEST,) RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
N ) Apresentagdes Apresentagdes
1. IApresentar o setor de Ouvidoria aos servidores novos. N 1 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00( OUVID | DIGEP Jane Amaral de Castro, Sofia Urt - L
realizadas. realizadas.
7y =
1.1  [|Preparar arquivo visual para a apresentacao. Arquivo pronto. 1 |R$0,00[RS$ 0,00 [R$ 0,00 OuvID Jane Amaral de Castro, lvan Jose Alves Junior - prtlajsrir:ta:ao
Apresentagdo OUVID | RT- |Jane Amaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior, Patricia Ines Marques resentagdo
2.  |Apresentar o setor de Ouvidoria no Colégio de Dirigentes (Codir). P . ¥ 1 |R$0,00|R$ 0,00 |R$ 0,00 l 2 _v_ s '_ % < ques| | < %
realizada. GABIN Leticia Calsavara de Oliveira realizada.
2.1 Preparar material visual para a apresentagao. Arquivo pronto. 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 OuvID Jane Amaral de Castro, Ilvan Jose Alves Junior - | Arquivo pronto.
Matéri.
3. Promover institucionalmente a "Semana do Ouvidor". Matéria. 1 |R$0,00(RS$ 0,00 [R$ 0,00{0UVID | ASCOM Jane Amaral de Castro, Juliana Lanari de Aragao - pu:lif:::a
. : z Informagoes Informagoes
3.1 [Encaminharinformagées para Ascom. X 1 |R$0,00(| RS 0,00 |RS 0,00 OuvID Jane Amaral de Castro - X
enviadas. enviadas.
OBJETIVO N° 4
Continuar a estruturagéo do setor de Ouvidoria.
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD. ICUSTEIO|INVEST.) SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
- RESULTADO Q FIN. RESPONSAVEL
Fl F
1. Elaborar fluxograma das atividades da Ouvidoria. \Xograma 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 OuvID Jane Amaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior - luxo.grama
elaborado. realizado.
1.1  [Criar arquivo compartilhado. Arquivo criado. 1 |R$0,00[R$ 0,00 |R$ 0,00 OuvID Jane Amaral de Castro - | Arquivo criado.
2. Elaborar Manual de Procedimentos da Ouvidoria. Manual elaborado. | 1 |R$0,00( R$ 0,00 |R$ 0,00 OuviD Jane Amaral de Castro - | Manualcriado.
2.1  [Criar arquivo editavel compartilhado. Aquivo criado. 1 |R$0,00(R$ 0,00 RS 0,00 OuvID Jane Amaral de Castro - | Arquivo criado.
<} Estuda.r a re.!estruturagéo doinstumento,*Fale Conasco™ o IFMS a cargo Relatério. 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 OuVvID Jane Amaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior - Relatorio
ida Ouvidoria. elaborado.
- . Relatério
3.1 [Levantar dados do "Fale Conosco". Relatério. 1 |R$0,00([R$ 0,00 RS 0,00 QuvID Jane Amaral de Castro, lvan Jose Alves Junior - dlaborads
3.2 [Adequarinternamente para a vinda do "Fale Conosco" para a Ouvidoria. Propostas. 1 |R$0,00| R$ 0,00 |RS 0,00 OuvID lvan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - Relatorio feito
Regil e Regi t
4.  |Revisar Regimento Interno da Ouvidoria, frente as novas legislagdes. egI.m S 1 |R$0,00| RS 0,00 |[R$ 0,00 ouviD Ivan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - eglrnen &
revisado. revisado.
. z s . Arquivo
4.1 [Compartilhar arquivo editavel. Arquivo. 1 |R$0,00[R$ 0,00 [RS 0,00 OuviD Jane Amaral de Castro - .
compartilhado.
. . . . Levantamento Levantamento
4.2 Levantar legislagoes, instrugdes e manuais. z 1 |R$0,00|R$ 0,00 |RS 0,00 OuvID Jane Amaral de Castro - .
realizado. realizado.
OBJETIVO N° 5
Promover a articulagdo da Ouvidoria com os demais 6rgéos relacionados.
METAS/AGOES
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PRODUTO / META 0|I SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD STEIO|INVEST, SERVIDOR RESPONSAVEL TAM| INDICADORES
9 ASERE co RESULTADO Q FIN. cu RESPONSAVEL i - A
[Promover a celebragdo do Acordo de Cooperagdo Técnica entre o IFMS e a
1 e s peragn Acordo celebrado. [ 1 [R$0,00(R$ 0,00 [R$ 0,00/ OUVID | PROEX Ivan Jose Alves Junior, Jane Amaral de Castro - | Acordo firmado.
Rede de Ouvidorias do MS.
1.1  |Aprovarinternamente o ACT. Decisdo 1 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 ouvID Jane Amaral de Castro - |Deciséo favoravel.,
1.2 [Firmar ACT com a Rede de Ouvidorias do MS. ACT assinado. 1 |R$0,00(RS$ 0,00 RS 0,00 OuvID Jane Amaral de Castro - ACT firmado.
Promover Termo de Adesdo com o Programa de Fortalecimento das
2. T o Termo celebrado. | 1 [R$0,00| RS 0,00 [RS$ 0,00 ouviD Jane Amaral de Castro - |Termo celebrado.
Ouvidorias/OGU.
. . OUVID | DIRTI| | Jane Amaral de Castro, lvan Jose Alves Junior, Jucimara Neves da ;
2.1 |Aprovar internamente o Termo de Adesao. Termo aprovado. | 1 |R$0,00(R$ 0,00 |RS 0,00 , Termo aceito.
PROJU Silva
2.2 [Firmar o Termo de Adesao. Termo assinado. | 1 [R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 ouvID Jane Amaral de Castro - |Adesao realizada.
OBJETIVO N° 6
Promover a participagao na capacitagdo continuada da Ouvidoria (Profoco/CGU).
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DET. D P| ! P! L IT) IND!
ETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO QTD. FIN. CUSTEIOIINVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVE! AM| INDICADORES
OUVID|RT- | JaneAmaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior, Emerson Augusto "
1. [Participar do curso presencial PROFOCO: "Gestdo e Préatica em Ouvidoria". Curso feito 1 [R$0,00|R$0,00 (RS 0,00 l Y i VeSS ueu - | Curso realizado.
GABIN Miotto Corazza
1.1  [Realizar inscri¢ao da Equipe Ouvidoria. Inscricoes feitas. | 2 [R$0,00| RS 0,00 RS 0,00 OuVvID Jane Amaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior - | Inscrigoes feitas
RS RS OUVID | RT- Jane Amaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior, Emerson Augusto N
2. [Participardocu resencial PROFOCO: "Acesso a informagao". urso feito. 1 R$ 0, - urso feito.
TN eSSt PROPOCO eSS ¢ aens 1.600,001.600,00 % GaBIN Miotto Corazza .
; ; 0 12 OUVID | RT- : Autorizagao
2.1 |Aprovar internamente a viagem. Autorizagao. 1 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 Jane Amaral de Castro, Emerson Augusto Miotto Corazza - E
GABIN concedida.
2.2 |Realizar inscrigao. Inscrigao feita. 1 |R$0,00| RS 0,00 [RS 0,00 ouvID Jane Amaral de Castro - | inscrigao feita.
2.3 |Lancar diarias e passagens. Lancamento feito. [ 1 |R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 OouviD Ivan Jose Alves Junior - |Langamento feito.
3 Participar do curso presencial PROFOCO: "Préticas de Atendimento ao Giifeg beit 1 R$ RS RS 0,00 OUVID |RT- | JaneAmaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior, Emerson Augusto Ciifo fdi
" [cCidaddo em Ouvidorias". ) 11.600,00/1.600,00| GABIN Miotto Corazza ’
. . y RT-GABIN | . Aprovagao
3.1 [Aprovarinternamente a viagem. Aprovagao. 1 [R$0,00|RS$ 0,00 |R$ 0,00 Emerson Augusto Miotto Corazza, Jane Amaral de Castro » :
OouviD concedida.
3.2 [Realizarinscrigao. Inscrigao. 1 |R$0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 ouviD Jane Amaral de Castro - | Inscrigo feita.
3.3 |Lancar diarias e passagens. Langamento. 1 |R$0,00( RS 0,00 [R$ 0,00 OouvIiD Ivan Jose Alves Junior - |Langamento feito.
R$ R$ OUVID |RT- | JaneAmaral de Castro, Ivan Jose Alves Junior, Emerson Augusto .
4,  |Participar resencial PROFOCO: "Protegéo e Def rio". feito. 1 R$ 0, ; - feito.
articipar do curso presencial PROFOCO: "Protegdo e Defesa do Usuario Curso feito, 1.600,00/1.600,00 $0,00 GABIN Miotto Corazza Curso feito,
. . . RT-GABIN | . Aprovagao
4.1 |Aprovar internamente a viagem. Aprovacgao. 1 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 Jane Amaral de Castro, lvan Jose Alves Junior - 2
OUuVID concedida.
4.2 |Realizar inscriao. Inscrigao. 1 |R$0,00| RS 0,00 [RS 0,00 ouvID Jane Amaral de Castro - | Inscrigdo feita.
4.3 |Lancar diarias e passagens. Langamento. 1 [R$0,00|R$ 0,00 [RS 0,00 OouvID Jane Amaral de Castro - |Langamento feito.
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Néo possui

Registramos que a Unidade de Ouvidoria do IFMS néo foi contemplada no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), 2014-2018, sendo criada posteriormente. Sendo assim nao contempla seus
objetivos e metas.
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Procuradoria Juridica
Marta Freire de Barros Refundini

Roberta Ferreira Goedert - Assistente em Administragao

Inez Rozana de Lima — Auxiliar em Administracao

Marcelo Kendy Azevedo Tome - Assistente em Administracao
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria
Setor: procuradoria Juridica (PROJU)
OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES
com o povPoc VIGENTE | N RESPECTIVAS ACGES RESULTADO | QUANTIDADE | oy ncpiga | CUSTEIO | INVESTIMENTO | peoponsivEL | ENVOLVIDOS TAM IpICADORES
Criar mecanismos
para reduzir o tempo Manual de Marta
1 |de analise dos T [Rogomzan o editain e o processos de 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 PROJU/PROAD | Refundini/Diego NAO Indice de
| processos de licitacao do IFMS S S Eficacia (le)
processos pela licitacao Viveiros
PROJU
Criar mecanismos para Incentivar a juntada e o
reduzir o tem dep preenchimento;casilistas de Listas de Marta indice de Eficacia
1 phs: PO 1.1.1 |verficagdo ja elaboradas pela b o 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROJU/PROAD | Refundini/Diego -
analise dos processos el g Verificagéo S (le)
PROAD em cada processo licitatério, Viveiros
pela PROJU e o
em sua primeira pagina.
Orientar a PROAD e as Diretorias de
Administragdo dos campi a
Criar mecanismos para utilizarem nos pregdes eletronicos Marta
reduzir o tempo de somente os modelos de editais PROJU/PROAD/DI | Refundini/Diego ) indice de Eficacia
! analise dos processos 112 disponibilizados no site da Decumenta 2 F$.0,00 F$0.00 R$0,00 RADs Viveiros/DIRADs (le)
pela PROJU Advocacia-Geral da Unido, Campi
conferindo sempre se o arquivo
corresponde ao modelo atualizado.
’ . Orientar a PROAD e as Diretorias de
Criat _rnccanlsmos hara Administragcdo dos campi a Mgr?a < . i
1 red‘u‘zw 9/lompo:de 1.1.3 |utilizarem a mesma estrutura nas Minuta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 PROJU/PHOAD/DI Belgndml/Dlego - Indice:ce Ellcacla
analise dos processos B RADs Viveiros/DIRADs (le)
justificativas apresentadas nos "
pela PROJU SN Campi
processos de licitagdo.
ki Orentacao par
1 |de analise dos 120 | Oimizatio Nluxe de proceszoz Ry | oeda oy fitxo 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 PROJU Marta Refundini NAO Indice de
| para analise juridica de processo Eficacia (le)
Biocessosipsla otimizado
PROJU
Realizar treinamentos para os
Criar mecanismos para servidores da PROAD e dos campi, i
g [feduzineitempoioe figs; |PAraAuE s processosidy IFMS Treinamento 4 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 PROJU Marta Refundini Indiceide Eficdcie
analise dos processos sigam uma mesma sequéncia na (le)
pela PROJU sua montagem e 0s mesmos
modelos j& aprovados pela PROJU.
Elaborar modelo de parecer
Criar mecanismos para referencial para processos relativos p
j |recusEnimpoioo 122 [3lemascomo: pregdo elelronico na |41, Referencial 5 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0.00 PROJU Marta Refundini - L e
andlise dos processos modalidade SRP para compras, (le)
pela PROJU pregdo carona, convénios de estagio
e acordos de cooperagao.
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:

Reitoria

Setor: pProcuradoria Juridica (PROJU)

Criar mecanismos para
reduzir o tempo de

Orientar as Pré-Reitorias a ndo
enviarem para andlise editais que

indice de Eficacia

servidores da PROJU

disciplinares e 0 novo processo civil.

1 s 1.2.3 |sejam semelhantes a modelos ja Reunides R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROJU Marta Refundini -
anélise dos processos (le)
aprovados pela PROJU, salvo em
pela PROJU gt
caso de dlvida.
Criar mecanismos
para reduzir o tempo Implantam sistema de indice de
1 |de analise dos 1.3 agendamento para atendi 1t Agend 1t R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROJU Marta Refundini NAO
Eficacia (le)
processos pela presencial
PROJU
Criar mecanismos para )
4 redlu.zrr o tempo de 131 Defininr horarios de atendimento Agendameqlo para R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 PROJU Marta Refundini R Indice de Eficacia
analise dos processos externo cada atendimento (le)
pela PROJU
Estruturar a 1
= Reducao do Marta
oW|condicHcieanalise Byl B RS Agllizatai conidUcan einaanallse B o o aiae RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 PROJU Refundini/Christ NAO indice de
de processos dos processos disciplinares. S 5 Eakaoeh Eficacia (le)
disciplinares por process
Treinamento dos servidores que
atuam na conducdo dos processos
Estruturar a condugéo administrativos disciplinares e nos : Marta £ v g
2 |eandlise de processos | 2.1.1 [processos disciplinares relativos aos Treinamento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PHOJU/D!RE.T Refundini/Christia - Indiceide Eticdcla
A : Setor Comissdes (le)
disciplinares discentes, para que o tempo de n Knoch
tramitacdo diminua e que seja
realizada com maior seguranca.
Implementar no IFMS o sistema de
mediagdo, para que alguns casos
envolvendo servidores sejam
Estruturar a conduggo solucionados mediante conciliagdo, Marta )
2 |e andlise de processos | 2.1.2 gvitendo, aolnng abeﬁura o8 Sislema.de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PHOJU/DFRE.T_ Refundini/Christia - ndicodle Eticaclg
ey processos administrativos Mediacao Setor Comissoes (le)
disciplinares S - 2 5 n Knoch
disciplinares em situagdées mais
simples em que ndo haja prejuizo ao
erario, mas apenas questoes de
relacionamento interpessoal.
Fortalecer o quadro | » i
3 | deservidoresda Sl amentaneeatimulaga Equipe formada RS$2.80000 | R$2.800,00 RS 0,00 PROJU Marta Refundini NAO flicalde
PROJU participacao em treinamentos Eficacia (le)
Fortalecer o quadro de Promover qualficagesirglacioriadas indice de Eficacia
3 a 3.1.1 |a: licitagdes, contratos, processos Treinamentos R$ 2.800,00 R$ 2.800,00 R$ 0,00 PROJU Marta Refundini -

(le)
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FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade: Reitoria
Setor: Procuradoria Juridica (PROJU)
r:::;?::::o? de Criar modelo para aplicar Modelos de Marta : indice da
4 P : 41 [penalidades e sangoes as Penalidades e 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROJU Refundini/Diego NAO AR
penalidades e % 3 Eficacia (le)
5 empresas contratadas Sancoes Viveiros
sancoes
Padronizar os Elaborar um roteiro com os passos a Marta indice de Eficicia
4 procedimentos de 4.1.1 |serem seguidos na aplicagédo de Roteiro 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROJU/PROAD | Refundini/Diego (le)
penalidades e san¢des penalidades. Viveiros
Packonizaros ek 5 mpreses s casos e | Mo0eis e Mara incio de Efcéca
4 procedimentos de 412 : P FI= Penalidades e 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROJU/PROAD | Refundini/Diego
; 7 descumprimento das obrigacdes # A (le)
penalidades e sangdes : Sancdes Viveiros
assumidas.
Padronizar os : ; Marta i S
% | trocodmentosde | s [TeinEmeniodessenidomasie Treinamento 2 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 PROJU/PROAD | Refundini/Diego idice s Eficinl
> 2 atuam na fiscalizagao dos contratos. ik (le)
penalidades e sangbes Viveiros
Utlizar o sistema e < 3 : Marta Pl
» Avaliar infraestrutura disponivel e Sistema WA M Indice de
5 | SAPIENS criado pela 5.1 compatibilidade Implantado 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROJU/DIRTI | Refundini/Wilia NAO Eficacia (Ie)
AGU m Dias
Utlizar o sistema , Relatorio Marta y o g
5 | SAPIENS criadopela | 5.1.1 A:faqﬂzl'iz'g”gjsd‘;“;‘iﬁ:fePRO"U Infraestrutura/Plan 1 RS 0,00 RS 0.00 RS 0.00 PROJUDIRTI | Refundini/Wiliam elloe jfe)E“c“'a
AGU P ¢ 0 Melhoria Dias
Utlizar o sistema Marta )
5 | SAPIENSadopels | 5ip [[CIal 08 senidares para que Treinamento 2 R$ 0,00 RS 0,00 AS0.00  |PROJU/DIRTYAGU| Refundini/Wiliam lhcieege Cledrld
AGU possam utilizar o referido sistema. Dias/Instrututor (le)
AGU
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3.10 Pré-Reitoria de Administragao

Pré-Reitoria de Administracao
José Jorge Guimarédes Garcia

Diretoria Executiva de Planejamento e Administragao Diretoria de Recursos Materiais

Diego Henrique Pereira de Viveiros Fabiana Aguena Sales Lapa Carrilho

Secretaria da Pro-Reitoria de Administracao Coordenacao de Compras e Contratos

Suelen Aguena Sales Lapa Alfredo Gongalves Beda

Diretoria de Administracédo e Servigos Gerais Coordenacéao de Patriménio

Felipe Valerio Schultz Angelo Margal Klipel Reus

Coordenacéao de Servigos Gerais Coordenacéao de Almoxarifado

Douglas Mazzotti Thiago Cassemiro de Souza

Diretoria de Orgamento e Finangas Gestao de Contratos

Heberton Luiz Duarte Rodrigues Clarissa Justino Cordova de Souza

Coordenacao de Orcamento Liberalina Vieira Lemos — Assistente em Administracao

Fabiano da Anunciagcdo Campocano Luciene Mara Meldau Varela Cunha — Assistente em
Administracao

Coordenacéao Financeira Cesar Naoyoshi Igarashi — Assistente em Administragao

Celly Nataly Cavalcante de Souza Danilo Mandetta Neto — Assistente em Administragcao

Fabricio Rocha Sanches — Assistente em Administragao

72



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul

INSTITUTO
FEDERAL

Mato Grosso do Sul

ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO
CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
OBJETIVO N° 1
Planejar, superintender, fomentar e acompanhar as atividades e politicas de Administragao, Gestao Orgamentéria, financeira e patrimonial.
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR AMI
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.| METAFIN. | CUSTEIO INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM[INDICADORES
< RESULTADO Q RESPONSAVEL
Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Diego
Elaborar de normas, fluxos, procedimentos e rotinas para atendimento : & N 0 ’ & W &
1. 2 4 : A 5 Documentos | 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Henrique Pereira de Viveiros, Heberton Luiz Duarte Rodrigues, - lexele
[das demandas administrativas em conjunto com as diretorias da PROAD.| 5 &
Felipe Valerio Schultz
. . ~ - . X Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Diego
IGerar e aperfeicoar documentos de orientagdes basicas nas Diretorias e ) i . N " .
1.1 s Manuais 1. RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 PROAD Henrique Pereira de Viveiros, Heberton Luiz Duarte Rodrigues, - -
ICoordenacoes da PROAD. ) .
Felipe Valerio Schultz
Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Clarissa
2. Reunir Bimestralmente com os DIRADs dos campi. Reuniao 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD B N ? ? - le
Justino Cordova de Souza
Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Diego
Henrique Pereira de Viveiros, Caroline Paiva Aires, Joao Batista de
Planejar acoes de compras de bens moveis, imoveis, equipamentos e . Morais, Joao Otavio Cenedezi Pimenta, Alexandra Souza Ruiz,
21 X Reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD g X . 3 - -
material de consumo Sueli Alves de Almeida, Alessandra de Melo Lima Marques, Dilson
Almeida dos Santos, Guilherme Semionato Galicio, Danilo
Sanches Dantas, Sergio Paulo de Souza
) - - . . - Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Heberton
2.2 |Planejar e acompanhar a Execugdo Or¢amentaria e Financeira. Reuniao 1 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 PROAD ) . - -
Luiz Duarte Rodrigues
Servidor
3.  [Capacitar servidores da PROAD. 'to d 19 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | PROAD | DIGEP |Jose Jorge Guimaraes Garcia, Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino| - lex
capacitado
Planejar as necessidades de capacitagoes em conformidade com a cota Servidor Jose Jorge Guimaraes Garcia, Claudia Cazetta Jeronimo
31 % gy s G o : 19 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 |PROAD |DIGEP ; » . -
Ide diarias disponibilizada e Plano de Capacitagao Institucional. Capacitado Salvatino, Sofia Urt
Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Felipe
4, Instituir Normativa de utilizagao de veiculos oficiais Documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | PROAD | DIRAG B & 2l - lex
Valerio Schultz
4.1 [Encaminhar para recomendagdo do CODIR e aprovagao do COSUP Documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Jose Jorge Guimaraes Garcia - -
Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Diego
Henrique Pereira de Viveiros, Joao Batista de Morais, Alfredo
5.  [Instituir a normativa de compras - Comisséo IFMS Documento | 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD 9 4 o - lex
Goncalves Beda, Suelen Aguena Sales Lapa, Guilherme
Semionato Galicio, Joao Otavio Cenedezi Pimenta
Joao Batista de Morais, Diego Henrique Pereira de Viveiros,
Reunir com os servidores envolvidos na Comissao para que sejam Alfredo Goncalves Beda, Suelen Aguena Sales Lapa, Fabricio
5.1 y i 4 Documento i | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD . ki 5 - -
realizados os devidos encaminhamentos. Rocha Sanches, Joao Otavio Cenedezi Pimenta, Guilherme
Semionato Galicio
Elaborar documento e encaminhar para apreciacao e recomendagao é .
5.2 " 7 documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Jose Jorge Guimaraes Garcia - -
pelo CODIR e Posterior aprovagao pelo COSUP.
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Dar continuidade ao aperfeicoamento da Matriz CONIF de alocagao de - Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Heberton
6. Gestao 2 § R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD . N lex
recursos OCC. Luiz Duarte Rodrigues
. . R _ . ~ Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Heberton
6.1 |Adotar medidas de racionalizagao/economia de recursos. Gestao 1} R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD ) . -
Luiz Duarte Rodrigues
IAprovar o Conselho de Administragao e Desenvolvimento Institucional
7. B ¥ Conselho 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches le
lda PROAD/PRODI
Encaminhar documento criado para apreciagao e recomendacgao pelo . R
7.1 X i Documento 1 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 PROAD Jose Jorge Guimaraes Garcia -
ICODIR e Posterior aprovagao pelo COSUP.
Jose Jorge Guimaraes Garcia, Heberton Luiz Duarte Rodrigues,
Diego Henrique Pereira de Viveiros, Caroline Paiva Aires, Joao
Batista de Morais, Joao Otavio Cenedezi Pimenta, Guilherme
8. Implantar o RMA e RMB(Relatério Mensal de almoxarifado e patriménio. |Procedi to| 11 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Semionato Galicio, Sueli Alves de Almeida, Dilson Almeida dos le
Santos, Danilo Sanches Dantas, Sergio Paulo de Souza, Alexandra
Souza Ruiz, Alessandra de Melo Lima Marques, Fabricio Rocha
Sanches, Walterisio Goncalves Carneiro Junior
PROAD | AQ-
DIRAD | CB-
DIRAD | CG- |Jose Jorge Guimaraes Garcia, Diego Henrique Pereira de Viveiros,
X : _ p L DIRAD | CX- Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Caroline Paiva Aires, Sueli
Realizar levantamento e consolidagao dos itens alocados na Reitoria e . 4 )
8.1 [ Documento. 8 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRAD | JD- |Alves de Almeida, Alexandra Souza Ruiz, Alessandra de Melo Lima -
P DIRAD | NA- Marques, Joao Otavio Cenedezi Pimenta, Sergio Paulo de Souza,
DIRAD | PP- Dilson Almeida dos Santos
DIRAD | TL-
DIRAD
Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Diego
Henrique Pereira de Viveiros, Walterisio Goncalves Carneiro
|Atualizar dados no SIGA ADM e conferir com informagdes langadas no . Junior, Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Alessandra de Melo Lima
8.2 Procedimento| 8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD . s &
ISIAFI. Marques, Sergio Paulo de Souza, Alexandra Souza Ruiz, Joao
Otavio Cenedezi Pimenta, Sueli Alves de Almeida, Dilson Almeida
dos Santos, Caroline Paiva Aires
AQ-DIRAD | CB- ’ " — <
BIRAD G Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Diego
DIRAD |' CX‘ Henrique Pereira de Viveiros, Walterisio Goncalves Carneiro
Realizar baixa e transferéncia dos valores nas contas de patrimonio e " Junior, Caroline Paiva Aires, Sueli Alves de Almeida, Alessandra de
8.3 X procedimento.| 8 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRAD | NA- » X X " -
IAlmoxarifado do SIAFI. DIRAD | PP Melo Lima Marques, Alexandra Souza Ruiz, Joao Otavio Cenedezi
DIRAD | TL Pimenta, Sergio Paulo de Souza, Dilson Almeida dos Santos,
Heberton Luiz Duarte Rodrigues
DIRAD | PROAD
9. Instituir o Plano de Manutengdo de bens méveis e iméveis. Documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | PROAD | DIRAG Jose Jorge Guimaraes Garcia, Felipe Valerio Schultz lex
9.1 [Colherinformagdes com os setores envolvidos. documento 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRAG | PROAD Jose Jorge Guimaraes Garcia, Felipe Valerio Schultz -
Jose Jorge Guimaraes Garcia, Fabricio Rocha Sanches, Clarissa
9.2 [Criar comissoes com os servidores. documento 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 PROAD | DIRAG Justino Cordova de Souza, Felipe Valerio Schultz, Douglas -
Mazzotti
OBJETIVO N° 2
Planejar, organizar, controlar, orientar e supervisionar as atividades relativas a execugé@o orgamentaria, financeira, patrimonial e contébil do IFMS.
METAS/AGOES
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PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.| METAFIN. | CUSTEIO INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAMIINDICADORESI
< RESULTADO g RESPONSAVEL
IContinuar a implementagao do processo de descentralizagado das agoes Fabiano da Anunciacao Campocano, Heberton Luiz Duarte
L i B C = e = % 2 rocedi 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIROF p : % lex
le responsabilidades administrativas as unidades do IFMS. Rodrigues
Realizar a descentralizagdo or¢amentaria e financeira, obedecendo a ) ) )
2 2 Fabiano da Anunciacao Campocano, Heberton Luiz Duarte
1.1 LOA, e levando-se em conta fatores como o nimero de alunos para Procedimento.| 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIROF Rodiaiies - -
[definicao do valor a ser descentralizado em cada acao. &
Realizar acompanhamento da execugao or¢amentaria e finangas nos " Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Fabiano da Anunciacao
12 Procedimento.| 10 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIROF - -
lcampus. Campocano, Celly Nataly Cavalcante de Souza
Revisar os documentos de orientagao as ages da execugdes
2. lorcamentaria, financeira e patrimonial, em conjunto com as diretorias rocedi 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIROF Heberton Luiz Duarte Rodrigues - lex
idos campi.
Proceder deliberagdes nas reunides junto aos Diretores de . Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Fabiano da Anunciacao
21 . - Procedimento.| 10 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIROF - -
IAdministragao dos campus. Campocano
IAcompanhar as conformidades contabil e de gestao realizadas pelas Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Fabiano da Anunciacao
3 E * N rocedimento| 10 | R$0,00 | R$0,00 | R$0,00 DIROF e . lex
unidades do IFMS. Campocano
erificar a efetividade dos registros de conformidade contabil e de . ) . .
& 3 5 , Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Fabiano da Anunciacao
21 lgestao, se condizem com a realidade dos campus, levando-se em conta |Procedimento.| 10 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIROF Catanodans - -
as equagoes e inconsisténcias do SIAFI. 4
Realizar agdes conjuntas entre os setores da DIROF visando otimizar a Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Fabiano da Anunciacao
4, it ) Reunides. | 3 | R$0,00 | R$0,00 | RS$0,00 DIROF e z lex
rotina de trabalho e o andamento dos processos. Campocano, Celly Nataly Cavalcante de Souza
Promover reunides de trabalho entre os servidores das coordenagdes de : i . p
- ) A . . Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Fabiano da Anunciacao
4.1 [contabilidade e de finangas buscando melhoria de tramites e Reunides. 3 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIROF - -
2 s s Campocano, Celly Nataly Cavalcante de Souza
[procedimentos internos, arquivos de documentos, etc.
ICapacitar os servidores desta Diretoria, de acordo com as trilhas
lespecificas, em areas de atuagdo orgamentaria, financeira, contabilede | Servidor
5, pecihicas: i A i con’ ! 5 | R$o00 | R$0,00 [ RS$0,00 DIROF Heberton Luiz Duarte Rodrigues < le
lapropriagdes, buscando aperfeicoamento das agdes de execugao capacitado.
lorcamentaria e financeira.
Participar de cursos on-line e gratuitos, bem como em capacitagdes St Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Celly Nataly Cavalcante de
ervidor
51 presenciais, nesta ou em outra cidade, ofertados por instituigoes com S 5 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIROF Souza, Fabiano da Anunciacao Campocano, Cesar Naoyoshi - -
renomada expertise sobre os temas de interesse desta Diretoria. P ’ Igarashi
ICapacitar os servidores dos campus, através da disseminagao de . 5 = 5
i - - o " . . Heberton Luiz Duarte Rodrigues, Fabiano da Anunciacao
iconhecimentos adquiridos pela equipe desta Diretoria, como Setorialde| Servidor P
5.2 oz . v 5 i < 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIROF Campocano, Celly Nataly Cavalcante de Souza, Cesar Naoyoshi - -
IContabilidade de UG, visando aplicacao das Normas e Procedimentos capacitado. Igarashi
legais em vigéncia. £
OBJETIVO N° 3
Aprimorar a gestao dos bens patrimoniais do IFMS.
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.| METAFIN. | CUSTEIO INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM[INDICADORES|
< RESULTADO Q RESPONSAVEL
SUAP - Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus,
1.  [Substituir o sistema informatizado SIGA pelo sistema SUAP. Médulo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA | DIRTI Diego Henrique Pereira de Viveiros, Gert Fernando de Oliveira - lex
Patriménio. Richter
SUAP -
1.1 |implantar as funcionalidades do moédulo patriménio no sistema SUAP. Modulo 15 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRTI Gert Fernando de Oliveira Richter - -
Patrimonio.

75



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul

INSTITUTO
FEDERAL

Mato Grosso do Sul

SUAP -
1.2 |Utilizar e inserir de dados no médulo patriménio do sistema SUAP. Médulo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus -
Patriménio.
Realizar capacitagao para operagado do novo sistema informatizado - Servidores . < - =
2. lsuap capacitados 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus le
Enviar servidor responsavel pelo Patrimonio da Reitoria do IFMS para se
capacitar junto ao 6rgao criador do SUAP, acompanhando as atividades SsriGr
21 e realizando os treinamentos necessarios para a operagao do sistema, i 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior -
capacitado.
com o objetivo de, posteriormente, capacitar e subsidiar o outro P
servidor que atua no setor nas atividades correlatas.
Instruir e subsidiar as agoes do servidor que atua no setor do Patriménio
e ndo teve a oportunidade de ir até o 6rgao criador do sistema SUAP, de Servidor . ) . .
2.2 formaiqueconsigaslimentarosistemarerediizariodas asatividades instruido 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus -
necessarias.
Lfvos Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus,
3. [Transferir a gestao dos livros para as bibliotecas transteridos 52500 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | DIRMA|DIRGA | Diego Henrique Pereira de Viveiros, Jose Ricardo Marconato da lex
Silva
Livros Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus,
3.1 [Transferir a gestao dos livros para os bibliotecarios do IFMS " farid 52500| R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA | DIRGA | Diego Henrique Pereira de Viveiros, Jose Ricardo Marconato da -
ransteridos
Silva
Bens Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus,
4. |Regularizar situagio dos bens do e-tec . 200 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA e & » ke s lex
regularizados Rosane Corsini Silva Nogueira
Encontrar, fisicamente, os itens relacionados ao e-tec que foram Itens . . i .
4.1 adquirid — - 200 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 PROEN Rosane Corsini Silva Nogueira, Ronaldo Conceicao da Silva -
uiridos ao longo S anos encontradaos
Levantar a situacao do bem no sistema de controle de patriménio, itens
4.2 icadastrando-o se for o caso, e dar a devida destinacdo ao mesmo, com a cataloEados 200 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus -
carga patrimonial correspondente. &
|Solicitar capacitagao/reciclagem em tema pertinente a melhoria de Curso ; <
5. rocessos do setor de patriménio. solicitado 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus lex
Localizar um curso de capacitagdo/reciclagem que se enquadre nas Curso e : : i
5.1 datiesd Horiad 3 indicad 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus -
necessidades de melhoria do setor. indicado
ICriar método para recebimento de demandas de bens permanentes dos | Documento e " = ”
6. stores daReitsiia de instruggo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus lexele
Produzir um documento que oriente os demais setores a se comunicar Documento _ < 5 ’
6.1 e S d - 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 DIRMA Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Angelo Marcal Klipel Reus -
Icom o setor de Patriménio da Reitoria e orientagao
OBJETIVO N° 4
Aprimorar a gestao do sistema de almoxarifado
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.| METAFIN. | CUSTEIO INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL INDICADORES|
< RESULTADO Q RESPONSAVEL
Inventariar todo o estoque do rifado para atualizar o si Inventério de 2 . =
1. lsuap stmoxarifads 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Thiago Cassemiro de Souza, Angelo Marcal Klipel Reus lex
Realizar a contagem dos itens existentes no almoxarifado e langar no Relatorio de
ISUAP apenas os itens que ainda nao constam nesse sistema e que itens a serem . ) .
1.1 P % > S s 3 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRMA Thiago Cassemiro de Souza, Angelo Marcal Klipel Reus -
possuem uma saida mais demorada. Os itens que possuem rapida saida | langados no
serao mantidos no sistema SIGA-ADM até se esgotarem. SUAP
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ICapacitar os servidores que atuam no setor de Almoxarifado para Servidores . . B
2 e 3 7 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Thiago Cassemiro de Souza, Angelo Marcal Klipel Reus - le
Icorreta utilizagao do sistema SUAP. capacitados
Enviar o responsavel pelo Almoxarifado ao 6rgao desenvolvedor do : . N . . y .
< P 3 Servidor Diego Henrique Pereira de Viveiros, Thiago Carneiro de Barros
2.1 [SUAP para que este possa aprimorar o uso do médulo Almoxarifado no ) 3l RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 DIRMA N ) - -
. . e i capacitado Siqueira
sistema e tirar as davidas que porventura existirem.
Instruir o servidor que atua no setor de Almoxarifado, por meio do
responsavel que realizou a capacitagao no 6rgao criador do SUAP, para Servidor . N .
2.2 . X g b N B 1 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 DIRMA Thiago Cassemiro de Souza, Angelo Marcal Klipel Reus - -
otimizar seu uso do sistema SUAP e tirar as duvidas que por ventura instruido
existirem.
Relatério de
" ) R . B i Diego Henrique Pereira de Viveiros, Thiago Cassemiro de Souza,
3: Propor melhorias na utilizagao do sistema SUAP, médulo Almoxarifado. | atividades 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA | DIRTI < S K - le
2 Angelo Marcal Klipel Reus, Gert Fernando de Oliveira Richter
realizadas
Propor aos desenvolvedores da DIRTI (Reitoria) a inser¢ao no SUAP de
lcodigos de identificacao da localizagao de cada item que esta Proposta de Diego Henrique Pereira de Viveiros, Thiago Cassemiro de Souza,
3.1 e % ~ ; 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | DIRMA|DIRTI s SIS - .
armazenado no estoque, com a finalidade de facilitar a separagao dos melhoria Angelo Marcal Klipel Reus, Gert Fernando de Oliveira Richter
materiais.
Instruir os servidores da Reitoria para que realizem pedidos de material | Memorando Diego Henrique Pereira de Viveiros, Thiago Cassemiro de Souza,
3.2 : . 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 |DIRMA | PROAD ; : : " -
no SUAP da maneira correta. circula Angelo Marcal Klipel Reus, Jose Jorge Guimaraes Garcia
Consolidar, propor melhorias, pedir resolugao de problemas no que se
refere ao uso do SUAP - Almoxarifado, de forma que possa ser emitido o .. Diego Henrique Pereira de Viveiros, Thiago Cassemiro de Souza,
33 e . ) S Relatorio 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 DIRMA i - =
Relatorio Mensal de Almoxarifado - RMA com informagoes integras e Angelo Marcal Klipel Reus
tempestivas
OBJETIVO N° 5
Aprimorar a gestao e publicidade dos contratos na Reitoria do IFMS
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.| METAFIN. | CUSTEIO INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
¢ RESULTADO Q RESPONSAVEL
Elaborar boletins informativos mensais para acompanhamento das i,
S P P Mensal de 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Suelen Aguena Sales Lapa, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - le
latividades relacionadas a contratos.
Contratos
Descriminar as atividades realizadas com relagao aos contratos Relatér
elatorio
1.1 [firmados pela Reitoria, relatando em qual situagdo se encontram os ” ) 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Suelen Aguena Sales Lapa, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - -
ensa
tramites processuais daquele més.
Firmar Termo de Cooperagado com instituigdo bancaria para aberturade | Termo de
i perag & Z 4 p B P Diego Henrique Pereira de Viveiros, Suelen Aguena Sales Lapa,
2. icontas vinculadas para os contratos de servigos continuados com mao | Cooperagao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA s g 5 - le
. ) Izabel Cristine Rodrigues da Silva
[de obra exclusiva. Técnica
Firmar Termo de Cooperagao com instituicao bancaria para abertura de Termo de N " B -
: R . = ~ Diego Henrique Pereira de Viveiros, Suelen Aguena Sales Lapa,
2.1 lcontas vinculadas para os contratos de servigos continuados com mao Cooperagao 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRMA s < : - -
) 3B Izabel Cristine Rodrigues da Silva
de obra exclusiva. Técnica
IAprimorar o langamento e a disponibilizagao de informagdes sobre os Relatiriade Diego Henrique Pereira de Viveiros, Suelen Aguena Sales Lapa
a [* o . g s melhorias | 1 | R$0,00 | R$0,00 | R$0,00 DIRMA L “ . 4 ” P%. | - le
lcontratos nos sistemas SUAP e SICON : Izabel Cristine Rodrigues da Silva
realizadas
Promover nos campi a disponibilizagcao de informagdes sobre contratos " " 5 -
. ) R : _ A Memorando Diego Henrique Pereira de Viveiros, Suelen Aguena Sales Lapa,
3.1 |de cadaunidade no sistema SUAP, através de orientagao encaminhada . 1 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 |PROAD | DIRMA ) h - -
" £rics e circular Jose Jorge Guimaraes Garcia
aos Diretores de Administragao.
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Encontro de
Promover encontro para orientagao dos fiscais da Reitoria sobre como e Diego Henrique Pereira de Viveiros, Izabel Cristine Rodrigues da
3.2 4 8 . fiscais de 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA ; - -
lacompanhar os contratos fiscalizados por meio do SICON. - Silva, Suelen Aguena Sales Lapa
contrato
" . SICON Diego Henrique Pereira de Viveiros, Suelen Aguena Sales Lapa,
3.3 |Acompanhar a execugao dos contratos da Reitoria no SICON. N 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA herye . % - -
preenchido Izabel Cristine Rodrigues da Silva
- oD Memorando " . " _—
4. Propor a realizagao de curso de capacitagdo para uso do SICON (SIASG). de solicitaggo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRMA Diego Henrique Pereira de Viveiros, Suelen Aguena Sales Lapa - le
s — Servidora
4.1 Realizar curso de capacitagdo para uso do SICON (SIASG) capacitada 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRMA Suelen Aguena Sales Lapa - -
i
OBJETIVO N° 6
Realizar as aquisigdes/contratacdes sob responsabilidade da Reitoria do IFMS
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.| METAFIN. | CUSTEIO INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM|INDICADORES]
< RESULTADO Q RESPONSAVEL
Edital
0 Publicar os editais referentes aos pregdes eletrdnicos, por Sistema de diicadbporl 1 RS RS RS SIRA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva, Diego -
: Registro de Pregos - SRP, gerenciados pela Reitoria do IFMS. P processc': 12.422.352,60}4.041.470,16/8.380.882,44| Henrique Pereira de Viveiros
45 IAdquirir computadores all in one, workstations, notebooks e monitores Edital i RS R$ 0,00 RS DiRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva, Diego
’ para atender a todas as unidades do IFMS. publicado 2.208.062,34 ¢ 2.208.062,34] Henrique Pereira de Viveiros
Edital R
1.2 |Adquirir materiais de expediente para apoio aos cursos E-tec. I 1 |R$86.749,13 $ R$ 0,00 DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - -
publicado 86.749,13
IAdquirir café, cha, aglcar, adogante e coadores para atender a Edital RS e 2 .
1.3 ol ) ) 1 |R$19.176,00 RS 0,00 DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - -
ldemanda da Reitoria e campi do IFMS publicado 19.176,00
IAdquirir materiais de trabalho para os setores de almoxarifado e Edital RS i : .
1.4 TR 2 1 |R$23.516,74 RS 0,00 DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva -
patriménio do IFMS - Campus Dourados publicado 23.516,74
Ata(s) de
IAdquiri teriais d inh Reitori iD dos, | Registrod R
15 R T b it s egistroce ) |rs$18.977,26] R$0,00 S DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva ,
Ponta Pora e Trés Lagoas do IFMS Preco 18.977,26
assinada (s)
IAdquirir material de limpeza e manutencao para o campus Dourados do Edital RS e . .
1.6 5 1 |R$27.250,44 R$ 0,00 DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - -
IFMS. publicado 27.250,44
IAdquiri tilad iais de tet tilad ilantes d Edital R
1.7 e e L TS Ll e O S Ch I N 1 |R$23.000,00 RS 0,00 $ DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva -
parede para o Campus Dourados - IFMS. publicado 23.000,00
IAdquirir material permanente e de consumo para a Enfermaria Edital RS - . .
1.8 L. iy = % ) 1 |R$36.985,22| R$0,00 DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - -
Consultério Médico da Reitoria e dos campi do IFMS. publicado 36.985,22
IContratar empresa especializada na prestagao, de forma continua, dos
servicos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, diurna e Edital RS RS
ita
1.9 noturna, a serem executados nas dependéncias do Instituto Federal do “ 1 R$ 0,00 DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - -
- K e : publicado 1.351.355,04 [1.351.355,04)
Mato Grosso do Sul, com o objetivo de atender a Reitoria e aos trés
novos campi: Dourados, Jardim e Navirai.
- . . Edital RS RS - : :
1.10 |Adquirir servidores de dados para atender a todas as unidades do IFMS. ) i RS 0,00 DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - -
publicado 770.491,94 770.491,94
p Edital RS RS e d .
1.11 |Adquirir softwares para o IFMS. 2 1 R$ 0,00 DIRMA Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva -
publicado 5.299.848,94 15.299.848,94]
1.12 |contrat ializad tacao d i afi Edital 1, RS RS R$ 0,00 DIRMA Alfredo G Ives Beda, Izabel Cristine Rodri da sil
: ontratar empresa e ializada na pre! 30 de servigos graficos ¥ redo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva - -
Impissaiesheclaiie PIesiAg VIgOsEl publicado 2.556.939,55 |2.556.939,55| 4 ! &
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2 Finalizar os processos de adesao/compra direta em andamento na Processo Diego Henrique Pereira de Viveiros, Alfredo Goncalves Beda, le. lexe lef
" |Reitoria do IFMS finalizado 395.666,91 | 29.988,03 | 365.678,88 Izabel Cristine Rodrigues da Silva ?
Nota de RS
2.1 |Adquirir "nobreak" para atender a demanda da Reitoria do IFMS. empenho 1 |R$26.592,00| RS$0,00 _ DIRMA Diego Henrique Pereira de Viveiros -
emitida =
IAdquirir materiais elétricos para atender a demanda da Reitoria do Processo CX-COMAT | CX- |Alfredo Goncalves Beda, Izabel Cristine Rodrigues da Silva, Bianca
22 ) o ) o 1 | R$4.388,01 |R$4.388,01| RS 0,00 i ) ) o . S
IFMS, por meio de participagao em processo SRP de Coxim. finalizado DIRAD | DIRMA Carolina Goncalves Viana, Joao Otavio Cenedezi Pimenta
IContratar empresa especializada na prestacao de Servico de Contrato Diego Henrique Pereira de Viveiros, Alfredo Goncalves Beda,
2.3 . o . ik R$ 450,00 | RS 450,00 R$ 0,00 DIRMA . . . - -
Idesentupimento de rede de esgoto da Reitoria do IFMS. assinado Izabel Cristine Rodrigues da Silva, Suelen Aguena Sales Lapa
IContratar empresa especializada em agenciamento de passagens Contrato RS Diego Henrique Pereira de Viveiros, Alfredo Goncalves Beda,
24 | ) 1 |R$25.150,02 R$ 0,00 DIRMA o ) ) .
aéreas. assinado 25.150,02 Izabel Cristine Rodrigues da Silva, Suelen Aguena Sales Lapa
5k IAdquirir “storage” para os servidores do IFMS, aumentando a Contrato i RS RS 0,00 RS ik Diego Henrique Pereira de Viveiros, Alfredo Goncalves Beda,
’ lcapacidade de armazenamento dos mesmos. assinado 339.086,88 ’ 339.086,88 Izabel Cristine Rodrigues da Silva, Suelen Aguena Sales Lapa

OBJETIVO N° 7
Desenvolver e administrar demandas e agdes voltadas aos Transportes e Servigos Gerais no ambito do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, aplicando a inovagao e otimizagédo nos
conceitos da logistica, gestao de frota oficial, manutencao predial e gestao de servigos terceirizados.

METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.| METAFIN. | CUSTEIO | INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAMIINDICADORES|
¢ RESULTADO Q RESPONSAVEL
1. [Elaborar rotinas de fiscalizagdo de contratos terceirizados Regulamento| 1 R$0,00 R$0,00 R$0,00 DIRAG Felipe Valerio Schultz - leelex
(Criar manual pratico e sucinto contemplando as rotinas necessarias DIRAG| CG
para 0 acompanhamento da execugao dos contratos de servigos Joao Batista de Morais, Joao Otavio Cenedezi Pimenta, Caroline
1:d L. " X Manual 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 DIRAD | CX- K i X -
terceirizados - baseado no atualmente utilizado (AGU - Advocacia Geral Paiva Aires, Douglas Mazzotti
. DIRAD | NV-IFMS
Ida Uniao) nos moldes do IFMS.
CG-DIRAD | CX- , , ; — ;
i L . - Joao Batista de Morais, Caroline Paiva Aires, Joao Otavio
1.2 |Promover reuniao com a comissao designada. Reunido 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRAD | NV- o . -
Cenedezi Pimenta, Douglas Mazzotti
IFMS | DIRAG
Elaborar demonstrativo de custos gerados com deslocamentos, Planilha Felipe Valerio Schultz, Douglas Mazzotti, Luciene Mara Meldau
2 ' ) o g | 1| Rs000 | R$0,00 | R$0,00 |DIRAG|COSEG| o J -1 rex
specialmente viagens, com veiculo oficial. /Informagdes Varela Cunha
Realizar levantamento dos valores envolvidos por viagem em razao da Planilha Felipe Valerio Schultz, Douglas Mazzotti, Luciene Mara Meldau
2.1 £ o= 4 ; = 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 [DIRAG |COSEG -
distancia percorrida. /Informagao. Varela Cunha
Felipe Valerio Schultz, Douglas Mazzotti, Luciene Mara Meldau
3.  [Realizar planejamento de manutengo dos dnibus. Cronograma | 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | DIRAG | COSEG P € - le
Varela Cunha
Realizar estudo e coleta de dados dos manuais de manutengao dos Dados Felipe Valerio Schultz, Douglas Mazzotti, Luciene Mara Meldau
31 |, . . 1| R$0,00 | R$0,00 [ R$0,00 [DIRAG|COSEG - .
6nibus (chassi e carroceria). coletados. Varela Cunha
3.2 [Reuniao com equipe DIRAG para elaborar planejamento. Reuniao. 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRAG Felipe Valerio Schultz -
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Nao possui

Os objetivos informados no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) foram inseridos no Plano de Agao Especifico (PAE) como metas, pois optou-se por adotar no PAE objetivos "macro", de acordo
com cada area de atuagdo constante no organograma da Pro-reitoria de Administragdo, deixando as agoes mais especificas como metas.
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3.11 Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Daniela Matté Amaro Passos

Secretaria da Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Helton Martins Araujo

Diretoria Executiva de Desenvolvimento Institucional
Régia Maria Avancini

Diretoria de Planejamento e Processos Normativos
Marco Antonio de Arruda Cortez

Coordenacao de Gestao Normativa
Reinaldo Mesquita Cassiano

Coordenacéo de Planejamento
Anderson Susumu Kazama

Diretoria Executiva de Manutencéo e Fiscalizacdo de Obras
Anténio Leonardo de Araujo Neto

Coordenacgéao de Projetos Institucionais
Fhelippe Batista Werle

Coordenacgéao de Manutencgao e Fiscalizagao
Alexandre Zanella

Rafael Gabriel — Administrador

Victor Hugo Moura Cristaldo - Engenheiro
Juliana Santos Fialho - Professora EBTT
Diana Aparecida Caranjo — Engenheiro

Hugo Henrique Caetano Pimenta — Engenheiro
Marcos Roberto Oshiro — Engenheiro

Erika Silva Moreira - Engenheiro
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ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO
CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
OBJETIVO N® 1
Coordenar a avaliagao institucional
METAS/AGCOES
PRODUTO / META ol SETOR M‘
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES D CUSTEIOENVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL T, INDICADORES
RESULTADO R FIN. RESPONSAVEL]
Marco Antonlo de Arruda Cortez, Relnaldo [ndice de
g [ooenarencompgntieranissiments s process de ivalugfo instiuchnal, o inde pvantar Relatérioelaborado. | 1 | *° |Rso00|Rso00| PrODI | Mesquita Cassiano, Rafacl Gabriel, Anderson |siM| eficiénciae
pontos fortes e fracos, bem como identificar as potendalidades do IFMS 0,00 5
Susumu Kazama eficicia.
Reinaldo Mesquita Cassiano, Marco Antonio
icul bros da Comissao Prépria de Avaliagao - CPA as ago diante reuniGes e
55 Articu arcoﬂm ?s membros aCf)m|'5§ao ropria de Avaliagao as agoes mediante reunides e Metodologia. 1 RS RS 0,00 |RS 0,00 PRODI de Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Anderson  |SIM
webconferéncias sobre o questionario da CPA 0,00 2
Susumu Kazama
JAuxiliar a CPA na reformulagao dos questionarios (docente, técnico-administrativo, estudante e QUESHSHANBICPA RS Reinaldo Mesquita Cassiano, Marco Antonio
1.2 |egresso) sobre o instrumento de avaliagao institucional com base nos 5 eixos do Sistema Nacional ue:{::;;:zo 4 0.00 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI de Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Anderson |SIM
de avaliacao da Educacao Superior - Sinaes. % Susumu Kazama
RS Reinaldo Mesquita Cassiano, Marco Antonio
1.3 Auxiliar a elaboragao de um questionario para egressos, para autoavalia¢ao institucional. Questionario. 1 H65 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI de Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Anderson |SIM
t Susumu Kazama
Marco Antonio de Arruda Cortez, Anderson
ICoordenar, anualmente, as informacgbes institucionais por meio de critérios estatisticos, visando 4 Indice de
2. ’ sy P ’ Estudo realizados, 1 RS R$0,00 |[R$0,00 PRODI Susumu Kazama, Relnaldo Mesquita SIM|
isubsidiar os sistemas do Ministério da Educagfo. 0,00 eficicla.
Casslano, Rafael Gabriel
" ¢ 2 . s Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
IAcompanhar os antendimentos as recomendagées dos avaliadores do MEC apontadas no relatorio RS NS 4 .
24 g A R Estudo 1 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu SIM
de avaliacdo de recredenciamento Institucional. 0,00 7
Kazama, Rafael Gabriel
Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
- : R i5E8E NSRS . " s
55 Realizar estuc!o s}obré o relatorio vigente de Autoavaliacao Institucional (CPA), buscando melhorias Estudo. 3 RS RS 0,00 |Rs 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu <M
nos pontos frageis (eixos) relatados. 0,00 .
Kazama, Rafael Gabriel
X v 5 g S A L Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
Realizar reuniao com o Pl para acompanhamento das atuais informacdes institucionais, com o - RS ) - 3 i
2.3 S 3 4 AR 25T u Reuniao. 1 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu SIM
objetivo de melhoria no conceito do processo de Avaliagao Institucional para a sua renovacao. 0,00 .
Kazama, Rafael Gabriel
IApoiar a CPA, com base na legislagoe e normas vigentes, na melhoria do processo de avaliagao 25 RS Marco Arftonvlo d,e Anuds Gortes, Retaldg S
2.4 i Reuniao. 1 RS 0,00 |[RS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu SIM
Institucional 0,00 : 2
Kazama, Rafael Gabriel
OBJETIVO N° 2
Acompanhar o Plano de Desenvolvimento Institucional
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD] ICUSTEIOENVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
RESULTADO 2 FIN. (+ {RESPONSQVEL
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Regla Marla Avancinl, Danlela Matte Amaro
Realizar reunido anual para acompanhar o Plane de Desenvolvimento Institucional - PDI, RS Passos, Marco Antonio de Arruda Cortez, Indice de
% luntamente com as Pré-Reltorfas. Regnitéc, % 0,00 B5.0,00 1#50,00 FRO! Reinaldo Mesquita Casslano, Anderson il eficicia.
Susumu Kazama, Rafael Gabriel
Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
1.1 JAuxiliar e orientar as comissoes/equipes para a elaboracao dos PDC 's dos Campi pendentes Documento. 4 ORéo RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu SIM
d Kazama, Rafael Gabriel
RS Marca Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo Indice de
2. [Crentar/acompanhar os Plano de Ag&o Especlficos PAE, Juntamente com as Pré-Reltorias e Campl Reunibes e oficinas. | 18 0,00 R$ 0,00 [R$ 0,00 PRODI Mesquita Casslano, Anderson Susumu SIM| eficactae
Kazama, Rafael Gabriel efetividade.
yeas . x . o _ . 2 Orientagao sobre Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
21 Aux|l|ar’no atendnment.o as equl';?es dos setores da Rtria para o preenchimento das planilhas online presichimento:di a8 RS RS 0,00 |R$ 0,00 PRODI Masqiita Cassians, Andersan Susiimia SIM
ldo PAE s (Plano de Agao Especifico - 2016). i 2 0,00 3
planilha online. Kazama, Rafael Gabriel
JAuxiliar no atendimento as comissoes/equipes dos Campi para o preenchimento das planilhas do Orlentacdo sabre RS Mareo Antohio deAmidaCorte, Relnalda
2.2 ks = . preenchimento da 10 RS 0,00 JRS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu SIM
PAE “s (Plano de Agao Especifico - 2016). ’ 0,00 5
planilha. Kazama, Rafael Gabriel
Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
3 - Feedback dos RS PR 1
2.3 |Realizar reunides de feedback sobre os resultados dos PAES 2016 . resiifiation: 18 666 RS 0,00 JRS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu SIM
2 Kazama, Rafael Gabriel
Regla Marla Avancinl, Relnaldo Mesquita [ndice de
3. lAnalisar e aferir os resultados dos Relatérios Especificos [RAES) Documentc. 10 OR:U R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Cassiano, Marco Antonio de Arruda Cortez, |SIM] eficiciae
- Anderson Susumu Kazama, Rafael Gabriel efetividade,
RS Regia Maria Avancini, Marco Antonio de
B Elaborar critérios de analise com base na Politica Institucional, bem como a ficha para analise. Documento. 1 0700 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Reinaldo Mesquita Cassiano, |SIM
% Anderson Susumu Kazama, Rafael Gabriel
RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
3.2 |Aferir dados, construir graficos e realizar reunioes para apresentagao aos setores. Reunides e documento.| 10 500 RS 0,00 |JRS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu SIM
¥ Kazama, Rafael Gabriel, Regia Maria Avancini
OBJETIVO N° 3
Fomentar politicas de desenvolvimento e de aperfeicoamento da Gestdo
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO K3TD FIN. CUSI'EIJNVESI' RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
Realizar reunido anual com o objetivo de superintender, coordenar, fomentar e fiscalizar as Danic s Mol oo Pafsos, Marco A':‘tomo Indi
1. [atividades e pollticas de desenvolvimento e articulacfio entre as pr-refterias e os campi visando o Reuni&es. 1! RY R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI claPeTiKin Lot RAGALTD Nengl it SIM| ncliee ce
0,00 Casslano, Anderson Susumu Kazama, Rafael eficdcla,
lconstante aperfelgoamento da gest3o do Instituto Federal. Gabriel
Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
1.1 [Conferir as politicas de gestao de desenvolvimento instituconal. Verificagao. 1 OR(?() RS 0,00 JRS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu SIM
¢ Kazama, Rafael Gabriel
Daniela Matte Amaro Passos, Marco Antonio
v s . ” . RS de Arruda Cortez, Reinaldo Mesquita
1.2 Auxiliara elaboracao do relatorio de gestao . Apoio 1) 0,00 RS 0,00 JRS 0,00 PRODI CasBno ARdaroR SisUMUKazama Rafad SIM
Gabriel
Promover capacitagao sobre Planejamento estratégico organizacional - indicadores de = RS 2 " i
1.3 AR Reuniao. 1 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Regia Maria Avancini
[desempenho institucional. 0,00
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¢ . . Documentos
RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo atatiadiog]
0!
1.4 |Definir, categorizar e elaborar graficos referente aos resultados dos PAE “s - Rtria 2015. Documentos. 9 o0 RS 0,00 RS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu d s
ocumentos
’ Kazama, Rafael Gabriel 8
previstos.
Daniela Matte Amaro Passos, Marco Antonio
Realizar reuniGes com as pro-reitorias para a compilacao dos planos de acao especifico de 2015. RS de Arruda Cortez, Reinaldo Mesquita
15 * imossromash P Bes pie RSP Reunides. 9 Rs 0,00 [R$ 0,00]  PRODI ? i g s
(Metodologia de Gestao por resultados). 0,00 Cassiano, Anderson Susumu Kazama, Rafael
Gabriel
OBJETIVO N° 4

Prestar suporte a Reitoria, Diretorias de Gestao, Assessorias, Pro-Reitorias e Diretorias-Gerais dos Campi, nos assuntos relacionados as atividades administrativas, inclusive auxiliando no
mapeamento, especificagdo, padronizagdo e melhora dos processos administrativos.

METAS/ACOES
PRODUTO / META -| SETOR
Ne DETALHAMENTO METAS E RESPECTIVAS A&OES TD] ICUSTEIOENVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL T, INDICADORES
AN D RESULTADO 2 FIN. = RESPONSAVEL htd o AN
Promover reunido semestral para articular, coordenar, apoiar e supervisionar as agges e projetos RS Daniela Matte Amarc Passos, Marco Antonio Indice de
1. [nas atividades relacionadas 3 administracfio que envolvam, concomitantemente, as Diretorias e Reuniéies, 2 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI de Arruda Cortez, Anderson Susumu Kazama, | - efetividade.
Pré-Reftorfas da Instltulgdo. Relnaldo Mesquitta Casslano, Rafael Gabriel
Auxiliar as reunioes semestrais para acompanhar Plano de Acao Especifico - Rtria e Campi - e I 2 RS Darieln Maftte amara Passos:, Marcosntonlo
1.1 ST Reunioes / Apoios. 19 RS 0,00 JRS 0,00 PRODI de Arruda Cortez, Anderson Susumu Kazama,
adequar as metas e seus indicadores. 0,00 3 VIR 5
Reinaldo Mesquita Cassiano, Rafael Gabriel
Aprimorar o instrumento que permite os setores planejar suas atividades que exigem didrias e RS Regia Maria Avancini, Daniela Matte Amaro Indice de
2] passagens. Planitha. & 0,00 K500 |R30,00(  -PRODI Passos, Rafael Gabrlel eficacla,
2.1 [Analisar e propor melhorias no instrumento atual. Estudo. 1 R3 R$ 0,00 |RS 0,00 PRODI RegiaMaria Avancini, Daniely b_/latte Amatg
0,00 Passos, Rafael Gabriel
Apolar a Digep na Implantagdo da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carrelra dos Cargos = ¥ [ndlce de
3, [Técnico-Administratives no ambito do IFMS, na formag3o da Comissio de Enquadramento e na Reuniso. 1 ::n R$ 0,00 |R$ 0,00|PRODI | DIGER| P21 Maﬁj:';::::a;l"m“‘ f;l:“d'a Cazetta | | fcienciae
formacdo da Comissio Eleftoral da CIS até Julho de 2015, ’ eficicia,
Colaborar junto a Digep, na implantagao da Comissao Interna de Supervisao do Plano de Carreira so RS Regia Maria Avancini, Daniela Matte Amaro
3.1 et > ) Reuniao. 1 RS 0,00 RS 0,00 PRODI
dos Cargos Técnico-Administrativos. 0,00 Passos
OBJETIVO N° 5
Implementar uma metodologia para a realizagao da Prestagao de Contas - Relat6rio de Gestdo do IFMS.
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULT Q1D = CUSTEIOSNVEST. RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM INDICADORES
Auxiliar, apds a criagio da comissao dos cdmpus, na ariagdo de metodologia para realizara RS PRODI | RT- Indice de
L 4 2 articipagfo efetuada.| 1 R$ 0,00 |R$ 0,00 ) Danlela Matte Amaro Passos SIM| eficiénciae
Prestagio de Contas - Relatérlo de Gestdo do IFMS. Pasticipach nd 0,00 RSO0 RSO0 capiy # =
Marco Antonio de Arruda Cortez, Anderson
it s 2 Fis i 2o RS Susumu Kazama, Reinaldo Mesquita :
1.1 [Auxiliar na realizagao da Prestacao de Contas - Relatorio de Gestao do IFMS. Reuniao. 1 RS 0,00 RS 0,00 PRODI . 0 ) SIM
0,00 KCassiano, Rafael Gabriel, Daniela Matte Amaro
Passos
OBJETIVO N° &

Realizar a Carta de Servicos ao Cidadao.
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METAS/AGOES
PRODUTO / META _| SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO QTD. AN CUSTEIC+NVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TMJ INDICADORES
lAcompanhar e fomecer anualmente subsidlos para atuallzaco da Carta de Servigos ao Cldad 4o RS Marco Antonlo de Arruda Cortez, Relnaldo [ndice de
1. Atualizag¢sd 1 R$ 0,00 |RS 0,00 PRODI -
publicada no site do IFMS. alleaen 0,00 S0 00 Mesquita Cassiano eficicia.
Solicitar aos setores que indiquem membros para a comissao de atualizagao da carta de servigos RS . . -
141 ) N Memorando. 1 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Regia Maria Avancini
ao cidadao. 0,00
1.2 [Solicitar ao gabinete, emissao de portaria para atualizagao da carta com os membros indicados. Memorando. 1 OR;() RS 0,00 JRS 0,00 PRODI Regia Maria Avancini
IAtualizar a Carta de Servigos ao Cidadaoc apds o recebimento do trabalho da comissao e publicar no RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
1.3 7 3 Produto. 1 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI SR
site do IFMS. 0,00 Mesquita Cassiano
1.4 [Auxiliar na atualizagao da Carta de Servigos ao Cidadao. Reunides. 1 i R$ 0,00 |RS 0,00 PRODI e s SusumulKazama, Raféd faabtie],
0,00 Marco Antonio de Arruda Cortez
OBJETIVO N° 7
Realizar pesquisas sobre o perfil socioeconomico das diversas regides do estado de MS.
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULT. QTD. AN CUSFEIC.‘NVESI’ TRESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
M Antonio de Arruda Cortez, And
IConfecclonar um banco de dados com o perfil socloecon8mico das diversas reglées do estado, RS g R 2 He [ndice de
1 L ik vorbaseae ifoa il b denis Banco de dados. 1 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Susumu Kazama, Relnalda Mesqulta - cia
P € . Cassiano, Rafael Gabriel 2
b s — _ il . s L a3 . RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Anderson
i ar cor-) |‘an| ade a confecgao de diagndstico com o perfil socioeconémico de pelo menos 03 campi BsaiRaRiaa 5 RS 0,00 RS 0,00 PRODI SissKamiia; Reliakie Mesdita
para o inicio do banco de dados. 0,00 e 5
Cassiano, Rafael Gabriel
Marco Antonio de Arruda Cortez, Anderson
tuali dados das planilhas d fil soci ica (di Osti d ioes do estado ja R g
1.2 B ua-lzaros adogcas plariihasdepeil socloseahoniice (Hisgposticog) chsragiGesanstada]a Atualizagaode dados. | 2 > RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Susumu Kazama, Reinaldo Mesquita
analisadas (NV e JD). 0,00 s .
Cassiano, Rafael Gabriel
RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Anderson Indice de
2, [|Fazera atualizacio anual dos dados para aumentar a confiabllidade das informac&es. Atualizacio, 1 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Susumu Kazama, Relnaldo Mesquita -
0,00 eficacla.
Casslano, Rafael Gabrlel
< 2 L g 7 s ~ I T - < 2 Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
IAtualizar informagoes referente a: carta de servigo ao cidadao, perguntas e questoes institucionais Atualizacao de RS S :
2.1 B R TR Z S 1 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu
(FAQ- duas atualizagoes), atualizacao dos questionarios da CPA{Docentes, técnicos, estudantes). documento. 0,00 .
Kazama, Rafael Gabriel
OBJETIVO N° 8
Propor programa para conscientizagdo e adogdo do uso racional dos recursos disponiveis no IFMS.
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR I
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD. ICUSTEIOENVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TS INDICADORES
RESULTADO R FIN. (+ RESPONSAVEL]
Regla Mara Avancinl, Rafael Gabriel,
: R ’ _ RS |Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de [ndice de
1.  |Propor, anualmente, campanha do uso racional do sistema de refrigeragao. Campanha. 1 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Arruda Co Ralinlds Mascolia Casaling,. | fcdcia.
Barbara Borges de Almeida
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Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
1.1 |Auxiliar o comité de sustentabilidade em suas agoes. Reuniao. 1 RS RS 0,00 |RS 0,00 PRODI MEsquita Cassnang, AndersenosUmis
0,00 Kazama, Rafael Gabriel, Barbara Borges de
Almeida
Regla Maria Avancinl, Rafael Gabrlel,
" x e N 2 RS |Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de [ndice de
2. P d 1 d létri d da telefonia, dentre outras até 2016. Pi . 1 RSO, |R$ 0,00 PRODI -
ropor programas de uso racional de energia elétrica, de dgua, da nia, dentre S a rograma. 0,00 $ 0,00 |R$ 0 Arruda Cortez, Reinaldo Mesquita Casslano, fickdia.
Barbara Borges de Almeida
RS Barbara Borges de Almeida, Marco Antonio de
2.1 [Auxiliar o comité de sustentabilidade em suas agoes. Reuniao. 1 000 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Anderson Susumu Kazama,
Y Reinaldo Mesquita Cassiano, Rafael Gabriel
OBJETIVO N° 8
Implantar o Conselho de Desenvolvimento Institucional - Condi.
METAS/ACOES
PRODUTO / META ‘I SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO KQTD, AN, CUSTEI(+NVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM INDICADORES
Implantagdo do Conselho de Administragdo e Desenvolvimento Institucional - Coadl até dezembro RS | [ndice de
1. e 2015, Implantagdo. 1 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Regla Maria Avancinl scia.
Daniela Matte Amaro Passos, Marco Antonio
T Célaborar, apos a fap»rovaq:ao do Reglmerfto Geral do}FM»S, no processo de implantacao do Coadi Haurizo. 3 RS RS 0,00 |R$ 0,00 PRODI <.!e Arruda (.ortez1 Reinaldo Mesquita
(Conselho de Administracao e Desenvolvimento Institucional). 0,00 Cassiano, Anderson Susumu Kazama, Rafael
Gabriel
OBJETIVO N° 10
Aumentar o quadro de servidores da Prodi.
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD ICUSTEN NVEST.l SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
A RESULTADO 2 FIN. (+ RESPONSAVEL]
RS I Indice de
1. Redimenslonar o quadro de servidores da Prodi até 2016. Reunido. 1 0,00 R$ 0,00 |[R$ 0,00 PRODI Regla Maria Avancinl - ficicla,
Marco Antonio de Arruda Cortez, Daniela
1.1 JAuxiliar nos estudos para o redimensionamento do quadro de servidores da Prodi até 2016. Reunido. 1 i) R$ 0,00 |JRS 0,00 PRODI Ma.tte Amiaro Passcs; Reinalda Mesquita
0,00 Cassiano, Anderson Susumu Kazama, Rafael
Gabriel
OBJETIVO N° 11
Aprimorar os mecanismos de gestio institucional.
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO KTD AN CUSTEIC+NVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM INDICADORES
Sofia Urt, Luan Thiago de Oliveira Caceres, 3
B ; s . RS PRODI | 2 i B [ndice de
1. Melhorar os processos inrternos do setor com um sistema para preenchimento online dos PAE “s. Sistema. 1 R$ 0,00 |R$ 0,00 Regia Maria Avancini, Daniela Matte Amaro | -
0,00 CODEV | DIRTI eficacia.
Passos, Marco Antonlo de Arruda Cortez
s Y . < g o < ” ’ Luan Thiago de Oliveira Caceres, Marco
o Estudos p;?ra deflm(,‘ao do formato dos itens a serem preenchidos no formulario online, baseando RS i RS R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI | DIRTI| Antonio de Arruda Cortez, Anderson Susumu
se na planilha existente. 0,00 3 S
Kazama, Rafael Gabriel
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RS PRODI | Sofia Urt, Luan Thiago de Oliveira Caceres,
1.2 Reunir com os setores Codev e Dirti para formatacao do formulario on line. Reunioes. 1 RS 0,00 |RS 0,00] Regia Maria Avancini, Marco Antonio de
0,00 CODEV | DIRTI
Arruda Cortez
RS Luan Thiago de Oliveira Caceres, Marco
1.3 Reunir com a DIRTI para confecgao do formulario on line. Reuniges. 1 i RS 0,00 |RS 0,00| PRODI | DIRTI| Antonio de Arruda Cortez, Rafael Gabriel,
A Anderson Susumu Kazama
RS Luan Thiago de Oliveira Caceres, Marco
1.4 |Realizar testes e ajustes para liberagao do formulario online. Testes. 1 0.00 RS 0,00 |RS 0,00| PRODI | DIRTI| Antonio de Arruda Cortez, Anderson Susumu
% Kazama, Rafael Gabriel
OBJETIVO N° 12
Capacitar os servidores do IFMS.
METAS/AGOES
PRODUTO/ META ol SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES D ICUSTEIONNVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM| INDICADORES
RESULTADO 104 . RESPONSAVEL]
Propor, anualmente, a Digep Plano de treinamento com vistas ao aperfeigoamento do desempenho RS o " . [ndice de
1. lunclonal das servidores do. IEMS. Plano. 1 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Regia Maria Avancini - ficacia.
Daniela Matte Amaro Passos, Marco Antonio
14 Au{(iliara Digep, apos éprovagéo do Regimento Geral d? IFMS, na pro?osigéo de Plano de Reunido. 3 RS RS 0,00 |RS 0,00 PRODI d»e Arruda Cortez1 Reinaldo Mesquita
treinamento de aperfeicoamento do desempenho funcional dos servidores. 0,00 Cassiano, Anderson Susumu Kazama, Rafael
Gabriel
OBJETIVO N® 13
Propor e subsidiar os processaos relativos a implantagdo da Gestdo de Risco.
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
24 L
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO QTD. AN, CUSTElJNVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TALJ INDICADORES
Danlela Matte Amara Passos, Anderson
9 = # RS |Susumu Kazama, Regia Maria Avancini, Marco [ndice de
1 Propor metodologia para a gestio de risco. Documento. 1 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo Mesquita - ficicla.
Casslano, Rafael Gabrlel
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
5 s B Realizar estudos analiticos sobre as metodologias de gestao de risco adequadas a gestao publica. Estudo realizado. 1 o5 R$ 0,00 |JRS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Reinaldo Mesquita Cassiano,
- Rafael Gabriel
Defini¢ao das ) )
Discutir as vantagens e desvantagens de cada metodologia abordada, levando em consideragao o vantagens e RS RamclGabelel, Ardemsonsisumi iazams,
I 1 T r d r r i r
12 n & i b el % 0 : S per 1 RS$ 0,00 RS 0,00 PRODI Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
contexto IFMS. desvantagens das 0,00 e
B Mesquita Cassiano
metodologias.
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1.3 |Apresentar a metodologia mais adequada ao IFMS. Metodologia definida. | 1 50 RS$ 0,00 RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Reinaldo Mesquita Cassiano,
? Rafael Gabriel
OBJETIVO N° 14
Organizar e manter atualizado o arquivo fisico e virtual da Pr6-Reitoria.
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGO)! TD USTEIOENVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
i B RESULTADO [ FIN. c ‘+ 'IRESPONSAVEL B SR
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1. [Organizaro protocolo da Pré-Reitoria. Protocolo organizade. OR:O RS 0,00 [rs 000 PRODI Helton Martins Araujo 5 ["d"feaf’:
X eficidia.
1.1 |Capacitaros colaboradores responsaveis pela tramitagao dos processos via SUAP. Capacitagao. ORZO RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
i3 Solicitar aos demmssglores do IFMS a baixa no SUAP dos processos pendentes referentes aos Biciassadiralizados: RS RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
ldocumentos da Prodi. 0,00
OBJETIVO N° 15
Tornar exequiveis as solicitagdes de viagens/passagens da Pré-Reitoria,
METAS/ACOES
PRODUTO / META l SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULT, KTD AN. CUSI'EI(+NVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
Esclarecer a equipe da Prodi quanto ao trdmite dos processos no SUAP para realizi-lo de forma - RS I ” r [ndice de
1. eficiente, em reunida especifica para Isso. Reunido. 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Helton Martins Araujo - ficicia.
1.1  |Langar, finalizar e arquivar as SCDP “s da equipe Prodi e documentos referentes. Viagens realizadas. OR('S)O RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
5 QperaCIor1al|zar no sistera SCDP atividades referentes a Pro-Reitoria e especificas no referido Viagens e didrias RS RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo, Anderson Susumu
sistema. langadas. 0,00 Kazama
OBJETIVO N° 16
Solicitar materiais necessarios para o bom tramite das demandas da Pré-Reitoria.
METAS/ACOES
PRODUTO / META l SETOR
£ L
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULT. QTD. AN CUSIEIC+NVEST RESPONSAVELL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
Indice d
1. Manter regular quantidade de materfal permanente & de expediente necessiros na Pro-Reltoria. Materal disponivel. oR,:O R$ 0,00 IR$ 0,00 PRODI Helton Martins Araujo - n= il ci:
i Levantar, .solncﬂar, dlstn‘b'mr e armazenafo material de expediente necessario para o Materiais disponiveis. RS RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
[desenvolvimento das atividades da Prodi. 0,00
2, Auxillar a organizagao de eventes promovidos pela Pré-Reltorla . Eventos awdllados. oRj o R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Hetton Martins Araufo - [ndlc'edd:
X eficicia.
Solicitar reserva de salas, materiais de expediente, diarias, passagens e oferta de café/agua para os e o RS " - Reservas
2.1 Requisicoes. RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
leventos. 0,00 efetuadas.
c " ” . RS ) ) Eventos
2.2 [Criar,acompanhar e arquivar listas de presengas para os eventos. Listas. RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
0,00 lacompanhados.|
OBJETIVO N° 17
Capacitar/atualizar os conhecimentos dos responsaveis pelo secretariado da Pré-Reitoria.
METAS/ACOES
PRODUTO / META l SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO KQTD N, CUSTEI(+NVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
1 Mantera’mallmd:?osounhed_merjtos dos servidores resp pelo funclor efetivoda Atualizagges. RS R$ 0,00 IR $0,00 PRODI Heton Martins Araujo _ [ndlo'e fie
lsecretaria por meio de capadtagoes. 0,00 eficidia.
1.1  |Buscar e participar de cursos na area de secretariado (para os responsaveis pela Secretaria). Capacitagao. ORZO RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo

OBJETIVO N° 18
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Divulgar os resultados / produtos das atividades do setor.

METAS/AGCOES
PRODUTO / META l SETOR
o INDICAD
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO [QTD. AN, CUSTEICLNVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM} INDICADORES
RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo Indice de
1. |[Divulgar o trabalho da Prodl por melo da Ascom. Trabalho divulgado. | 1 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Mesquita Casslano, Anderson Susumu - eficacia
Kazama, Rafael Gabrel i
RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
1.1 [Elaborar cronograma de divulgagao da Ascom. Datas verificadas. 1 o006 RS 0,00 RS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu
4 Kazama, Rafael Gabriel
RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Reinaldo
1.2 Elaborar materiais (boletins) para a divulgacao. Documento. 4 0.00 R$ 0,00 |[RS 0,00 PRODI Mesquita Cassiano, Anderson Susumu
. Kazama, Rafael Gabriel
OBJETIVO N° 19
Fomentar e subsidiar a construgdo de principios e diretrizes {politicas) de desenvolvimento e de aperfeigoamento da gestdo.
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTQ DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD. CUSTEI(;NVEST .| SERVIDOR RESPONSAVEL TAM INDICADORES
A RESULTADOQ 2 FIN. RESPONSAVEL
RS [Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de (ndice de
1. Propor diretriz {politica) para Sistema de Modelagem da Gestio IFMS. Documento. 1 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Relnaldo b Rescla
5 Mesquita Cassiano, Regia Maria Avancini )
. v _ " " . N Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
i Elaborar d-lretnzes {politica) para o estabelecimento da Metodologia de Planejamento Estratégico Baananiy i RS RS 0,00 |R$ 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
Organizacional. 0,00 Mésquita Cassiana
RS Regia Maria Avancini, Anderson Susumu
1.2 Elaborar diretrizes (politica) para o estabelecimento da Metodologia de Gestao de Risco. Documento. 1 0.00 R$ 0,00 |RS 0,00 PRODI Kazama, Marco Antonio de Arruda Cortez,
! Rafael Gabriel, Reinaldo Mesquita Cassiano
RS Regia Maria Avancini, Anderson Susumu
1.3  [Elaborardiretrizes (politica) para o estabelecimento da Metodologia de Gestao de Processos. Documento. 1 0'60 R$ 0,00 |RS 0,00 PRODI Kazama, Marco Antonio de Arruda Cortez,
’ Rafael Gabriel, Reinaldo Mesquita Cassiano
OBJETIVO N° 20
Fomentar a implantagdo do modelo de gestdo por competéncia e de resultado.
METAS/AGOES
PRODUTO / META _| SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULT QTD. AN, CUSTEIJNVESI' RESPONSAVEL] SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM| INDICADORES
RS [Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de Indice de
1.  [Reallzar estudo sobre modelos de Gestdo por Competéncia e de resultado. Estudo. 2 0,00 R$ 0,00 |R$0,00| PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo - eficacla
Mesquita Casslano .
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1.1 [ldentificar os modelos mais adequados a realidade do IFMS. Documento. 2 0'00 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
’ Mesquita Cassiano
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1.2 Realizar estudos sobre os modelos. Estudos realizados. 2 e R$ 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
¥ Mesquita Cassiano
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Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de

R
1.3  [Discutir as vantagens e desvantagens de cada modelo, levando em consideracao nossa realidade. Reuniao. 1 0{30 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
f Mesquita Cassiano
OBJETIVO N° 21
Implantar o uso de ferramentas da tecnologia da informacéo nas atividades do setor.
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO KITD AN CUSTEIANVEST RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAM| INDICADORES
2 : 3 = = o Anderson Susumu Kazama, Marco Antonlo de o
i Ir:'lplanizr s:ftema informatizado para preenchimento de planos de ag3o e software de edigao de KRG, i RS Rs 0,00 |R$ 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo R [ndlole de
lvideo nas maquinas Dipla. 0,00 eficidia.
Mesquita Casslano
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1.1 |Avaliar osdesempenhos de tais ferramentas. Documento. 1 060 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
f Mesquita Cassiano
RS Marco Antonio de Arruda Cortez, Rafael
1.2 Definir as ferramentas a serem utilizadas e solicitar sua implantagao. Definicao. 1 0.00 RS 0,00 RS 0,00 PRODI Gabriel, Reinaldo Mesquita Cassiano,
* Anderson Susumu Kazama
OBJETIVO N° 22
Estreitar a comunicagdo com os gestores dos campi.
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES D ICUSTEIOENVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM| INDICADORES
RESULTADO R0 o, RESPONSAVEL]
RS |Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de Indice de
1. Definir uma metodologla para estreltar a comunicacio com os Gestores dos Campi. Documento. 1 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo -
0,00 eficicia,
Mesquita Casslano
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1.1 Realizar estudos sobre as metodologias. Documento. 1 0.00 RS 0,00 RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
* Mesquita Cassiano
< " ‘ < 3 = Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
T DISCAUUI' as_ var»stag»ens e desvantagens de cada metodologia abordada, levando em consideragao a BonaLS: 1 RS RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruds Cortez, Rafael Gabiriel, Reinialdo
realidade institucional. 0,00
Mesquita Cassiano
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1.3 |Definir a metodologia mais adequada a nossa realidade. Documento. 1 0700 RS 0,00 RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
. Mesquita Cassiano
OBJETIVO N° 23
Otimizar os Recursos Financeiros dispeniveis ao Setor de acordo com o Cenério Econdmico.
METAS/ACOES
PRODUTO / META SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO KTD. AN ICUSTEIONNVEST. RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM INDICADORES
. i o o . ‘Anderson Susumu Kazama, Marco Antonlo de ’
" - PR lar =
Realizar reunies via web conferéncia em al de planej com os Campido Todas as atividades., | 1 RS RS 0,00 [Rs 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo _ lndm‘e de
interior. 0,00 eficicia.
Mesquita Casslano
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RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1.1 |Discutir com a equipe a condugao de nossas atividades por meio de webconferéncia. Reuniao. 1 600 RS 0,00 RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
¥ Mesquita Cassiano
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1:2 Informar aos campi sobre as reunioes via webconferéncia. Reunioes. 1 oo RS 0,00 RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
4 Mesquita Cassiano
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
1.3 Realizar webconferéncia nas atividades de planejamento com os campi. Todos. 1 e RS 0,00 |JRS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
: Mesquita Cassiano
OBJETIVO N° 24
Analisar / Compreender os procedimentos realizados pelo campi no atendimento as demandas da Prodi.
METAS/AGOES
PRODUTO / META SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD. ICUSTEIOSNVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM INDICADORES
RESULTADOD 2 FIN. RESPONSAVEL]
RS |Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de Indice de
1. Realizar estudos sobre as demandas e necessidades dos campi. Estudo. 1 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo -
0,00 eficacia.
Mesquita Casslano
And S| K M Antoniod
Discutir as vantagens e desvantagens de cada metodologia abordada, levando em consideracao " " RS e L e érco = e
1.1 . Discussao. 1 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
nossa realidade. 0,00 = )
Mesquita Cassiano
RS Anderson Susumu Kazama, Marco Antonio de
12 Definir a metodologia mais adequada a nossa realidade. Metodologia. 1 500 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Arruda Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo
i Mesquita Cassiano
OBJETIVO N° 25
Otimizar processos internos do setor Secretaria.
MEI'AS/A(;OES
PRODUTO / META .| SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD CUSTEIONNVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM INDICADORES
A RESULTADO N FIN. RESPONSAVEL}
RS Indice de
1. JAuxillar a equipe da Prodl nas atividades administrativas referente 3s suas a¢Bes. Atlvidades. 1 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PRODI Helton Martins Araujo - | eficiénciae
eficacia.
IAcompanhar os prazos de envio e recebimento de documentos referentes as atividades da Prodi : RS " =
1.1 R 2 SR Pk Cronograma. i RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
lem tramite e comunicar as chefias para subsidia-las nas tomadas de decisoes. 0,00
R
1.2 [Solicitar retorno das atividades da Prodi em tramite aos setores participantes. Documento. 1 6 ZO RS 0,00 RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
e 8.5 Gerenciamento de RS Y L
1.3 [Elaborar e acompanhar a agenda do(a) Pro-Reitor(a) diariamente. agenda 1 a6 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
ok Particif)e-nr, documentar e arquivar o historico das reuniées da Prodi por meio de atas ou Atas ] Mamaitas: o RS RS 0,00 |R$ 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
"memorias”. 0,00
Langar, acompanhar, finalizar, planilhar e arquivaras SCDP ‘s da equipe Dirin e documentos e RS . ;
1.5 Relatorio. 1 RS 0,00 |RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
referentes. 0,00
R
1.6 |Atender os publicos interno e externo do IFMS. Atendimento. 1 3 30 RS$ 0,00 RS 0,00 PRODI Helton Martins Araujo
OBJETIVO N° 26
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Fomentar a implantagdo do modelo de gesto por competéncia e de resultado
METAS/ACOES
M DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACDES mm::: .l H: mmﬂl SERVIDOR RESPONSAVEL T.Hl INDICADORES
Ré | Anderson Susumu Kararna, Marco Artonio de ndlice de
1. |Realzarestudo sobre modebos de gesto por competincla e de resultada, [Estudos reallzades. | 2 RE 0,00 |RS0,000  PRODI Armida Cortez, Rafael Gabriel, Reinaldo -
0,00 eficica.
Mesquita Casslana
- Anderson Susumu Karama, Mamco Antonio de
L1  Jdentificar modelos compatives com a realidade institucional. Identificacdo efetuada.| 2 .00 RSO00 RSO.000  PRODI Arruda Corter, Rafael Gabriel, Reinaldo
% Mesquita Cassiano
DBSEWAQEESJJJS‘HFEATI‘IM

O uso de termos como “até 2014 fol mantido, pols representa o texto que estd presente mo PDI, embora seja entendido que algumas agdes |4 tenha sido finalizadas, Porém, as mesmas ainda estdo

sendo acompanhadas para consolidacio do processo. Adicionalmente, ha caso em que foi colocado entre paréntesis, a informagio "Meta ndo flinalizad a & em andamento™. O termo anualmente & outro
que tamibém fol extraido do PDI, o que impede a modificagio no PAE.
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ELABORAGAO PLANO DE AGCGES ESPECIFICO
CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA
OBJETIVO N®° 1
Elaborar e Implantar o Plano Diretor do IFMS.
METAS/AGCOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES ntdlsy KITDJ METAFIN. [CUSTEIQ| INVEST. SErOR SERVIDOR RESPONSAVEL IT; INDICADORES
RESULTADO RESPONSAVEL
Fhelippe Batlsta Werle, Antonlo Leonardo de Taxa de
1. [Elaborar Plano Diretor dos Campl do IFMS. Documento] 10 | R§o00 |R§$o00| R$e00 DIRIN PP o siM| g
Araujo Neto implantagao.
X . Fhelippe Batista Werle, Antonio Leonardo de Taxa de
11 Campus Aquidauana. Documento] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN X SIM :
Araujo Neto Implantagao.
Fheli Batista Werle, Antonio L. dod Taxa d
1.2 Campus Campo Grande. Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN ASORPE AL e -e, ronictsanarcore SIM} . v e_
Araujo Neto implantagao.
Fheli i ! i d T
1.3 [campus Corumba. Documento| 1 | Rs0,00 |Rs000| R$0,00 DIRIN il tathreclep huonioLeoomicade: |y e
Araujo Neto Implantagao
Fheli i i T
1.4 |Campus Coxim. Documento] 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 DIRIN icligpeBatista Werlfe, Antonicleanardods SIM aXaide e
Araujo Neto Implantacao
1.5 |Campus Dourados. Documento] 1 R$0,00 |R$0,00| RS0,00 DIRIN Ehielippe Batlsta Werl-e, Antfilaleohardade SiM| . Laxaide 5
Araujo Neto implantacao
Fheli Batista Werle, Antonio L. dod Taxa d
1.6  |campus Jardim. Documento| 1 | R$0,00 |Rs000| R$O0,00 DIRIN L e | I
Araujo Neto implantagao.
e Fhelippe Batista Werle, Antonio Leonardo de Taxa de
1.7 |Campus Navirai. Documento] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN 2 SIM 5
Araujo Neto Implantagao.
> Fhelippe Batista Werle, Antonio Leonardo de < Taxa de
1.8 |Campus Nova Andradina. Documento| 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN 5 SIM Al
Araujo Neto Implantacao.
Fheli Batista Werle, Antonio L. rdod Taxa d
1.9 |Campus Ponta Pora. Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN ARt .e, eflokeonarciode SIM S e~
Araujo Neto Implantagao.
Fheli Batista Werle, Antonio L. do d Taxa d
1.10 |Campus Trés Lagoas. Documento| 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN WetRpe Akt e .e, oossonaace SIM axa e.
Araujo Neto Implantacao.
Fhelippe Batista Werle, Antonio Leonardo de Taxade
2. [Elaborar Cronograma de execugio do Plano Diretor at€ 2018, Documento 10 | R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRIN PP -
Araujo Neto conclusdo
Fheli Batista Werle, Antonio L. dod i
2.1 |Campus Aquidauana. Documento] 1 R$ 0,00 |RS0,00| RS$O0,00 DIRIN MERRSPAISIa e F’ il {campoyazicing
Araujo Neto tabela)
Fheli Batista Werle, Antonio L dod i
2.2 |Campus Campo Grande. Documento] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN SRRERAR N ,e’ LSO EQUSACE {campovaziona
Araujo Neto tabela)
Fheli Batista Werle, Antonio L. rdo d i
2.3 [Campus Corumba Documento| 1 R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRIN RPeERtbA e Saonioteoarade {campoyazigia
Araujo Neto tabela)
Fheli Batista Werle, Antonio L dod i
2.4 |Campus Coxim Documento| 1 R$0,00 |RS$S0,00| R$0,00 DIRIN ErRRERAtE Recani oo eondichoe (campgyaziona
Araujo Neto tabela)
Fheli Batista Werle, Antonio L. dod i
2.5 [Campus Dourados Documento| 1 R$0,00 |R$0,00| RSO0,00 DIRIN ISppeEgRta e e tomgeonaidose {campovariona
Araujo Neto tabela)
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Fhelippe Batista Werle, Antonio Leonardo de

(campo vazio na

2.6 IC Jardi D t 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN
ampus Jardim ocumento S0, $ 0, $0, Araujo Neto tabela)
Fheli Batista Werle, Antonio L do d iona
2.7 ICampus Navirai Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN FIRPE AN YR _e, omeleonarcacs (cempavazion
Araujo Neto tabela)
Fheli Batista Werle, Antonio L do d. i
2.8 |Campus Nova Andradina Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN PRt e _e, Domo.SSonAICoLe {campovaziona
Araujo Neto tabela)
Fheli Batista Werle, Antonio L rdod i
2.9 |[Campus Ponta Pora Documento| 1 R$0,00 |RSO0,00| RS0,00 DIRIN elppebatistariier e e = Cecs campovazio:na
Araujo Neto tabela)
< Fhelippe Batista Werle, Antonio Leonardo de (campo vazio na
2.10 |Campus Trés Lagoas Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN ;
Araujo Neto tabela)
Fhelippe Batista Werle, Antonio Leonardo de Taxa de
3. Elaborar projetes arquitetdnicos de todas as unidades. Documento| 10 | R$0 0,00 0,00 DIRIN 1
nrol ik $0,00 | RS0, R¥%, Araujo Neto Elaboragfio
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa d
3.1 [|Campus Aquidauana Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN nrome sonarta ceaatia NS, SIS alt i e_
Werle elaboracao.
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa d
3.2 |Campus Campo Grande Documento| 1 R$0,00 |RS000| RS0,00 DIRIN prenosenrdote oo NeoTielopebaista i e.
Werle Elaboracao
= Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista Taxa de
3.3 |Campus Corumba Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN =
Werle Elaboragao
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa de
3.4 |Campus Coxim Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN ey e B e e.
Werle Elaboragao
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa de
3.5 [Campus Dourados Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN nomossanarcadednioNeie Cippe Earsia 2 e.
Werle Elaboragao
A io L do d jo Neto, Fheli Batist Taxa d
3.6 |Campus Jardim Documentos] 1 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 DIRIN ntonioileonardode AraulaNeto, Fhelippe Batista e e.
Werle Elaboragao
- Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista Taxa de
3.7 |Campus Navirai Documentos| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN "
Werle Elaboragao
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa d
3.8 |Campus Nova Andradina. Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Homoeonalio.cesraia NSOy elpp e batista axa e.
Werle elaboracao
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa de
3.9 [Campus Ponta Pora Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN fomoteghariacentatioleidrnelpneaiat xa e’
Werle elaboracao
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa d
3.10 |Campus Trés Lagoas Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN MO LEODANCR At e, ENSTIRRE BalE'a %2 eA
Werle Elaboragao
Elaborar memorial descritivo e planilha orgamentana referente aos projetos de todas as Antonlo Leonardo de Araujo Neto, Fhell, Batista Taxa de
a y P e pro} Documented 10 | R$v00 |R$000| R$o00 DIRIN o Neto, Ehelippe <
unidades. Werle Elaboragdo.
Fheli Batista Werle, Antonio L dod Taxa d
4.1 |Campus Aquidauana Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN heligpebatisiasiier ,e’ ntonioLeonardode axa eA
Araujo Neto Elaboragao
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa d
4.2 |Campus Campo Grande documento| 1 RS 0,00 |RS0,00| RS$0,00 DIRIN NGt ranacadennRtiGhEideieippeeatbla e e~
Werle Elaboragao.
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa di
4.3 ICampus Corumba. Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN pieno teanarcadeatioleto helippetatsta £ e.
Werle Elaboragao.
. Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista Taxa de
4.4 |Campus Coxim Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN 2
Werle Elaboragao.
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa de
4.5 |Campus Dourados. Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN bl sk S e L e e e.
Werle Elaboracgao
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist Taxa d
4.6 |Campus Jardim. Documentoy 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN e Ll LT axa e.
Werle Elaboragao
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— [Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista Taxa de
4.7  |Campus Navirai Documento| 1 R$0,00 JRS0,00] R$0,00 DIRIN X
Werle Elaboragao
Antonio L do deAraujo Neto, Fheli Batist Taxa d
4.8 |Campus Nova Andradina. Documento] 1 R$0,00 JRS0,00|] RS$S0,00 DIRIN naressenrcedefntioNelg, elppEtata 2 e.
Werle Elaboragao.
_ Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista Taxa de
4.9 |Campus Ponta Pora Documento] 1 R$0,00 JRS$S0,00|] RS0,00 DIRIN s
Werle Elaboracao
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist: Taxa d
4.10 [Campus Trés Lagoas Documento] 1 R$0,00 JRS0,00] R$0,00 DIRIN TroNlo o RatcoIER At o C el R ~Ratisia iy e_
Werle Elaboragao
Antonlo Leonardo de Araujo Neto, Fhellppe Batlsta
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre
5.  |Implantar Plano Diretor dos 10 campl do IFMS Documento| 10 kS R$ 0,00 i DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida Tatadle
: p382.11444 7 b.382.114,45 % 5 Implantag&o
Caranjo, Hugo Henrlque Caetano Pimenta, EHka
Silva Moreira
[Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre
3 RS RS % : ) Taxa de
5.1 |Campus Aquidauana. Documento] 1 R$ 0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida -
395.29741 395.297,41 A f 5 ? Implantagao
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika
Silva Moreira
[Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre
RS RS ) y R Taxa de
5.2 |Campus Campo Grande. Documento] 1 RS 0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida .
3.025.000,00¢ 3.025.000,00§ 2 3 X A Implantagao
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika
Silva Moreira
[Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre
. RS RS ) v N Taxa de
5.3 |Campus Corumba. Documento| 1 RS 0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida &
[3.746.399,0 13.746.399,05 1 N N , Implantagao
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika
Silva Moreira
[Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre
N RS RS 3 2 X Taxa de
5.4 |Campus Coxim. Documento| 1 RS 0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida %
96.319,75 96.319,75 ] X R K Implantagao
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika
Silva Moreira
Fhelippe Batista Werle, Antonio Leonardo de
RS RS Araujo Neto, Victor Hugo Moura Cris-taldoj T
5.5 |Campus Dourados. Documento| 1 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana X .
108.293,15 108.293,15 x ¢ £ implantacao
Aparecida Caranjo, Hugo Henrique Caetano
Pimenta, Erika Silva Moreira
Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre
: R RS RS . S ; Taxa de
5.6 |Campus Jadim. Documento| 1 RS 0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida .
1.331.510,49 1.331.510,44) 2 3 3 s Implantagao
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika
Silva Moreira
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Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
RS Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre aisTds
5.7 |Campus Navirai. Documentoy 1 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida .
194.000,00 2 5 X 2 Implantagao
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika
Silva Moreira
Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre T d
axa de
5.8 |Campus Nova Andradina. Documento] 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida Elab _
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika anoraEa0
Silva Moreira
Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre T d
5.9 |Campus Ponta Pora. Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida Im al:::taeéo
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika P S
Silva Moreira
Antonio Leonardo de Araujo Neto, Fhelippe Batista
Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo, Alexandre
« RS RS iy x R Taxa de
5.10 |Campus Trés Lagoas. Documento| 1 RS 0,00 DIRIN Zanella, Marcos Roberto Oshiro, Diana Aparecida 2
485.294,62 485.294,62 ‘ N - X Implantagdo.
Caranjo, Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika
Silva Moreira
OBJETIVO N° 2
Atender as Demandas de Acessibilidade do IFMS,
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES FROBUTO) KQTD4 META FIN. [CUSTEIO| INVEST. 5108 SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
RESULTADO| | G *  |RESPONSAVEL
Elaborar do projeto de acessibllidade dos Campl: Aquldauana, Coxim, Ponta Por3, Trés (canpo (campo vazlo na
1. P! P s s o vazona | 5 | Rso00 |Rso0e| Rso00 DIRIN Fhellppe Batista Werle s p
Lagoas e Nova Andradina tabela}
tabela}
i " < Taxa de
1.1 |Campus Aquidauana. Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle _
Conclusao
i ¥ . Taxa de
1.2 |Campus Coxim. Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle S
conclusao
. ) ) Taxa de
1.3 |Campus Nova Andradina. Documento.| 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle X
Conclusao
b u 2 2 Taxa de
1.4 |Campus Ponta Pora. Documento] 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle -
Conclusao
é : z Taxa de
1.5 |Campus Trés Lagoas. Documento| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle _
Conclusao
5 RS Taxa de
2. Elaborar o Projeto arquiteténico das unidades Documento| 5 |RS 1.000,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo| -
1.000,00 Conclusfio
" ; RS y N y i Taxa de
2.1 |Campus Aquidauana. Documento.] 1 | RS 200,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo &
200,00 Conclusao
. RS 3 . . . Taxa de
2.2 |Campus Coxim. Documento.l] 1 | R$ 200,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo A
200,00 Conclusao
N . RS A 5 g n Taxa de
2.3 |Campus Nova Andradina. Documento.] 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo _
200,00 Conclusao
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P RS Taxa de

2.4 |Campus Ponta Pora. Documento.| RS 200,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo _
200,00 Conclusao

< RS < Y 3 2 Taxa de

2.5 |Campus Trés Lagoas. Documento RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldol o
200,00 Conclusao

RS Taxa de
3, |[Elaboragfo de Memorlal Descritivo das unidades. Documento R$ 500,00 500,00 R$ 0,00 DIRIN Fhellppe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo) Conciunsis

A

. RS X 5 " " Taxa de

3.1 [Campus Aquidauana. Documento RS 100,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo ¥
100,00 Conclusao

. - RS 4 ) i - Taxa de

3.2 |Campus Coxim. Documento RS 100,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo p
100,00 Conclusao

i RS i z ) L Taxa de

3.3 [Campus Nova Andradina. Documento RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo 3
100,00 Conclusao

% RS " . . s Taxa de

3.4 |Campus Ponta Pora. Documento RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo 4
100,00 Conclusao

4 RS . . . . Taxa de

3.5 |Campus Trés Lagoas. Documento RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo : S
100,00 Conclusao

z o 5 RS < . . Taxa de
4, Elaborar da Planilha Orgamentéria e cronograma das unidades Documento RS 500,00 500,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo Conclusio

< RS 1 . . ; Taxa de

4.1 [Campus Aquidauana. Documento RS 100,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo _
100,00 Conclusao

s RS 5 3 - ” Taxa de

4.2 |[Campus Coxim. Documento RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo %
100,00 conclusao

‘ " RS " . e % Taxa de

4.3 |Campus Nova Andradina. Documento RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo §
100,00 Conclusao

. RS R ) X . Taxa de

4.4 |Campus Ponta Pora. Documento RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo 7
100,00 Conclusao

g . RS 4 . . I Taxa de

4.5 [Campus Trés Lagoas. Documento RS 100,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo P
100,00 Conclusao

Elaborar Projeto de Acessibilidade dos Campi: Campo Grande, Dourados, Corumba, Navirai R$ Taxa de

5, ke 2 Documento 1.200,00 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle

e Jardim RS 1.200,00 RS PR Conclusdo

. S s . RS " . . sk Taxa de

5.1 [Elaborar Projeto arquiteténico das unidades Documento RS 1.000,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo B
1.000,00 Conclusao

X ; L i . . X . Taxa de
5.2 [Elaborar memorial de calculo quantitativos das unidades. Documento R$0,00 JRS0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo Cariineas

onciusa

. g 2 RS " . . y Taxa de

5.3 [Elaborar memorial descritivo das unidades. Documento RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo o
100,00 Conclusao

g G . RS : . . " Taxa de

5.4 |Elaborar planilha orcamentaria e cronograma das unidades. Documento RS 100,00 R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo ~
100,00 conclusao

Taxade
6. Elaborar memorlal de calculo dos quantitativos das unldades. Documento R§0,00 |R$0,00| RSOG,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo) .

Taxa de
6.1 |Campus Aquidauana. Documento R$0,00 |RS$S0,00| R$O0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo coriclisis

i . . ” < Taxa de

6.2 |Campus Coxim. Documento R$S0,00 JRS0,00| RSO,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo coneliyia
on a0,

3 i 3 z = = Taxa de
6.3 |Campus Nova Andradina. Documento R$0,00 JRS$S0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo corcliisss
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Taxa de
6.4 |Campus Ponta Pora. Documento] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo conelusss
é h B 2 . Taxa de
6.5 |Campus Trés Lagoas. Documento] 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Cristaldo luss
conclusao.
OBJETIVO N° 3
Regularizar o Habite-se Reitoria.
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUTO) KITDJ META FIN. [CUSTEIC INVEST. Sl SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
RESULTADO 2 ° |RESPONSAVEL]
’ . - . i - RS . Taxade
1. Realizar as adequagtes para a obtengao do habite-se do Prédio sede da Reitoria IFMS Documento| 1 | R$300,00 300,00 R$ 0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo - Eoclicin
E ink jeto de ad: ao da reitori io publicod t da edificaca R Taxa d
1 B ocam p.mJ.e oges eqnfa(;ao 2 rel' o'r.la g e di ol s s L il Documento.) 1 | RS 100,00 $ RS 0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Fhelippe Batista Werle| o e.
para aprovacao junto a prefeitura (Acessibilidade) 100,00 Conclusao
5 Eléb_oratP!anllha Orgamentaria (»jas adequacoes da reitoria e passeio ptiblico do entorno da pocumento] 1 | RS 100,00 RS RS 0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo Taxa dci
edificacao de acordo com os projetos elaborados e aprovados. 100,00 comclusao
R Taxa d
1.3 [Elaborar memorial descritivo das adequagaoes. Documento.| 1 RS 100,00 3 RS 0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo R T e_
100,00 Conclusao
Encaminhar Processo de adequagées da reitoria e passeio publico do entorno da edificacao . . Taxa de
1.4 e S Documento 1 RS 0,00 RS$0,00| RS0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo %
para licitagao da execugao. Conclusao
OBJETIVO N° 4
Cobrir as Quadras Poliesportivas do IFMS.
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUIG K)TDJ META FIN. [CUSTEIOQ| INVEST. SETOR SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
RESULTADO! 5 “  |RESPONSAVEL
Taxade
1. [Elaboraro Projeto ArquitetSnico das coberturas da quadras do IFMS Documento] 10 | R$0,00 |R$0,00| R$0,0D DIRIN Antonlo Leonardo de Araujo Neto - Elaboraglo
i 2 3 Taxa de
1.1 |[Campus Aquidauana. Documento 1 RS 0,00 R$0,00| RS0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle 3
Elaboracao
< 2 Taxa de
1.2 |Campus Campo Grande. Documento.] 1 R$0,00 |RS$0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle 1
Elaboracao
: . . o Taxa de
1.3 [Campus Corumba. Documento 1 RS 0,00 RS 0,00 | RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle S
Elaboracao
S o B . , Taxa de
1.4 |Campus Coxim. Documento.] 1 R$0,00 |RS$S0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle 2
Elaboragao
> 1 z Taxa de
1.5 |Campus Dourados. Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle _
Elaboracao
i 2 3 Taxa de
1.6  |Campus Jardim. Documento| 1 RS 0,00 R$0,00| RS$0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle =
Elaboragao
2 sy < " Taxa de
1.7 |Campus Navirai. Documento 1 RS 0,00 RS$0,00| RS0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle 2
Elaboracao
. 2 x . Taxa de
1.8 |Campus Nova Andradina. Documento.] 1 R$0,00 |RSO,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle <
Elaboracao
3 4 1 . Taxa de
1.9 |Campus Ponta Pora. Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle <
Elaboracao
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* ! Taxa de
1.10 |Campus Trés Lagoas. Documento.] 1 RS 0,00 |RSO000| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle o
Elaboragao
R:
2. |Aprovar junto a Prefeitura municipal o Projeto argiteténico Documento| 10 |RS$ 1.000,00 g 002 = RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle - |Indice de Eficicia
o '*
R
2.1  |Campus Corumba. Documento] 1 | R$ 100,00 100500 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle Indice de Eficacia
R
2.2 |Campus Campo Grande. Documento] 1 | R$ 100,00 100500 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle ndice de Eficacia
: RS : 3 ; o
2.3 |Campus Corumba. Documento] 1 | RS 100,00 160:60 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle [ndice de Eficacia
s A RS S i X ol
2.4 |Campus Coxim. Documento] 1 | RS 100,00 Y00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle Indice de Eficacia
R
2.5 |Campus Dourados. Documento] 1 | R$ 100,00 100500 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle Indice de Eficacia
R
2.6 |Campus Jardim. Documento] 1 | RS 100,00 100500 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle [ndice de Eficacia
- RS - : : ww
2.7 |Campus Navirai. Documento] 1 | RS 100,00 fition RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle ndice de Eficacia
R
2.8 |Campus Nova Andradina. Documento] 1 | R$ 100,00 100500 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle Indice de Eficacia
R .
2.9 |Campus Ponta Pora. Documento] 1 | R$ 100,00 100500 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle Indice de Eficacia
i RS . c . e
2.10 |[Campus Trés Lagoas. Documento] 1 | R$ 100,00 ooty RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle Indice de Eficacia
. RS . | Taxa de
3. Elaborar de Projeto da Estrutura de concreto Documento| 10 |RS 2.000,00 R$ 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto - &
2.000,00 Elaboragio
~ RS x y Taxa de
3.1 |Campus Aquidauana. Documento] 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto 2
200,00 Elaboragao
S RS . i Taxa de
3.2 |Campus Campo Grande. Documento| 1 RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto b
200,00 Elaboragao
3 RS . " Taxa de
3.3 |Campus Corumba. Documento] 1 | R$ 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto }
200,00 Elaboragao
o RS Taxa de
3.4  |Campus Coxim. Documento] 1 RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto i
200,00 Elaboragao
RS i n Taxa de
3.5 |Campus Dourados. Documento] 1 | R$ 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto =
200,00 Elaboragao
2 RS \ . Taxa de
3.6 |Campus Jardim. Documento] 1 | R$ 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto ~
200,00 Elaboragao
g RS i A Taxa de
3.7 |Campus Navirai. Documento] 1 | R$ 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto N
200,00 Elaboracao
. RS . < Taxa de
3.8 |Campus Nova Andradina. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto >
200,00 Elaboragao
” RS . - Taxa de
3.9 |Campus Ponta Pora. Documento] 1 | R$ 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto 5
200,00 Elaboracao
= RS z Y Taxa de
3.10 |Campus Trés Lagoas. Documento] 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto 2
200,00 Elaboragao
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R Taxa de

4, Elaboragdo do Projeto da estrutura metilica Documento| 10 | RS 2.000,00 $ R$ 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto - 5
2.000,00 Elaboragdo

< RS . - Taxa de

4.1 |Campus Aquidauana. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto _
200,00 Elaboragao

5 RS 3 : Taxa de

4.2 |Campus Campo Grande. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto o
200,00 Elaboracao

¢ RS " < Taxa de

4.3 |Campus Corumba. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto ~
200,00 Elaboracao

. RS . Y Taxa de

4.4 |Campus Coxim. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto z
200,00 Elaboracao

RS : . Taxa de

4.5 |Campus Dourados. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto s
200,00 Elaboracao

R RS z § Taxa de

4.6  |Campus Jardim. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto E
200,00 Elaboragao

38 RS 2 : Taxa de

4.7  |Campus Navirai. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto -
200,00 Elaboracao

. RS " . Taxa de

4.8 |Campus Nova Andradina. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto 3
200,00 Elaboracao

v RS Y . Taxa de

4.9 |Campus Ponta Pora. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto -
200,00 Elaboracao

3 RS . ) Taxa de

4.10 |Campus Trés Lagoas. Documento| 1 | RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto i
200,00 Elaboragao

RS Taxa de

5. Elaborar ¢ Projeto elétrico e SPDA Documento| 10 |RS 1.000,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrque Caetano Pimenta - i
1.000,00 Elaboragdo

F RS ” x Taxa de

5.1 |Campus Aquidauana. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta .
100,00 Elaboragao

RS 2 " Taxa de

5.2 |Campus Campo Grande. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta 2
100,00 Elaboracao

g RS Y . Taxa de

5.3  |Campus Corumba. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta S
100,00 Elaboracao

. RS z i Taxa de

5.4 |Campus Coxim. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta {
100,00 Elaboracao

RS « : Taxa de

5.5 |Campus Dourados. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta 2
100,00 Elaboracao

A RS " - Taxa de

5.6 |Campus Jardim. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta %
100,00 Elaboracao

R Taxa de

5.7 |Campus Navirai. Documento| 1 | RS 100,00 S RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta =X ‘.
100,00 Elaboragao

¥ RS 9 s Taxa de

5.8  |Campus Nova Andradina. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta =
100,00 Elaboracao

RS Taxa de

5.9 |Campus Ponta Pora. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta iy
100,00 Elaboragao

% RS 3 . Taxa de

5.10 |[Campus Trés Lagoas. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta _
100,00 Elaboragao

6. Elaborar Projeto hidro-sanlitério para todas as quadras Documento| 10 |R$ 1.000,00 R R$ 0,00 DIRIN Alexandre Zanella Teoaiile

. - o exa =

pa 9 ™" |1.000,00 ? = Elaboragio
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: RS Taxa de
6.1 |Campus Aquidauana. Documento] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - 8
100,00 Elaboracao
RS Taxa de
6.2 |Campus Campo Grande. Documento] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - =
100,00 Elaboracao
- RS Taxa de
6.3 |[Campus Corumba. Documento] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - =
100,00 Elaboracao
R Taxa d
6.4 |Campus Coxim. Documento] 1 | RS 100,00 S RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - = e.
100,00 Elaboracao
RS Taxa de
6.5 |Campus Dourados. Documento.] 14 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - -
100,00 Elaboracao
R Taxa d
6.6 Campus Jardim. Documento| 1 RS 100,00 S RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - 2 e_
100,00 Elaboracao
R Taxa d
6.7 |Campus Navirai. Documento] 1 | RS 100,00 ? RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - 8 e.
100,00 Elaboracao
S 2 RS Taxa de
6.8 |Campus Nova Andradina. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - =
100,00 Elaboracao
£ RS Taxa de
6.9 |Campus Ponta Pora. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - -
100,00 Elaboragao
. RS Taxa de
6.10 |Campus Trés Lagoas. Documento| 1 RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella - 3
100,00 Elaboracao
T Elaborar projeto de combate a Incéndio e pénico Documento| 10 |RS$ 1.000,00 icd R$ 0,00 DIRIN Erka Silva Morelra Tioiade
' P! %001, 000,00 2 Elaboragio
2 RS ) z . Taxa de
7.1  |Campus Aquidauana. Documento] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - i)
100,00 Elaboracao
RS Taxa de
7.2 |Campus Campo Grande. Documento] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - _
100,00 Elaboracao
R Taxa d
7.3 Campus Corumba. Documeto | 1 RS 100,00 S RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - SEs e~
100,00 Elaboracao
R Taxa d
7.4 |Campus Coxim. Documento| 1 RS 100,00 S RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - 2 e_
100,00 Elaboracao
RS . . . Taxa de
7.5 |Campus Dourados. Documento] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - 3
100,00 Elaboracao
. RS X < X Taxa de
7.6  |Campus Jardim. Documeto | 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - o3
100,00 Elaboracao
Lo RS . ” & Taxa de
7.7 |Campus Navirai. Documento| 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - -
100,00 Elaboracao
n RS . , e Taxa de
7.8  |Campus Nova Andradina. Documento| 1 RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - 3
100,00 Elaboracao
5 RS . 7 3 Taxa de
7.9 |Campus Ponta Pora. Documento] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - ¢
100,00 Elaboracao
" RS . ) . Taxa de
7.10 |Campus Trés Lagoas. Documento] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - 2
100,00 Elaboracao
rovar Junto ao Corpo de Bombeiros do Projeta d bate a incéndi ad R
g [Provarluntoac e Bombeiros do Projeto de combate aincéndio paraasquadrasas | ool 1o |rs 1.000,00| RS R$ 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - |indice de Eficicia
lquadras 1.000,00
R
8.1 [Campus Aquidauana. Documento| 1 | RS 100,00 100300 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - |indice de Eficacia
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R$ i e ; ; g2
8.2 |Campus Campo Grande. Documento| 1 | R$ 100,00 10000 R$ 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira [ndice de Eficacia
8.3 |Campus Corumba. Documento] 1 | RS 100,00 10’:)500 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira indice de Eficacia
R
8.4 |Campus Coxim. Documento] 1 | RS 100,00 100500 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira [ndice de Eficacia
RS = ¢ 1 = S
8.5 |Campus Dourados. Documento] 1 | RS 100,00 6o RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira [ndice de Eficacia
: RS T : ; Ao
8.6 |Campus Jardim. Documento] 1 | RS 100,00 100700 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira [ndice de Eficacia
" RS T = < g
8.7 |Campus Navirai. Documento] 1 | RS 100,00 100100 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira {ndice de Eficacia
R
8.8 |Campus Nova Andradina. Documento] 1 | RS 100,00 100300 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira [ndice de Eficacia
- RS N i . A W
8.9 |Campus Ponta Pora. Documento] 1 | RS 100,00 550 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira [ndice de Eficacia
i RS = ¢ 4 e S
8.10 |Campus Trés Lagoas. Documento] 1 | RS 100,00 0 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira [ndice de Eficacia
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxade
XA
9,  [Elaborar memorial de célculo dos quantitativos Documento| 10 | R$0,00 |R$0,00( R$0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva - Concliiss
Morelra
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura T de
X
9.1 |Campus Aquidauana. Documento] 1 R$0,00 JRS0,00| RS$0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva P ——
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxa de
9.2 |Campus Campo Grande. Documentoy 1 R$0,00 JRS0,00| RS$O0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva e
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura T d
9.3 |Campus Corumba. Documento] 1 R$0,00 JRS0,00| RSO0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva c aX:l‘u e~o
onclusa
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura T
9.4 |Campus Coxim. Documento] 1 R$0,00 JRS0,00| RS$O0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva ol s
onclusao
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura T d
axa de
9.5 |Campus Dourados. Documento] 1 R$0,00 JRS0,00| RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Earclis
onclusao
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura —
X
9.6 |Campus Jardim. Documento] 1 R$0,00 JRS0,00| RS$0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva conelins
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxa de
9.7 |Campus Navirai. Documento] 1 R$0,00 JR$0,00| RS$0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Gonchiss
u
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura T d
X
9.8 |Campus Nova Andradina. Documento] 1 R$0,00 JRS0,00]| RS$0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Co?'lcé:use‘
ao
Moreira
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Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura
9.9 [Campus Ponta Pora. Documento| 1 R$0,00 |RS$000| RSO0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva CE]XCT::;O
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Faaiila
9.10 [Campus Trés Lagoas. Documento] 1 R$ 0,00 |RS$0,00| RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Contlisso
Moreira
RS Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxade
10. [Elaborar memorial descritivo para todas as quadras Documento| 10 | RS 500,00 RS 0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva -
500,00 Conclusfio
Morelra
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura el
10.1 |Campus Aquidauana. Documento] 1 RS$50,00 |RS$50,00f RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Concliisse
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Tiada
10.2 |Campus Campo Grande. Documento| 1 R$50,00 [RS 50,00 RSO0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Eonilinto
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura
10.3  |Campus Corumba. Documento| 1 | R$50,00 |R$50,00[ R$0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Czanx;l:;o
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxasde
10.4 |Campus Coxim. Documento| 1 R$50,00 [RS 50,00 RSO0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva =
MsreiE Conclusao
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxaide
10.5 |Campus Dourados. Documento| 1 R$50,00 |RS$ 50,00 RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Conclusss
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxa de
10.6 |Campus Jardim. Documento| 1 R$50,00 |R$50,00f RS$0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Conilusio
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxa de
10.7  |Campus Navirai. Documento| 1 R$50,00 |RS$ 50,00 RS$0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Conclisas
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura
10.8  |Campus Nova Andradina. Documento| 1 | R$50,00 |RS 50,00 RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva C:‘xcaluizo
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxa de
10.9 [Campus Ponta Pora. Documento| 1 R$50,00 |R$50,00f RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Eoridliess
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Tas de
10.10 [Campus Trés Lagoas. Documento| 1 R$50,00 |R$ 50,00 RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Coniliisan
Moreira
RS Fhellppe Batista Werle, Victor Hugo Moura Tavade
11.  [Elaborar planilha orgamentiria e cronograma para todas as quadras Documento| 10 | R$ 500,00 500,00 RS 6,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erka Sliva = Conclusdo
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxade
11.1 [Campus Aquidauana. Documento| 1 R$50,00 |RS 50,00 RS 0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Coniitisss
Moreira
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Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura
11.2  [Campus Campo Grande. Documento] 1 R$50,00 |RS 50,00 RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva C:lﬁuii]o
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Takaide
11.3  |Campus Corumba. Documento] 1 R$50,00 RS 50,00 RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva -
Ninriics Conclusao
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura —
11.4 |Campus Coxim. Documento| 1 R$50,00 [RS50,00] RSO0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Sy
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Takaida
11.5 |Campus Dourados. Documento| 1 R$50,00 [RS 50,00 RS 0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Eonciiisss
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Toiviac e
11.6 |Campus Jardim. Documento| 1 R$50,00 [RS50,00] RSO0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Garcl o
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura
11.7 |[Campus Navirai. Documento] 1 R$50,00 |RS 50,00 RS0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva C];\X;u(ieéo
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxiida
11.8 |[Campus Nova Andradina. Documento| 1 R$50,00 [RS 50,00 RS 0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva >
Mordin Conclusao
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxaida
11.9 [Campus Ponta Pora. Documento] 1 R$50,00 [RS50,00] RSO0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Eonclisss
Moreira
Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taxa de
11.10 |Campus Trés Lagoas. Documento] 1 R$50,00 RS 50,00 RS 0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Erika Silva Eaniiiss
Moreira
OBJETIVO N° 5
Realizar a Drenagem do campus Campo Grande,
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO! QTDJ METAFIN. [CUSTEIQ| INVEST. RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TNJ INDICADORES
[canpo RS Taxa de
1.  |Elaborardo projeto de drenagem do Campus Campo Grande. vazio na 3 |R$3.150,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto - &
3.150,00 Conclusido
tabela}
5 . RS . . Taxa de
1.1  [Elaboragaodo projeto de drenagem do campus Campo Grande. Documento.) 1 |RS 3.000,00 R$ 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto 2
3.000,00 Conclusao
1.2  |Elaborar memorial descritivo de drenagem do Campus Campo Grande. Documento. 1 RS0,00 |RS0,00| R$0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto C:-)anxca(ulic;o
» X i . g RS . . Taxa de
1.3  [Elaboragao de Planilha or¢amentaria de drenagem do Campus Campo Grande. Documento.) 1 | RS 150,00 R$ 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto g s
150,00 Conclusao
OBJETIVO N° 6

Instalar Barracéo para Oficina de Maquinarios Implementos Agricolas e Veiculos - Campus PP.

METAS/AGOES
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1
PRODUTO SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TDJ METAFIN. [CUSTEIQ) INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
A RESULTADO) 2 RESPONSAVEL
Elaborar Projetos para Barracio de Oficina de Maquindrios Implementos Agricolas e lcampe R$ Taxa de
axa
1 3 B i B vaziona | 1 |RS 1.100,00 R§ 0,00 DIRIN Fhellppe Batista Werle -
Velculos - Campus PP, 1.100,00 Conclusio
tabela)
R -
1.1  [Elaboraro projeto arquiteténico. Documento.l 1 | RS 200,00 $ R$ 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle {campovaziona
200,00 tabela)
R =
1.2 [Aprovar junto a prefeitura municipal o projeto arquitetonico. Documento.l 1 | RS 200,00 S RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle campovazigina
200,00 tabela)
R .
1.3 [Elaborardo projeto da estrutura de concreto. Documento.] 1 | RS 100,00 S R$ 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto {campuovaziona
100,00 tabela)
g £t RS . g (campo vazio na
1.4 [Elaborar projeto da estrutura metalica. Documento.] 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto
100,00 tabela)
R =
1.5 [Elaborardo projeto elétrico e SPDA. Documento.] 1 | RS 100,00 $ R$ 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto {campovazio.nd
100,00 tabela)
R -
1.6 [Elaborardo projeto hidro-sanitario. Documento.l 1 | RS 100,00 $ RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto {campavaziona
100,00 tabela)
R Erika Silva Moreira, Antonio L do de Arauj i
1.7  [Elaborar projeto de combate a incéndio e panico. Documento. 1 | RS 100,00 3 R$ 0,00 DIRIN PO AN oNO solaRlo cortatllo (campavazio/nia
100,00 Neto tabela)
R g
1.8 |Aprovar junto ao corpo de bombeiros do projeto de combate a incéndio. Documento.] 1 | RS 100,00 100300 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira, Fhelippe Batista Werle (camtp(;sz)lo e
> abela
Victor H M Cristaldo, Hi Henri i
1.9 [Elaborar memorial de calculo dos quantitativos. Documento.| 1 R$0,00 JRS0,00| R$0,00 DIRIN il (.?ura L a- P HBO R Ege {camnovazioind
Caetano Pimenta tabela)
VictorH M Cristaldo, Hi Henri i
1.10 [Elaborar memorial descritivo. Documento.] 1 R$0,00 |R$S0,00| RSO0,00 DIRIN e a, L S {camipovazio nd
Caetano Pimenta tabela)
R Victor H M Cristaldo, H: Henri i
111 [Elaborar planilha orcamentaria e cronograma. Documento.l 1 | RS 100,00 S RS 0,00 DIRIN ISIORRLED c?ura o a_ QiHhBOTEaNe campovaziging
100,00 Caetano Pimenta tabela)
OBJETIVO N° 7
Realizar as Adequagdes Campus Nova Andradina,
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES [anarny KITD4 META FIN. [CUSTEIQ! [INVEST. EIOR SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
RESULTADO[™ ] i " |RESPONSAVEL
. n 3 s [campo " .
Elaborar projeto para adequagao do Campus de Nova Andradina {cal¢adas, refeitério, Victor Hugo Moura Cristaldo, Antonio Leonardo de Taxade
1 PO BRIE FCETNAE0 3 (enigaday; vaziona | 1 | Rsopo |R$opo| R$o00 DIRIN e .
laboratério de sementes). Araujo Neto Conclus3o
tabela}
VictorH M Cristaldo, Antonio Lt do d i
1.1  [Elaborar projeto arquiteténico. Documento.| 1 R$0,00 JRS0,00| R$0,00 DIRIN Rl S é SeanoniDeonatdace {campovaziona
Araujo Neto tabela)
Antonio L do de Araujo Neto, M Robert i
1.2  [Elaborar projeto elétrico. Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN SIASEONALOLS au?o SRAROAROIERS (campavazioiria
Oshiro tabela)
VictorH M Cristaldo, Antonio Ls do d i
1.3 [Elaborar projeto hidro-sanitario. Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN O B A a_ Qantonoseongiate {campuvazio g
Araujo Neto tabela)
5 P o Victor Hugo Moura Cristaldo, Antonio Leonardo de (campo vazio na
1.4 [Elaborar memorial de calculo dos quantitativos. Documento.| 1 R$0,00 JRS$0,00| RS$O0,00 DIRIN -
Araujo Neto tabela)
VictorH M Cristaldo, Antonio Lt rdo d i
1.5 [Elaboracao de memorial descritivo. Documento.] 1 R$0,00 |R$S0,00| RSO0,00 DIRIN ICEORHILsC Matkelens a_ FpmoNat=anaede (campa vazio.nd
Araujo Neto tabela).
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N - Victor Hugo Moura Cristaldo, Antonio Leonardo de (campovazio na
1.6  [Elaborar planilha orcamentaria e cronograma. Documento. 1 R$0,00 |RS0,00| RS$0,00 DIRIN : -
Araujo Neto tabela).
OBJETIVO N° 8
Estruturar a Dirin em termos normativos.
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES ERoDinG) KQTD4 META FIN. [CUSTEIQ| INVEST. SRR SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
RESULTADO| § *  |RESPONSAVEL
(campo Taxa de
1. Implantar manual de fiscalizagdo de obras. vazio na 1 R$0,00 |R$S0,00| RS$SO,00 DIRIN Dlana Apareclda Caranjo = =
Implantagao
tabela})
1.1  |Revisar - ultima versao. Documento.] 1 R$S0,00 |RSO,00| RS$SO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camtp:;:az)lo ks
1.2 [Encaminhamento MANUAL impresso Diretoria de Infraestrutura para parecer. Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00| RS0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camtp;z:az)lo R
1.3 [Encaminha MANUAL a PRODI para parecer. Documento. 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camtp;))v;az)lo s
abela).
3 . % g S T 3 i . 5 (campo vazio na
1.4  |Encaminha MANUAL para corregao ortografica e comunicagao visual. Documento. 1 R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo tatiels)
abela).
1.5 [Encaminha MANUAL para PROJU. Documento.] 1 RS0,00 |RSO0,00| RSO,00 DIRIN Daniela Matte Amaro Passos (camtzzvlaz)lo L
ela).
1.6  |Encaminha MANUAL para o CODIR e COSUP para aprovacao. Documento. 1 R$0,00 |RS0,00| RS$0,00 DIRIN Emerson Augusto Miotto Corazza (camtzz\ellaaz)lo ke
leoticttar aqueiciio Equipsivientos de Protecso IndNidual {EPT) s Equlpamentos de Inepestio, | EAMP®
2, d i 1 R$ 0, 0,00 0,00 DIRIN Erika Silva Morei - |Taxad isiga
Medic3o e Ensaios - (Para servidores DIRIN/PRODI). Yo $0,00 | RS0, RS, T v, eI
tabela).
2.1 |Realizar orcamento; Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00]| RSO,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camt;;z:‘aaz)lo "
2.2 |Abrir processo administrativo; Documento.] 1 R$S0,00 |RSO,00]| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtzz:az)lo e
23 Enc?n'ﬂ.nhar processo administrativo constituido para setor responsavel pelo processo de bocurnsnts] 2 R$0,00 |Rs000| R$0,00 DIRIN Erika Silva Moreira N (campo vazio na
aquisicao. tabela).
OBJETIVO N° ¢
Elaborar Laudo Preliminar de Condigées Ambientais de Trabalho.
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES EROLi O KQTDJ META FIN. [CUSTEIO INVEST. iy SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
RESULTADO b * _[RESPONSAVEL
{campo Taxa de
1 Elaborar Laudo PrelimInar de Condigdes Amblentals de Trabalho — Campus Ponta Pord. vazio na 1 R50,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRIN Erika Sllva Morelra - Elaboragfo
tabela).
14 Deterrmnar procedlmer_\tose responsabilidades para os procedimentos administrativos: Gacunarial 4 R$0,00 |Rs0.00| RS0,00 DIRIN Erika Silva Moraiia ) (campovazio na
recebimento de requerimentos, abertura de processos, entre outros; tabela).
1.2 [Determinar cronograma de atividades; Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00]| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtp:t))\e/;az)lo e
a).
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. N £ = ” s ¥ (campo vazio na
1.3 |Receber eanalisar requerimentos e fichas de descricao de atividades; Documento.] 1 R$0,00 |RSO,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira tabela)
abela).
1.4 |Analisar preliminarmente atividades laborais dos servidores; Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtzz\e/laaz)lo o
1.5 |Determinar possivel necessidade de amostragem ambiental; Documento. 1 R$0,00 |RS0,00| RS0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (cam[;;c':vlaz)lo L
ela).
1.6 |Vistoriar locais de trabalho; Documento] 1 | R$0,00 |Rs000( RSo0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (Camt"‘;"laz)"’ ne
abela).
e - (campo vazio na
1.7  [ElaborarLaudo; Documento.] 1 R$0,00 JR$0,00|] R$0,00 DIRIN Erika Silva Moreira tabela)
1.8 [Propor medidas de prevencdo e corre¢ao necessarias; Documento. 1 R$0,00 |R$000| RS$0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (Camtptl))vlaz)lo na
abela).
1.9 [Apresentar e discutir laudo com gestao e servidores. Documento.] 1 R$0,00 |R$0,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camt[;z:laaz;o s
(e Taxade
2.  [Elaborar Laudo Preliminar de Condigges Ambientais de Trabalho — Campus Nova Andradina. | vazio na 1 R$D0,00 |R$S0,00| RSO,00 DIRIN Erika Silva Moreira = Elaboracso
tabela). L1
50 Deten'mnar procedlmeétose responsabilidades para os procedimentos administrativos: vecirsasl 5 Rs0,00 |Rsoo00| R 000 DIRIN Bk Silva Mareira (campo vazio na
recebimento de requerimentos, abertura de processos, por exemplo; tabela).
2.2 |Determinar cronograma de atividades; Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00| RS$O0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtzc;;/:a:)m i
2.3 |Receber e analisar requerimentos e fichas de descri¢ao de atividades; Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtpzvlaz)lo L
abela).
2.4 |Analisar preliminarmente atividades laborais dos servidores; Documento.] 1 R$0,00 JRS$S0,00|] RS0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camt;;(;vlaz)lo ke
ela).
2.5 |Determinar possivel necessidade de amostragem ambiental; Documento. 1 R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtzct)’:?az)lo L
2.6 |Vistoriar locais de trabalho; Documento. 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtpz;llaz)lo L
abela).
2.7 [Elaborar Laudo; Documento.] 1 R$0,00 |R$0,00| RS0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtp(t))vlaz)no na
abela).
2.8 [Propor medidas de prevengao e corregao necessarias; Documento. 1 R$0,00 |R$S0,00| RS0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtzzxe/la:)n.o L
2.9 |Apresentar e discutir laudo com gestao e servidores. Documento. 1 R$0,00 |RS0,00| R$0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (Camtzz;llaz)m e
ela).
OBJETIVO N° 10
Avaliar presenga de agentes ambientais potencialmente danosos.
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES FRODUTOF KITDJ METAFIN. [CUSTEIQY INVEST. SEIon SERVIDOR RESPONSAVEL TAM INDICADORES
RESULTADO! RESPONSAVEL
|Solicttar contratagdo de servigos de avallagdio de agentes amblentals neclalmente [ndlce de
1 64 gos o 8e pote Documento.| 1 R$0,00 |R$S0,08| R$0,00 DIRIN Erika Silva Moreira - S
idanosos — Campus Ponta Pora. Eficiéndia
L1 [Elaborartermo de referéncia; Documento] 1 | R$0,00 |Rs000[ Rso0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (Camt';‘t’)::)“’ 0
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" ’ ) (campovazio na
1.2 |Levantar orcamento; Documento.| 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira tabeta)
1.3 |Abrir processo administrativo; Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00| RSO,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camt(:;:la:)so na
iod Encamir\l\?r processo administrativo constituido para setor responsavel pelo processo de focumeitol RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (campovazio na
contratagao. tabela).
[Solicttar contratagdo de servigos de avallagiio de agentes amblentals potenclalmente feampe Indice de
2. i vazio na 1 R$0,00 |R$0,00| RS$O,00 DIRIN Erika Silva Moreira - =
idanosos - Campus Nova Andradina. Eficiéndia
tabela).
2.1 |Elaborartermo de referéncia; Documento] 1 | R$o0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (‘amt‘;‘;::‘:" A
: o . (campovazio na
2.2 |Levantar or¢gamento; Documento.| 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira tabela)
2.3 |Abrir processo administrativo; Documento.] 1 R$0,00 |R$0,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtp(:)vlaz)no s
abela);
i Encaminl \.ar processo administrativo constituido para setor responsavel pelo processo de bl & Rs0,00 |Rso00| R$0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (campo vazio na
contratacao. tabela).
OBJETIVO N 11
Implantar agGes para Prevengdo e Combate a Incéndio e Panico.
METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TDJ META FIN. [CUSTEIQ| INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TANI INDICADORES
a RESULTADO! N RESPONSAVEL
(campo Taxa de
1.  [Solidtar contratagdo de servigos de manutengao de extintores - Reitoria. vazio na 1 R$D0,00 |R$0,00| R$SO,00 DIRIN Erika Silva Moreira - mcusio
tabela); .
1.1  [Elaborartermo de referéncia; Documento.| 1 R$0,00 |RS$0,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camg(:)\::az;o e
1.2 |Levantar orcamento; Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camgc;)\:::;o L
1.3 |Abrir processo administrativo; documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camtp(;vlaz)«o "
abela).
i Encaminh.ar processo administrativo constituido para setor responsavel pelo processo de pacurisntel R$0,00 |Rs000| RS0.00 DIRIN Erika Silva Moreira (campovazio na
lcontratacao. tabela)
(ampo
2. [Solicitara aquisi¢io de equipamentos de combate a Incéndio e pénico. vazlo na 1 R$0,00 |RS$0,00| RS$Q,00 DIRIN Erlka Silva Morelra - [Taxa de Aqulisigfio]
tabela)
. e i b = (campo vazio na
2.1 [Elaborartermo de referéncia; Documento.] 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira tabela)
2.2 Levantar orcamento; Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (camt:z;::)xo "
= e g 2 = z (campovazio na
2.3 |Abrir processo administrativo; Documento.| 1 RS 0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Erika Silva Moreira tabela)
abela
5% Encaminh?r processo administrativo constituido para setor responsavel pelo processo de romm—— R$0,00 |Rs$000| RS0,00 DIRIN Erika Silva Moreira (campo vazio na
contratacao. tabela)
OBJETIVO N° 12
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Atualizar Licenciamentos Ambientais
METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
o g lw .
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO! QTDJ METAFIN. [CUSTEIQ| INVEST. RESPONSA SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
(campo
Erika Silva Moreira, Alexandre Zanella, Antonio
1.  |Atuallzar Licenclamentos Ambientals dos campl Nova Andradina € Campo Grande vazio na 1 R50,00 |R$0,00| RS$SQ,00 DIRIN - |Indice de Eficicla
Leonarda de Araujo Neta
tabela)
Realizar levantamento da situagao dos licenciamentos ambientais de todos os campi do s S é Taxa de
1 Ea Documento.| 10 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella, Erika Silva Moreira - ~
IFMS. Conclusao
T de
132 Realizar atualizacao dos licenciamentos ambientais de todos os campi do IFMS. Documento.| 10 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella, Erika Silva Moreira Coachus(:
n ao
Antonio L do de Araujo Neto, Al d Taxa ds
1.3 Licenciamento Ambiental do Campus Nova Andradina Documento] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Hemdieonario g atio et e ances - 2 e.
Zanella Conclusao
Erika Sil ira, Antonio Lt do de Arauj T d
1.4 |Cadastro Ambiental Rural (CAR) do campus Nova Andradina Documento] 1 RS 0,00 R$0,00| RS$S0,00 DIRIN HiaSkvaliorsira antonio Leonardoide Aradja - e Ei
Neto Conclusao
OBJETIVO N° 13
Instalar o Bloco Pedagégico (Bloco F) para o Campus Campo Grande.
METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO! QTD4 META FIN. [CUSTEIQ) INVEST. RESPONSAVE SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
(ampo Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura e e
1. [Elaborar Projeto de Bloco Pedagdgico para o Campus Campo Grande, vazlo na 1 R$0,00 |R$0,00| R$Q,00 DIRIN Cristaldo, Alexandre Zanella, Marcos Roberto - ElaboragBo
tabela) Oshliro, Hugo Henrlque Caetano Pimenta
Revisar Projetos de Arquitetura e Complementares para o Bloco Pedagogico do Campus " " Taxa de
¥ 3 Documento 1 RS 0,00 RS$0,00| RS0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle - %
ICampo Grande. Conclusao
Taxa d
1.2 |Realizar a Revisdo da Planilha do projeto estrutural do bloco F. Documento 1 RS$S0,00 |RS0,00| RS$O0,00 DIRIN Victor de Carvalho Goncalves Co?\chusZo
Revisao e compatibilizacao dos projetos elétrico, SPDA e rede logica (desempenho, Marcos Roberto Oshiro, Hugo Henrique Caetano Taxa de
13 v : Documento.] 1 R$ 0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN X - -
especificagao e memorial) Pimenta Conclusao
Alexandre Z fla, M Roberto Oshiro, H T d
1.4 Revisar Planilha Or¢amentaria do Bloco Pedagodgico do Campus Campo Grande Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN RXanCLS: ane_a, a_rcos . e 2SN HRS - axa e
Henrique Caetano Pimenta Conclusao
[campo RS
2. Realizar agies para aprovagao dos projetos nos érgaos publicos. vazio na 1 | R$ 200,00 200,00 R% 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle - |Taxa de Eficiénda
tabela}
o6 Reencarr.linhar Projetosdo lj3loco( Pe.dagéjgic? F do Campus Campo Grande para as Documento| 1 | R$ 200,00 RS RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle . (campo vazio na
aprovagoes de seus respectivos orgaos publicos 200,00 tabela)
3, [Encaminhar processo do Bloco Pedagégico F do Campus Campo Grande para a Licttagio Documeto | 1 R$0,00 |RS0,00| R$0,00 DIRIN Antonlo Leonardo de Araujo Neto - | Taxade EficAcla
Antonio L do de Araujo Neto, Fheli Batist i
3.1 |Montar processo e cumprir o checklist de documentagao exigida pela Proad Processo 1 R$0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN ntgnigLegratdaiceAtatio NefosFhiclippebatista)]  |{(Campuyiazisa
Werle, Alexandre Zanella tabela)
OBJETIVO N° 14
Reformar / Adequar as Residéncias do campus Nova Andradina.
MEI'ASIACOES
PRODUTO / SETOR
04 e .
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO! QTD4 META FIN. [CUSTEICQY INVEST. |RESPON SAVElI SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
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camj
Elaborar Projetos de Reforma e adequagdes das residéncias existentes no Campus Nova { 5 po Alexandre Zanella, Antonio Leonardo de Araujo ITaxa de eficiéncia
1. vazio na 1 R$0,00 |R$0,00| R50,00 DIRIN 2
Andradina. Neto e eficicia.
tabela}
5 Revisar Planx!l\a orgamentaria para a reforma e adequag6es das residencias do Campus Seenmetil R$000 |RS000| R$0,00 DIRIN AlexaridreZandila (campovazio na
Nova Andradina. tabela)
£ inh t
1.2 [Atualizar precos da Planilha orcamentaria. Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella ncan;n:\ a;wen -
eletuado.
T Encami_nr.lar I?rocesso de Reforma e adequacao das residencias do Campus nova Andradina Basimasind & Rs0,00 |Rs000| RS0,00 DIRIN AREoRks | sHards deAR6 NS (campovazio na
para a licitagao. tabela)
OBJETIVO N® 15
Regularizar a Dominialidade do Imével do campus Campo Grande.
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TDJ METAFIN. [CUSTEIQ| INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAhJ INDICADORES
AC RESULTADO N RESPONSAVEL
(campo
Regularizar a sltuagio Dominlal do Imével onde se locallza a obra do Campus Cam| Taxa de
1. A P po vazio na 1 R§0,00 |R$0,00| RS$G,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto R
iGrande. Regularizagio
tabela}
Encaminhar pedido de Regularizacao da situagao Dominial do Imével onde se localiza a ( 40
campovazio na
1.1 |obrado Campus Campo Grande junto a Prefeitura Municipal de Campo Grande (Doagao dos |Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto tpabela)
imoveis que se encontram em propriedade do Municipio).
15 Elaborar projeto de Remembramento dos terrenos doados pelo Municipio de Campo Grande b . . reoos Drsoos] Reooo DiRIN AREORIL AT N (campo vazio na
- . B ;! B L F
ao Imovel denominado pela letra U da Quadra 09 de propriedade do IFMS. OEHIEAINS matocRanarcocenatioNete tabela)
ez Recolher taxas e emolumentos referentes as atividades técnicas (Remembramento dos ! - Rs0,00 |R$000] Rso0,00 DIRIN AdtankyLesnardadAmuieNEts (campo vazio na
terrenos do Campus Campo Grande). tabela)
i Fncaminhar I_?emembramento dos terrenos do Campus Campo Grande para aprovagao Bocumenital i 0,00 |Rs$000]| R$0,00 DIRIN AritonioiteanartodeAratioNeta (campo vazio na
unto a Prefeitura. tabela)
e Enctaminhar Reme_mbramento dos terrenos do Campus Campo Grande aprovado para o dssiivans] R$0,00 |RS000| R$0,00 DIRIN Aionic Lsshards de AR NEt (campo vazio na
Registro de Imoveis. tabela)
OBJETIVO N° 16
Regularizar as obras do campus Campo Grande.
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES ITDJ METAFIN. [ICUSTEIQY INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
A RESULTADO| 2 RESPONSAVEL
(@mpo Taxa de
1.  |Regularizar as Obras existentes no Campus Campo Grande {Blocos A, B, C, D, E). vazio na 1 R$0,00 |R$0,00( RS$0,00 DIRIN Fhellppe Batista Werle, Erlka Sitva Morelra lanizagio
tabela)
_— . . : . « (campovazio na
1.1 [Corrigir projeto de regularizagao das obras existentes no Campus Campo Grande. Documento.] 1 R$0,00 JRS$0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle tabela)
a a
i3 Reencaminha.r o_projeto de re_gulariza(;éo dasobras existentes do Campus Campo Grande baciinsaind R$0,00 |RS000| R$0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle (campo vazio na
para aprovagao junto a Prefeitura. tabela)
o . o . " . N . . (campo vazio na
1.3 [Corrigir projeto de regularizagao das obras existentes no Campus Campo Grande. Documento.] 1 R$0,00 |JRS0,00| RS0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Erika Silva Moreira tabela)
abela).
i Reencamir_’\har o Projeto de prevengao e combate a incéndio para aprovacao junto ao corpo Deiiaentol 1 Rs0,00 |R$000| RS0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle, Erika Silva Moreira (campovazio na
de bombeiros. tabela).
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OBJETIVO N° 17
Climatizar o campus Dourados.
METAS/ACOES
|
PRODUTO SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TDJ METAFIN. [CUSTEIOC| INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAM| INDICADORES
A RESULTADO 2 RESPONSAVEL
(campo Taxade
e
1. [Elaborarde projeto de climatiza¢&o do campus de Dourados. vadlona | 1 | R$150,00 RS R$ 0,00 DIRIN Hig=HEorge Caeabn Pisan N RABRma) Eficiéncla e
150,00 Oshliro 5
tabela). Eficacia
S o RS Hugo Henrique Caetano Pimenta, Marcos Roberto (campo vazio na
1.1  [Elaborar projeto elétrico. Documento.) 1 | RS 100,00 RS 0,00 DIRIN "
100,00 Oshiro tabela).
< 5 2o Hugo Henrique Caetano Pimenta, Marcos Roberto (campovazio na
1.2 |Elaborarde memorial de calculo e descritivo. Documento.] 1 R$50,00 |RS 50,00 RSO0,00 DIRIN .
Oshiro tabela).
1.3  [Elaborarorcamento. Documento. 1 RS 0,00 |RS0,00| RS0,00 DIRIN Hugoentiade cagtano meenta, MarcozRoberte (campovazigina
Oshiro tabela);
1.4 |Encaminhar processo ao requisitante. Documento. 1 R$0,00 |[RS$0,00| RSO0,00 DIRIN MarcosRobertd Oshnr»o, HugoHentique Caetand (campoyazidna
Pimenta tabela).
OBJETIVO N° 18
Normativos Internos (Bens Imoveis}.
METAS/ACOES
|
PRODUTO / SETOR
@ . .
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO [QTD] METAFIN. [CUSTEIC| INVEST. RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAM| INDICADORES
Elaborar e Divulgagao de Normativos Internos que Disdplinem e Formalizem os Processos (campo Taxa de
1. |deTrabalho Referentes a Procedimentos Administrativos/Rotinas de Avallagdo Conservagio | vazona | 1 R$0,00 |R$SO0,00| RS$0,00 DIRIN Hugo Henrlque Caetano PImenta - | Elaboragio e de
/Manutengao Predial, Vistoria e Gestao dos Bens Iméveis Proprios - Comissdo tabela} Divulgagio
Elaborar Normativos Internos que Disciplinem e Formalizem os Processos de Trabalho ( :
1.1  [Referentesa Procedimentos Administrativos/Rotinas de Avaliacao Conservacao Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta Ca";‘;i::)m na
Manutengao Predial, Vistoria e Gestao dos Bens Imoveis Proprios. .
IAprovar Normativos Internos que Disciplinem e Formalizem os Processos de Trabalho {ompivazions
1.2 [Referentesa Procedimentos Administrativos/Rotinas de Avaliacao Conservacao Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta tp bel :
Manutencao Predial, Vistoria e Gestao dos Bens Imoveis Proprios. abela):
Divulgar Normativos Internos que Disciplinem e Formalizem os Processos de Trabalho (ainpe vasiaia
1.3 |Referentesa Procedimentos Administrativos/Rotinas de Avaliacao Conservacao Documento. 1 R$0,00 [R$0,00| RS0,00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimenta tp bela)
Manutencao Predial, Vistoria e Gestao dos Bens Imoveis Proprios. abeta
OBJETIVO N° 19
Adequagdes campus Coxim,
METAS/ACOES
1
PRODUTO / SETOR
od D 0 I L | B S|
N ETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO! KQTD] METAFIN. [CUSTEICQ] INVEST. RESPONSAVEL ERVIDOR RESPONSAVEL TAM INDICADORES
(campo RS Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura Taoea de
1. |Adequar aInfraestrutura existente do Campus Coxim, vaziona | 1 | R$300,00 500,00 RS 0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Antonlo - ad 4 A0
tabela) . Leonardo de Araujo Neto il
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. ’ - R —_—— ., ] . Fhelippe Batista Werle, Victor Hugo Moura .
Elaborar os Projetos (Arquitetura, Elétrico, Hidraulico, Sanitario, Gas) de Adequagoes da RS By 3 - (campovazio na

141 i : P b Documento.| 1 RS 200,00 RS 0,00 DIRIN Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro, Antonio

infraestrutura existente do Campus Coxim de acordo com os levantamentos realizados. 200,00 y tabela)
Leonardo de Araujo Neto

fio Elaborar Memorial Descritivo de Adeq!Jaqées da infraestrutura existente do Campus Coxim —— R$ 0,00 |R$000| R$0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristéldo, Antonio Leonardo de (campo vazio na
de acordo com os levantamentos realizados. Araujo Neto tabela);

i Elal.?orar Planilha Or¢amentaria deAdequagC?es dainfraestrutura existente do Campus pocumento] 1 | R$ 100,00 RS RS 0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Crist‘aldo, Marcos Roberto (campo vazio na
[Coxim de acordo com os levantamentos realizados. 100,00 Oshiro tabela).
Encaminhar Processo de Adequacoes da infraestrutura existente do Campus Coxim para o R ’ Encaminhamento

1.4 3 ESE Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Antonio Leonardo de Araujo Neto %
campus realizar a licitagao. realizado.

OBJETIVO N® 20
Adequar campus Ponta Pora.
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES EROUTO/ QTDJ METAFIN. [CUSTEIO| [INVEST. 2 X SERVIDOR RESPONSAVEL TAM INDICADORES
RESULTADO i *  |RESPONSAVEI
e RS Hugo Henrique Caetano Pimenta, Marcos Roberto Taxa de
1. Adequar as Instalagdes Elétricas existente do Campus Ponta Pora. vazio na 1 | R$200,00 RS 0,00 DIRIN g0 4 4 i - 5
200,00 Oshiro Adequagdo
tabela}
R H Henri Caet Pi ta, M Robert i
1.1  [Elaborar os Projeto Elétrico de Adequagoes do Campus Ponta Pora. Documento.] 1 | RS 150,00 $ RS 0,00 DIRIN LepREildi e actane fmen SMEAELASROLSIXO (campovazio:fa
150,00 Oshiro tabela)
H Henri Caeta Pi ta, M Robert i
1.2 [Elaborar os Memorial Descritivo de Adequac6es do Campus Ponta Pora. Documento.] 1 R$S0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN uBaehngusLastang _nmen SRaledRiaete (campoyazio na
Oshiro tabela)
H Henri Caet Pi ta,M Robert i
1.3 Elaborar os Planilhas Orcamentarias de Adequacoes do Campus Ponta Pora. Documento.] 1 R$50,00 JRS 50,001 RS 0,00 DIRIN REQsRDuel S A }men STAreRianerg (campavazioina
Oshiro tabela);
i Encaminhar Processt-) -de Aflequaqées das Instalagoes Elétricas do Campus Ponta Pora para becitasntal R$0,00 |R$0,00| RSO0.00 DIRIN Hugo Henrique Caetano Pimer\ta, Marcos Roberto (campo vazio na
o campus realizar a licitagao. Oshiro tabela);
OBJETIVO N® 21
Proceder as Adequagées lluminagdo externa dos campi do IFMS.
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES FRoO) QTDJ METAFIN. [CUSTEIO| INVEST. = 't SERVIDOR RESPONSAVEL TAM INDICADORES
RESULTADO ¢ *  [RESPONSAVEL]
(campa RS Hugo Henrique Caetano Pimenta, Marcos Roberto Taxa de
axa
1. iAdequar as instalagGes elétricas da iluminagao externa dos campi do IFMS. vazio na 1 |RS 1.250,00 R$ 0,00 DIRIN 8o 4 S 2 - 3
1.250,00 Oshiro adequagao
tabela);
< ~ S RS Marcos Roberto Oshiro, Hugo Henrique Caetano (campo vazio na
1.1  [Realizar levantamento para as adequagoes necessarias. Documento.] 5 |RS 1.000,00 RS 0,00 DIRIN 3y
1.000,00 Pimenta tabela)
R H Henri Caet Pimenta, Marcos Robert c zi
1.2 [Elaborar Projeto elétrico de adequacgées da iluminagao externa. Documento.] 5 | RS 150,00 > RS 0,00 DIRIN HEoreRIdnsasians I Lglay ki bt (campo vaziaina
150,00 Oshiro tabela)
H Henri Caet Pi ta, M Robert i
1.3 Elaborar Memorial descritivo de adequagoes da iluminagao externa. Documento.] 5 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN LBgheIngre actatg -lmen = VALKISRORERO (campovazioina
Oshiro tabela)
R H Henri Caet Pi ta, M, Robert i
1.4 [Elaborar Planilha orcamentaria de adequagoes da iluminagao externa. Documento.] 5 | RS 100,00 v RS 0,00 DIRIN nEHenfguaattan }mevx R ARCOERONEND) (camipaivazlo nd
100,00 Oshiro tabela);
H Hi i Caet Pi ta, M Robert i
1.5 |[Encaminhar processos aos campi para a contratagao. Documento.| 5 RS 0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN HEOREONGUSSAEtano rmer1 SUNAOSROPRRY (campovaziona
Oshiro tabela)
OBJETIVO N° 22
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PA 23347.105826.2014-52 Assisténcia técnica CG - blocosAe C.

METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
i e -
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO! QTD] METAFIN. [CUSTEIO| INVEST. RESPONSAVE! SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM INDICADORES
(campo
1. |Acompanhar PA 23347.105826.2014-52 Assisténcla técnica CG - blocosAe C, vaziona | 1 R50,00 |R$0,00( RS$0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo, Jullana Santes Flalho | - |Taxa de Eficléncia
tabela)
£y s " . R . L . (campo vazio na
1.1 |Verificagao das correcoes. Documento.] 1 R$0,00 JRS0,00| RSO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo, Juliana Santos Fialho tabiéla)
1.2  [Elaboragao relatorio técnico. Documento.] 1 R$0,00 JRS0,00| RSO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo, Juliana Santos Fialho (camtr);;\::)lo e
OBJETIVO N® 23
PA 23347.015261.2015-01 Assisténcia técnica AQ.
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES EHenUIe KITDJ METAFIN. [CUSTEIC{ INVEST. S SERVIDOR RESPONSAVEL T, INDICADORES
RESULTADO) s *  |RESPONSAVE
(campo
1. |Acompanhar PA 23347.015261.2015-01 Assisténcia técnica AQ. vazio na 1 R$0,00 |R$000| R$0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo - |Taxa de Eficiéncia
tabela}
1.1 |Verificar as corregoes. Documento. 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camg(:)\:az;o L
1.2 |[Elaborarrelatodrio técnico. Documento) 1 RS 0,00 |RS000| RSO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camt;;t;\::)xo 2
OBJETIVO N° 24
Construir Normativos Internos (Manutengao Predial}.
METAS/AGCOES
PRODUTO / SETOR
i L s .
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO! QTD] METAFIN. [CUSTEIQ| INVEST. RESPONSAVE SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM INDICADORES
(@mpo Diana Aparecida Caranjo, Erika Silva Moreira, Taxa de
1.  [Elaberar normativos Internos manutengéio predial {Comiss&o). vaziona | 1 R$0,00 |R$0,00( RS$0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Huge Henrique -
Elaboragio
tabela) Caetano Pimenta
Diana Aparecida Caranjo, Erika Silva Moreira, 0
« . — { 2o 3 (campovazio na
1.1 |Reunircom presidente da comissao; Documento.] 1 R$0,00 JRS0,00| RSO0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Hugo Henrique tabelal;
Caetano Pimenta !
Diana Aparecida Caranjo, Erika Silva Moreira, .
i > 5 5 3 4 (campo vazio na
1.2  |Capacitar para elaboracao normativos. Documento.,] 1 R$0,00 JRS0,00| RSO0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Hugo Henrique bl
Caetano Pimenta abela).
Diana Aparecida Caranjo, Erika Silva Moreira, -
) . N (campo vazio na
1.3 |Elaborar plano de trabalho. Documento.] 1 RS$0,00 JRS$0,00| RSO0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Hugo Henrique tabela)
Caetano Pimenta q
Diana Aparecida Caranjo, Erika Silva Moreira, -
. 4 g = (campo vazio na
1.4 |Elaborar normativos. Documento.] 1 R$0,00 JRS0,00| RSO0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Hugo Henrique tabela)
Caetano Pimenta :
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Diana Aparecida Caranjo, Erika Silva Moreira, ( 2
z
1.5 |Revisar normativos. Documento.] 1 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Hugo Henrique camg:)\:a;o i
Caetano Pimenta
Diana Aparecida Caranjo, Erika Silva Moreira, P
. . z 3 7 b (campo vazio na
1.6 Realizar Encaminhamentos e despachos normativos. Documento.] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Hugo Henrique tabela)
Caetano Pimenta 20
Diana Aparecida Caranjo, Erika Silva Moreira, ’
< A 5 Z (campovazio na
1.7 |Divulgar Documento| 1 R$0,00 JRS$0,00| RSO0,00 DIRIN Victor Hugo Moura Cristaldo, Hugo Henrique tabela)
Caetano Pimenta
OBJETIVO N° 25
Realizar Fiscalizagao de Obras.
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO KRQTD] METAFIN. [CUSTEIO INVEST. RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM INDICADORES
(campo < 2 g S
a Diana Aparedda Caranjo, Hugo Henrique Caetano
1. |Fiscalizagio CONTRATO RT 09/2014 - Campus Navirai. vazio na 1 R$ D, 0,00 0,00 DIRIN ) - |Indice de Eficacia
< 5 p FO; [RY0; RS, PImenta, Marcos Roberto Oshiro
tabela}
Di A idaC jo, H Henri Caet; i
1.1  |Realizar Registro proprio fiscalizagao. Documento.| 1 R$0,00 |RS$0,00| RS$O0,00 DIRIN e parea aCaranjo; Hugg ennq-ue ANy (campgvazloina
Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
e o e N Diana Aparecida Caranjo, Hugo Henrique Caetano (campo vazio na
1.2 [|Fazer Acompanhamento periodico e ateste para liquidagao. Documento.] 1 RS$S0,00 |RSO000| RS0,00 DIRIN . ¥
Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
Di A idaC jo,H Henri Caet; i
1.3 |Fazer acompanhamento final obra. Documento.] 1 R$0,00 |RS000| RSO0,00 DIRIN fana par-'ecl aaranin, s ennql_Je SEANS. {camipoyaziona
Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela).
{campo
Diana Aparecida Caranje, Victor Huge Moura
2, Fiscallzar CONTRATO RT 01/2016 - Campus CG - Conclusdo B e D. vazio na 1 R$0,00 |RSO0,00| RSO,00 DIRIN Ap ] B0 - |Indice de Eficacla
Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro
tabela)
v . 253 S Diana Aparecida Caranjo, Victor Hugo Moura (campo vazio na
2.1 Reall st fi l E D to] 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN
CATAEIREISTORIORNONSEAIEa590 i $ 0 =0, S0 Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro tabela)
Di A ida C jo, VictorH M i
2.2 [Fazer acompanhamento periodico e ateste para liquidagao. Documento. 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN =na, ;?areq Alcaran|oyctor UE? oura |cimpoYationa
Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro tabela)
2.3 [Fazer Acompanhamento final obra. Documento. 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Dlana Ap_wareCIda Caranjo, Victor Hugf) Moura {eampovazioina
Cristaldo, Marcos Roberto Oshiro tabela)
[campo [ndlce de
3. Fiscalizar o CONTRATO RT 022016 - Campus CG - Adequagées blocos A, Ce E. wvazio na 1 R$0,00 |R$S0,00| R$0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo - Eficiéncia
tabela)
3.1  |Realizar Registro proprio fiscalizagao. Documento.] 1 RS 0,00 |RSO000| RS0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (Camg:)::;o L
3.2 |Fazer Acompanhamento periddico e ateste para liquidacao. Documento.] 1 R$0,00 |RS000| RSO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camtpobv‘:z)m s
abela
. . 2« . (campo vazio na
3.3 [Fazer Acompanhamento final obra. Documento 1 R$0,00 JRS$0,00| RSO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo tabela)
(campo = . 5 .
Juliana Santos Fialho, Hugo Henrique Caetano Indice de
4,  [Fiscallzagfio CONTRATO RT 08/2016 - Conclusfio do Campus Corumbd. vaziona | 1 R$ 0,00 0,00 0,00 DIRIN * -
<A i 3 RS e Pimenta, Marcos Roberto Oshiro eficiéncla.
tabela}
Juli Santos Fialho, H Henri Caet i
4.1 [Realizar Registro proprio fiscalizagao. Documento. 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Lene -an PR Sl enrlqué asang |impoYaziona
Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
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i S Juliana Santos Fialho, Hugo Henrique Caetano (campovazio na
4.2 [Fazer Acompanhamento periddico e ateste para liquidagao. Documento,| RS0,00 JRS$0,00| R$0,00 DIRIN k .
Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
i Fialho, H H i i
4.3  |Fazer Acompanhamento final obra. Documento. R$ 0,00 |RS$S0,00| RS0,00 DIRIN Hllang S.antos iatho, Hugo ennqueA RSELNs (cdmpbyazio nd
Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
(e Indice de
5.  [Fiscallzagio CONTRATO 07/2013 - Construgdo do campus Dourados. vazlo na R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRIN Fhellppe Batista Werle Eficténcia
tabela)
5.1 [Realizar Registro proprio fiscalizacao. Documento,| R$0,00 JRS0,00| RS$S0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle (camg:)\g:;o A
52 Realizar Acompanhamento periddico e ateste para liquidacao. Documento.| RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle (camt[.::)\:az;o na
5.3 [Fazer Acompanhamento final obra. Documento, R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle (camtpa(:)v'?az)no fa
e
Fscallzagso CONTRATO RT 03/2013 - Aqulsko de trés elevadores para o [FMS - Campus (campo fndlce de
6. vazio na R$ 0,00 R$0,00| R$0,00 DIRIN Juliana Santos Fialho Tkt
iCampo Grande. Eficiénda
tabela}
6.1 |Realizar Registro proprio fiscalizagao. Documento,| R$0,00 |JR$0,00| R$0,00 DIRIN Juliana Santos Fialho (Camtp‘:)VTZ)'O na
abela
6.2 [Fazer Acompanhamento periddico e ateste para liquidagao. Documento. R$0,00 |RS$S0,00| RSO0,00 DIRIN Juliana Santos Fialho (cam::;(:)\;e::;o i
. . . (campo vazio na
6.3 [Fazer Acompanhamento final obra. Documento.| R$0,00 JRS$S0,00] R$0,00 DIRIN Juliana Santos Fialho tabela)
(campo ; +
Hugo Henrique Caetano Pimenta, Marcos Roberto Indice de
7. Fiscalizar Contrato 14/2015 obra Campus Jardim. vazio na RSO, 0,00 0,00 DIRIN
2 ¥ el L Oshiro, Alexandre Zanella Eficiéncia
tabela}
Al dre Zanella, H Henri Caet: i
7.1  [Realizar Registro proprio fiscalizagao. Documento,| RS 0,00 JRS0,00| RS$0,00 DIRIN exanA R L -ae ano {campavaziona
Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
72 If % h " iodi S liquidacs D " R$0.00 Rs000| RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella, Hugo Henrique Caetano (campo vazio na
S aze Acompanhamento periédico e ateste para liquidagao. ocumento.| i X A Plinents Marcos RobartiOshlro tabel)
Al dre Zanella, H Henri Caet: zi
7.3 [Fazer Acompanhamento final obra. Documento,| RS0,00 JRS$0,00| RS$O0,00 DIRIN exan‘ IEZAE AR Bp LTS 'ae ang (campoiaziona
Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
fearnyo Indice de
8.  |Fiscallzar CONTRATO RT 18/2015 - GDU. vazio na R50,00 |R$0,08| RS$O,00 DIRIN Dlana Apareclda Caranjo
Eficiéncla
tabela}
8.1 |Fazer Contatos formais para avaliagao dos produtos. Documento,| RS0,00 JRS0,00| RS$0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camtp(:)vellz)m e
abela
8.2  [Fazer Avaliagao Produto I. Documento, R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (cam:;\:az)lo e
8.3 [Fazer Avaliacao Produto Il Documento.| R$0,00 |R$0,00| RSO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camg(:)\:az;o m
8.4 [Fazer Avaliacao Produto Ill. Documento.| R$0,00 |RS$0,00| RS$0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camtpc:)val:z)no na
abela
8.5 [Fazer Avaliagao Produto IV. Documento.| R$0,00 |RS$S0,00| RS$0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camgc;v;:az;o a
e
8.6 [Realizar Acompanhamento periddico e ateste para liquidagao. Documento.| RS 0,00 RS 0,00 | RSO0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo (camtpa(:’vT:)m 13
e
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Gestao de risco - solicitagoes de documentos ao IFMS e atendimento as solicitagoes técnicas " " ) (campo vazio na
8.7 Documento. 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Diana Aparecida Caranjo
da Contratada. tabela)
[campo = ’ .
Victor Hugo Moura Cristaldo, Hugo Henrique Indice de
9.  [Fiscallzar CONTRATO RT 01/2015 - Tmac Ar condicionados CX. vazio na 1 R$ 0,00 0,00 0,00 DIRIN %
1/2 50, RS0, R§ 0 Caetano Pimenta, Marcos Roberto Oshiro Eficléncia
tabela}
M Roberto Oshiro, H Henri Caet; azi
9.1 Fiscalizar para terceira medicao de servicos - elaboracao de relatorio técnico da partecivil.  [Documento) 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN arcosA o : ke 3 ennque aetano {catipoyaziong
Pimenta, Victor Hugo Moura Cristaldo tabela)
VictorH M Cristaldo, H Henri i
9.2 [Fiscalizar para recebimento provisorio - - elaboragao de relatorio técnico da parte civil. Documento. 1 R$0,00 |RS0,00| RS$O0,00 DIRIN g ugo» s e ennf;ue {eampovaziofia
Caetano Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
55 Fls’ca{llzar para terceira medicao de servigos - elaboracao de relatério técnico da parte sasiwaisl RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Victor Hugo _Moura Cristaldo, Hugo Henn_que (campo vazio na
elétrica. Caetano Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
VictorH M Cristaldo, H Henri i
9.4 Fiscalizagao para recebimento provisorio - - elaboragao de relatdrio técnico da parte elétrica [Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN xc» 9y ugo_ ARSI e o LUgo er\rlgue {campoyaziona
Caetano Pimenta, Marcos Roberto Oshiro tabela)
(campo Dlana Apareclda Caranjo, Hugo Henrique Caetano (hdlce de
10. Fiscalizar CONTRATO RT 02/201S - VR Ar condicionados AQ e TL vazio na 1 R$ 0,00 R§$0,00| R$0,00 DIRIN Pimenta, Marcos Roberto Oshiro, Victor Hugo R
Eficiéndia
tabela} Moura Cristaldo
H Henri Caet Pi ta,M Robert i
10.1 [Fiscalizar para terceira medicao de servigos - elaboracao de relatorio técnico da partecivil.  [Documento. 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN HEQHERNUE Lee ar(r)oSh.lrzen 2, arcosRonere (camfat;\:az;o e
ir
Di A idaC jo, VictorH M i
10.2  [Fiscalizar para recebimento provisorio - - elaboracao de relatério técnico da parte civil. Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN AR parecos aﬁanjo, IetorREg o, (campoyaziona
Cristaldo tabela)
Fiscalizar para terceira medicao de servigos - elaboragao de relatério técnico da parte Hugo Henrique Caetano Pimenta, Marcos Roberto (campo vazio na
10.3 (v Documento 1 R$0,00 |R$0,00| RSO0,00 DIRIN g
elétrica. Oshiro tabela)
z - = O = Y - e - Hugo Henrique Caetano Pimenta, Marcos Roberto (campo vazio na
10.4 [Fiscalizar para recebimento provisério - - elaboragao de relatério técnico da parte elétrica.  [Documento. 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Oshiro tabela)
Fiscallzar Contrato 24/2015 aquisi¢io e instalacio de aparelhos de ar condicionado na [campo [ndice de
1L vazio na A R50,00 |R$0,00( RS$0,00 DIRIN Alexandre Zanella
Rettorla e CREAD. Eficténcia
tabela}
. . . . . - L. (campo vazio na
11.1 |Portaria 106 de 18 de janeiro de 2016. Fiscalizar e fazer medigoes e relatorios. Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella tabela)
11.2 |Realizar Recebimento Provisério. Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella (camtpaobv;;l:)lo iz
el
{caimpo Indice de
12. [FAscallzar Contrato {pregio carona 07/2015) vazio na 1 R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRIN Alexandre Zanella
Eficténcia
tabela)
5% Portal-ia 261 del6de feverei.r? de 2016. 'Participar.como membro da comiéséé de tazivaniel R$0,00 |Rso00| Rso.00 DIRIN AEarE T anala (campo vazio na
recebimento dos bens adquiridos através do pregao carona 07/2015 na Reitoria do IFMS. tabela)
OBJETIVO N° 26
Proceder o recebimento de obras do IFMS - Comissbes de Recebimento de Obras.
METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TDd META FIN. [CUSTEIQ) INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TMJ INDICADORES
AG RESULTADO! [ RESPONSAVE
(campo [ndice de
1. Receber obras de Dourados: Comissdo Recebimento de obra Dourados wvazio na 1 R50,00 |R$0,00| R$0,00 DIRIN Alexandre Zanella, Diana Aparecida Caranjo Eficiéndia
tabela}
. 5 v & . G ap < y . (campo vazio na
1.1 Realizar Vistoria para elaboragao de Termo de Recebimento Provisorio. Documento.| 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRIN Alexandre Zanella, Diana Aparecida Caranjo tabela)
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campo vazio na
1.2 |Realizar Vistoria para elaboragdo de Termo de Recebimento Definitivo. Documento| 1 | RS$0,00 |RS0,00| RS$0,00 DIRIN Alexandre Zanella, Diana Aparecida Caranjo ( tpabela)l
(ampo y " o ;
Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika Silva Indicede
2, [Receber obra de Jardim Comisséo Recebimento de obra Jardim, vadona | 1 | R$000 |R$0,00| R$0,00 DIRIN = ; -
Morelra, Fhellppe Batista Werle Eficléncia
tabela}
Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika Sil i
2.1  [Realizar Vistoria para elaboracao de Termo de Recebimento Provisorio. Documento| 1 | R$0,00 |RS0,00| RS$O0,00 DIRIN o enn(?ue . .ano |m.en e pampoyariona
Moreira, Fhelippe Batista Werle tabela)
3 0 i 3 = Hugo Henrique Caetano Pimenta, Erika Silva (campovazio na
2.2 [Realizar Vistoria para elaboracao de Termo de Recebimento Definitivo. Documento.] 1 | R$0,00 |R$0,00] RSO0,00 DIRIN ’ i K
Moreira, Fhelippe Batista Werle tabela)
([@mpo
Alexandre Zanella, Hugo Henrique Caetano Indice de
3. [Receberobra Campo Grande (BeD| vadona | 1 | R$000 0,00 0,00 DIRIN z -
o Eap) > R L Plmenta, Erlka Sliva Morelra Eficléncla
tabela)
. o . i L Alexandre Zanella, Hugo Henrique Caetano (campovazio na
3.1  [Realizar Vistoria para elaboracao de Termo de Recebimento Provisorio Documento. 1 R$0,00 JRS000( RSO0,00 DIRIN G G 5
Pimenta, Erika Silva Moreira tabela)
2 gl 5 ) e iag Alexandre Zanella, Hugo Henrique Caetano (campovazio na
3.2 [Realizar Vistoria para elaboracao de Termo de Recebimento Definitivo Documento.] 1 R$0,00 |R$0,00] R$0,00 DIRIN X e K
Pimenta, Erika Silva Moreira tabela)
cam
4 Receber adequacio dos cobogds do campus Campo Grande: Comissio Recebimento \Ea zlo':; 1| reooo IRsose| Reoon DIRIN Alexandre Zanella, Erlka Silva Morelra, Fhellppe | Indlce de
" [Cobogs. Portaria 1586/2016 tabela) d ! ’ Batista Werle Eficténcla
. . . X L Alexandre Zanella, Erika Silva Moreira, Fhelippe (campovazio na
4.1  [Realizar Vistoria para elaboracao de Termo de Recebimento Provisorio Documento.] 1 | RS0,00 |R$0,00] RSO0,00 DIRIN i
Batista Werle tabela)
Alexandre Zanella, Erika Silva Moreira, Fheli i
4.2 [Realizar Vistoria para elaboragao de Termo de Recebimento Definitivo. Documento 1 | R$0,00 |R$0,00| RSO0,00 DIRIN SncILaney, r.| e o ePRe (campoyaiona
Batista Werle tabela)
OBJETIVO N° 27
Colaborar com equipe do Planurb na elaboracdo do Parque das Acacias
METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TDJ META FIN. [CUSTEIQ| INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAIJ INDICADORES
E & RESULTADO Q RESPONSAVEL R
. [ampo [ndice de
1. [Colaborarna elaboragdo do Anteprojeto do Parque das Acicias. vaziona | 1 | R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle - Fficiéngia
tabela}
i E(abor‘ar anFeprojetoA deijm Parquz-a UrPano denominado Parque das Acacias no que se Documento| 1 | Rs000 |Rso00| Rso00 DIRIN Fhelippe Batista Werle (campovazio na
refere a projeto arquitetonico e paisagismo do parque frente ao campus Campo Grande. tabela)
(campo 3
. L. . ) . . (campovazio na
1.2 |Apresentar anteprojeto do Parque dasAcacias a Camunidade vaziona | 2 | RS0,00 |RS0,00| RSO0,00 DIRIN Fhelippe Batista Werle tabela)
tabela)
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Pro-Reitoria de Ensino
Delmir da Costa Felipe

Diretora Executiva de Politicas de Ensino e Educac¢éo dos
Campi
Tania Mara Dias Gongalves Brizuefia

Secretaria da Pr6-Reitoria de Ensino
Lindayane dos Santos Amorim de S&

Coordenacéo de Legislacédo e Normativos de Ensino
Marcio Norimatsu

Diretoria de Educacéo Béasica
Marcio Artacho Peres

Coordenacéo de Cursos Técnicos
Gisela Silva Suppo | Cristiane Lazzeri

Coordenacéo de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada
(FIC)
Berinaldo Bueno

Diretoria de Educacéo Superior
Glaucia Lima Vasconcelos

Coordenacéo de Cursos de Graduacao
Felipe de Freitas Pires

Diretoria de Gestao Académica
José Ricardo Marconato da Silva

Coordenacéo de Gestdo Académica
Katia Regina Ovando Moraes

Coordenacéo de Assuntos Estudantis
Camila de Freitas Vieira
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ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO

CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: PRO-REITORIA DE ENSINO E POS GRADUAGAO
OBJETIVO N° 1
Reduzir os indices de evasdo e retencdo com a implementacédo de agdes para Acesso, Permanéncia e Exito dos estudantes dos cursos técnicos
METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| EIN ICUSTEIO|INVEST,| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
PROEN | CX-DIRGE | NA- . F .
Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Cristiane Y
Diminuir em 5%, até 2016, o nimero de estudantes em P " DIRGE | TL-DIRGE | CB- o 8 = E Indice de
1 = s " numero de aprovagdes 32 |R$0,00| R$ 0,00 [R$ 0,00 Lazzeri, Gisela Silva Suppo, Delmir da Costa Felipe, |SIM 251
idependéncia, em relagdo ao ano de 2013. DIRGE | CG-DIRGE | AQ- Tania Mara Dias Goncalves Brizuena Eficacia (IE)
DIRGE | PP-DIRGE
IAcompanhar os indices de aprovacgéo e retencdo ao final de , _ Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Cristiane
1 i nimero de aprovagdes 16 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 PROEN N . SIM -
icada semestre letivo. Lazzeri, Gisela Silva Suppo
.5 R o 2 ; . Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva
1.2 |dentificar as principais causas de retengao dos estudantes. nlimero de aprovagoes 16 |R$ 0,00 RS 0,00 |RS 0,00 PROEN s Y SIM -
Suppo, Cristiane Lazzeri
L. , Lo N . PROEN | CX-DIRGE | NA= Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva .
2 DAminulr e 5%, até 2015, 0 Indice de:avaste; am relagho nimero de aprovagdes 32 |R$0,00( RS 0,00 |R$ 0,00 DIRGE | TL-DIRGE | CB- Suppo, Cristiane Lazzeri, Delmir da Costa Felipe, Tania [SIM Indice de
" laoano de 2013. Provag " ’ " biRGE|ce-DIRGE |AQ- | PP e Pes Eficacia (IE)
DIRGE | PP-DIRGE
IAcompanhar os indices de evaséo ao final de cada 5 = Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva
2.1 < nGmero de aprovagoes 16 |R$ 0,00 RS 0,00 [RS 0,00 PROEN - A SIM -
Isemestre letivo. Suppo, Cristiane Lazzeri
. L ~ i ~ Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva
2.2 |ldentificar as principais causas de evasao dos estudantes. nimero de aprovagoes 16 |R$ 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 PROEN g . SIM -
Suppo, Cristiane Lazzeri
PROEN | CX-DIRGE | NA-
Realizar em conjunto com os campi as agdes do DIRGE IITL DIRGE ||CB- MarcloAtacholeres; Eavinaldo Bisno Grsels Siva Indice de
3. 2 ! ; P g < numero de aprovagdes 16 |R$0,00 | R$ 0,00 [RS$ 0,00 Suppo, Cristiane Lazzeri, Delmir da Costa Felipe, Tania [SIM :
planejamento estratégico de permanéncia e éxito. DIRGE | CG-DIRGE | AQ- " ¢ Eficécia (IE)
Mara Dias Goncalves Brizuena
DIRGE | PP-DIRGE
Implementar as agdes do programa institucional de i ~ Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva
3.1 e ndmero de aprovagoes 16 |R$0,00| R$ 0,00 |[RS$ 0,00 PROEN . R SIM -
permanéncia e éxito. Suppo, Cristiane Lazzeri
OBJETIVO N° 2
Implantar sistema de registro académico, com médulo para professores, gestao académica e estudantes
METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUTO / RESULTADO IQTD. EIN ICUSTEIO|INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
Jose Ricardo Marconato da Silva, Katia Regina Ovando g
1.  |mplementar o médulo de gestdo académica. Documento 2 [R$0,00( R$ 0,00 |RS$ 0,00 DIRGA X - ¥ g‘ . - | Execugdo
Moraes, Marcio Norimatsu, Camila de Freitas Vieira (IEx)
Organizar as demandas antigas para o desenvolvimento do Jose Ricardo Marconato da Silva, Katia Regina Ovando
1.1 X e Documento 1 |R$0,00[RS$0,00 [RS 0,00 DIRGA . | y i g - -
Sistema Académico Moraes, Marcio Norimatsu, Camila de Freitas Vieira
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12 Receb‘er‘ novas demand’asj para desenvolvimento e Bocumenta 1 |R$ 0,00 RS 0,00 [R$ 0,00 DIRGA Jose Ricardo Mz-ircone?to da Silva, I‘(atia Regina O\./a-ndo ) B
lorganiza-las para as proximas etapas do trabalho Moraes, Marcio Norimatsu, Camila de Freitas Vieira
. . Jose Ricardo Marconato da Silva, Katia Regina Ovando
1.3 |Darsuporte a DIRTI quando solicitado - 1 |R$0,00[ RS 0,00 [RS 0,00 DIRGA . i ) i =1 - --
Moraes, Marcio Norimatsu, Camila de Freitas Vieira
[ndice de
Ri M to i Katia Regina Ovand
2. Implementar o médulo estudantes. Documento 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRGA Jose Ricardg ::Ircona' o dailva, p ta eg!na va'n °1. Execugdo
Moraes, Marcio Norimatsu, Camila de Freitas Vieira (Ex)
577 ?e’lecionar dentre as demandas aquelas que dizem respeito Botumeits 1 |rs 0,00] RS 0,00 [Rs 0,00 Bifeh Jose Ricardo Mz_arconafo da Silva, I_(atia Regina O\_/a_ndo . B
a area do estudante Moraes, Marcio Norimatsu, Camila de Freitas Vieira
. N Jose Ricardo Marconato da Silva, Katia Regina Ovando
2.2 |Darsuporte a DIRTI para conclusao da demanda - 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRGA . i . i o - -
Moraes, Marcio Norimatsu, Camila de Freitas Vieira
OBJETIVO N° 3
Acompanhar a implantagéo sistema de segurancga das bibliotecas
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD.| MFI:—r:A ICUSTEIO[INVEST.]| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORESI
- " " " ¢ Indice de
1. Iniciar o sistema de seguranga Memorando/Portaria/Documento 9 |R$0,00( R$ 0,00 |RS$ 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva “ | Eficicia (1E)
Consultar os bibliotecarios sobre interesse em compor ) )
13 e T = Memorando 7 |R$0,00| R$ 0,00 |RS 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - -
lcomissao para definigao dos requisitos
Solicitar comissao para definicao dos requisitos técnicos do 2 . =
1.2 ; Portaria 1 |R$0,00[R$0,00 |RS$ 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - -
Isistema de seguranca
1.3 [Realizar a solicitagdo de aquisi¢ao do sistema de seguranga | Documento de solicitagdo de aquisicdo | 1 |R$ 0,00 RS 0,00 [RS 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - -
[ndice de
2. Implementar o sistema Sistema Implementado 1 |R$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - | Execugdo
(IEx)
2.1 |parsuporte aos fiscais do contrato - 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - -
OBJETIVO N° 4
Acompanhar sistema de gerenciamento do acervo das bibliotecas
METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUTO / RESULTADO QTD. BN ICUSTEIO|INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORESI
Implementar o sistema de gerenciamento sistematizado do Indice e
L ac:rvo & Sistema implementado 1 |R$0,00( RS 0,00 |R$ 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - | Execugdo
(IEx)
IAcompanhar a implantagao do sistema junto aos fiscais do . . .
11 E-mail 5 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - -
lcontrato
OBJETIVO N° 5
Acompanhar as politicas de assisténcia estudantil
METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD,| FIN ICUST!I EI(+NVEST. SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM|INDICADORES|
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Permanéncia e Exito dos Estudantes - PIBID

Brizuena

IAcompanhar, mensalmente, frequéncia de estudantes fridicads
1 beneficiados com o auxilio estudantil através do sistema Memorando 90 [R$0,00| R$ 0,00 [R$ 0,00 DIRGA Camila de Freitas Vieira Eficiéncia (IE)
lacadémico.
Solicitar aos 10 campi memorandos mensais com as listas g s i o
1.1 ) W e 8 Memorando 90 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRGA Camila de Freitas Vieira S =
[dos estudantes que obtiveram frequéncia minima de 75%.
lAmpliar em 10% a oferta de beneficios sociais aos fidice da
2 lestudantes em situagao de vulnerabilidade social, com Memorando 1 |R$0,00| R$ 0,00 |RS 0,00 DIRGA Camila de Freitas Vieira - Y
B p . o Eficiéncia (IE)
base nos dados do questionario socioeconémico.
Solicitar a Reitori licdo de 10% d
21 e e én,a o am!:) .|(;ao SROR SIS0 para Memorando 1 |R$0,00[R$ 0,00 [RS$ 0,00 DIRGA Camila de Freitas Vieira - -
oferta do beneficios sociais
OBJETIVO N° 6
Estabelecer as Diretrizes para abertura, criagdo e extingdo de cursos de graduagao
METAS/ACOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD. FIN CUSTEIOLNVEST SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORESi
Divul, c lidar o uso das diretrizes bertura, Indice de
1. l}’u gare o.nso Ao usa Cas Siedees para @ M Documento / Projetos 17 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - n. ! e.
criagdo e extingdo de cursos de graduagéo. Eficiéncia (IE)
Orientar os campi para a abertura de novos cursos a partir
1.1 |dasdiretrizes para abertura, criagdo e extingao de cursos Documento 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
de graduacao
ICapacitar o NDE para a atuagao na revisdo dos PPCs
1.2 /igentes de acordo com as Diretrizes para abertura, criagdo projetos 16 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - --
le extingao de cursos de graduagao
OBJETIVO N° 7
Ampliar a oferta de cursos de formagéao de professores.
METAS/AGCOES
META ol h
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD. FIN ICUSTEIO[INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMINDICADORES|
Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Glaucia Lima
Iniciar o Programa de Formagdo Continuada para o Ensino i PROEN | DIREB | DIRES | Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo [ndice de
1. P R 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 2 v o _— - 2o
lem Educagdo, Profissional, Cientifica e Tecnolégica rograma/ Reunlées $ $ $ DIRGA Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe, Lidiane de Eficacia (IE)
Medeiros Barbosa Vilela
Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Glaucia Lima
ICapacitar os docentes para o Ensino em Educacéo, PROEN | DIGEP | DIREB | Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo
1.1 - L it programa 10 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 4 . ) 0 - -
Profissional, Cientifica e Tecnolégica. DIRES | DIRGA Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe, Lidiane de
Medeiros Barbosa Vilela
Realizar o estudo para a oferta de mais um curso de Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires, Indice de
2. .. " P Reunido 1 |R$0,00| RS 0,00 [RS$ 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves SIM .
licenciatura em 2017 . Eficécia (IE)
Brizuena
IApresentar os resultados do Curso de Licenciatura em Felipe de Freitas Pires, Glaucia Lima Vasconcelos,
2.1 |Quimica e algumas estratégias adotadas para a reunides 1 |R$0,00|R$0,00 [RS 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves SIM -

OBJETIVO N° 8

Fortalecer a capacitagdo para avaliagao dos Cursos Superiores — SINAES.
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METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD, M:]:A ICUSTEIO|INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMlNDICADORES
ICapacitar os Coordenadores de Curso e Diretores de RS RS fidicada
1. Ensino, Pesquisa e Extensdo, Colegiado de Curso e NDE até Programa / Reunides 17 R$ 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - =y
boie 2.407,20(2.407,20 Eficacia (IE)
1.1 :Er::i:a:tar olPMEQ <FrogramaMetaElevarQualidadedo Programa 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
Promover uma visita em cada campus para capacitar RS RS
1.2 |coordenadores e docentes para a elaboragao do plano de Reuniao 8 R$ 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
2 , 2.407,20/2.407,20
acao do PMEQ e para o fortalecimento dos cursos
Realizar reunites via videoconferéncia para - - i . . .
1.3 ) Reunido por Video/Web 8 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - --
monitoramento do PMEQ
OBJETIVO N° 9
Promover capacitagao aos Coordenadores, Professores e Diretores de Ensino, Pesquisa e Extensao quanto ao Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - Enade
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD. MF::;A ICUSTEIOfINVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAM‘NDICADORES
1. Pipoiar o ensing pard a'obtencdo de bonsiesultadas dos - 8 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - lndlc‘e de
lestudantes no Enade. Eficécia (IE)
Realizar video conferéncias para promover a formacgao dos 5 s 2 " 2
1.1 - 8 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
Icoordenadores e docentes.
OBJETIVO N° 10
Implantar o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD. MFIE':A ICUSTEIO|INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORESI
Implantar o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo em Marco Hiroshi Naka, Airton Jose Vinholi Junior, Delmir Midiceda
1 P ined conselho 1 |R$0,00| R$0,00 [R$0,00] PROEN | PROEX | PROPI ? - ’ - | Execugdo
2016 da Costa Felipe
(IEx)
M Hi iN i Vinholi i i
1.1 [Enviar Regulamento do COEPE para apreciagdo do COSUP conselho 1 |R$0,00|RS$0,00 [R$ 0,00 PROEN | PROEX | PROPI arco HiroshiNaka, Airton Jose. inholiyanior, Delmir - -
da Costa Felipe
OBJETIVO N° 11
Fortalecer os Cursos Técnicos
METAS/AGOES
A
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.) M:; CUSTE|0+NVEST. SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva [ndice de
1. Publicizar os PPCs dos cursos técnicos no site PPC / Documento / Video 12 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREB | ASCOM Suppo, Cristiane Lazzeri, Vinicius Villas Boas Neto - | Execugao
Bazenga Vieira (IEx)
Encaminhar os PPCs para publicacio na Pagina Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva
1.1 P P s g PPC 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB | ASCOM Suppo, Cristiane Lazzeri, Vinicius Villas Boas Neto - -

Bazenga Vieira
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lOrientar os coordenadores sobre o acompanhamento dos )
1.2 Documento 1 |R$0,00|R$ 0,00 |RS 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres - -
lcursos.
Elaborar videos de curta duragao (~3min), comentando ) )
1.3 Video 12 |R$0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres - -
Isobre os PPCs do curso.
1.4 |utilizar o video para divulgacao dos cursos - 1 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres - -
A h implantagdo do NDE C [ndice d
2. <’:on‘1pan ar aimplantagao do paraosLursos Reunido por Video/Web 8 |R$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo - o lc.e €
[Técnicos. Eficacia (IE)
lOrientar os campi quanto ao processo de constituigao do . . . )
2.1 NDE NDE implantado 1 |R$0,00(R$ 0,00 |RS 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo - -
IAcompanhar a implantagédo do Colegiado de Curso para os [ndice de
3. P! S P < g P Reunido por Video/Web 8 |R$0,00( RS 0,00 |R$ 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo - :
ICursos Técnicos. Eficécia (IE)
[Orientar aos campi quanto ao processo de implantacao do
3 ! n_ S piqu P fmp & Colegiado implantado 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo - -
IColegiado de Curso
Indice de
4. |Acompanhar o trabalho docente. Reunido por Video/Web / Documento | 4 |R$0,00|R$0,00 [RS$ 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres - | Execugdo
(IEx)
Elab Pl deF ao d. d
4.1 ora U Tlang o rormagaodospecagogoxpara Reunido por Video/Web 2 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB Gisela Silva Suppo - -
lembasar o acompanhamento no campus.
Elaborar um plano de agao utilizando os resultados da
4.2 |Avaliagdo Docente pelo Discente para acompanhamento Documento 1 |R$0,00|R$ 0,00 |RS$ 0,00 DIREB Gisela Silva Suppo - <=
[dos docentes.
Elab instruga ti ient.
43 aneranineisac normativapara onfen are Documento 1 |R$0,00( RS 0,00 [RS 0,00 DIREB Gisela Silva Suppo - -
lacompanhamento docente nos campi.
Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo, Berinaldo Indice de
5. Realizar reunido com a equipe pedagégica dos campi. Reunido / Seminério 3 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 PROEN | DIREB 2 o - o
equipe pedagogt P / s $ $ I Bueno, Delmir da Costa Felipe Eficécia (IE)
5.1 Realizar reuniao presencial com os Pedagogos. Reuniao 1 |R$0,00( RS 0,00 RS 0,00 DIREB Gisela Silva Suppo - --
. - . . - Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo, Berinaldo
5.2 Realizar reuniao presencial com os Coordenadores de Eixo. Reuniao 1 |R$ 0,00 RS 0,00 [RS 0,00 DIREB Bilerg - -
Realizar encontro presencial com os representantes de L Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo, Delmir da
53 P Seminario 1 |R$0,00|R$ 0,00 |RS 0,00 PROEN | DIREB ” - -
turmas dos Cursos Técnicos. Costa Felipe
OBJETIVO N° 12
Elevar os indices de Permanéncia e éxito nos Campi
METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUTO / RESULTADO IQTD. FIN ICUST! E|0l NVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMINDICADORES|
[ndice de
Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo, Berinaldo -
1. Mapear os resultados dos estudantes. Documento / Orientagao 3 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREB —_—— PP SIM| Execugdo
(IEx)
Utilizar os diarios do sistema académico para identificar
1.1 Jonde estdao os menores indices de aprovagao e notas, por Documento 1 |R$0,00|R$ 0,00 |RS 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres SIM -
lcurso, por campus.
15 Propor agoes de acompanhamento da equipe pedagoégica Orientacao 1 |rs 0,00 RS 0,00 [Rs 0,00 DikER Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo, Berinaldo SIM B
nos campus. Bueno
. sAoie Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo, Berinaldo
1.3 Elaborar instrumentos de acompanhamento da Monitoria. Documento 1 |R$0,00( RS 0,00 [RS 0,00 DIREB Biiehs SIM -
u
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Indice de
Estruturar o nivelamento de Lingua Portuguesa e Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo, Berinaldo 7

2. ! ne & Documento 10 [R$ 0,00 | R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREB . et PP SIM| Execugdo

Matemética Bueno
(IEx)
IAcompanhar os campi na execugao do projeto de 5 y =

2.1 ) Documento 10 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB Gisela Silva Suppo, Berinaldo Bueno SIM -
nivelamento.

OBJETIVO N° 13

Elaborar/revisar os Regulamentos e Diretrizes

METAS/AGOES

Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUTO / RESULTADO IQTD.| M:r:A CUSTEIOLNVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMlNDICADORES
Elaborar o Regulamento da Organizag&o Didatico- Marcio Artacho Peres, Cristiane Lazzeri, Gisela Silva Indlicada

8 ONCH ' « Regulamento 1 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREB ’ ’ - | Execugdo
Pedagégica dos Cursos Subsequentes Suppo (Ex)
Encaminhar o regulamento para aprovagao do CODIR Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva

1.1 Regulamento 1 |R$0,00(| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB . ) - -

COSUP Suppo, Cristiane Lazzeri
Revisar/adequar Regulamento da Organizagao Didatico- Marcio Artacho Peres, Cristiane Lazzeri, Gisela Silva Tndice de

2. acleq & Teaniag Regulamento 1 |Rs 0,00 R$ 0,00 [R$ 0,00 DIREB b oAl J - | Execucdo
Pedagégica dos cursos FIC. Suppo, Berinaldo Bueno (IEx)
Encaminhar o regulamento para aprovagao do CODIR Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva

2:1 Regulamento 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB 7 3 A - -

COsuP Suppo, Cristiane Lazzeri
[ndice de
Revisar/adequar Regulamento da Organizag&o Didético-

3. / . eq & SRR & ¢ Regulamentos 1 |R$0,00( R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo - | Execugdo
Pedagdgica dos cursos técnicos integrados. (Ex)
Encaminhar o regulamento para aprovagao do CODIR Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva

3.1 Regulamento 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 DIREB . 3 - -

COsuP Suppo, Cristiane Lazzeri
Indice de
Marcio Artacho Peres, Cristiane Lazzeri, Berinaldo
4. Revisar/adequar Regulamento Disciplinar Discente. Regulamento 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB : s , l_ - Execugao
Bueno, Gisela Silva Suppo
(IEx)
Encaminhar o regulamento para aprovagao do CODIR Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva
4.1 Regulamento 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB e y - -
COosupP Suppo, Cristiane Lazzeri
[ndice de
5. Elaborar novos regulamentos para subsidiar as agdes Regulamentos 1 |R$0,00( RS 0,00 |R$ 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres - | Execugdo
(IEx)
Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo Marconato da Silva,
5.1 [Analisar a unificagdo dos regulamentos. Estudo 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 PROEN Glaucia Lima Vasconcelos, Tania Mara Dias Goncalves - -
Brizuena, Delmir da Costa Felipe
Indice de
6. Elaborar Diretriz para os cursos PROEJA Diretriz 1 [R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo - | Execugao
(IEx)
) L ) . R o Marcio Artacho Peres, Cristiane Lazzeri, Gisela Silva
6.1 ICriar comissao para discutir sobre o PROEJA com os campi. Comissao 1 |R$0,00(| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB : - -
Suppo, Berinaldo Bueno
Elaborar Manual Orientativo da Avaliagdo Docente pelo Marcio Artacho Peres, Cristiane Lazzeri, Gisela Silva fidicece
e c P Manual 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB T J - | Execucso
Discente Suppo, Berinaldo Bueno (1Ex)
> n . - s
7.1 |Encaminhar manual para os pedagogos nos campi Manual 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIREB Marao firtacho Feres, B.erl.naldo Buen.o, Giselasiva - -
Suppo, Cristiane Lazzeri
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Indice de
8. Elaborar o Programa de Nivelamento do IFMS Documento 1 |R$0,00( RS 0,00 |R$ 0,00 DIREB Gisela Silva Suppo - | Execugdo
(IEx)
A » Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva
8.1 [Encaminhar o programa para aprovacdo do CODIR/COSUP Programa 1 |R$0,00|RS$0,00 RS 0,00 DIREB L + - -
Suppo, Cristiane Lazzeri
OBJETIVO N° 14
Reestruturar os Projetos Pedagégicos de Curso (PPC) dos cursos Técnicos Integrados.
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD. N::;A CUSTEIOLNVEST .| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
Indice de
PPC / Comissao / Reunido por Video
1: Reformular os PPCs dos Cursos Técnicos Integrados /comi /6Veiu IO porY? 15 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo - | Execugdo
(IEx)
Criar comissao para reformulagdo dos PPCs dos cursos e )
1.1 pow Comissao 1 |R$0,00|RS$0,00 RS 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres - -
técnicos integrados.
Realizar reunioes com Coordenadores de Eixo e Pedagogos . , ) ) )
1:2 N Reunido por Video/Web 2 |R$0,00( R$ 0,00 [RS$ 0,00 DIREB Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo - -
[para acompanhamento da reformulagao dos PPCs.
OBJETIVO N° 15
Implementar a Educagao a Distancia para o Ensino dos cursos presenciais.
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUTO / RESULTADO IQTD. M:;A CUSTEIOLNVEST .| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMIINDICADORES
lAnalisar a inclusdo da carga horaria de 20% em EaD nos Marcio Artacho Peres, Gisela Silva Suppo, Delmir da hilicade
1. e % '8 Diretriz/Documento 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 PROEN | DIREB . o . PPo, B - | Execugdo
PPCs dos cursos técnicos. Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves Brizuena (IEx)
N A Marcio Artacho Peres, Delmir da Costa Felipe, Tania
1.1 |Avaliar a capacidade de suporte da plataforma Moodle. Levantamento 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 PROEN | DIREB s . - -
Mara Dias Goncalves Brizuena
IAvaliar a capacidade de atendimento do estidio em EaD Marcio Artacho Peres, Delmir da Costa Felipe, Tania
1.9 2 Levantamento 1 |R$0,00| R$ 0,00 [RS 0,00 PROEN | DIREB : 1 - =
para gravagao das aulas. Mara Dias Goncalves Brizuena
: . . 5 o Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Delmir da Costa
1.3 Orientar os Campi para planejamento de aulas em EaD. Orientagao 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 PROEN Felipe - -
OBJETIVO N° 16
Reduzir os indices de evas&o e retengdo com a implementagao de agdes para Acesso, Permanéncia e Exito dos estudantes dos cursos de graduagéo
METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD. FIN CUSTEIOLNVEST .| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMlNDICADORES
Diminuir em 5% o nimero de estudantes em dependéncia, Slatich L Vasconcalns, Fellps da Rreltas Piecs, [ndice de
1 2 i ’ nimero de aprovagdes 16 |R$0,00( R$ 0,00 |R$ 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves - "
lem relagdo ao ano de 2015. . Eficacia (IE)
Brizuena
. . i ¢ Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires,
IAcompanhar os indices de aprovacao e retencao ao final de , ~ ) . ) 3
1.1 R ndmero de aprovagoes 16 |R$ 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves - --
icada semestre letivo. BriFiisHS
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Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires,

1.2 |identificar as principais causas de retengao dos estudantes. numero de aprovagoes 16 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves - -
Brizuena
Diminuir em 5% o indice de evas3o, em relagdo ao ano de KIS s VscorioRlcn. el phlcte Eraitasiines [ndice de
2. 2 i ndmero de aprovagdes 16 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves - N
[2013. ) Eficécia (IE)
Brizuena
s ~ ) Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires,
IAcompanhar os indices de evasao ao final de cada ) 2 i . . .
2 1 numero de aprovagoes 16 |R$ 0,00 RS 0,00 |RS 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves - -
lsemestre letivo. y
Brizuena
i@ o " , - Elaine Borges Monteiro Cassiano, Glaucia Lima
2.2 |dentificar as principais causas de evasao dos estudantes. numero de aprovagoes 16 |R$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 PROEN | DIRES . . ) - -
Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires
s llzar i SoriiRtS Eom 65 camblas acses do Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires, Indice de
3. ) J = P c " namero de aprovagdes 16 |R$0,00| R$ 0,00 |R$ 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves - | Execugdo
planejamento estratégico de permanéncia e éxito. 2
Brizuena (IEx)
. o i Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires,
Implementar as a¢des do programa institucional de ; ~ . . ) )
3.1 g ol nimero de aprovagoes 16 |R$ 0,00 RS 0,00 |R$ 0,00 PROEN | DIRES Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves - -
permanéncia e éxito. .
Brizuena
OBJETIVO N° 17
Promover a consolidagdo dos cursos de graduagao em andamento
METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| FIN ICUSTEIO|INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMIINDICADORES|
reunides por video / aulas em ead / Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires, [ndice de
1. Fortalecer os cursos de graduagao projetos / link dos cursos e cartazes/ | 54 |R$0,00| R$ 0,00 [R$0,00) DIRES |ASCOM | DIRTI |Vinicius Villas Boas Neto Bazenga Vieira, Wiliam Ricardo | - | Execugdo
pagina de curso / programa / editais Correia Dias, Alexandre Geraldo Viana Faria (IEx)
1.1  [Revisar os regulamentos dos cursos de graduagao reunides por video 2 |R$0,00| R$ 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
Planejar e implantar a aulas EAD para os cursos de
1.2 |graduagao reconhecidos pelo MEC, nas disciplinas Libras e aulas em ead 2 |R$0,00(RS$ 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires SIM -
Metodologia.
Revisar os Projetos Pedagogicos dos cursos de tecnologia e s B » . .
1.3 L A projetos 13 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
licenciatura.
Divulgar as informacgGes de cursos superiores no site Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires,
1.4 institucional e no campus em atengao a Portaria 40/2007 e link dos cursos e cartazes 16 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES | ASCOM Vinicius Villas Boas Neto Bazenga Vieira, Wiliam Ricardo | - -
a Lei 13.168/2015 Correia Dias
e = Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires,
Solicitar e acompanhar a ASCOM e DIRTI na criagdo da _— - " . s s
1.5 e pagina de curso 16 |R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00/ DIRES|ASCOM | DIRTI  [Vinicius Villas Boas Neto Bazenga Vieira, Wiliam Ricardo | - -
pagina de curso. e
Correia Dias
li iacaod institucional de iniciagdo a Glaucia Lima V los, Felipe de Freitas Pires,
78 Anahlsar a criagao do programa institucional de iniciagdo a Graaama 1 |rs 0,00 s 0,00 [rs 0,00 BIRES aucia Lima Vasconcelos, Fe |_pe e r'el as Pires, . B
ldocéncia Alexandre Geraldo Viana Faria
clab . bli a5 deeditaisd i Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires,
aborar e gerenciar a publicagao de editais de auxilio
17 i e editais 4 [R$0,00{ RS 0,00 |R$ 0,00 DIRES | DIREB Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Cristiane - -~
Imonitoria e TCC, e monitoria voluntaria. P y
Lazzeri, Gisela Silva Suppo
OBJETIVO N° 18
Buscar o credenciamento para oferta de cursos de graduagao em EaD
METAS/AGOES
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META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| FIN CUSTEIOlNVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMIINDICADORES
Indice de
1. Implantar o curso de Gestéo Publica em EaD Estudo / Planilha 3 |R$0,00| R$ 0,00 |RS$ 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires SIM| Execugdo
(IEx)
A CREAD implantagao da inf trut d
3 s s ol el acao. ol Estudo 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
pessoal para a oferta de curso superior em EaD
Assessorar a CREAD na implantagao da infraestrutura fisica L . ) .
1.2 3 Estudo 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
para oferta de curso superior em EaD
IAcompanhar a compra de livros em e-book previstos na ) L . 3 .
13 o ) i Ak Planilha 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 DIRES Glaucia Lima Vasconcelos, Felipe de Freitas Pires - -
bibliografia do curso superior de Gestao Publica
OBJETIVO N° 19
Avaliar e adequar os regulamentos do ensino
METAS/AGOES
A
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD. M:L ICUST! EIOlNVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Glaucia Lima Indice de
Revisar os regulamentos da Organizag&o Didatico. PROEN | DIRES | DIREB i
1 P:::a; :: ; egll;is:; lri‘n:r Disceritemzac o) daticos regulamentos 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 l DIR GAI I Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo - Execugdo
808 P Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe (IEx)
Definir metodologia de revisao dos regulamentos PROEN | DIRES | DIREB | Lania Mara blas Gonealves Brizuena, GlaUtiallima
mni 1 I u
11 3 e & formulérios 1 |R$0,00| R$ 0,00 [R$ 0,00 Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo - -
lexistentes. DIRGA 5 . "
Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe
Dar publicidade aos regulamentos vigentes conforme a = Glaucia Lima Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Indice de
2. Legalidad 1 |R$0,00(R$0,00 |[R$0,00f DIRES|DIREB |DIRGA -
Portaria Normativa n°40 SETEC/MEC. egaiidace $ 0, $ 0, $ 0, l I Ricardo Marconato da Silva Eficacia (IE)
. . . Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Glaucia Lima
Solicitar e acompanhar a ASCOM e DIRTI na divulgacao dos PROEN | DIRES | DIREB | o 5
21 2 regulamentos 1 |R$ 0,00 RS$ 0,00 |RS 0,00 Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo - -
regulamentos vigentes. DIRGA : : :
Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe
OBJETIVO N° 20
Elaborar regulamentos que ainda ndo foram implementados
METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| FIN ICUST! EIOlNVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Glaucia Lima Indice de
Levantar necessidades de regulamentagdo no dmbito da PROEN | DIRES | DIREB . ¢ . .
1. EROEN : gy < . Estudo 1 |R$0,00( R$ 0,00 |RS$ 0,00 l DIR GAI I Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo - | Execugdo
) Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe (IEx)
. . o Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Glaucia Lima
Relacionar os regulamentos vigentes para verificar ’ PROEN | DIRES | DIREB | i -
1.1 i k % Planilha 1 |R$0,00| RS 0,00 |RS 0,00 Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo - -
necessidade da implementagao de novos DIRGA " oy .
Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe
Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Glaucia Lima [ndice de
) PROEN | DIRES | DIREB | E: : 5
2. Elaborar minutas de novos regulamentos Regulamentos 1 |R$0,00|R$ 0,00 [R$ 0,00 DIRGA Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo - | Execugao
Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe (IEx)
z = Marcio Artacho Peres, Berinaldo Bueno, Gisela Silva
2.1 [Encaminhar para aprovacido CODIR/COSUP Regulamentos 1 |R$0,00|R$ 0,00 [R$ 0,00 DIREB o , - -
Suppo, Cristiane Lazzeri
OBJETIVO N° 21
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Capacitar os servidores da PROEN
METAS/ACOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| M:;A CUSTEIOLNVEST. SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLND|CADORES
Levantar curso e/ou evento que discute questdes PROEN | DIRES | DIREB | Tania Mara Dias Goncalves Brizuena, Glaucia Lima Indice de
1 relacionadas ao Ensino e Educagao Profissional Eventos 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 DIRGA Vasconcelos, Marcio Artacho Peres, Jose Ricardo - | Execugdo
[Tecnolégica. Marconato da Silva, Delmir da Costa Felipe (IEx)
= — :
rom?ver a parﬂcnpacao em c.urso Bjou ev?nto ql.!e :fhscute Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves
1.1 questdes relacionadas ao Ensino e Educagao Profissional Eventos 1 |R$ 0,00 RS 0,00 |RS 0,00 PROEN Brisiiana - -
Tecnoldgica.
OBJETIVO Ne° 22
Implantar sistema para certificagdo do Ensino Médio, com base nas notas do Enem.
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| M:;A CUSTEIO[NVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMlNDICADORES
Indice de
1. Desenvolver/adquirir e implementar o sistema até 2017 sistema 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - | Execugdo
(IEx)
. - indice de
Reunir com a Dirti para repassar as regras para o ) ) ) %
11 X = sistema 1 |R$0,00| R$ 0,00 |RS 0,00 DIRGA Jose Ricardo Marconato da Silva - | Execucao
[desenvolvimento do sistema. (169
OBJETIVO N° 23
Equipar as salas de aula e laboratérios, nos campus definitivos
METAS/ACOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD. FIN CUSTEIO}NVEST SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMlNDICADORES
1 Aumentar. 10% em 2016 das salas equipadas em relagdo ao N de contatas 1 |Rs 0,00/ RS 0,00 |R$ 0,00 PROEN Delmir da Costa Fellpe,‘Tama Mara Dias Goncalves } lndlc? de
lano anterior Brizuena Eficécia (IE)
) S . Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves indice de
1.1 |[Contatar os campi para verificar processos de compra Ndmero de contatos 1 |R$0,00| R$ 0,00 |RS 0,00 PROEN g - e
Brizuena Eficacia (IE)
OBJETIVO N° 24
Elaborar plano de capacitagdo dos diversos profissionais na educagéo a distancia.
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| M:':A CUSTEI[+NVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
Instituir a metodologia de capacitagdo dos diversos . Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves Indice de
1. Pl d taga 1 |RS$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 PROEN 3 - .
profissionais na educagao a distancia até 2018 anoicecepaciiaia0 S $ $ Brizuena Execugdo (IE)
Elaborar plano de capacitagédo dos profissionais da L Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves indice de
1.1 e S Plano de capacitagao 1 |R$0,00| R$ 0,00 |RS 0,00 PROEN . - ¥
leducacao a distancia Brizuena Execucao (IE)
OBJETIVO N° 25
Ampliar a oferta de cursos oferecidos na modalidade educacgéo a distancia.
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METAS/AGOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD.| FIN CUSTEIOlNVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMINDICADORES|
Indice de
Di ird Felipe, Tania M Di
1 lOferecer mais um curso em 2016 Curso 1 |R$0,00(R$ 0,00 |RS 0,00 PROEN elmirdaCosta Fe |pe,_ anla Mara Dias Goncalves - | Execugdo
Brizuena
(IEx)
i o . . : . ! indice de
IContatar os campi para verificar demanda da area de Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves i
15X s o curso 1 |R$0,00|RS$ 0,00 [RS$ 0,00 PROEN g - Execugado
abrangéncia para oferta de cursos Brizuena (1Ex)
OBJETIVO N° 26
Implantagdo de estidio.
METAS/AGCOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUTO / RESULTADO IQTD.| M:':A CUSTEIOLNVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMIINDICADORES|
. . . . Indice de
1. [concluir obras de implantag&io NUED até julho de 2016 instalag&io NUED 1 [R$0,00| RS 0,00 [R$ 0,00 PROEN Delmiras Gt Fel'p;;;z::‘aaMam bissoncalves | _ | ‘mracucto
(IEx)
; ; " ; indice de
. . ~ L ) ~ Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves =
1.1 |Verificar local para a instalagao do estudio instalagao do NUED 1 |R$0,00(R$ 0,00 |RS 0,00 PROEN o - | Execugao
(IEx)
Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncalves Iiticede
1.2 |inicio das atividades do estudio até agosto de 2016 Instalagdo do NUED 1 |R$0,00|RS$ 0,00 [RS 0,00 PROEN pB;iz s Execugao
uen (IEx)
OBJETIVO Ne 27
Ampliar parcerias com prefeituras para oferta de educagao a distancia.
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD,| M:;A CUSTEIOLNVEST .| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMIINDICADORES|
= ias. 5 icioi Delmi Felive, Tania Mara Di Tndi
%z IAtender, por meio de parcerias, 50% dos municipios do ciirss 1 [Rs0,00| RS 0,00 |R$ 0,00 PROEN elmir da Costa ellpe,_ ania Mara Dias Goncalves ; "d"cf de
lestado em 2016 Brizuena Eficacia (IE)
Delmi Feli TaniaM Dias G indice d
1.1 |Verificar parcerias para a oferta de novo curso curso 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 PROEN elmirida{castatFe IPE,‘ aniaMdra Dias'Goncalves - n ’lc.e &
Brizuena Eficacia (IE)
OBJETIVO N° 28
Buscar capacitagao e parceria em Projetos de Mestrado e Doutorado Interinstitucionais
METAS/AGCOES
META
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD. FIN CUSTEIOlNVEST | SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMIINDICADORES|
Delmir da Costa Felipe, Tania Mara Dias Goncal [ndice d
1. [Ofertar 10 vagas de Minter e Dinter até 2018 Termo de Cooperagdo 1 |R$0,00|R$ 0,00 [R$ 0,00 PROEN eiminca Losiareipe A an‘a Naralassoncalves - n |ce_ s
Brizuena Execugéo (IE)
; . I indice de
Realizar parcerias com universidades para a oferta de . ] ; %
1.1 s . Termo de Cooperagao 1 |R$0,00( RS 0,00 |RS 0,00 PROEN Delmir da Costa Felipe - Execugao
Minter e Dinter (1Ex)
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Né&o possui

Objetivo 23 - Nao foi realizado pela Pré-Reitoria de Ensino - Proen, por se tratar de demanda a ser desenvolvida pelos campi; Objetivo 24, 25, 26 e 27 - Nao foram realizados pela Proen, pois de acordo
com o novo organograma do IFMS as ag6es da Educagao a Distancia pertencem ao Centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educagao a Distancia - Cread; Objetivo 28 - Nao foi realizado pela
Proen, pois de acordo com o novo organograma do IFMS as acbes de Pés-Graduagdo pertencem a Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduacgéao - Propi.
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3.13 Pro-Reitoria de Extensao

Pr6-Reitoria de Extensao
Airton José Vinholi Junior

Diretoria Executiva de Extensao
Ana Gabriela Felix Ferreira

Secretaria da Pro-Reitoria de Extensao
Caroline Rezende dos Reis

Coordenacéo-Geral de Rela¢des Internacionais
Flavio Amorim da Rocha

Diretoria de Extensao
Marcelo de Oliveira

Coordenacéo de Programas, Projetos de Extenséo e Eventos
Verbnica Elizabeth Rivas

Coordenacéo de Inclusédo e Diversidade
Suliane Kelly Aguirre de Barros

Diretoria de Rela¢des Institucionais
Matheus Piazzalunga Neivock

Coordenacéo de Articulacéo e Integracao
Jhonny Alencar Marchini

Coordenacéo de Estagios

Camila Rozenberg da Silva Silvestrini

Ida Eveline Rockel - Assistente em Administracao

Michele Nakazato — Relag¢des Publicas

Rafael Renato Gazoni Moreira — Auxiliar em Administracao
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ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO
CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: PRO-REITORIA DE EXTENSAO E RELAGOES INSTITUCIONAIS
OBJETIVO N° 1
Fomentar e expandir a participagdo da comunidade interna e externa em agdes de extenséo.
METAS/AGOES
PRODUTO /
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD.|METAFIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMINDICADORES
Definir, anualmente, recursos na matriz orcamentéria para atendimento das agbes de % Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas, Indicador de
1. Planilha 1 0,00 0,00 0,00 DIREX | COPEX ? SIM
lextensdo. R0, REgoa |R30) I Michele Nakazato Eficacia.
M lo de Oliveira, V ica Elizabeth Rivas,
1.1 [Elaborar o planejamento orcamentario de execugao das agdes 2016 da Proex. Planilha 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS0,00 DIREX | COPEX SreCORs |V§|ra o e e SIM -
Michele Nakazato
R$ R$ Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas, Indicador de
2. |Ampli 10%, o nii de agdes de extensdo io de editai Edital 2 0,00 DIREX | COPEX SIM
IR SN o ITICIo R Ieeee RN 0TI 230.500,00230.500,00 %> % I Michele Nakazato Execugio
R R M lo de Oliveira, V: ica Elizabeth Ri
2.1 |Realizar fomento as Agbes de Extensao, execugao 2017, por meio de edital. Edital 30 S S R$ 0,00 DIREX | COPEX REESoNe |v?|ra, SIRER.EUZARS e SIM -
100.000,00}100.000,004 Michele Nakazato
IAcompanhar a execugao dos projetos de extensao aprovados no Edital de Extensdo n® projetos RS RS Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
2.2 31 R$ 0,00 DIREX | COPEX £ SIM -
004/2015. acompanhados 94.500,00 | 94.500,00 Michele Nakazato
= s s 5 RS RS Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
2.3 Fomentar a Extensao Tecnolodgica no IFMS. Edital. 1 R$ 0,00 DIREX | COPEX . SIM -
36.000,00 | 36.000,00 Michele Nakazato
. . . 3 3 Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
2.4  |Estimular acoes de extensao de fluxo continuo. Edital. 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREX | COPEX : SIM -
Michele Nakazato
IAmpliar, em 10%, a submisséo de propostas em editais para financiamento de
AN | A Qi " Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas, Indicador de
3. |programas/projetos de érgdos governamentais, agéncias de fomento e instituigdes Projeto. 3 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIREX | COPEX % SIM 5
Michele Nakazato Execugdo.
lprivadas.
. = . . . ) Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
3.1 |Fomentar a participagao do IFMS no Edital Mais Cultura nas Universidades. Programa. 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREX | COPEX z SIM -
Michele Nakazato
- . . . Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
3.2 |Fomentar a participagao do IFMS no Edital Proext 2017. Projetos 2 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 DIREX | COPEX ) SIM -
Michele Nakazato
Promover, anualmente, no minimo, dois b a idade externa
4, inumiﬁu,ndo a rﬁci' acdo dos fa.miliams dos estudantes e comunidade em . ral nas Beanios 2 L il R$ 0,00 DIREX | COPEX Mot e ORI R, Usisiiol Ezabsriy Rinks, SIM Eneadarde
N particip ge realizados. 506.000,001530.000,00 > > Michele Nakazato Eficacia
tividades de extensdo.
IAcompanhar a execugao dos projetos dos Festivais de Arte e Cultura do IFMS (Edital 005 ) Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
4.1 Informativo. 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$0,00 DIREX | COPEX ) SIM -
2015). Michele Nakazato
A5 R‘e,al.izar a Etapa Estadual dos Jogos da Rede Federal (JIFMS). (inclusos custos com Everitoreaiizads: | i RS RS R$.0,00 DIREX | COPEX Marcelo de Oliv?ira, Veronica Elizabeth Rivas, SIM .
diarias) 176.400,00[176.400,00f Michele Nakazato
» 5 4 " 2 Participagao no RS RS Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
4.3 |Organizar a participagao dos campi na Etapa Centro-Oeste dos Jogos da Rede Federal. 1 R$ 0,00 DIREX | COPEX " SIM -
evento. 115.306,00[115.306,00f Michele Nakazato
: 5 3 s 5 5 Participagao no RS RS Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
4.4 |Organizar a participagao dos campi na etapa Nacional dos Jogos da Rede Federal. 1) R$ 0,00 DIREX | COPEX N SIM -
evento. 41.751,00 | 41.751,00 Michele Nakazato
N . . . . RS RS Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
4.5 Fomentar a realizagao do evento Semana do Meio Ambiente do IFMS nos campi. Edital ; R$ 0,00 DIREX | COPEX % SIM -
50.000,00 | 50.000,00 Michele Nakazato
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R Pi i ilaR
4.6 Fomentar os eventos IFMS Egressos e IFMS Profissées nos campi Edital ak $ RS R$ 0,00 DIREL | COEST Matheus Iazzalung? NEIYOCk’ Farnlla ozepbere SIM -
20.000,00 | 20.000,00 da Silva Silvestrini
it Fomentar a participagao de estudantes em eventos externos de Extensao, por meio da Inf i i RS RS R$0,00| DIREX | DIREL | DIREC Marcelo de Oliveira, Matheus Piazzalunga SIM
% nformativo. 3 - - : : -
descentralizagdo de recursos de Auxilios-Viagem aos campi. 102.500,00{102.500,00} Neivock, Ana Gabriela Felix Ferreira
48 Fomentaré realizagao <{e eyentos extensmmétas nf)s camp?l, que contribuam para o Edital. i RS RS RS 0,00 DIREX | COPEX Marcals daolivaira; Michale Nakazats : :
desenvolvimento de agdes integradas ao ensino e a pesquisa. 24.000,00 | 24.000,00
OBJETIVO N° 2
Compartilhar praticas de extenséo.
METAS/AGOES
PRODUTO / m‘
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD{META FIN.| CUSTEIO INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM|INDICADORES|
R$ RS Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas, Indicador de
1.  |Realizar evento anual de apresentacéo das agSes de extenséo. Evento realizado. | 1 0,00 DIREX | COPEX . SIM .
8o 25.000,00 | 25.000,00 RSO, I Michele Nakazato EficAcia
R R M lo de Oliveira, Vs ica Elizabeth Ri
11 [Publicar Edital de apoio a realizacdo do | Workshop de Extenséo. Edital 1 S S Irso00|  DIREX|COPEX RS e e A .
25.000,00 | 25.000,00 Michele Nakazato
Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
S - S e . : . servidores RS R$ DIREX | COPEX | DIREL | § e oo | _ |indicadorde
2. P os de e ¢ dos campi (Coeris) al o8 13 4 00 | 4 00 R$ 0,00 COEST | COART Matheus Piazzalunga <, Camila 4 s
F i B da Silva Silvestrini, Jhonny Alencar Marchini s
d RS RS DIREX | COPEX | DIREL Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas,
2.1 |Realizar reunido para capacitagadc e compartilhamento de experiéncias com os Coeris 2SI .ores 13 R$ 0,00 ' | | Jhonny Alencar Marchini, Matheus Piazzalunga | - -
capacitados 4.500,00 | 4.500,00 COEST | COART i X N ‘ =t
Neivock, Camila Rozenberg da Silva Silvestrini
= o iz . e servidores RS RS . = : Indicador de
3. P ser para de Cer e 5% dos 10 5.800,00 | 5.800,00 R$ 0,00 COPEX Veronica Elizabeth Rivas Eficécia
i Rea}lzar Teumao de capacitagao de 4serV|dores representantes das comissoes de servrcflores 70 RS RS R$ 0,00 COPEX Veronica Elizabeth Rivas, Michele Nakazato _ _
Cerimonial e Eventos dos dez campi capacitados 6.500,00 | 5.800,00
" . s 2 5 Airton Jose Vinholi Junior, Ana Gabriela Felix "
4 Realizar reunides presenciais junto ao MEC, aos campi ou outros Institutos para Reunides 10 R$ RS RS$ 0,00 PROEX | DIREX | DIREC | Fasvalra: Ma de Oliveh:a A i Indicador de
) partilh de préticas de extens&o. 14.900,00 | 14.900,00 d ASINT e Rocha % Execugéio.
4.1 |Participar de reunides nos campi por meio do projeto Reitoria Itinerante. reunioes 2 |R$565,00| RS 565,00 |R$ 0,00 PROEX Ana Gabriela Felix Ferreira - -
i S5t _ 5 Ana Gabriela Felix Ferreira, Airton Jose Vinholi
ag [PRriicipardersuniagluntoac MECparaepassedeinformagoesisobrenovas reunives I RS [rs0,00| PROEX [ASINT | DIREX | Junior, Flavio Amorim da Rocha, Marcelode | - .
campanhas e programas da Rede Federal (Ex. CapesNova, ZikaZero, MaisCultura, etc) 3.500,00 | 3.500,00 Oliveira
2 Participar de reunides do Forum Nacional e da Regiao Centro Oeste de Pro-Reitores de —— . RS R$ RS 0,00 PROEX | DIREC Ana Gabriela Felix Ferreira, Airton Jose Vinholi
. Extensao 7.600,00 | 7.600,00 2 Junior
Realizar visita técnica no IFRS para compartilhamento de praticas e documentos de i RS RS e 5 5 P
4.4 o viagem 1 3.200.00 | 3.200.00 R$ 0,00 DIREX | COPEX Marcelo de Oliveira, Veronica Elizabeth Rivas - -
OBJETIVO N° 3
Aperfeigoar os mecanismos de acompanhamento de atividades de extenséo.
METAS/AGOES
PRODUTO / M
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD{METAFIN.| CUSTEIO INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMIINDICADORES|
" sistema . 3 x . Indicador de
1. [Informatizar o processo de controle e acompanhamento das agSes de extenséo. implantad 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS 0,00 DIREX Marcelo de Oliveira, Ana Gabriela Felix Ferreira | - i
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- Realizar analise Fornparativ# dos sistemas Suap e ?igproj para pf.)sterior implantagao o 1 Rs0,00 | R$0,00 |RS0,00 DIREX Marcalode oliveia : :
no IFMS com objetivo de registro e controle das agdes de extensao.
Elaborar manual de procedimentos sobre a utilizagao do sistema adotado, apés a Manual de -
12 ) ” < o - 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREX Marcelo de Oliveira - -
analise comparativa entre as ferramentas disponiveis. procedimentos.
13 Realizar vi'deoconferé?cia_com Coorc‘len?z'jore? de Extensao e Relagdes Institucionais cewifids 1 RS 0,00 R$0,00 |R$ 0,00 DIREX iarcdisd s Bivein R R
ldos campi para capacitagdo quanto a utilizagdo da nova ferramenta.
Realizar uma reunido L de acor h das atividades de &o nos Reunides Indicador de
2. = . 2 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIREX | COPEX Marcelo de Oliveira, Ida Eveline Rockel -
icampus. realizadas Execugdo
Realizar reunido para alinhamento e acompanhamento da execugdo das atividades de . L Indicador de
21 ~ reuniao 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREX Marcelo de Oliveira -
lextensao. Execugao.
OBJETIVO N° 4
Atualizar a regulamentagéo de extensdo em consonéncia com as politicas de extenséo.
METAS/AGOES
PRODUTO /
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULT, QTDMETA FIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMINDICADORI
Revisar e atualizar, anualmente, o manual de extenséo do IFMS de acordo com as documento Indicador de
1 . ¥ S S . N 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIREX | DIREC Marcelo de Oliveira, Ana Gabriela Felix Ferreira |SIM
politicas de extens@o e com as préticas vigentes nos campi. revisado. Execugdo.
Elab: intoni Coeri bli Regul to de Extensa
s i IF’i;Sorar, smsinfoniacomiosioenisie pURIcAronovereglameio Ce bienseono regulamento 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREX | DIREC Marcelo de Oliveira, Ana Gabriela Felix Ferreira |SIM -
documento RS R$ Indicador de
2. |Revisar e atualizar, anualmente, o manual de formaturas do IFMS. 4 1 R$ 0,00 COPEX Veronica Elizabeth Rivas -
i » revisado. 1.600,00 | 1.600,00 50, Execug#o.
- Realizar estudo s'obre as novas di_retriz_es da Rede Fejzv:le'ral sobre eventos e Revisar o docu'mento 1 RS RS R$ 0,00 COPEX Verorica Elizabeth Rivas B B
Manual de solenidades do IFMS. (inclui custo com diarias e passagens). revisado. 1.600,00 | 1.600,00
Documentos Indicador de
3. |Revisar e atualizar, anualmente, a documentac&o refi as atividades de 1 < 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIREX | COPEX Marcelo de Oliveira, Ida Eveline Rockel -
revisados. Execugao.
Realizar reunioes internas da Pré-Reitoria para atualizagao dos formularios da Boctmenitas il e i
I
3.1 |Extensao, em sintonia com a minuta do novo Regulamento de Politicas de Extenséao do . 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREX Marcelo de Oliveira - .
atualizados Execucao
IFMS.
OBJETIVO N° 5
Estruturar e implantar o programa de acompanhamento de egressos
METAS/AGOES
PRODUTO/
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD.META FIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMINDICADORES|
[Matheus Piazzalunga Neivock, Camila R berg Indicador de
1.  |Realizar, anualmente, o | dos dos do IFMS. relatério 1 0,00 0,00 0,00 DIREL | COEST b -
% te, i RS0, bl Ll I da Silva Silvestrini Execugéo.
on Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg
1.1 |[Elaborar e aprovar o Regulamento do Observatoério de Egressos regulamento 1 R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 DIREL | COEST A . 52 s =
da Silva Silvestrini
. v - questionarios Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg
12 Aplicar o questionario diagnéstico aos estudantes egressos R 100| RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREL | COEST 3 B il - -
aplicados da Silva Silvestrini
Aatheus Piazzal Neivock, Camila R k Indicador de
2.  [Criar cadastro de rtir dos concluintes dos cursos do IFMS lanilha 1 0,00 0,00 0,00 DIREL | COEST & b =l -
egressos a pal os o p! R$ 0, R$0,00 |R$O, | da Silva Silvestrini E %o.
Criar banco de dados com as informagoes dos egressos a partir dos questionarios . Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg
21 ) planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREL | COEST g . .. = =
aplicados. da Silva Silvestrini
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Implantar o sistema de acompanhamento de egressos em parceria com o Portal 4 a S 5
z ) : sistema Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg
2.2 Universia, o qual tera ofertas de cursos e vagas aos estudantes e egressos, bem como o : 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREL | COEST ) ) . - -
T o implantado da Silva Silvestrini
lquestionario diagndstico.
Matheus Pi l Neivock, Camila R b
2.3 |Elaborar video-aulas para estudantes e servidores sobre a utilizagao do sistema video-aula 2 R$ 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREL | COEST e ung? en_/oc ? _a_ml SRozeNieE] -
da Silva Silvestrini
54 Realizar videoconferénAcia‘con;\ os Coeris pjara capacitagao na utilizagao da ferramenta, coorder.\adores 1 R$0,00 | R$0,00 [RS 0,00 DIREL | COEST Matheus Piazzalungé Neiyock, ?arnila Rozenberg| .
lcom consequente multiplicagdo nos campi. capacitados. da Silva Silvestrini
[Matheus Piazzalunga Neivock, Camila R k Indicador de
3.  |Realizar reunido anual sobre egressos e monitorar sua atuagéo. Reuniéio 1 0,00 0,00 0,00 DIREL | COEST 2 o =l -
<& RS0, BS0.00 [R50/ I da Silva Silvestrini Execugao
Reali ia Coeri lab. ao de pl d a lab a Indicador d
3.1 e |zz)ar_ S e S e S L L S Reunido realizada| 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREL Matheus Piazzalunga Neivock - [ReR or ¢
da politica de egressos. Execugao.
OBJETIVO N° 6
Fomentar a oferta de cursos de idiomas articulando ensino-extensdo
METAS/AGOES
PRODUTO/ M‘
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULT, IQTD|METAFIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMINDICADORES|
Promover a oferta de na érea de idi or meio do Centro de Idiomas do IFMS Indicador de
1 P cursos ofertados | 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha -
(Cenid). Eficécia.
1.1 [Elaborar e aprovar o regulamento do Cenid regulamento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
1.2 |Gerenciar a oferta dos cursos de idiomas dos campi que aderirem as ofertas do Cenid. planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
1.3 [Ofertar novas turmas dos cursos do e-Tec Idiomas. edital i} R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
aofertade na érea de Libras para a comunidade interna e externa do
Marcelo de Oliveira, Suliane Kelly Aguirre de Indicador de
2. IFMS, por meio de pelo menos uma parceria anual com érgéos p(blicos e/ou empresas | cursos ofertados. | 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIREX | COIDI 'Ba - Eficacia
privadas.
M lo de Oliveira, Suli Kelly Aguirre d Indicador d
2.1 [Ofertar cursos/capacitagdes voltados a inclusao social. cursos ofertados | 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$0,00 DIREX | COIDI arcelodeDilvelrs, suflane ety Agdlite de " |c‘a lor ¢
Barros Eficacia
OBJETIVO N° 7
Promover agdes e politicas inclusivas e agoes afirmativas
METAS/AGOES
PRODUTO/ m‘
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD|METAFIN.| CUSTEIO INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMIINDICADORES|
Regul eimpl itar os nicleos de di as com necessidades Suliane Kelly Aguirre de Barros, Rafael Renato Indicador de
1. o y T regulamento 1 RS R$ R$ 0,00 coIDI n o SIM
especificas (Napne). 35.000,00 | 35.000,00 Gazoni Moreira Execugdo.
1.1 [Solicitar emissao de portaria de composigao do Napne nos campi Portaria 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$0,00 COIDI Suliane Kelly Aguirre de Barros SIM -
id R R Suli Kelly Aguirre de B Rafael Renat
1.2 [Capacitar servidores que atuardo nos Napnes dos campi Sen! ‘ores 13 $ : R$ 0,00 COIDI | DIREX LLRNS 2e y guu-'re SRS 5 :?e < SRake SIM =
capacitados 5.000,00 | 5.000,00 Gazoni Moreira, Marcelo de Oliveira
Elaborar, em conjunto com os Napnes nos campi, o formulario de registro de L. Suliane Kelly Aguirre de Barros, Rafael Renato
1.3 4 Formulario 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 COIDI ; - SIM -
atendimento do Napne. Gazoni Moreira
R R M lo de Oliveira, Suli Kelly Aguirre d
1.4 |Publicar edital de incentivo/fomento a agdes de inclusivas edital 1 S S R$ 0,00 DIREX | COIDI arcelodeiiveim,sllianeneyAgHinede SIM -
30.000,00 | 30.000,00 Barros
RS RS Suliane Kelly Aguirre de Barros, Rafael Renato Indicador de
2.  |Implantar os niicleos de dos afro-brasileiros e indigenas (Neabi). regulamento. 1 0,00 COIDI | DIREX SIM
P = ( ) 5.000,00 | 5.000,00 RSO, | Gazoni Moreira, Marcelo de Oliveira Execug#o.
M lo de Oliveira, Suli Kelly Aguirre d
2.3 Elaborar regulamento do Neabi regulamento 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 COIDI | DIREX LSS e RElimed Al A y gul'rre = SIM -
Barros, Rafael Renato Gazoni Moreira
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id R R Suli Kelly Aguirre de B , M lod
2.2 Capacitar servidores representantes que atuarao no Neabi dos campi == -ores 13 S 3 RS 0,00 COIDI | DIREX H |a‘ne‘ S s e . arce.o € SIM -
capacitados 5.000,00 | 5.000,00 Oliveira, Rafael Renato Gazoni Moreira
Suliane Kelly Aguirre de Barros, Rafael Renato Indicador de
3. |Pro liticas para questSes de género. documento 1 0,00 0,00 0,00 CoIDI ¥ -
POrR pereg RSO) Ry U0 |R30/ Gazoni Moreira Eficcia.
. N g Suliane Kelly Aguirre de Barros, Rafael Renato
31 Regulamentar o uso do 'Nome Social' no ambito do IFMS. regulamento 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 COIDI 2 & - -
Gazoni Moreira
OBJETIVO N° 8
Incentivar a adesé@o a programas governamentais
METAS/AGOES
PRODUTO / M‘
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTDMETAFIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMINDICADORES|
IAmpliar a oferta dos cursos e vagas do Programa Mulheres Mil para os 10 campi do IFMS Indicador de
1 8 cursos ofertados | 10 0,00 0,00 0,00 DIREX Marcelo de Oliveira, Douglas Garajo de Moura |SIM :
por meio do Programa Bolsa Formagao. e/ mam Ko/ ’ raj Eficacia
Publi dital ferta d de fe ao inicial tinuad
1.1 ugieanecraLeomo f S devagasparaos curs?s elemagseinicialecontnuacs Edital 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREX Marcelo de Oliveira, Douglas Garajo de Moura |SIM -
(FIC) do Bolsa Formagao (Pronatec e Mulheres Mil)
OBJETIVO N° 9
Fomentar a realizagdo de estagio supervisionado obrigatério e nédo obrigatério.
METAS/ACOES
PRODUTO / ”‘
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTDJMETAFIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMINDICADORES|
Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg Indicador de
1. |[Revisar e divulgar, anualmente, o Manual de Estégio do IFMS regulamento 2 0,00 0,00 [R$0,00 DIREL | COEST 4 g B
lgar, " R0 RS0, . l da Silva Silvestrini Execugéo.
R ) i Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg
11 IAtualizar e publicar novos regulamentos de estagios do IFMS. regulamentos 2 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 DIREL | COEST ¥ “ i - -
da Silva Silvestrini
i Realizar, em parceria com a,D‘ireqéo-de RegistrosAa?adémicos (Dirga), a integragao dos sistema integrado| 1 R$0,00 | RS 0,00 |RS 0,00 DIREL | COEST Matheus Piazzalung‘a Nei\‘/ock, (‘Ia.mila Rozenberg ; )
novos regulamentos de estagio ao sistema académico. da Silva Silvestrini
o Realizar videoconfer.éncia com os Coeris para orientagdées quanto aos novos CsinES " Rs0,00 | R$0,00 |RS 0,00 DIREL | COEST Matheus Piazzalungé NeiYock, C.a_rnila Rozenberg| )
regulamentos e ao sistema da Silva Silvestrini
Criar video-aula, para servidores dos campi, para demonstrar as funcionalidades do . Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg
14 | e T ; o Video-aula 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 DIREL | COEST — - . =
sistema académico em relagao as ferramentas relacionadas ao estagio. da Silva Silvestrini
- Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg Indicador de
2.  [Estrutu i tos da Coord de Esté d to 1 0,00 0,00 0,00 DIREL | COEST I -
rar os procedimen a lenagdio de gio (Coest) locumen R$ 0, RS 0/ RS 0, | da Silva Si o %o.
i b Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg
2.1 |Realizar levantamento de todas as demandas que tramitam na Coest documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREL | COEST > % 2 - -
da Silva Silvestrini
- Detalhar em Procedimento Pad_réo Operacional (PPO) a squuéncia de tramitagao de Mamfal de 1 Rs0,00 | R$0,00 |RS0,00 DIREL | COEST Matheus Piazzalung'a Nei\-/ock, (;aTnila Rozenberg| )
todos os processos da Coest, criando um Manual de Procedimentos. procedimentos da Silva Silvestrini
Matheus Pi L Neivock, Camila R b
2.3 [Criar ferramental de controle de prazos e prioridades da Coest planilha b RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREL | COEST ARHsInzea ung'a el\‘/oc ) ‘a-ml [ -
da Silva Silvestrini
Matheus Pi [ Neivock, Camila R b
2.4 [Criar planilha com os parceiros de estagio e torna-la publica. planilha 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIREL | COEST silisMsriezza ung? el\./oc ’ ‘a.rnl aozenbere] | -
da Silva Silvestrini
A h L r meio de relatério de gestéo dos estégios, a Matheus Piazzalunga Neivock, Camila R b Indicador de
n mpanhar, ¢ , po relatério de gestéo dos estégios, planilha 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00|  DIREL|COEST e g El.
realizagéio dos estégios supervisionados obrigatérios e néo obrigatérios da Silva Silvestrini Execug#io.
31 Criar e manter mecanismo de controle e acomﬁar_’\hamento dos estagios realjzados planilha 1 R$0,00 | R$0,00 [RS0,00 DIREL | COEST Matheus Piazzalungé Nei\(ock, CAaAmila Rozenberg| }
pelos estudantes, contendo os dados do estagiario e da empresa onde estagiou da Silva Silvestrini
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= — T = P = i = =
55 Real|za_r reunides de estudo da wa%;!_lldade de se criar o Portal de Empregabilidade do — 1 R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 DIREL | COEST Matheus |azzalung_a Nel\_/ock, C_a.mlla Rozenberg . .
IFMS aliado ao portal do Observatério de Egressos. da Silva Silvestrini
s . = . Matheus Piazzalunga Neivock, Camila Rozenberg
33 Publicar Edital de Estagio Interno edital 2 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREL | COEST 2 3 e - -
da Silva Silvestrini
OBJETIVO N° 10
Ampliar a relagéo com as empresas, érgéos plblicos, comunidade e instituigdes de ensino, com agbes afirmativas e de extensdo
METAS/ACOES
PRODUTO / M
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULT, IQTD.|METAFIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMIINDICADORES|
Matheus Piazzalunga Neivock, Jhonny Ale Indicador d
1. [Celebrar, anualmente, pelo menos dez convénios e acordos de cooperagéo parcerias firmadas| 80 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 DIREL | COART SR nf:ar:hlnl k iy Mencar. | _ g ro -
" . . ) ) . ” parcerias Matheus Piazzalunga Neivock, Jhonny Alencar
1.1 |Formalizar novas parcerias para agdes de ensino, pesquisa, extensao e gestao R 80 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 DIREL | COART e - -
formalizadas Marchini
Matheus Piazzalunga Neivock, Airton Jose
Participar de reunides, na capital e fora, para discussoes e tratativas visando a s DIREL | PROEX | COART | Vinholi Junior, Ana Gabriela Felix Ferreira,
12 B . reunides 3 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 o i . - -
formalizagao de novas parcerias. ASINT Jhonny Alencar Marchini, Flavio Amorim da
Rocha
. " - e Matheus Piazzalunga Neivock, Jhonny Alencar Indicador de
2.  [Estruturar os procedir da Coor ¢do de Ar ¢iio e Integragéo (Coart) documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |[R$0,00 DIREL | COART 8a ny -
Marchini Execugéo.
Math Pi l Neivock, Jh L
2.1 |Realizar levantamento de todos as agdes/demandas que tramitam na Coart documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$ 0,00 DIREL | COART atheusiFiazza ungh:ar:::: s hionny Alencar - -
1
P i P: a i PP i itaga Pi i
55 Detalhar em Procedimento ad.rao Ope.ramonal (PPO) a sequencm.: de tramitagao de Manual 5 R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 DIREL | COART Matheus Piazzalunga NEIYO.Ck, Jhonny Alencar ) )
todos os seus processos e "servigos", criando o Manual de Procedimentos Marchini
Pi ivock,
2.3 Criar ferramental de controle de prioridades de prazos dos processos da Coart Planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREL | COART Matheys lazzalung’: Ne}l\\fo_c , Jhonny Alencar B =
archini
2.4  [Criar planilha com de divulgacao de todos os parceiros do IFMS e torna-la publica. planilha 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS$0,00 DIREL | COART Wgtheus Plazzalungh;aal;l:;\i/:ick, Jhonnjhlencar. | =
Matheus Piazzalunga Neivock, Jhonny Alencar Indicador de
3.  |Regulamentar o Observatério do Mundo do Trabalho documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIREL | COART g2 s . ny -
Marchini Execugéio.
- Iniciar estudo‘s sobre o Obssrvatorlo do Mundo do Trabalho a partir de regulamentos AsGiaRTS 1| rso00 | Rs0,00 [RS0,00 DIREL | COART Matheus Piazzalunga NelYoFk, Jhonny Alencar ; .
lde outros Institutos Federais. Marchini
IApoiar, anualmente, o desenvolvimento de até 21 empreendimentos solidérios em Indicador de
4. |comunidades com vulnerabilidade social e econémica por meio do Programa Mulheres edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIREX Marcelo de Oliveira SIM e
Eficécia.
Mil na &rea de abrangéncia dos campi.
an Publicar edital de extensdo que contemple a linha de Extensédo que apoie dital 1| rso00 | R$0.00 |RS0.00 DIREX M o de Olivei SIM
“* [Empreendimentos Sociais (VER EDITAL DO OBJETIVO 1, ITEM 2.1) edita : ’ ] arcelode Dliveira .
OBJETIVO N° 11
Fortalecer o apoio a eventos por meio de parcerias
METAS/AGOES
PRODUTO / M‘
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES RESULTADO QTDW METAFIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMINDICADORES
Matheus Piazzalunga Neivock, Marcelo de Indicador de
1. |Publicar Edital de Patrocinio para eventos do IFMS Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |Rs 0,00  DIREL|DIREX O‘.h:‘im o = | endk
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Matheus Pi l Neivock, M lod
1.1 |Pesquisar e estudar editais de patrocinio de outros Institutos Federais pesquisa 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIREL | DIREX L e ugﬁa 4e|voc Sy - -
iveira
Elaborar minuta de edital de patrocinio a eventos do IFMS, em conjunto com Proen e . Matheus Piazzalunga Neivock, Marcelo de
1.2 K edital 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIREX | DIREL £ - -
Propi Oliveira
OBJETIVO N° 12
Fomentar agdes de internacionalizagéo do IFMS.
METAS/AGOES
PRODUTO/
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD.METAFIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMINDICADORES|
% 3 B Indicador de
1. [iniciar agdes de intemacionalizagéo do IFMS documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - Eficicia
1.1 |Elaborar regulamento de mobilidade académica do IFMS regulamento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
Estabelecer contatos para parcerias com instituigoes estrangeiras visando ao i .
1.2 3 3 > documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
recebimento e envio de estudantes para outros paises.
Orient: lab: ao dos Pl de Trabalho de estudant i
13 ”ef] ‘ara g8 oNraan AOS ?nos‘ S lERaheceesticanissquepossamuIne documento 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
participar de agoes de intercambio.
Indicador d
2.  |Aplicar exames internacionais para estudantes e servidores do IFMS testes aplicados | 260 | R$ 624,00 | R$ 624,00 |R$ 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha 5 [ ;o ®
2.1 |Aplicar o exame TOEFL ITP para servidores e estudantes de nivel superior do IFMS testes aplicados | 60 RS 624,00 |R$ 624,00 |R$ 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
2.2 |Aplicar exame TOEIC BRIDGE para estudantes concluintes de nivel médio do IFMS testes aplicados |200| R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
R$ RS Indicador de
3.  [Criar programa Escolas Sem Fronteira do IFMS documento 1 0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha SIM
P 1400,00 | 1.400,00 [R*% Execucgo.
5o Reallza'r reunido com campi para discutir propostas para o programa Escolas de . 1 | rso,00 | R$0,00 [Rs0,00 ASINT FaisAricidaREeta . .
Fronteira no IFMS
3.2 |Elaborar minuta de regulamento do programa Escolas Sem fronteira regulamento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 ASINT Flavio Amorim da Rocha - -
Realizar, em conjunto com os campi Corumba e Ponta Pora, reunides com institui¢des ASINT | PP-DIRGE | CB- " " % .
L. . . L . - . RS RS Flavio Amorim da Rocha, Airton Jose Vinholi
3.3 |Bolivianas e Paraguaias visando a formalizagdo de parcerias para as agoes do reunides 2 R$ 0,00| DIRGE | PP-COERI | CB- 2 i - -
2.400,00 | 1.400,00 Junior, Jhonny Alencar Marchini
programa. COERI | PROEX | COART
OBJETIVO N° 13
Participar da criagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
METAS/AGOES
PRODUTO /
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULT. IQTDMETAFIN.| CUSTEIO [INVEST.| SETOR RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL [TAMINDICADORES|
& s 5 i 5 Indicador de
1. |[EL a regl tagdo do C de Extensdo regulamento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROEX Airton Jose Vinholi Junior - o
IAuxiliar nos procedimentos para composigao do Conselho de Ensino, Pesquisa e - A " i .
1.1 . reuniao 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS 0,00 PROEX Airton Jose Vinholi Junior - -
Extensao do IFMS (Coepe)
jagdes de extenséo Indicador de
2.  [Submeter, anualmente, as agdes de extensdo a ap ¢dodo C lho de E A 10 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 DIREX Marcelo de Oliveira -
aprovadas Execug#io.
IAcOes de extensao indicadord
ndicador de
2.1 |Realizar analise e registro das agoes de extensao submetidas a Proex. analisadas e 10 | R$0,00 R$ 0,00 [R$ 0,00 DIREX | COPEX Marcelo de Oliveira, |da Eveline Rockel - Eficaci
icacia
registradas.
OBJETIVO N° 14

139



MINISTERIO DA EDUCACAQ ==l
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica =] =]
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO
. RS H . FEDERAL

Mato Grosso do Sul

Promover o aperfeicoamento de processos da Proex

PRODUTO:
[ DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACDES m‘mn{: Q‘I‘Unlml.lll. M‘I’H:IPHBT SETOR RESPOMSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL
Pna Gabrlela Felix Ferrelra, Caroline Rezende dos Irdicadior de
L Pealizsr levantaments des spbes sob respandabilideds da Proex planilha 1 | R$0,00 | REO,00 |RS 0,00 DIREC - e 2
1.1 Elaborar planilhs com mapeamento & moni toramento das agées ¢ demandas da Proes planilha 1 R50,00 | R$SO00 |RS 0,00 DIREC na Gabriela Felix rE"\E'f.{iM“-‘IE TEiTan A o
Ci%
OBJETIVO Ne 15
Acompanhar as politicas de assisténcla estudantil.
METAS/ACOES
/ Q’Iﬁl m‘uﬂm
[ DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACDES RESULTADO META FIM.[ CUSTEK | SETOR RESPOMSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL
|Desde o Inldo de 2005 as metas & spbes da Assisténcla Estudantil passansm a ser
L pela Pré-fiek e Enal . 1| R§0,00 | REO00 ]Hm PROEN Camila de Fraitas Visirs S -
21 IDesde o inicie de 2015 as metas & apbes da Assisténcia Estudantil passaram a ser ) 1 | ss000 | rsooo [so.00 SREEN Carrlin g Ereltas Visirs s
enecutadas pela Pro-Seitoria de Ensino.
| JUSTIFICATIVAS DAS SITUAGOES |
N possui
Nio possui
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Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e P6s-Graduacgao
Marco Hiroshi Naka

Diretoria Executiva de Pesquisa, Inovacédo e Pds-Graduacao
Caroline Paiva Aires

Secretaria da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacéo e P4s-
Graduacéao
Izabel Cristine Rodrigues da Silva

Diretoria de Empreendedorismo e Inovagao
Thiago Alexandre Prado

Coordenacéo de Inovacgao Tecnoldgica
Gabriela Farias da Rocha

Coordenacéo de Empreendedorismo Inovador
Lilyan Agatha Silva Cristaldo

Diretoria de P6s-Graduacao
Tatiane Alfonso de Araujo

Coordenacéao de Pos-Graduacao
Raphael Gustavo Stafoca

Diretoria de Pesquisa
Angelo Cesar de Lourenco

Coordenacéo de Acbes Pro-Pesquisa e Fomento
Walterisio Gongalves Carneiro Junior
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ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO
CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVAGAO
OBJETIVO N° 1
Estruturar o Marco Regulatério da PROPI
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES FRODUTO| IQTD.|META FIN.| CUSTEIO [INVEST. SETOR SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMINDICADORES|
RESULTADO i ‘|IRESPONSAVEL}
) ) Minuta de < " G < P
1.  [Elaborar Regimento de Pesquisa. Regimento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
1.1  [Elaborar minuta consolidada do Regimento de Pesquisa. Minuta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Submeter minuta consolidada do Regimento de Pesquisa ao Comité Cientifico . ) . . . .
1.2 By Minuta 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
para contribuigdes.
2.  [Elaborar os Procedimentos para Gestdo de Grupo de Pesquisa. Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
2.1 |Revisar o Informativo para Criagao e Manutengao de GP Informativo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
3. Elaborar o Programa de Empreendedorismo Inovador do IFMS (PEMIN). Resolugédo 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - lex
3.1 |Revisar minuta do PEMIN. Minuta 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
3.2 [Encaminhar minuta do PEMIN ao COSUP. Resolucao 1 R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
Fomentar continuamente o uso do Marco Legal da Inovagao no IFMS ( Foco
4, o 5 & 5 ( Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - lex
)Agéncia de Inovagdo IFMS).
Realizar reunides com outras instituigdes do setor privado e publico para a - y
4.1 z - - . = Reunides 8 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - -
lelaboragao de politicas publicas em prol da inovagéao.
Elab Inf tivo PROPI ientagod links sobre P! iedad
4.2 Anerarhiermanve comiorientacasselithesoreLioptindade Informativo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [RS$0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - -
Intelectual.
Elaborar o Regimento do Programa de Empreendedorismo Inovador do IFMS, . . . . .
5. Regimento 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - lex
com base na Plataforma CERNE/Anprotec. g 3 S0, 50 VAnne 51 oB
5.1 [Elaborar Minuta do Regimento do PEMIN. Minuta 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
A t inuta d i t Coordenad de P i | a
52 pn-esen ér Pindiadoregmentoacs.toorcenadotes ceresquisaisinovagace Reuniao 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
realizar ajustes.
5.3 |Revisar Minuta do Regimento Minuta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
5.4 [Encaminhar minuta do regimento para revisdo de texto e publicacdo Regimento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
" " - Conselho . . 2 ” "
6. Implantar Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo. knplafiado 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - lex
Publi t Edital lha dos R tant: ira
6.1 Holeals execu_ar QJEC a_ Palaesco .a ohERiReeianies quelia0.compone Edital i} R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - -
IConselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
T Instituir Comité de Etica na Pesquisa. Regimento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Raphael Gustavo Stafoca - lex
7.1  [Elaborar Minuta do Regimento para o Comité de Etica na Pesquisa Minuta 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Raphael Gustavo Stafoca - -
7.2 |Submeter Minuta do Regimento ao Comité Ciéntifico para contribuicoes. Minuta 1 R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Raphael Gustavo Stafoca - -
8. Promover o processo eletivo do Comité Cientifico. Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Raphael Gustavo Stafoca - lex
IAvaliar e estruturar o formato do Comité Cientifico do IFMS com a implantagao . P
8.1 s ¢ 5 Ata 2 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Raphael Gustavo Stafoca - -
ldo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao do IFMS.
8.2  [Estruturar o processo eletivo do Comité Cientifico. Minuta 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Raphael Gustavo Stafoca -
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8.3 [Elaborar o edital de eleicao dos membros do Comité Cientifico. Edital 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Raphael Gustavo Stafoca - -
Instituir Comité de Etica em Pesquisa Animal. (meta nova, ndo est inclusa no
9. PDI) 4 ( A Regimento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio - lex
9.1 Elaborar Minuta do Regimento para o Comité de Etica em Pesquisa Animal Minuta 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio - -
9.2 [Submeter Minuta do Regimento ao Comité Ciéntifico para contribuigoes. Minuta 1 RS 0,00 R$ 0,00 [RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio - -
9.3  [Submeter Regimento para aprovagao ao COSUP. Regimento 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio - -
OBJETIVO N° 2
Mapear os Processos da PROPI
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES FeoDJIo) IQTD.|META FIN.| CUSTEIO |INVEST. EIOR SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM[INDICADORES|
RESULTADO ] ] "|RESPONSAVEL]
RS RS
1. Mapear os Processos relacionados a Gestao da PROPI. Documento 1 R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - lex
P 6.000,00 | 6.000,00 |
o ; e RS RS e : R
1.1  |Promover qualificagdo dos servidores PROPI para o mapeamento de processos. Certificado 1 6.000.00 | 6.000.00 R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - -
ICriar um fluxograma com indicacao do fluxo de processo internos da PROPI via . .
1.2 SUAP Documento 1 R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka - -
1.3 [Criar protocolos padroes de procedimentos internos Documentos 10 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Izabel Cristine Rodrigues da Silva = =
Elab di to d istro de atividad lanilh rte d
14 [ Roorarprocedimentoice fepistro.degtiviCades empianthas parasuporieds Documento 1 | r$0,00 | R$0,00 |R$0,00] PROPI Marco Hiroshi Naka, Izabel Cristine Rodrigues da Silva : .
lconstrugao do relatério de gestao
2. Mapear os Processos relacionados a Pesquisa. Relatério 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
Mapear processos relacionados a cancelamento, substituicao de estudantes . i L X .
2.1 % 34 S e B - A Documento 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
bolsistas ou voluntarios na Iniciagao Cientifica e Tecnolégica.
ICriar uma politica e uma forma de registro de pesquisas que envolvam editais . : - 5 N
2.2 iirnas Documento 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
X .
Estruturar a integracao de dados de Planos de Atividades (PAT) dos docentes Planilha e/ou ) ) . . .
2.3 , 5 3 TN % ‘ 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
lque envolvam pesquisa com o registro de pesquisas institucionais. Sistema
Gabriela Farias da Rocha, Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thia;
3. Mapear os Processos relacionados ao Empreendedorismo e Inovagao. Relatério 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS 0,00 PROPI an e & e legoi | _ lex
Alexandre Prado
Realizar estudo dos processos relacionados ao Empreendedorismo e Inovagao - Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Gabriela Farias da Rocha, Thiago
3.1 Relatorio 1 R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI - -
na DIREI Alexandre Prado
Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Gabriela Farias da Rocha, Thi
3.2 [Elaborar fluxogramas para cada processo descrito no Relatério Informativos 3 RS 0,00 R$ 0,00 [RS$0,00 PROPI FyanEEatng Slarista do,masbricia;sanas aa Roshaiiage - -
Alexandre Prado
OBJETIVO N° 3
Implantar a estrutura organizacional da PROPI/campus
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.JMETA FIN.| CUSTEIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAMlNDICADORES
¢ RESULTADO | RESPONSAVEL
Tatiane Alf de Araujo, Thiago Al dre Prado, Joels
3 12 Estruturar a Coordenagao de Pesquisa e Inovagdo nos campi. Relatério 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI afiane Mllonso ca Ao Maslzﬁ:; erancre etgLoeson - lex
i Revi.sar atribuicoes do Coordenador de Pesquisa e Inovagao Previstas no Bocurmarite 4 R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Thiag‘o Alexandre Prado, Joelson . )
Regimento do IFMS. Maschio
Realizar reunides via web com DIREN, DIRER e COPEI dos campi, com fins de Marco Hiroshi Naka, Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre
12 5 iy Atas 2 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI 5 - -
lorientacao Prado, Joelson Maschio
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2.  |Implantar e estruturar as Diretorias e Coordenagdes da PROPI Organograma 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka - lex
Thiago Al dre Prado, Tatiane Alf de Araujo, Lil
2.1 [|Atualizar informativos sobre as agoes da PROPI para os campi Informativo 5 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI 1ago. X exanA FRFTACO.19 I,a?e onsede TaUJ.O ! yarl - -
Agatha Silva Cristaldo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior
- Realizar reunides presenciais ou via webconferéncia com as diregoes e —— 2 Rs0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado, Marco Hiroshi Naka, Tatiane Alfonso de
’ icoordenacdes responsaveis pela pesquisa nos campi 4 i i Araujo
3.  [|Implantar e estruturar o Eixo Empreendedorismo Inovador na PROPI e campus. Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - lex
Elaborar uma trilha de qualificagdo em empreendedorismo inovador para os
3.1 estudant:s de nlivel mé::lo teag P ' fnov P Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - -
OBJETIVO N° 4
Operacionalizar os mecanismos de apoio aos Programas Institucionais da PROPI
METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.|META FIN.| CUSTEIO INVEST.IR SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDI(‘ADORES
¢ RESULTADO Q ESPONSAVEL|
Implantar o Observatério de Editais para o fomento das atividades de . Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Gabriela Farias da Rocha, Thiago
1. 1 R R PROPI - |
Empreendedorismo, Pesquisa e Inovagio. (Meta nio finalizada, em andamento) Obseriatiorio RS0,00 0,00, | R§0,00 2 Alexandre Prado e
- Planejar e esbogar fluxograma para a implantagao do Observatorio de Editais FfaHEHTG 1 | rso00 | Rs0.00 |RS0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Gabriela Farias da Rocha, Thiago
: icom a atuacdo dos COPEIs em cada campus. = ’ b Alexandre Prado
5 Publicar, anualmente, edital de apoio a participagéo de servidores e estudantes Edital i RS RS RS 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Tatiane Alfonso de Araujo, Raphael lex
: lem Eventos Cientificos Nacionais. 50.000,00 | 50.000,00 ’ Gustavo Stafoca
Publi dital d io a participacao d id dant: t R R
2.1 ci:ntli?‘iacroes rlaacio:::izmo Gparicpacao desenidores e esudantes enevenios Edital 1 50 OOSO oolso OOSO 00 R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - -
Publi Imente, edital d io a participagdo de servid Event R R!
3. C;n;?;:;:T:;I:::i:naisl SEeRpoR dpartitipeirore secores SRS Edital 1 30 0:0 00|30 OOSO 00 R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Raphael Gustavo Stafoca - lex
i .000, .000,
Publi ital io a ici a i t t R R
31 ci::ltlicfiacroesdi::e:leaj;:;: participacdo de servidores e estudantes em eventos Edital 1 30 00$0 ool30 OOSO 00 R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Raphael Gustavo Stafoca - -
4 Publicar, anualmente, edital para Concesséo de Auxilio Financeiro aos Edital 1 | rRso00 | RS0,00 |RS0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Raphael lex
" |Servidores para Pesquisa e Inovagao (Piepi). ’ ’ ! Gustavo Stafoca
451, Prospectar modelos de editais que permitam o apoio a pesquisa e inovagdo em Editais s | rRs0,00 | R$0,00 |RS 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Raphael
X diferentes frentes Prospectados ! . ! Gustavo Stafoca
Publicar, anualmente, editais de apoio a Iniciagao Cientifica e Tecnoldgica (ICT, 3 z : <
5. em nlvel,m &dio. écni::o e superiorp(Pitec) < gica (ICT), Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
y i
Operacionalizar o pagamento de bolsas de Iniciagao Cientifica e Tecnologica Processos de
5.1 |(ICT) em nivel médio técnico e superior (Pitec) concedidas por meio do Edital —— 49 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
002/2015. Pag
Operacionalizar o pagamento de apoio para as pesquisas concedidas pelo Processo de X X = i .
5.2 Pitec, por meio do Edital 002/2015 paganentos 1 R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Publi Edit io a Iniciagao Cientifi T 6gica (ICT) i
53 muédlilcc)atrécnilczl::uappeorliz:I(Pr:;:lgg(i(:)n:::::) Ié;:q ch::;l;)glca (e et Edital 1 RS 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Publicar, anualmente, edital de Selegdo para as Feiras Cientificas e . . .
6. Tecnolégicas Locais : eeROp ; Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Leonardo dos Santos Flores, Tatiane Alfonso de Araujo - lex
Publicar, anualmente, edital de selegao para as Feiras Cientificas e . i i . i )
6.1 Techolgicas locale Edital 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Publicar, anualmente, edital de apoio a realizagdo das Feiras Cientificas e R R
T: ecnol 6éicas e P s Edital 1 i OOSO dile OOSO e R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - lex
i .000, .000,
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7.1  |Publicar edital de apoio a realizagao de Feiras Cientificas e Tecnolégicas. Edital 1 RS R R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - -
75.000,00 | 75.000,00
Publicar, anualmente, edital de apoio @ Semana de Ciéncia e Tecnologia (SCT) RS RS
8. Edital 1 R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - lex
nos campi do IFMS. 75.000,00 | 75.000,00 40, ’
Publicar Edital de apoio a Semana de Ciéncia e Tecnologia (SCT) nos campi do y RS RS . < . < .
8.1 Edital 1 R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - -
IFMS. 75.000,00 | 75.000,00
9. Publicar, anualmente, edital de apoio a Projetos de interesse do IFMS. Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio | - lex
Prospectar editais executados por outros Institutos da Rede Federal que sirvam . . . . )
9.1 . Modelos 8 | R$S0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio | - -
lde modelos para os interesses do IFMS.
Publicar, anualmente, edital para Ampliagdo do Banco Externo e Interno de Banco de . : R .
10. ) ? P Piag . 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Tatiane Alfonso de Araujo - lex
Avaliadores. Avaliadores
Elaborar procedimento para inscri¢ao de avaliadores internos e externos ao . . . R
10.1 RS Processos 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Tatiane Alfonso de Araujo - -
Publicar, Imente, edital de Apoio a Participagdo de Estudantes na FETEC " Marco Hiroshi Naka, Tati Alfonso de Araujo, Caroline Pai
il ublicar, anualmente, edi e Apoio icipagdo de Estudantes na Apoio 1 | Rs0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI arco Hiroshi Nal atiane -on e Araujo, Caroline Paiva | lex
MS. Aires
111 lOperacionalizar o pagamento de diarias e auxilios para os finalistas da FETEC BracasasE 1 | rRs0,00 | R$0,00 |RS 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Tatiane A!fonso de Araujo, Caroline Paiva ) .
MS Aires
Publicar, anualmente, edital para Apoio a realizagdo de Olimpiadas . RS RS . .
12. Edital 1 R$ 0,00 PROPI Lil tha Silva Cristald - I
Estratégicas. @ 11.910,00| 11.910,00|** ilyan Agatha Silva Cristaldo X
E = = — = -
12.1 lab,ofar m_m"'ta d,e Edftal de apoloa preparacao de equipes de estudantes para Minuta 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - -
participacao na Olimpiada Brasileira de Robdtica 2016.
Publi dital d io 3 dod ipes de estudant R R
55 o corarceapaiogplEpalase0Ceirdl peactiesutianiespard Edital 1 5 S R$0,00/ PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo s -
participacao na Olimpiada Brasileira de Robdtica 2016. 11.910,00]11.910,00
Publicar, anualmente, edital para Selegéo de Projetos para participar do RS RS . . .
13. ’ Edital 1 R$ 0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - lex
Programa de Empreendedorismo Inovador (PEMIN) do IFMS. 6.000,00 | 6.000,00 S yan Ag
el n 4 - —
13.1 aborar mm"'t_a de edital de projetos para participar do Programa de Minuta 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - -
Empreendedorismo Inovador.
Publi dital d jet rticipar do P deE dedori
132 [ uplicareditaide projetos para participardo Frograma de Bmpreendedorismo Edital 1 | rR$0,00 | R$0,00 [R$0,00] PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo : .
Inovador
OBJETIVO N° 5
Promover a Relagdo Interinstitucional para Ag6es de Pesquisa e Inovagédo
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOE: TD.|META FIN. TEIO (I s SERVIDOR PONSAVEL ITAM[INDICADORE:
O DAS AS E RES| /AS AGOES RESULTADO Q Cus INVEST. RESPONSAVEL OR RES| SA l ICADORES|
Estabel 1 , 2(d P; ias Anuai utras Instituigd T d R! R
1. asecer e t?r.nenos ( u.as) areefes L,Ials como _r seRRoesgue smoge 1 S S R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Thiago Alexandre Prado, Caroline Paiva Aires| - lex
idesenvolvam atividades relacionadas a Pesquisa e Inovagdo. cooperagao 1.269,00 | 1.269,00
Reali = e = R
1. eallz;?r reunides com outras instituicbes para prospectar oportunidades de Reunido 4 RS S R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Thiago Alexandre Prado, Caroline Paiva Aires| - -
parcerias 1.269,00 | 1.269,00
sors i i 5 g Parceria i i . .
1.2 [Solicitar formalizagao de parceria a Proex Galisans 2 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado, Caroline Paiva Aires - -
IContribuir para a Implantagédo do Marco Legal de Inovagéo no Estado e
2. e P P “ & < Marco Legal 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Thiago Alexandre Prado - lex
Municipios de Mato Grosso do Sul.
Participar de reunioes estratégicas com institui¢oes estaduais, municipais e do
2.1 |[setor produtivo para propor projetos de lei e parcerias para incentivo a Reunido 4 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Thiago Alexandre Prado - -
inovacgao.
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Fomentar a Articulagdo com Municipios da regido de abrangéncia do IFMS para . RS RS " " .
3. Relatério 1 R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Thiago Alexandre Prado - lex
o apoio ao PEMIN. 2.538,00 | 2.538,00 $ ’ &
P io tratégi toridad: icipai a R R
34, LOMONEL, r.eunloes S EETcaS comautonitadesmumanaly para prosPeceao Reunido 4 » $ R$ 0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Thiago Alexandre Prado - -
lde oportunidades de parcerias 2.538,00 | 2.538,00
P -
3.2 [Solicitar a formalizacao de acordos de cooperagao técnica a Proex for::le‘l:aada 2 R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - -
i
4, Implantar o Programa de Mentoring em Empreendedorismo Inovador no IFMS. Programa 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Thiago Alexandre Prado - lex
P
4.1 Propesctar programas na rede federal 1og ama 1 RS$ 0,00 R$ 0,00 |RS$0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - -
prospectado
OBJETIVO N° 6
Promover a Popularizagao da Ciéncia e Tecnologia
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR L
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD,|META FIN.| CUSTEIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM[INDI RES|
o ASERES ¢ RESULTADO Q < 3t RESPONSAVEL = he
1; Desenvolver Programa de Popularizagdo da Ciéncia e Tecnologia. Programa 1 R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - lex
1.1  |Realizar feiras cientificas e tecnolégicas nos campi. Evento 10 | R$0,00 R$ 0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - -
[Promover a Implantacao e execugado do observatério de ingressantes durante a
1.2 |semana nacional de ciéncia e tecnologia do IFMS, por meio de requisitos no Evento 10 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - -
ledital de apoio.
Incentivar a execugao de palestras e oficinas durante a semana nacional de ) ) ) ) N
13 . A ) . ) . Evento 10 | RS0,00 R$ 0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - -
ciéncia e tecnologia do IFMS, por meio de requisitos no edital de apoio.
2. IApoiar, anualmente, a Semana de Ciéncia e Tecnologia (SCT) nos campi do IFMS. Relatério 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - lex
Reali io iodi i lanej toda S de Ciénci
2.1 salzal reLAmloes perogisas Para apgialopranciamenipdasemana cetisnca Atas 5 R$ 0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - -
le Tecnologia (SCT) nos campi do IFMS
Promover, anualmente, os editais para Selegdo de Trabalhos a serem . < . . o
3. o L - P € % Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - lex
IApresentados nas Feiras de Ciéncia e Tecnologia.
Publicar Edital para inscrigao e selecao de trabalhos a serem apresentados nas . . . ) . .
3.1 R . K Edital 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - -
Feiras de Ciéncia e Tecnologia
4. Promover, anualmente, Eventos Cientificos com Extensdo a Sociedade. Evento 1 R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - lex
Orient: Coord d. de P i | a t
4.1 .rlenl .ar eszoolesha orles . & esqu\lsa < no.vaqao SRIOMOVCLEVENOS Informativo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - -
icientificos tendo como publico alvo a comunidade externa.
5. IApoiar, anualmente, as Feiras de Ciéncia e Tecnologia nos campi. Relatério 2 & R$ 0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - lex
Realizar reunides periddicas para apoiar o planejamento das Feiras de Ciéncia e . 3 ; . ’
5:1 " o Atas 3 R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Caroline Paiva Aires - -
ITecnologia nos campi do IFMS
OBJETIVO N° 7
Promover a Iniciagdo Cientifica e Tecnolégica no IFMS
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
o E | L o
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO IQTD.|METAFIN.| CUSTEIO |INVEST. RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAM[NDICADORES
1.  |Ampliar em 10% o Nimero de Bolsas ICT no Ensino Médio e Superior. Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
1.1 |Realizar edital prevendo, no minimo, a ampliagao de 10 % que ja foi alcangada. Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
IAmpliar em 10% o Valor Investido, pelo IFMS, nas Bolsas ICT para o Ensino . RS RS . . . . .
2. Edital 1 R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
Médio e Superior. 243.200,00243.200,00) S J
2.1 |Realizar edital prevendo, no minimo, a ampliagao de 10 % que ja foi alcangada. Edital 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$0,00 PROPI Walterisio Goncalves Carneiro Junior - -
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3. Descentralizar a Gestdo de Controle das Bolsas ICT para os campi. Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
C lid da planilha colaborati | i, trol
341 ON0liCatioiz0.0a Pranl Mg colanalativa P 0o-tainplypard CoNHoias Planilha 10 | R$0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
acompanhamento dos pagamentos das bolsas ICT
3.2 |[Criarinformativo para orientagao do processo de controle de bolsas ICT Informativo 1. RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
4 Padronizar a Elaboragéo e Entrega de Relatérios de Pesquisa. Processo 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
Revisar os modelos de relatorios parciais/finais de ICT com apoio do Comité z . " _— a .
4.1 A X Rk Modelos revisados| 4 | R$0,00 | R$0,00 [RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Cientifico e dos Copei dos campi
implantar sistema de submissao online dos relatérios parciais e finais de ICT e N Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Walterisio
4.2 : B ) o ¥ Sistema 7 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI . 3 i . : - -
[prestacao de contas de projetos oriundos de editais da Propi Goncalves Carneiro Junior, Caroline Paiva Aires
. ~ ) = . Modelos de Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Walterisio
4.3  [Criar modelos de prestagao de contas dos projetos de editais da Propi. S 7 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI 2 2 < - A - -
relatérios Goncalves Carneiro Junior, Caroline Paiva Aires
Promover, anualmente, Eventos para Mostra dos Trabalhos de ICT do Ensino
5. N | P Evento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
Médio e Superior.
Publicar de edital de apoio para a realizagao das feiras cientificas e . . . . . .
5.1 o % ) ey Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
tecnoldgicas, para apresentagao de trabalhos de ICT do Ensino Médio.
Promover, anualmente, o Seminério de Iniciagéo Cientifica e Tecnolégica do R R
6. % 4 < g Evento 1 3 S R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
IFMS(Semict). 4.000,00 | 4.000,00
6.1 |Criar comissao para organizagao do Semict 2016 Portaria 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Realizar reunides periddicas para coordenar o planejamento da realizagao do " . : ¢ .
6.2 20 o g e r1% » Atas 4 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Seminario de Iniciagao Cientifica e Tecnoldgica do IFMS (Semict).
Disponibilizar apoio para a realizagao do SEMICT (Seminario de Iniciagao . ) N L. N N
6.3 e e = 2 Edital 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Cientifica e Tecnoldgica) por meio de Edital.
R R
6.4 iabilizar a vinda do comité de avaliagao externo do SEMICT Comité 1 4 OOZ ool a 00?) 00 R$ 0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
OBJETIVO N° 8
Promover a Pesquisa no IFMS
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR l
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD.|META FIN.| CUSTEIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL [TAM|INDICADORES|
¢ RESULTADO Q RESPONSAVEL
Implantar Sistema de Gestdo da Pesquisa no IFMS (SIGProj) (atualizado para
B P qul ( i) ( - P Sistema 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado - lex
ISUAP PESQUISA).
L t: isit ari trol tao d isab d
g, | enanosiequisiosmeceasaliospala SoNo e pERsM0Ce peadUInR Daceach Relatério 1 | r$0,00 | R$0,00 |R$0,00] PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado : -
lem modelos ja existentes em outras Institui¢oes de Ciéncia e Tecnologia
IAdequar as funcionalidade do médulo SUAP Pesquisa juntamente com a Dirti, . : . .
1.2 i . X 2 Sistema 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado - -
para controle dos projetos e da pesquisa no IFMS via Propi
2. ISistematizar a Formagé&o de Grupos de Pesquisa (GP). Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado - lex
2.1 |Revisar o Informativo para Criagdo e Manutengao de GP Informativo 3. R$ 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado - -
Ter, pelo menos, Um Grupo de Pesquisa em cada uma das Areas de " Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Joelson
3, 5 Pe  Grup 4t Grupos de Pesquisal 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00] PROPI o, Thiage . lex
iConhecimento relacionadas a Area Fim do IFMS. Maschio
Estimular a criagao de Grupos de Pesquisa por meio dos editais de apoio da . Edilson Soares da Silveira, Emerson Augusto Miotto Corazza,
3.1 ) Edital 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$0,00 PROPI . . . - %
Propi Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado
Promover a Qualificagdo de Orientadores e Estudantes em Temas relacionados Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Joelson
4. EraQ ¥ Documento | 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00] PROPI » B - lex
2 Pesquisa. Maschio
. . Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Joelson
4.1 [Prospectar cursos ou palestras com foco na escrita de projetos Curso ou palestras| 1 [ R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Maschio - -
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. - % : 5 Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Joelson
4.2 [Criar um modelo de qualificagdo de orientadores e estudantes para a pesquisa Modelo 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI . " " X - -
Maschio, Caroline Paiva Aires
Estimular a Submissdo Anual de Projetos para o fomento das Atividades de
5. Pasciiisa g P Observatério 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - lex
ICriar um observatario de editais para divulgagao interna por meio de e-mail 3 i
5.1 b Processo 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha - -
leletronico
OBJETIVO N° 9
Fomentar a Publicagéo Cientifica no IFMS
METAS/AGCOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES TD.|METAFIN.| CUSTEIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAM‘NDICADORES
¢ RESULTADO Q RESPONSAVEL]
1. Participar da Comissdo de Publicagéo Cientifica. Relatério 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - lex
1.1  |Realizar reunides com a comissao de publicagao cientifica Reuniao 2 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
2. Criar Instrumento de Publicagao Cientifica. Relatério 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - lex
2.1 |Realizar reunides com a comissdo de publicagao cientifica Reunido 2 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
2.2 |Prospectar modelos de revistas cientificas da Rede Federal Modelos 5 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
2.3 [Elaborar minuta de regimento de comité editorial Minuta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
3. Promover, anualmente, a Publicagdo Cientifica no IFMS. Edital 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS$0,00 PROPI Joelson Maschio - lex
3.1 _Elaborar mln\.Jta dejedital pz?ra apolo;apublicagadienpericdicosdelaltofator Minuta de edital 1 R$ 0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
impacto em lingua estrangeira
incular os resultados de pesquisas do PITEC com a publicagao dos resultados Termo de B . o5 . :
3.2 ) gy iy e R 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
nos anais das Feiras Cientificas e Tecnoldgicas e o SEMICT. Compromisso
4.  [Qualificar Servidores em Métodos de Publicagdo Qualificada. Relatério 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio - lex
4.1 [Prospectar cursos para escrita de artigos cientificos. Relatério 1 R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio - -
Definir M i Divulgagdo e Multiplicagdo do Uso de Periédi
5. Cie:;‘;wescamsmos para Sveacan e NEplcacRo oS0 Ceenodieos Informativo 1 R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - lex
5.1 Elaborar informativo a respeito do tema. Documento 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
OBJETIVO N° 10
Implantar a Agéncia de Inovagéo Tecnolégica no IFMS
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
o NTO D PE! . FIN. { 5 NSAV D
N DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RESULTADO QTD.|META FIN.| CUSTEIO |INVEST. RESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICA ORES|
i Estrutulra_re Implantar'ol0~bservat6r_i? Tecnolégic? p:-fra prospectar demandas Gliservaibiio 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Gabriela Farias da Rocha, Thiago ; ok
tecnolégicas, nos Municipios da regido de abrangéncia do IFMS. Alexandre Prado
Elaborar planilha excel ou implantar outra ferramenta para controle de buscas ) ) = . ) N
o . - . & " e Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Gabriela Farias da Rocha, Thiago
1.1 |de editais de fomento e divulgagao aos pesquisadores e servidores que possam |Planilha Eletrénica| 1 R$ 0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI - -
I Alexandre Prado
interessar.
Implantar a Agéncia de Inovagdo, na Coordenagdo de Pesquisa e Inovagédo dos < RS RS P P .
2. . éncia 1 R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - lex
campi do IFMS. he 3.200,00 | 3.200,00 |R® 8
. — : % Servidores RS RS . : i
2.1 |Realizar capacitagao de servidores em redagao de patentes i 30 R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - -
capacitados 3.200,00 | 3.200,00
3. Elaborar Mecanismos para o Desenvolvimento de Servigos Tecnolégicos. Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - lex
Reali tud b lizagao d tud b i
3.1 e xza}r ?s Heosonrea -rea VedR0 a8 Sl 00 S0Ts os. SHIE0s eSevIgos Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - -
tecnologicos que poderiam ser ofertados pelos campi do IFMS
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4. Implantar Mecanismo de Cooperagao com Empresas. Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS$0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - lex
4.1 |Realizar estudo sobre as empresas nas regides onde estéo localizados os campi Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - -
R R
5. Promover, anualmente, Evento para Captagéo de Parcerias. Evento 1 2.0 O(S) 00 | 2.0 OZ 00 R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - lex
.000,! 000,/
Incluir na programacao da Semana de Ciéncia e Tecnologia do IFMS palestra Realizacio de RS RS
5.1 |voltada ao empreendedorismo e inovacao para captagao de parcerias em pelo < 1 R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - -
palestra 2.000,00 | 2.000,00
menos um campus
Promover, pelo menos 2 (dois) Intercdmbios Anuais com Instituigdes, com R RS RS . . a
6. 5 2 Bk s Intercambio 1 R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - lex
Nucleos de Inovagdo Tecnolégica (NIT) consolidados para adquirir experiéncias 5.040,00 | 5.040,00 S0, &
R R
6.1 |Realizar visita técnica a Nucleos de Inovagao Tecnologica Visita técnica 2 S S R$ 0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - -
5.040,00 | 5.040,00
OBJETIVO N° 11
Promover o Empreendedorismo Inovador no IFMS
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR l
Ne ETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS A TD.|META FIN. EIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM[INDI RE!
DI 0 DAS CTIVAS AGOES RESULTADO Q CUST! ST. RESPONSAVEL RVIDO| ONSA ICADORES)
. Programa " . A ,
1. Implantar o PEMIN, nos campi do IFMS. implantado 1 R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - lex
Elab: Infa ti ientati facilit tendi tod
1.1 oL n orma 1vo'or.|en TN pz.zlra ?CI farpien .en IREeCoPiegiams Informativo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
pelos servidores e otimizar sua aplicagdo nos campi.
Viabilizar Infraestrutura para Hotéis Tecnolégicos e Incubadoras Tecnolégicas,
2. o P e gicas, Infraestrutura 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - lex
nos campi do IFMS.
el laton laca T = T "
2.1 .aborilir r-e atorloicom:airs) a?ao dosmovels e.equlpamentos-j'fl .exlsten 3 Relatério 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - -
[disponiveis nos espacos destinados nos campi com sede definitiva.
3. Implantar Hotéis Tecnol6gicos em 7(sete) campi do IFMS. Hotéis implantados| 1 R$0,00 | R$0,00 [RS$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - lex
Elab i tos int dos HT: b, bert d Regi t
3.1 _a ‘orar osjlegimen O,S inemescgs s comoRasepelizapleridres EEIMENtes 7 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
atividades nesses locais. Internos
R R
4. Implantar Incubadoras Tecnolégicas em 7(sete) campi do IFMS. Incubadoras 1 16.0 Os 0,00 16.0 Os 0,00 R$ 0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - lex
i IApoiar o [?Ianejam.er?to daimplantagdo das'incubadoras do IFMS por meio de I.ncubadoras s RS RS RS 0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo A )
iconsultoria especializada contratada através de fomento de edital externo implantadas 16.000,00 | 16.000,00
4.2 |Apoiar a elaboragao de planos de negocios para as incubadoras do IFMS Documento 8 R$0,00 | R$0,00 [RS$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - -
Incentivar, anualmente, Estudantes a Elaborar Planos de Negédcio por meio de
5. 4 £ ’ 8 P Evento 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - lex
Gincanas.
P t ltad (blico j f dedori
5.1 rospeciar, Curs?s,\'o adosigopUblicojovelcomioce smempreencedansmo Cursos 7 | R$0,00 | R$0,00 [RS0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo = =
le gestdo de negocios
6. Difundir, anualmente, o Empreendedorismo na Sociedade. Evento 1 R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - lex
P lest bert: idad t tend t
6.1 foimoverpa e? ragiabefiasaicomunicageexiemaenco comotemad Palestras T RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo - -
lempreendedorismo.
Estimular, a submissdo anual de Projetos para o Fomento das Atividades de
T . : . d P Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - lex
Empreendedorismo e Inovagao.
Divulgar os editais de fomento ao empreendedorismo e inovagao aos Projetos : s : :
T X 5 s e 2 " 2 | R$0,00 | R$0,00 [RS 0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
servidores, por meio do Observatorio de Editais. submetidos
ICriar/Implementar Auxilio para Estudante participante de Programa de . RS RS RS - . ’ .
8. Edital 1 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - lex
Empreendedorismo e Inovagao. 7.200,00 | 3.600,00 [3.600,00) yan Ag ’ &
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Publi dital di ibilizagao de bolsas d dedori
8.1 e:t ::r:tzsl alcom a disponibiiizacao de bolsas de empreendedorismo aos Minuta do edital 1 R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - =
u :
9 Criar Sistema de Gerenciamento do PEMIN Sistema 1 RS RS R$ 0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado lex
i i 1.300,00 | 1.300,00 ’ g
2 o P - o ne RS RS Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Gabriela Farias da Rocha, Thiago
9.1 Realizar visitas técnicas aos campi Visitas técnicas 2 R$ 0,00 PROPI - -
1.300,00 | 1.300,00 Alexandre Prado
OBJETIVO N° 12
Promover a Qualificagdo em Pesquisa, Empreendedorismo e Inovagédo
METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.|METAFIN.| CUSTEIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAMkNDICADORES
¢ RESULTADO Q RESPONSAVEL
Elaborar Cronograma de Palestras com o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Marco Hiroshi Naka, Thiago Alexandre Prado, Lilyan Agatha Silva
L = B o Eventos 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00[ PROPI EO.e yan/e - lex
Pequenas Empresas (SEBRAE) e grandes Empresas. Cristaldo
1.1  [Elaborar minuta de contrato de parceria com o SEBRAE/MS Documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
Fomentar, anualmente, a Inovagdo e Empreendedorismo, por meio de Eventos - 2
2. [oMel < P P Eventos 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00] PROPI Marco Hiroshi Naka - lex
Cientificos.
Desenvolver a Cartilha do Empreendedorismo no IFMS para divulgagao da Cartilha do 5 ; s .
2.1 5 G e o o " 000] R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
Educacao Empreendedora Inovadora dentro da instituicao. Empreendedorismo
Incluir, anualmente, Atividades de Empreendedorismo Inovador nos Eventos do . .
3. \FMS P Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka - lex
3.1 |Promover uma Gincana de Plano de Negocios entre os estudantes. Gincana 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [RS$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
R R
4.  [Capacitar Servidores para Atuar como Agentes de Inovagao. Cursos ou Palestras| 1 $ S R$ 0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - lex
3.200,00 | 3.200,00
C itacao d R: R
4.1 |Promover a capacitacao dos Copeis em busca de anterioridade apaa'a(;ao € 10 3 $ R$ 0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado, Gabriela Farias da Rocha - -
servidores 3.200,00 | 3.200,00
5.  [Qualificar, anualmente, Servidores no tema de Empreendedorismo Inovador. Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - lex
Reali i instituigd lificad d todologi
5.1 callearparceriascomins ' Hishesquatiicadaspaiaiofepassedemetacologlas Parcerias 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
no tema do empreendedorismo.
ualificar, continuamente, Servidores para a Elaboragao de Projetos de Tatiane Alfonso de Araujo, Thiago Alexandre Prado, Joelson
O s P 5 . Evento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00[ PROPI . B . lex
Pesquisa. Maschio
Tatiane Alf de Araujo, Thiago Al dre Prado, Joel
6.1 |Prospectar cursos ou palestras Curso ou palestra | 1 R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI atiane Alionso de rau;oM Iaﬁ? exandre Frado,-oeion - -
aschio
ualificar Servidores para Elaboragédo de Projetos para Captagdo de Recursos
7. [ ) P e ISRos paratapAg Evento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00( PROPI Thiago Alexandre Prado ¢ lex
para Pesquisa, Empreendedorismo e Inovagéo.
7.1  |Prospectar cursos ou palestras Curso ou palestras| 1 R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Thiago Alexandre Prado - -
RS RS
8. Participar e Atrair Eventos Nacionais de Empreendedorismo. Evento 1 R$ 0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - lex
P P 8.950,00 | 8.950,00 |° €
- - - RS RS .
8.1 Participar da 262 Conferéncia ANPROTEC Certificados 1 R$ 0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - -
8.950,00 | 8.950,00
Promover, anualmente, a Sociedade Palestras e Cursos de Capacitagdao em Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio, Thiago Alexandre
o ' ¢ : PRSI Evento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00[ PROPI O e E 2 lex
[Temas relacionados a Pesquisa, Empreendedorismo e Inovagéo Prado, Caroline Paiva Aires
Realizar a capacitacao de servidores para que sejam propagadores da pesquisa Servidores Lllyan Agatha Silva Cristaldo; Gabileta Fanasida Rocha; Thiago
9.1 P . s . - p. 4 . p pag pesq ’ K 10 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Alexandre Prado, Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio, - -
lempreendedorismo e inovagao na sociedade abrangida pelo campus capacitados . ) . ) ) .
Walterisio Goncalves Carneiro Junior, Caroline Paiva Aires
10. [Promover a Divulgagéo do Eixo Empreendedorismo e Inovagéo. Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado - lex
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Promover atividade relacionado ao tema empreendedorismo e inovagao em 515 : Lilyan Agatha Silva Cristaldo, Gabriela Farias da Rocha, Thiago
10.1 o i Atividade realizada| 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI| - -
pelo menos um evento institucional Alexandre Prado
11. [Promover, anualmente, a Divulgagao sobre Patentes Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha, Thiago Alexandre Prado - lex
fiii Elaborar Informativo para disseminacao de informacgées sobre patentes nos Minuta (:10 1 | r$0,00 | R$0,00 [RS0,00 PROPI Gabriela Farias da Rocha . .
icampi Informativo
OBJETIVO N° 13
Articular com demais Setores de Gestdo no IFMS
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.|META FIN.| CUSTEIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAMlNDICADORES
¢ RESULTADO N RESPONSAVEL
R R
1. [Fomentar, anualmente, a Relagdo entre Ensino, Pesquisa e Extens&o - o Bloco. Relatério 1 40 Of) 00 | 4.0 02 00 R$ 0,00 PROPI Caroline Paiva Aires, Marco Hiroshi Naka - lex
.000,! .000,
Implantar comissao central de organizagdo da Semana de Ciéncia e Tecnologia
1.1 |doIFMS integrando membros das Pré-Reitorias de Ensino, Extensao e Pesquisa Portaria 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$ 0,00 PROPI Thiago Alexandre Prado, Caroline Paiva Aires - -
le Inovagao
Visitar as feiras para acompanhar as agoes do bloco Ensino, Pesquiasa e Dot ai RS RS : . .
1.2 5 Visita técnica 10 R$ 0,00 PROPI Caroline Paiva Aires - -
Extensao 4.000,00 | 4.000,00
lApoiar, continuamente, a Conversao da Iniciagao Cientifica e Tecnolégica (ICT), z - < o 2 <
2. P = s gica (ICT) Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - lex
lem Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
2.1 [Divulgar a regulamentacéo da validagao dos trabalhos de ICT como TCC Informativo 1 R$0,00 | R$0,00 [RS$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Walterisio Goncalves Carneiro Junior | - -
Viabilizar a Aprendizagem de Lingua Estrangeira no IFMS, por meio da
3. . ~Ap g ¥ g & d » P Informativo 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Tatiane Alfonso de Araujo - -
participagdo no Programa Ciéncia sem Fronteiras.
Realizar reunides com o setor de relagdes internacionais, com o intuito de i ) . N "
3.1 i . R i AN 3 Reunides 2 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Tatiane Alfonso de Araujo - -
alorizar agées de internacionalizagdo da pesquisa.
Alinhar, continuamente, o Ensino e Extensao aos Programas Institucionais da
4. PROPI ’ ’ g Reunides 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka, Caroline Paiva Aires - lex
4.1 [Realizar reunides de planejamento com as demais Pro-Reitorias Reunides 2 R$ 0,00 | R$0,00 [RS$0,00 PROPI Marco Hiroshi Naka - -
5. Vincular a Projetos, Grupos de Pesquisa aos Programas de Pés-Graduagéo (PG). Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio - lex
5.1 |[Estabelecer critérios nos editais que valorizem grupos de pesquisas. Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio - -
Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio, Raphael Gustavo
6. Vincular a Pesquisa, aos Programas de P6s-Graduagéo (PG). Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 R$0,00 PROPI J Statoca P - lex
Estabelecer critérios nos editais que valorizem a vinculagao entre grupos de Tatiane Alfonso de Araujo, Joelson Maschio, Raphael Gustavo
6.1 . = i - o Documento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 PROPI - -
pesquisas com potenciais programas de pés-graduagao stricto sensu Stafoca
OBJETIVO N° 14
Estruturar a Pés-graduagao do IFMS (N&o esta no PDI)
METAS/ACOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGO TD.|METAFIN.| CUSTEIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
A e RESULTADO N - RESPONSAVEL 9
. = - Regimento ou =
1. Elaborar a politica de Pés-graduagéo do IFMS. Hegolamerito 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - lex
1.1  |Prospectar modelos de regulamentos de pds-graduagao stricto sensu Documento 5 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
1.2 [Estudar as leis referentes a pds-graduagao do tipo lato sensu e stricto sensu Documento 2 R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
1.3  [Elaborar uma minuta de regulamento geral da Pés-graduagéo do IFMS Minuta 1 R$ 0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
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RS RS
2. Propor um Programa de Mestrado Profissional. Proposta 1 R$ 0,00 PROPI Joelson Maschio - lex
P & P 7.500,00 | 7.500,00 |%°
2.1 |Mapear as potencialidades dos campi para criagdo de um mestrado profissional Planilha 1 | R$0,00 | R§0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
2.2 |Levantar os requisitos para implantacac de um mestrado profissional Documento 2 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
Definir uma estratégia de implantagao do mestrado profissional baseada na .
2.3 . Documento 2 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
Matriz SWOT
Realizar reunides presenciais e visita nos campi que possuem a potencialidade R R
2.4 i ~ P . plquep P Visita/Reunido 2 > > R$ 0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
ide implantagdo de um mestrado profissional 1.500,00 | 1.500,00
Visitar programas de mestrados profissionais ja implantados dentro da Rede - L RS RS .
2.5 Visita Técnica 2 R$ 0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
Federal 6.000,00 | 6.000,00
. , - Programa .
3. [Consolidara pés-graduagdo lato sensu consolidado 1 | R$0,00 | R§0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - lex
Realizar | to de edital bertura d E jalizaga
3.1 catizar anga‘me.rl o deedia p?ra @ e-r Lfra € v.aga,s.em speua‘lz.a;ao Edital 1 | RS0,00 | R§0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
Docente (Docéncia para educagao profissional, cientifica e tecnolégica)
3.2 |[Criar o curso lato sensu em Agronegocios via FINOVA PPC 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
OBJETIVO N° 15
Consolidar a capacitagdo docente dentro do IFMS (N&o esta no PDI)
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD.IMETAFIN.| CUSTEIO |INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL TAMLNDICADORES
¢ RESULTADO Q RESPONSAVEL|
Regulamentar e efetivar o mecanismo de afastamento para capacitagio
1. doie:'lte S P P ¢ Regulamento 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - lex
1.1  [Revisar o Regulamento para afastamento parcial e integral Regulamento 1 | R50,00 | R$0,00 |R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
1.2 [Revisar e Publicar o Edital de Afastamento Integral Edital 1 | RS0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
1.3 [Definir o fluxo de procedimentos para efetivacao do afastamento docente Documento 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca -
Elaborar Informativos para procedimentos operacionais dos afastamentos i .
1.4 integrais Informativos 2 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 PROPI Joelson Maschio, Raphael Gustavo Stafoca - -
JUSTIFICATIVAS DAS SITUACOES
Néao possui
OBSERVAGOES/JUSTIFICATIVAS DO PAE
Néao possui

152



MINISTERIO DA EDUCAGAO ==.
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica =l
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO
¢ 8 FEDERAL

Mato Grosso do Sul

3.15 Diretoria de Gestao de Pessoas

Diretoria de Gestao de Pessoas
Claudia Cazetta Jerénimo

Secretaria da Diretoria de Gestao de Pessoas
Humayra Mayumi Kataiama

Coordenacéo de Administracdo de Pessoal
Diego Fernando Ferreira Pinto

Coordenacéo de Cadastro e Pagamento
Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela

Coordenacéo de Normas e Legislacao
Henrique Ribeiro Giacon

Coordenacéo de Desenvolvimento e Qualidade de Vida
Sofia Urt

Nucleo de Atencéo a Saude do Servidor
Suellen de Oliveira Paniago Monteiro

Ana Paula Tiemi Matsuda - Assistente em Administracao

Ariane Cristina Teixeira - Assistente em Administracao
Deborah Arakaki de Souza - Assistente em Administracao
Eder Wakuta - Assistente em Administracao

Karina Elizabeth Queiroz Marques - Assistente em
Administragao

Kelly Cristine Silveira - Assistente em Administracao
Laura Regina Miranda dos Santos - Assistente em
Administragao

Marcos Daniel Goncalves Godoy - Assistente em
Administracao

Daniel Carvalho de Figueiredo — Médico

Izabel Cezar Figueira - Assistente em Administracéo
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ELABORAGAO PLANO DE AGOES ESPECIFICO
CARACTERIZAGAO
Unidade: REITORIA
Subunidade: DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
OBJETIVO N° 1
Aprimorar os mecanismos de comunicagdo interna
METAS/AGOES
PRODUTO / SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES TD./META FIN.| CUSTEIO [INVEST,| SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
¢ RESULTADO Q RESPONSAVEL
Realizar videoconferéncias com os coordenadores
Ide Gestao de Pessoas dos campus. As
Claudia Cazetta J imo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristi Indice d
3 videoconferéncias serao agendadas com as Videoconferéncia| 4 | R$0,00 | R$0,00 |RS 0,00 DIGEP Calhe eronlrr-io .a vl |.no, g |-ar!e e R 2 .elros AibosaNey Ry RIS - o |c’e 2 e
: Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt eficacia.
ICogep's, baseando-se em temas sugeridos pelas
mesmas.
C d
1.1 |Montar cronograma de videoconferéncias. . ronogramAa 4e 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela -
ideoconferéncias.
Realizar videoconferéncias com os Diretores-gerais : . . - . ) - "
s " Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Indice de
2 idos campus, baseando-se em temas sugeridos Videoconferéncia| 4 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 DIGEP - e i - e
Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
pelos mesmos.
Cronograma de
2.1 [Montar cronograma de videoconferéncias. : g Sz 1 R$0,00 | R$0,00 |[R$0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela -
videoconferéncias,|
|Sistematizar as pastas funcionais para Pastas Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Ariane Cristina Teixeira, Lidiane de Medeiros Barbosa Indice d.
g5 g : Wi s 70 | R$0,00 | R$0,00 [RS0,00 DIGEP A shriane Cristing, 2 e 5 ; oae
lassentamento digital. sistematizadas Vilela, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
: - - " 2 Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine Silveira, Diego Fernando Ferreira Pinto,
3.1 |Realizar reunido de definicao do padrao das pastas. Reuniao 2 R$0,00 [ R$0,00 |R$0,00 DIGEP 2 -
Marcos Daniel Goncalves Godoy
Publicar memorandos-circulares na Pagina do Memorandos Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Indice de
4. : fos 2 % 5 R$0,00 | R$0,00 [R$ 0,00 DIGEP ot pere e » P
|Servidor, emitidos pela Digep. publicados Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
IAgendar reuniao de trabalho para verificar os temas s _— . : 2gs s < o . % s
4.1 . _ Reunido 2 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt | -
pertinentes para elaboracao dos memorandos.
resentar proposta de regulamentagao de Propostas de Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Indice de
B, R T . 2 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00/  DIGEP R Wyl ' - e
redistribuicdo e exercicio provisério. Regulamentos Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
5.1 |Formar grupo de trabalho. Grupo detrabalho| 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIGEP Ariane Cristina Teixeira, Henrique Ribeiro Giacon, Joao Delei Martins Alves Tiaen - %
IApresentar proposta de Calendario administrativo Proposta de Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Indice de
6. g R s 1 R$ 0,00 | R$0,00 [R$0,00 DIGEP oo G e ” £a1
para os servidores da Reitoria. Calendario Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
Enviar memorando com sugestao de calendario - . X . . ) .
6.1 N ) Memorando i) RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Sofia Urt, Suellen de Oliveira Paniago Monteiro -
administrativo.
OBJETIVO N° 2
Otimizar os procedimentos de trabalho
METAS/AGOES
PRODUTO SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES / IQTD.JMETA FIN.| CUSTEIO [INVEST. SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
RESULTADO RESPONSAVEL
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1 Publicar nota informativa relacionada a assuntos de Nota informativa | 12 | R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 SiGER Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine Indice de
*  |Gestdo de Pessoas, na Pagina do Servidor. ’ ’ ’ Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt eficacia.
Criar cronograma designando setores responsaveis i 2 . o T . s —— .
% § g ) Cronogramas 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [RS$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt
pelas notas informativas dos meses.
Dar continuidade na elaboragdo do manual de
) « B N - Manual de Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine ndice de
2. procedimentos dos assuntos relacionados a Gestao g 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIGEP = A T 2 7z
Procedimentos Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt eficacia.
Ide Pessoas.
Realizar reuniao geral para definir quais temas = i = . - G & s S 3
2.1 ¢ Reuniao 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt
seriam relevantes no manual.
2.2 |Montar cronograma de entrega dos topicos. Cronograma 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt
Dar continuidade na elaboragao de fluxogramas das
) . v g Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine ndice de
3. principais rotinas efetuadas pela Digep e Cogep, Fluxogramas 4 | R$0,00 [ R$0,00 |RS 0,00 DIGEP R p S K )
4 5 2 Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt eficacia.
[disponibilizando-os na Pagina do Servidor
Realizar reuniao geral para definir quais fluxos - - ) - e I . - e :
31 3 Reunido 1 RS 0,00 R$ 0,00 |RS 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt
Iseriam relevantes.
3.2 Montar cronograma de entrega dos fluxogramas. Cronograma 1 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt
Revisar, em parceria com a CPPD, os formularios de Eormulirios DIGEP | CX. foiiiceida
4. Isolicitagdo de retribuigado por titulagdo, progressao, . 12 | R$0,00 | R$0,00 |RS$ 0,00 Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Fernando Silveira Alves L.
5 5 revisados CPPD eficacia.
aceleragdo e promogao docente.
4.1 [Realizar reuniao com a CPPD. Reunido 2 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Sofia Urt
Processo de
Iniciar processo de reformulagao do Estagio o Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina [ndice de
5. o reformulagdodo | 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$ 0,00 DIGEP o e . .
Probatério. i = Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
Estagio Probatorio
Constituil issao de ref lacdo d
5.1 ons, l'u!r com|ssa’o- eretonmulAca0ido PIogesso Comissao 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Sofia Urt
de Estagio Probatorio.
Reanalisar os regulamentos que ainda ndo foram Regulamentos Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina [ndice de
6. N 2 R$ 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIGEP & e i g
laprovados pelo COSUP. reanalisados Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
Realizar reuniao, buscando melhorias para os - o . . . _— —— ’ _— s
6.1 Reunido 2 R$ 0,00 R$ 0,00 [RS$0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt, Kelly Cristine Silveira
regulamentos.
Elaborar novos regulamentos pertinentes a Gestao
Ide Pessoas: Ponto eletrdnico, jornada do servidor = > < o 2 3 i 7
) ) : Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina ndice de
T lestudante, Processo Seletivo Simplificado, Regulamentos 2 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 DIGEP . e e s
3 E o 2 Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
IAfastamento Parcial do Técnico-administrativo,
IAverbagao de Tempo de Servigo.
G d
7.1 Formar grupos de trabalho. truiofh © 4 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt
rabalho
Dar continuidade ao regulamento para " n . — " c < o "
L e _ Regulamento de Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Indice de
8. padronizagao de solicitagdo e elaboragao de . 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 DIGEP iy LN L ‘.
% 5 Portarias Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
portarias, assim como fluxograma do processo.
Realizar reunido com o Gabinete da Reitoria para - DIGEP | RT- o . ) . . Y
8.1 G 4 ; Reunido 1 R$ 0,00 R$ 0,00 [R$ 0,00 Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Manuella Barros Paniago, Leticia Calsavara de Oliveira
discussao do contetdo. GABIN
. . 3 Formularios ) . . ndice de
9. Revisar os formularios/requerimentos. ) 5 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 DIGEP Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino 5
revisados eficacia.
Realizar "benchmarking" com formularios de outras . - . . L - . . e .
9.1 N Benchmarking 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt
instituigcoes.
OBJETIVO N° 3
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Aprimorar o programa de qualificagdo e desenvolvimento dos servidores
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES pRODUTD IQTD.|META FIN.| CUSTEIO |[INVEST. Esle SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
RESULTADO i ‘| RESPONSAVEL
IAumentar em 10% o nimero de cursos presenciais . 2 3 aics g
1 Jvideoconferéncia oferecidos pela instituigio aos Servidores 20 RS RS R$ 0,00 DIGEP Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine ) fndice de
2 5 capacitados [200.000,00{200.000,0 ’ Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt eficacia.
iservidores em 2016.
Elaborar programacao e oferta de cursos para Servidores o2 ) ; 5
11 . £ » 20 | R$0,00 R$ 0,00 [R$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Sofia Urt -
capacitacao de servidores. capacitados
Elaborar a Minuta do Edital sobre afastamento
Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Indice de
2. parcial de técnicos-administrativos para Mestrado e | Minutade Edital | 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$ 0,00 DIGEP o ? . ) 4 -
Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
Doutorado.
Constituir comissao para elaboragao da minuta de L he . " & .- - . L o
23 dital comissao. 1 RS 0,00 R$ 0,00 [R$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Sofia Urt, Kelly Cristine Silveira, Ariane Cristina Teixeira | -
ledital.
Plano Anual de Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Kelly Cristine Indice de
3. Iniciar o plano anual de capacitagado do IFMS. e 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$ 0,00 DIGEP o = = . 2 Yy - S
Capacitagao Silveira, Ariane Cristina Teixeira, Sofia Urt eficacia.
Realizar reunidao com COGEPs e Psicologos de todos | Plano Anualde "
3.1 . - o 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS0,00 CODEV Sofia Urt =
los campi para elaboracao do plano. Capacitagao 2016
a Revi-sar o programa de ambientagao dos novos Novo pr'ogram_a 1 | rRs0,00 | RS0,00 [RS0,00 DIGEP Claudia Cazetta Jeronimo .Sal?latino, Lidi-an.e de rdec!eiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina ; lndic'e fie
iservidores do IFMS. de Ambientagado Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
N
Elaborar projeto de nova ambientagao de eHe plfogranja .
4.1 7 de ambientagao 1 RS 0,00 R$ 0,00 [R$0,00 CODEV Sofia Urt -
Iservidores. A
servidores.
Processo de
s, Iniciar a im?lanta;éo da gestao de pessoas por implantagéo da 1 | rRs0,00 | RS0,00 [RS0,00 DIGEP Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidi.ane de rJIec!eiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina } Indice fie
competéncias. gestdo de Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
competéncias
_— o Processo de
IConstituir um grupo de trabalho para iniciar o implantacso d
m ntagao da
5.1 |processo deimplantacdo do sistema de gestdo por s - Qd 1 | R$0,00 [ R$0,00 |RS$0,00 CODEV Sofia Urt -
competéncias. ges a? e,
competéncias.
IAumentar em 10% a socializagdo entre os " .
R i - Servidor Indice de
6. iservidores dos conhecimentos técnicos decorrentes ) 3 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$ 0,00 CODEV Sofia Urt - .
2 et capacitado. eficacia.
[dos treinamentos de capacitagdo.
Planejar semana de socializagao de conhecimentos Servidores
6.1 [técnicos decorrentes de treinamentos de capacitados pela | 3 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 CODEV Sofia Urt -
capacitagao. socializagao.
OBJETIVO N° 4
Desenvolver atividades de Qualidade de Vida
METAS/AGOES
P uTO SETO
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES RODUTO/! IQTD.|META FIN.| CUSTEIO |[INVEST.| ETOR SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM| INDICADORES
RESULTADO RESPONSAVEL
Reiterar solicitagao de dotagdo orgamentaria para Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina ndice de
1. = S Memorando 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$ 0,00 DIGEP . E S = <
implantagao dos exames periédicos. Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
11 Enviar memorando a PROAD. memorando 1 RS 0,00 RS 0,00 |RS$ 0,00 DIGEP Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Sofia Urt, Suellen de Oliveira Paniago Monteiro -
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Quantidade
de cidades
ICelebrar acordo de cooperagao técnica junto ao para
. S S Aentide Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina DA S
2.  |Geréncia Campo Grande/MS responsavel pelos Cooperagao 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIGEP Teixeira Kel'l Cristing STiveira. Sofla Urt ’ - | pericia pela
municipios de Aquidauana, Campo Grande, Coxim, Técnica pAEY . quantidade de
ICorumba e Trés Lagoas. cidades dos
campi do
interior
Processo de iidicada
2.1 |Realizar o processo cooperagao técnica. cooperagao 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 CODEV Sofia Urt, Suellen de Oliveira Paniago Monteiro - ficaci
eficacia.
técnica. ==
ICelebrar acordo de cooperagao técnica junto ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) - Acordo de
! 2 clo 8 c ( ) < s Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina [ndice de
3.  |Geréncia Dourados/MS responsavel pelos Cooperagao 1 | R$0,00 | R$0,00 |R$0,00 DIGEP ) ) - L.
B . A o e Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
municipios de Dourados, Ponta Pora, Navirai e Nova Técnica
lAndradina.
Processo de
3.1 |Constituir processo de cooperagao técnica. cooperacao 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS$0,00 CODEV Sofia Urt, Suellen de Oliveira Paniago Monteiro -
técnica.
DIGEP | PROEX
| PR(IJEN | Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Sofia Urt, Laura Regine Silveira, Marcelo Moro Medina,
Humayra Mayumi Kataiama, Michele Nakazato, Suellen de Oliveira Paniago Monteiro,
Organizar a Semana do Servidor Pablico 2016 em Semana do PROAD | DIRTI | Y Y : 2 B x
. A e p S Suellen Suely da Rosa Figueiredo, Jucimara Neves da Silva, Celly Nataly Cavalcante de Indice de
4, cooperagdo com Cogep's, Enfermeiros, Psicélogos e | Servidor Pablico | 1 [ R$0,00 | R$0,00 |R$0,00( RT-GABIN | 2 . < 5 = 4 - 7
Souza, Lucas Gabriel Ortiz de Carvalho, Clarissa Justino Cordova de Souza, Regia Maria eficacia.
IComissao de Qualidade de Vida da reitoria. 2016 PRODI | PROPI
[PROJU| Avancini, Daniela Matte Amaro Passos, Lindayane dos Santos Amorim de Sa, Caroline
AUDIT Rezende dos Reis, Gabriela Farias da Rocha
Preparar e realizar as atividades da Semana do -
R i Atividades da
Servidor em cooperagao com os membros da ¥ - A .
4.1 5 % . g . Semana do 1 R$ 0,00 | R$0,00 |RS$0,00 CODEV Sofia Urt, Suellen de Oliveira Paniago Monteiro -
IComissao Especial de Qualidade de Vida os p
) L Servidor 2016.
Servidores da Reitoria.
Implementar o programa para a promogao da Programa de
Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Indice d
5. |salde, prevengdo de agravos e qualidade de vida do |Qualidade de Vida| 1 | R$0,00 | R$0,00 [RS$ 0,00 DIGEP @ aze eronimo s I? ©de ,el °s Ml ' - e o ©
 riidor 016 Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
Elaborar e executar o Programa de Qualidade de Atividades de
\Vida 2016, em cooperagao com a Comissao Especial | promocao de
5.1 |de Qualidade de Vida dos Servidores da Reitoria e qualidadedevida| 1 RS 0,00 R$ 0,00 |R$ 0,00 CODEV Sofia Urt, Suellen de Oliveira Paniago Monteiro -
lcom a COGEP, Psicologos e Enfermeiros dos campi e saude dos
ido IFMS. servidores.
Fomentar agoes de bem-estar e satide no trabalho
A % G i - 3 Agdes de Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Lidiane de Medeiros Barbosa Vilela, Ariane Cristina Indice de
6. unto a Comissio Especial de Qualidade de Vida na 12 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00 DIGEP - 9
sitaiia Qualidade de Vida Teixeira, Kelly Cristine Silveira, Sofia Urt eficacia.
A - 3 Sy & o Acoes de bem-
Realizar reunides sistematicas com a Comissao, e 5 . . < "
6.1 I ————— estaresaudeno | 1 | R$0,00 | R$0,00 |RS 0,00 CODEV Sofia Urt, Suellen de Oliveira Paniago Monteiro -
’ trabalho.
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Elaborar edital para contratagdo de empresa
P ok P Empresa Sofia Urt, Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Daniel Carvalho de Figueiredo, Suellen de Indice de
7.  [|responsével para realizagdo de exames médicos 1 [ R$0,00 | R$0,00 |R$0,00(DIGEP|CODEV -
contratada. Oliveira Paniago Monteiro Eficacia.
periddicos.
IConstituir uma comissao para a elaboragao do " . Daniel Carvalho de Figueiredo, Claudia Cazetta Jeronimo Salvatino, Sofia Urt, Suellen de
7.1 . Edital publicado | 1 | R$0,00 | R$0,00 [R$0,00|DIGEP | CODEV . . R -
ledital. Oliveira Paniago Monteiro
Nao possui

As metas "Sistematizar a avaliagdo de desempenho", "estabelecer pelo menos duas parcerias com Instituigdes para oferecimento de Curso de Capacitagao Profissional" e " elaborar edital para
contratagdo de empresas responsavel para realizagido de exames médicos periédicos" que constam no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) esclarecemos que: 1 - o Sistema para realizagdo de
avaliagdo de desempenho anual dos servidores do IFMS ja foi implantado desde 2015. 2- o IFMS firmou parceria com a ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA (ENAP) e com a Escola de Governo
de Mato Grosso do Sul, tendo realizado diversos cursos de capacitacdo para os servidores.
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Diretoria de Gestao de Tecnologia da Informacgao
Wiliam Ricardo Correia Dias

Secretaria da Diretoria de Gestdo de Tecnologia da
Informacao
Herly Augusto Antunes de Abreu

Coordenacéo de Infraestrutura
Suellen Suely da Rosa Figueiredo

Coordenacéo de Sistemas

Carlitos Fioravante Vieira de Oliveira

Matheus Jardim Guerreiro da Silva — Técnico de Tecnologia
da Informagao

Mario Angelo Werdemberg dos Santos — Técnico em
Audiovisual

Marcos Paulo de Jesus Martins — Analista de Tecnologia da
Informacao

Marcio Bambil Imai — Analista de Tecnologia da Informacéo

Luiz Fernando Alvino — Analista de Tecnologia da Informacao

Luan Thiago de Oliveira Caceres — Analista de Tecnologia da
Informacao

Jucimara Neves da Silva — Analista de Tecnologia da
Informacao

Joao Felipe Resende Nacer — Analista de Tecnologia da
Informacao

Helder Coelho Silva — Analista de Tecnologia da Informacéo
Felipe Ferraz de Souza - Analista de Tecnologia da

Informacao
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Unidade: REITORIA
Subunidade: DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
OBJETIVON° 1
Estruturagao da infraestrutura de Tl
METAS/AGOES
SETOR M
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.[ METAFIN. [CUSTEIO| INVEST. ESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL T, NDICADOREﬂ
Estrutura de Tl - 02 storages, 02 racks RS RS Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen Indice de
1. |Adquirir e implantar equipamentos para a composigdo do data center na Reitoria 6 R$ 0,00 DIRTI -
9 P quip P poste e 02 servidores 600.000,00 50, 600.000,00 Suely da Rosa Figueiredo Execugdo
IAcompanhar (elaborar termo de referéncia, responder questionamentos, analisar o : 5 o
2 s - L \Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen
1.1 |documentagao dos fornecedores, etc.) processo de licitagao para aquisi¢ao de Processo de aquisicao 1 R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRTI Suclv da Rosa Flsvelrad -
uel a S igueiredo
lequipamentos para a composigao do data center na Reitoria. Y g
12 Impla'nta'r (instalar e configurar) os equipamentos para a composigao do data center Data Center equipado 6 Rs$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Wiliam Ricardo Correi.a Di'as, Suellen ) )
na Reitoria Suely da Rosa Figueiredo
RS RS \Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen Indice de
2. dquirir e implantar softwares para a composigao de data center na Reitoria Estruturade Tl 12 R$ 0,00 DIRTI -
<9 P P POsS .000.000,00 R* %% b 000,000, Suely da Rosa Figueiredo Execugdo
IAcompanhar (elaborar termo de referéncia, responder questionamentos, analisar N
= e i - Suellen Suely da Rosa Figueiredo,
2.1 |documentagao dos fornecedores, etc.) processo de licitagdo para aquisi¢ao de Processo de aquisigao 1 R$0,00 |R$0,00| RSO0,00 DIRTI - % Rl - -
. o Wiliam Ricardo Correia Dias
softwares para a composi¢ao de data center na Reitoria
Implantar (instalar e configurar) os softwares da composigao do data center na X \Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen
2:2 S Data Center equipado 12 R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRTI SR - -
Reitoria Suely da Rosa Figueiredo
Estrutura de Tl - Rack e servidor para RS RS Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen Indice de
3. dquirir e implantar equipamentos para a composigao de salas de Tl nos campi 20 R$ 0,00 DIRTI -
f\da P quip P posis P cada campus 400.000,00 59 400.000,00 Suely da Rosa Figueiredo Execugdo
IAcompanhar (elaborar termo de referéncia, responder questionamentos, analisar < .
& i e o Suellen Suely da Rosa Figueiredo,
3.1 |documentagao dos fornecedores, etc.) processo de licitagdo para adquirir Processo de aquisigao 1 R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRTI i , S - -
. = . Wiliam Ricardo Correia Dias
lequipamentos para a composigao de salas de Tl nos campi.
Implantar (instalar e configurar) equipamentos para a composigao de salas de Tl nos Suellen Suely da Rosa Figueiredo,
3.2 i X ( gurar) squip P posle Salas de Tl equipadas 20| R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRTI . Ay g X - -
icampi. Wiliam Ricardo Correia Dias
Estrutura de Tl - Windows Server, RS RS \Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen Indice de
4.  |Adquirir e implantar softwares para a composigao de salas de Tl nos campi 40 R$ 0,00 DIRTI -
9 P P PO%s P Vmware, Core Cal, Exchange 379.750,00 S0/ 379.750,00 Suely da Rosa Figueiredo Execugdo
IAcompanhar (elaborar termo de referéncia, responder questionamentos, analisar - . o
ps o W coy o Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen
4.1 |documentagao dos fornecedores, etc.) processo de licitagao para adquirir softwares Processo de aquisigao af R$ 0,00 R$0,00| RS$0,00 DIRTI Sislv s R f ired -
uel a Rosa rigueiredo
para a composigao de salas de Tl nos campi. y g
42 Impla-ntar (instalar e configurar) softwares para a composigao de salas de TI nos Salis o8 T SquIpadas 40 Rs0,00 |R$0,00| RSo0,00 DIRTI Suellt.eﬁ Suel'y da Rosa Fi.guei.redo, . i
lcampi. Wiliam Ricardo Correia Dias
RS RS Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen Indice de
5.  |Adquirir estagdes de trabalho para as dreas administrativa e laboratérios. Estruturade Tl 749 R$ 0,00 DIRTI -
4 ¢ P .996.000,00 R° %% b 996.000,00 Suely da Rosa Figueiredo Execugio
IAcompanhar (elaborar termo de referéncia, responder questionamentos, analisar N
. g s - R Suellen Suely da Rosa Figueiredo,
5.1 [|documentacgao dos fornecedores, etc.) processo de licitagao para adquirir estagoes Processo de aquisigao 1 R$0,00 |R$0,00| RS0,00 DIRTI i 7 g -
A e i e Wiliam Ricardo Correia Dias
Ide trabalho para as areas administrativas e laboratorios.
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6. IAdquirir estacdes de trabalho mais rob ara os bros da DIRTI Estruturade TI 13 " R$ 0,00 & DIRTI [AMiars Ricardo Courela Dins Suslisn fndice de
) 9 " ; P = 91.000,00 ' 91.000,00 Suely da Rosa Figueiredo Execugao
IAcompanhar (elaborar termo de referéncia, responder questionamentos, analisar suallen Suély di Rosa Figasirads
6.1 |documentacao dos fornecedores, etc.) processo de licitagcao para adquirir estacoes Processo de aquisigao 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRTI wili R_y doc g - g - -
iam Ricardo Correia Dias
|de trabalho mais robustas para os membros da DIRTI . tear el
R R Wiliam Ricardo Correia Dias, Suell Indice d
7. |Adquirir workstations e es para progr dores vi: Estruturade Tl 5 S R$ 0,00 S DIRTI e (I neence
55.000,00 55.000,00 Suely da Rosa Figueiredo Execugao
IAcompanhar (elaborar termo de referéncia, responder questionamentos, analisar hwiliam Ricario Correia Dias: Suellen
7.1 |documentacao dos fornecedores, etc.) processo de licitagao para adquirir Processo de aquisigao 1 R$0,00 |RS$S0,00| R$0,00 DIRTI i i i ) ,d - -
uely da Rosa Figueiredo
lworkstations e monitores para programadores visuais. y Bues
RS RS \Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen Indice de
8. iri tebook esta rte da Coirt (Coord do de Infraestrut EstruturadeTI 7 RS 0,00 DIRTI -
IAdquirir notel para a gest3o e suporte da Coirt (Coordenacao de Infrae: ura) rade 25.900,00 $ 0, 25.900,00 Suely da Rosa Figueiredo Execugio
JAcompanhar (elaborar termo de referéncia, responder questionamentos, analisar suellen Suely da R Fi ired
uellen Suei a ROsa rigueiredo,
8.1 |documentacao dos fornecedores, etc.) processo de licitagao para adquirir notebook Processo de aquisicao 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRTI wiliam Riiardo Correiga Dias
para a gestao e suporte da COIRT (Coordenacao de Infraestrutura).
OBJETIVO N° 2
Implantar sistema de auxilio a gestdo administrativa
METAS/AGOES
SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD.| METAFIN. |ICUSTEIO| INVEST. SAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TADANDICADORES
3 pl funcionalidades especificas de cada area, de modo a atender suas Seenadenniiosdidicisiative 3 R$000 |R$0,00| R$0,00 DiRT Wiliam Ricardo Correia Dias, Carlitos Indice de
*  ldemandas através de sistema unificado em todas as unidades = ’ . Fioravante Vieira de Oliveira Execugdo
Carlitos Fioravante Vieira de
Oliveira, Wili Ricardo C i
Liberar modulos para testes e fazer o acompanhamento junto a cada setor , _Ne"a piam carco _orr-eta
11 S Modulos homologados 1 R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Dias, Gert Fernando de Oliveira -
responsavel
P p Bag Richter, Luan Thiago de Oliveira
Caceres, Jucimara Neves da Silva
Carlitos Fioravante Vieira de
Oliveira, Wiliam Ricardo Correia
1.2 |Liberar moédulos ja homologados para o ambiente de produgao Modulos em produgao 1 R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Dias, Gert Fernando de Oliveira - -
Richter, Luan Thiago de Oliveira
Caceres
OBJETIVON° 3
Implantar sistema de auxilio a gestdo educacional
METAS/AGOES
SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS ACOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| METAFIN. |CUSTEIO| INVEST. ESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAI‘NDICADOR
Wiliam Ricardo Correia Dias, Carlitos
impl funcior especificas da area académica, de modo a atender suas 5 . - p = % Indice de
1 ) ) . Sistema de auxilio académico 46 | R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Fioravante Vieira de Oliveira, Felipe | - _
ldemandas através de sistema unificado em todas as unidades. Execugdo
Ferraz de Souza
Carlitos Fi te Vieirad
Desenvolver cada uma das funcionalidades levantadas pelos usuarios e presentes na ) X " .ar‘| s .|f>ravar1 evieira e.
lista gerida pela PROEN/DIRGA Funcionalidades desenvolvidas 46 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 DIRTI Oliveira, Wiliam Ricardo Correia - -
& P . Dias, Felipe Ferraz de Souza
OBJETIVO N° 4
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Reestruturagao do sitio institucional
METAS/AGOES
SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| METAFIN. [CUSTEIO| INVEST. ESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMIINDI!
\Wiliam Ricardo Correia Dias, Carlitos
IR delar o sitio institucional, permitindo que outras areas possam colaborar com Indice de
1. , pe q Sitio institucional 1 R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Fioravante Vieira de Oliveira, Marcos| -
lalimentacgao de conteldo e oferecimento de servigos. Execugdo
Paulo de Jesus Martins
lcri t idor de test icod itio (Plone) & d Carlitos Fioravante Vieira de
riar e manter servidor de teste com servigo do n sitio (Plone) para a area de
1r [RfS : : seisoconovos pamasree Ambiente de Teste 1| R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Oliveira, Wiliam Ricardo Correia | - :
Inegocio testar os recursos e homologar o novo servigo = <
Dias, Marcos Paulo de Jesus Martins
Carlitos Fioravante Vieira de
1.2 [Colocar servigo testado e homologado em produgao Ambiente de Produgao 1 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 DIRTI Oliveira, Wiliam Ricardo Correia - -
Dias, Marcos Paulo de Jesus Martins
OBJETIVO N° 5
Ampliar capacidade de atendimentos para demandas internas
METAS/AGOES
SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| METAFIN. ICUSTEIO| INVEST. NSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAMIINDI!
Indice d
1. IAumentar o quadro de servidores conforme previsto no PDTI Quadro de servidores 15 R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Wiliam Ricardo Correia Dias - gﬂ;ecl:
ISolicitar a Gestao o preenchimento das vagas previstas no PDTI, mostrando o - i o
= : B i e e S g Wiliam Ricardo Correia Dias, Herly
1.1 |volume de agdes realizadas no periodo pela equipe atual e o volume de agoes Solicitagao justificada 1 R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRTI - -
Augusto Antunes de Abreu
represadas.
OBJETIVO N° 6
Desenvolvimento de outros sistemas
METAS/AGOES
SETOR
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO QTD.| METAFIN. ICUSTEIO| INVEST. ESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM|INDI!
| i ara gesta e ao de certificados Sistema de auxilio ao Ensino e Jucimara Neves da Silva, Carlitos Indice de
1, pare g SN : ft 2 1 | R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI ? Z
/diplomas ou buscar alternativa nos para ¢ao desta Extensdao Fioravante Vieira de Oliveira Execugdo
L . . o X L Jucimara Neves da Silva, Carlitos
1.1  [Colher requisitos junto a area de negocio Conjunto de requisitos 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRTI . : e - -
Fioravante Vieira de Oliveira
Carlitos Fi te Vieira d
1.2 JAcompanhar teste de modulo de emissao de certificados do SUAP Teste de modulo 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRTI ) a't ftos I?ravan e viera ? -
Oliveira, Jucimara Neves da Silva
13 [Desenvolver sistema, ¢-:as_o o médulc_) fio SUAPnnéo atenda a demanda de Sistéina deé emisslio da certicades 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRTI -Car-litos Fi-oravante Vieira d? o =
larmazenamento e emissao dos certificados/diplomas. Oliveira, Jucimara Neves da Silva
Sistema de auxilio a Gestdo de Ediceide
2. valiar e testar o sistema de banco de talentos Pessoas (Coordenagdo de 1 R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Jucimara Neves da Silva - Execugio
Desenvolvimento)
2.1 |Fazer apresentacao do sistema no Curso de Capacitagao DIGEP/COGEA Apresentagao 1 R$0,00 |R$0,00| RS$0,00 DIRTI Jucimara Neves da Silva - -
. . Carlitos Fioravante Vieira de
2.2 JAcompanhar os testes realizados pelos administradores do Sistema BT Acompanhamento e Suporte 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRTI A B S - -
Oliveira, Jucimara Neves da Silva
. & . o - & - Carlitos Fioravante Vieira de
2.3 [|Fazer aintegracao com o servidor de LDAP para autenticagao dos usuarios Login pelo Siape 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRTI o ) ) - -
Oliveira, Jucimara Neves da Silva
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. . . - Carlitos Fioravante Vieira de
2.4 |Instalar, configurar e implantar o sistema Sistema de Banco de Talento 1 R$ 0,00 |RS$0,00 R$ 0,00 DIRTI L . ) - -
Oliveira, Jucimara Neves da Silva
Indice d
3.  Auxiliarimplantagao de sistema de biblioteca comprado (Pergamum) Sistema de Biblioteca 1 R$0,00 |[R$0,00| R$0,00 DIRTI Carlitos Fioravante Vieira de Oliveira| - Er:(e::g ;
31 Criar servidor de hospedagem do sistema com os requisitos para o Pergamum servidor de hospedagem 1 Rs0,00 |R$0,00] R$0,00 DIRTI Ca‘rlitf)s Fioravante Vieira'de
conforme manual Oliveira, Helder Coelho Silva
T ST P T calack e iad
4 IAmpliar fu do de ¢do para novas da | Novas funcionalidades do sistema de 1 R$0,00 |R$000| RS$0,00 DIRTI Liitz Fariando Aldino ) Indice de
[gestdo e adequagdes legais. selegdo. Execugdo
4.1 ]lmplementar funcionalidades solicitadas pela gestao, testar e colocar em produgao. Novas funcionalidades no sistema 1 R$0,00 |R$0,00| R$0,00 DIRTI Luiz Fernando Alvino
OBJETIVO N 7
Interligar as unidades (campus e reitoria) através de uma rede de comunicagao de dados.
METAS/AGOES
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD.| METAFIN. |[CUSTEIO| INVEST. ESizr: SRAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL TAANDICADOR
Interligar os campus Dourados, Jardim, Navirai aos demais por meio de de uma rede Ui d computadone Jreisan Ricdo Cofouls Clus, et Indice de
s interligando Dourados, Jardim, 3 R$0,00 |R$0,00( R$0,00 DIRTI Suely da Rosa Figueiredo, Helder -
ide comunicagéo. Execugao
Navirai aos demais campi e Reitoria. Coelho Silva
Wiliam Ricardo Correia Dias, Suellen
IAcompanhar processo de contratagao de servigo de telefonia e dados, e acompanhar Umarede cecomputadores Suely da Rosa Figueiredo, Matheus
13 p~ P ; . N o < ) . .p interligando Dourados, Jardim, 3 R$0,00 |[R$0,00| R$0,00 DIRTI y‘ ,g o . - -
lexecucao do servigo e fazer configuragoes internas para atendimento do servigo. T e 5 N Jardim Guerreiro da Silva, Marcio
Navirai aos demais campi e Reitoria. X ’ "
Bambil Imai, Helder Coelho Silva
OBJETIVO N° 8
Reestruturagdo e implantagdo de comunicagao através de telefonia analégica e digital
METAS/AGOES
SETOR ”4
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD.| METAFIN. [CUSTEIO| INVEST. ESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM/INDICADOR
Suellen Suely da Rosa Figueiredo,
A icagdo telefoni través d Wiliam Ricardo C ia Di
Prover, em cada unidade, a comunicagao telefénica através de ramais analégicos e COMUICacR0 SR DIICA A avas o8 AN TICAICO.SOINEIN L18%, Indice de
1 telefonia digital (VOIP) interligando todas elas ramais analégicos e telefonia digital | 10 | R$0,00 |[R$0,00| R$0,00 DIRTI Matheus Jardim Guerreiro da Silva, | - Evecucko
e & d (VOIP) interligando todas elas. Marcio Bambil Imai, Helder Coelho ’
Silva
Suellen Suely da Rosa Figueiredo,
. . . L . . . Helder Coelho Silva, Matheus
1.1 |Gerir o funcionamento e acionar a assisténcia quando necessario. Linhas funcionando. 10 R$0,00 |R$0,00( RS$O0,00 DIRTI : : g 3 - -
Jardim Guerreiro da Silva, Marcio
Bambil Imai
OBJETIVO N° 9
Reestruturar webconferéncia e implantar videoconferéncia
METAS/AGOES
SETOR ml
Ne DETALHAMENTO DAS METAS E RESPECTIVAS AGOES PRODUTO / RESULTADO IQTD.{ METAFIN. [CUSTEIO| INVEST. ESPONSAVEL SERVIDOR RESPONSAVEL ITAM/INDICADOR
1 IGerir e prestar assisténcia nas webconferéncias realizadas em todas as salas de webconferéncias e videoconferéncias 200| R$000 |R$000| R$0,00 DIRTI Mario Angelo Werdemberg dos ) Indice de
lvideoconferéncia nas unidade. realizadas no dia e hora marcado. Santos Execugdo
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Equipamento de webconferéncia

Mario Angelo Werdemberg dos

1.1 [Testar funcionamento e configurar equipamentos de webconferéncia. . A 200 R$0,00 [R$0,00| R$0,00 DIRTI Santos, Helder Coelho Silva, Marcio | - -
funcionando no dia e hora marcado. X ,
Bambil Imai
Mario Angelo Werdemberg dos
1.2 |Gravar webconferéncias. Gravagao realizadas. 100 R$0,00 |[R$0,00| R$O0,00 DIRTI Santos, Helder Coelho Silva, Marcio | - -

Bambil Imai

Nao possui

Objetivo 4: A execugao desse objetivo extrapolou o prazo fixado no PDI por causa de mudangas feitas no projeto que incluiram: a alteragdo da tecnologia usada na implementagao e novas reunices

entre os setores envolvidos.

Objetivo 7: Correcao do item realizando a exclusdo da Meta 1, que ja foi executada, e convertendo a Agao 1.1 em Meta.
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