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1. INTRODUCAO

O presente Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT do
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, referente ao exercicio 2017 (periodo de
01/01/2017 a 31/12/2017), foi elaborado com base no que dispde a Instrucdo Normativa
da Controladoria-Geral da Unido (IN/CGU) n° 24, de 17 de novembro de 2015.

Mais especificamente, este Relatdrio foi elaborado, naquilo que lhe cabe, de
acordo com o Capitulo 11l da referida IN/CGU, sendo o seu principal objetivo apresentar as
atividades de Auditoria Interna realizadas, em funcdo do Plano Anual de Atividades de
Auditoria (PAINT), devidamente aprovado para o exercicio de 2017.

A Unidade de Auditoria Interna (AUDIT) desenvolveu suas atividades em
conformidade com o delineado no Plano de Auditoria e, ainda, procurando atender as
solicitacbes feitas pelos 6rgdos do Sistema de Controle Interno, bem como Controle
Externo e necessidades préprias da Institui¢cao.

Os trabalhos de auditoria seguiram a orientagdo dos 6rgaos técnicos e seus
resultados serviram de assessoramento a alta Gestdo do IFMS. A execucdo das
auditorias foi estabelecida segundo as areas de maior ou menor risco, demonstradas na

matriz de risco, a qual consta no plano de auditoria para o exercicio.

hY

Nos trabalhos foram utilizados procedimentos e técnicas aplicadas a area de
auditoria, como a verificagdo in loco, andlise processual, levantamentos, entrevistas,
conformidade com a legislacéo aplicavel, verificacdo de controles, entre outros, sendo as
principais ferramentas de pesquisa o Sistema Integrado de Administragcdo Financeira
(SIAFI), Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal (SIAPE), Sistema de
Administracdo de Servicos Gerais (SIASG), Sistema de Concessdo de Diarias e
Passagens (SCDP), dentre outros.

Para a realizagéo de suas atividades esta Unidade de Auditoria procurou seguir o
Planejamento de Auditoria — PAINT 2017 da forma mais adequada possivel, tendo
ocorrido algumas alteragBes na execuc¢do dos trabalhos com relagdo ao inicio e término

de alguns trabalhos.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
Rua Ceara 972 | Bairro Santa Fé | 79021-000 | Campo Grande/MS | Tel.: (67) 3378-9575 | www.ifms.edu.br | audit@ifms.edu.br

Pagina 3 de 90



Por fim, cabe ressaltar que, durante o exercicio de 2017, a AUDIT contou com 5

(cinco) servidores durante todo o ano e 2 (dois) servidores que entraram para a equipe de

auditoria, entretanto, 1 (uma) servidora foi lotada, posteriormente, em outro setor da

Reitoria, conforme relagéo no quadro abaixo:

Equipe de Auditoria Interna — Exercicio 2017

uJ CPF Nome Formagao Cargo Funcéo Periodo na Auditoria
158132 | *w257.1614 | LIS Fernando SUSES Auditor Auditor-Chefe Todo o exercicio
Davanso Corte Contabeis
158132 | **.508.146-** A”dreﬁzuﬂg ERE Direito Auditor - Todo o exercicio
158132 | * 001981+ | AngeloBorralho Clordis Auditor - Todo o exercicio
Hurtado Econdmicas
158132 | ***.314.698-* AR ClTE Direito Assistenie em 27/03/2017 a 30/09/2017
Teixeira Administragao
158132 *xx 723.714-** Crlst!ane Alvesida Clenp s Contadora - Todo o exercicio
Silva Moura Contabeis
Fabiano da Ciéncias
158132 **% 498.671-** Anunciacéo P Contador 08/05/2017 a 31/12/2017
Contabeis
Campocgano
158132 | *+288.961-* AR e ClLels Pl G : Todo 0 exercicio
Medina Econ6micas Administragao
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2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA

No intuito de apresentar uma melhor descri¢cdo das atividades de auditoria realizadas durante o exercicio de 2017, elaboramos o

guadro abaixo que representa as atividades previstas e realizadas do PAINT 2017.

321/2015 e demais
orientagdes do
TCU/CGU.

AVALIACAO
SUMARIA DO RISCO ORIGEM
0
AC?AO OBJETO DO OBJETO E SUA DA OBJETIVO S AALIO CONHECIVENTO | cRONOGRAMA LOCAL SERVIDORES | HH
RELEVANCIA PARA DEMANDA
A ENTIDADE
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Resolugées TCU

Risco: Nao 234/2010 e
atendimento 244/2011,
das orientacdes, Instrucdes
recomendacdes e Normativas TCU
determinagdes do NIEEr @ 63/2010 e Refiaia

Cumprimento das orgdo de controle atendimento aos 72/2.0%3’ Pro-Reitorias,

Orientacdes B, pqgendo gerar acordaos evitando Demsogs X Diretorias

= responsabilizagdo. o 100% dos Normativas TCU ACAO v Andreas e
1 Recomendagfes TCU a nao it P Sistémicas 2/200h
. e ) = Acérdaos 146/2015 e CONTINUA o Marcelo

e Determinagdes A i implementagao e Diregdes
Relevancia: 147/2015, ;

do TCU ) pelos setores . Gerais dos
Reconhecimento da O —— Portaria CGU TS
adequacéo do seu P ’ 522/2015 e pus.
processo de gestdo. Portaria TCU

SERVIDOR

MES

ATIVIDADE REALIZADA

ENCAMINHAMENTO

Luis Fernando

Margo

Encaminha o Levantamento de Governanca e Gestdo de Pessoas para andlise e
providéncias necessérias, conforme item 9.1.1 do Acé6rddo 358/2017-TCU-

Plenério.

Memorando n® 049/2017/AUDIT, de 21/3/2017, encaminhado ao
Gabinete do IFMS.

Luis Fernando

Junho

Encaminhamento de cépia do Oficio n°® 0434/2017-TCU/Sefti, de 21/06/2017,
que trata do Acérddo 882/2017-TCU — Plenério.

Memorando n® 121/2017/AUDIT, de 28/6/2017, encaminhado ao
Gabinete do IFMS.

Luis Fernando

Junho

Encaminhamento de cépia do Oficio n°® 0434/2017-TCU/Sefti, de 21/06/2017,
gue trata do Acérddo 882/2017-TCU — Plenério.

Memorando n® 122/2017/AUDIT, de 28/6/2017, encaminhado a

Diretoria de Tecnologia da Informagéo do IFMS.

Luis Fernando

Junho

Encaminha o Relatdrio resultante do Levantamento de Governanga de TI-2016,
para fins de ciéncia e apreciagdo, em conformidade com o item 9.4.2 do acérddo
n° 882/2017-TCU-Plenério.

Memorando n°® 125/2017, de 29/6/2017, encaminhado a Diretoria

de Tecnologia da Informacéo do IFMS.

Luis Fernando

Junho

Encaminhamento de coépia do Oficio n° 0798/2017-TCU/SECEX-MS, de

Memorando n° 126/2017/AUDIT, de 30/6/2017, encaminhado ao
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22/06/2017, que trata do Acérddo 1230/2017-TCU — Plenério.

Gabinete do IFMS.

Encaminhamento do Oficio n® 1256/2017-TCU/SECEX-MS, contendo o Acérdao
n° 1954/2017 TCU-Plenério, o qual comunica do conhecimento dos Embargos

Memorando n® 161/2017/AUDIT, de 19/9/2017, encaminhado ao

Luis Fernando Setembro de Declarac@o interpostos pelas Empresas Poligonal Engenharia e GMK Gabinete do IEMS
Engenharia contra o Acérddo n° 1230/2017 TCU- Plenario, tendo no mérito sido :
rejeitados.
Encaminha o Oficio n® 1364/2017-TCU/SECEX-MS, o qual comunica do
Lo EemEnnh o conhecimento dos Recursos de Reconsideracdo interpostos por Montalvdo | Memorando n® 175/2017/AUDIT, de 23/10/2017, encaminhado ao
Siqueira e Construcdes Ltda e Franco Ribeiro Construgées Ltda contra o | Gabinete do IFMS.
Ac6rddo n° 1230/2017 TCU- Plenario em relacéo as recorrentes.
Encaminha o Oficio n® 1437/2017-TCU/SECEX-MS, o qual comunica do
conhecimento dos Recursos de Reconsideragdo interpostos por GMK 3 )
Luis Fernando Novembro Engenharia, Networking e Telecomunicagbes Eireli — EPP e Poligonal ggg?g;?:‘;?) ?F,ng/ZOlWAUDIT’ ©2 LAY, GREsiiiliEeD £
Engenharia e Construgdes Ltda contra o Ac6rddo n° 1230/2017 TCU- Plenério :
em relagdo as recorrentes.
. Encaminha a Solicitagdo de Auditoria de Pessoal 004/2017 para conhecimento e | Memorando n°® 186/2017/AUDIT, de 17/11/2017, encaminhado ao
Luis Fernando Novembro

providéncias.

Gabinete do IFMS.

Atuacdo do TCU

Risco: Inobservancia
dos procedimentos
legais e formal vigente
e ndo atendimento aos
prazos estabelecidos.

Relevancia:

Atendimento adequado

nas auditorias e
diligéncias do 6rgédo de
controle externo.

Acompanhar
audlto_r X 100% das Legislagdes
especiais e fazer a . A
TCU solicitagGes de pertinentes a cada
ponte com os o
auditoria assunto.

setores /unidades
internas.

Reitoria,
Pro-Reitorias,
Diretorias
Sistémicas
e Direcbes
Gerais dos
Campus.

ACAO
CONTINUA

Luis Fernando

e Cristiane AR

SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Encaminhamento do relatério com o resultado da avaliacéo realizada no ambito 3 5 q 5 [ q
Luis Fernando Junho do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul Zﬂeeneqz;?gg?jenpelggigld?é ﬁ:eMls/6/2017, SCERITTERE &1 DD
(IFMS), referente o levantamento de Governanga e Gestéo de Pessoas 2016. i
Encaminhamento do relatério com o resultado da avaliacéo realizada no ambito 3 3 q f
Luis Fernando Junho do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul (l;/loe?;(;/rlgndo S0720tAdER/e/20T A encaminhadolaojGabinete
(IFMS), referente o levantamento de Governanga e Gestéo de Pessoas 2016. i
Encaminhamento do Oficio n® 0743/2017-TCU/SECEX-MS, de 19/06/2017, pelo
Lo EemEnnh Tl qual o Tribunal de Contas da Unido notificou o IFMS sobre a apreciagdo do | Memorando n° 117/2017, de 27/6/2017, encaminhado ao
processo de Prestacédo de Contas Ordinaria, relativa ao exercicio de 2015- TC | Gabinete do IFMS.
008336/2017-2.
. Acompanhar o Reitoria,
Cumprimento das . N 1 . o
Orientagdes e R'SCO.' NEE N ate_n(_ilmt-:\nto ik 100% das Relatérios emitidos ACAO Pro—_Reltquas, Andreas e
Recomendagfes TN < e sohc_nta_goes na recomendacgdes pela CGU CONTINUA D_|retor_|as Marcelo AL
da CGU recomendacgdes e auditoria de : Sistémicas
Solicitagdes de acompanhamento e Diregbes
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Auditoria - SA’s e ndo
alcance dos objetivos
propostos, podendo
gerar registros na
auditoria de gestao.

Relevancia:
Cumprimento por parte
dos setores auditados
a implantacao das
recomendacgdes
emanadas nos
relatérios da CGU.

e fazer a ponte
com os setores
/unidades internas.

Gerais dos
Campus.

SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO

Lo EemEnnh Abril Ser langadas no sistema Monitor Web as medidas concernentes ao atendimento Me'mo'rando n°' 958/2017, de 3/4/2017, encaminhado a Pré-
das recomendacdes da CGU. Reitoria de Administracéo do IFMS.

Lo EemEnnh Abril Ser langadas no sistema Monitor Web as medidas concernentes ao atendimento Me'mo'rando n® 059/2017, de 3/4/2017, encaminhado a Pr6-
das recomendacdes da CGU. Reitoria de Extenséo do IFMS.

f . Ser langadas no sistema Monitor Web as medidas concernentes ao atendimento | Memorando n° 060/2017, de 3/4/2017, encaminhado & Diretoria

Luis Fernando Abril ~ ) =
das recomendagdes da CGU. de Tecnologia da Informagéo do IFMS.

Lofs B Junho Encaminhamento da cépia do Oficio' n° 56/2017/CSE/CORAS/CORAS/CRG- Memorando n°® 118/2017, de 27/6/2017, encaminhado ao
CGU, de 05/06/2017, que trata sobre Sistema CGU-PJ. Gabinete do IFMS.
Encaminhamento cépia do Oficio n® 11501/2017-NAC2/MS/Regional/MS-CGU,
de 06/07/2017, que trata sobre o Relatério Preliminar de Auditoria Anual de 3 .

Luis Fernando Julho Contas n° 201700868, para fins de ciéncia e apreciacdo, em conformidade com ggg?g;?:‘;?) IFnM5128/2017, €2 WEWENLY, eResmiiiEe £o
o item 6.2.5. da Norma de Execugdo aprovada pela Portaria CGU/SE n° :
500/2016.
Encaminhamento do Oficio n® 15047/2017/NAC2/MS/Regional/MS-CGU, que
trata da disponibilizacdo de arquivos, na forma eletronica, referentes ao

: Rg!atorlo de Auditoria n® 201700868, ao Certificado de Auditoria e ao Parecer do Memorando ne 152/2017, de 5/9/2017, encaminhado ao Gabinete
Luis Fernando Setembro Dirigente do Controle Interno.
. P - o . ~ . do IFMS.

No oficio também é solicitada a avaliagdo das informagdes contidas nos
arquivos acerca da existéncia de dados sigilosos, devendo estes ser indicados a
CGU em até 15 dias corridos da data de recebimento do Oficio
Solicita a gentileza do Magnifico Reitor de analisar a possibilidade de solicitar ao )

Luis Fernando Novembro Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, MEMOEREE [ KRR, a2 ZHANATLY, GREHEIiiEGy £

autorizacao para que a Audit utilize o referido sistema.

Gabinete do IFMS.

Atuacdo da CGU

Risco: Inobservancia
dos procedimentos
legais e formal vigente
e ndo atendimento aos
prazos estabelecidos.

Relevancia:

Acompanhar
ALalisliEs 100% das o
cGu especiais e fazer a solicitacdes de Relatérios emitidos
ponte com os o pela CGU.
auditoria.

setores /unidades
internas.

Reitoria,
Pro-Reitorias,
Diretorias
Sistémicas
e Direcbes
Gerais dos
Campus.

ACAO
CONTINUA

Luis Fernando

e Angelo 2/200h
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Atendimento adequado
nas auditorias e
diligéncias do 6rgédo de
controle interno.

SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
5 - < —
Luis Fernando Janeiro Acompanhamento de Solicitagdo de Auditoria 2016035000/01, de 31/1/2017. Me'mo'rando n 013/2.017’ de 31/1!2017’ encaminhadoRaiiro
Reitoria de Desenvolvimento Institucional do IFMS.
S = < —
Luis Fernando Janeiro Acompanhamento de Solicitagdo de Auditoria 2016035000/01, de 31/1/2017. Me'mo'rando n .0.14/20.17’ degstyi/20T;RencaminhadoRaSRro
Reitoria de Administragéo do IFMS.
Lofs B METs Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de cépias de | Memorando n°® 022/2017, de 10/3/2017, encaminhado a Diretoria
¢ Diligéncia/CGU/MS n° 14/2017 de 08/02/2017. de Gestdo de Pessoas do IFMS.
Lo EemEnnh VEwE Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de copia da | Memorando n° 038/2017, de 6/3/2017, encaminhado a Pré-
¢ Solicitagdo de Auditoria n® 201700361/01, de 6/3/2017. Reitoria de Administragéo do IFMS.
Lo EemEnnh VEwE Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de copia da | Memorando n° 039/2017, de 6/3/2017, encaminhado a Pré-
¢ Solicitagdo de Auditoria n® 201700361/02, de 6/3/2017. Reitoria de Administragéo do IFMS.
Encaminhamento, para conhecimento, de c6pia dos Memos. 038/2017/AUDIT e
Lofs B METs 039/2017/AUDIT, ambos de 6/3/2017, que tratam da Solicitagdo de Auditoria n® | Memorando n® 040/2017, de 7/3/2017, encaminhado ao Gabinete
¢ 201700361/01, de 6/3/2017, e Solicitacdo de Auditoria n°® 201700361/02, de | do IFMS.
6/3/2017, juntamente com cépia do Oficio n°® 3524/2017/Regional/MS-CGU.
Lo EiEnnh VEwE Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de copia da | Memorando n°® 051/2017, de 24/3/2017, encaminhado a Diretoria
¢ Diligéncia/CGU/MS n° 27/2017, de 22/3/2017. de Gestao de Pessoas do IFMS.
Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de copias das o ) & = )
Luis Fernando Abril Solicitagdes de Auditorias n° 201700868/01, 201700868/02, 201700868/03 & (’;":gg;fggzenpgsgig% Igi/lg"”zo”' SERITTERE &) [BIEmi
201700868/04, de 4/4/2017. )
. Abril Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de cépia da | Memorando n°® 063/2017, de 10/4/2017, encaminhado a Diretoria
Solicitagdo de Auditoria n® 201700868/05 - CGU-Regional/MS, de 10/4/2017. de Gestao de Pessoas do IFMS.
Lo EemEnnh Abril Encaminhamento, para conhecimentos e providéncias necessarias, de cépia da | Memorando n° 065/2017, de 17/4/2017, encaminhado a Pré-
Solicitacdo de Auditoria n® 201700361/03, de 12/4/2017. Reitoria de Administracéo do IFMS.
Lofs Eemersls Abril Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de copia da | Memorando n° 069/2017, de 20/4/2017, encaminhado a Pré-
Solicitagdo de Auditoria n® 201700361/04, de 20/4/2017. Reitoria de Administragéo do IFMS.
Lofs B Abril Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de copia da | Memorando n°® 074/2017, de 26/4/2017, encaminhado a Diretoria
Solicitagdo de Auditoria n® 201700361/05, de 20/4/2017. de Recursos Materiais do IFMS.
Lo EemEnnh Abril Encaminhamento, para conhecimentos e providéncias necessarias, de copia da | Memorando n° 075/2017, de 26/4/2017, encaminhado a Pré-
Solicitagdo de Auditoria n® 201700868/06, de 26/4/2017. Reitoria de Desenvolvimento Institucional do IFMS.
Lo EemEnnh Abril Encaminhamento, para conhecimentos e providéncias necessarias, de cépia da | Memorando n° 076/2017, de 26/4/2017, encaminhado a Pré-
Solicitacdo de Auditoria n® 201700868/06, de 26/4/2017. Reitoria de Ensino do IFMS.
Lo EemEnnh Abril Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de copia da | Memorando n° 084/2017, de 2/3/2017, encaminhado a Diretoria
Diligéncia/CGU/MS n° 33/2017, de 26/4/2017. de Gestao de Pessoas do IFMS.
Lo EemEnnh Maio Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de Solicitagdo | Memorando n° 091/2017, de 8/5/2017, encaminhado a Diretoria
de Auditoria n°® 201700868/07 de 8/5/2017. de Gestdo de Pessoas do IFMS.
Lofs B Maio Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, de Solicitagdo | Memorando n°® 093/2017, de 10/5/2017, encaminhado a Diretoria
de Auditoria n°® 201700868/08 de 10/05/2017. de Gestdo de Pessoas do IFMS.
Encaminhamento, para conhecimento, coépia do Oficio n° 9041/2017/ o .
Luis Fernando Maio NAE/MS/Regional/MS-CGU, de 29/05/2017, Relatério de Demanda Externa n° Memaorandoin®i105/2017; 88 de S130/5/2017, Bencaminhada a0

201603500, que trata da acdo de controle referente a obra de construgdo do

Gabinete do IFMS.
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Campus Trés Lagoas — IFMS

Encaminhamento, para conhecimento e providéncias, Oficio n°
9751/2017/NAE/MS/Regional CGU contendo Relatério de Demandas Externas-

Memorando n° 113/2017, de 14/6/2017, encaminhado a Pro6-

U [FHTEED Iy RDE n° 201603143, o qual trata da acéo de controle da CGU sobre a aplicacdo | Reitoria de Desenvolvimento Institucional do IFMS.
de recursos financeiros.
Encaminhamento, para conhecimento, Oficio n°® 9751/2017/NAE/MS/Regional ® q
Luis Fernando Junho CGU contendo Relatério de Demandas Externas- RDE n° 201603143, o qual Memorando n° 114/2017, de 14/6/2017, encaminhado ao
~ o~ ) ’ Gabinete do IFMS.
trata da acé@o de controle da CGU sobre a aplicacéo de recursos financeiros.
Lo EemEnnh Tl Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessérias, cépia da | Memorando n°® 115/2017, de 19/6/2017, encaminhado a Diretoria
Diligéncia/CGU/MS n°48/2017, de 07/06/2017. de Gestao de Pessoas do IFMS.
Encaminhamos, para conhecimento e providéncias necessarias, copia da o ) B -
Luis Fernando Junho Solicitagdo de Auditoria n® 201700868/11, de 28/07/2017, subscrita pelo Auditor (l;/loe?;(;/rlgndo n®123/2017, de 28/6/2017, encaminhado a Ouvidoria
Federal de Financas e Controle da CGU-MS, Senhor Elber Stilben de Souza. :
Encaminhamento, para conhecimento e providéncias necessarias, a Nota de 3 . N .
Luis Fernando Julho Auditoria n°® 201700868/01 - CGU, referente ao Relatério de Auditoria Anual de Memerandojnats e trydcE 20 Satencaminhadojai e taria

Contas n° 201700868.

de Gestéo de Pessoas do IFMS.

Risco: Acompanhar e th r;ftlici;rire%to -
Descumprimento das verificar o <
recomendaces da atendimento das reco_menda(;oes
Auditoria Interna pelos recomendacdes, p’e"'s,té?s ek R TCU P8(2010; o
q setores auditados do por meio do plano Rela_tor_los iz DI e Relt(_)na_,
Monitoramento IEMS Ty Auditoria dos 139/2014, Pro-Reitorias,
das ’ er‘r)nanente exercicios de 2014 | 140/2014, ACAO Diretorias ANGEESE
Recomendagfes Relevancia: AUDIT eisando cien’tificar e 2015, feito por 143/2015, CONTINUA Sistémicas Marcelo 2/200h
da Auditoria - anhér a aela meio de testes de 146/2015 e e Dire¢bes
Interna aceitapéo i el e (5 auditoria, visando Portaria CGU Gerais dos
G ~ ; (el certificar se as 522/2015 e Campus.
recomendacges da riscos assumidos, ~ ~
o ~ recomendacgdes alteracdes.
Auditoria, de modo a em ndo atender as e — 1
garantir a eficacia dos recomendacges da o mard g
trabalhos. AUDIT. \das p
gestdo.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Lo EemEnnh Julho Plano de Providéncias Permanente sobre o Relatério de Auditoria n° | Memorando n® 135/2017, de 31/7/2017, encaminhado a Pré-
005/2016/AUDIT de 16/02/2017. Cumprimento da carga horaria no PRONATEC. Reitoria de Ensino do IFMS.
Considerando o item 3 do Plano de Atividades da Auditoria Interna — PAINT
’ dlly, @ @uim @ ObJeF'VO dejacompanhan 28 |mp|ementagao' Qas med|fjas Memorando n°® 196/2017, de 4/12/2017, encaminhado a Diretoria
Luis Fernando Dezembro concernentes ao atendimento das recomendacdes da CGU, solicitamos sejam ~
) a = ) de Gestéo de Pessoas do IFMS.
apresentadas as medidas até entdo adotadas referente ao cumprimento das
recomendagoes.
Considerando o item 3 do Plano de Atividades da Auditoria Interna — PAINT
’ dUily, @ EEm @ ObJeF'VO €2 G|l a |mp|ementagao' Qas med|fjas Memorando n°® 197/2017, de 4/12/2017, encaminhado a Diretoria
Luis Fernando Dezembro concernentes ao atendimento das recomendacdes da CGU, solicitamos sejam o Tl o (e ¢ ENS
apresentadas as medidas até entdo adotadas referente ao cumprimento das 9 ¢ ’
recomendacoes.
- - — — — 5 - 3 =
Lofs B BEEmlTs Considerando o item 3 do Plano de Atividades da Auditoria Interna — PAINT | Memorando n® 198/2017, de 4/12/2017, encaminhado a Pré

2017, e com o objetivo de acompanhar a implementagdo das medidas

Reitoria de Administragéo do IFMS.
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concernentes ao atendimento das recomendacdes da CGU, solicitamos sejam
apresentadas as medidas até entdo adotadas referente ao cumprimento das
recomendagoes.

Luis Fernando

Dezembro

Considerando o item 3 do Plano de Atividades da Auditoria Interna — PAINT
2017, e com o objetivo de acompanhar a implementagdo das medidas
concernentes ao atendimento das recomendacdes da CGU, solicitamos sejam
apresentadas as medidas até entdo adotadas referente ao cumprimento das
recomendacoes.

Memorando n° 199/2017, de 4/12/2017, encaminhado a Proé-
Reitoria de Ensino do IFMS.

Luis Fernando

Dezembro

Considerando o item 3 do Plano de Atividades da Auditoria Interna — PAINT
2017, e com o objetivo de acompanhar a implementagdo das medidas
concernentes ao atendimento das recomendacdes da CGU, solicitamos sejam
apresentadas as medidas até entdo adotadas referente ao cumprimento das
recomendacoes.

Memorando n° 200/2017, de 4/12/2017, encaminhado a Pro6-
Reitoria de Extenséo do IFMS.

Luis Fernando

Dezembro

Considerando o item 3 do Plano de Atividades da Auditoria Interna — PAINT
2017, e com o objetivo de acompanhar a implementagdo das medidas
concernentes ao atendimento das recomendacdes da CGU, solicitamos sejam
apresentadas as medidas até entdo adotadas referente ao cumprimento das
recomendagoes.

Memorando n° 201/2017, de 4/12/2017, encaminhado a Pro6-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional do IFMS.

Luis Fernando

Dezembro

Considerando o item 3 do Plano de Atividades da Auditoria Interna — PAINT
2017, e com o objetivo de acompanhar a implementagdo das medidas
concernentes ao atendimento das recomendacdes da CGU, solicitamos sejam
apresentadas as medidas até entdo adotadas referente ao cumprimento das
recomendagoes.

Memorando n°® 202/2017, de 4/12/2017, encaminhado a Diretoria
Executiva do IFMS.

Risco:

Elaboragéo do
RAINT/2016 em
desacordo com os
procedimentos legais e

Elaborar RAINT do
exercicio 2016,
conforme a
legislacéo,
evidenciando a

Relatar as
atividades de
auditoria interna

02/01/2017 a

materialidade,

fortalecimento das

RAINT 2016 formais vigentes. CGU legalidade dos S IN 24/2015 - CGU 31/01/2017 AUDIT Marcelo 1/176h
Relevancia: registros dos atos durante o exercicio
i rimenfo s e fatos anterior.
- é[i\cias [ administrativos

X9 9 auditados.
vigentes.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Prever as acdes

Risco: Elaboracgéo do Elaborar a de auditoria interna
PAINT/2018 em proposta de PAINT | e seus objetivos e
desacordo com a para o exercicio as de

SN legislacéo e sem CGU 2018, conforme desenvolvimento D 2R = (e 0;{??53011773 AUDIT Luis Fernando 1/328h
observancia aos legislacéo institucional e
critérios de aplicavel. capacitacao para o
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relevancia e criticidade.

Relevancia:
Sistematizagao das
atividades planejadas
para serem
desenvolvidas em
2017.

atividades da
AUDIT,
considerando os
Planos, Metas,
Objetivos,
Programas e
Politicas do IFMS,
bem como o
projeto de auditoria
baseada nos

(CGU) e externo
(TCU).

riscos.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Encaminha o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT para o exercicio 2018,
Luis Fernando Dezembro aprovado pelo Conselho Superior do IFMS, conforme a Resolugdo n° 102, | Oficio n°® 006/2017 — AUDIT/IFMS, de 15/12/2017
15/12/2017.
Subsidiar a
elaboracéo do Resolugées TCU

Risco: Relatério de 234/2010 e
Inobsérvéncia s Gestédo 2016, para 244/2011,

’ . atendimento as Instrucdes
procedimentos legais e P ; ’
formais exigidos pelos exigéncias legais e ) Normativas TCU
P N formais, com | Consolidar as 63/2010 e
6rgaos de controle a . ~ ) ~

= informacdes sobre | informagdes sobre 72/2013,
elaboracéo do M M o
. Relatério de Gestio a atuaz;_ao_do setor | a atuacado da . Demsogs ;
Relatério de ’ TCU/CGU de auditoria e com | AUDIT e subsidiar Normativas TCU 01/02/2017 a PRODI Luis Fernando 2/320h
Gestéo 2016 R P / REITORIA | o suporte as areas | as areas da 146/2015 e 28/02/2017 COMISSAO Angelo
elevancia: = .

. demandadas a | gestdo, quanto as 147/2015,
UG ¢ restarem as | exigéncias Portaria CGU
exigéncias contidas na p ~ Gl
legislacdo aplicavel informacdes sobre | normativas. 522/2(_)15 e
TR ChE Gl éos o] status das Portaria TCU

’ g recomendacgdes 321/2015 e demais

de controle interno e P ) =
S dos o6rgdos de orientagdes do

: controle interno TCU/CGU.

SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Apreciacéo e parecer da Auditoria Interna a respeito da elaboragdo do Relatério | Memorando n°® 047/2017/AUDIT, de 17/3/2017, encaminhado a
Luis Fernando Marco de Gestéo 2016, encaminhado por meio do Memo. n°® 03/2017, de 10/3/2017, da | Presidéncia da Comisséo de Elaboracédo do Relatério de Gestédo
Comisséo de Elaboracgédo do Relatério de Gestédo 2016 2016 (PRODI)
> =
Luis Fernando Agosto Resposta ao Oficio n° 13.699/2017Regional/MS-CGU. MEBMOEGEE 1 IaARYLG, 6l ISR, EEiiee &o

Gabinete do IFMS.

*Auditoria
Baseada em
Riscos — ABR
2017 -
(Continuagéo)

Risco: Auséncia de
rotinas e fluxo de
processos para tomada
de deciséo.

AUDIT

Identificar as areas
mais vulneraveis
da Instituicdo,
culminando com a
elaboracédo de uma

Avaliar a estrutura
de controle interno
e Mapear as areas
de risco das

unidades

COSO ICF 2013
Committee of
Sponsoring
Organizations of
the Treadway

13/02/2017 a
13/08/2017

Campus
Corumba

Luis Fernando
e Cristiane

2/1154h
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Gestéo de riscos
deficientes ou
inexistentes nas
atividades
institucionais.

Relevancia:
Normatizacéo e

manuais das atividades

diarias das unidades
organizacionais.

Selegéo dos processos
a serem auditados pelo

seu grau de risco.

matriz de risco,
com o propdsito de
subsidiar:

- 0 planejamento
dos trabalhos de
auditoria, quando
da elaboracéo do
PAINT 2018;

- a definicao do
escopo,
profundidade e
extenséo da
andlise; e

- o direcionamento
geral dos
trabalhos, a fim de
contribuir para
andlise da gestédo
e promover um
melhor
conhecimento do
controle interno da
entidade.

organizacionais.

Commission.
Norma 2120:
Gerenciamento de
Riscos (Normas
Internacionais para
a Pratica
Profissional de
Auditoria Interna).
Norma de Gestao
de Riscos ISO
31000.

SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
v - =
Luis Fernando Dezembro Encaminha Relatério de Auditoria Interna Consolidado. E/Ign;grﬁ:nﬁg i VALY, Bl AU, STEEmTEED f D
> - S
Luis Fernando Dezembro Encaminha Relatério de Auditoria Interna Consolidado. VIBTOEED [ AVAAUIHAUIEIT, 62 200U, Greeiiiiees o

Presidéncia do COSUP.

Parecer da
Unidade de
Auditoria

10 Processo de
Prestacao de
Contas Anual —
Exercicio/2016

Risco: Possivel
rejeicdo da prestacédo
de contas do IFMS.

Relevancia:
Cumprimento das
exigéncias contidas na
legislacéo aplicavel,
emanadas dos 6rgaos
de controle interno e
externo.

TCU/CGU

Atender as
exigéncias
emanadas pelos
6rgaos de controle
interno e externo e
examinar
previamente o
processo de
Prestacao de
Contas Anual da
instituicdo e emitir
parecer prévio
sobre a
formalizacéo da
referida Prestacéo
de Contas, que
sera encaminhada
ao TCU.

Exame e emissédo
de parecer sobre a
prestacao de
contas anual, nos
termos na
legislacéo
aplicavel ao tema.

Resolugées TCU
234/2010 e
244/2011,
Instrucdes
Normativas TCU
63/2010 e
72/2013,
Decisbes
Normativas TCU
146/2015 e
147/2015,
Portaria CGU
522/2015 e
Portaria TCU
321/2015 e demais
orientagdes do
TCU/CGU.

01/02/2017 a
28/02/2017

PRODI
COMISSAO

Luis Fernando

1/160h
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SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Luis Fernando Janeiro Parecer da Unidade de Auditoria Interna '\cﬂgmgs%r:,dgenEO|;bfrfggﬁup?égmﬁfgz222&% golig.esidente i
Andreas Janeiro Descri¢éo do tratamento de recomendagées do TCU. ggmi(;rsaér:)dgenEOI:bchzrgé);gg?JUgerI;té?iT)cg?gzgt(iﬁ% golig.esidente i
Andreas Janeiro Descricéo do tratamento de recomendacdes do Orgédo de Controle Interno. glgr': i(;rsaér:)dg enEOI :blozrggél owc'l?JUFIQD erl[c;t é?%cg?gzggz golig.esidente e
Angelo Janeiro Descricédo da Atuacéo da Unidade de Auditoria Interna ggmgsaér:)dgenEOI;btzrggggﬁugégt;i?g:222%% golig.esidente e
: : =— =
Luis Fernando Marco nggngllr;r/\'iﬂgrli_tro re?ear:;necgngiglsrpairgg ds C'(J)rn(::s edn(;: Iii’erc(l'jgio Z: r(;((:)elre dno ey b TREARTHAVET, c SIEEuT, enslnliiEde &

IFMS ao Presidente do Conselho Superior - COSUP

Presidéncia do COSUP.

Risco:

Verificagéo de
projeto de ensino

Avaliar todo o

Normas internas

q f ) ; rocesso da Instituicéo e 01/09/2017 a PROEN / Angelo e
11 Projeto de Ensino Descumprimento das AUDIT buscando avaliar proce . ~ o 2/608h
; : relacionado a um legislacdes 31/10/2017 DIREN Cristiane.
OIS (EEEE 0s Tiscos € projeto de ensino. vigentes.
controles.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Lo EemEnnh Nl Comunica a realizacéo de trabalho de auditoria cujo objetivo é verificar projeto | Memorando n° 183/2017/AUDIT, de 1°/11/2017, encaminhado a
de ensino buscando avaliar os riscos e controles. Pré-Reitoria de Ensino do IFMS.
Rlsco:~EX|stenC|a de B Analise de 10% do
bens ndo tombados, Certificar a o] Gl b (el
inventarios ndo adequacédo dos v -
realizados, procedimentos e ——
consolidagdo com os relativos ao verificacdo in loco,
saldos de balanco, controle de bens [ A —"
registro de bens e moveis e imoveis ge !
materiais inadequado e em relagdo a S
Gestéo de também as instalacbes legislacéo vigente. fich[;s de ' Legislagdo 01/11/2017 a Reitoria e AEEES @
12 Patrimdnio e do almoxarifado AUDIT Certificar a s —— pertinente, e Lei 15/12/2017 Campi Marcelo 2/480h
Almoxarifado. deficiente, inclusive adequacédo dos gem, 4320/64. P

quanto os
equipamentos de
seguranga e acesso de
pessoas.

Relevancia:
Acompanhamento do
Controle Patrimonial e

procedimentos
relativos ao
Almoxarifado e
material de
consumo, em
relacdo a
legislacéo vigente.

checagem dos
inventarios de
bens moéveis e
imo6veis com a
contabilidade e
SPIU através dos
registros dos
RIP’s.
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do Almoxarifado.

SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Comunica a realizagdo de trabalho de auditoria cujo objetivo é verificar o
Lofs B Julho cumprimento dos normativos internos, legislacéo vigente e os controles internos | Memorando n° 129/2017/AUDIT, de 7/7/2017, encaminhado a
em Gestdo do Patrimdnio e Aimoxarifado do Instituto Federal de Mato Grosso do | Pré-Reitoria de Administragdo do IFMS.
Sul no ano de 2016.
Encaminhamos, para conhecimento e providéncias, o Relatorio de Auditoria n° @ q 5
Luis Fernando Setembro 004/2017 resultante do cumprimento a Ordem de Servigo n® 004/2017, de 7 de Mem'orAanc'Io nS(59/2017/AUDITEdeR! 8/0/201 7 encaminhadoga
h Presidéncia do COSUP
julho de 2017
Encaminhamos, para conhecimento e providéncias, o Relatério de Auditoria n° 3 . N
Luis Fernando Setembro 004/2017 resultante do cumprimento a Ordem de Servigo n® 004/2017, de 7 de VISTEEGED 7 IBUHT AU, €2 MRy, EEsmliieeD o

julho de 2017

Pré-Reitoria de Administragdo do IFMS.

Risco: auséncia de
cumprimento de
normas legais.

Acdes de controle
com vistas a

) i i Avaliar 30% das
identificar e corrigir

frequéncias dos

Relevancia: Verificar a situagdes de ; Acérdao n° AUDIT / -
13 | PRONATEC conformidade das TCUT | sobreposicao de | Servidores da 1006/2016 - 01/11/2017 & PROEX / Cristane e 1 5/480n
) ~ AUDIT X instituicdo que o 15/12/2017 Angelo
informacdes carga horaria de ETVET (0 Plenéario PROEN
Justl_flc_:adas elou ; servidores que PRONATEC.
corrigidas para evitar atuam no
constatagdo na Pronatec.
Auditoria de Gestao da
Entidade.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Lofs B NEERLTS Comunica a realizagdo de trabalho de auditoria cujo objetivo € examinar a carga | Memorando n° 191/2017/AUDIT, de 23/11/2017, encaminhado a
horéria de servidores que atuaram no PRONATEC no ano de 2017. Pré-Reitoria de Extenséo do IFMS.
Luis Fernando Dezembro Encaminha Relatério de Auditoria n® 010/2017. Me’morfand'o i 203/20.17/AUDIT’ de 15/12/2017, encaminhado a
Pré-Reitoria de Extenséo do IFMS.
. ) acn - Memorando n° 204/2017/AUDIT, de 15/12/2017, encaminhado a
o ’ ’
Luis Fernando Dezembro Encaminha Relatério de Auditoria n® 010/2017. Presidéncia do COSUP.
Ver_|f|cagao i Avaliar todo o )
) R projeto de processo Normas internas
Projeto de ) ) extenséo ; da Instituicéo e 03/04/2017 a Andreas e
14 Extensé&o DESEINITEND CEE ol buscando avaliar MEIEEIETERD &l legislacdes 31/05/2017 A1 Marcelo AR
normas legais : projeto de HJEED
0sS riscos e = vigentes.
extenséo.
controles.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Lo EemEnnh Nl Comunica a realizacéo de trabalho de auditoria cujo objetivo é verificar projeto | Memorando n°® 182/2017/AUDIT, de 1°/11/2017, encaminhado a
de extensé&o buscando avaliar os riscos e controles. Pré-Reitoria de Extenséo do IFMS.
= - <
Luis Fernando Dezembro Encaminha Preliminar de Relatério de Auditoria n°® 008/2017. Me’morfand'o n 205/20.17/AUDIT’ 2 AL AP, GREETTIIREEE &
Pré-Reitoria de Extenséo do IFMS.
S - <
Cristiane Dezembro Encaminha Relatério de Auditoria n°® 008/2017. Me’morfand'o n OOllquSIAUDIT’ €2 AP, ErEIEeD o
Pré-Reitoria de Extenséo do IFMS.
Cristiane Dezembro Encaminha Relatério de Auditoria n°® 008/2017. Memorando n° 002/2018/AUDIT, de 4/1/2018, encaminhado a
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Pré-Reitoria de Ensino do IFMS.

Memorando n° 003/2018/AUDIT, de 4/1/2018, encaminhado a

Cristiane Dezembro Encaminha Relatério de Auditoria n°® 008/2017. Presidéncia do COSUP.
Ver_|f|cagao i Avaliar todo o .
Risco: projeto de processo Normas internas
Projeto de ) ) pesquisa ; da Instituicéo e 03/04/2017 a Cristiane e
15 Pesquisa Descumpnm_ento das AUDIT s evEles rela_cmnado aum legislacdes 31/05/2017 PROPI Angelo 2/640
normas legais : projeto de -
0s riscos e esquisa vigentes.
controles. pesq )
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
’ Comunica a realizacéo de trabalho de auditoria cujo objetivo é verificar projeto Memorando n°® 151/2017/AUDIT, de 4/9/2017, encaminhado a
Luis Fernando Setembro i ; ’ A eyt ; - p ~
de pesquisa buscando avaliar os riscos e controles. Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e P6s-Graduagéo do IFMS.
- = o Memorando n° 171/2017/AUDIT, de 6/10/2017, encaminhado a
0 ’ ’
Angelo Outubro Solicita prorrogacéo de prazo referente a OS n° 006/2017/AUDIT. Auditoria do IFMS.
; - = o . Memorando n° 172/2017/AUDIT, de 6/10/2017, encaminhado ao
0 ’ ’
Luis Fernando Outubro Solicita prorrogacéo de prazo referente a OS n° 006/2017/AUDIT. Deferimento. Coordenador da Equipe — OS n° 006/2017/AUDIT.
S = 5
Luis Fernando Outubro Devolve processo 23347.006967.2016-55 — 4 (quatro) volumes. Me’morfand'o n 177/2917/AUDIT,~de 26,/10/2017’ e~ncam|nhado a
Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e P6s-Graduagéo do IFMS.
Comunica o Pré-Reitor de Pesquisa, Inovagdo e Pés-Graduagao do Instituto
Lo EemEnnh o Federal de Mato Grosso do Sul sobre o deferimento de prorrogagao de prazo Memorando n° 178/2017/AUDIT, de 31/10/2017, encaminhado a
referente a solicitacéo feita por meio do Memo 5/2017 — Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagédo e P6s-Graduagéo do IFMS.
DIRPE/DIREP/PROPI/RTRIA/IFMS, de 30/10/2017
S - 5
Angelo Outubro Solicita prorrogacado de prazo referente a OS n° 006/2017/AUDIT. Menjorf'mdo i EAAVIAAUIDIT, G2 SAZLY, CiERmlilites @
Auditoria do IFMS.
) - = 5 q Memorando n° 180/2017/AUDIT, de 31/10/2017, encaminhado ao
0 ’ y
Luis Fernando Outubro Solicita prorrogacéo de prazo referente a OS n° 006/2017/AUDIT. Deferimento. Coordenador da Equipe — OS n° 006/2017/AUDIT.
; ) acn - Memorando n°® 187/2017/AUDIT, de 20/11/2017, encaminhado a
o ’ ’
Luis Fernando Novembro Encaminha Relatério de Auditoria n°® 006/2017. Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacio e Pés-Graduagio do IFMS.
= : 5
Luis Fernando Novembro Encaminha Relatério de Auditoria n°® 006/2017. Mem'orAanc'Io i BSPULAUIDI, 6 AUL ALY, SREEmiiEts <
Presidéncia do COSUP.
S = 5
Luis Fernando Novembro Encaminha Relatério de Auditoria n°® 006/2017. Me’morfand'o n 189./2017/AUDIT’ 2 2P, GREETIREEE &
Pré-Reitoria de Ensino do IFMS.
Avaliar o processo
Verificar a de fiscalizacao de
regularidade da obras em
Risco: gestdo das obras and_a_mento.
PSR G do IFMS. Verificar o
Acompanhament cléusulaz TEE Monitorar as obras acompanhamento Normas internas RS
o e fiscalizagdo ’ e verificar se as realizado pelo da Instituicdo e 15/02/2017 a Fc '
16 AUDIT = ) ) ~ PRODI Cristiane e 3/720
de obras em Relevancia: G f mesmas estédo fiscal do contrato e | legislacdes 31/03/2017
andamento elevancia: Garantir a dentro do verificar se as vigentes Marcelo
prestagédo dos servigos ; po :
cronograma. liberacdes dos

de gerenciamento das
obras.

Verificar o efetivo
cumprimento do
contrato.

recursos estao
condizentes com o
cronograma da
obra.
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SERVIDOR

MES

ATIVIDADE REALIZADA

ENCAMINHAMENTO

Luis Fernando

Marco

Auditoria para avaliar a adequacéo da fiscalizacdo a fim de assegurar a correta
execucao dos contratos de obras e servigos de engenharia firmados pelo IFMS

Memorando 045/2017/AUDIT, de 10/3/2017. encaminhado a Pré-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional do IFMS.

Andreas / Cristiane / Marcelo

Marg¢o a Junho

Encaminhamento, para conhecimento e providéncias, do Relatério de Auditoria
n° 001/2017 referente ao resultado dos exames realizados em cumprimento a
Ordem de Servigo n° 001/2017, de 14 de abril de 2017, cujo objetivo foi verificar
a fiscalizag8o dos contratos de obras do IFMS.

Memorando n° 109/2017/AUDIT, de 5/6/2017, encaminhado a
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional do IFMS.

Luis Fernando

Junho

Encaminhamento, para conhecimento e providéncias, do Relatério de Auditoria
n° 001/2017 referente ao resultado dos exames realizados em cumprimento a
Ordem de Servigo n° 001/2017, de 14 de abril de 2017, cujo objetivo foi verificar
a fiscalizac8o dos contratos de obras do IFMS.

Memorando n° 112/2017/AUDIT, de 5/6/2017, encaminhado a
Presidéncia do COSUP.

17

Capacitacéo

Risco: N&o liberacao
de recursos aos
servidores para
participacdo de
treinamentos,
prejudicando o servidor
no desempenho das
suas atividades.
Responsabilizacao do
gestor.

Relevancia:
Seguranca no
desempenho de suas
atividades.

Verificar se os
servidores estédo

se aperfei¢coando,
obtendo maiores
conhecimentos
sobre o

Verificar se as
capacitacdes estao
sendo oferecidas e

Normas internas
da instituicdo e

ol funcionamento do 5 05 SERREES legislacdes
estéo tendo =glsiag
IFMS como um ) vigentes.
) interesse em se
todo e assim T
melhor p ’

desempenhar as
suas atividades.

01/09/2017 a
31/10/2017

Andreas e

DiIeiE> Marcelo

2/540

SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Comunicar a realizagdo de trabalho de auditoria cujo objetivo é verificar se os
. servidores estéo se aperfeicoando, obtendo maiores conhecimentos sobre o Memorando n°® 138/2017, de 31/7/2017, encaminhado a Diretoria
Luis Fernando Julho . h =
funcionamento do IFMS como um todo e assim melhor desempenhar as suas de Gestéo de Pessoas do IFMS.
atividades.
Encaminhamos, para conhecimento e providéncias, o Relatério de Auditoria n® 3 . R
Luis Fernando Setembro 005/2017 resultante do cumprimento a Ordem de Servigo n°® 005/2017, de 31 de Memorgndo n 1.67/2017/AUD|T’ ©2 2P0, CIeEED &
julho de 2017 Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFMS.
Encaminhamos, para conhecimento e providéncias, o Relatério de Auditoria n® 3 . R
Luis Fernando Setembro 005/2017 resultante do cumprimento a Ordem de Servigo n°® 005/2017, de 31 de Mem'orAanc'Io > USHATLAAVIDT, G2 28R20LY, CReamiiieds &
X Presidéncia do COSUP
julho de 2017
> - S
Luis Fernando Outubro Comunica deferimento de dilagéo de prazo. Memorandofngsis/20T7/ADDITdeR31/10/201/p encaminhadola

Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e P6s-Graduagdo

18 Seguranca da

Risco: Sistema de
seguranca defasado e
inoperante.

Verificar as
diretivas e
controles de
seguranga da

Avaliar por
amostragem 10%
do total, avaliando
os softwares e

Normas internas

AUDIT da instituicdo e

03/07/2017 a Luis Fernando

DIRTI

; 7 b o 2/584
Il EHIERD Vulnerabilidade da informacéo. hardwares Ltiegésr:?gses e Pl
rede. Backup. Verificar a utilizados, 9 :
implementagao adquiridos e sua
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http://www.ifms.edu.br/acesso-a-informacao/estrutura-organizacional/pro-reitorias/pro-reitoria-de-pesquisa-inovacao-e-pos-graduacao

Relevancia: Garantir a
eficiéncia e eficacia
das acdes de
seguranga da

dos controles
desenvolvidos.

adequacéo as
necessidades de
seguranga da
informacéo do

seguranca da

informacéao buscando avaliar os riscos e controles.

informacéo. IFMS.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
; Comunica a realizagdo de trabalho de auditoria cujo objetivo é verificar | Memorando n® 195/2017/AUDIT, de 1°/12/2017, encaminhado a
Luis Fernando Dezembro

Diretoria de Tecnologia da Informacgéo do IFMS.

Verificar o
EUTEMTENED 6los Normas internas
Processo seletivo Risco: Selecédo normativos Fort i Frat
19 deingresso de inadequada de AUDIT internos, legislacéo da _mstltylc;ao € UL & RO Ao 2/448
h legislacdes 31/07/2017 COMISSAO Andreas
estudantes estudantes. vigente e os q
; vigentes.
controles internos
existentes.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Comunicar a realizagédo de trabalho de auditoria cujo objetivo é verificar o
Lo EemEnnh Tl cumprimento dos normativos internos, legislacéo vigente e os controles internos Memorando n° 124/2017/AUDIT, de 28/6/2017, encaminhado a
em Processo Seletivo de Ingresso de Estudantes do Instituto Federal de Mato Pré-Reitoria de Ensino do IFMS.
Grosso do Sul no ano de 2016/2017.
> - 3
Angelo Julho Solicita prorrogacédo de prazo referente a OS n° 003/2017/AUDIT. Menjorf'mdo e =620/ AUDIENdERS /207 encaminhadoga
Auditoria do IFMS.
; - = o ) Memorando n° 137/2017/AUDIT, de 31/7/2017, encaminhado ao
o ) )
Luis Fernando Julho Solicita prorrogacéo de prazo referente a OS n° 003/2017/AUDIT. Deferimento. Coordenador da Equipe — OS n° 003/2017/AUDIT.
- = 5 Memorando n° 144/2017/AUDIT, de 18/8/2017, encaminhado a
0 ’ ’
Angelo Agosto Solicita prorrogacéo de prazo referente a OS n° 003/2017/AUDIT. Auditoria do IEMS.
) - = 5 q Memorando n°® 145/2017/AUDIT, de 18/8/2017, encaminhado ao
0 ’ ’
Luis Fernando Agosto Solicita prorrogacéo de prazo referente a OS n° 003/2017/AUDIT. Deferimento. Coordenador da Equipe — OS n° 003/2017/AUDIT.
; ) acn - Memorando n°® 147/2017/AUDIT, de 1°/9/2017, encaminhado ao
o ’ 1’
Luis Fernando Setembro Encaminha Relatério de Auditoria n°® 003/2017 Conselho Superior do IFMS.
0 0, i P
Luis Fernando Setembro Encaminha Relatério de Auditoria n°® 003/2017 Me’morfand'o n 148/2017/AUD|T’ €2 INRIZ0AY, EREEmiiiEeD o
Pré-Reitoria de Ensino do IFMS.
Risco:
Desconhecimento dos
normativos e legislacéo Assessoramento a
aplicavel. administracdo com
REITORIA £ emisséo de Normas internas AUDIT
Assessoramento Relevancia: ) orientagoes, 100% da da Instituicdo e ACAO .
20 e OrientagGes Cumprimento das cc?LRE%/TAOSos visando a demanda. legislacdes CONTINUA REgSUR;A CODIEE SRS
normas/legislacao eficiéncia e vigentes.
vigentes por parte da eficacia dos
gestdo com vistas a controles.

garantia da qualidade
dos processos e
atividades
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organizacionais.

SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA ENCAMINHAMENTO
Marcelo Janeiro Participacdo na reunido do Comité de Governanca Sustentavel Reunido 10/1/2017
Marcelo Janeiro Participagdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 11/1/2017
Angelo Janeiro Participacdo na reunido da Comisséo do Relatério de Gestédo Reunido 13/1/2017

Luis Fernando Janeiro Participacdo na Oficina para Auxilio na Elaboracdo dos Indicadores Reunido 23/1/2017
Angelo Janeiro Participagdo na Oficina para Auxilio na Elaboragdo dos Indicadores Reunido 23/1/2017
Marcelo Janeiro Participacdo na reunido do Comité de Governanca Sustentavel Reunido 24/1/2017
Marcelo Janeiro Participagdo na Oficina para Auxilio na Elaboragdo dos Indicadores Reunido 24/1/2017
Andreas Janeiro Participagdo na Oficina para Auxilio na Elaboragdo dos Indicadores Reunido 26/1/2017
Angelo Fevereiro Participacdo no sorteio da Especializagcdo em Docéncia Reunido 7/2/2017
Marcelo Fevereiro Participagdo na reunido do Comité de Governanga Sustentavel Reunido 7/2/2017
Marcelo Fevereiro Participacdo na reunido do Comité de Governanca Sustentavel Reunido 21/2/2017

Luis Fernando Fevereiro Participacdo na 212 Reunido Ordinaria do COSUP Reunido 22/2/2017
FORTEES E e gg;t/ziglgara os Cursos de Formagcéo Inicial e Continuada (FIC) — Edital n° Sorteio 24/2/2017

Luis Fernando Margo Reunido de Gestéo Sistémica Reunido 2/3/2017

Luis Fernando Marco Reunido de Gestédo Reunido 3/3/2017

Sorteio para os Cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) — Edital n°® ix
HileEs WEWEE 012/2015— Inglés Basico — Campusg(:orumbé e IREUGED /Ay
Andreas Marco Participacdo na reunido do Comité de Governanca Sustentavel Reunido 14/3/2017

Luis Fernando Margo Reunido Ordinaria — COSUP — Relatério de Gestédo 2016 Reunido 22/3/2017

Luis Fernando Margo Palestra “Salde mental e trabalho: gestores vamos falar sobre isso?” Reunido 24/3/2017
Marcelo Marco Participacdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 27/3/2017
Andreas Margo Participagdo na reunido do Comité de Governanga Sustentavel Reunido 28/3/2017

. Participacdo no evento “Empresa Pré Etica 2017” — Ministério da Transparéncia, x

LT (FRENEe WEWEE local: Kugitério da Casa da Iﬂdﬂstria i IREUGIED 2/

Luis Fernando Margo Reunido da Comisséo de Elaboragdo do Relatdrio de Gestao 2016 Reunido 31/3/2017

Luis Fernando Abril Briefing sobre Reunido de Abertura dos Trabalhos da CGU-MS Reunido 3/4/2017

Luis Fernando Abril Reunido de Abertura da Auditoria Anual de Contas — CGU Reunido 3/4/2017

Luis Fernando Abril Reunido sobre trabalho de Auditoria realizado em Trés Lagoas Reunido 7/4/2017
Marcelo Abril Participagdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 10/4/2017

Luis Fernando Abril Reunido para apresentagdo da minuta da Politica de Gestéo de Riscos Reunido 19/4/2017

Luis Fernando Abril Reunido para feedback com PROAD-PROPI Reunido 19/4/2017
Andreas Abril Participacdo na reunido do Comité de Governanga Sustentavel Reunido 20/4/2017

Luis Fernando Abril 22 Reunido do Comité de Governanga, Riscos e Controle e Reuniéo Reuniao 4/5/2017
Marcelo Abril Participacdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 15/4/2017

Luis Fernando Abril 46° FONAITEC - Capacitagdo Técnica das Auditorias Internas do MEC Encontro entre 22 e 25/4/217
Angelo Abril 46° FONAITEC - Capacitacédo Técnica das Auditorias Internas do MEC Encontro entre 22 e 25/4/217
Marcelo Maio Participagdo na reunido do Comité de Governanga Sustentavel Reunido 25/5/2017
Marcelo Junho Participacdo na reunido do Comité de Governanga Sustentavel Reunido 1°/6/2017
Marcelo Junho Participacdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 5/6/2017

Luis Fernando Junho Mapeamento de Processos Reunido 6/6/2017
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Cristiane
Angelo

Luis Fernando Junho Reunido entre PRODI e AUDIT para avaliagdo das obras de TL - 12 Reunido Reunido 9/6/2017
Luis Fernando Junho Avaliacdo de Ensino/PROEN Reunido 19/6/2017
Luis Fernando Junho Resposta referente a avaliagdo das obras de TL Reunido 19/6/2017
Luis Fernando Junho Relatdrio de Levantamento de Governanca e Gestéo de Pessoas 2016 - DIGEP Reunido 22/6/2017
Marcelo Junho Participacdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 26/6/2017
Luis Fernando Junho Reunido entre PRODI e AUDIT para avaliagdo das obras de TL — 22 Reunido Reunido 26/6/2017
Luis Fernando Junho Relatdrio de Levantamento de Governanca e Gestao de Pessoas 2016 - Reitor Reunido 26/6/2017
Luis Fernando Junho Relatério de obras do Campus Campo Grande Reunido 27/6/2017
Marcelo Junho Participacdo na reunido do Comité de Governanga Sustentavel Reunido 29/6/2017
Luis Fernando Junho Reunido de Gest&o Sistémica Reunido 29/6/2017
Luis Fernando Julho Reunido no Gabinete sobre obras no Campus CG - Bloco E Reunido 3/7/2017
Luis Fernando Julho Reunido na Prodi sobre obras no Campus TL Reunido 3/7/2017
Luis Fernando Julho Apresentacdo da resposta elaborada dos célculos das obras do campus TL Reunido 4/7/2017
Luis Fernando Julho Reunido com a equipe de trabalho composta por Angelo e Ariane Reunido 4/7/2017
Luis Fernando Julho Reunido sobre mapeamento de processos Reunido 5/7/2017
Luis Fernando Julho Reunido 6/7/2017
Marcelo Julho Participacdo na reunido do Comité de Governanca Sustentavel Reunido 6/7/2017
Luis Fernando Julho Reunido sobre finalizacdo dos trabalhos de mapeamento de processos Reunido 7/7/2017
Luis Fernando Julho Reunido sobre obras do Campus Campo Grande - PRODI e Reitoria Reunido 7/7/2017
Luis Fernando Julho Reunido de Busca Conjunta de Solucdes - Auditoria Anual de Contas Reunido 7/7/2017
Angelo Julho Reunido de alinhamento estratégico do PAE 2017 Reunido 10/7/2017
Angelo Julho Sorteio para os cursos FIC Reunido 13/7/2017
Angelo Julho Sorteio Eletrénico - Especializacdo em Docéncia Reunido 20/7/2017
Luis Fernando Julho Reunido com Reitor sobre os terceirizados Reunido 28/7/2017
Cristiane Agosto lF::?\;Ijgiéo Subcomissdes - abertura dos trabalhos Modelagem de Processos do Reunizio 7/8/2017
Luis Fernando Agosto Relatdrio de Governanca e Gestéo de Tl Reunido 10/8/2017
Ly Fern:rr::r?é AR E Agosto Auditoria Processo de Selecdo de Estudantes Reunido 10/8/2017
Lt Fernand_o, Cristiane e Agosto Auditoria Capacitacédo Reunido 10/8/2017
Fabiano
0D Fern'ag(rj;éloAndreas € Agosto Auditoria Gestéo do Patrimonio e Almoxarifado Reunido 10/8/2017
Luis Fernando Agosto Reunido de Governanga com Diret Reunido 14/8/2017
Marcelo Agosto Participacdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 14/8/2017
Luis Fernando Agosto Reunido com Reitor Reunido 16/8/2017
Cristiane Agosto Reunido Subcomissdo Mapeamento Processo Reunido 17/8/2017
Cristiane Agosto 22 Reunido da Subcomissdo Mapeamento Processo Reunido 23/8/2017
Luis Fernando Setembro Reunido com DIRTI sobre Questionario de Governanga de Tl Reunido 5/9/2017
Luis Fernando Setembro Reunido sobre Questionario de Governanca Publica Reunido 5/9/2017
Luis Fernando Setembro Reunido sobre Questionario de Governanca | Reunido 12/9/2017
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Luis Fernando Setembro Reunido sobre Campus Trés Lagoas Reunido 12/9/2017
Angelo e Ariane Setembro Reunido sobre Auditoria de Projeto de Pesquisa Reunido 13/9/2017
Luis Fernando Setembro Reunido sobre Questionario de Governanca Il Reunido 13/9/2017
Luis Fernando Setembro Reunido sobre Questionario de Governanca lll Reunido 14/9/2017
Luis Fernando Setembro Reunido com o Reitor Reunido 14/9/2017
Luis Fernando Setembro Reunido de conferéncia das respostas do questionario de Governanga Publica Reunido 18/9/2017
Marcelo Setembro Participacdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 27/9/2017
Fabiano Outubro Reunido sobre Documento e Protocolo Eletrdnico Reunido 3/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido sobre Relatério de Auditoria sobre obra de Trés Lagoas - CGU Reunido 6/10/2017
Lofls Eeersle Outubro ,F__Qgt:\lrze”ll?eiobre Auditoria Anual de Contas, Gov. de Pessoas, Gov. de Tl e 47° Reunizo 10/10/2017
Fabiano Outubro Reunido sobre Documento e Protocolo Eletrdnico Reunido 10/10/2017
Lo el o ;leu?_iilo sobre a Apres.da Afericdo e Andlise Critica de Resul. Parciais do RAE - Reunido 18/10/2017
Marcelo Qutubro Participagdo na reunido da Comissdo de Qualidade de Vida Reunido 20/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com PROPI sobre mapeamento de risco Reunido 23/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com PROAD sobre mapeamento de risco Reunido 25/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com PRODI sobre mapeamento de risco Reunido 25/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com ASCOM sobre mapeamento de risco Reunido 25/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com OUVID sobre mapeamento de risco Reunido 25/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com PROJU sobre mapeamento de risco Reunido 25/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com Gabinete sobre mapeamento de risco Reunido 25/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com PROEN sobre mapeamento de risco Reunido 26/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com PROEX sobre mapeamento de risco Reunido 26/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com DIRTI sobre mapeamento de risco Reunido 26/10/2017
Luis Fernando Qutubro Reunido com DIGEP sobre mapeamento de risco Reunido 26/10/2017
Luis Fernando Novembro Reunido do FONAI Reunido 6 a 10/11/2017
Luis Fernando Novembro Reunido com TCU - Reitor Reunido 14/11/2017
Luis Fernando Novembro Reunido na DIRTI Reunido 17/11/2017
Marcelo Novembro Reunido sobre documento eletrénico Reunido 22/11/2017
Lo el Nl ;leuglao Comissao Central - Workshop Modelagem de Processos IFMS - 22 fase Reunido 23 e 24/11/2017
Luis Fernando Novembro Reunido sobre Questionario de Pesquisa Combate a Fraude e a Corrupcéo Reunido 27/11/2017
Luis Fernando Novembro Reunido com reitor sobre Sistema Monitor CGU Reunido 28/11/2017
. Reunido com profd Marcelina sobre Revisdo e langamento das respostas ao .
Luis Fernando Novembro questionério depCombate 4 Fraude e & Corrupgao < P Reunido 29/11/2017
Luis Fernando Dezembro Curso “Desenvolvendo a Competéncia Comunicativa” Reunido 30/11 a 5/12/2017
Lofls Eeersle BEERlTs gﬁzniéo de abertura dos trabalhos de Auditoria Seguran¢a da Informagéo com Reunizio 5/12/2017
Luis Fernando Dezembro Participacdo na Apuracgdo dos Votos da eleicdo do COSUP Reunido 6/12/2017
Luis Fernando Dezembro Reunido Comisséo Central Relatério Gestéo 2017 Reunido 7/12/2017
Luis Fernando Dezembro Reunides de Planejamento Anual 2018 - PAE 2018 Reunido 12/12/2017
Luis Fernando Dezembro Apresentacdo do PAINT 2018 para aprovacéo do COSUP Reunido 14/12/2017
Luis Fernando Dezembro Reunido sobre a Redacéo dos Setores Reunido 14/12/2017
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Luis Fernando

Dezembro

Reunido de alinhamento dos setores no Planejamento Anual 2018 - PAE 2018.

Reunido 15/12/2017

Capacitacao
profissional por
meio de
participagdo em
treinamentos
referentes aos

objetos auditados, Luis
cantroIe interno, 100% das Instrugéo Fernando,
s Risco: riscos, e demais capacitacoes X AUDIT / lIA / Andreas,
21 (Elap_acnagao _da Descumprimento das AUDIT aperfeicoamentos i ) ¢ NSl (124 G2 A definir FONAITEC / Angelo, 5/272h
quipe Técnica ] ) previstas no 18/11/2015 e ]
normas legais que se flz_erem Legislagao vigente ESAF An_arye,
necessarios para PAINT 2017. : Cristiane e
um Marcelo
aperfeicoamento
constante da
equipe de auditoria
no exercicio de
sua
fungdes.
SERVIDOR MES ATIVIDADE REALIZADA TEMA
Angelo Janeiro Curso EAD de Normas Internacionais de Auditoria Financeira — 40 horas Normas Internacionais de Auditoria Financeira.
Marcelo Janeiro Curso EAD de Normas Internacionais de Auditoria Financeira — 40 horas Normas Internacionais de Auditoria Financeira.
Cristiane Fevereiro Curso EAD de Gestéo de Projetos — 60 horas Gestéo de Projetos.
Luis Fernando Maio Piartici,pgqéo no 460-FONAIT69 — Sl Tieeiles s AU ey o Auditorias Internas: Capital Intelectual das IFEs
Ministério da Educacéo — em Sdo Bernardo do Campo/SP
Angelo Maio Participagdo no 46° FONAITec — Férum Técnico das Auditorias Internas do Auditorias Internas: Capital Intelectual das IFEs

Ministério da Educagdo — em Sdo Bernardo do Campo/SP

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
Rua Ceara 972 | Bairro Santa Fé | 79021-000 | Campo Grande/MS | Tel.: (67) 3378-9575 | www.ifms.edu.br | audit@ifms.edu.br

Pagina 21 de 90



3. DESCRIQAO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA REALIZADOS SEM
PREVISAO NO PAINT

Objetivando apresentar os trabalhos de auditoria interna realizados sem previsao no
PAINT 2017, elaboramos o quadro abaixo.

Servidores Més

Trabalho Realizado Motivacao Resultados

Ocorreram varios achados nas folhas de
frequéncias auditadas, em
desconformidade com a legislacao
vigente e normativos internos. Por
conseguinte, houve vérias constatacées
por parte da Auditoria Interna.
Auditori Encaminhamento, para conhecimento, o
udngna'nas folnaside Luis Fernando / q Dendncias protocoladas junto a Relatério de Auditoria n® 002/2017 ao
frequéncia do Campus Angelo Abril Ouvidoria do IEMS e n
Trés Lagoas o Campus Trés Lagoas do
IFMS, por meio do Memorando n°
110/2017/AUDIT, de 5/6/2017.
Encaminhado a Presidéncia do COSUP
do IFMS por meio do Memorando n°

111/2017/AUDIT, de 5/6/2017.

Verificar a compatibilidade de horarios

Auditoria Especial — Aco6rddo n° 7.230/2017 - TCU - 12 entre os cargos publicos exercidos pela

Aco6rdéo n° 7.230/2017 Luis Fernando Dezembro Céamara e Memo. N° 082/17 — Rtria de servidora e esclarecer se a interessada

TCU - 12 Camara 05/09/2017 cumpre a jornada de trabalho pela qual é
remunerada.

4. REGISTRO QUANTO A IMPLEMENTAQAO OU CUMPRIMENTO, AO LONGO
DO EXERCICIO, DAS RECOMENDACOES EFETUADAS PELA AUDITORIA INTERNA
Neste tdpico apresentaremos as providéncias adotadas pelo IFMS para dar

tratamento as recomendagfes efetuadas pela Auditoria Interna no exercicio de 2017.

Oportuno salientar que houve a apresentacao de justificativas acerca de algumas
recomendacgfes exaradas que ndo se encontram registradas nesse relatério, pelo fato de
ainda ndo terem sido analisadas pela AUDIT, razdo pela qual as recomendacoes
referentes a esses casos serdo mantidas no tépico 4.2 (“Recomendacdes formuladas pela

AUDIT néo atendidas no exercicio de 2018").

4.1. Recomendagfes formuladas pela AUDIT ndo atendidas no exercicio de 2017
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Relatorio de Auditoria n® 001/2017 — OS 001-2017 — AUDIT/IFMS
Acompanhamento e Fiscalizagdo de Obras em Andamento

1. Constatacdo 001: Falha na autuacdo dos processos:

Processos de Contrato

23347.017809.2015-40 Vol. 4 | mais de 200 folhas

23347.017809.2015-40 Vol. 5 | mais de 200 folhas

23347.017809.2015-40 Vol. 6 | mais de 200 folhas

23347.017809.2015-40 Vol. 8 | mais de 200 folhas

Processos de Pagamento

23347.005817.2016-24 Vol. 1 | mais de 200 folhas

23347.005817.2016-24 Vol. 2 | auséncia de nhumeragé&o e/ou rubrica em algumas folhas

23347.005817.2016-24 Vol. 2 | erro na paginagéo a partir da fls. 571 e proc. com mais de 200 folhas

23347.005817.2016-24 Vol. 3 | mais de 200 folhas

Fatos: Por meio da andlise documental constatou-se que embora, na maioria dos casos,

numeradas em sequéncia as paginas do processo, ultrapassou duzentas folhas.

Causa: Auséncia de controle administrativo.
Justificativa do Gestor:

“Para instrucdo processual utilizamos como referéncia a Portaria Normativa n°® 5,
de 19 de dezembro de 2002 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo,
gue tem a orientacdo de que o0s autos, ndo deverdo ultrapassar a 200 folhas, porem:
“quando a peca processual contiver niumero de folhas excedente ao limite fixado na
referida norma, a partir do proximo numero, formar-se-d8o outros volumes”, “Nao é
permitido desmembrar documento, e se ocorrer a inclusédo de um documento que

exceda as 200 folhas, esse documento abrira um novo volume”. (Anexo );

Assim sendo, temos como critério ndo interromper a sequéncia légica da

documentacdo, por esse motivo em alguns casos a paginacdo ultrapassa 200 paginas,
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porém, se o auditor achar necesséario a paginacédo estrita em 200 péaginas, favor nos
devolver a solicitagédo para que repaginemos todos os 14 volumes dos processos.”

Anélise da auditoria: A justificativa ndo afasta a constatacao.

Recomendacdo 001: Recomendamos um devido acompanhamento dos proximos
processos, visando atendimento ao item 2.8.1 da Portaria Interministerial n® 1.677 de 7 de
outubro de 2015, que define os procedimentos gerais para o desenvolvimento das
atividades de protocolo, de observancia obrigatoria, no ambito dos 6rgaos e entidades da
Administragédo Publica Federal.

2. Constatacdo 02: Auséncia da Nota de Empenho junto aos processos de

pagamento:

a) Processo: 23347.005817.2016-24 Volumes I, Il e 111

Fatos: Por meio da analise documental constatou-se a auséncia no processo de
pagamento da Nota de Empenho assinada pelo Gestor Financeiro e pelo ordenador de

despesa.
Causa: Auséncia de controle administrativo.
Justificativa do Gestor:

“Conforme despacho do Pro-Reitor de Administracdo do IFMS, resposta

encontra-se em anexo (Anexo Il);”

Andlise da auditoria: A justificativa apresentada ndo afasta a constatacao.
Considerando que conforme o artigo 60 da Lei 4.320, que estatui normas gerais de
direito financeiro, “E vedada a realizacéo de despesa sem prévio empenho.”.
Considerando que o 8 1° do mesmo artigo estabelece que “Em casos especiais
previstos na legislacdo especifica seréa dispensada a emissao da nota de empenho.”.
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Considerando que os processos de pagamento e contratagdo séo distintos, e que
as fases de execucgdo da despesa se relacionam umas com as outras, e que conforme a
Lei 4.320, artigo 63 8§ 2°: “A liquidacdo da despesa por fornecimento feitos ou servigos
prestados teré por base:

“l — o contrato, ajuste ou acordo respectivo;

[l — a nota de empenho;

Il — os comprovantes de entrega de material ou da prestacao
efetiva do servigo.”

Recomendacédo 002: Recomendamos que a Administragdo anexe a Nota de Empenho

ao processo de pagamento.

3. Constatacao 03:Auséncia da CNDT 23347.005817.2016-24:

Foram efetuados pagamentos sem a comprovacédo da manutencao do requisito da
habilitacdo — CNDT:

NF | Medicao
520 22
527 32
532 42
538 62
555 82
562 g2
567 102
573 112
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Fatos: Por meio da andlise documental constatou-se 0 pagamento sem a comprovacao

da manutencgéo do requisito da habilitag&o.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Na Manifestacdo Técnica, elaborada pela fiscal Juliana Santos

Fialho, constam as justificativas quanto essa evidéncia (Anexo IlI).”

Anélise da auditoria: A justificativa apresentada ndo afasta a constatacao.

hY

A analise quanto a satisfacdo dos requisitos habilitadores ndo se esgota na
licitacdo. Pelo contrario, a Lei de Licitagbes, em seu art. 55, inc. Xll, ao tratar das
clausulas necessarias aos contratos administrativos, determina, dentre outras situacdes,
“a obrigacdo do contratado de manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condi¢cées de habilitacdo
e qualificacao exigidas na licitacao”.

Seguindo a presente trilha, o Tribunal de Contas da Unido tem enfatizado o dever
de a Administracdo, antes de promover o pagamento, verificar se o0 contratado mantém

seus documentos de habilitagdo regulares.

O Tribunal de Contas da Unido, em recente decisdo (Acordao n° 1.054/2012),
expediu orientacdo a todos os 6rgdos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciério da
Unido para que passem a exigir das empresas contratadas, como condi¢éo para liberacao
de pagamento, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (ou positiva com
efeitos de negativa), juntamente com as certiddes relativas a regularidade fiscal.

Referida exigéncia parte do pressuposto de que as empresas devem manter, ao
longo da execucédo do contrato, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagdo exigidas
na licitagdo, conforme determinado pela Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei
n° 8.666/1993).

Recomendacédo 003: Recomendamos o cumprimento dos requisitos de habilitagdo e a
clausula sexta — do pagamento item 6.8.1 do contrato.
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4. Constatacao 04: Ausénciado SICAF 23347.005817.2016-24:

Foi efetuado pagamento sem a comprovagdo da manutencdo do requisito da
habilitacdo — SICAF:

NF | Medicao
520 2a
527 32
532 42
535 52
538 62
549 72
555 82
562 g2
567 102
573 112
578 122

Fatos: Por meio da andalise documental constatou-se 0 pagamento sem a comprovacao

da manutencgéo do requisito da habilitag&o.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Por meio do Memo. n° 068/2017 — PROAD, o Diretor Executivo

de Planejamento e Administracao, responde a Evidéncia n° 04 (Anexo 1V);”

Anélise da auditoria A justificativa apresentada ndo afasta a constatacao.
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Recomendagdo 004: Recomendamos o atendimento da manutencdo dos requisitos de

habilitacdo e ao contrato:

Atendimento a IN n°, de 11 de outubro de 2010, que no § 1° do art. 3° “Previamente
a emissdo da nota de empenho e a contratagdo, a Administracdo realizara a consulta ao

SICAF para identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico. ”

O § 4° também do art. 3° “A cada pagamento ao fornecedor a Administracdo
realizara consulta ao SICAF para verificar a manutengéo das condi¢des de habilitagéo. ”
(Incluido pela Instrugdo Normativa de n° 4, de 15 de outubro de 2013)

hY

O item 6.13 do contrato estipula “Antes de cada pagamento a contratada, sera
realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengcao das condi¢cdes de habilitagao
exigidas no edital.”.

5. Constatacdo 05: Auséncia do documento demonstrativo da liguidacdo da

despesa no processo de pagamento 23347.005817.2016-24:

N&o constam no processo as evidenciagdes das liquidagdes das notas fiscais:

NF | Medicao
520 22
527 32
532 42
538 62
549 72
555 82
562 g2
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Fatos: Por meio da andlise documental constatou-se a auséncia da evidenciacdo da fase

de liquidacéo (NS de liquidagéo) de despesa no processo de pagamento.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Documento enviado a Prodi por meio de despacho do Diretor

de Orcamentos e Financas, Heberton Luiz Duarte Rodrigues (Anexo V);”
Andlise da auditoria: A justificativa apresentada pela ndo afasta a constatacao.

Considerando que as etapas de execucéo da despesa se relacionam umas com as
outras, pois ndo cumprida uma fase integralmente, com todas as formalidades
necessarias, como no caso de empenho, ndo ha possibilidade de seguir adiante e

preceder a liquidag&o e ao pagamento em detrimento das normas que regem a matéria.

Considerando o art. 62 da Lei 4.320: “O pagamento da despesa s sera efetuado

guando ordenado apos sua regular liquidacao.”

Considerando a existéncia de uma rotina para realizacdo de pagamento enviada

por e-mail em 04 de junho de 2014.

Considerando a circularizagdo do e-mail datado em 04 de junho de 2014 com a
rotina para realizacdo de pagamentos, nela consta a orientacdo dada para que contivesse
no processo de pagamento a NS de liquidagdo e a Ordem Bancéria, onde esses
documentos deveriam ser acostados ao processo ap0s a realizacdo das respectivas

etapas de pagamento.

Recomendacéao 005:

Recomendamos para que seja emitida a NS de Liquidacao e acostada ao processo

apos a realizacao desta etapa da despesa publica.
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6. Constatacao 06: Auséncia de evidenciacdo (Ordem Bancaria) dos pagamentos
efetuados 23347.005817.2016-24:

N&o constam no processo as evidenciagdes dos pagamentos das notas fiscais:

NF | Medicao
520 22
532 42
562 g2
573 112

Fatos: Por meio da andlise documental constatou-se a auséncia da evidenciacdo da fase

de pagamento (Ordem Bancaria) no processo de pagamento.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Documento enviado a Prodi por meio de despacho do Diretor

de Orcamentos e Financas, Heberton Luiz Duarte Rodrigues (Anexo VI);”

Andlise da auditoria: A justificativa apresentada ndo afasta a constatacao.

Considerando a circularizagdo do e-mail datado em 04 de junho de 2014 com a
rotina para realizacdo de pagamentos, e que nela consta a orientacdo dada para que
contivesse no processo de pagamento a NS de liquidacdo e a Ordem Bancaria, onde
esses documentos deveriam ser acostados ao processo apo0s a realizagdo das

respectivas etapas de pagamento.

Recomendacé&o 006:

Recomendamos para que seja emitida a Ordem Bancaria e acostada ao processo
apos a realizacao desta etapa da despesa publica.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
Rua Ceara 972 | Bairro Santa Fé | 79021-000 | Campo Grande/MS | Tel.: (67) 3378-9575 | www.ifms.edu.br | audit@ifms.edu.br

Pagina 30 de 90



7. Constatacdo 07: Auséncia dos comprovantes dos recolhimentos das retencdes
efetuadas 23347.005817.2016-24:

N&o constam no processo as evidenciacbes dos pagamentos referentes as
retencdes efetuadas das notas fiscais:

NF Retencao Federal Retencao Municipal
515 N&o consta DF

520 N&o consta DF N&o consta DR
532 N&o consta DF N&o consta DR
535 N&o consta DF N&o consta DR

Fatos: Por meio da analise documental constatou-se a auséncia de evidenciacfes dos

pagamentos referente a retencdes efetuadas.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Documento enviado a Prodi por meio de despacho do Diretor

de Orcamentos e Financas, Heberton Luiz Duarte Rodrigues (Anexo VII);”

Anélise da auditoria: A justificativa apresentada ndo afasta a constatacao.

Recomendacédo 007: Recomendamos que se adote o procedimento de acostar aos
processos os comprovantes de recolhimento das retencdes efetuadas — Documento de
Arrecadacdo de Receitas Federais - DARF — evidenciando os valores pagos ao Tesouro
Nacional e ISS — valores pagos aos cofres municipais.
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8. Constatacdo 08: Ndo foi evidenciada no processo a apresentacdo da medicado

prévia das atividades executadas no periodo (item 6.3.1 do contrato):

Atestada pela
Medicéo Apresentada NF Data fiscal
Sim- em
12 Fls 13 515 FLS 34 |23.03.2016 24.03.2016
Sim- em
22 25.04.16 FIs70 | 520 FLS87 |25.04.2016 25.04.2016
Sim- em
3° 25.05.16 527 FLS 175|25.05.2016|25.05.2016
555  FLS Sim em
82 31.10.16 FlIs 573 574 31.10.2016|31.10.2016
562  FLS Sim- em
92 29.11.16 Fls 658 659 29.11.2016|01.12.2016
567  FLS Sim- em
102 23.12.16 FlIs 783 784 23.12.2016|23.12.2016
573 FLS Sim- em
112 31.01.17 Fls 857 858 31.01.2017|31.01.2017
578  FLS Sim-em
122 21.02.17 Fls 948 949 21.02.2017|21.02.2017

Fatos: N&o resta evidenciada no processo o cruzamento entre as atividades executadas

pela contratada e as Notas Fiscais. A data apresentacdo da medicdo, emissdo da Nota

Fiscal e “atesto” sdo as mesmas, ou com a diferenca de 1 dia.

Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Por meio de Manifestagdo Técnica, a fiscal Juliana Santos

Fialho envia documentos comprobatdrios e as justificativas quanto essa evidéncia (Anexo

Iy.”

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
Rua Ceara 972 | Bairro Santa Fé | 79021-000 | Campo Grande/MS | Tel.: (67) 3378-9575 | www.ifms.edu.br | audit@ifms.edu.br

Pagina 32 de 90




Andlise da auditoria: A justificativa apresentada foi parcialmente acatada.

Recomendagdo 008: Recomendamos uma melhor evidenciagdo da fiscalizagdo e
acompanhamento da obra, devendo o responsavel juntar tempestivamente a respectiva

documentacéo

9. Informacédo 001: Diario de obras sem assinatura da fiscalizacao do IFMS

Fatos: Durante o trabalho desta equipe de auditoria foi constatada a auséncia da
assinatura no campo “fiscalizacdo IFMS” nas folhas avulsas apresentadas como o Diério
de Obras e por vezes, auséncia da assinatura no campo destinado para tal, da
contratada. O setor responsavel solicitou a pasta com as folhas do Diério de Obras e

providenciou a assinatura da fiscal de contrato nos dias em que a mesma visitou a obra.

Em visita ao canteiro de obra realizada em 25.04.2017 constatou-se a existéncia de um
caderno no canteiro de obras, onde séo feitas as anota¢gdes das ocorréncias diarias, este
gue néo atende a Resolugéo n°® 1.024/2009, Art. 4°, Art. 5°, Art. 6° e Art. 9°.

Causa: Auséncia de controle administrativo.

10. Informacdo 002: Evidenciacdo da diferenca entre valor devido e paqgo:

a) Processo: 23347.005817.2016-24 — Volume 1.

NF Base de Célculo ISS conf. ISS Devido ISS Pago
NF
515 51.744,42 RS 2.587,22 RS 2.585,72
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Fatos: Por meio da andlise documental constatou-se a diferenca entre o valor devido e 0
efetivamente pago, além de o documento estar fora da ordem cronologica dos

acontecimentos.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Documento enviado a Prodi por meio de despacho do Diretor

de Orcamentos e Financas, Heberton Luiz Duarte Rodrigues (Anexo VII);”

Andlise da auditoria: A justificativa apresentada foi acatada.

11. Informacdo 003: Atesto de servidor ndo relacionado em portaria de fiscalizacao
constante no processo: 23347.005817.2016-24 — VVolume llI:

Atestada pelo
Medicao | NF Data servidor VALOR

112 573|31.01.2017 | Fhelippe Batista Werle | 547.993,90

122 578121.02.2017 | Fhelippe Batista Werle | 230.432,79

Fatos: Por meio da analise documental constatou-se que as notas fiscais acima
relacionadas foram atestadas pelo servidor Fhelippe Batista Werle, e que no processo

nao consta portaria nomeando-o como fiscal de contrato.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Encaminhamos em anexo portarias que nomeiam o referido

servidor para exercer a fiscalizacdo naquele periodo (Anexo VIII).”

Analise da Auditoria: A justificativa foi acatada.
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12. Informacdo 004: ndo h& no processo comprovacdo que foi providenciada
atualizacdo da licenca para construir junto a prefeitura:

Fatos: Nao foi evidenciada no processo comprovacgao que foi providenciada a atualizacao

hY

da licengca para construir junto a prefeitura - na execugdo remanescente da obra em

atendimento ao item 10.1 contrato.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: “Por meio da Manifestagdo Técnica, a fiscal Juliana Santos

Fialho, informa que a Licenca esta apensada a folha 1.673 do processo (Anexo lll);”

Anédlise da justificativa: a justificativa foi acatada.

Relatério de Auditoria n® 002/2017 — OS 002-2017 — AUDIT/IFMS
Auditoria Especial — Denuncia Ouvidoria IFMS

3.1 — CONSTATACAO 001

DESCRICAO SUMARIA
Relatorios de frequéncia sem comprovacdo documental das inconsisténcias.
CAUSA

Fragilidade e ineficiéncia nos controles por parte dos responsaveis pela conferéncia

da folha de frequéncia dos servidores.
FATO

Foi identificado que, ao longo do exercicio de 2016, em todos 0s meses ocorreram
casos de relatérios de frequéncia com inconsisténcias justificadas sem a respectiva

comprovacéo documental.

Tal situacéo fere o disposto nos artigos 22 e 23 do Capitulo VI do Regulamento n°
001/2012, IFMS:
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“Art. 22: O servidor, ao receber sua folha de frequéncia, devera
justificar as inconsisténcias quanto ao cumprimento de sua jornada
de trabalho, assinar e encaminhar a sua chefia imediata.”

“Art. 23: A chefia imediata devera confrontar as inconsisténcias
presentes na folha de frequéncia, com base nas solicitagbes de
auséncias, atestados, relatério de viagem, apresentados pelo
servidor. Caso o servidor ndo tenha justificado a sua auséncia, a
chefia __imediata devera considerd-la _como injustificada.”
(grifo nosso)

JUSTIFICATIVA DO AUDITADO

Através do Mem. 108/2017 — TL — Dirge, o Diretor-Geral do Campus Trés Lagoas

apresentou a manifestagao transcrita abaixo:

“Concordamos com as constatacbes e informamos que foram
realizadas reunies com chefias para repasse das orientacoes. ”

ANALISE DA AUDITORIA INTERNA

A manifestacdo do gestor do campus auditado ratifica as inconsisténcias
evidenciadas pelo presente trabalho de auditoria.

RECOMENDACAO 001

Adocédo de medidas formais de orientagdo aos servidores quanto ao modo correto

de justificativa para as inconsisténcias.
RECOMENDACAO 002

Atencdo das chefias imediatas no que se refere a correta conferéncia dos relatérios
de frequéncia e a utilizacado do corte do ponto (desconto em folha de pagamento) em
casos de faltas sem a comprovacao da justificativa.
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3.2 — CONSTATACAO 002

DESCRICAO SUMARIA
Utilizagc&o de banco de horas.

CAUSA
Desconhecimento da legislagao pertinente.
FATO

Identificou-se casos de utilizacdo de banco de horas, sob a denominagéo de
Horario Especial (HES). Servidores justificaram eventuais jornadas diarias menores
gque 8hs com a sigla “HES”, remetendo a alguma outra jornada onde teve tempo

excedente. Tal pratica se configura a formacdo de banco de horas.

A formacdo de banco de horas € expressamente vedada pelo Art. 5° do
Regulamento n® 001/2012 — IFMS.

Em resposta ao questionamento da ouvidoria quanto as denudncias, em e-mail
datado de 14/02/2017 anexado ao processo, o Diretor-Geral do campus cita a pratica
ilegal como algo comum no campus, demostrando o desconhecimento legal acerca do

tema, conforme trecho transcrito abaixo:

“...por solicitacdo da chefia imediata, em determinados dias fazem o
uso de HES (Horario Especial) e, neste caso, acabam cumprindo
uma carga horaria diaria superior a jornada do dia, portanto obtém o

direito de compensar as horas excedidas num outro dia.”

Ocorre que toda e qualquer extensdo do horario de trabalho deve ser motivada por
necessidade de servi¢co, sendo que a solicitacdo da chefia imediata deve ser expressa.
Desse modo, quando da verificacdo dos horarios excedentes na folha de frequéncia,
devera haver correspondente justificativa anexada. Situagéo tal que ndo se verifica nas
folhas de frequéncia analisadas, pois as horas extras séo realizadas, em sua maioria,
sem a respectiva comprovacdo de solicitagdo pela chefia imediata. Aléem de que, as

horas realizadas a mais em um dia sdo compensadas em outros dias.

Ressalta-se que as horas realizadas a maior, sem autorizagao da chefia imediata,

ndo poderdo ser utilizadas para compensa¢do em dia posterior. Como ja mencionado
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acima, o banco de horas é vedado na Administracdo Publica Federal, sendo a
realizacdo de horas extras algo excepcional, a ser utilizada nos termos definidos pela
lei.

Cumpre salientar ainda um equivoco na utilizacdo do termo “horério especial” pelos
servidores, pois esse instituto é empregado no Regulamento n° 001/2012 — IFMS, art.
7°, na acepcao de possibilitar ao servidor estudante, em sua primeira graduagao, a

conciliacdo de seus estudos com a jornada de trabalho no cargo efetivo.

Para fins de esclarecimento, o horario especial é previsto no Regulamento n°
001/2012 — IFMS no Art.7°, porém com o intuito de possibilitar ao servidor estudante,
em sua primeira graduacao, a possibilidade de conciliar seus estudos com a jornada

de trabalho no cargo efetivo.
JUSTIFICATIVA DO AUDITADO

Através do Mem. 108/2017 — TL — Dirge, o Diretor-Geral do Campus Trés Lagoas

apresentou a manifestagao transcrita abaixo:

“Concordamos com as constatacbes e informamos que foram
realizadas reunides com chefias para repasse das orientacoes. ”

ANALISE DA AUDITORIA INTERNA

A manifestacdo do gestor do campus auditado ratifica as inconsisténcias

evidenciadas pelo presente trabalho de auditoria.
RECOMENDACAO 001

Que sejam feitos esclarecimentos a todos os servidores do Campus Trés Lagoas
acerca da ilegalidade da formagé&o de banco de horas.

RECOMENDACAO 002

Que as justificativas que se assemelhem a tentativa de formag¢do de banco de
horas sejam consideradas como injustificadas por parte das chefias, e que, nesses

casos, seja adotado o corte do ponto (desconto em folha de pagamento).
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3.3 — CONSTATACAO 003

DESCRICAO SUMARIA

Divergéncia do quadro de hordrio com os horarios descritos nos relatorios de

frequéncia.
CAUSA

Fragilidade e ineficiéncia nos controles por parte dos responsaveis pela conferéncia
da folha de frequéncia dos servidores.

FATO

Na visita ao campus, a equipe da auditoria pode detectar que todos os setores
possuem o respectivo quadro de horérios fixado em local de facil visualizagdo. Porém,
ndo foi possivel verificar se todos estavam realmente no campus no momento da
visita.

Ao confrontar o horéario estabelecido para a jornada diaria dos servidores com 0s
horéarios efetivamente prestados registrados na folha de frequéncia, foram detectadas,

em todos os setores, diferencas significativas entre as jornadas (real e virtual).

O Art. 116, X da Lei n° 8.112/90, que versa sobre os deveres do servidor,

preconiza:
“Art. 116: S&o deveres do servidor: (...)
X — Ser assiduo e pontual ao servigo. ” (Grifo nosso)

A nao observancia de dever funcional deve ser punida com adverténcia (Art. 129,
Lei n® 8112/90), e sua reincidéncia deve ser punida com suspensao (Art. 130, Lei n°
8.112/90).

Embora o Regulamento n°® 001/2012 - IFMS nao vincule a jornada diaria ao
estabelecido no quadro de horérios, os horarios sédo definidos pelas chefias de acordo
com a necessidade da instituicdo e, na medida do possivel, as particularidades de
cada servidor, visando sempre a exceléncia dos servicos prestados. Portanto, ja se
concede uma relativa liberdade aos servidores no estabelecimento da jornada diéria,
ndo cabendo distorgbes acentuadas além do horario pré-fixado, salvo situacdes
justificaveis.
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Detectou-se ainda que alguns diretores e coordenadores, além de ndo estarem
zelando pela pontualidade de seus subordinados, ndo estdo também cumprindo a sua
prépria jornada de acordo com o previsto no quadro de horarios.

JUSTIFICATIVA DO AUDITADO

Através do Mem. 108/2017 — TL — Dirge, o Diretor-Geral do Campus Trés Lagoas

apresentou a manifestagao transcrita abaixo:

“Concordamos com as constatacbes e informamos que foram
realizadas reunibes com chefias para repasse das orientacoes. ”

ANALISE DA AUDITORIA INTERNA

A manifestacdo do gestor do campus auditado ratifica as inconsisténcias
evidenciadas pelo presente trabalho de auditoria.

RECOMENDACAO 001

Orientamos para que haja rigor por parte das chefias imediatas quanto a fiel
execucdo da jornada diaria de acordo com quadro de horarios, exigindo justificativas

para os atrasos.

3.4 — CONSTATACAO 004

DESCRICAO SUMARIA
Utilizacao da justificativa ESQ (esquecimento)

CAUSA

Fragilidade e ineficiéncia nos controles por parte dos responsaveis pela conferéncia
da folha de frequéncia dos servidores.

FATO

O Regulamento n° 001/2012 — IFMS, em seu Art. 4°, § 2° prevé o descrito abaixo:

“Art. 4°, § 2° O servidor devera registrar sua jornada de trabalho nos
seguintes momentos:

a) Ao iniciar e finalizar sua jornada de trabalho;

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
Rua Ceara 972 | Bairro Santa Fé | 79021-000 | Campo Grande/MS | Tel.: (67) 3378-9575 | www.ifms.edu.br | audit@ifms.edu.br

Pagina 40 de 90



b) Nos intervalos de refeicdo, registrando sua saida e retorno a
atividade. ” (Grifo nosso)

Detectou-se da andlise das folhas de frequéncia do exercicio 2016 dos servidores
do Campus Trés Lagoas que varios servidores, em todos o0s setores, em algum
momento utilizaram a justificativa do esquecimento por nao registrar ou a entrada ou

saida de algum dos turnos de sua jornada diaria.

Em que pese a possibilidade de um eventual esquecimento, tal situagdo ndo pode
se configurar um habito. O que se extrai da analise dos relatorios € que a utilizagdo do
“ESQ” por parte dos servidores faz parte da cultura do campus. E as chefias abonam
sem a exigéncia de qualquer comprovacdo de que o servidor esteve realmente no

campus durante o periodo em que nao realizou o registro do ponto.

Essa omissdo por parte dos responsaveis pela verificacdo dos relatérios de
frequéncia ndo coaduna com os principios que balizam a administracdo publica,
abrindo possibilidades de ocorrerem situacdes de servidores que, por exemplo, abrem
0 ponto e se ausentam do campus, voltando depois para fechar o ponto, conforme

consta em denuncia protocolada na ouvidoria.

Durante a visita ao campus, tendo reparado no grande nimero de “esquecimentos”
nos relatérios de frequéncia dos servidores, a equipe de auditoria tomou o cuidado de
conferir o local onde foram instalados os terminais de ponto biométrico. Existem dois
terminais no prédio administrativo do campus, um na entrada e outro no fim do
corredor das coordenadorias, diretorias e salas de professores. Os dois estédo
localizados em locais bem iluminados e sinalizados, de tal modo que ndo ha

justificativa quanto a visibilidade dos terminais para tantos casos de esquecimento.

O Art. 13 do Regulamento n° 001/2012 — IFMS atenta-se para a possibilidade e

eventuais esquecimentos, conforme texto abaixo:

“Art. 13: Os eventuais esquecimentos de registro da jornada de
trabalho deverao ser informados para a chefia imediata do servidor
gue, devera corroborar ou ndo com a justificativa apresentada. ”
(Grifo nosso)

Portanto, cabe Unica e tdo somente as chefias imediatas a analise dos

“esquecimentos”. A relativizagdo dos constantes “esquecimentos” configura-se uma
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atitude negligente por parte das chefias, podendo gerar dispéndios desnecessarios

aos cofres publicos.
JUSTIFICATIVA DO AUDITADO

Através do Mem. 108/2017 — TL — Dirge, o Diretor-Geral do Campus Trés Lagoas

apresentou a manifestagao transcrita abaixo:

“Concordamos com as constatacbes e informamos que foram
realizadas reunibes com chefias para repasse das orientacoes. ”

ANALISE DA AUDITORIA INTERNA

A manifestacdo do gestor do campus auditado ratifica as inconsisténcias

evidenciadas pelo presente trabalho de auditoria.
RECOMENDACAO 001

Orientamos para que haja rigor e atencéo por parte das chefias imediatas quanto
as justificativas de “esquecimento” no relatério de frequéncia, realizando o corte do

ponto (desconto em folha de pagamento) para situagdes recorrentes.

3.5 — INFORMACAO 001

DESCRICAO SUMARIA
Apuracgéo de denuncia anénima
FATO

Por meio de denuncia anbnima feita junto a Ouvidoria do IFMS, foi comunicada
suposta pratica ilicita cometida pela servidora SIAPE n°® 21XXX78, ocupante de cargo

de direcdo no Campus Trés Lagoas.

O teor da denuncia apresentada remete a auséncia da servidora em seu horario de
expediente no campus do IFMS para dar aulas em uma universidade particular na

cidade de Trés Lagoas no periodo noturno, conforme transcri¢cdo do trecho abaixo:

“A diretora de ensino do campi de Trés Lagoas, (...) esta dando aula
na Faculdade AEMS de Trés Lagoas no periodo da noite. Ela vai
para o campi trabalhar e sai para a faculdade para dar aula sem
bater o ponto de saida. Ela volta bem mais tarde e ai sim bate o
ponto de saida. (...) No periodo da noite o campi fica sem nenhum
diretor para orientar.”
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Devido a necessidade de apuracdo dos fatos relatados, a equipe de auditoria
analisou a folha de frequéncia do exercicio de 2016 da servidora, solicitou o quadro de
horéarios da mesma junto a COGEP-TL, consultou o sistema RAIS e enviou um oficio
para a Universidade AEMS, pedindo informacdes acerca do possivel vinculo

concomitante.

Da andlise da folha de frequéncia da denunciada, foi possivel perceber a existéncia
de varias inconsisténcias, como frequentes esquecimentos na marcac¢ao do ponto, hdo
marcacao do horéario de intervalo para o almoco, trabalho em dias de férias, jornadas
diarias maiores do que 8 horas e dias sem registro.

Além das citadas inconsisténcias, ao confrontarmos o quadro de horarios da
servidora com a real jornada que cumpriu em 2016, foi possivel detectar que a mesma
ndo cumpre o disposto no quadro informativo, realizando sua jornada em horéarios

diferentes ao informado, como no periodo noturno, por exemplo.

Da consulta ao sistema RAIS (Relacdo Anual de Informagdes Sociais), do
Ministério do Trabalho, ndo foi encontrado outro vinculo empregaticio além do atual
vinculo com o IFMS. Porém, a universidade AEMS, por meio do Oficio n°® 008/2017,
informou que a mesma possui vinculo como professora desde 2013 na instituicdo,
lecionando no periodo noturno de segunda a sexta, das 19 as 22:30hs, conforme
trecho transcrito abaixo:

“A colaboradora (...) integra o quadro de funcionérios da Associagao
de Ensino de Mato Grosso do Sul — AEMS desde 2013. No momento
esta registrada com 04 aulas. No entanto, neste semestre, por
necessidade da instituicdo, aumentamos sua carga horaria.”

A informacéo prestada pela universidade AEMS vai ao encontro do teor da
dendncia andnima, uma vez que, ao cruzarmos o horario informado pela universidade
particular com a folha de frequéncia da servidora no IFMS, foram detectados 152 dias
de possivel sobreposicdo de horérios no exercicio 2016.

Esse fato, além do ndo cumprimento integral da jornada regular de trabalho da
servidora, pode configurar apropriagéo indevida de recursos e, por conseguinte, dano

ao erario.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
Rua Ceara 972 | Bairro Santa Fé | 79021-000 | Campo Grande/MS | Tel.: (67) 3378-9575 | www.ifms.edu.br | audit@ifms.edu.br

Pagina 43 de 90



Vale ressaltar que a presente auditoria analisou apenas a folha de frequéncia da
servidora referente ao exercicio de 2016. Levando-se em consideracdo as
informacbes prestadas pela AEMS, de que a servidora integra o quadro de
funcionarios da universidade privada desde 2013 e de que a carga horaria da
servidora foi aumentada no semestre atual, ha indicios da possibilidade de um cenério

ainda mais danoso a Administracao Publica.

A servidora citada na denuncia ocupa desde 09/10/2015 um cargo de Dire¢cdo no
campus, o que |he implica o Regime de Dedicacao Integral. Embora ndo haja norma
explicita que proiba a acumulagdo com empregos na esfera privada, obviamente nao é
permitido o conflito de horarios entre suas jornadas, ferindo o interesse publico e

trazendo prejuizos a coletividade.
JUSTIFICATIVA DO AUDITADO

Através do Mem. n° 108/2017 — TL — Dirge, o Diretor-Geral do Campus Trés
Lagoas encaminhou a justificativa da servidora SIAPE n°® 21XXX78, transcrita abaixo:

“Por estar em cargo de Direcao de Ensino, Pesquisa e Extenséo, a
servidora optou por registrar o seu horario no periodo diurno, por
considerar um periodo que merece uma atengcdo especial por se
tratar de um publico adolescente (faixa etaria 14 a 18 anos). Além
disso, a Diregcdo-geral esta sempre no periodo noturno, repassando
as informacdes e/ou problemas que possam surgir. No entanto,
apesar de seu horério estar registrado no periodo diurno, é
corriqueiro que extrapole seu horario de 08 horas diarias, para
atender demandas do noturno, Reunido de Pais e reunido de
representantes das turmas do noturno. A servidora esta presente em
sabados letivos e nos que acontecem a aula da poés-graduacao
(Curso de Especializacdo em Docéncia para a Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica — IFMS — campus Trés
Lagoas).

Com relagdo as aulas que a servidora ministra na instituicdo de
ensino AEMS - Faculdades Integradas de Trés Lagoas, como
consta no documento emitido pela prépria faculdade, a servidora tem
registro de 04 aulas semanais, ndo impedindo que em 2016, em
alguns dias a servidora tenha trabalhado no IFMS em periodo
noturno. Além disso, por pedido da Direcdo-geral e/ou por decisdo
da propria servidora, existem dias em que a servidora deixou de
comparecer a instituicio AEMS, para resolver problemas
relacionados a docentes ou discentes do campus, para participar de
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eventos (certificagao/formatura) ou atender convocagdes do IFMS no
préprio campus ou na reitoria.

Com relagdo ao registro “Considerar 01 hora de almogo” ter
acontecido de maneira constante, dar-se ao fato da servidora,
muitas vezes por conta das demandas do dia ou por estar
atendendo algum estudante, pai ou servidor, ndo conseguir almocgar
no horério correto, almogando com tempo reduzido, ou mesmo nao
almocando (decisdo da servidora). Nesses casos, era registrado
para considerar 01 hora de almogo, ndo sendo computado esse
periodo como hora trabalhada.

Foi constatado mais dois equivocos no relatério da Auditoria, com
relacéo a folha de ponto da servidora:

. a servidora nao trabalhou em periodo de férias. A programacao de
férias da servidora era inicialmente de 12/09 a 06/10/2016 (25 dias),
mas houve uma convocagédo para participar de uma reunido na
reitoria, entdo as férias foram reprogramadas para 26/09 a
30/09/2016 (05 dias) e 09/01 a 28/01/2017 (20 dias). No Suap, a
observacdo de férias de 10/09 a 30/09 j4 estava feito e nao foi
retirada. Dessa forma, de 12/09 a 06/10/2016 ficaram os registros de
ponto realizado pela servidora e o registro indicativo de férias da
mesma.

. ndo ha dias sem registro de ponto, exceto em férias, feriados,
pontos facultativos, recessos conforme Calendario Académico 2016
e dedetizagao.

A denuncia ndo procede. Nos dias em que a servidora fez registro
de ponto no periodo noturno, a servidora realmente esteve presente
durante todo o periodo computado para atender demandas como:
reunides de pais, ambientacdo de estudantes, atendimento a pais,
reunibes com representantes do noturno, formatura e outras. Em
anexo o horario registrado em outra instituicdo durante o periodo
letivo de 2016, lembrando que janeiro e julho ndo houve registro por
ser periodo de férias.

Vale ressaltar que o diretor-geral tem acompanhado o periodo
noturno e, mesmo quando nenhuma das dire¢cdes estad no campus,
estdo os coordenadores, que também integram a equipe de gestao
do campus e, além de serem coordenadores dos cursos superiores,
sdo chefias imediata dos docentes que ministram aulas nesses
cursos. Portanto, o campus néo fica “abandonado” como insinuou o
denunciante, que por motivo que desconhecemos (ja que utilizou o
direito de anonimato), utilizou de ma fé ao fazer tais denancias.”
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ANALISE DA AUDITORIA INTERNA

A manifestacdo da servidora SIAPE n°® 21XXX78 ratifica as inconsisténcias
encontradas em sua folha de frequéncia. Em que pese as justificativas apresentadas
pela servidora serem passiveis de ocorréncia, ndo € recomendavel que qualquer
servidor, ainda mais ocupante de um cargo de direcdo, ndo siga 0S normativos
regulamentares relativos a jornada diaria de trabalho. Situagbes como o0s
esquecimentos de marcacao de ponto e jornadas ininterruptas sem horario de almoco
ndo tém qualquer relacdo com o regime de dedicacao integral ao qual a servidora esta
submetida, devendo ser evitados.

Quanto a dendncia protocolada junto a Ouvidoria, a servidora apresentou folhas de
frequéncia relativas ao exercicio de 2016 com o CNPJ da Universidade AEMS, porém
sem o timbre da universidade, sem data de emissao, sem o nome do responsavel pela

informacéo e com alguns dados de entrada e saida inconsistentes.

Além disso, as folhas demonstram que a servidora prestou servicos na AEMS, no
ano de 2016, nos dias de terca e sexta-feira até o més de agosto, e desde entdo,
somente as segundas-feiras, contradizendo a informacdo prestada pelo Secretario
Geral da AEMS no Oficio n°® 008/17, onde informa que a servidora trabalha de

segunda a sexta na instituicao.

Em nome do zelo profissional e para fins de comparagdo com as informagdes que
foram apresentadas pela servidora, a Auditoria Interna do IFMS enviou um Oficio para
a AEMS solicitando a apresentacdo das folhas de frequéncia da servidora SIAPE n°
21XXX78 no exercicio de 2016.

Através do Oficio n° 028/17, o Secretario Geral da Universidade AEMS nos enviou
as mesmas folhas de ponto apresentadas pela servidora SIAPE n° 21XXX78 em sua

manifestagéo, garantindo assim a autenticidade da documentacéo.

Diante do exposto, ficou evidenciado que ndo houve a suposta sobreposi¢do de

jornadas entre os vinculos publicos e privado da servidora no periodo analisado.
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Relatorio de Auditoria n® 003/2017 — OS 003/2017 — AUDIT/IFMS
Processo Seletivo de Ingresso de Estudantes
Na analise dos documentos apresentados, verificou-se que o Edital n°® 030/2016
PROEN/IFMS encontra-se em conformidade com a legislacdo reguladora, tendo sido
emitida apenas uma recomendacéo, pela Procuradoria Juridica, de alteracdo da redacao

de um item especifico, a qual foi atendida.

Em relacdo a resposta apresentada pela Ouvidoria, quanto as manifestacdes
referentes ao Exame de Selecdo, observou-se que ndo houve nenhuma alusiva aos
procedimentos adotados pela Comissdo ou prejuizos advindos aos inscritos. As
manifestagbes enviadas pela Ouvidoria referiam-se a duvidas de regras contidas no
Edital, a informac6es quanto ao pedido de isencao, a regras de participacdo no processo
seletivo e ao pagamento das Gratificacdes para servidores e colaboradores externos.
Cumpre informar que houve o atendimento a todas as manifestagbes registradas na
Ouvidoria do IFMS.

Questionada sobre a assinatura de Termo de Compromisso por todos o0s
envolvidos nas etapas sigilosas do Exame de Selecéo, a PROEN informou que apenas o0s
elaboradores e homologadores de questdes assinam referido termo, sendo que todos os
demais membros das Comissdes Central e Locais ndo assinam qualquer termo. Foi ainda
esclarecido que os membros das Comissfes participam semanalmente de reunides, onde
o sigilo das provas é constantemente ressaltado. Apesar dos esclarecimentos feitos, €
notavel a importancia da formalizacdo e materialidade quanto a assinatura do Termo de
Compromisso por todos os membros das Comissdes. Referido Termo ndo s6 assegura a
materializacdo do repasse das informagfes, como também faz parte das boas praticas
adotadas pela Administragdo Publica. A auséncia de formalizagdo dos procedimentos
sera abordada em tépico especifico nos achados de auditoria.

No que tange a indagacdo feita quanto ao controle de parentesco entre 0s
membros das Comissfes e os candidatos, inclusive entre os préoprios candidatos, foi
informado que h& ferramentas de identificacdo para o controle de parentesco. O controle
relatado é feito por questionamentos e alertas acerca dos problemas decorrentes da
existéncia de parentesco. Foi informado ainda que ha informacé&o explicita de proibicdo de

parentesco no Edital de Selecdo para elaboradores de questdes, e esta é ratificada na
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assinatura do Termo de Confidencialidade. Quando ocorre a identificacdo de parentesco
de algum membro da Comissdo com candidato inscrito, ha a substituicio do membro da
Comissdo. Quanto a relacdo de parentesco entre fiscais de sala e candidatos € realizada
a averiguacao no dia de aplicacdo da prova, ocorrendo a substituicdo do fiscal quando

necessario.

Questionados acerca da elaboragdo do Relatério das Atividades Desempenhadas,
exigido pelo art. 2° da Portaria/IFMS n°® 1.452/2017, o qual designou a Comissao Central,
foi informado a n&o finalizagdo do Relatério em razdo de muitos procedimentos ainda
estarem ocorrendo, como a chamada de candidatos e pagamentos de colaboradores que

nao entregaram documentagéao correta.

Como consequéncia da andlise dos processos, além dos informes ja relatados,

foram detectadas impropriedades que resultaram nas seguintes constatacoes.

Constatacdo 001: Auséncia de Regulamento Interno e Formalizacdo das Praticas

adotadas pela Comissao

Descricdo Sumaria: Auséncia de um Regulamento especifico acerca das atribui¢cdes,
competéncias, prazos e responsabilidades dos servidores envolvidos nas etapas do
Exame de Seleg¢do, bem como inexisténcia de formalizacdo das praticas adotadas pela

Comisséao.
Causas: Auséncia de controle administrativo

Fato: Em analise das respostas apresentadas ao questionario enviado pela equipe da
auditoria, foi constatado a auséncia de regulamentos internos acerca do Exame de
Selegado, assim como auséncia de formalizacdo dos procedimentos a serem adotados

pelas comissdes.

Segundo a resposta apresentada pela PROEN, todas as orientagbes foram
repassadas verbalmente, sendo que nos repasses verbais eram mencionados apenas
trechos isolados das legislacdes nacionais sobre “0 que pode” e “0 que nao pode ter” em

um certame.
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Baseados nesses ‘“relatos”, as comissdes organizam o0s treinamentos aos demais

servidores e colaboradores.

A PROEN ainda informou que néo foram lavradas atas das reunides, e apresentou
apenas uma “Planilha de Definicdo de Objetivos e Plano de Trabalho”, onde constam as
acOes a serem realizadas ao longo do Exame de Selecdo, seu status momentaneo, o

setor demandante e 0s responsaveis pela agéo.

Manifestacdo do Gestor: Os achados de auditoria foram enviados a PROEN por meio da
Solicitagao de Auditoria n°® 2017003-009/AUDIT, com prazo definido para a manifestacao
do setor auditado, se julgassem necessario. Até a conclusdo do presente relatério, ndo foi
apresentada qualquer justificativa, manifestacdo ou esclarecimento acerca dos achados

enviados.

Anélise da Auditoria Interna: Diante da auséncia de manifestacdo, mantém-se o teor da

constatagao.

Recomendacédo 001: Que o IFMS crie um Regulamento Interno que discipline o todo o
processo de realizacdo dos Exames de Sele¢édo para ingressos de estudantes, com, no
minimo, a definicdo das atribuicbes, competéncias, prazos e responsabilidades dos

servidores envolvidos nas etapas do Exame de Selecao.

Recomendacédo 002: Que a PROEN realize o Mapeamento dos Processos referentes as
atividades das Comissdes envolvidas na realizagdo do Exame de Selecdo para ingresso
de estudantes.

Constatacédo 002: Falha na instrumentalizagéo do Processo

Descricdo Sumaéria: Auséncia, no processo fisico, das Portarias de nomeacdo das
comissOes locais e central; da lista dos elaboradores e seus respectivos Termos de
Confidencialidade.

Causas: Auséncia de controle administrativo

Fato: A equipe de auditoria obteve acesso a todos 0s processos referentes ao Exame de
Selecao auditado. Pode-se verificar no manuseio dos processos a auséncia das Portarias

gue designavam a Comissédo Central e Comissdes Locais. O fato é relevante pois trata-se
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das principais Portarias do Processo, que sao o ato de formalizagdo das Comissdes para

inicio dos trabalhos.

Também se detectou a auséncia da lista dos elaboradores e seus respectivos
Termos de Confidencialidade assinados.

Manifestacdo do Gestor: Os achados de auditoria foram enviados a PROEN por meio da
Solicitagao de Auditoria n°® 2017003-009/AUDIT, com prazo definido para a manifestacao
do setor auditado, se julgassem necessario. Até a conclusdo do presente relatério, ndo foi
apresentada qualquer justificativa, manifestacdo ou esclarecimento acerca dos achados

enviados.

Anélise da Auditoria Interna: Diante da auséncia de manifestacdo, mantém-se o teor da

constatagao.

Recomendacdo 001: Que a PROEN providencie a correta instrumentalizagdo do
processo, com a juntada de todas as Portarias referentes as Comissdes participantes,
bem como a juntada dos Termos de Confidencialidade assinados.

Constatacao 003: Vulnerabilidade da sala de impressao dos cadernos de provas

Descricdo Sumaria: Verificou-se, durante a analise das gravagfes da sala onde ocorreu
a impressao dos cadernos de prova, a presenca, em algumas ocasifes, de pessoas
estranhas a Comissao Central, inclusive portando celulares e aparelhos eletrénicos em

geral.

Causas: - Fragilidade nos controles de acesso a sala de impressao;
- Auséncia de um setor especifico e exclusivo para os trabalhos da Comissao;
- Inadequacéao dos dispositivos de seguranca utilizados.

Fato: A equipe de Auditoria obteve acesso as gravacdes da sala onde foram impressos
os cadernos de provas. Foi disponibilizado pela DIRTI o total de 1210 arquivos de video,
gravados no periodo de 11/11/2016 a 24/11/2016. Foram analisados 775 videos (64,05%
da amostra).
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Todo o0 processo de Iimpressdo, montagem, grampeamento, sSeparacao,
empacotamento e armazenamento dos cadernos de prova nos malotes foi realizado na

sala do COSUP — Conselho Superior, no prédio da Reitoria do IFMS.

N&do se percebeu a existéncia de controle de acesso de entrada e saida de
pessoas no decorrer dos trabalhos da Comissdo Central, nem de um detector de metais
ou procedimento de revista manual, fato este que possibilita a entrada de aparelhos
eletrbnicos (telefones celulares, maquinas fotogréficas, pen drives e computadores
portateis, por exemplo).

O equipamento de monitoramento utilizado ndo foi suficiente para filmar toda a
sala, apresentando “pontos cegos”, uma vez que a sala do COSUP possui duas portas de
acesso (uma pela recepcédo e outra lateral) e somente a entrada pela recepcéo foi
monitorada. Além do citado, pode se observar na andlise das gravacdes que a Comissao
Central realizou etapas do processo nos “pontos cegos” dentro da sala, comprometendo a
seguranca do processo.

Questionada sobre os critérios utilizados na escolha do equipamento de
monitoramento da sala de impressdes dos cadernos de provas, a justificativa da PROEN
foi a seguinte:

“Os equipamentos de monitoramento da sala foram escolhidos de
acordo com a orientagédo da Diretoria de Tecnologia e Informacao
(DIRTI) e dos equipamentos disponiveis na reitoria. A estrutura
montada na sala do COSUP visou atender tanto o Exame de

Sele¢do 2017 quanto o concurso publico para servidores.”
Por meio da andlise das gravacdes, foi possivel observar a presenca de pessoas

estranhas a Comissédo Central no recinto, tanto de servidores efetivos do IFMS, como
servidores terceirizados e até prestadores de servico externo, além do uso de aparelhos

telefénicos e do ingresso com alimentos no recinto, conforme listado abaixo:

- Na data de 11/11/2017, observou-se a presenca do servidor terceirizado da area
de vigilancia dentro da sala, ap6s o término dos trabalhos da Comissao. [Arquivo: Selecao
(2016-11-11 18h-24m-30s)];

- Na data de 12/11/2017, observou-se a presenca do servidor terceirizado da area

de vigilancia dentro da sala, antes do inicio dos trabalhos da Comissao. [Arquivo: Selecao
(2016-11-12 7h-53m-7s)];
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- Na data de 13/11/2017, observou-se a presenca de uma garrafa térmica de agua
e uma cuia de tereré ao lado do que aparenta ser uma pilha de cadernos de provas
impressos. Também foi possivel observar os membros da comissdo comendo e utilizando
aparelhos celulares enquanto manuseavam o0s cadernos de provas. [Arquivo: Selecao (2016-11-
13 14h-4m-36s);

- Ainda em 13/11/2017, observou-se que o momento do acondicionamento dos
pacotes com os cadernos de provas nos malotes nao foi filmado, pois o procedimento foi
realizado em um espaco da sala fora do alcance da camera utilizada para o

monitoramento (ponto cego). [Arquivos: Selecao (2016-11-13 15h-4m-36s); Selecao (2016-11-13 15h-18m-

2s); Selecao (2016-11-13 16h-6m-26s); Selecao (2016-11-13 16h-7m-25s); Selecao (2016-11-13 16h-8m-4s); Selecao
(2016-11-13 16h-8m-20s); Selecao (2016-11-13 16h-9m-5s); Selecao (2016-11-13 16h-9m-49s); Selecao (2016-11-13
16h-11m-19s); Selecao (2016-11-13 16h-11m-31s); Selecao (2016-11-13 16h-12m-7s); Selecao (2016-11-13 17h-48m-

53s); Selecao (2016-11-13 17h-49m-27s)];

- Na data de 16/11/2017, com os cadernos de prova dentro dos malotes, em 3

momentos observou-se a presenca de pessoas estranhas a comissao dentro da sala:

| — Com os malotes em cima das mesas, observou-se a presenca de prestadores
de servico de manutencdo das impressoras, portando um computador portatil, e do
servidor efetivo fiscal de contrato das impressoras (ndo membro da comissao).
Inicialmente, na presenca do Presidente da Comissdo. Porém, a partir de determinado
momento e até o término do servico de manutencédo, o Presidente da Comissdo ausentou-
se do recinto. Foi possivel detectar uma falha no sistema de monitoramento, pois a
imagem travou em alguns momentos. Ao sairem do recinto, uma servidora terceirizada da

area de vigilancia adentrou a sala, sem a presenca de qualquer membro da comissao.

[Arquivos: Selecao (2016-11-16 9h-38m-45s); Selecao (2016-11-16 9h-39m-54s); Selecao (2016-11-16 9h-42m-25s);
Selecao (2016-11-16 9h-43m-0s); Selecao (2016-11-16 9h-44m-16s); Selecao (2016-11-16 9h-50m-20s); Selecao
(2016-11-16 9h-54m-40s); Selecao (2016-11-16 9h-56m-29s); Selecao (2016-11-16 9h-57m-5s); Selecao (2016-11-16
9h-58m-32s); Selecao (2016-11-16 9h-59m-7s); Selecao (2016-11-16 9h-59m-50s); Selecao (2016-11-16 10h-0m-44s);
Selecao (2016-11-16 10h-1m-49s); Selecao (2016-11-16 10h-2m-31s); Selecao (2016-11-16 10h-3m-13s); Selecao
(2016-11-16 10h-3m-56s); Selecao (2016-11-16 10h-5m-34s); Selecao (2016-11-16 10h-5m-53s); Selecao (2016-11-16
10h-6m-41s); Selecao (2016-11-16 10h-6m-55s); Selecao (2016-11-16 10h-7m-24s); Selecao (2016-11-16 10h-8m-19s);
Selecao (2016-11-16 10h-9m-15s); Selecao (2016-11-16 10h-10m-9s); Selecao (2016-11-16 10h-10m-54s); Selecao
(2016-11-16 10h-11m-39s); Selecao (2016-11-16 10h-12m-24s); Selecao (2016-11-16 10h-13m-47s); Selecao (2016-11-
16 10h-14m-37s); Selecao (2016-11-16 10h-15m-12s)].
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Il — Com os malotes em cima das mesas, observou-se a presenca de pessoas
estranhas a comissao, portando aparelhos telefénicos. Os mesmos se reuniram e tiraram

uma foto no backdrop do IFMS utilizado como tapume na porta de entrada da sala.
[Arquivos: Selecao (2016-11-16 11h-29m-38s); Selecao (2016-11-16 11h-30m-22s); Selecao (2016-11-16 11h-35m-
23s); Selecao (2016-11-16 11h-36m-56s); Selecao (2016-11-16 11h-39m-7s); Selecao (2016-11-16 11h-39m-42s);
Selecao (2016-11-16 11h-46m-48s); Selecao (2016-11-16 12h-54m-26s); Selecao (2016-11-16 12h-54m-48s)].

lll — Observou-se a presenca de pessoas estranhas a comissdo na sala, para a
realizagdo de uma reunido no COSUP. Na presencga do Presidente da Comissao, houve
uma realocacéo das provas, no chao, ao lado das impressoras, com a ajuda de servidores
terceirizados. O servico de monitoramento n&o captou 0 momento de encerramento da

reunido. [Arquivos: Selecao (2016-11-16 13h-10m-24s); Selecao (2016-11-16 13h-11m-25s); Selecao (2016-11-16

13h-11m-39s); Selecao (2016-11-16 13h-13m-32s); Selecao (2016-11-16 13h-27m-54s); Selecao (2016-11-16 13h-29m-
13s); Selecao (2016-11-16 13h-29m-55s); Selecao (2016-11-16 13h-31m-3s); Selecao (2016-11-16 13h-31m-53s);
Selecao (2016-11-16 13h-32m-50s); Selecao (2016-11-16 13h-36m-18s); Selecao (2016-11-16 13h-38m-6s); Selecao
(2016-11-16 13h-38m-27s); Selecao (2016-11-16 13h-39m-8s); Selecao (2016-11-16 13h-39m-49s); Selecao (2016-11-
16 13h-40m-44s); Selecao (2016-11-16 13h-41m-8s); Selecao (2016-11-16 13h-42m-10s); Selecao (2016-11-16 13h-
44m-42s); Selecao (2016-11-16 13h-45m-25s); Selecao (2016-11-16 13h-45m-49s); Selecao (2016-11-16 13h-46m-3s);
Selecao (2016-11-16 13h-48m-29s); Selecao (2016-11-16 13h-49m-8s); Selecao (2016-11-16 13h-52m-29s); Selecao
(2016-11-16 13h-53m-53s); Selecao (2016-11-16 13h-54m-14s); Selecao (2016-11-16 13h-56m-53s); Selecao (2016-11-
16 13h-57m-57s); Selecao (2016-11-16 13h-58m-16s); Selecao (2016-11-16 13h-58m-50s); Selecao (2016-11-16 13h-
59m-16s); Selecao (2016-11-16 14h-1m-6s); Selecao (2016-11-16 14h-2m-17s); Selecao (2016-11-16 14h-3m-20s);
Selecao (2016-11-16 14h-4m-28s); Selecao (2016-11-16 14h-4m-59s); Selecao (2016-11-16 14h-5m-51s); Selecao
(2016-11-16 14h-6m-20s); Selecao (2016-11-16 14h-6m-36s); Selecao (2016-11-16 14h-7m-59s); Selecao (2016-11-16
14h-8m-55s); Selecao (2016-11-16 14h-9m-29s); Selecao (2016-11-16 14h-22m-1s); Selecao (2016-11-16 14h-23m-
19s); Selecao (2016-11-16 14h-23m-40s); Selecao (2016-11-16 14h-24m-17s)].

N&o existem imagens de monitoramento interno da sala do COSUP entre as
14:25:55 horas do dia 16/11/2017 (antes do término da reunido citada) até 16:29:27 horas
do dia 18/11/2017. Por meio do primeiro arquivo de imagens do dia 18/11, é perceptivel a
mudanca na disposi¢cdo da sala e da posicdo dos malotes de provas. [Arquivo: Selecao (2016-

11-18 16h-29m-27s)].

Questionada sobre como se deu a escolha da sala do COSUP para a impressao
dos cadernos de provas, a PROEN apresentou a seguinte manifestacgéo:

“A sala do COSUP foi escolhida por 1) ser o unico local néo utilizado
diariamente na reitoria, 2) ser o unico local disponivel tanto para
atender o Exame de Selecdo 2017 e o concomitante concurso
publico de servidores, 3) ser o Unico espaco amplo o suficiente para
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abrigar todas as impressoras e o pessoal envolvido com a impressao
dos cadernos de prova e gabaritos, 4) possuir ares-condicionados
capazes de garantir a temperatura ideal para o funcionamento das
impressoras, 5) ser o Unico espago capaz de armazenar todos 0s
malotes de provas durante o periodo entre a impressdo e o envio
para os campi, 6) ser o local onde era possivel a imediata instalagdo
do sistema de cameras para monitoramento do processo de
impressao das provas e gabaritos.”

Levando-se em consideracdo o exposto nas respostas da PROEN e a analise das

gravacOes apresentadas, € possivel detectar que os motivos que levaram a escolha da
sala do COSUP para a impressao das provas, na pratica, ndo se refletiram plenamente.
Apesar de nao ser utilizado diariamente, houve a realizacdo de uma reunido com

autoridades do IFMS em meio ao periodo de trabalho da comissdo no recinto.

Manifestagdo do Gestor: Os achados de auditoria foram enviados a PROEN por meio da
Solicitagao de Auditoria n°® 2017003-009/AUDIT, com prazo definido para a manifestacao
do setor auditado, se julgassem necessario. Até a conclusdo do presente relatério, ndo foi
apresentada qualquer justificativa, manifestacdo ou esclarecimento acerca dos achados

enviados.

Anélise da Auditoria Interna: Diante da auséncia de manifestacdo, mantém-se o teor da
constatagao.

Recomendacédo 001: Recomendar ao IFMS que, caso opte por realizar internamente a
impressao dos cadernos de provas de seus processos seletivos, crie uma infraestrutura,
baseada em estudos de viabilidade técnica e econémica, com os padrdes técnicos e de
seguranca observados por entidades/empresas reconhecidas nacionalmente no

desempenho dessas atividades.
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Relatério de Auditoria n® 004/2017 — OS 004/2017 — AUDIT/IFMS
Acompanhamento e Fiscalizagdo da Gestdo Patrimonial e Almoxarifado

De inicio, insta salientar que ndo houve qualquer restricdo a execucdo dos
trabalhos.

Apoés verificagdo da documentagdo apresentada, entrevista com o setor auditado e
constatacdo “in loco” restou compreensivel que se d4 de maneira regular e eficiente a
gestdo e fiscalizacdo patrimonial dos bens moveis e almoxarifado do IFMS no tocante a
amostra do escopo deste trabalho, a Reitoria.

Contudo, restam observadas algumas situacfes e praticas que necessitam de

melhoramentos.

1. Informacé&o 001: Espaco fisico do almoxarifado potencialmente inapropriado.

Fatos: Foram observados no espaco fisico do almoxarifado:

a) Calor excessivo para permanéncia de pessoas.

b) Risco de deterioragéo de bens em funcéo do calor excessivo.

c) “Goteiras” no telhado, o que efetivamente ja causou dano ao patriménio.
Justificativa do Gestor: Conforme resposta a S.A. 2017004-003:

“Com relagéo aos itens | e I, temos ciéncia da situacdo, porém o prédio
da reitoria que conta com climatizacado adequada néo dispde de espaco
suficiente para acomodar todo o estoque. Desse modo, nos restou
ocupar parte do saldo locado. Por tratar-se de imovel ndo pertencente
a instituicdo, quaisquer adequacdes nesta area devem ser precedidas
de autorizagdo do proprietério, estudos de viabilidade econfmica,
incluindo-se soluc¢des que sejam de facil montagem e desmontagem
em caso de mudanga. De toda forma tentaremos encontrar solugdes
para tornar o ambiente mais apropriado e que sejam adequadas a
realidade do IFMS.
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Em se tratando do item lll, esclarecemos que ja notificamos o fiscal do
contrato para resolucdo do problema de goteiras junto a locatéria,

conforme troca de e-mails anexos.”

Andlise da Auditoria: Considerando a resposta do setor auditado e a atual conjuntura
administrativa, orcamentaria do IFMS, resta claro a desproporcionalidade e inviabilidade
de execucéo e obras para a perfeita adequacdo do ambiente do almoxarifado no tocante

aos itens “a” e “b”".

Sob a perspectiva da ponderacdo, € evidente que o ambiente é funcional e é
possivel que se adote medidas para minimizar as dificuldades existentes, o que de fato

ocorre.

Assim sendo, tal item fora desqualificado de “recomendacédo”, no Relatério Prévio
de Auditoria, para mera “informacéo” neste Relatorio de Auditoria.

Quanto ao item “c”, a Proad demonstrou ter tomado as medidas necessarias.

Informacdo 002: Falta de registro da carga patrimonial aos respectivos servidores.

Fato: Até o momento da auditoria ndo consta do Sistema de controle patrimonial — SUAP
- a atualizacdo do registro da situagdo dos bens utilizados pelos servidores em suas
respectivas carga e responsabilidade.

Contudo, o setor auditado informou que est4 em via de sanar tal observagéo efetuando o

recebimento coletivo automatico para todos os servidores.
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Relatorio de Auditoria n°® 005/2017 — OS 005/2017 — AUDIT/IFMS
Auditoria em Capacitacao

O contexto atual das acdes de capacitagao via CODEV no IFMS:

v 10 campi + reitoria

v 897 servidores (segundo dados extraidos do Suap referente dezembro/2016)

v 170 servidores capacitados via CODEV em 2016

Através do Mem. N° 655/2017-DI GEP, temos o quadro 1:

Total de Total de o -
Unidade servidores na | servidores /0 Doce_ntes Tecn_lcos

unidade capacitados capacitados | capacitados | capacitados
Aquidauana 86 5 5,81 0 5
Corumbé 78 8 10,26 0 8
Campo Grande 156 20 12,82 1 19
Coxim 87 30 34,48 6 24
Dourados 49 17 34,69 5 12
Jardim 24 12 50,00 7 5
Navirai 31 3 9,68 0 3
Nova Andradina 94 17 18,09 2 15
Ponta Pord 91 6 6,59 0 6
Trés Lagoas 79 8 10,13 0 8
Reitoria 122 44 36,07 2 42
Total 897 170 18,95 23 147

Quadro 1
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No Gréfico 1 apresentamos relacdo entre servidores capacitados e servidores da

unidade:
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Grafico 1

No Grafico 2 apresentamos a relagdo de servidores capacitados (técnicos X
professores) da unidade:
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Gréfico 2

No Gréfico 3 apresentamos o percentual de servidores capacitados por unidade:
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Constatacdo 001: Utilizacdo efetiva de 25,64% do recurso disponivel para
capacitacdo em 2016.

Fatos: Da dotacdo inicial de RS 200.000,00 referente a recursos destinados a
Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e
Requalificacdo, foi utilizado o montante de R$ 51.278,81 (dados SIAFI), reflexo da
capacitacdo de 170 servidores. Por meio de andlise desta auditoria e questionamento

efetuado a Digep, foi constatado que dos 897 servidores distribuidos entre Campi e

Reitoria em 2016, apenas 18,95% foram capacitados com recursos para esse fim.
Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa apresentada: “Informamos que nenhuma solicitagdo de capacitacao
foi negada. Houve a reducdo do numero de participantes na Xlll Semana de
Administragdo Orgcamentaria, Financeira e de Contratagdes Publicas, por recomendacao
do Pré-Reitor de Administracéo para diminuicdo dos custos de diérias e passagens.”

Andlise das Justificativas: a justificativa apresentada néo afasta a constatacao

Recomendagdo: Recomendamos um dimensionamento efetivo, pelas estruturas
organizacionais responsaveis, das necessidades de capacitacdo e/ou estimulo a

participagao dos servidores, énfase na divulgagéo de acdes e/ou dos recursos.
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Constatacdo 002: Nao evidenciacdo do pagamento de recurso empenhado para

capacitacdo cuja prestacdo de servico foi efetuada em 2016.

Fatos: Recurso empenhado e ndo pago da XllI Semana de Administracdo
Orcamentaria e Financeira e de Contratagdes Publicas, que aconteceu de 28.11.16 a
02.12.16 em Brasilia no valor de RS 1.200,00.

O Curso em questdo aconteceu em Brasilia-DF com efetiva participacdo dos
servidores k.E.H.F.-Campus Corumba, M.A.Z.J.-Campus Campo Grande e P.C.S.-
Campus Trés Lagoas, evidenciado através de recebimento de diaria do periodo e
certificacdo dos servidores.

Causa: Auséncia de controle administrativo.

Justificativa apresentada: “Realmente o processo citado ndo foi pago. Cada
campus é responsavel por fazer um processo de inexigibilidade para o seu servidor para
participagdo nos eventos, entretanto, ocorreu que, como forma para agilizar os trabalhos,
foi feito um dnico processo com as inscricdes de todos os campi ficando sob
responsabilidade da coordenadora de desenvolvimento e qualidade de vida que procedeu
com os devidos tramites para emissdo da nota de empenho.

Geralmente, o procedimento adotado é que ao final do evento, a organizadora do
evento encaminha a nota fiscal, juntamente com os certificados dos participantes, para
gue o processo seja enviado para pagamento, porém os documentos ndo foram

encaminhados e, por conseguinte, o processo nao foi enviado para pagamento.

Dessa forma, verifica-se que ndo houve o fato gerador para o encaminhamento ao

setor responsavel por realizar o pagamento.

Informamos que ja entramos em contato com a empresa para tentar sanar este

caso 0 mais breve possivel.”

Andlise das Justificativas: a justificativa apresentada reconhece a falha
identificada. Até o fechamento deste relatério ndo foi apresentada a esta auditoria o
efetivo pagamento extinguindo a obrigacgé&o.

Recomendacdo: Recomendamos andlise da questdo e devidas providencias

guanto a sequéncia das demais fases da despesa. Conforme previsto no art. 63 da Lei n°
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4.320/1964: a liquidagéo consiste na verificagao do direito adquirido pelo credor tendo por
base os titulos e documentos comprobatoérios do respectivo crédito e tem como objetivos:
apurar a origem e o objeto do que se deve pagar; a importancia exata a pagar; e a quem

se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.

Constatacdo 003: Pagamento de Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso

efetuado por meio de ordem bancéria a servidores do IFMS.

Servidor CPF

A.R.A. *** 763.218.**
A.P. *** 584.961.**
C.S.F. **% 791.938.**
R.V.F. *** 625.521.**
R.M.S. **x 425.001**
V.A.M. ***001.021.**

Fatos: Por meio de analise documental foi constatado pagamento de Gratificacdo

por Encargo de Curso ou Concurso a servidores do IFMS através de ordem bancéria.
Causa: auséncia de controle administrativo.

Justificativa apresentada: “Informamos que o motivo do pagamento foi em razéo
do trabalho realizado como avaliador nos processos de concessao de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — RSC, regulamentada pela Resolucéo n° 15, de 15 de abril de
2015 e pela Portaria n° 739, de 19 de junho de 2015, na época foi enviado Memorando a
PROAD solicitando a verificacdo de disponibilidade or¢camentéria para efetuarmos o
lancamento em folha de pagamento, conforme memorandos anexos, por um equivoco,

houve o lancamento do pagamento diretamente por ordem bancaria.”
Andlise das Justificativas: a justificativa apresentada néo afasta a constatacao

Recomendagéo: Recomendamos atengédo ao Decreto n° 6.114, de 15 de maio de
2007 que regulamenta o pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso
de que trata a art. 76-A da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
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Art. 5° O valor da Gratificagcao sera apurado pela instituicdo executora no
més de realizagdo da atividade e informado, até o quinto dia util do més
seguinte, ao sistema utilizado para processamento da folha de pagamento.

Art. 9° O pagamento da Gratificacdo devera ser efetuado por meio do
sistema utilizado para processamento da folha de pagamento de pessoal.
(grifo nosso)

Em relacdo a possibilidade de pagamento por meio de ordem bancaria pelo

Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal — SIAFI, esclareca-se

gue tal procedimento constitui medida excepcional.

Citamos ainda o artigo 6° do Regulamento n° 001/DIGEP, de 15 de dezembro de
2014

“O pagamento da GECC, no _caso de servidor do IFMS, devera ser efetuado por

meio do sistema utilizado para processamento da folha de pagamento de pessoal e ficara
condicionado a entrega da documentagdo prevista artigos 4° e 5° deste Regulamento.”

Ainda que fora do escopo deste trabalho, informamos que foram identificados em

2017 outros pagamentos a servidores do IFMS através de ordem bancaria do Siafi:

Servidor CPF Processo
L.B.S.C. **% 0929.321.** 23347.024930.2016-17
D.S.S. *** 674.666.** 23347.024930.2016-17
M.C.S.H. *xk 543.428.%* 23347.025659.2016-29
JW.F.S. *xk 472,755 23347.025659.2016-29
D.S.M. *xk 730.341** 23347.001695.2017-88

Constatacdo 004: Pagamento de Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso

efetuado por meio de ordem bancaria ao servidor de outro 6rgdo ou entidade da

Administragédo Publica Federal

Fatos: Pagamento de GECC através de Ordem Bancéaria ao servidor R.F.B.,
referente & atuacdo como facilitador do Curso de Elaboragdo de Planilha de Custos e

Formagéao de Precgos para contratagéo de servigos continuados.

Justificativa apresentada: “Justifica-se o nimero expressivo de pagamentos de
GECC a servidores de outros Orgdos por meio de ordem bancaria em razdo da
verificagdo, a partir da Resolucdo n° 15, de 15 de abril de 2015, do direito a
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Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC a docentes, concretizada por
avaliadores internos e externos, regulamentada também pela Portaria n® 739, de 19 de
junho de 2015".

Conforme orientacao exarada pelo Conselho Permanente para Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — CPRSC por meio do Oficio Circular n°® 62/2015/DDR/SETEC-
MEC, e em decorréncia das dificuldades para realizacado de descentralizagdo de recursos
orcamentérios e financeiros, foi permitido o pagamento de avaliadores do RSC por meio
de ordem bancaria pelo Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFL.”

Andlise das Justificativas: a justificativa apresentada ndo afasta a constatacao.

Recomendacdo: Recomendamos maior atencdo a orientacdo exarada pelo
Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias — CPRSC por
meio do Oficio Circular n°® 62/2015/DDR/SETEC-MEC de 27 de julho de 2015, a mesma

refere-se ao pagamento a avaliadores do Reconhecimento de Saberes e Competéncias

(RSC) e ndo a pagamento de profissionais externos em geral.

Em nome das boas préticas e do principio da transparéncia, verifique a viabilidade
da realizacdo do destaque orcamentario e do repasse financeiro — via SIAFI — Sistema
Integrado de Administracdo Financeira - para o orgao/entidade do servidor, que por sua
vez efetuard o pagamento da GECC diretamente na folha de pagamento.

Informamos ainda que foram constatados pagamentos a servidores de outros

Orgaos/entidades em 2017, referente a acdes de instrucio em capacitacéo, conforme

segue:
Servidor CPE Processo
S.M.B. *kk D31 QF(O-** 23347.010531.2017-41
A.L.E.S. *rk TEE Q7] -** 23347.014731.2017-73
R.B.E.A. *xk §30.301-** 23347.014731.2017-73
A.L.N. *xk 111.791-** 23347.016815/2017-41
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Informac&o 001: Pagamento de Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso

efetuado por meio de ordem bancaria a servidores de outros 6rgdos ou entidades da
Administragédo Publica Federal

Em levantamento efetuado por esta auditoria foram detectados pagamentos de
GECC a servidores publicos federais, por meio de ordem bancéria — via SIAFI.

A DIGEP justificou o niumero expressivo de pagamentos de GECC a servidores de
outros 6rgados por meio de ordem bancéaria em razdo da verificacdo, a partir da Resolucéo
n° 15, de 15 de abril de 2015, do direito a Reconhecimento de Saberes e Competéncias —
RSC a docentes, concretizada por avaliadores internos e externos, regulamentada
também pela Portaria n® 739, de 19 de junho de 2015.

Conforme orientacao exarada pelo Conselho Permanente para Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — CPRSC por meio do Oficio Circular n°® 62/2015/DDR/SETEC-
MEC, e em decorréncia das dificuldades para realizacao de descentralizagdo de recursos
orcamentarios e financeiros, foi permitido o pagamento de avaliadores do RSC por meio
de ordem bancaria pelo Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFL.”

Em consulta ao Oficio Circular n® 62/2015/DDR/SETEC-MEC de 27 julho de 2015,
especificamente o item 4, constatamos que a opc¢éo de pagamento da GECC por meio de
ordem bancéria pelo Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
— SIAFI refere-se ao pagamento de avaliador externo, em virtude de algumas dificuldades

encontradas pelas IFEs para a descentralizacdo de recursos orcamentarios e financeiros.

Em nome das boas praticas e da transparéncia, orientamos que se verifigue se
ainda persiste a dificuldade existente a época (2015), e que quando se tratar de
pagamento de GECC a servidor de outro 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Federal verifique a viabilidade da realizacdo do destague orcamentario e do repasse
financeiro —via SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira - para o
orgao/entidade do servidor, que por sua vez efetuara o pagamento da GECC diretamente
na folha de pagamento. Citamos como exemplo:
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TCU Portaria-ISC n° | http://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownl
5, de 18 de | oad.jsp?fileld=8A8182A14DF859F4014DF8733
setembro de | 40C343D
2014

UTFPR Portaria n° | https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&e
2051, de 20 de | src=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved
dezembro de | =0ahUKEwiZyc6g-

2012 cfWAhULIpAKHOthDaoQFggmMAA&url=http%
3A%2F%2Fwww.utfpr.edu.br%2Fservidores%2
Fportal%2Fcarreira-e-
remuneracao%2Fcopy of 2051.2012Pagament
odeGratificacaoporEncargodeCur.pdf&usg=AF
OQJCNFeOQ9CW-gW8u7ptj0pTgHKSJ5E1PwW

UFES Modulo de | http://www.progep.ufes.br/sites/progep.ufes.br/fi
Cursos e | les/field/anexo/manual _do usuario-

Concursos modulo_gecc.pdf

UFRGS Portaria n® 5027 | http://www.ufrgs.br/edufrgs/arquivos/arquivos-
de 07 de junho | legislacao/arquivos-gecc/portaria-no-5027-de-
de 2017 07-06-2017/at_download/file

UFCA Portaria n° | https://www.ufca.edu.br/portal/files/Portaria_N
19/196, de 07 |19 gecc.pdf
de marco de
2016
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http://www.progep.ufes.br/sites/progep.ufes.br/files/field/anexo/manual_do_usuario-modulo_gecc.pdf
http://www.progep.ufes.br/sites/progep.ufes.br/files/field/anexo/manual_do_usuario-modulo_gecc.pdf
http://www.progep.ufes.br/sites/progep.ufes.br/files/field/anexo/manual_do_usuario-modulo_gecc.pdf
http://www.ufrgs.br/edufrgs/arquivos/arquivos-legislacao/arquivos-gecc/portaria-no-5027-de-07-06-2017/at_download/file
http://www.ufrgs.br/edufrgs/arquivos/arquivos-legislacao/arquivos-gecc/portaria-no-5027-de-07-06-2017/at_download/file
http://www.ufrgs.br/edufrgs/arquivos/arquivos-legislacao/arquivos-gecc/portaria-no-5027-de-07-06-2017/at_download/file
https://www.ufca.edu.br/portal/files/Portaria_N_19_gecc.pdf
https://www.ufca.edu.br/portal/files/Portaria_N_19_gecc.pdf

Relatério de Auditoria n® 006/2017 — OS 006/2017 — AUDIT/IFMS
Auditoria em Projeto de Pesquisa

A partir das analises realizadas pdde-se observar que as informacdes referentes ao
Edital n° 003/2016 — PROPI/IFMS, bem como 0s seus respectivos resultados estéo
devidamente divulgados na pagina de internet do IFMS. O que demonstra transparéncia
nos processos de selecao de bolsistas.

Na andlise dos documentos apresentados, verificou-se que o Edital n°® 003/2016
PROPI/IFMS encontra-se em conformidade com a legislagdo reguladora. Embora a
PROJU nao tenha apresentado o parecer relativo ao Edital n°® 003/2016 — PROPI/IFMS, o
mesmo foi encontrado no processo fisico referente ao supracitado edital.

A equipe de auditoria verificou algumas incongruéncias entre o edital e o
Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica do IFMS — PITEC, que foram
tema de recomendagfes que serdo abordadas mais adiante no presente relatorio.

Em relacdo a resposta apresentada pela Ouvidoria, quanto as manifestacdes
referentes ao edital em analise, cumpre informar que houve o atendimento a todas as
manifestacbes registradas na Ouvidoria do IFMS. As manifestagcbes se referiam a
interpretacdes errdneas do edital e duvidas quanto a data de pagamento.

hY

Na visita in loco a FECINTEC, a equipe pbde verificar a etapa final do
processo. Segundo informagdes da PROPI, na feira realizada no Campus Campo Grande,
foram apresentados os projetos dos bolsistas alunos do ensino médio. De tal forma, 31
(trinta e um) bolsistas selecionados pelo Edital n°® 003/2016 — PROPI/IFMS tiveram seus
trabalhos inscritos. Dos 31 (trinta e um) citados, 6 (seis) ndo estavam presentes no
momento da visita da equipe de auditoria, sendo que 3 (trés) jA haviam se formado e
apresentado seus projetos em outra feira. Os outros 3 (trés) ausentes tinham seus nomes
nos trabalhos e tiveram o vinculo com o IFMS comprovado pela equipe de auditoria junto
a PROEN.

Segundo informado pela PROPI por meio do Memorando n® 03/2017 —
DIRPE/DIREP/PROPI, em resposta ao questionario presente na S.A. n° 2017006-

005/AUDIT, “o principal objetivo do programa de iniciacdo cientifica €, como o nome ja

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
Rua Ceara 972 | Bairro Santa Fé | 79021-000 | Campo Grande/MS | Tel.: (67) 3378-9575 | www.ifms.edu.br | audit@ifms.edu.br

Pagina 66 de 90



diz, iniciar os estudantes na ciéncia, despertando o interesse na pesquisa cientifica”.
Questionados acerca da consecucao do objetivo, os alunos bolsistas foram unanimes em

confirmar o éxito do programa.

A equipe de auditoria solicitou & PROPI uma “listagem nominal” dos alunos
bolsistas regidos pelo edital em tela, para que, a partir da lista apresentada, os alunos
fossem numerados e aleatoriamente selecionados por um programa de sorteio eletronico.
A planilha eletrbnica fornecida pela PROPI trouxe alguns nomes de alunos bolsistas
repetidos em linhas diferentes, separando-os por instituicdo de fomento da bolsa (IFMS
ou CNPq). Tal fato n&o foi inicialmente percebido pela equipe de auditoria, de tal forma
gue, ao se compararem as informacgdes langcadas na planilha com os registros no Portal
da Transparéncia e Sistema SIAFI de 3 (trés) das 79 (setenta e nove) bolsas
selecionadas, as informacgdes incompletas geraram achados relativos a valores recebidos
e ndo informados na planilha de controle (item 3 da S. A. n® 2017006-011/AUDIT).

Com a justificativa apresentada pela PROPI, os achados referentes aos 3
(trés) casos supracitados foram reanalisados e desconsiderados, pois estavam de acordo

com o informado na planilha de controle.

Por meio da S.A. n°® 2017006-005/AUDIT (item 9), foi solicitado a PROPI a
disponibilizacdo de pasta ou processo fisico contendo toda documentagéo referente aos
Projetos de Pesquisa de 14 bolsistas selecionados amostralmente (5% do universo de
bolsas regidas pelo Edital n°® 003/2016).

Por meio do Memorando n°® 3/2017 — DIRPE/DIREP, a PROPI disponibilizou
um link (compartilhado via e-mail com membros da equipe de auditoria) contendo

arquivos referentes aos bolsistas e informativos referentes ao edital.

Na pasta compartilhada (drive), foram apresentados somente os Relatorios
Parciais dos alunos selecionados, ndo contendo o0s Relatérios Finais e,
consequentemente, a prestacao de contas final dos apoios.

Apds o envio dos achados de auditoria, a PROPI imediatamente se manifestou
acerca do achado n° 05, “Auséncia dos Relatorios Finais e prestacdes de contas dos

apoios”, conforme transcrito abaixo:
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“(...) adiantamos que em relacdo ao item 5 da solicitagdo n° 2017006-011-Audit,
disponibilizamos, por meio de pasta compartilhada (drive), os relatorios finais dos
estudantes. Informamos que a nao disponibilizagdo no momento oportuno foi devido a um
equivoco, tinhamos convic¢do que o compartilhamento havia sido feito.”

A PROPI alimentou a pasta referente aos relatorios finais disponibilizada no drive,

conforme informado na manifestacao descrita acima.

Os relatérios apresentados continham a prestacédo de contas referentes aos
apoios recebidos, bem como as respectivas notas fiscais.

Dentre os alunos selecionados amostralmente, 3 (trés) foram substituidos,
sendo 1 (um) desistente, no qual foi enviado o relatério da aluna bolsista que o substituiu.

Quanto aos outros dois alunos, foram apresentados os relatérios parciais.

Diante do exposto, o achado n® 05 nao foi transformado em constatacao,
nem tampouco informacdo, uma vez que ficou evidenciado somente 0 equivoco no envio,

conforme justificado pela PROPI.

Os demais achados de auditoria, ap6s manifestacdo da PROPI, tornaram-se

constatacdes e mereceram recomendacoes.

Constatacao 001: Acumulo de bolsas

Descricdo Sumaéaria: Pagamento concomitante de bolsas de pesquisa com bolsas
do CNPQ e projetos de extensdo (PROEX).

Causas: Fragilidade nos controles.

Fato: Verificou-se na analise amostral, por meio de consultas ao Portal da
Transparéncia e sistema SIAFI, a existéncia de alunos que receberam

concomitantemente mais de uma modalidade de bolsa.

O item 6.11 do Edital n°® 003/2016 — PROPI/IFMS, veda expressamente 0
acumulo de bolsas, exceto quando possuirem objetivos distintos (auxilio e assisténcia

estudantil), conforme transcrito abaixo:

6. REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE BOLSISTA OU
VOLUNTARIO(...)
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6.11. Receber apenas uma modalidade de bolsa, sendo vedada a
acumulacdo com outros programas do CNPQ ou bolsas do IFMS e de
outras instituicoes.

6.11.1. Nao é considerado acumulo a manutencdo simultanea de bolsas
guando estas possuirem objetivos distintos, a saber: auxilio e assisténcia
estudantil. (Grifo nosso)

Os seguintes acumulos foram detectados:

Bolsista: F. N. S. (CPF: 049.XXX.XXX-69)

A A Bolsa ICT — Edital n°
Més de Referéncia 003/2016 Bolsa CNPq
Agosto/2016 R$ 100 (em 27/09/2016) R$ 100 (em 02/09/2016)
Setembro/2016 R$ 100 (em 05/10/2016) R$ 100 (em 04/10/2016)

Bolsista: G. dos S. S. (CPF: 075.XXX.XXX-41)

~ N Bolsa ICT — Edital n°
Més de Referéncia 003/2016 Bolsa PROEX
Agosto/2016 R$ 400 (em 15/09/2016) R$ 400 (em 02/09/2016)

Bolsista: H. da S. B. (CPF: 757 .XXX.XXX-68)

A A Bolsa ICT — Edital n°
Més de Referéncia 003/2016 Bolsa CNPq
Agosto/2016 R$ 100 (em 08/09/2016) R$ 100 (em 02/09/2016)

Manifestacdo do Gestor: Por meio do Memorando n° 6/2017 -
DIRPE/DIREP/PROPI, de 13 de novembro de 2017, a PROPI se manifestou sobre os

achados. Abaixo, a transcricdo da manifestacdo referente ao presente item.

“Concordamos que ha falhas nos controles, mas muitas sédo fruto da falta de um
sistema eficiente para concessdo de bolsas e acompanhamento de todas as etapas do
processo. Temos utilizado o site da Transparéncia em algumas ac¢bes pontuais, mas a
verificagdo mensal de 208 bolsistas se torna inviavel devido a equipe reduzida e outras
atividades e eventos que sao realizadas pela Proé-reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Poés-
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Graduacao - Propi e a Diretoria de Pesquisa - Dirpe. Como medida preventiva, estamos
realizando uma verificagdo de todos os bolsistas do novo edital — 035/2017 com relagéo
ao acumulo de outras bolsas, mas ndo temos como garantir a total eficiéncia pelo mesmo

motivo j& apontado — falta de um sistema adequado.
A respeito dos trés casos mencionados:
- Estudante F. N. dos S. (CPF 049XXXXXX69):

A Propi autorizou o pagamento da bolsa da cota do IFMS nos meses de Agosto e
Setembro de 2017. Ja as bolsas CNPqg ndo foram autorizadas pela Propi. Conforme
informagdes do Campus Aquidauana, o referido estudante havia participado de um projeto
do proprio campus com apoio da Fundect, que também gerencia bolsas CNPqg. O
estudante solicitou desligamento do projeto da Fundect para poder participar em projeto
do edital 003/2016, este sim gerenciado pela Propi. Porém, mesmo tendo solicitado
cancelamento, continuou recebendo a bolsa CNPqg por dois meses. O problema foi

verificado na época e realizada devolucéo dos valores por meio de GRU (anexo 1).
- Estudante G. dos S. S. (CPF 075XXXXXX41):

Conforme informacdes do Campus Coxim o estudante participou do edital
004/2015 Proex, de abril a agosto2016, mesmo més em que iniciou 0 recebimento das
bolsas de iniciacdo cientifica, edital 003/2016, assim, esta uUltima pode ser considerada
indevida. O campus vai verificar se houve devolugéo da bolsa.

-H.da S. B. (CPF 757XXXXXX68)

Verificamos que a estudante foi contemplada pelo edital 003/2016 com uma bolsa
da cota do CNPq. Nao houve, por parte da Propi, autorizagédo de pagamento da bolsa da
cota do IFMS para esta estudante, conforme Memo. n® 469/2016 — Propi. Pedimos ao
campus Jardim para verificar a inconsisténcia. Eles argumentaram que houve um erro por
se tratar do primeiro més em que estavam participando dos processos de pagamento de
bolsas. Mas percebeu-se o problema na época e foi realizada devolugcédo dos valores por

meio de GRU (anexo 2).”

Andlise da Auditoria Interna: A manifestacdo da PROPI, munida dos documentos

comprobatérios da devolucdo dos valores percebidos indevidamente, afastou as
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constatacdes referentes aos bolsistas F. N. S. e Hda S. B., porém, o fato do dano ter sido

detectado e reparado tempestivamente ndo exclui a ocorréncia do acumulo.

Quanto ao bolsista G. dos S. S., a PROPI informou que est4 aguardando um
posicionamento do campus quanto a devolucdo da parcela recebida indevidamente pelo

aluno.

Como a prépria PROPI reconheceu em sua manifestacéo, a auséncia de um

sistema eficiente de controle potencializa a ocorréncia de erros como 0s ocorridos.

Recomendacédo 001: Que o IFMS verifique a viabilidade de adquirir ou
desenvolver um sistema informatizado para a operacionalizagdo e gerenciamento das
bolsas concedidas em seus programas finalisticos (ensino, pesquisa e extensao), de
forma a fortalecer os controles e mitigar os riscos de acumulag¢des indevidas de bolsas,

recebimentos em duplicidade e erros de informagé&o/cadastro.

Recomendacédo 002: Que a PROPI desenvolva em conjunto com a PROEX uma rotina
de cruzamento de dados dos alunos beneficiados em seus editais, buscando mitigar os
riscos de acumulos indevidos de bolsas de pesquisa com bolsas/auxilios de extenséo.

Constatacdo 002: Bolsistas exercendo monitoria remunerada

Descricdo Sumaria: Participacdo de alunos bolsistas em monitoria remunerada.
Causas: Fragilidade nos controles.

Fato: Verificou-se na analise amostral, por meio de consultas ao Portal da Transparéncia
e sistema SIAFI, a existéncia de alunos bolsistas regidos pelo Edital n® 003/2016 — PROPI

gue receberam auxilio monitoria durante a vigéncia de suas respectivas bolsas.

O item 6.10 do Edital n°® 003/2016 — PROPI/IFMS, veda expressamente a

participagdo em monitoria remunerada pelos bolsistas, conforme transcrito a seguir:

6. REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE BOLSISTA OU
VOLUNTARIO(...)

6.10. No ato da implementacdo da bolsa e durante sua vigéncia, ndo
possuir vinculo empregaticio, ou participar_ de _monitoria remunerada,
exceto na categoria voluntario. (Grifo nosso)

As seguintes acumulagdes foram detectadas:
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Bolsista: H. da S. B. (CPF: 757 .XXX.XXX-68)

Més de Referéncia

Bolsa CNPq

Auxilio Monitoria

Abril/2017 R$ 100 (em 03/05/2017) R$ 75 (em 12/05/2017)
Junho/2017 R$ 100 (em 04/07/2017)

R$ 187,50 (em 31/07/2016)
Julho/2017 R$ 100 (em 02/08/2017)

Bolsista: V. F. M. G. (CPF: 061.XXX.XXX-50)

Més de Referéncia

Bolsa ICT — Edital n°
003/2016

Auxilio Monitoria

Setembro e Outubro/2016

R$ 200 (em 07/11/2016)

R$ 200 (em 08/11/2016)

Novembro/2016

R$ 100 (em 21/12/2016)

R$ 100 (em 21/12/2016)

Bolsista: I. da S. P. F. (CPF: 070.XXX.XXX-71)

Més de Referéncia

Bolsa ICT — Edital n°

Auxilio Monitoria

003/2016
Setembro /2016
R$ 200 (em 07/11/2016) R$ 200 (em 08/11/2016)
Outubro/2016
Novembro/2016 R$ 100 (em 22/12/2016) R$ 100 (em 21/12/2016)

Bolsista: V. S. da S. M. (CPF: 024.XXX.XXX-81)

Més de Referéncia

Bolsa ICT — Edital n°
003/2016

Auxilio Monitoria

Agosto/2016

R$ 400 (em 27/09/2016)

R$ 64 (em 14/09/2016)

Manifestacdo do Gestor: Por meio do Memorando n° 6/2017 -
DIRPE/DIREP/PROPI, de 13 de novembro de 2017, a PROPI se manifestou sobre os

achados. Abaixo, a transcricdo da manifestacdo referente ao presente item.

“A monitoria é uma fungdo académica paga na forma de auxilio. Verificamos que o

edital de monitoria ndo restringe o recebimento de outras bolsas e auxilios. Porém os
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editais de iniciacdo cientifica preveem a restricdo ao acumulo de bolsas e outros auxilios,
inclusive monitoria e estagio remunerado. Estamos levantando informagfes a respeito dos
estudantes citados. Como esta acao envolve outras Proé-reitorias e diretorias dos campi,
estamos aguardando as respostas. Como medida preventiva, estamos realizando uma
verificagcdo de todos os bolsistas do novo edital — 035/2017 com rela¢cdo ao acumulo com

monitoria remunerada.”

Anélise da Auditoria Interna: A manifestacdo da PROPI corrobora a constatacao.
A auséncia de um sistema compartilhado de controle dificulta a deteccao por parte dos
setores de acumulos indevidos de bolsas dentro da instituicao.

A auséncia da vedacdo ao acumulo de bolsas de pesquisa com monitoria
remunerada nos editais de Auxilio Monitoria, citada na manifestacdo da PROPI, foi
detectada também pela equipe de auditoria. As recomendacdes resultantes da presente

constatacdo serdo encaminhadas em nota de auditoria a Pro-Reitoria de Ensino —
PROEN.

Recomendacéo 001: Que a PROPI desenvolva em conjunto com a PROEN uma rotina
de cruzamento de dados dos alunos beneficiados em seus editais, buscando mitigar os

riscos de acumulos indevidos de bolsas de pesquisa com auxilio monitoria.

Recomendacdo 002: Que a PROEN insira em seus editais de concessdo de Auxilio
Monitoria a vedacdo a participacdo de alunos bolsistas em projetos de pesquisa, como
preconiza o item IX do Art. 7° do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica e
Tecnoldgica do IFMS — PITEC.

Constatacado 003: Informagdes imprecisas na planilha de controle apresentada

Descricdo sumaria: Dados inconsistentes lancados na planilha eletrdnica de controle

guando confrontados com os langamentos no Portal da Transparéncia e sistema SIAFI.
Causa: Fragilidade nos controles.

Fato: A PROPI apresentou uma planilha eletrébnica com o nome e dados dos estudantes
bolsistas regidos pelo Edital n°® 003/2016 — PROPI/IFMS. Entre os dados disponibilizados

para a equipe de auditoria, encontram-se, dentre outros, o campus, home do orientador,

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL
Rua Ceara 972 | Bairro Santa Fé | 79021-000 | Campo Grande/MS | Tel.: (67) 3378-9575 | www.ifms.edu.br | audit@ifms.edu.br

Pagina 73 de 90



CPF do estudante, modalidade da bolsa, valor da bolsa, quantidade de meses, valor total

investido, vigéncia, valor de apoio e situacéo atual.

Da andlise dos dados apresentados na supracitada planilha eletrénica, observou-se
algumas informacbes néo aderentes aos langamentos no Portal da Transparéncia e
sistema SIAFI.

As inconsisténcias detectadas estdo relacionadas a seguir:
- Bolsista: D. M. da S. (CPF: 029.XXX.XXX-83)

A planilha informa um apoio recebido pela bolsista no valor de R$ 220, porém,
segundo o Portal da Transparéncia, o valor recebido foi de R$ 270.

- Bolsista: G. de O. A. P. (CPF: 703.XXX.XXX-17)

A planilha informa que o bolsista recebeu R$ 500 em bolsas no ano de 2016 e R$
300 a titulo de apoio, gerando um valor total investido de R$ 800. O Portal da
Transparéncia informa que o valor recebido em 2016 foi de R$ 200 em bolsas (sem
especificar o més de referéncia do lancamento, realizado em 04/11/2016) e R$ 300 a
titulo de apoio, gerando assim um custo total de R$ 500 em 2016.

- Bolsista: R. P. A. (CPF: 047.XXX.XXX-03)

A planilha informa que a bolsista recebeu R$ 1200 em bolsas de pesquisa no ano
de agosto/2016 a julho/2016 e R$ 300 a titulo de apoio, gerando um valor total investido
de R$ 1500. O Portal da Transparéncia informa que o valor recebido em 2016 foi de R$
200 em bolsas de pesquisa e R$ 300 a titulo de apoio, gerando assim um custo total de
R$ 500 em 2016. Ainda segundo o Portal de Transparéncia, em 2017 foram realizados

somente 0s pagamentos referentes ao ano corrente.

Manifestacdo do Gestor: Por meio do Memorando n° 6/2017 — DIRPE/DIREP/PROPI, de
13 de novembro de 2017, a PROPI se manifestou sobre os achados. Abaixo, a

transcricdo da manifestagéo referente ao presente item.
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“Mais uma vez, concordamos que o processo pode apresentar falhas, por se tratar de um
controle manual, feito por meio de planilhas eletrénicas (Excel). Além do que ocorrem
eventuais mudancas no quadro de servidores que atuam na funcdo. Por exemplo, no
periodo de um ano houve uma substituicdo do Diretor de Pesquisa e trés substituicées do
Coordenador de A¢des Pro-Pesquisa e Fomento. (...)

(...) sobre os apontamentos da D. M. da S. (CPF 029XXXXXX83) - Constatamos 0 erro no
preenchimento da planilha, o Valor autorizado foi de R$270,00.

Quanto aos estudantes G. de O. A. P. (CPF 703XXXXXX17) e R. P. A. (CPF
047XXXXXX03), Conforme pesquisa realizada no site da transparéncia, constatamos que
o pagamento foi menor que o informado na planilha. Porém houve autorizacdo para 5
pagamentos no ano de 2016 (Memorandos anexo 3). Estamos verificando com o campus
Jardim o problema ocorrido. Sabemos que o estudante Guilherme foi substituido e saiu do
IFMS ainda em 2016, o que pode ter resultado em ndo autorizagdo do pagamento na

verificacdo final do campus. Ja a estudante Rosilaine permaneceu até o final do projeto.”

Andlise da Auditoria Interna: O conteudo da manifestacdo afastou a constatacdo

referente a aluna bolsista D. M. da S., pois o erro foi sanado.

Quanto aos outros dois pontos constatados, a auséncia de um sistema
informatizado de controle amplia a possibilidade de que erros de cadastro ocorram, como
reconhecido pelo proprio setor no inicio da manifestacao.

Para a presente constatacdo, reitera-se o teor da recomendagédo 001 da
constatacdo 1 do presente relatorio, além da que se segue.

Recomendacédo 001: Que a PROPI verifigue os pagamentos realizados aos alunos
bolsistas G. de O. A. P (CPF: 703.XXX.XXX-17) e R. P. A. (CPF: 047 . XXX.XXX-03) e,

caso comprovado o equivoco, providencie o saneamento.

Constatacdo 004: Topico do edital em desacordo com o Programa Institucional de

Iniciag@o Cientifica e Tecnoldgica do IFMS — PITEC

Descricdo Sumaria: Auséncia no edital de requisitos e exigéncias previstos no PITEC.
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Causas: Falha na elaboragao do edital.

Fato: O IFMS, por meio da Resolugédo 001/2014 — COSUP/IFMS, aprovou o Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica do IFMS — PITEC, que, dentre outros
dispositivos, estabeleceu, em seu Capitulo IV, requisitos e exigéncias para a participacédo
do estudante no programa, como indices minimos de coeficiente de rendimento e

frequéncia, conforme transcrito abaixo:

Capitulo IV — Dos requisitos e exigéncias para participacdo do estudante
no programa

Art. 7° O estudante para participar do Pitec deve atender aos seguintes
requisitos e exigéncias:

| — estar regularmente matriculado no IFMS e ter no minimo 7,0 (sete)
como Coeficiente de Rendimento;

Il — ter pelo menos 80% de frequéncia nas disciplinas cursadas e
apresentadas em seu historico escolar; (...)

O Edital n® 003/2016 — PROPI/IFMS, que usa como base o PITEC, ndo faz em seu
capitulo 6 “Requisitos e Compromissos do Estudante Bolsista ou Voluntario” qualquer

mengao aos requisitos acima destacados.

Ao ser questionada acerca da existéncia de controles que verifiquem a manutencéo
dos requisitos e exigéncias previstos no PITEC durante a vigéncia da bolsa de pesquisa
(S.A. n® 2017006-005/AUDIT, item 3), a PROPI respondeu com ponderacdes acerca do

PITEC, conforme excerto da resposta transcrito abaixo:

“(...) Quanto aos requisitos de notas, foi verificado que muitas das condi¢Ges dispostas na versao
vigente do Pitec ndo se enquadram nos objetivos do préprio programa, como disposto no
regimento geral do IFMS, onde a iniciagdo cientifica deve ser um dos recursos para auxiliar na
permanéncia e éxito dos estudantes. Por esse motivo o Pitec esta passando por uma
reformulacdo que modifica alguns desses itens para atender melhor os objetivos. Da forma como
esta disposto o programa apenas seleciona os melhores estudantes.”

A Portaria n° 58, de 21 de novembro de 2014, da Secretaria de Educagao
Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo — SETEC/MEC, que regulamenta a
concessao de bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovacao e intercambio, no ambito
dos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, determina, em seu Art. 3° que
os IFs deverdo aprovar ou revisar_normas e regulamentos especificos para a concessao
das bolsas, em consonéncia com seus termos, buscando a ampliacdo do alcance das
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bolsas e aumentando a autonomia dos Institutos Federais quanto a selecado dos bolsistas

e prestacdes de contas.

Enquanto néo for revisto, o PITEC vigente continua sendo a referéncia para o0s
editais de selecéo de projetos de pesquisa do IFMS.

Manifestacdo do Gestor: Por meio do Memorando n° 6/2017 — DIRPE/DIREP/PROPI, de
13 de novembro de 2017, a PROPI se manifestou sobre os achados. Abaixo, a

transcricdo da manifestagéo referente ao presente item.

“Conforme resposta enviada pelo Memo 3/2017 - DIRPE/DIREP/PROPI/RTRIA/IFMS de 5
de outubro de 2017, o Pitec vai passar por reformulagcao, pois a verséo vigente do Pitec
nao se enquadram nos objetivos do préprio programa, como disposto no regimento geral
do IFMS, onde a iniciacdo cientifica deve ser um dos recursos para auxiliar na
permanéncia e éxito dos estudantes. Como medida temporaria, estou solicitando acesso
ao Siga Edu para poder fazer um acompanhamento amostral dos estudantes participantes
do programa, com o intuito de verificar se a participacdo na iniciacdo cientifica esta
contribuindo com a melhoria do coeficiente de rendimento e frequéncia escolar (e-mail SD

anexo 4).”

Anélise da Auditoria Interna: A manifestacdo do setor ndo afasta a constatacdo. A
PROPI demonstra ciéncia de que o Edital n°® 003/2016 — PROPI/IFMS e o PITEC
divergem no ponto constatado, de tal forma uma revisdo/readequacdo do programa a
realidade descrita pela PROPI deve ser discutida.

Enquanto o PITEC nao for readequado, os editais do IFMS devem respeitar suas

normas vigentes.

Como informacéo, a PROPI encaminhou, em anexo a sua manifestagéo, copia de
uma solicitagcdo de acesso da Dire¢cdo de Pesquisa a informacbes académicas dos
estudantes e docentes, dentre as informacdes solicitadas estd a de visualizacdo do
coeficiente de rendimento dos estudantes participantes em Iniciagdo Cientifica em todos

0S campi.
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Recomendacédo 001: Que a PROPI inclua em seus editais todos os requisitos e

exigéncias para a participacéo dos alunos no programa previstos no PITEC vigente.

Recomendacéo 002: Que o IFMS verifique se o0 seu Programa Institucional de Iniciagao
Cientifica e Tecnologica — PITEC vai ao encontro de sua missao institucional e, em caso
negativo, que seja revisado/readequado aos seus objetivos finalisticos.

Relatdrio de Auditoria n® 008/2017 — OS 008/2017 — AUDIT/IFMS
Auditoria em Projeto de Extenséo

Apoés verificagdo da documentacdo apresentada, restou compreensivel que se da de
maneira regular a gestdo e fiscalizagdo da concessdo e manutengcédo de bolsas de
extensao do IFMS.

Contudo, restam observadas algumas situacfes e praticas que necessitam de
melhoramentos, sobretudo recomendacgdes atinentes ao monitoramento das bolsas como

se expora adiante.

Ainda, a analise do objeto ensejou algumas informacdes para que a gestdo procure

tomar ciéncia e possiveis providéncias quanto ao objeto.

1. Constatacdo 001: Intempestividade na execucdo dos atos relativos a

administracdo das bolsas, no caso, cessagcdo de pagamento.

Fatos: Conforme informag&o constante de e-mail datado de 07/12/2017 depreende-se
gue alguns alunos abdicaram de bolsa de projeto de extensdo decorrente do Edital
08/2016 - PROEX/IFMS e auxilio monitoria, regulado pelo Edital n°® 061/2017 -
IFMS/PROEN, ambos inacumulaveis com a bolsa a qual passaram a receber, no caso,
Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica - Edital n® 035/2017.
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Os alunos formalizaram a desisténcia de recebimento, contudo a PROEN né&o

efetuou os langamentos tempestivamente ensejando o pagamento indevido.
Causa: Deficiéncia de controle administrativo.

Justificativa do Gestor: Em resposta o setor auditado reconhece a falha, contudo,

salienta que os controles foram efetivos na solugcdo do pagamento indevido.

Por fim, sugeriu o envio deste relatério & Pro Reitoria de Ensino que também

executa pagamento de bolsas.
Anélise da Auditoria: a auditoria acata a justificativa.

Recomendacédo 001: que se verifique, na concessdo de beneficios e periodicamente, a

situacao dos bolsistas com vistas a prevenir pagamentos irregulares.

Relatério de Auditoria n® 009/2017 — OS 009/2017 — AUDIT/IFMS
Auditoria em Projeto de Ensino

Na andlise dos documentos contidos na pasta alimentada pela PROEN e em
consulta ao Sistema Académico podemos identificar:

Constatacdo 001: Auséncia do registro do Titulo do TCC no Sistema Académico

Descricdo Sumaria: Nao estédo cadastrados no Sistema Académico os Titulos dos TCCs,

bem com suas respectivas datas de inicio dos respectivos alunos.

Causas: Fragilidade nos controles
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Edital 025/2016 PROEN/IFMS:

Campus Nome
Aquidauana F.O.M.
Aquidauana R. da S.P.
Aquidauana N.B.B.F.
Aquidauana ZH.C.
Aquidauana P. de O.A.

Coxim K.F. de L.
Coxim L.M. de M.
Ponta Pora R.G.da S.C.

Ponta Pora P.C.B.J.
Ponta Pora I.P. da S.
Ponta Pora T.M.F.

Edital 027/2017 PROEN/IFMS:

Campus Nome
Aquidauana M. da S.
Campo Grande L.O.B.F.
Corumba K.L.da C.A.
Corumba D.P.J.
Coxim V.F.B.
Coxim R.M.C.
Coxim P.daS.C.
Coxim T.de O.S.
Coxim L.F. dos S.
Coxim C.C.de O.C.
Coxim A.L.T.daC.
Nova Andradina J.H.O.daS.
Nova Andradina G.H.S.de S
Nova Andradina E.M.S.
Nova Andradina S.E.de S.
Ponta Pora C.R.daS.
Ponta Pora R.M.P.
Ponta Pora R.D.B.
Trés Lagoas L.J.S.
Trés Lagoas R.N. de A.

Manifestacdo do _Gestor: A resposta a solicitacdo se deu em 24/11/2017, através do
Memo 503/2017-PROEN/RTRIA/IFMS, qual seja:
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“Esclarecemos que os Titulos dos TCC ndo estdo no sistema
académico por ainda nao terem sido langados pela Coordenagéo de
TCC do campus. Isso deve-se ao fato do estudante nao ter
apresentado a documentacdo para o devido registro. E importante
frisar que o estudante pode concluir as unidades curriculares e
apresentar seu TCC ao final do curso, visto o prazo de conclusao do

curso. Ainda lembramosque a apresentacdo de TCC é
condicionante para a obtencéo do certificado de concluséao.”

Andlise da Auditoria Interna: A justificativa apresentada néo afasta a constatacao.

Conforme os Editais 025/2016 e 027/2017 PROEN/IFMS, um dos requisitos para
inscricdo para o recebimento de auxilio para apoio financeiro aos trabalhos de Conclusao
de Curso (TCC) - item 5.1.- € que os estudantes dos Cursos Técnicos e de Graduacao
tenham propostas aprovadas de trabalhos de conclus&o de curso (TCC). O item 5.2
rege que toda proposta de projeto de TCC submetida ao referido edital devera conter a
Declaracao de Aprovacéo do Projeto de Trabalho de Concluséo de Curso, constante no
Anexo Il. A prépria ficha de inscricdo contém um campo que deve ser preenchido com o
Titulo do Trabalho a ser apoiado com o auxilio.

Partindo do exposto acima, esta auditoria entende que a informagédo do Titulo do
TCC ja se faz conhecido na Aprovacao do Projeto de Trabalho de Conclusé&o de Curso.

Como a propria PROEN reconheceu em sua manifestacdo, ha auséncia de efetiva
utilizacdo da ferramenta disponibilizada: “Esclarecemos que os Titulos dos TCC néo estéo
no sistema académico por ainda nao terem sido lancados pela Coordenacao de TCC do

campus.”

Recomendacdo 001: Recomendamos uma maior percep¢ao sobre os sistemas de apoio

e tecnologias disponiveis. A forma de utilizacdo das ferramentas deve ser revista, as
informagbes geradas de forma ndo condizentes com a realidade, inviabilizam o

acompanhamento e a subsidio do processo decisorio.

Constatacao 002: Datas constantes no Sistema Académico nao espelham a realidade
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Descricdo Sumaéria: Em consulta ao Sistema Académico, verificou-se que as datas de

inicio, apresentacéo e fechamento do TCC, em muitos casos correspondem exatamente a

mesma e em outros com no maximo 1 més e alguns dias de intervalo.

Causas: Fragilidade nos controles

Edital 025/2016 PROEN/IFMS:

Campus Nome Data de Data da Data de
Inicio Apresentacéo | Fechamento
Aquidauana M.N.L.A. 11/08/2017 16/08/2017 29/08/2017
Aquidauana A.AB. 11/08/2017 15/08/2017 15/08/2017
Aquidauana I.C. da S.D. 02/08/2017 | 09/08/2017 04/09/2017
Coxim F.J.D. 27/06/2017 | 27/06/2017 11/07/2017
Coxim A.P.S.A. 27/06/2017 | 27/06/2017 11/07/2017
Coxim A.F.de C.C. 27/06/2017 | 27/06/2017 27/06/2017
Coxim J.M. 27/06/2017 | 27/06/2017 27/06/2017
Coxim C.E.F.de S. 27/06/2017 | 26/07/2017 26/07/2017
Coxim G.LV. 27/06/2017 | 27/06/2017 27/06/2017
Coxim V.P.L. 27/06/2017 | 27/06/2017 27/06/2017
Ponta Pora R.E.L. 06/02/2017 | 09/02/2017 24/02/2017
Trés Lagoas B.B.B.da S. 10/07/2017 10/07/2017 11/07/2017
Trés Lagoas L.S.M. 10/07/2017 10/07/2017 11/07/2017
Trés Lagoas F.V.Q. 10/07/2017 10/07/2017 11/07/2017
Trés Lagoas W.T. dos S. 10/07/2017 10/07/2017 11/07/2017
Trés Lagoas M. de P.G. 11/07/2017 11/07/2017 11/07/2017
Trés Lagoas W.H.G. da S. 11/07/2017 11/07/2017 11/07/2017
Edital 027/2017 PROEN/IFMS:
Campus Nome Data de Data da Data de
Inicio Apresentacéo | Fechamento
Coxim SB.F. 26/06/2017 |26/06/2017 11/07/2017
Coxim V.G.H. 26/06/2017 |26/06/2017 11/07/2017

Manifestacdo do Gestor: A resposta a solicitacdo se deu em 24/11/2017, através do

Memo 503/2017-PROEN/RTRIA/IFMS, qual seja:
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“Informamos que as datas de inicio, apresentagdo e fechamento do
TCC séo cadastradas pelo Coordenador de TCC do campus, que
pode ser o DIREN, COGEA (...)"

“As datas de registro no Sistema Académico n&o significam
exatamente a data em que os TCC foram iniciados, mas sim a data
de langcamento do registro no Sistema Académico. Por isso a
variagao de intervalos.”

Andlise da Auditoria Interna: A justificativa apresentada néo afasta a constatacao.

A manifestacdo da PROEN corrobora para constatagéo, os dados coletados no Sistema

Académico ndo condizem com a realidade.

Recomendacdo 002: Recomendamos uma maior atengdo com os dados que alimentam

o Sistema Académico, hoje as informagfOes contidas no mesmo geram inconsisténcias
caracterizadas pela auséncia de preocupacdo com o oferecimento de informacdes
confidveis e em tempo habil. As informa¢gbes do Sistema Académico devem ser
fidedignas, espelharem a realidade, possibilitando a utilizacdo do sistema como
ferramenta geradora de informacdes para controle e tomada de decisdes.

INFORMACAO 001: N&o preenchimento da totalidade das vagas previstas nos editais.

Descricdo Sumaria: Analisando a documentacdo verificou-se que as vagas ofertadas

nos Editais ndo estdo sendo preenchidas na sua totalidade.

Manifestacdo do _Gestor: A resposta a solicitacdo se deu em 24/11/2017, através do
Memo 503/2017-PROEN/RTRIA/IFMS, qual seja:

“Quanto ao ndo preenchimento total das vagas ofertadas nos Editais n® 025/2016- Proen
e 027-2017-Proen justificamos que houve baixa procura pelos estudantes nos referidos
editais.”

Orientacdo 001: Orientamos que sejam demandadas politicas de divulgacdo junto a

comunidade estudantil a fim de que sejam preenchidas as vagas ofertadas nos préximos
editais.

INFORMACAOQO 002: Constatou-se falta de assinatura do professor orientador da aluna

Larissa Sara da Cunha Sousa em documentos necessarios para homologacdo da
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inscricdo da mesma, o0 que poderia comprometer sua contemplacdo no edital item 5.2, | e
Il do Edital 25/2016-PROEN.

Orientacdo 002: Orientamos que sejam aplicados check-lists, conferéncias detalhadas na

analise da documentacdo apresentada pelo aluno, mitigando as fragilidades e

aprimorando os controles existentes.

Relatério de Auditoria n® 010/2017 — OS 010/2017 — AUDIT/IFMS
Auditoria PRONATEC

Diante da ndo ocorréncia de ofertas de vagas no PRONATEC em 2017, os exames

definidos no escopo da agéo se tornaram inexequiveis.

Relatério de Auditoria n® 012/2017 — OS 012/2017 — AUDIT/IFMS

De modo geral, considerando o escopo do trabalho, as coordenacdes analisadas

atendem aos principios constitucionais e demais dispositivos legais.

Os eventuais riscos estdo sendo eventos de fontes internas, porém, estdo sendo
gerenciado, o que ha de mitiga-los, ocasionando o melhoramento nos resultados da

aplicacéo dos recursos publicos.

Esta Unidade de Auditoria entendeu e acolheu os esclarecimentos prestados, e

considera que as informacgdes apontadas, em sua maioria, foram mitigadas.

Em junho de 2017 o IFMS deu inicio ao trabalho de alinhamento estratégico dos
Processos, foi formada uma subcomissdo para mapeamento de processos internos do
IFMS no Campus Corumbd (Portaria n°® 046 de 2017), com a designacdo de quatro
servidoras do quadro.

Na sequéncia 0s processos e subprocessos serdo mapeados aos Macroprocessos
do IFMS, que posteriormente serdo analisados por uma comissdo central designada com
essa finalidade (Portaria n°® 1.468 de 2017).
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Por fim, através dos trabalhos das comissfes criadas sera projetado para o universo

dos processos existentes a identificacdo e o mapeamento dos fluxos.

Salientamos que este relatério ndo tem a intengdo de esgotar as possibilidades de
Riscos que podem ser observados, mas sim, servir como orientacdo para as boas

praticas da administracdo publica.

Orientamos que seja projetado para 0 universo dos processos existentes a

identificagdo e o mapeamento dos fluxos.
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5. ANALISE CONSOLIDADA ACERCA DO NIVEL DE MATURACAO DOS
CONTROLES INTERNOS DO INSTITUTO FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL

O Instituto Federal de Mato Grosso do Sul ainda apresenta certa fragilidade em seus
controles internos, contudo, tal situagcdo tem melhorado ao longo do tempo, em vista do
crescimento constante da instituicdo, tanto no sentido fisico, como no técnico e no de

guantitativo de pessoal.

Outrossim, constatamos que a nova gestdo do IFMS tem se preocupado em
engendrar esforcos para que o ambiente de controle interno como um todo seja

aperfeigcoado.

Apesar das fragilidades inerentes ao ambiente de controle interno do IFMS, os
eventos passiveis de sindicancia, sempre que identificados, sdo tratados com o devido
rigor previsto na legislacdo especifica, sendo adotados os procedimentos necesséarios
para mitigar os efeitos produzidos pelos eventos constatados.

Em todas as auditorias constatou-se que os controles internos administrativos, nas
unidades auditadas no exercicio de 2017, permanecem frageis ou inexistentes, da mesma
forma que no exercicio de 2016. Devido a essa fragilidade as unidades apresentam
elevado grau de fragilidade, implicando riscos a instituicdo. Nos relatorios produzidos pela
AUDIT ha frequentes recomendacdes para o equacionamento dessa fragilidade e no
exercicio de 2018 os controles internos serdo a base de verificacdo nas auditorias
realizadas, conforme prevé a IN-CGU/MP n° 24/2015. A Unidade de Auditoria Interna,
instituida e vinculada ao COSUP esta tomando providéncias no sentido de auxiliar as

unidades a criarem controles e desse modo mitigar essa deficiéncia.
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6. BENEFICIOS DECORRENTES DA ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA

O grande beneficio decorrente da atuagéo da auditoria interna € a conscientizagao
dos demais setores acerca da necessidade da adocédo de medidas de controle interno
eficientes, de modo a evitar prejuizos ao erario e proporcionar uma melhor eficiéncia na

prestacao dos servigos.

Esta previsto para 2017 uma acdo que ira avaliar simplificadamente os riscos do
IFMS com base no anexo VII da Portaria SEGECEX/TCU n. 15, de 9 de maio de 2011,
que contribuira com a elaboracado e definicdo das atividades de Auditoria Interna para o
exercicio de 2018.

Registra-se que a avaliagcdo de riscos do IFMS é necessaria para que os gestores
possam visualizar os principais riscos da entidade em relagdo ao cumprimento das metas
e objetivos para o desenvolvimento e fortalecimento do IFMS, bem como corrigir possiveis
inconsisténcias no PDI referente ao periodo de 2014-2018.
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7. FATOS RELEVANTES COM IMPACTO SOBRE A UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Com o objetivo de evidenciar os principais fatos que influenciaram na atuacdo da
Auditoria Interna do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, especialmente em relacéo
as demandas externas, faremos algumas consideracdes acerca dos acontecimentos mais
relevantes e ndo previstos no PAINT, ocorridos no exercicio de 2017, que demandaram
atuacao constante dessa Unidade de Auditoria Interna.

Inicialmente, cumpre-se ressaltar que no més de outubro a equipe recebeu um novo
servidor, ocupante do cargo de Auditor, oriundo do Concurso do Edital PROGEP/UFMS n°
15, de 21 de marco de 2016. Embora tendo sido necessario que o mesmo passasse por
um periodo de adaptacdo aos trabalhos, oportunidade em que realizou alguns cursos a
distancia para aprender um pouco sobre 0 servigo publico, a instituicdo e os trabalhos de
auditoria, a melhora na composi¢cdo do quadro de servidores lotados na auditoria interna
foi positiva, uma vez que antes da sua chegada o setor contava com apenas trés (3)

servidores.

Ademais, informamos que a Auditoria Interna acompanhou e auxiliou a gestdo do
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul e a Controladoria-Geral da Unido na conducgéo
dos trabalhos realizados por esta controladoria junto ao IFMS, relativamente ao
acompanhamento do Plano de Providéncias Permanente da instituicdo e suas auditorias.

Ressaltamos que o trabalho de atualizagéo do Plano de Providéncias Permanente
do IFMS em relacdo as recomendacdes da Controladoria-Geral da Unido demandou
bastante esfor¢co dos envolvidos, pois o IFMS, sob 0 assessoramento da Auditoria Interna,
nao mediu esfor¢cos no sentido de realizar agbes corretivas dentro da instituicdo na busca

de corrigir as falhas apontadas pela Controladoria Geral da Uni&o.

Como resultado desse esfor¢o, o 6rgdo de Controle considerou como atendida boa

parte das varias recomendacdes existentes no Plano de Providéncias Permanente.
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8. INFORMACOES SOBRE AS ACOES DE CAPACITACAO REALIZADAS

Em atendimento a necessidade de atualizacbes constantes da equipe técnica que
atua na Unidade de Auditoria Interna, pretendeu-se, no decorrer do exercicio, realizar
preferencialmente treinamentos e capacitagdes nas areas que seriam objetos das acgdes

de auditoria priorizadas para o exercicio.

Considerando as limitagdes orcamentarias impostas a Autarquia, ndo foi possivel a

realizacdo de todas as capacitacfes necessarias e previstas.

No intuito de apresentar as informagdes acerca das acdes de capacitacao realizadas
pelos servidores lotados na Auditoria Interna do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia

de Mato Grosso do Sul, elaboramos o quadro abaixo:

N° DE

SERVIDOR MES HORAS CURSO TEMA
Angelo Borralho Hurtado Janeiro 60 Gl EAD Modal[dad~es:’, UeSE Licitagéo
fases da licitacao
Dezembro/
Andreas de Almeida Moura F(f\?;'?ei?o/ 120 Controle de Qualidade Total Controle de Qualidade Total
2017
C”St'aneMA(l)\L/j?Z BEL S Fevereiro 60 Curso EAD “Gestéo de Projetos” Gestéo de Projetos
Angelo Borralho Hurtado Marco 40 CL.”SO.EAD CG".J l_\lorr_nas - Auditoria Financeira
Internacionais de Auditoria Financeira
Marcelo Moro Medina Marco 40 CL.”SO.EAD CG".J l_\lorr_nas - Auditoria Financeira
Internacionais de Auditoria Financeira
Participacé@o no 46° FONAITec —
Angelo Borralho Hurtado Maio 28 Capacitacdo Técnica das Auditorias 46° FONAITec
Internas do Ministério da Educacéo
Luis Fernando Davanso Participacé@o no 46° FONAITec —
Maio 28 Capacitacdo Técnica das Auditorias 46° FONAITec
Corte o =
Internas do Ministério da Educacéo
Angelo Borralho Hurtado Julho 20 Fiscalizacéo e _G_esta(_) de Contratos Fiscalizacéo e _G_esta(_) de
Administrativos Contratos Administrativos
FElSlE® ¢ & AILTEEGE) Julho 20 Analise e Melhoria de Processos Analise e Melhoria de Processos
Campocgano
CHSITEITR AL VES O SN QUL & 120 Controle de Qualidade Total Controle de Qualidade Total
Moura Dezembro
FElSlE® ¢ & AILTEEGE) Novembro 20 Como Falar em Publico Como Falar em Publico
Campocgano
s EEGETID BEVERER Participacéo no 47° FONAITec —
Novembro 40 Capacitacdo Técnica das Auditorias 47° FONAITec
Corte o =
Internas do Ministério da Educacéo
Novembro
Andreas de Almeida Moura a 60 Chefia e Lideranca Chefia e Lideranca
Dezembro
Luis Fernando Davanso Noveambro 24 Desenvolvendo a Competéncia Desenvolvendo a Competéncia
Corte Dezembro Comunicativa Comunicativa
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9. CONCLUSAO

Em conclusdo ao presente Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna —
PAINT — Exercicio 2017, a Unidade de Auditoria Interna conseguiu cumprir o Plano Anual
de Auditoria — PAINT — Exercicio 2017 de modo satisfatorio, representando 100% (cem
por cento) do planejado embora até o fechamento deste relatério ainda faltava finalizar
duas auditorias que pelo atraso nas respostas ndo puderam ser finalizadas, mas que

serao.

Considero que a Auditoria Interna cumpriu devidamente suas competéncias
regimentais no ano de 2017, ao assistir a organizagcdo na consecucéo de seus objetivos
institucionais, ao propor melhorias nos controles internos administrativos e ao elaborar
solugdes mitigadoras dos riscos identificados, contribuindo assim, de forma independente,
objetiva e disciplinada, com o processo de gestao publica.

Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislacdo aplicavel, submeto o
presente relatério & apreciacdo dos Conselheiros do COSUP, de modo a possibilitar o
atendimento das diretrizes estabelecidas nos Art. 16 e Art. 19 da Instrugdo Normativa
CGU n° 24/2015.

Campo Grande, 27 de fevereiro de 2018.

Luis Fernando Davanso Corte
Auditor-Chefe

AUDIT/IFMS
(Port. IFMS n° 574/2014)
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