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1- Orientações gerais:  

Processo Geral: Processo 23347.005523.2022-41 - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública (ifms.edu.br) 

Orientações Gerais: https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento_digitalizado/352067/ 

PDI 2019-2023 (ifms.edu.br) 

1.1 Subcomissões 

A Comissão Central dividiu o trabalho em 12 Subcomissões: 

● DE LOGÍSTICA E DIVULGAÇÃO PARA O PDI 2024-2028. 

● DE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA O PDI 2024-2028. 

● DE CONTEÚDO, ESTRUTURA TEXTUAL E REDAÇÃO PARA O PDI 2024-2028. 

● DE PERFIL INSTITUCIONAL PARA O PDI 2024-2028. 

● DE PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL, POLÍTICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE, OFERTA DE CURSOS 

E INGRESSO DE ESTUDANTES PARA O PDI 2024-2028. 

● DE POLÍTICAS DE GESTÃO DE PESSOAS PARA O PDI 2024-2028. 

● DE INFRAESTRUTURA PARA O PDI 2024-2028. 

● DE BIBLIOTECA PARA O PDI 2024-2028. 

● DE PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE E DE ATENDIMENTO A PESSOAS COM DEFICIÊNCIA OU MOBILIDADE 

REDUZIDA DO PDI 2024-2028. 

● DE GESTÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA PARA O PDI 2024-2028. 

● DE GESTÃO DE RISCOS DO PDI PARA O PDI 2024-2028. 

● DE AVALIAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL; E PROCESSO DE 

MONITORAMENTO, CONTROLE E REVISÃO DE METAS PARA O PDI 2024-2028. 

1.2 Metodologia 

A metodologia de elaboração do PDI 2024-2028 é composta por 3 etapas, sendo:  

∙ Etapa I – Preparação e estruturação;  

∙ Etapa II – Construção; e  

∙ Etapa III – Aprovação.  

A Etapa I remete aos trabalhos realizados pela Copla/Dipla/Prodi, que tiveram como objetivo realizar estudos para a 

proposta de elaboração do PDI 24-28. Esta etapa já foi concluída com a aprovação da Proposta de Metodologia pelo 

Codir. 

Os trabalhos da Comissão Central e das Subcomissões iniciam - Etapa II.  

Os tópicos/temas que serão abordados pelo PDI, assim como, os temas das Subcomissões estão elencados nos Anexos 

I e II, respectivamente.  

A Comissão Central é responsável pela supervisão e aprovação dos conteúdos abordados pelas Subcomissões. A 

Comissão Central e as Subcomissões possuem Informativos específicos de orientação para o desenvolvimento dos 

trabalhos. Também foram criados processos no Suap para cada subcomissão. Os números dos Informativos e dos 

Processos constam no Anexo III.  

https://suap.ifms.edu.br/processo_eletronico/processo/87325/?tab=documentos
https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento_digitalizado/352067/
https://www.ifms.edu.br/pdi
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A Comissão Central e as Subcomissões terão prazos para a entrega dos trabalhos desenvolvidos. Os cronogramas 

específicos de entrega estarão disponibilizados nos Informativos específicos. 

1.3 Atribuições 

As atribuições da Comissão Central  e  das Subcomissões do PDI IFMS 2024-2028 são: 
 
i. Cumprir o cronograma; 
ii. Realizar reuniões para discussão do tema relacionado; 
iii. Elaborar memória de reunião (lista de presentes, data, hora e resumo das discussões); 
iv. Elaborar Minuta de Texto, com revisão prévia e formatação prévia*; 
v. Fazer a juntada de documentos tais como: legislação, convocação, convites, memórias de reuniões, atas, 
despachos, justificativas, contribuições, análises, entre outros. 
vi. Elaborar o relatório final das atividades desenvolvidas. 
 

*A revisão textual e formatação serão realizadas posteriormente.  

1.4 Cronograma Geral

 

 

Em caso de dúvidas, entrar em contato com:  

∙ Diretoria de Planejamento e Gestão do Conhecimento (Dipla) dipla@ifms.edu.br  

∙ Coordenação de Planejamento (Copla) copla@ifms.edu.br 

mailto:dipla@ifms.edu.br
mailto:copla@ifms.edu.br
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2. Orientações específicas 

https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento_digitalizado/352068/ 

2.1 Referência 

Subcomissão 5, de projeto pedagógico institucional, políticas de atendimento ao discente, oferta de cursos e ingresso 

de estudantes; 

Devido a extensão do nome da subcomissão, para facilitar a sua referência, ela será denominada de forma reduzida 

como “Subcomissão de Ensino”. Processo 23347.007252.2022-68 - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública 

(ifms.edu.br) 

 

2.2 Integrantes 

 
Processo 23347.007252.2022-68 - PDI - 2024-2028 - Subcomissão de projeto pedagógico institucional, políticas de 

atendimento ao discente, oferta de cursos e ingresso de estudantes. 

SUBCOMISSÃO DE PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL, POLÍTICAS DE ATENDIMENTO AO DISCENTE, OFERTA DE 
CURSOS E INGRESSO DE ESTUDANTES PARA O PDI 2024-2028: 
 

Nome do Servidor Siape Setor Atribuição E-mail 

Cláudia Santos Fernandes 1871090 Proen Coordenador Claudia.fernandes@ifms.edu.br 

Felipe Fernandes de Oliveira 2000339 Propi 
Vice - 
Coordenador 

Felipe.oliveira@ifms.edu.br 

Berinaldo Bueno 2103118 Proex Membro Berinaldo.bueno@ifms.edu.br 

Marcio José Rodrigues 
Amorim 

1867979 Cread Membro 
Marcio.amorim@ifms.edu.br 

Marta Luzzi 2267048 Proen Membro Marta.luzzi@ifms.edu.br 

Tania Mara Dias Goncalves 
Brizuena 

1870483 Proen Membro 
Tania.brizuena@ifms.edu.br 

Glaucia Lima Vasconcelos 1861644 Proen/Direb Membro Glaucia.vasconcelos@ifms.edu.br 

Felipe Gustavo Braiani Santos 2310754 Proen/Dirga Membro Felipe.santos@ifms.edu.br 

Rodrigo Andrade Cardoso 1950436 Proen/Digra Membro Rodrigo.cardoso@ifms.edu.br 

Carolina Maria Paixao Araujo 1736349 Proen/Dirae Membro Carolina.araujo@ifms.edu.br 

Wagner Antoniassi 1846227 Diren/NV Membro Wagner.antoniassi@ifms.edu.br 

Natalli Macedo Rodrigues 
Falleiros 

1761401 Diren/DR Membro 
Natalli.falleiros@ifms.edu.br 

Angelo Cesar de Lourenço 1809075 Propi Membro Angelo.lourenco@ifms.edu.br 

Marcelo Erdmann Bulla 3145716 TAE/AQ Membro Marcelo.bulla@ifms.edu.br 

Karine Matilde de Souza 
Teixeira 

2106611 
Pedagogo/A
Q 

Membro 
Karine.teixeira@ifms.edu.br 

Joelson Fernandes 1811249 CPPD/PP Membro joelson.fernandes@ifms.edu.br 

Robervan Alves de Araujo 2142427 CPPD/AQ Membro robervan.araujo@ifms.edu.br 

Fabiana Aparecida Rodrigues 1370265 CPPD/CX Membro fabiana.rodrigues@ifms.edu.br 

 

https://suap.ifms.edu.br/processo_eletronico/processo/89043/
https://suap.ifms.edu.br/processo_eletronico/processo/89043/
https://suap.ifms.edu.br/processo_eletronico/processo/89043/
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Caso tenham contribuições podem repassar para os representantes da Subcomissão:  
Portaria - Reitoria 809/2022 - PORTA/RT-GABIN/RT/IFMS 

 
2.3 Atribuições 
 
Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados, para integrarem a COMISSÃO CENTRAL DO PLANO DE 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL PARA O PDI 2024-2028: 

Art. 14  Cada subcomissão deverá entregar o relatório final à Comissão Central, em até 15 (quinze) dias após o término 
das atividades previstas no seu Plano de Trabalho. 

Art. 15 O Plano de Desenvolvimento Institucional 2024-2028, deverá ser apreciado no Conselho Superior do IFMS, antes 
do término da vigência desta Portaria. 

Compete ainda a esta Subcomissão as seguintes atividades: 

∙ Manter registros e arquivos organizados e atualizados no Suap, processo 23347.007259.2022-80;  
∙ Planejar a execução das ações com a elaboração de um cronograma de entregas interno;  
∙ Cumprir os cronogramas de entrega;  
∙ Realizar reuniões para discussão do tema relacionado;  
∙ Elaborar memória de reunião (lista de presença, data, hora e resumo das discussões);  
∙ Fazer a juntada de documentos tais como: legislação, convocação, convites, memórias de reuniões, atas, 
despachos, justificativas, contribuições, análises, entre outros;  
∙ Elaborar Minuta de Texto, com revisão prévia e formatação prévia;  
∙ Elaborar o relatório final das atividades desenvolvidas. 
 
2.4 Cronograma da Subcomissão de Ensino

 
 

2.5 Detalhamento e subdivisões 

A equipe da subcomissão de ensino é responsável pela atualização do documento do PDI para os assuntos relacionados 

ao projeto pedagógico institucional; às políticas de atendimento ao discente; à oferta de cursos; e à seleção e ingresso 

de estudantes no IFMS.  

https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/297144/
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São 3 tópicos sob a responsabilidade dessa subcomissão, sendo eles os tópicos 4, 5 e 6 do PDI 2024-2028, conforme 

consta no Anexo II deste documento.  

2.5.1 Tópico 4 do PDI – Projeto Pedagógico Institucional 

O tópico 4 diz respeito ao projeto pedagógico institucional.  

Esse tópico deverá conter oito sub-tópicos principais que irão apresentar a proposta pedagógica do IFMS, a qual 

contempla os princípios teórico-metodológicos norteadores das práticas acadêmicas, a organização didático-

pedagógica, as ações para atendimento das diretrizes pedagógicas, políticas institucionais e, ainda, aspectos 

relacionados à responsabilidade social.  

 

4. Projeto Pedagógico Institucional  
4.1 Princípios filosóficos e teórico-metodológicos  
4.2 Organização didático-pedagógica  
4.3 Ações para atendimento às diretrizes pedagógicas  

4.3.1 Inovações quanto à flexibilidade curricular  
4.3.2 Oportunidades diferenciadas de integralização curricular  
4.3.3 Estágio curricular supervisionado  

4.3.3.1 Estágio obrigatório  
4.3.3.2 Estágio obrigatório - licenciatura  
4.3.3.3 Estágio não obrigatório  

4.3.4 Incorporação de Avanços Tecnológicos  
4.4 Política de ensino  

4.4.1 Educação básica  
4.4.2 Educação Superior  
4.4.3 Qualificação profissional  
4.4.4 Educação a distância  

4.5 Política de pesquisa e inovação  
4.5.1 Iniciação científica e tecnológica  
4.5.2 Inovação científica e tecnológica  
4.5.3 Empreendedorismo Inovador 
4.5.4 Estímulo e difusão da produção científica  

4.6 Política de extensão  
4.6.1 Atividades de extensão  
4.6.2 Ações de extensão  
4.6.3 Áreas temáticas de extensão  
4.6.4 Linhas temáticas de extensão  

4.7 Políticas de gestão  
4.7.1 Comunicação com a sociedade  
4.7.2 Permanência e êxito  
4.7.3 Ações afirmativas de defesa e promoção dos direitos humanos e da igualdade étnico-racial  
4.7.4 Relações institucionais  
4.7.5 Internacionalização  

4.8 Responsabilidade social 
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2.5.2 Tópico  do PDI – Oferta de cursos, seleção e ingresso de estudantes 

O tópico 5 diz respeito à oferta de cursos, seleção e ingresso de estudantes. Esse tópico deverá conter cinco sub-

tópicos principais que irão discorrer não apenas sobre a tabela de oferta de cursos e vagas por campus, como também, 

sobre como ocorrem os processos de acesso e acolhimento de estudantes; processo de seleção e ingresso de 

estudantes; divulgação dos processos de seleção e ingresso; e, por último, a projeção do quantitativo de estudantes.  

5. Oferta de Cursos, Seleção e Ingresso de Estudantes 
5.1 Acesso e acolhimento de estudantes  
5.2 Processos de seleção e ingresso dos estudantes  
5.3 Divulgação dos processos de seleção e ingresso  

5.4 Tabela de oferta de cursos e vagas  
5.4.1 Campus Aquidauana  
5.4.2 Campus Campo Grande  
5.4.3 Campus Corumbá  
5.4.4 Campus Coxim  
5.4.5 Campus Dourados  
5.4.6 Campus Jardim  
5.4.7 Campus Naviraí  
5.4.8 Campus Nova Andradina  
5.4.9 Campus Ponta Porã  
5.4.10 Campus Três Lagoas  

5.5 Projeção do quantitativo de estudantes 
 
2.5.3 Tópico 6 do PDI – Políticas de atendimento aos discentes. 

O terceiro e último tópico está relacionado às políticas de atendimento aos discentes.  

Esse tópico deverá conter cinco sub-tópicos principais o quais deverão discorrer sobre os processos de fomento e 

acompanhamento do acolhimento, da permanência e do êxito dos estudantes - instituição, por meio de programas e 

ações de combate à evasão e à retenção que englobam, por exemplo, a concessão de auxílios financeiros e bolsas; o 

nivelamento; a monitoria; o atendimento psicopedagógico; a mobilidade acadêmica e as oportunidades de estágio, 

resumidos neste capítulo.  

Deverão ser abordados, também, aspectos da organização estudantil, o acompanhamento dos egressos, bem como 

as ações de estímulo à produção científica discente e à participação em eventos. 

6. Políticas de Atendimento aos Discentes  
6.1 Estímulos à Permanência e ao Êxito  

6.1.1 Ações de Combate à Evasão e Retenção  
6.1.2 Concessão de Auxílios Financeiros e Bolsas  

6.1.2.1 Programa de Assistência Estudantil  
6.1.2.2 Plano de Acesso, Permanência e Êxito  
6.1.2.3 Programa Institucional de Iniciação Científica e Tecnológica  
6.1.2.4 Programa de Empreendedorismo Inovador  
6.1.2.5 Programa Institucional de Bolsas e Auxílios para Atividades de Extensão  
6.1.3 Nivelamento  

6.1.4 Permanência ao Estudante  
6.1.5 Monitoria  
6.1.6 Apoio Psicopedagógico  
6.1.7 Mobilidade Acadêmica  
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6.1.8 Ações de Inclusão e Diversidade  
6.1.9 Oportunidades de Estágio  
6.1.10 Iniciação à Docência  

6.2 Atenção à Saúde  
6.2.1 Segurança Alimentar e Nutricional  
6.2.2 Promoção do Esporte, Cultura e Lazer  

6.3 Organização Estudantil  
6.4 Acompanhamento dos Egressos  
6.5 Ações de Estímulo à Produção dos Estudantes e à Participação em Eventos 

 
 

3- Resultados 

3.1 Reuniões 
3.1.1 Reuniões da Subcomissão de Ensino (todos da comissão) 
REUNIÕES E LISTA DE PRESENÇA 
 

Nome 15/07 22/07 01/08 30/08 03/10 28 e29/11 

Angelo Cesar de Lourenço     X    X - 

Berinaldo Bueno  X   X  X   - 

Carolina Maria Paixao Araujo X  X  X     X 

Cláudia Santos Fernandes X  X  X X   X X 

Fabiana Aparecida Rodrigues  - X        - 

Felipe Fernandes de Oliveira   X  X     X 

Felipe Gustavo Braiani Santos X   X X     X 

Glaucia Lima Vasconcelos X  X  X    X - 

Joelson Fernandes -  X        - 

Karine Matilde de Souza Teixeira  X X    X   X X 

Marcelo Erdmann Bulla -    X    X - 

Marcio José Rodrigues Amorim   X  X    X X 

Marta Luzzi   X    X   X X 

Natalli Macedo Rodrigues Falleiros     X     X 

Robervan Alves de Araujo -   X X  x  X - 

Rodrigo Andrade Cardoso   X        X 

Tânia Mara Dias Gonçalves Brizuena   X  X X    - 

Wagner Antoniassi X   X X     X 
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3.1.1.1 1ª. Reunião (convocação, link da reunião, ata) 
Convocação: 1a. Reunião - 15jul22 - Google Drive 
 
Data: 15/07/2022, 14h-14h45 

 
Link da gravação: 1a. Reunião - 15jul22 - Google Drive 
Link da ata: 1a. Reunião da Subcomissão de Ensino - 15jul22 - Documentos Google 
ATA 3/2022 - PROEN/RT/IFMS - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública 
 
 3.1.1.2 2a. Reunião 22/07/2022 (Convocação, gravação, ata) 

 

Link da gravação: https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1kPcMynCLSBzJuVWwmYB6r5A_l7OXR-gs 
Link da ata:  https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/300130/ 
 
 3.1.1.3 3a. Reunião 01/08/2022 (Convocação, gravação, ata) 

Link da gravação: 3a. Reunião - 01ago22 - Google Drive 

Link da ata: ATA 6/2022 - PROEN/RT/IFMS - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública 

 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/199DGj9dpXrko-kf9SBX6Z12FOBgfqY78
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/199DGj9dpXrko-kf9SBX6Z12FOBgfqY78
https://docs.google.com/document/d/1QN4jCRAe83eKf_d1imB0JbGuu8xeOn-TpGPc9gq7Pcw/edit
https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/299090/
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1kPcMynCLSBzJuVWwmYB6r5A_l7OXR-gs
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/10cevEoF9h7c7Ry3Ap4XrtJNGUCdr0z1t
https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/302732/
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 3.1.1.4 4a. Reunião 30/08/2022 (Convocação, gravação, ata) 

Link da gravação: 4a. Reunião - 30ago22 - Google Drive 

Link da ata: ATA 7/2022 - PROEN/RT/IFMS - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública 

 

 3.1.1.5 5a. Reunião 03/10/2022 (Convocação, gravação, ata) 

Link da gravação: 5a. Reunião - 03out22 - Google Drive 

Link da ata: ATA 8/2022 - PROEN/RT/IFMS - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública 

Convocação Subcomissão de Ensino PDI 2024-2028 - pdi.ensino@ifms.edu.br - E-mail de Instituto Federal 

de Mato Grosso do Sul (google.com) 

 

 3.1.1.6 6a. Reunião com os coordenadores dos subgrupos 28 e 29/11/2022  

Reuniões presenciais com os coordenadores dos subgrupos A, B, C e D. 

A: Cláudia e Marta 

B: Cláudia e Felipe Braiani 

C: Cláudia, Márcio e Karine 

D: Cláudia e Felipe Fernandes 

Dados das reuniões on-line com os Coordenadores dos subgrupos E, G, H, I, respectivamente. 

 

 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ejtHSE87DiVF_T4oY5l06gvdU3iMy8Mk
https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/312384/
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1azk9ghoHEBG0c8d9MPRJZB-2O6bOMIK8
https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/320034/
https://mail.google.com/mail/u/2/#inbox/QgrcJHsTfQSmnXPsDJWsKXkggWnjHKKXQQG
https://mail.google.com/mail/u/2/#inbox/QgrcJHsTfQSmnXPsDJWsKXkggWnjHKKXQQG
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I 

 

Link da ata: ATA 9/2022 - PROEN/RT/IFMS - SUAP: Sistema Unificado de Administração Pública 

 3.1.2 Reuniões Subgrupo A   3.1.2.1 1a. Reunião dia 29/07/2022  

  

Link da ata e do meet: 1a. Reunião 29jul22 - Google Drive 

 

https://suap.ifms.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/330627/
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1o-axY_g2twdBnR7TSTeKuNL1LJlhfhLH
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3.1.2.2 2a. Reunião dia 01/08/2022 

 

 

3.1.2.2 2a. Reunião dia 25/11/2022 - 8h30-10h 

 

meet.google.com/ekg-thmu-uow 
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3.1.3 Reuniões Subgrupo B 
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3.1.4 Reuniões Subgrupo C 

 

3.1.5 Reuniões Subgrupo D 

 

3.1.6 Reuniões Subgrupo E 

 

29/11 Dados da reunião Reunião Grupo E - PDI 2024-2028 - Subcomissão de Ensino (29 de nov de 2022) - 

proen@ifms.edu.br - E-mail de Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (google.com)  

 

https://mail.google.com/mail/u/1/?zx=j1hq1a683qoq#inbox/FMfcgzGrbHxvQDGBzLdvFbMQgVZjNRJD?projector=1&messagePartId=0.1
https://mail.google.com/mail/u/1/?zx=j1hq1a683qoq#inbox/FMfcgzGrbHxvQDGBzLdvFbMQgVZjNRJD?projector=1&messagePartId=0.1
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3.1.7 Reuniões Subgrupo F 

Foi dissolvido. 

3.1.8 Reuniões Subgrupo G 

 

 

Dados da reunião Reunião Grupo G - PDI 2024-2028 - Subcomissão de Ensino (29 de nov de 2022) - 

proen@ifms.edu.br - E-mail de Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (google.com) 

Memória: Subgrupo G - Registro de reuniões 

 

 

3.1.9 Reuniões Subgrupo H 

Convocação: https://mail.google.com/mail/u/5/#sent/KtbxLvhCHsdcwXZCGbDltZKFMXnQTbLfcg 

https://mail.google.com/mail/u/1/?zx=j1hq1a683qoq#inbox/FMfcgzGrbHxvQFPLrQHfTDvSTsJtdcpk?projector=1&messagePartId=0.1
https://mail.google.com/mail/u/1/?zx=j1hq1a683qoq#inbox/FMfcgzGrbHxvQFPLrQHfTDvSTsJtdcpk?projector=1&messagePartId=0.1
https://docs.google.com/document/d/12VBYtBJ03Km66cIhx0rTXp4dQE5WIi9vBFlmX8eXIIg/edit?usp=sharing
https://mail.google.com/mail/u/5/#sent/KtbxLvhCHsdcwXZCGbDltZKFMXnQTbLfcg
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Link: meet.google.com/xrx-qiyf-kni 
Memória da reunião de 04-08-2022: 
https://docs.google.com/document/d/1MQ0HCLQX1l0Iwg6ABxLR8HKXCOyS0Z8P5OpOyEw1D4I/edit 
 
 

 
Link: meet.google.com/aeb-snrq-pev 
Memória:  
https://docs.google.com/document/d/11HeOCmK9KKWqY31j9om1g3Y8UrDjNi-9/edit#heading=h.gjdgxs 
 
 

http://meet.google.com/xrx-qiyf-kni
https://docs.google.com/document/d/1MQ0HCLQX1l0Iwg6ABxLR8HKXCOyS0Z8P5OpOyEw1D4I/edit
https://meet.google.com/aeb-snrq-pev?hs=224
https://docs.google.com/document/d/11HeOCmK9KKWqY31j9om1g3Y8UrDjNi-9/edit#heading=h.gjdgxs
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Link: meet.google.com/xqe-tbfp-yzk 

Memória: https://docs.google.com/document/d/12_W-rA3AW3bGRVDSa9Otlrp49mBAhIIS/edit# 
 
 

 
Link:  meet.google.com/ksn-dhyp-qne 
Memória:  https://docs.google.com/document/d/1qHFbJ8H1M-
IOsNK5SY8fit95pCxny6uEXlZDV2lwfgU/edit# 
 
 

 
 

Link:  meet.google.com/thd-wvjf-maw   

http://meet.google.com/xqe-tbfp-yzk
http://meet.google.com/xqe-tbfp-yzk
https://docs.google.com/document/d/12_W-rA3AW3bGRVDSa9Otlrp49mBAhIIS/edit
http://meet.google.com/ksn-dhyp-qne
https://docs.google.com/document/d/1qHFbJ8H1M-IOsNK5SY8fit95pCxny6uEXlZDV2lwfgU/edit
https://docs.google.com/document/d/1qHFbJ8H1M-IOsNK5SY8fit95pCxny6uEXlZDV2lwfgU/edit
http://meet.google.com/thd-wvjf-maw
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Memória: 
https://docs.google.com/document/d/1VGbms4Y1Sjdqwx2D5UmlbpNCmLl9tNtXIV94E6ax5uQ/edit 
 
 

 
 
Reunião Subgrupo H - PDI - 2024-2028 - Subcomissão de ensino (2022-11-29 11:06): Relatório de 
participação - Planilhas Google 
 
3.1.10 Reuniões Subgrupo I 

 

 

 
 
Reunião Subgrupo I - PDI - 2024-2028 - Subcomissão de ensino (2022-11-29 11:21): Relatório de participação 
- Planilhas Google 
 

https://docs.google.com/document/d/1VGbms4Y1Sjdqwx2D5UmlbpNCmLl9tNtXIV94E6ax5uQ/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OMBRWHytWuQisFPEsnqrS_rbSrwnKZd4iDJlvKmf064/edit#gid=1193254273
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OMBRWHytWuQisFPEsnqrS_rbSrwnKZd4iDJlvKmf064/edit#gid=1193254273
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XDh-XSHnCiCx1gXm8gwdcXPP4KWJ2pH2Ul9lyty0Dcc/edit#gid=339646563
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XDh-XSHnCiCx1gXm8gwdcXPP4KWJ2pH2Ul9lyty0Dcc/edit#gid=339646563
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Link Gravação: https://drive.google.com/file/d/1MyDs-0VkmW_1GZSwNpPfnMiytrLkh-DB/view 
 

 
Link Gravação: https://drive.google.com/file/d/1u8QGfFwiMMjVY0ND7lI6ybRXA6QNrrL_/view 
 

https://drive.google.com/file/d/1MyDs-0VkmW_1GZSwNpPfnMiytrLkh-DB/view
https://drive.google.com/file/d/1u8QGfFwiMMjVY0ND7lI6ybRXA6QNrrL_/view
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Link Gravação: https://drive.google.com/file/d/1g84k3V11VUNjMmxZSpHAr5q4y-DrS2l0/view 
 

 
Link Gravação: https://drive.google.com/file/d/1mZv-rhi6Mf5nhSMMfkJnP4ZLBNQv8IfB/view 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1g84k3V11VUNjMmxZSpHAr5q4y-DrS2l0/view
https://drive.google.com/file/d/1mZv-rhi6Mf5nhSMMfkJnP4ZLBNQv8IfB/view
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3.2 Organização dos trabalhos 
 
Separação antiga 

 

 Tópico Responsáveis 

Sub A 4. Projeto Pedagógico Institucional  
4.1 Princípios filosóficos e teórico-metodológicos  
4.2 Organização didático-pedagógica  
4.3 Ações para atendimento às diretrizes pedagógicas  

4.3.1 Inovações quanto à flexibilidade curricular  
4.3.2 Oportunidades diferenciadas de integralização 
curricular  
 

Cláudia/Marta 
Felipe Braiani 
Felipe Fernandes 
Glaucia 
Fabiana 
Marcelo 
Marcio 
Marta 
Tania 
Wagner 

Sub B 4.3.3 Estágio curricular supervisionado  
4.3.3.1 Estágio obrigatório  
4.3.3.2 Estágio obrigatório - licenciatura  
4.3.3.3 Estágio não obrigatório  

4.3.4 Incorporação de Avanços Tecnológicos 

Berinaldo/Felipe 
Braiani 
Ângelo 
Rodrigo 
Robervan 

Sub C 4.4 Política de ensino  
4.4.1 Educação básica  
4.4.2 Educação Superior  
4.4.3 Qualificação profissional  
4.4.4 Educação a distância  

Marcio/Karine 
Cláudia 
Fabiana 
Felipe Braiani 
Tania 
Marcelo 

Sub D 4.5 Política de pesquisa  
4.5.1 Iniciação científica e tecnológica  
4.5.2 Inovação científica e tecnológica  
4.5.3 Empreendedorismo Inovador 
4.5.4 Estímulo e difusão da produção científica  

Felipe 
Fernandes/Ângelo 
Marta 
Natalli 
Rodrigo 

Sub E 4.6 Política de extensão  
4.6.1 Atividades de extensão  
4.6.2 Ações de extensão  
4.6.3 Áreas temáticas de extensão  
4.6.4 Linhas temáticas de extensão  

Berinaldo/Wagner 
Joelson 
Marta 
Ângelo 

Sub F 4.7 Políticas de gestão  
4.7.1 Comunicação com a sociedade  
4.7.2 Permanência e êxito  
4.7.3 Ações afirmativas de defesa e promoção dos 
direitos humanos e da igualdade étnico-racial  
4.7.4 Relações institucionais  
4.7.5 Internacionalização  

4.8 Responsabilidade social 

Berinaldo/Marcelo 
Carolina 
Fabiana 
Felipe Fernandes 
Glaucia 
Marcio 
Rodrigo 
Tania 

Sub G 5. Oferta de Cursos, Seleção e Ingresso de Estudantes 
5.1 Acesso e acolhimento de estudantes  
5.2 Processos de seleção e ingresso dos estudantes  
5.3 Divulgação dos processos de seleção e ingresso  

5.4 Tabela de oferta de cursos e vagas  

Rodrigo/ Glaucia 
Ângelo 
Felipe Braiani 
Felipe Fernandes 
Marcio 



 

21 
 

5.4.1 Campus Aquidauana  
5.4.2 Campus Campo Grande  
5.4.3 Campus Corumbá  
5.4.4 Campus Coxim  
5.4.5 Campus Dourados  
5.4.6 Campus Jardim  
5.4.7 Campus Naviraí  
5.4.8 Campus Nova Andradina  
5.4.9 Campus Ponta Porã  
5.4.10 Campus Três Lagoas  

5.5 Projeção do quantitativo de estudantes 

Marta 
Natalli 
Wagner 

Sub H 6. Políticas de Atendimento aos Discentes  
6.1 Estímulos à Permanência e ao Êxito  

6.1.1 Ações de Combate à Evasão e Retenção  
6.1.2 Concessão de Auxílios Financeiros e Bolsas  
6.1.2 Política de Assistência Estudantil 

6.1.2.1 Programa de Assistência Estudantil  
6.1.2.2 Plano de Acesso, Permanência e Êxito  
6.1.2.3 Programa Institucional de Iniciação 
Científica e Tecnológica  
6.1.2.4 Programa de Empreendedorismo 
Inovador  
6.1.2.5 Programa Institucional de Bolsas e 
Auxílios para Atividades de Extensão  

                            6.1.3 Nivelamento  
6.1.4 Permanência ao Estudante  
6.1.5 Monitoria  
6.1.6 Apoio Psicopedagógico  
6.1.7 Mobilidade Acadêmica  
6.1.8 Ações de Inclusão e Diversidade  
6.1.9 Oportunidades de Estágio  
6.1.10 Iniciação à Docência  

Tania/Natalli 
Berinaldo 
Carolina 
Cláudia 
Felipe Fernandes 
Joelson 
Natalli 
Marcelo 
Rodrigo 
Wagner 

Sub I 6.2 Atenção à Saúde  
6.2.1 Segurança Alimentar e Nutricional  
6.2.2 Promoção do Esporte, Cultura e Lazer  

6.3 Organização Estudantil  
6.4 Acompanhamento dos Egressos  
6.5 Ações de Estímulo à Produção dos Estudantes e à Participação em 
Eventos 

Carolina/Karine 
Berinaldo 
Natalli 
Glaucia 
 

 

Ressaltamos que após conversa com a Diretora Executiva da Prodi Silvia Aratani Marinho e consulta 
ao Pró-Reitor de Desenvolvimento Institucional, Fernando Silveira Alves houve o entendimento que 
o item 4.7 Políticas de gestão não se trata de gestão do Ensino e por isso este item e 4.7.1 
Comunicação com a sociedade; 4.7.4 Relações institucionais; 4.7.5 Internacionalização e 4.8 
Responsabilidade social iriam para outra subcomissão. Os itens 4.7.2 Permanência e êxito e 4.7.3 
Ações afirmativas de defesa e promoção dos direitos humanos e da igualdade étnico-racial 
continuam - Subcomissão de Ensino e serão escritos dentro do subgrupo H e G, respectivamente e, 
dessa forma, se desfaz o subgrupo F. 
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As próximas alterações foram: 
 

● Inserção do item “Causas da Evasão e Retenção”. 
● O item “Concessão de Auxílios Financeiros e Bolsas” , foi substituído por Política de Assistência 

Estudantil. 

● Separou-se em 2 itens as “Ações de Combate à Evasão e Retenção” em “Ações Gerais” e 

“Ações Específicas”. 

● o “Plano de Acesso, Permanência e Êxito” foi substituído por “Outras Ações para a promoção 

da Permanência e Êxito. 

● O item    Nivelamento foi substituído por Apoio pedagógico aos estudantes ingressantes em 

defasagem. 

● O item Apoio Psicopedagógico  foi substituído por Apoio ao Processo de Ensino e 

Aprendizagem. 
 

Dessa forma, a organização final ficou conforme a tabela a seguir: 
 

 Tópico Responsáveis 

Sub A 4. Projeto Pedagógico Institucional  
4.1 Princípios filosóficos e teórico-metodológicos  
4.2 Organização didático-pedagógica  
4.3 Ações para atendimento às diretrizes pedagógicas  

4.3.1 Inovações quanto à flexibilidade curricular  
4.3.2 Oportunidades diferenciadas de integralização 
curricular  
4.3.3 Incorporação de Avanços Tecnológicos  

Cláudia/Marta 
Felipe Braiani 
Felipe Fernandes 
Glaucia 
Fabiana 
Marcelo 
Marcio 
Marta 
Tania 
Wagner 

Sub B 4.3.4 Estágio curricular supervisionado  
4.3.4.1 Estágio obrigatório  
4.3.4.2 Estágio obrigatório - licenciatura  
4.3.4.3 Estágio não obrigatório  

Berinaldo/Felipe 
Braiani 
Ângelo 
Rodrigo 
Robervan 

Sub C 4.4 Política de ensino  
4.4.1 Educação básica  
4.4.2 Educação Superior  
4.4.3 Qualificação profissional  
4.4.4 Educação a distância  

Marcio/Karine 
Cláudia 
Fabiana 
Felipe Braiani 
Tania 
Marcelo 

Sub D 4.5 Política de pesquisa  
4.5.1 Iniciação científica e tecnológica  
4.5.2 Inovação científica e tecnológica  
4.5.3 Empreendedorismo Inovador 
4.5.4 Estímulo e difusão da produção científica  

Felipe 
Fernandes/Ângelo 
Marta 
Natalli 
Rodrigo 

Sub E 4.6 Política de extensão  
4.6.1 Atividades de extensão  
4.6.2 Ações de extensão  
4.6.3 Áreas temáticas de extensão  

Berinaldo/Wagner 
Joelson 
Marta 
Ângelo 
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4.6.4 Linhas temáticas de extensão  

Sub F 4.7 Políticas de gestão  
4.7.1 Comunicação com a sociedade  
4.7.4 Relações institucionais  
4.7.5 Internacionalização  

4.8 Responsabilidade social 

Berinaldo/Marcelo 
Carolina 
Fabiana 
Felipe Fernandes 
Glaucia 
Marcio 
Rodrigo 
Tania 

Sub G 5. Oferta de Cursos, Seleção e Ingresso de Estudantes 
5.1 Acesso, Ações afirmativas de defesa e promoção dos 
direitos humanos e da igualdade étnico-racial e acolhimento 
de estudantes  
5.2 Processos de seleção e ingresso dos estudantes  
5.3 Divulgação dos processos de seleção e ingresso  

5.4 Tabela de oferta de cursos e vagas  
5.4.1 Campus Aquidauana  
5.4.2 Campus Campo Grande  
5.4.3 Campus Corumbá  
5.4.4 Campus Coxim  
5.4.5 Campus Dourados  
5.4.6 Campus Jardim  
5.4.7 Campus Naviraí  
5.4.8 Campus Nova Andradina  
5.4.9 Campus Ponta Porã  
5.4.10 Campus Três Lagoas  

5.5 Projeção do quantitativo de estudantes 

Rodrigo/ Glaucia 
Ângelo 
Felipe Braiani 
Felipe Fernandes 
Marcio 
Marta 
Natalli 
Wagner 

Sub H 6. Políticas de Atendimento aos Discentes  
6.1 Estímulos à Permanência e ao Êxito  
              6.1.1 Causas da Evasão e Retenção 

6.1.2 Ações de Combate à Evasão e Retenção 
          6.1.2.1 Ações Gerais 
           6.1.2.2 Ações Específicas  
6.1.3 Políticas de Assistência Estudantil  

6.1.3.1 Programa de Assistência Estudantil  
6.1.3.2 Outras ações para a Promoção da 
Permanência e Êxito  
6.1.3.3 Programa Institucional de Iniciação 
Científica e Tecnológica  
6.1.3.4 Programa de Empreendedorismo 
Inovador  
6.1.3.5 Programa Institucional de Bolsas e 
Auxílios para Atividades de Extensão  

   6.1.4 Apoio pedagógico aos estudantes 
ingressantes em defasagem  

6.1.5 Permanência ao Estudante  
6.1.6 Monitoria  
6.1.7 Apoio ao Processo de Ensino e Aprendizagem 
6.1.8 Mobilidade Acadêmica  

Tania/Natalli 
Berinaldo 
Carolina 
Cláudia 
Felipe Fernandes 
Joelson 
Natalli 
Marcelo 
Rodrigo 
Wagner 
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6.1.9 Ações de Inclusão e Diversidade  
6.1.10 Oportunidades de Estágio  
6.1.11 Iniciação à Docência  

Sub I 6.2 Atenção à Saúde  
6.2.1 Segurança Alimentar e Nutricional  
6.2.2 Promoção do Esporte, Cultura e Lazer  

6.3 Organização Estudantil  
6.4 Acompanhamento dos Egressos  
6.5 Ações de Estímulo à Produção dos Estudantes e à Participação em 
Eventos 

Carolina/Karine 
Berinaldo 
Natalli 
Glaucia 
 

 
 

 3.2.1 Orientações aos Subgrupos 

 

a) Lei de Criação dos IFs (50% das vagas para Técnico Integrado, 20% para formação docente e 10% Proeja) 

b) Eixos alinhados às demandas locais : https://www.ifms.edu.br/centrais-de-conteudo/documentos-

institucionais/estudos-da-gestao-do-conhecimento/alinhamento-dados-economicos-e-eixos-

tecnologicos.pdf 

 

3.3 Acompanhamento das atividades 
 
 

Tópico Responsáveis Acompanhament
o 
(Em andamento 
ou finalizado) 

Link do texto Data da 
entrega 
Entregar 
até 

30/09 
4. Projeto Pedagógico 
Institucional  

Cláudia/Marta Finalizado Texto final -Cópia de PDI 
IFMS 2024-2028 - 
Subcomissão de Ensino Sub 
A Final.docx - Documentos 
Google 

 

4.1 Princípios filosóficos e 
teórico-metodológicos  

Cláudia/Marta Finalizado 

4.2 Organização didático-
pedagógica  

Cláudia/Marta Finalizado 

4.3 Ações para 
atendimento às diretrizes 
pedagógicas  

Cláudia/Marta Finalizado 

4.3.1 Inovações quanto à 
flexibilidade curricular  

Cláudia/Marta Finalizado 

4.3.2 Oportunidades 
diferenciadas de 
integralização curricular  

Cláudia/Marta Finalizado 

4.3.3 Estágio curricular 
supervisionado  

Berinaldo/Felipe 
Braiani 

Finalizado  

https://docs.google.com/document/d/1vwxDfdeFFtIRTcXzUMCl7VRJC0HfizBx/edit
https://docs.google.com/document/d/1vwxDfdeFFtIRTcXzUMCl7VRJC0HfizBx/edit
https://docs.google.com/document/d/1vwxDfdeFFtIRTcXzUMCl7VRJC0HfizBx/edit
https://docs.google.com/document/d/1vwxDfdeFFtIRTcXzUMCl7VRJC0HfizBx/edit
https://docs.google.com/document/d/1vwxDfdeFFtIRTcXzUMCl7VRJC0HfizBx/edit
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4.3.3.1 Estágio obrigatório  Berinaldo/Felipe 
Braiani 

Finalizado PDI Subgrupo B - Estágio 
curricular 
supervisionado.docx 

 

4.3.3.2 Estágio obrigatório 
- licenciatura  

Berinaldo/Felipe 
Braiani 

Finalizado  

4.3.3.3 Estágio não 
obrigatório  

Berinaldo/Felipe 
Braiani 

Finalizado  

4.3.4 Incorporação de 
Avanços Tecnológicos  

Cláudia/Marta Em andamento   

4.4 Política de ensino  Marcio/Karine Finalizado https://docs.google.com/do
cument/d/1sZ8uL7cbXAfqIa
prScYqlJu-
SfEGrOUvO37QnOVPwb8/e
dit 

01/09/22 

4.4.1 Educação básica  Marcio/Karine Finalizado 01/09/22 

4.4.2 Educação Superior  Marcio/Karine Finalizado 01/09/22 

4.4.3 Qualificação 
profissional  

Marcio/Karine Finalizado 01/09/22 

4.4.4 Educação a distância  Marcio/Karine Finalizado 01/09/22 

4.4.5 Cursos Livres - 
MOOC 

Marcio/Karine Finalizado 01/09/22 

4.5 Política de pesquisa  Felipe 
Fernandes/Ângelo 

Finalizado Texto final - PDI IFMS 2024-
2028 - Subcomissão de 
Ensino.docx - Documentos 
Google 

 

4.5.1 Iniciação científica e 
tecnológica  

Felipe 
Fernandes/Ângelo 

Finalizado  

4.5.2 Inovação científica e 
tecnológica  

Felipe 
Fernandes/Ângelo 

Finalizado  

4.5.3 Empreendedorismo 
Inovador 

Felipe 
Fernandes/Ângelo 

Finalizado  

4.5.4 Estímulo e difusão 
da produção científica  

Felipe 
Fernandes/Ângelo 

Finalizado  

4.6 Política de extensão  Berinaldo/Wagner Finalizado 4.6 Política de 
Extensão.docx - 
Documentos Google 
Política de Extensão do IFMS 

 

4.6.1 Atividades de 
extensão  

Berinaldo/Wagner Finalizado Curricularização da Extensão  

4.6.2 Ações de extensão  Berinaldo/Wagner Finalizado   

4.6.3 Áreas temáticas de 
extensão  

Berinaldo/Wagner Finalizado  

4.6.4 Linhas temáticas de 
extensão  

Berinaldo/Wagner Finalizado  

4.7 Políticas de gestão  Berinaldo/Marcelo Finalizado  

4.7.1 Comunicação com a 
sociedade  

Berinaldo/Marcelo Finalizado  

4.7.2 Permanência e êxito  Berinaldo/Marcelo Finalizado   

4.7.3 Ações afirmativas de 
defesa e promoção dos 
direitos humanos e da 
igualdade étnico-racial  

Berinaldo/Marcelo Finalizado Inclusão e Diversidade  

4.7.4 Relações 
institucionais  

Berinaldo/Marcelo Finalizado   

https://docs.google.com/document/d/1CbzRww52K69qCUSKOz95HdrvASqrr_9Q/edit
https://docs.google.com/document/d/1CbzRww52K69qCUSKOz95HdrvASqrr_9Q/edit
https://docs.google.com/document/d/1CbzRww52K69qCUSKOz95HdrvASqrr_9Q/edit
https://docs.google.com/document/d/1sZ8uL7cbXAfqIaprScYqlJu-SfEGrOUvO37QnOVPwb8/edit
https://docs.google.com/document/d/1sZ8uL7cbXAfqIaprScYqlJu-SfEGrOUvO37QnOVPwb8/edit
https://docs.google.com/document/d/1sZ8uL7cbXAfqIaprScYqlJu-SfEGrOUvO37QnOVPwb8/edit
https://docs.google.com/document/d/1sZ8uL7cbXAfqIaprScYqlJu-SfEGrOUvO37QnOVPwb8/edit
https://docs.google.com/document/d/1sZ8uL7cbXAfqIaprScYqlJu-SfEGrOUvO37QnOVPwb8/edit
https://docs.google.com/document/d/1touD6LHSBg24Pnabi0oTs9CQGdFAwmbl/edit
https://docs.google.com/document/d/1touD6LHSBg24Pnabi0oTs9CQGdFAwmbl/edit
https://docs.google.com/document/d/1touD6LHSBg24Pnabi0oTs9CQGdFAwmbl/edit
https://docs.google.com/document/d/1touD6LHSBg24Pnabi0oTs9CQGdFAwmbl/edit
https://docs.google.com/document/d/1AB2zBmaRrZKI9FonqbN7AV4kic3PPeLS/edit#heading=h.rqq2slhvnpa5
https://docs.google.com/document/d/1AB2zBmaRrZKI9FonqbN7AV4kic3PPeLS/edit#heading=h.rqq2slhvnpa5
https://docs.google.com/document/d/1AB2zBmaRrZKI9FonqbN7AV4kic3PPeLS/edit#heading=h.rqq2slhvnpa5
https://www.ifms.edu.br/assuntos/extensao
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/55877808
https://www.ifms.edu.br/assuntos/extensao/inclusao-e-diversidade
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4.7.5 Internacionalização  Berinaldo/Marcelo Finalizado Política de 
Internacionalização do IFMS 

 

4.8 Responsabilidade 
social 

Berinaldo/Marcelo Finalizado   

5. Oferta de Cursos, 
Seleção e Ingresso de 
Estudantes 

Rodrigo/ Glaucia Finalizado 

Texto subgrupo G: 5. Oferta 
de cursos, seleção e ingresso 
de estudantes 

 

5.1 Acesso e acolhimento 
de estudantes  

Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.2 Processos de seleção e 
ingresso dos estudantes  

Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.3 Divulgação dos 
processos de seleção e 
ingresso  

Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4 Tabela de oferta de 
cursos e vagas  

Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.1 Campus Aquidauana  Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.2 Campus Campo 
Grande  

Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.3 Campus Corumbá  Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.4 Campus Coxim  Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.5 Campus Dourados  Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.6 Campus Jardim  Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.7 Campus Naviraí  Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.8 Campus Nova 
Andradina  

Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.9 Campus Ponta Porã  Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.4.10 Campus Três 
Lagoas  

Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

5.5 Projeção do 
quantitativo de 
estudantes 

Rodrigo/ Glaucia Finalizado  

6. Políticas de 
Atendimento aos 
Discentes  

Tania/Natalli Finalizado Políticas de atendimento aos 
discentes 
 
 
 

 

6.1 Estímulos à 
Permanência e ao Êxito  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.1 Ações de Combate à 
Evasão e Retenção  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.2 Concessão de 
Auxílios Financeiros e 
Bolsas  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.2.1 Programa de 
Assistência Estudantil  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.2.2 Plano de Acesso, 
Permanência e Êxito  

Tania/Natalli Finalizado  

https://www.ifms.edu.br/centrais-de-conteudo/documentos-institucionais/politicas
https://www.ifms.edu.br/centrais-de-conteudo/documentos-institucionais/politicas
https://docs.google.com/document/d/1UDbt9LULDgm6mWIv8pUhsoZscqmf9oE_Dfi4ZcvuSlA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1UDbt9LULDgm6mWIv8pUhsoZscqmf9oE_Dfi4ZcvuSlA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1UDbt9LULDgm6mWIv8pUhsoZscqmf9oE_Dfi4ZcvuSlA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Q3rIIJ_T79zMg8hO8_mpq5e5sFuMxJzY/edit
https://docs.google.com/document/d/1Q3rIIJ_T79zMg8hO8_mpq5e5sFuMxJzY/edit
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6.1.2.3 Programa 
Institucional de Iniciação 
Científica e Tecnológica  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.2.4 Programa de 
Empreendedorismo 
Inovador  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.2.5 Programa 
Institucional de Bolsas e 
Auxílios para Atividades 
de Extensão  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.3 Nivelamento  Tania/Natalli Finalizado  

6.1.4 Permanência ao 
Estudante  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.5 Monitoria  Tania/Natalli Finalizado  

6.1.6 Apoio 
Psicopedagógico  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.7 Mobilidade 
Acadêmica  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.8 Ações de Inclusão e 
Diversidade  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.9 Oportunidades de 
Estágio  

Tania/Natalli Finalizado  

6.1.10 Iniciação à 
Docência  

Tania/Natalli Finalizado  

6.2 Atenção à Saúde  Carolina/Karine Finalizado PDI Subgrupo I  

6.2.1 Segurança Alimentar 
e Nutricional  

Carolina Finalizado  

6.2.2 Promoção do 
Esporte, Cultura e Lazer  

Natalli Finalizado  

6.3 Organização 
Estudantil  

Glaucia Finalizado  

6.4 Acompanhamento dos 
Egressos  

Berinaldo Finalizado  

6.5 Ações de Estímulo à 
Produção dos Estudantes 
e à Participação em 
Eventos 

Karine Finalizado  

 
Plano de oferta de vagas 
Link do formulário 
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1ckXY66Gx4mi-RYd9ak7dsgInp6FsH00W 
 
Formulário de Atenção à Saúde, Organização Estudantil e Promoção de Esporte e Lazer nos campi. 
Link do formulário: https://forms.gle/WdV7sBupXxeb5Qr66 

 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/document/d/1H9bIC_6sSdwcG2EoaD-C25AI7qbxcpXKlJwtnuPMczk/edit
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1ckXY66Gx4mi-RYd9ak7dsgInp6FsH00W?authuser=1
https://forms.gle/WdV7sBupXxeb5Qr66
https://forms.gle/WdV7sBupXxeb5Qr66
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4- Conclusão 

Os trabalhos iniciaram, formalmente, em 15/07/2022, - primeira reunião com os 12 servidores que 
compunham a Subcomissão de Projeto Pedagógico Institucional Políticas de Atendimento ao Discente, Oferta de 
Cursos e Ingresso de Estudantes, intitulada Subcomissão de Ensino. Nesta reunião identificou-se a necessidade de ter 
membros pertencentes à Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Também, foi solicitada a inclusão de 
membros para representar o campus Aquidauana. Desta forma, a subcomissão de Ensino totalizou 18 membros. 

Devido aos itens destinados a esta subcomissão serem muitos, foi importante ter discussões profundas para 
escrevê-los e também foram necessárias várias informações provenientes dos campi, em que vários contatos e 
articulação foram fundamentais para consistência das informações, se fez imperioso subdividir os trabalhos para a 
melhoria na escrita dos itens.  

Após análise desta Subcomissão e, em conversa a Pró-Reitoria de Desenvolvimento Institucional, houve o 
entendimento que o item 4.7 Políticas de gestão não se trata de gestão do Ensino e por isso este item e 4.7.1 
Comunicação com a sociedade; 4.7.4 Relações institucionais; 4.7.5 Internacionalização e 4.8 Responsabilidade social 
seriam destinados para outra subcomissão. Os itens 4.7.2 Permanência e êxito e 4.7.3 Ações afirmativas de defesa e 
promoção dos direitos humanos e da igualdade étnico-racial continuam - Subcomissão de Ensino, entretanto serão 
escritos dentro do subgrupo H, que tratada  Políticas de Atendimento aos Discentes  e G, respectivamente, que trata 
da Oferta de Cursos, Seleção e Ingresso de Estudantes, respectivamente e, desta forma, se desfez o subgrupo F. 

O subgrupo H também verificou que para dar uma sequência mais lógica ao texto, seria necessário alterar os 
subtópicos que estavam - versão do PDI anterior.  Assim, procedeu-se à alteração de tópicos, conforme detalhado no 
item 3.2. Também, os termos   Nivelamento e Apoio Psicopedagógico foram substituídos por Apoio pedagógico aos 
estudantes ingressantes em defasagem e por Apoio ao Processo de Ensino e Aprendizagem, respectivamente, termos 
considerados mais apropriados às concepções e políticas de ensino do IFMS. 

Em conversa com os campi, foi identificado subcomissão que os itens que trata da Oferta de Cursos, Seleção 
e Ingresso de Estudantes são os que teriam mais dificuldade de preenchimento. Devido a isso, decidiu-se que a escrita 
desses itens seriam inseridas ao texto, mas com recomendação para que seja revisado ao longo da escrita do PDI, 
assim como alguns dados que ainda não é possível ser informado, como por exemplo os números de bolsas ofertadas 
no ano de 2023. Importante destacar que o Subgrupo G enviou, pelo menos, 7 e-mails aos Diretores Gerais e Diretores 
de Ensino dos campi para preenchimento das planilhas com indicação das vagas ofertadas no PDI vigente e a projeção 
de vagas para o PDI 2024-2028. Portanto, há algumas informações, principalmente no que se refere à projeção de 
vagas que estão faltando. Destacamos que o Campus Campo Grande não preencheu nenhum dado desta tabela, 
optando por dialogar no campus até  final de dezembro de 2022 e, somente após isto, enviar à Comissão Central todos 
os dados.  
 No Subgrupo I, o item 6.4 Acompanhamento dos Egressos está contemplado no texto do Subgrupo H, que 
trata de Políticas de Atendimento aos Discentes. Foi elaborado o formulário com questões sobre Atenção à Saúde do 
Discente e demais itens do subgrupo com o objetivo de conhecer as atividades desenvolvidas pelos campi para a 
construção do texto. Foram obtidas respostas de oito  campi: AQ, CX, CB, DR, JD, -, NV e TL, apenas CG e PP não 
responderam.  - tabela sobre “Número de estudantes que participaram de jogos e eventos no período de 2019 a 2022” 
foram atualizados todos os itens que estão destacados em verde. Os números da PROEX de 2022 serão atualizados 
em janeiro de 2023 conforme informado pela própria Pró-Reitoria. 
 No Subgrupo B, responsável pela escrita dos textos relacionados ao Estágio Curricular Supervisionado, no 
âmbito do IFMS, foram trabalhados os temas de Estágio Obrigatório no sentido amplo, Estágio Obrigatório - 
Licenciatura, Estágio não Obrigatório, bem como as Incorporações dos Avanços Tecnológicos, - busca de se manter o 
PDI em constante atualização quanto às constantes mudanças no mundo tecnológico que, por consequência, alteram 
o cotidiano, em especial no contexto dos estágios. 

Vale ressaltar que, na revisão final dos itens que cabem a esta subcomissão, constatamos que alguns 
subgrupos utilizam a apresentação das ações desenvolvidas na vigência do atual PDI em forma de tabelas, outros 
relatam discursivamente o que foi realizado neste período. Acreditamos que esta diferença é natural num texto 
construído a muitas mãos, mas também acreditamos que há necessidade de futuramente definirmos um padrão para 
todo o texto do PDI e, se preciso, fazermos as adaptações. Neste movimento, poderemos, se for consenso, alinhar de 
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que forma apresentaremos as ações realizadas ou avaliação do PDI (2019/2023), de que forma descreveremos as 
políticas, programas, ações e processos que são perenes e, por fim, as previsões para o próximo planejamento (PDI 
2024/2028). 

Todos os subgrupos procederam às reuniões setorizadas para discussão e escrita dos itens, porém todos os 
textos estavam compartilhados e, desta forma, houve a contribuição de todos  os integrantes desta Subcomissão. 
Destaca-se, também, que houve reuniões com todos os membros desta Subcomissão. Após estas, acrescidas de 
articulações com os campi, discussões e sugestões intensas, chegou-se ao texto final, enviado à Comissão Central de 
elaboração do Plano de Desenvolvimento Institucional do IFMS - 2024-2028. 
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