
Aos dezessete dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e um,   às quatorze horas e sete minutos, por
web conferência, com transmissão ao vivo pelo canal oficial do IFMS no Youtube
(https://www.youtube.com/watch?v=F5KYhlAJE4A) , realizou-se a Décima Décima S é 3 m a S é 3 m a Reunião Reunião OOrdináriardinária do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (Coepe) do Ins3tuto Federal de Educação, Ciência E Tecnologia de
Mato Grosso Do Sul (IFMS), presidida pela Pró-Reitora de Ensino (Proen), Cláudia Santos
Fernandes. Conselheiros par3cipantesConselheiros par3cipantes: : Felipe Fernandes de Oliveira, Pró-Reitor de Pesquisa, Inovação e Pós-
Graduação (Propi); Danilo Ribeiro de Sá Teles , Pró-Reitor de Extensão (Proex); Fernando Antônio Camargo
Guimarães, Pró-Reitor de Desenvolvimento Ins3tucional (Prodi); Diego Henrique Pereira de Viveiros, Pró-Reitor
de Administração (Proad); André Kioshi da Silva Nakamura , subs3tuto do Diretor do Centro de Referência em
Tecnologias Educacionais e Educação a Distância (CREaD); Elton da Silva Paiva Valiente, Diretor de Ensino do
Campus Campo Grande (Diren-CG); Ana Lúcia Cabral , Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus
Aquidauana (Diren-AQ); Samara Melo Valcacer, subs3tuta da Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensão do
Campus Corumbá (Diren-CB); Gleison Nunes Jardim, Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus Coxim
(Diren-CX); Nátalli Macedo Rodrigues Falleiros, Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus Dourados
(Diren-DR); Antônio de Freitas Neto, Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus Jardim (Diren-JD);
Wagner Antoniassi, Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus Naviraí (Diren-NV); Roberta de Almeida
Sorano Tropaldi, subs3tuta do Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus Nova Andradina (Diren-NA);
Lígia Maria Maraschi da Silva Piletti, Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus Ponta Porã (Diren-PP);
Douglas Francisquini Toledo, Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensão do Campus Três Lagoas (Diren-TL); Marilyn
Aparecida Errobidart de Matos, Diretora de Pesquisa, Extensão e Relações Ins3tucionais do Campus Campo
Grande (Direr); Eduardo Rodrigues Vieira,  Diretor de Gestão de Moradia Estudan3l  do Campus Nova Andradina
(Digem-NA); Ana Carla Sena do Carmo de Hungria, Diretora de Educação Básica (Direb); Rodrigo Andrade
Cardoso, Diretor de Graduação (Digra); Juliana Danielly de Rezende Miguel, Diretora de Assistência Estudan3l
(Dirae); Felipe Gustavo Braiani Santos, Diretor de Gestão Acadêmica (Dirga); Rozana Carvalho Pereira, Diretora
de Extensão (Direx); Marcelo Kendy Azevedo Tomé, subs3tuto do Diretor de Relações Ins3tucionais (Direl);
Roselene Ferreira Oliveira, Diretora de Pesquisa (Direp); Ivilaine Pereira Delguingaro, Diretora de
Empreendedorismo e Inovação (Direi); Geovano Moreira Chaves, Diretor de Pós-Graduação (Dipog); Fabiana
Aparecida Rodrigues, Docente da área de Ciências da Natureza e suas Tecnologias; André Luiz da MoMa Silva,
Docente da área de Ciências Humanas e suas Tecnologias; Marcus Felipe Calori JorgeMo, Docente do Eixo
Tecnológico Controle e Processos Industriais; Danilo Adriano Mikucki, Docente do Eixo Tecnológico Informação
e Comunicação; André Suehiro Matsumoto, Docente da área de Linguagens, Códigos e suas Tecnologias;
Jeferson de Arruda, Docente da área de Matemá3ca e suas Tecnologias; Cláudia Leite Munhoz, Docente do Eixo
Tecnológico Produção AlimenNcia; Fábio Yoshimi Wada, Docente do Eixo Tecnológico de Recursos Naturais;
Luan Matheus Moreira, Docente do Eixo Tecnológico Infraestrutura; Arthur Júnior Almeida do Nascimento;
Discente dos Cursos de Graduação; Marcos Rubens Alves da Silva, Técnico-Administra3vo Nível E (Exceto
Técnico em Assuntos Educacionais e Pedagogos). II - Abertura.  - Abertura. A Presidente verificou o qu orum regimental para
início da reunião, tendo sido computada a presença de trinta e quatro trinta e quatro conselheiros (no momento da abertura
da reunião), o que permi3u a instalação dos trabalhos. II - Expediente.II - Expediente.  1. Jus3fica3vas de ausências: 1. Jus3fica3vas de ausências: Renilce
Miranda Cebalho Barbosa, em virtude de férias; Robson Lubas Arguelho, devido a compromisso previamente
agendado; Márcio José Rodrigues Amorim, em virtude de reunião previamente agendada; e Denis San3ago da
Costa, por ocasião de agenda com deputado da Câmara e necessidade de deslocamento para Nova Andradina.
2. Ausência não jus3ficada: 2. Ausência não jus3ficada: Beatriz Malafaia Borri. 3. Aprovação de ata:3. Aprovação de ata: A Presidente colocou em apreciação a
ata da Décima Quinta Reunião Ordinária. Não houve manifestações. Ata aprovadaAta aprovada. 4. Aprovação de resoluções4. Aprovação de resoluções
ad referenduad referendum: 4.1 m: 4.1 Processo 23347.006149.2021-10 - Homologação da Resolução Coepe nº 16, de 13 de
agosto de 2021 - Manifesta-se, ad referendum, favorável acerca do projeto de extensão "Assessoria Rural para
Agricultura Familiar", do Campus Ponta Porã do Ins3tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato
Grosso do Sul. Apresentação:Apresentação: Presidente da Câmara de Extensão, Prof. Danilo Teles. Motivação:Motivação: liberação dos
recursos pelo parceiro, o qual é a Prefeitura de Ponta Porã, e respaldo do Coepe para possibilitar o
envolvimento da Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura (Fapec) na administração e
gerenciamento do projeto. Em reunião extraordinária, o projeto foi apresentado para a Câmara de Extensão
que analisou e o aprovou, por unanimidade. A Presidente colocou em apreciação. Não havendo manifestações.
Resolução aprovadaResolução aprovada. 4.2 4.2 Processo 23347.005446.2021-48 - Homologação da Resolução Coepe nº 17, de 13 de
agosto de 2021 - Recomenda a aprovação, ad referendum, do Projeto Pedagógico do Curso de Formação Inicial
e Con3nuada em Português como Língua Adicional, Módulo Intensivo, Modalidade Ensino a distância - EaD, do
Ins3tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso do Sul. Apresentação:Apresentação: Presidente da
Câmara de Ensino, Prof. Cláudia Fernandes. Motivação:Motivação: O Conselho Nacional das Ins3tuições da Rede Federal
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de Educação Profissional, CienNfica e Tecnológica (Conif) publicou uma chamada pública para as ins3tuições da
Rede Federal para implementar o Programa Português como Língua Adicional (PLA) em Rede. O edital tem
como obje3vo oportunizar às ins3tuições da Rede Federal de Educação Profissional, CienNfica e Tecnológica
(RFEPCT), vinculadas ao Conif, a oferta do Curso online de PLA em Rede, como estratégia de fortalecimento da
internacionalização em suas ins3tuições. A Reitoria do IFMS manifestou interesse e aderiu ao Programa. Após a
elaboração do PPC pela comissão cons3tuída por meio de Portaria, o processo seguiu, como matéria de
urgência jus3ficada para apreciação da Câmara Permanente de Ensino do Coepe, que o aprovou por
unanimidade, em reunião extraordinária, com base em suas competências dispostas no Regimento Interno do
conselho. A Presidente colocou em apreciação. Danilo Teles parabenizou os proponentes e manifestou sua
alegria pelo curso, considerando os fluxos migratórios que estão sendo observados, e que vai ao encontro do
acolhimento aos vários cidadãos não só em Mato Grosso do Sul, mas também para todo Brasil e todos os países
falantes da língua portuguesa. Não havendo manifestações. Resolução aprovadaResolução aprovada. 5. Informes da Presidência: 5. Informes da Presidência:  A
Presidente informou que recentemente houve alterações na representação dos membros natos do conselho.
Por isso, foi feita a atualização da portaria de composição do Coepe, com a publicação da Portaria IFMS nº 905,
de 4 e agosto de 2021, e proferidas as boas-vindas às novas conselheiras  Roselene Ferreira Oliveira, Diretora de
Pesquisa (Dirpe); e Ivilaine Pereira Delguingaro, Diretora de Empreendedorismo e Inovação (Direi). Foi realizada
a Semana Pedagógica 2021.2 nos dias 2 e 3 de agosto, com transmissão pelo canal do IFMS no Youtube e
a3vidades locais organizadas pelos campi; na manhã do dia 2 houve 2.376 reproduções, sendo que 46% dos
espectadores se mostraram sa3sfeitos e 47,5% responderam “muito sa3sfeito”. Está sendo confeccionado um
relatório com todas as sugestões e crí3cas que ficarão públicas, e esse documento será disponibilizado na
página ins3tucional do IFMS. Realização das primeiras reuniões extraordinárias das Câmaras Permanentes de
Ensino e Extensão. Foram prorrogadas as inscrições para candidatos à eleição de novos membros do Coepe -
2021. III - Ordem do dia. 1. Apresentação, discussão e votação. 1.1 Processo nº III - Ordem do dia. 1. Apresentação, discussão e votação. 1.1 Processo nº 23347.001008.2020-2023347.001008.2020-20 - -
Manual de Normalização de Trabalhos Acadêmicos do IFMS. Grupo de Trabalho para Avaliação e Ajustes.Manual de Normalização de Trabalhos Acadêmicos do IFMS. Grupo de Trabalho para Avaliação e Ajustes.
Relatoria: André Suehiro MatsumotoRelatoria: André Suehiro Matsumoto..  Com a palavra, o Relator André Matsumoto procedeu com a exposição do
Parecer 7/2021 - DR-COPAD/DR-DIREN/DR-DIRGE/DR-IFMS/IFMS   contendo o histórico com as peças que
compõem o processo, a análise e como sugestões de alterações propos: da página 9 até a página 101,  suprimir
a seguinte nota de rodapé (indicada como a primeira) "NoNcia fornecida por John A. Smith no Congresso
Internacional de Engenharia Gené3ca, em Londres, em outubro de 2001"; página 10 - Corrigir "pós-
6465textuais" para "pré-textuais"; página 18 - O subNtulo "3.1.1.3 Supressões" está deslocado ao final da
página, sendo assim recomenda-se movê-lo para próxima página; página 22 - Em "3.5 Sistemas de chamada",
seguir a recomendação anterior; página 25 - O Ntulo "Quadro 2 Expressões la3nas" está deslocado, pois o
quadro aparece na página 26; página 28 - Em "4 CASOS ESPECIAIS" - inserir na próxima página; página 32 -
Corrigir a disposição do Ntulo "Figura 6 Exemplo de tabela"; página 38 - Corrigir o espaço do Ntulo "Quadro 5
Estrutura do Trabalho Acadêmico"; página 99 - Corrigir o espaçamento do Ntulo "Referências"; por fim, sugere-
se descrever, a fim de conferir certa ênfase, o público-alvo do referido manual (técnico integrado, pós-
graduação, subsequente, etc.), haja vista que o documento confere uma iden3dade para a ins3tuição, IFMS.
Outro ponto sugerido é verificar a possibilidade de revisão dos exemplos fornecidos, principalmente os
oriundos de imagens do Word. Por fim, em seu parecer, o Relator manifestou-se favorávelfavorável à aprovação do
Manual de Normalização de Trabalhos Acadêmicos do IFMS, desde  que  atendidas ou jus3ficadas as sugestões
constantes no item “4” de seu parecer. A Presidente agradeceu ao trabalho do Relator e abriu para
manifestações. Com a palavra, Jeferson parabenizou a equipe responsável pelo trabalho e sugeriu, caso
possível, que as imagens sejam inseridas usando o editor de texto do Linux, que a grande maioria dos
computadores das bibliotecas possuem, o que foi acatado pelo Relator. Felipe Fernandes manifestou sua
sa3sfação em relação ao manual, o qual representa um marco e, que somado ao repositório, proporcionarão
uma padronização de excelência, o que não significa, necessariamente, que concordam ou não, mas é o que
está posto; o Conselheiro parabenizou também os bibliotecários envolvidos nessa comissão, pois considera que
o documento deve ser apreciado por esses servidores; e esse manual, como fruto desse amadurecimento, só
pode chegar agora para oferecer à comunidade estudan3l um documento norteador. Marcos Rubens
agradeceu ao Relator pela análise do processo e, em nome da comissão que elaborou o documento, disse que
não foi um trabalho fácil, sendo preciso entender o contexto ins3tucional, que é uma luta da classe profissional
de bibliotecários também dentro da ins3tuição; que desde 2017, quando entrou para atuar na ins3tuição,
também sen3u falta de um documento desse e sempre foi cobrado, tanto pelos professores, quanto pelos
alunos no campus por não haver um documento norteador, e soube que cada campus tentou ao menos ter
uma minuta ou algo próprio desenvolvido pela biblioteca ou pela coordenação de ensino para poder orientar os
estudantes, mas com esse documento agora que, de fato, é um documento ins3tucionalizado e que integra as
bibliotecas, as a3vidades estudan3s e os trabalhos de conclusão de curso, sejam eles dos cursos técnicos, da
graduação ou da pós-graduação, isso é um grande ganho para o IFMS, é uma valorização desse trabalho
ins3tucional que surgiu para conseguir aprovação desse documento. Não havendo mais manifestações, a
Presidente procedeu com a votação do Parecer do Relator, tendo sido aprovadoaprovado com  trinta e seis votostrinta e seis votos
favoráveis. Item favoráveis. Item 1.2 Processo Processo nº 1.2 Processo Processo nº 23347.006623.2021-1123347.006623.2021-11 - Calendário Acadêmico 2022. Relatoria: - Calendário Acadêmico 2022. Relatoria:
Eduardo Rodrigues Vieira.Eduardo Rodrigues Vieira. Com a palavra, o Relator Eduardo procedeu com a exposição do Parecer 1/2021 - NA-
DIGEM/NA-DIRGE/NA-IFMS/IFMS contendo o histórico com as peças que compõem o processo, a análise e
como sugestões de alterações propos: Campus Aquidauana: a) O dia 13 de outubro consta como recesso no
calendário, mas não está inserido na tabela de recessos; Campus Coxim: a) O dia 22 de abril consta como



recesso no calendário, mas não está inserido na tabela de recessos; b) Na tabela “Ajuste de calendário” corrigir
o dia da semana correspondente à data 15/09; c) Os dias 10 e 28 de outubro constam como recesso no
calendário, mas não estão inseridos na tabela de recessos; d) O dia 14 de novembro consta como recesso no
calendário, mas não está inserido na tabela de recessos; e) O dia 17 de junho consta como recesso no
calendário, mas não está inserido na tabela de recessos; f) Inserir no calendário do mês de junho a data do fim
do primeiro semestre; e g) A soma dos dias do primeiro semestre não contemplam os 100 (cem) dias, em
análise  realizada consta somente 99 (noventa e nove) dias le3vos; Campus Ponta Porã: a) O dia 17 de junho
consta como recesso no calendário, mas não está inserido na tabela de recessos; b) Os dias 10, 13 e 14 de
outubro constam como recesso no calendário, mas não estão inseridos na tabela de recessos; e c) O dia 14 de
novembro consta como recesso no calendário, mas não está inserido na tabela de recessos; Campus Três
Lagoas: a) Inserir no anexo I - descri3vo - a data referente à Semana do Meio Ambiente, conforme orientações.
Por fim, em seu parecer, o Relator manifestou-se favorávelfavorável à aprovação das minutas dos calendários
acadêmicos 2022 nos campi do IFMS, desde que atendidas as solicitações apresentadas no item “4” de seu
parecer. A Presidente agradeceu ao trabalho do Relator e abriu para manifestações. Não havendo
manifestações, a Presidente procedeu com a votação do Parecer do Relator, tendo sido aprovadoaprovado por com
trinta e sete votos favoráveistrinta e sete votos favoráveis . IIV - Comunicação dos Conselheiros: V - Comunicação dos Conselheiros: Com a palavra, Felipe Fernandes destacou a
publicação do edital do IFMaker Educador, que é uma integração entre as Pró-reitorias de Ensino, de Pesquisa e
de Extensão, numa primeira ação conjunta que irá fomentar R$ 266.000,00 mil reais em projetos voltados para
soluções educadoras. Dessa forma, haverá momento do espaço Maker desenvolver seus trabalhos, o momento
de estender isso à comunidade e de idealizar soluções educadoras, especialmente para a formação básica. O
Edital terá aporte de emenda parlamentar e recursos das pró-reitorias finalís3cas. Marcus JorgeMo parabenizou
a força-tarefa montada pelo Diretor-Geral do Campus Três Lagoas, pelos professores principalmente dos eixos
de Automação, Eletrotécnica e Mecânica, e também os outros professores das áreas de Informá3ca e Biologia,
pois a par3r dessa ação foi possível vencer um edital federal com aporte financeiro para abertura do primeiro
curso Lato Sensu em Energia Fotovoltaica na Região Centro-Oeste, o que tornará o Campus Três Lagoas em um
centro de referência nacional de energia fotovoltaica, e o aporte financeiro será de R$ 300.000,00 a R$
400.000,00 mil reais. Danilo Teles informou que a Proex está com dois editais de cursos livres publicados, e
planejam apresentar mais três até o final deste semestre. Um dos editais é para os servidores, tanto
professores quanto técnicos, que poderão submeter projetos para elaboração de cursos livres, contando com a
colaboração de estudantes e egressos. A par3r do Programa de Acompanhamento de Egressos (Pace) e do
PIEPE serão pagas bolsas para os estudantes egressos. O outro edital é de a3vidades de extensão, sendo um
complemento do projeto de extensão lançado no primeiro semestre, o qual não foi possível contemplar todas
as bolsas que foram planejadas. André MoMa reforçou a necessidade de par3cipação dos servidores técnicos e
docentes nos espaços onde a representação é possível e, além disso, reforçar a necessidade de que esse
processo de representação seja ampliado em todos os outros conselhos para que algumas das ações, em
determinados conselhos, sejam eles consul3vos ou delibera3vos, não ganhem um caráter de ação que não
condiz com uma gestão democrá3ca. O Conselheiro destacou ainda o fato da possibilidade do Sinasefe
par3cipar dessas esferas de discussão, uma vez que outras en3dades da sociedade civil tem cadeira ca3va,
como por exemplo no Conselho Superior (Cosup). V - Encerramento.V - Encerramento.  Nada mais havendo a tratar, a Presidente
agradeceu a par3cipação de todos e deu por encerrada a Décima Sexta Reunião Ordinária do Coepe, às quinze
horas e treze minutos, da qual eu, Laura Regina Miranda dos Santos, secretária deste Conselho, lavrei a
presente ata, que vai assinada pela Presidente, por mim e pelos demais presentes.

Ata aprovada na 18ª Reunião Ordinária do Coepe, em 9 de novembro de 2021.
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