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Aos vinte dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, as quatorze horas e cinco minutos, por
meio do link https://www.youtube.com/watch?v=eaOWFCymDGec realizou-se a Vigésima Nona Reuniao
Ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo (Coepe) do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS), presidida pela Pro-Reitora de Ensino (Proen), professora Claudia
Santos Fernandes, que informou que a reunido tinha previsdo de duragéo de trés horas e meia, com
prorrogacéo Unica de trinta minutos. Conselheiros participantes: Flavio Renato Matsubara, substituto do
Pro-Reitor de Pesquisa, Inovagdo e Pés-Graduacao (Propi); Lenir Aparecida dos Santos, substituta do Pro-
Reitor de Extensao (Proex); Fernando Silveira Alves, Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional (Prodi);
Diego Henrique Pereira de Viveiros, Pro-Reitor de Administracéo (Proad); Lia Nara Balta Quinta, Diretora do
Centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacéo a Distancia (CREaD); Delmir da Costa
Felipe, Diretor de Ensino do Campus Campo Grande (Diren-CG); Fabricio César de Paula Ravagnani, Diretor
de Pesquisa, Extensédo e Relag6es Institucionais do Campus Campo Grande (Direr-CG); Jéssica dos Santos
Paiéo, Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Aquidauana (Diren-AQ); Samara Melo Valcacer,
Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Corumba (Diren-CB); Gleison Nunes Jardim, Diretor de
Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Coxim (Diren-CX); Cristiane Regina Winck Hortelan, Diretora de
Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Dourados (Diren-DR); Adelson Candido Mesquita, Diretor de
Ensino, Pesquisa e Extensédo do Campus Jardim (Diren-JD); André Carvalho Baida, Diretor de Ensino,
Pesquisa e Extensdo do Campus Navirai (Diren-NV); Narcimario Pereira Coelho, Diretor de Ensino, Pesquisa
e Extensdo do Campus Nova Andradina (Diren-NA); Ligia Maria Maraschi da Silva Piletti, Diretor de Ensino,
Pesquisa e Extensdo do Campus Ponta Pora (Diren-PP); José Aparecido Jorge Junior, Diretor de Ensino,
Pesquisa e Extensdo do Campus Trés Lagoas (Diren-TL); Glaucia Lima Vasconcelos, Diretora de Educacgéo
Bésica (Direb); Rodrigo Andrade Cardoso, Diretor de Graduacgéo (Digra); Adriana Estabile Naressi, Diretora
de Assisténcia Estudantil (Dirae); Elisangela Martins da Silva, Diretora de Gestdo Académica (Dirga); Roberto
Medeiros Silveira, Diretor de Pesquisa e Pds-Graduacéo (Dippg); Gilberto Astolfi, Diretor de
Empreendedorismo e Inovagéo (Direi); Jerilly Paula Souto Souza, Diretora de Relagdes Institucionais (Direl);
Kauan Viana de Oliveira da Cunha e Christoffer Brito de Souza, Discentes dos cursos Técnicos; Osiris
Vinicius Mendes de Souza, Discente dos cursos de Graduacgéo; Gilberto Aparecido Tenani, Docente da area
de Matematica e suas Tecnologias; Diego Barros e Silva, Docente do Eixo Tecnoldgico Informagéo e
Comunicagao; Eber Augusto Ferreira do Prado, Docente do Eixo Tecnoldgico Recursos Naturais; Willerson
Lucas de Campos Silva, Docente do Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios; Ligia Arnedo Perassa, Técnico-
Administrativo nivel E (Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educacionais); e Ana Catarina Cortez de Araujo,
Técnico-Administrativo nivel E (Exceto Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educacionais). 07:20 - | -
Abertura: A Presidente verificou o quérum regimental para inicio da reuniéo, tendo sido computada a
presenca de vinte e nove conselheiros (no momento da abertura da reuniéo), o que permitiu a instalacéo dos
trabalhos. Il - Expediente. 1. Justificativas de auséncias: André Luiz da Motta Silva, em fungdo de
participacdo como membro efetivo de banca do Mestrado ProfEPT do IFSC; Anderson Martins Correa, em
viagem a Brasilia, sendo representado pela Diretora-Executiva de Extenséo, Lenir Aparecida dos Santos;
Edvanio Chagas, motivo de aula, sendo representado pelo Diretor-Executivo de Pesquisa, Inovagao e Pds-
Graduacao, Flavio Renato Matsubara. 2. Aprovacao de Atas: A Presidente solicitou a apreciacao da atas da
232 Reunido Extraordinaria, 252, 262, 272 e 282 Reunides Ordinarias, previamente encaminhada por e-mail.
N&o havendo manifestacdes contrarias, as atas foram aprovadas. 3. Informes da presidéncia: A Presidente
deu as boas-vindas a Diretora do Centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacéo a
Distancia, Lia Nara Balta Quinta, e a Lindayane dos Santos Amorim de S4&, que dara apoio a Secretaria do
Coepe. Expressou sua gratidao a ex-secretaria, Manuella Barros Paniago, pelo incansavel comprometimento
e dedicacao durante o periodo em que desempenhou suas fun¢des. Destacou que o trabalho da ex-
secretaria foi fundamental para o bom funcionamento do conselho e desejou-lhe sucesso no Codir e no
Cosup. A Presidente divulgou os editais abertos para os Exames de Sele¢éo do Ensino Médio Integrado e da
Graduacao do IFMS. No Ensino Médio Integrado, foram abertas as inscri¢bes para o Exame de Selecéo
2025, com 1.760 vagas distribuidas em 11 cursos técnicos nos campi do IFMS. As inscri¢cdes estardo
disponiveis até o dia 26 de setembro, por meio da Pagina do Candidato, na Central de Sele¢&o do IFMS.
Destacou que metade das vagas € reservada para estudantes oriundos de escolas publicas. Na Graduac&o,
foram publicados os editais para o Enriquecimento Curricular, com prazo de inscri¢do até o dia 23 de agosto
de 2024, e para o Ingresso em Cursos Superiores no segundo semestre de 2024. A Presidente informou que
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0 prazo para manifestagéo de interesse e entrega de documentos se encerra no dia 21 de agosto de 2024 e
solicitou aos conselheiros a divulgagéo dos editais. 00:11:41 - lll - Ordem do dia: A Presidente prosseguiu
com o anuncio dos processos para apresentacgao, discussao e votagdo, iniciando com o item 1.1 Processo
n° 23347.005577.2024-78 - Proposta de Alteracao do Regulamento Didatico-Pedagdgico para Inclusao
do Exame Especial de Dependéncia. Relatoria: Ligia Maria Maraschi da Silva Piletti. 3. ANALISE: Trata-
se da analise do processo sobre Proposta de Alteracdo do Regulamento Didatico-Pedagdgico para Incluséo
do Exame Especial de Dependéncia. Foi consultado o proprio Regulamento. 4. SUGESTOES DE
ALTERACOES: Art. 45 A O estudante matriculado em curso técnico integrado, incluindo os da modalidade
da educacéo de jovens e adultos, e em curso técnico subsequente, que esteja reprovado por nota em
alguma unidade curricular, tendo frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), podera
requerer, uma Unica vez, a aplicagdo do Exame Especial de Dependéncia, a ser aplicado em periodo letivo
subsequente ao da unidade curricular cursada, na qual obteve reprovacéo por nota. Inclusédo do paragrafo: O
requerimento para realizagdo do exame devera ser protocolado pelo estudante na Central de
Relacionamento do campus, presencialmente ou on-line, contendo ciéncia de um professor da unidade
curricular (preferencialmente o docente da disciplina que o estudante reprovou), que elaborara e aplicara a
avaliacdo. | - O estudante pode solicitar o exame de apenas duas unidades curriculares em dependéncia a
cada periodo letivo; Il - a unidade curricular na qual houve a reprovacéo deve ter sido cursada uma Unica vez,
com nota ndo inferior a 4,0 (quatro). § 1° A média final da Unidade Curricular depois do Exame Especial de
Dependéncia sera uma nota, entre zero e dez, sendo considerada a nota obtida no Exame, desde que esta
seja maior que a média final anterior obtida na unidade curricular. Caso a nota obtida seja menor que a
anteriormente obtida, sera mantida a nota ja registrada na unidade curricular. § 2° Sera considerado
aprovado por Exame Especial de Dependéncia, o estudante que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis). §
3° Nao alcancando a média para aprovacao pelo Exame Especial de Dependéncia, o estudante devera
cursar novamente a unidade curricular, preferencialmente, em periodo letivo imediatamente posterior a
realizacdo do Exame Especial de Dependéncia, conforme oferta da unidade curricular pelo campus. 8 4° Em
carater de excepcionalidade, visando a possibilitar a conclusédo do curso em tempo previsto no PPC, o
estudante podera requerer o Exame Especial de Dependéncia mais de uma vez ou em semestre posterior ao
subsequente da unidade curricular cursada e que obteve reprovagdo por nota, desde que seja analisado e
deferido pelo Colegiado de Curso. 5. MANIFESTACAOQ: Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente a
aprovacdo da Proposta de Alteracéo do Regulamento Didatico-Pedagdégico para Inclusédo do Exame Especial
de Dependéncia, desde que sejam realizadas as alteracdes. A Presidente abriu a sessao, e a conselheira
Glaucia informou que o regulamento tem sido discutido com os coordenadores, com o intuito de contribuir
significativamente para reduzir o tempo de permanéncia dos estudantes nos cursos. Ha algumas unidades
curriculares no inicio dos cursos nas quais um grande nimero de estudantes fica em dependéncia e precisa
cursar novamente essas disciplinas. Temos dificuldade em oferta-las e observamos que, ao longo do curso, o
estudante vai avangando nas unidades curriculares de outras ofertas da mesma disciplina e, provavelmente,
ja domina o conteudo que precisa cursar novamente, o que justifica este pedido. Glaucia explicou que, com
base nessa justificativa, preocupa-se com a ideia de que o estudante precise solicitar a um professor que
assine e se disponha a aplicar a prova. A ideia discutida no grupo é que isso ocorra de forma automatica: ao
final do semestre, caso haja alunos retidos, o professor ja deixaria pronta a prova de dependéncia. A ideia do
grupo é que essa prova seja elaborada ao final do semestre e aplicada no semestre seguinte, uma vez que
houve retencdo de estudantes na unidade curricular. Isso evitaria confusdo com o exame de suficiéncia, que
tem caracteristicas diferentes, pois é aplicado em situagdes de excepcionalidade muito maior do que o
exame de dependéncia. Glaucia demonstrou receio de que, em uma Unica unidade curricular, dois ou trés
professores sejam demandados para elaborar esse exame. Ela acredita que essa questao precisa ser
discutida mais detalhadamente, especialmente no que se refere aos critérios. Inicialmente, havia a exigéncia
de que o estudante obtivesse pelo menos a nota 4 (quatro), mas o grupo lllentendeu que, se queremos
demonstrar que o estudante recuperou o aprendizado, ndo ha necessidade de manter esse critério. No
entanto, o grupo esta aberto a discussao. Glaucia disse que sua maior preocupacao é o fato de o estudante
ter que procurar um professor, conseguir sua assinatura e fazer o requerimento. Acredita que é preciso refletir
sobre isso, porque, de acordo com a LDB, o exame é automatico; o estudante retido tem o direito de realizar
0 exame. Estamos estabelecendo uma nova regra. Ela acha importante discutir o efeito disso, para verificar
se, de fato, esta contribuindo para que os estudantes tenham a condigéo de recuperar aquela unidade
curricular em que, no inicio do curso, tiveram dificuldades. Concluiu dizendo que é importante discutir melhor
esta proposta. Ligia respondeu que tinha entendido que este ndo é o exame que precisa ser feito ao final do
periodo letivo. Glaucia explicou que os exames finais previstos na LDB ocorrem fora do periodo letivo. "Por
que a ideia de realizar no semestre subsequente?" Porque trabalhamos com periodos letivos semestrais, o
que reduz muito o intervalo entre o final de um ciclo e o inicio de outro. Quando se tem uma escola seriada, o
exame acontece em janeiro ou fevereiro, pois € dado um tempo para que o estudante estude. O exame é
feito para que o estudante demonstre que aprendeu. Ele precisa buscar formas de aprender o contetido. Se
aplicarmos o exame imediatamente apos o final do semestre, é provavel que ele nao consiga se preparar
adequadamente. Por isso, é necessario dar tempo para que ele estude e aprenda. A proposta é realizar o
exame no meio do semestre seguinte. Ela explicou que, por exemplo, ao finalizarmos Matematica 1 em julho,
0 estudante poderia realizar o exame em setembro ou outubro. No ano seguinte, quando deveria cursar
Matematica 1 novamente, ele ja estaria aprovado no exame e, portanto, nao precisaria repetir a disciplina.
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Além disso, esse intervalo permite que o coordenador organize quantos estudantes precisardo realmente
cursar Matematica 1, ja que alguns serdo aprovados pelo exame. Entdo, esse intervalo foi estabelecido em
razdo da nossa estrutura semestral, mas o exame ocorre sempre fora do periodo letivo. Pela legislacéo, ele
nunca acontece dentro do periodo letivo, para que nédo se confunda com a avaliagcao processual, que é
formativa e possui um carater distinto. Ligia respondeu que sim, mas ndo se pode tratar esse exame especial
de dependéncia como um exame final. Glaucia disse que, na verdade, é o exame final. Ligia esclareceu que
o exame final sera aplicado ainda dentro da carga horéria do professor no semestre. Glaucia respondeu que
ndo, que é o contrario. Ligia explicou que nao se refere a carga horaria de aula, mas a carga horaria do
professor, que ainda pertence aquela disciplina. Geralmente, o exame final ocorre no final do semestre, ou
seja, termina a aula hoje e, daqui a uma semana ou alguns dias, é realizado o exame final. Dessa forma,
como estamos falando, o professor ja tera todo o regime de aulas no proximo semestre e, portanto, ja tera
uma nova carga horaria das disciplinas. Assim, ele tera que elaborar uma nova avaliagao para um nimero
indeterminado de alunos, o que representa uma atribuigdo que elevara a carga horaria de trabalho. Por isso,
eu adicionei a ciéncia do professor, porque ele tera ciéncia da carga horaria de trabalho, sim. Por isso, essa
questao foi incluida. Glaucia explicou que, sim, isso foi conversado com os professores também; na verdade,
a ideia é que, ao final do semestre, ele ja deixe a prova pronta para a coordenacéo. A aplicagdo pode ser
feita por qualquer docente. Inclusive, é possivel reunir varios estudantes que estéo fazendo o exame em uma
Unica sala, como ocorre na rede estadual. A corregao, sim, volta para aquele professor ou para outro
professor, caso o professor ndo esteja mais atuando. E um trabalho a mais? Sim, temos consciéncia disso,
mas qual é a alternativa que temos? E oferecer a disciplina novamente, formando uma turma de
dependéncia. Portanto, é importante que pensemos nesta forca de trabalho. Convém que se permita ao
professor preparar um tempo para isso; prevemos em calendario um periodo para que ele faca essa corregao
e dé um retorno. Ou colocamos esse professor ofertando uma unidade curricular? Portanto, precisamos que
a instituicdo assuma essa responsabilidade em conjunto. Independentemente de o aluno pedir ao professor
ou ndo, em algum momento isso vai acontecer. Apenas nao gostariamos de deixar que o professor decida se
vai ou ndo aplicar a prova para o estudante, pois isso seria um direito que ndo estaria plenamente garantido.
Glaucia disse que essa € a sua opinido e acha que deveria abrir para os colegas. Diego afirmou que gosta
muito dessa avaliacdo e também acha boa a ideia de ser no préximo semestre e ndo no semestre corrente,
mas se preocupa um pouco com o fato de ser o mesmo professor que ministrou a matéria quem fara a
avaliacdo. Visto que muitos dos nossos alunos eventualmente tém dificuldade com o professor, alguns tipos
de relacionamento, e ndo tém a possibilidade de fazer a avaliagdo com outro professor. Aqui mesmo em
Navirai temos o costume de o professor dar continuidade a matéria, mas na matéria de dependéncia sdo
professores diferentes, para evitar esse tipo de dificuldade. E um padr&o pedagdgico utilizado inclusive em
outros campi. Por isso, colocar essa mesma atribuicdo com o mesmo professor, a meu ver, € preocupante.
Seria mais interessante, talvez no proximo semestre, ficar dentro da atribuicdo da matéria que sera colocada
como pendéncia, no professor de dependéncia, talvez. Glaucia explicou que a ideia de manter o mesmo
professor é para que 0 exame seja 0 mais parecido possivel com as avaliagdes que foram cursadas na
disciplina, aquilo que estava no plano de ensino, aquilo que estava na ementa. Porém, nédo vé impedimento
se conseguirem organizar de outra forma; néo vé problema, ndo. A Presidente perguntou se mais alguém iria
se manifestar. Sem manifestacdes, passou a palavra para a relatora. Ligia falou para Glaucia que acolheu as
informacdes, explicando que precisa escrever os tramites, como vocé disse, pois 0 ROD é o lugar onde
buscamos informacgdes, tanto de todos os servidores, quanto dos professores e dos proprios coordenadores.
Ligia enfatizou que é preciso escrever os tramites que vamos seguir no ROD, pois precisam estar la. Se
vamos escrever que o professor da disciplina vai fazer a avaliagdo, vai escrever a avaliacdo e deixa-la pronta
para a coordenagéo, e que a coordenagdo ou outro servidor vai aplicar, precisamos colocar isso ali. Ligia
disse que também compartilha da ideia do professor de que, as vezes, o estudante vai cursar com 0 mesmo
professor, mas geralmente ndo temos essa quantidade de docentes. Uma vez ou outra, isso acontece. O
estudante precisa cursar a disciplina da qual foi reprovado, mesmo na dependéncia, e, portanto, ele precisa
cursar com o mesmo professor, porque as vezes s6 tem aquele professor no campus. Enfim, no mundo ideal,
seria bem diferente, mas vivemos no mundo real. Fernando manifestou que entende a preocupagéo de Ligia
e dos demais. Ao final do semestre, deixar para o professor preparar uma prova pode ser desafiador, ja que,
as vezes, temos muitos alunos e muitas provas de recuperacdo. Damos uma segunda, terceira ou quarta
chance, e existe uma grande possibilidade de o professor ndo conseguir entregar essa prova para a
coordenacdo antes de sair de férias, de um recesso ou antes que um semestre termine. Fernando expressou
sua preocupagdo com o que pode acontecer se o professor ndo conseguir fazer isso. Manifestou-se favoravel
a deixar essa aplicacé@o para o proximo semestre, ja que a prova sera aplicada posteriormente. Ele também
tem a preocupacdo de como mensurar isso dentro da carga horaria, pois o professor tera que pensar na
avaliagdo do semestre inteiro, se for esse ou outro professor da mesma area. Como mensurar isso?
Fernando sugeriu, de forma mais propositiva, que isso pode ser feito, por exemplo, dentro do calendario
académico, pois deve haver um periodo para esses alunos solicitarem esse dispositivo. Assim, seria formada
uma comissao presidida pelo coordenador do curso, para que essas provas sejam elaboradas e aplicadas,
permitindo que os professores que fazem parte dessa comissdo possam contabilizar isso em sua carga
horaria. As comissdes agora ja vém com uma carga horaria, e isso fica tudo certo. O professor coloca no
PAT dele, e essa é uma maneira de atender esses estudantes. Sendo essa a sugestéo, a Presidente lembrou
que o P de preparacéo nédo é apenas para aulas; de acordo com as diretrizes, o P refere-se a reunifes



pedagdgicas e registros académicos. Portanto, ha varias outras agdes que estdo no PIT. Glaucia
complementou que a avaliagdo do estudante é responsabilidade do docente que ministra o curso, segundo a
LDB. Entéo, é importante lembrar disso também. Gilberto pediu a palavra e perguntou: “Se esse exame vai
ser no semestre subsequente, o aluno possivelmente nédo vai fazer a inscricdo se essa disciplina for
oferecida para dependéncia, na esperanca de passar no exame. Assim, ele pode perder a oportunidade de
fazer o curso?” Gilberto disse que n&o saberia como resolver isso, na esperanga de passar no exame de
dependéncia, que normalmente é mais dificil, por ser o exame do semestre inteiro. Gilberto expds sua
preocupacéo sobre como essa questéo sera direcionada. Claudia concordou que era um bom
guestionamento e reforgou que ndo era o IFMS que estava definindo que o exame final € posterior. Glaucia
explicou que temos no nosso regulamento um regime seriado com semestralidade. Quando aprovamos, em
2019, as diretrizes para a reestruturacéo do curso, nds optamos por manter N0SS0S CUrsos semestrais, mas
de forma seriada. Isso quer dizer que temos um semestre para que o estudante e nés, como instituicao,
planejemos o proximo semestre e observemos quem sao os estudantes que ficam de fato retidos. O
estudante que fica em dependéncia em poucas unidades curriculares ndo necessariamente vai cursar essa
dependéncia no semestre seguinte; ele vai cursar essa dependéncia no ano, na turma que estara
ingressando. O planejamento, como Ligia usou, no melhor dos mundos, expds que gostou da expressao: o
planejamento é esse. Quem fica em dependéncia tem a possibilidade de cursar na turma que esta entrando,
porque temos quatro vagas para receber os estudantes de dependéncia. Na pratica, temos um ndmero maior
de dependentes, por isso temos a necessidade de ofertar turmas especiais de dependéncia. Glaucia explicou
que a ideia € que, com o0 exame, essa pratica de oferta de turmas especiais de dependéncia venha a diminuir
e tenhamos, de fato, um nimero menor de estudantes em dependéncia. Se isso ocorrer, ele terd a
possibilidade de fazer a dependéncia no semestre seguinte, que é o segundo semestre do ano civil. Se o
estudante ndo passar, no ano que vem, ele cursara a dependéncia. A ideia € ir, aos poucos, reduzindo esse
volume de dependéncias, trocando esse volume de matriculas de dependéncia por exame. A ideia é essa. E
claro que, no comego, vamos viver esse processo de adaptacao até todos entenderem o que é esse exame.
E quando ela diz “todo mundo”, quer dizer que os estudantes também, as familias também entender&o isso.
A ideia é que, nesse intervalo entre o primeiro semestre letivo, que ocorre no primeiro semestre do ano civil,
e a oferta dessa turma novamente no ano seguinte, no proximo primeiro semestre, tenhamos, no meio do
caminho, a possibilidade do exame. Isso fica mais dificil em Corumba e em Campo Grande, que possuem
entrada no meio do ano. Em Corumba e Campo Grande, teremos que pensar esse calendario da oferta do
exame de uma forma diferenciada, mas para os campi que tém turmas ingressantes no inicio do ano, a ideia
€ que, com o tempo, amadurecendo essa cultura, consigamos reduzir as dependéncias e consigamos fazer
com que quem ja fez o exame e ndo passou, ou quem nao fez porque julgou que nado tinha a menor condigéo
de fazer, faca a dependéncia, enquanto os demais estudantes fazem por exame. Glaucia exemplificou que
quem finaliza o semestre com cinco tem uma possibilidade maior de ser aprovado no exame do que quem se
saiu muito mal. Outra ideia é que, quando ele € obrigado a passar, ao invés de ser reprovado por falta,
fazemos com que os estudantes entendam que, ainda que tirem uma nota ruim na N1, se forem bem no
segundo semestre, fica mais facil para eles no exame. Assim, ndo fazemos o estudante desistir da disciplina
no meio do caminho e reprovar por falta, como ainda ocorre com um indice muito grande. A ideia é, de fato,
estimular a frequéncia na disciplina e o estudo até o final do semestre, mesmo que o estudante tenha uma
N1 baixa; essa é a ideia. A Presidente passou a palavra para Ligia, que solicitou novamente a projecao do
parecer. Ela explicou que uma outra forma de lidar com essa questdo do estudante e ndo fazer esse exame
logo, para que ele possa, conforme a divida do professor Gilberto, seria calendarizar a solicitacdo do exame
de dependéncia no inicio do semestre. Se o estudante nao for aprovado, assim como acontece com as
outras solicitagbes, citando novamente a solicitacdo do exame de suficiéncia, porque, embora ndo seja a
mesma coisa, ao ver de Ligia, se parecem muito. Parece mais com o exame de suficiéncia do que com o
proprio exame final, que teria que ser junto com o semestre. Ligia insistiu que o exame deve ser requerido,
porque, sendo, todos os professores terdo que elaborar provas de todas as disciplinas. Se o estudante
solicitar, fica mais facil essa organizagéo. Ligia explicou que, em seu relato, pode suprimir a ciéncia do
professor. Os demais itens ndo serdo retirados. A Presidente perguntou se todos entenderam, reforcando
que, de seu relato, sera retirada a ciéncia do professor e que as demais considera¢des permanecem. Sem
mais manifestacdes e colocado em votagdo, o parecer foi aprovado com trinta e um votos favoraveis.
00:39:41 - 1.2 Processo n° 23347.001993.2024-05 - Proposta de Atualizacao do Programa de
Monitoria do IFMS. Relatoria: Kauan Viana de Oliveira Cunha. 3. ANALISE: Trata-se da anélise do
processo sobre a Proposta de Atualizacéo do Programa de Monitoria do IFMS, proposto pela Diregéo
Executiva de Ensino, para atualizar o ja existente Programa de Monitoria do IFMS, a fim de atender as
evolucdes legais, tecnoldgicas e sociais da atualidade. Considerando o Parecer n. 00133/2024/PROJU,
conclui que o atendimento dos itens 17 a 21 devera ser observado quando da abertura de novo edital do
Programa de Monitoria; Quanto ao item 22 do mesmo Parecer, considero atendido. 4. SUGESTOES DE
ALTERACOES: N&o possuo sugestdes de alteracdes no texto apresentado. 5. MANIFESTACAO: Diante do
exposto, manifesto-me favoravelmente a aprovacao da Proposta de Atualizacéo do Programa de Monitoria
do IFMS, desde que observados os itens 17 a 21 do Parecer n. 001333/2024/PROJU. A Presidente
agradeceu ao relator pela apresentacgao e abriu para manifestagdes. Sem manifestaces e colocado em
votacao, o parecer foi aprovado com trinta e um votos favoraveis. 00:42:32 - 1.3 Processo n°
23347.005532.2024-01 - Proposta de Implementacao das Diretrizes para as Atribuicdes das Equipes
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Pedagégicas do IFMS. Relatoria: Ligia Arnedo Perassa. 3. ANALISE: Trata-se da andlise do Processo
23347.005532.2024-01 que versa sobre a Proposta de Implementacéo das Diretrizes para as Atribuicbes das
Equipes Pedagodgicas do IFMS. A construcao da presente minuta de diretrizes para atuagao das equipes
pedagdgicas do IFMS teve inicio em maio de 2022 com um grupo de trabalho composto por Pedagogos(as) e
Técnicos(as) em Assuntos Educacionais da reitoria e dos campi da instituicao. Esta formagéo continuada foi
estruturada em diferentes modulos, sendo que o segundo médulo teve como foco o papel do(a) Pedagogo(a)
e do(a) TAE na Educacéo Profissional e Tecnolégica, o que possibilitou a realizagao de estudos e de
discussoes que contribuiram de maneira direta para a definicdo dos pilares dessas Diretrizes. Apos a
sistematizacao e finalizagdo da minuta pela equipe da PROEN, foi realizada uma Reunido em 03/06/2024 da
PROEN com os 10 Diretores de Ensino e coordenadores de curso para apresentacdo, explicacdo e anuéncia
destes ao documento. Posteriormente, o processo iniciou em 10/06/2024 a partir do Requerimento 8/2024 -
PROEN/RT encaminhado para DIGOV. Realizei, ap6s a convocagdo para a 29a Reunido Ordinaria do
COEPE, o compartilhamento da minuta para sugestes de inclusdo, exclusdo e nova redagédo, com prazo de
12/08 a 16/08/2024. E por fim, ocorreu a apresentacdo da minuta final das Diretrizes para as Atribui¢cdes das
Equipes Pedagdgicas do IFMS no dia 14/08 pela equipe PROEN. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES: Apos
as analises e leitura do Processo 23347.005532.2024-01, a relatora faz as seguintes sugestdes de
alteracoes: a) Art. 1°: alterar para "As Diretrizes para Atuacédo das Equipes Pedagdgicas do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul — IFMS orienta o trabalho desenvolvido
pelos(as) Pedagogos(as) e Técnicos(as) em Assuntos Educacionais da instituicdo, independente da lotagao".
b) Inclusé@o de Paragrafo apds o Art. 2°: § 10 S&o considerados profissionais que atuam em atividades de
apoio ao ensino: psicélogos(as), assistentes sociais, assistentes de alunos, técnicos de laboratério, técnicos
audiovisuais, enfermeiros(as), bibliotecarios(as), nutricionistas, coordenadores(as) e membros dos Nucleos
Institucionais, professores(as) de apoio aos estudantes com necessidades educacionais especificas, a
depender da situagao. c) Art. 3°: utilizar "acompanhamento” ao invés de "monitoramento”. d) Art. 5°, item III:
incluir "lll - Gestao Pedagogica, compreendendo: a) a assessoria pedagogica a gestao (coordenadores,
diretores e pro-reitores); b) a analise documental com vistas ao cumprimento da legisla¢&o educacional
brasileira; c) o atendimento aos objetivos institucionais por meio do planejamento. e) Art. 6°, Item |, letra i
corrigir "Instrumentos"”. f) Art. 6°, item Ill: incluir o que esta em negrito "Orientar e realizar o atendimento a
docentes, em parceria com as Coordenag¢fes de Curso, acerca de questdes relativas ao desempenho
académico dos(as) discentes, com base nos dados dos sistemas institucionais". g) Art. 6°, item IV: alterar a
frase para "Demonstrar orientacdes referentes ao planejamento e elaboracéo de plano de ensino e a
diferentes tipos e instrumentos de avaliagéo, conforme previsto na Instrucdo Normativa e no Regulamento da
Organizacdo Didatico-Pedagdgica vigente". h) Art. 6°, item VI: alterar a frase para "Planejar, organizar e
propor acdes de formagéao continuada dos(as) docentes, em parceria com Direcdo de Ensino e as
Coordenacgdes de Curso/Eixo, com foco no desempenho dos(as) estudantes". i) Art. 7°, item I: incluir na frase
"acolher os(as) discentes ingressantes, em parceria com a Direcao de Ensino, as Coordenacdes de Curso e
profissionais que atuam em atividades de apoio ao ensino". j) Art. 7°, item IV: incluir na frase "em parceria
com os Coordenadores de Curso". k) Art. 7°, item VI: incluir na frase "contatar a familia do(a) discente, em
parceria com as Coordenag¢fes de Curso e outros profissionais que atuam em atividades de apoio ao ensino,
para tratar de problemas referentes ao seu(sua) desenvolvimento académico (faltas, baixo rendimento
académico e outros). I) Art. 7°, item VII: escrever "a permanéncia" ao invés de "o resgate". m) Art. 10°, item
IV: incluir ao final "conforme previsto no Regulamento do Conselho Pedagdgico vigente". n) Art. 10°, item V:
incluir ao final "conforme previsto na Instrugdo Normativa vigente; o) Art. 10°, item VI: incluir "no regulamento
da ADD vigente". p) Art. 10°, item XII: incluir ao final da frase "conforme disponibilidade de carga horéria". q)
Art. 100, item XIV: incluir na frase "participar, quando solicitado, em parceria com as Coordenacdes de Curso
e profissionais que atuam em atividades de apoio ao ensino, da selecao e formacao dos(as) representantes
de turma”. r) Art. 10°, item XVI: incluir na frase "acompanhar, em parceria com Nucleos Institucionais e/ou a
Coordenacao de Eixo/Curso, o(a) estudante durante o periodo de suspenséo e elaborar Plano de Atividades
Educativas com orientacdes de estudo que suscitem reflexdes criticas acerca do Ato Indisciplinar, quando
solicitado, conforme Regulamento Disciplinar do Estudante vigente". s) Art. 10°, item XVII: incluir na frase
"auxiliar, em parceira com as Coordenacdes de Curso, docentes e profissionais que atuam em atividades de
apoio ao ensino, no tratamento de questdes disciplinares das turmas e/ou estudantes, sugerindo e
executando a¢fes educativas com o intuito de prevenir a ocorréncia de atos indisciplinares, quando
solicitado”. t) Inclusao de item no Art. 10°, item XVIII: incluir "participar de reunifes de gestdo com
coordenadores, diretores e PROEN, assessorando nas tomadas de decisdes, principalmente, quando o
assunto for relacionado a questdes pedagdgicas”. 5. MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me
favoravelmente a aprovacgao das Diretrizes para as Atribui¢des das Equipes Pedagdgicas do IFMS, desde
gue atendida ou justificada as sugestfes de alteragbes. A Presidente agradeceu a apresentagao e abriu para
manifestagBes. Glaucia disse que entendeu as colocagfes e destacou que é importante compreender que no
item d) do Art. 5°, Gestao Pedagdgica, compreendendo: onde ficaram as sugestdes: a) a assessoria
pedagodgica a gestdo (coordenadores, diretores e pré-reitores); b) a andlise documental com vistas ao
cumprimento da legislagéo educacional brasileira; c) o atendimento aos objetivos institucionais por meio do
planejamento. E importante lembrar que as atribuicdes esto distribuidas no documento em trés dimensdes:
dimensao ensino, dimensao curriculo e dimensao de gestédo. Talvez estejamos levando para a dimensao da
gestao pedagdgica itens que ja estavam inseridos nas dimensd@es ensino e curriculo. Quando inserimos as



alineas a), b) e c), acredita que estao misturando as trés dimensdes. A ideia era pensar essas trés
dimensdes de forma separada. E uma questéo a ser discutida. Quando coloca, por exemplo, orientar e
realizar o atendimento aos docentes em parceria com as coordenacdes acerca de questdes relativas ao
desempenho académico dos discentes, concorda; tem situacdes em que essa parceria € tranquila, mas é
importante entender que é preciso dialogar com as atribuigées da coordenagédo para nédo deixar uma
atribuicdo que todos fazem, mas quem € o responsavel, de fato? Portanto, € importante que nosso texto
deixe claro quem é o responsavel. Por algumas questdes de carater eminentemente pedagogico. Por
exemplo, na alinea g) do Art. 6°, item IV: alterar a frase para "Demonstrar orientacdes referentes ao
planejamento e elaboragéo de plano de ensino e a diferentes tipos e instrumentos”. E quem vai analisar o
plano de ensino? Quando se coloca “demonstrar orienta¢des”, fica meio vago. (Microfonia) Ligia respondeu:
o analisar esta no Art. 10, item V. (Término da Microfonia). Glaucia continuou: Nao existe ai uma
contradicdo? Essas questdes precisam ser cuidadas, no sentido de que a frase precisa estar objetiva. Quem
faz? Algumas coisas foram trocadas; por exemplo, em vez de realizar, orientar, planejar, mas planejar para
quem? Quem vai fazer? Glaucia continuou, por exemplo, quando se fala da formacgéo: se elas véo orientar,
planejar, propor formacéo, e quem realiza? Propor a quem para realizar? Isso tem que estar claro no
documento. O nosso esforgo na elaboragdo dessas atribuicdes foi exatamente deixar claro o que é da equipe
pedagdgica, o que ndo é da equipe pedagdgica, que pode ser da coordenacao e dos outros profissionais de
apoio ao ensino. Glaucia reafirmou que, quando se volta a dizer, por exemplo, em participar em parceria com
outro, em sua opinido, fica um pouco vago. Quem assume esse trabalho? Isso € importante, porque talvez a
coordenacao de curso também entenda que vai participar em parceria com a equipe pedagdgica. Quem
inicia? Quem “starta” (termo informal) esse processo? Quem, de fato, planeja e executa? Se todos estdo
participando, entéo é importante que se discutam esses itens com esse cuidado. Claudia perguntou se
haveria mais alguma manifestagédo. Ana Catarina disse que gostou bastante do documento; no entanto, esta
com a mesma sensacao: quem faz? Entdo, pareceu, em alguns momentos, que ficou como a professora
Glaucia falou. Disse que pode estar equivocada, mas gostaria de entender mais: quem faz isso? Quando eu
falo em parceria, quem comanda essa questao dessa comissdo? Como sera esse trabalho, realmente? Eu
fiquei em duavida, professora Ligia; me desculpa, ndo ficou muito claro para mim algumas coisas que,
inclusive, a prépria professora levantou. Dirigiu a palavra a Glaucia e solicitou esclarecimento, por exemplo,
sobre alguns pontos que passaram muito rapido, porque foram muitos itens falados. Ana Catarina disse que
tem uma parte, por exemplo, da sua area bibliotecaria, que achou fantastica, pois finalmente lembraram
deles, como a questdo de pessoas que trabalham com ensino. No entanto, as atribui¢cées, quando se fala,
como a Glaucia mencionou, precisam esclarecer realmente quem esté fazendo isso. Quem vai construir a
instrucdo? Perguntou se a Ligia compreendeu. Ligia respondeu que, a seu ver, quando se fala que a diretriz
é de Pedagogos e Taes, por exemplo, quando vocé inicia a frase “Acolher os discentes ingressantes”, a
responsabilidade, segundo ela, é dos Pedagogos e Taes. Eles também podem ter ou ndo uma parceria com
a direcdo de ensino, por exemplo, com as coordenacdes e os profissionais, mas, em sua opiniao, a
responsabilidade — ja que estamos falando de diretriz — é dos Pedagogos e Taes. Automaticamente, isso
esta subentendido e ali seria somente uma parceria, um auxilio dos demais, néo significando que
obrigatoriamente eles teriam que ajudar. No seu entendimento, consegue ler e entender isso, que a
responsabilidade ficaria para Pedagogos e Taes, mas que poderiam contar com essa parceria dos demais
profissionais, incluindo os coordenadores. Ana Catarina comentou: “dependendo do assunto”. A Presidente
devolveu a palavra para Ligia, que finalizaria e explicaria se houve mudanca ou nao, para que pudesse
colocar em votagédo. Ligia concordou com Glaucia. Na letra d) Art. 5°, item Il Gestdo Pedagdgica, pode-se
suprimir as letras a), b) e c) e deixar como estava na minuta inicial, suprimindo e deixando apenas o item llI
Gestao Pedagogica, néo incluindo, mesmo que esteja em negrito, porque ela também tinha ficado em divida
e, como tinha sido uma sugestao de outras colegas pedagogas, concordava em suprimir as letras a), b) e c),
mas o restante ela mantém. Colocado em votacao, o parecer foi aprovado com trinta e um votos favoraveis.
01:02:48 - 1.4 Processo n° 23347.006043.2024-69 - Proposta de Alteracdo do Regulamento Didatico-
Pedagdgico do IFMS para Inclusao da Certificacao Antecipada de Estudantes Concluintes. Relatoria:
Samara Melo Valcacer. 3. ANALISE: Trata-se da andlise da Proposta de Emenda Modificativa 2/2024 -
DIENS/PROEN/RT/IEMS que propde a criacdo do avancgo escolar, exclusivamente, para fins de certificagéo
antecipada dos estudantes e apresenta as justificativas para solicitagédo de inclusdo no Regulamento da
Organizacao Didatico Pedagogica do IFMS. O objeto de analise altera o Capitulo V - Do Desenvolvimento do
Ensino, e cria a Se¢éo VII, que trata do Avanco Escolar no Regulamento da Organizagéo Didatico-
Pedagdgica do IFMS, aprovado pela Resolugéo n° 056, de 12 de novembro de 2019 e revisado pela
Resolucdo n° 4, de 27 de janeiro de 2023. Ainda é apresentado que a certificacdo antecipada de estudantes
concluintes € uma medida excepcional destinada aos estudantes da instituicdo que estejam na fase de
conclusdo dos cursos no ano corrente e que comprovem aprovagao em concursos, exames e/ou processos
seletivos. Ha no texto de forma clara as condicionantes para solicitagdo do "Avango Escolar". Ha no texto de
forma clara o indicativo para operacionaliza¢éo do "Avanco Escolar" a ser seguido pelos campi. No processo
h& manifestacéo favoravel da Proju para as alteragbes no ROD em virtude do Avancgo Escolar, conforme
PROJU - Parecer: PARECER n. 00355-2024-NUMM-ENS-IFES-PGE-AGU - Processo 23347.006043.2024-
69 - Alteracio do ROD. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES: N4o ha. 5. MANIFESTACAOQ: Diante do
exposto, manifesto-me favoravelmente a aprovacao da proposta de alteracdo do Regulamento da
Organizacéo Didatico-Pedagodgica do IFMS para inclusé@o da Secéo VII, que trata do Avanco Escolar. A
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Presidente abriu para a manifestagao. Glaucia disse que tem uma questdo muito simples que poderia ter
visto antes, mas nao viu. Entre os documentos de comprovacgédo, ha “admissdo em mercado formal de
trabalho com comprovagédo por meio de cépia do contrato de trabalho ou copia da folha de admisséo da
carteira de trabalho”, mas precisamos lembrar que os estudantes do técnico, por exemplo, ndo terdo essa
carteira impressa com folha. Entéo, é sé uma correcao no texto. Talvez possamos colocar “comprovacéo por
meio de copia de contrato de trabalho, seja fisico ou digital, ou comprovagao de contrato na carteira de
trabalho digital”, porque essa ¢ a realidade que eles véo vivenciar. E muito simples, s¢ isso. A Presidente
perguntou se a relatora concorda com a inclusdo. Samara concordou em adicionar ao relato. Sem mais
manifestacBes e, colocado em votagdo, o parecer foi aprovado com trinta e um votos favoraveis. 01:06:49 -
1.5 Processo n°® 23347.006722.2024-38 - Proposta de Reestruturacdo do Curso Superior de
Tecnologia em Jogos Digitais - Campus Dourados. Relatoria: Diego Barros e Silva. 3. ANALISE: Trata-
se da andlise do Processo 23347.006722.2024-38 que versa sobre a Proposta de Reestruturacéo do Curso
Superior de Tecnologia em Jogos Digitais - Campus Dourados. A presente proposta trata sobre a inclusédo de
carga horaria EAD no PPC do Curso Superior de Tecnologia em Jogos Digitais - Campus Dourados com o
objetivo de preparar o curso para mudanca de calendario de 20 para 17 semanas e garantir o cumprimento
do calendério letivo 2024/2 até 22 de fevereiro de 2025 com sabados letivos EAD. “Manifestou acreditar que
a motivacao para diminuir para 17 semanas seja 0 SISU”. A alteragdo é embasada pela PORTARIA N°©2.117,
DE 6 DE DEZEMBRO DE 2019, que discorre sobre introduzir a oferta de carga horaria na modalidade de
EaD na organizacao pedagdgica e curricular de seus cursos de graduacao presenciais, até o limite de 40%
da carga horaria total do curso. A alteragéo segue a INSTRUCAO NORMATIVA N° 03, DE 24 DE MAIO DE
2022, que orienta sobre a organizacgdo e a realizagdo de atividades a distancia, dispondo sobre os
procedimentos para acompanhamento e o registro da carga horaria de atividades a distancia nos cursos
superiores de Graduag&o presenciais, ofertados no ambito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso do Sul (IFMS). 4. SUGESTOES DE ALTERACOES: 1. Adicionar ao histérico do
PPC, pagina 3, a alteracao proposta. 2. Na se¢édo 3.3, tltimo parégrafo, especificar qual a regulamentagéo
interna vigente do IFMS sobre modelo hibrido de ensino. Ex.: INSTRUCAO NORMATIVA N° 03, DE 24 DE
MAIO DE 2022. 3. Na secdo 5.8 ATIVIDADES A DISTANCIA, adicionar informacdes sobre a entrega do
material referente a carga horéria a distancia. Ela deve ser realizada com antecedéncia minima de trinta dias
em relacéo ao inicio da oferta. Em observancia ao inciso 7 da INSTRUCAO NORMATIVA N° 03, DE 24 DE
MAIO DE 2022. 5. MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente & aprovacéo da
Proposta de Reestruturacdo do Curso Superior de Tecnologia em Jogos Digitais - Campus Dourados, desde
que atendida ou justificada as sugestfes de alteracdes. A Presidente abriu para manifestacdes. Gilberto
disse ndo entender a motivacao da proposta. O professor afirmou que o relator mencionou que a mudanga
era motivada pelo SISU, mas ele ndo sabe se na proposta esta explicita a motivacéo para a alteragcdo nesse
formato. Ana Catarina disse estar fazendo uma comparagédo entre a redagéo deste documento e a do
anterior, mas que se aterd a sua realidade, que é a bibliografia e a biblioteca. No PPC anterior, havia uma
redacdo sobre a biblioteca, e nesta, a redagéo é a mesma, que diz: “A biblioteca do IFMS tem por finalidade
apoiar as atividades de ensino [...]. Para tanto, conta com bibliotecarios responsaveis pela [...]. A biblioteca
possui um vasto acervo de livros, muitos dos quais serdo utilizados no Curso Superior de Tecnologia em
Jogos Digitais. Os livros estao liberados [...].” Ana Catarina continuou dizendo que atualmente é necessario
abrir uma discusséo, pois quando se escreve um PPC, mesmo que seja para atualiza-lo, ha a necessidade
de envolver outras pessoas que poderao ajudar os pedagogos e TAEs, inclusive nas redac¢des dos PPCs.
Ana também sugere que sejam acrescentadas essas pessoas, porque quando se escreve sobre a biblioteca,
deixa-se de lado algo importante. Ela ressalta que todos os PPCs néo contemplaram a diretriz da graduagéo
referente a UBNT 9050. N&o se vé nos nossos PPCs a questédo da acessibilidade, nem a descrigdo da
infraestrutura que existe ou ndo. Portanto, sugere-se que se dé mais atencdo a esse aspecto, e, no caso das
bibliotecas, que se mencione a utilizacédo dos livros que estéo disponiveis dentro da biblioteca. E, no caso de
nao haver esses livros, que se deixe claro que ha um percentual no QDD (Quadro de Distribuicao de
Despesas), porque quem |é o PPC séo pessoas externas. O PPC nao é feito para nés, ele é elaborado para
outras pessoas. Assim, € necessario que as pessoas compreendam que, se ndo ha aqueles livros, existe
uma previsao orgcamentaria para tanto. Agradeceu a palavra. Diego acrescentou que a motivacao deles € a
diminuicéo do tempo para 17 semanas, que ele considera o principal motivador da alteracdo do PPC. Nesse
contexto, eles vao incluir o EAD, respaldado pela necessidade de ter o material previamente disponibilizado.
Ele acredita que a diminuig8o para 17 semanas seja devido ao SISU, mas observa que essa motivagdo nao
esta realmente especificada no texto como sendo por causa do SISU, que é um dos maiores fornecedores de
alunos no ensino superior. Ele é com o resultado final geralmente em torno de trés semanas apos o inicio das
aulas. Diego, respondendo a Ana Catarina, informou que foi realizado um levantamento no processo de toda
a bhibliografia necessaria para o PPC. Essa bibliografia precisa estar disponivel na biblioteca antes do inicio
do curso. Portanto, foi previsto no orgamento a compra dos livros, e had um descritivo de todos os itens que
serdo adquiridos, assegurando que toda a bibliografia seja disponibilizada anteriormente ao curso. Claudia
agradeceu o conselheiro Diego e passou a palavra para Fernando, que fez um comentario sobre a questao
da reserva de percentual do QDD, ressaltando que isso € um pouco perigoso. Ele explicou que nem sempre
o livro é considerado um investimento, e nem sempre vem orcamento de investimento para a instituicdo. Para
se ter uma ideia, em 2021 ou 2022, o IFMS recebeu ao todo R$ 7.000.000,00 de orgamento de investimento.
Assim, ndo é viavel definir um percentual do QDD que sera reservado por dois motivos. Primeiro, porque isso
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retira a autonomia do planejamento financeiro da administracao. Segundo, porque nao ha garantia de que
havera orgamento de investimento para a compra de livros que venha dentro do nosso orgamento. Por
exemplo, no relatdrio de gestao, algo pode ser questionado, e o diretor-geral pode ser cobrado por néo ter
atendido esse item, mas isso ocorre porgque o recurso nao foi disponibilizado. E importante que este conselho
esteja ciente de como isso € feito. N&o é simplesmente um desejo de ter um orgamento. Sou diretor de
campus e decido quanto sera investido e quanto sera custeado. N&o, isso ja vem direto da LOA (Lei
Orcamentaria Anual), que estipula que o Instituto Federal de Mato Grosso do Sul recebera tantos mil ou
tantos milhdes de investimento. Fernando continuou, dizendo que, se ndo se engana, este ano foram R$ 3,5
milhdes, mas ja houve valores que foram inferiores. Portanto, seria muito complicado incluir isso em um
regulamento, mesmo sendo importante, ou dentro do PPC. Adriana manifestou que as sugestfes levantadas
serdo enviadas aos campi por meio da Dirae e da Cogeb. Claudia complementou, ressaltando as
consideracdes abordadas por Fernando. Passou a palavra para Rodrigo, que agradeceu a Diego e a todos os
conselheiros pelas manifestagdes. Ele explicou que a questdo das 17 semanas é um ponto que sera adotado
a partir de 2026 para as entradas na graduacao. O campus de Dourados nédo tinha nenhuma disciplina EAD
em um curso de graduagao e atualmente sé oferece um curso de graduacao. Portanto, é bastante
importante, tendo em vista que nossas diretrizes atuais sobre altera¢cdes nesse sentido precisam tramitar da
forma como estamos fazendo. Houve essa alteragédo pontual, lembrando que a partir de 2026 teremos as
mudancas para 17 semanas, e todos os PPCs passardo por reestruturagdo. Assim, os pontos estdo sendo
revistos, ndo somente com relagdo a carga horaria EAD, como estamos vendo neste processo em questao.
Mais uma vez, o Campus Dourados ndo oferece disciplinas EAD em cursos de graduacéo. Portanto, temos
agora a possibilidade de fazer esse teste, especialmente considerando todos os sabados letivos que
teremos, inclusive em 2025. Essa é uma forma de adequar a oferta do curso, conforme a propria instrucéo
normativa mencionada pelo professor Diego. Outras alteracBes de maior relevancia ndo foram realizadas em
funcéo dessa alteracédo para 17 semanas, pois os N10 ja estéo todos trabalhando, e néo seria o caso de
implementarmos outras alteragdes significativas neste momento. A partir de 2026, teremos outras
modificagdes. Rodrigo também enfatizou que, de acordo com o instrumento de avaliagéo, nos itens 3.8 e 3.9,
que tratam da bibliografia, existe um documento do NDE referendando essa questdo. Além disso, algumas
questdes que foram abordadas nos documentos nos itens 3.6 e 3.7 em relacdo a acessibilidade serdo
revistas para todos os PPCs com ingresso em 2026. Ana Catarina disse que talvez ndo tenha sido clara,
explicando que néo viu a questdo do QDD e que isso €é previsto na politica. Ela entende que sera feita uma
orientagdo aos campi. Portanto, que seja acrescentado, como o professor Rodrigo mencionou, que teremos
uma renovagao sobre a reformulacdo dos PPCs. Ana também fez questéo de registrar, dirigindo-se a
professora Claudia, que a ABNT NBR 9050 e as questdes de acessibilidade e inclusdo ja estavam previstas
nas diretrizes dos cursos de graduacao antes de qualquer modificacdo que venhamos a prever. Desde 0 ano
2000, as diretrizes foram inscritas, e a atualizacéo ocorreu em 2015. Assim, a situagdo que aponta para a
falta de descricdo sobre as nossas condi¢des de acessibilidade reitera que isso ndo foi cumprido desde
2015. Estamos nos reformulando, sim, mas a cada oportunidade que tivermos para revisar um PPC,
precisamos ter a sensibilidade de observar o que ja esta previsto em regulamentos, diretrizes e instrucdes
normativas. Quanto a questéo das bibliografias, Ana disse saber de todas as referéncias, mas o que sempre
pedimos é que se observe a politica de desenvolvimento de cole¢des. Caso nao seja possivel atender a essa
politica, que se faga uma citagdo no PPC dizendo que a bibliografia sera atendida conforme a politica de
desenvolvimento de cole¢des. Caso contrario, desculpe pela franqueza, mas perderemos muitos anos de
nossas vidas elaborando documentos que, na verdade, ndo conseguem contemplar a totalidade, como € o
caso da acessibilidade, que ela observa estar prevista desde 2015. Claudia disse que compreendeu e que é
sempre bom levantar esse ponto. Estamos trabalhando para isso, e embora estejamos engatinhando em
muitas questfes, algumas coisas ja avancaram. Passou a palavra para Adriana, que destacou a relevancia
da fala de Ana e que sera feita essa orientacéo para os campi. A Presidente perguntou se o relator tinha
mais alguma manifestacdo. Sem mais manifestacdes, o parecer foi colocado em votagéo e aprovado com
trinta votos favoraveis. 01:25:23 - 1.6 Processo n° 23347.006165.2024-55 - Proposta de Equiparacao de
Atividades ao Estagio Curricular Obrigatério no Curso Técnico Integrado em Informatica para Internet
- Campus Dourados. Relatoria: Eber Augusto Ferreira do Prado. 3. ANALISE: Trata-se da andlise do
processo sobre, equiparacao de atividades de extenséo, pesquisa e ensino ao estagio obrigatdrio, proposto
pelo Nucleo Docente Estruturante do Curso Técnico Integrado em Informatica para Internet, Campus
Dourados. Ao se analisar a legislacao vigente para andlise e parecer da solicitacdo. Citamos a Constituicdo
Federal de 1988, verifica-se: Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestao financeira e patrimonial, e obedeceréo ao principio de indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo. § 1° (...) § 2° O disposto neste artigo aplica-se as instituicbes de pesquisa
cientifica e tecnoldgica. Art. 5 Todos séo iguais perante a lei, sem distingéo de qualquer natureza, garantindo-
se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes... Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar
de fazer alguma coisa sendo em virtude da lei. Art. 37 A administragao publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Para administragao publica, a legalidade
esta no alicerce do Estado de Direito, no principio da autonomia da vontade. Pressupondo que tudo o que
nao é proibido, é permitido por lei. Mas o administrador publico deve fazer as coisas sob a regéncia da lei
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imposta. Portanto, s6 pode fazer o que a lei Ihe autoriza. "Ao contrario da pessoa de direito privado, que
como regra, tem a liberdade de fazer aquilo que a lei ndo proibe, o administrador publico somente pode fazer
aquilo que a lei autoriza expressa ou implicitamente" Revista de Direito Administrativo, n° 206. "Na
administracéo publica ndo hé liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na administracéo particular € licito
fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo Publica s6 é permitido fazer o que a lei autoriza. A lei para o
particular significa pode fazer assim, para o administrador publico significa deve fazer assim". HELY LOPES
MEIRELLES (cf. "Direito Administrativo Brasileiro", 34a. ed., Malheiros Editores, S&o Paulo, 02.2008, p. 89).
Na Lei N° 8.027, de 12 de Abril de 1990, em seu Art. 2° S&o deveres dos servidores publicos civis: 11l -
observar as normas legais e regulamentares; Ja na Lei do Estagio N° 11.788, de 25 de setembro de 2008.
Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacgéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes de educacéo superior, de educacgéo profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacgéo de jovens e adultos. Art. 2° O
estagio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatdrio, conforme determinagdo das diretrizes curriculares da
etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso. § 30 Na educacao superior, as
atividades de extensédo, de monitorias, de iniciagao cientifica e de intercambio no exterior desenvolvidas pelo
estudante poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no projeto pedagdgico do curso.
Redagédo dada pela Lei n° 14.913, de 2024. J4 o Regulamento de estagio dos cursos de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, Cursos Técnicos Subsequentes na Modalidade a Distancia e dos
Cursos Superiores de Tecnologia e Bacharelado do IFMS, aprovado pela Resolucéo n° 028 de 09 de maio
de 2017, estabelece: Art 40 Denomina-se Estagiario o estudante regularmente matriculado nos Cursos de
Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio, nos Cursos Técnicos Subsequentes, nos Cursos Superiores
de Tecnologia e Bacharelado do IFMS nas modalidades presencial e a distancia, aceitos por pessoas
juridicas de direito privado, 6rgédos de administragdo publica e instituicdes de ensino, para o desenvolvimento
de atividades na modalidade obrigatdrias e relacionadas ao PPC. Art 5 Denomina-se Orientador de Estagio o
docente do IFMS que ird orientar e esclarecer o estagiario quanto ao seu plano de atividades de estagio,
descrito no Termo de Compromisso de Estagio, colaborando com o seu planejamento, assessorando,
acompanhando e avaliando o desenvolvimento do estagio. Art 6 Denomina-se Supervisor de Estagio o
profissional pertencente ao quadro funcional da unidade concedente e com formag&o ou experiéncia
profissional na area de conhecimento ou afim ao curso do estagiario, responsavel por acompanhar, orientar e
controlar as atividades que incumbem ao estudante. Art 7 Denomina-se Unidade Concedente a instituicdo
que oferece vagas para estagio que proporcionem experiéncias tedricas e praticas na linha de formagéo do
estudante. As unidades concedentes de estagio podem ser pessoas juridicas de direito publico ou privado,
6rgéos da administragdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo profissional. Art. 14 Para caracterizacao e
definicdo do estégio € necessaria a celebragdo de Termo de Convénio de Estagio entre a instituicao de
ensino e pessoas juridicas de direito publico ou privado, quando estas ndo tiverem convénio com nenhuma
agéncia integradora, em que estardo acordadas todas as condi¢bes de realizacéo do estagio. Art. 17 O
estagio seréa precedido da celebracao do Termo de Compromisso de Estagio firmado entre o estudante e a
unidade concedente de estagio, com interveniéncia do IFMS, por meio da Coordenacéo de Extenséo e
Relag@es Institucionais (Coeri) do campus. Art. 19 A orientacdo de estagio devera ser realizada por Professor
Orientador e compreende o acompanhamento do académico no decorrer de suas atividades de estagio, de
forma a permitir o melhor desempenho das atividades definidas no Termo de Compromisso de Estagio. Ao se
tratar do tema Estagio obrigatério externo ou interno, ao se estudar o Parecer n. 125/2021/PF-
IFMS/PGF/AGU verifica-se que as Direcdes-Gerais dos campi possuem autonomia para decidir quanto a
execucgao dos estagios. Neste sentido, corroborando com o parecer 125/2021, a Decisdo RTRIA 286/2020 -
RT/IFMS em seu segundo ponto, vem: 2. ATRIBUIR as Dire¢Bes-Gerais de cada campus a decisdo acerca
da liberacéo de estudantes para execucao do estagio obrigatério e ndo-obrigatdrio, interno e externo, de
forma presencial, observando o disposto pela Pro-Reitoria de Extenséo e Procuradoria Juridica junto ao
IFMS. Neste contexto, e como observado tanto na Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, como no
regulamento de Estagio do IFMS, o estagio é caracterizado por diversos dispositivos documentais, regidos
por lei federal. Dispositivos estes, que ndo devem estar a revelia do servidor publico. Verifica-se claramente
na Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, no § 30 que apenas na educagéo superior, € possivel a
equiparacgao do estagio com atividades de extens&@o, monitorias, inicia¢éo cientifica e de intercambio no
exterior, em caso de previsdo no PPC. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES: Sugere-se, conforme exposto na
andlise, que ndo seja inserida a equiparacéo de estagio no PPC do curso técnico integrado em Informatica
para Internet, nivel médio do Campus Dourados. Sugere-se, que para os discentes participantes em projetos
de extenséo, pesquisa e ensino, seja emitido o Termo de Compromisso de Estagio, para realizagéo de
estagio interno, obrigatério. Com posterior entrega na COERI, do relatdrio parcial, relatério final e avaliagcéo
do supervisor do estagio, assinados. Sugere-se a revisado e atualizacdo das normas de estagio, do
Regulamento da Organizagao Didéatico Pedagdgica - IFMS, bem como, do Regulamento de estagio dos
cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, Cursos Técnicos Subsequentes na Modalidade a
Distancia e dos Cursos Superiores de Tecnologia e Bacharelado do IFMS, aprovado pela Resolugéo n° 028
de 09 de maio de 2017. 5. MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me contrario & aprovagéo da



Equiparacéo das atividades de extensdo, pesquisa e ensino ao Estagio Curricular Obrigatério no Curso
Técnico Integrado em Informatica para Internet - Campus Dourados. A Presidente abriu a manifestagéo. O
conselheiro Diego expressou uma duvida sobre alguns PPCs ja aprovados, que tém a permissao de realizar
a equiparacdo do estagio. Ele questionou como ficaria essa situagdo. Eber respondeu que acredita que o
PPC deve ser reformulado; se a equiparacao estiver la, ndo esta contemplando a lei do estagio, em seu
entendimento. Cristiane explicou que, na época da pandemia, quando estava na Coeri, a equiparagao foi
permitida a partir do momento em que os colegiados de curso autorizassem essa pratica,
independentemente de estar no PPC ou n&o. Aqueles cursos que quisessem manter essa prerrogativa da
equiparagdo deveriam inclui-la no PPC. Essa era a instru¢ao que tinham na época. Para Cristiane, ficou claro
gue isso era possivel, uma vez que a equiparagéo era regulamentada pelo regulamento do IFMS. No entanto,
na fala do professor Eber, ficou evidente que a lei do estagio prevalece sobre esse regulamento, e por isso
ndo poderia ser aplicada, se ela entendeu corretamente. Entretanto, Cristiane destacou que essa questéo da
equiparagdo ja € uma pratica dentro da instituicdo. Ela mencionou que, no Campus Dourados, os estudantes
realizam estagio no CRC, iniciando com estagio interno. Contudo, a carga horaria de 100 horas é
considerada muito pequena. Quando os alunos comecam a desenvolver suas atividades de aprendizado, o
estagio se encerra, e eles precisam deixar essa experiéncia. Uma forma de resolver isso seria através da
equiparagao, considerando que, por ser um projeto, o aluno esté inserido e possui uma bolsa de doze meses.
Dessa forma, ele teria um tempo maior de execucéo e ainda poderia utilizar o estagio dentro de sua area de
formacéo, equiparando a experiéncia ao seu aprendizado. Essa foi a ideia da implantacdo da equiparacéo
dentro do PPC da Informatica. Eber complementou, afirmando que concorda que as atividades do CRC
devem ser utilizadas como estagio. Ele destacou que o estagio possui uma carga horaria minima nos PPCs,
mas, segundo a lei, pode durar até dois anos. Portanto, nada impede que o aluno continue realizando o
estagio além da carga horaria minima, desde que sejam respeitadas as trinta horas semanais e as seis horas
diarias maximas. Assim, o aluno pode continuar, desde que a documentacéo seja emitida conforme exige a
lei. Fernando acrescentou que existe um regulamento de estagio, do qual ele participou da constru¢do como
coordenador de extensé@o do campus em que trabalhava. Esse regulamento passou por uma grande
discusséo, foi avaliado pela Procuradoria Juridica, pelo Conselho Superior e, por fim, foi aprovado. Ele
acredita que, na discusséao atual, pode estar se questionando um parecer da época que analisou e concordou
com os itens do regulamento de estagio vigente. Atualmente, o regulamento de estagio esta validado e
aprovado nas suas instancias, sendo devidamente legalizado. Fernando ressaltou que, se formos solicitar a
Pro-Reitoria de Extensdo uma revisao ou analise sobre a atualizagdo desse regulamento, isso € uma coisa.
No entanto, todos os projetos pedagdgicos que ja contemplam a equiparagao do estagio foram avaliados e
aprovados, e mantém seu valor enquanto ndao houver uma alteracao no regulamento de estagio. Ele
esclareceu que apenas o0 Conselho Superior pode suspender o regulamento de estagio, sendo que este
conselho atua como uma instancia consultiva. Para deixar claro para todos, caso um projeto pedagogico
especifico seja aprovado pelo conselho, ndo havera esse curso, mas haverd uma recomendacao a Pro-
Reitoria de Extensdo para que se faca uma revisdo do regulamento atual. Caso o conselho ndo aprove o
parecer do relator, a situagdo seguira para o Conselho Superior, que ira analisar e tomar uma decisao
conforme sua avaliagao. Assim, é importante ressaltar que o nosso regulamento de estagio foi aprovado por
todas as instancias, incluindo o Conselho Superior e a Procuradoria Juridica, 0 que nos proporciona
seguranca juridica sobre o tema, incluindo a situagéo da equiparagéo e da convalidacédo das atividades de
iniciagéo cientifica. Fernando afirmou que o principio fundamental de todas essas formas é desburocratizar e
possibilitar a integralizagdo de nossos estudantes. Ele mencionou que a complexidade que alguns campi
enfrentam para encontrar alternativas de estagio é bastante dificil. Por exemplo, em Coxim, quando atuou
como coordenador de extensao na area de alimentos e pesca, ele encontrou extrema dificuldade em localizar
estagios fora da instituicdo. Muitas vezes, ndo havia disponibilidade de bracos e havia diversas outras
atividades que poderiam ser utilizadas. O professor orientador avalia se essas atividades contemplam uma
carga profissional. O ideal seria que os alunos estivessem em uma empresa, no mundo do trabalho, mas,
devido a politica de interiorizacéo dos Institutos Federais, ndo conseguimos atender a esse mundo ideal, pois
nao temos o necessario para atender todo 0 nosso quadro de pessoal. A Presidente agradeceu a Fernando e
passou a palavra para André Baida, que disse que sua fala vai na mesma direcao que a de Fernando. Ele
destacou que, como existe um regulamento de estagio vigente, a equiparagdo de estagio € uma pratica no
curso de Informatica para Web e no de Agricultura, no Campus Navirai. Baida enfatizou que essa pratica foi
um ganho significativo desde que comecou a ser implementada. Ele mencionou que esta na instituicdo desde
2016 e viu essa mudanca, que, em sua opinido, contribuiu muito para o sucesso dos nossos estudantes e
para a integralizag&o de seus respectivos cursos. Baida fez um apelo, afirmando que, se o parecer for
confirmado, é importante que nao apenas se estenda essa pratica para outros cursos, mas também que haja
um olhar mais atento para a situa¢éo do Campus Dourados. Assim como outros campi tém a prerrogativa de
realizar a equiparacéo, Baida acredita que os estudantes do curso de Informatica para Web em Dourados
também deveriam ter esse direito. Ele sugeriu que, caso existam lacunas legais no nosso regulamento, que
se crie um grupo de trabalho para examinar isso com mais cuidado, talvez na instancia correta, que é a Pro-
Reitoria de Extensdo e Relagdes Institucionais e o Cosup. Essa foi a sua contribuigdo. A Presidente
agradeceu o conselheiro e passou a palavra para Glaucia que explicou que pediu a palavra porque o estagio
embora seja responsabilidade da Proex ele esta envolvido com as a¢6es de ensino do ponto de vista de que
0 estagio é parte da certificacéo do estudante, é parte da formacéo dele e ainda assim o estagio ndo pode ser



motivo de prolongamento do tempo do estudante no curso. Nés precisamos ter muita clareza disso. O MEC
orienta essa situagdo em varios pareceres e gostaria de dizer que gostou muito do parecer do professor, mas
€ importante também que se reconheca a hierarquia dos instrumentos legais, lei decreto, diretrizes nds
precisamos olhar para a questdo da educacdo. NOs temos diretrizes para o estagio do ensino médio
publicadas em 2004, concomitante ao Decreto 5154 que é o que cria a educacgéo Profissional. Naquela
época, essas diretrizes ja reconheciam como uma modalidade de estagio as atividades feitas de iniciagao
cientifica, de extenséo, de pesquisa. Ja tinha ali desde o nascimento do termo Educacéo Profissional e
Tecnoldgica como nés conhecemos hoje ja tinha esse reconhecimento. Além disso, nés temos agora,
publicada recentemente nas diretrizes da educagéo profissional, que estéo atuais temos um capitulo que
discute pratica profissional supervisionada e estagio incluidos no mesmo capitulo e ele reconhece a pratica
profissional supervisionada como atividades de pesquisa como atividades profissionais: projetos de
pesquisa, intervencoes, visitas técnicas, simulagdes e observagdes. Entdo, o que observamos nas diretrizes
da educagéo, a valorizagdo daquilo que é feito a nivel de curso, curriculo de curso como reconhecimento
disso como pratica profissional que é o que justifica 0 nosso pedido de equiparacéo. Glaucia acredita que se
consegue sim fazer uma consulta a PROJU justificando esse pedido de equiparagdo. Um outro argumento
que acha que é muito importante entender é que quando se sai das diretrizes educacionais e vamos para a
legislacao a lei de estagio ela foi aprovada alguns meses antes da aprovacédo da Rede Federal. O Brasil
passou a reconhecer atividades de pesquisa, extensao e as mencionadas na lei de estagio com a criagdo da
Rede Federal. Assim, temos uma elevacéo da iniciagdo cientifica no ensino médio com a Rede Federal,
abrangendo projetos e todas as iniciativas que o professor Eber trouxe a tona, especialmente com o advento
da Rede, que foi criada em dezembro, em consonancia com a lei de estagio aprovada em setembro. Glaucia
acredita que esses fatos podem nos ajudar a criar argumentos para uma nova consulta a Proju, caso
achemos pertinente. Ela considera que o estagio é uma parte importante do ensino e, portanto, ndo da para
falar sobre estagio sem mencionar as diretrizes curriculares que fundamentam o ensino. Assim, Glaucia
sugere que, a0 menos, seja aberta uma diligéncia para essa consulta e que o processo continue sendo
encaminhado, pois néo é correto que alguns cursos tenham isso aprovado e outros ndo. Glaucia também
concorda com Fernando, no sentido de que o regulamento ja passou por uma analise. Ao abordarmos essas
questdes, devemos permitir que esses instrumentos legais conversem entre si e reconhegam tanto o &mbito
curricular quanto o da educacéo. E fundamental que se respeite o direito & ddvida e que essa situacéo seja
analisada com mais profundidade antes da aprovacdo da mudanca proposta pelo campus. A Presidente
agradeceu a Glaucia e passou a palavra para o conselheiro Willerson, que também agradeceu o parecer do
professor Eber. Willerson, no inicio, mencionou que nao iria discutir exatamente sua opinido, mas o que havia
observado na legislagéo. Ele considerou o parecer bem conduzido, mas reforcou a necessidade, como o
professor Fernando, o professor André e a professora Glaucia, de entender melhor a situagéo e de garantir
que o PPC de Dourados tenha igualdade em relacdo aos demais. O professor André comentou sobre a
importancia da equiparagdo no campus dele e reiterou que, para 0 Campus Dourados, também seria de
grande auxilio contar com esse instrumento de equiparagdo. A Presidente agradeceu a Willerson e passou a
palavra para a conselheira Cristiane, que gostaria de complementar. Cristiane observou que, na fala anterior,
o professor Eber mencionou que o estagio pode durar até dois anos, mas no caso da modalidade de estagio
nao obrigatério, eles conseguiram fazer um convénio com o CRC, que néo possui CNPJ proprio, sendo o
CNPJ vinculado ao IFMS. A contrapartida exigida para esse estagio deve vir do IFMS, e a bolsa esta
vinculada ao projeto do CRC. Por isso, a questao da equiparacao é tao importante para eles. Cristiane disse
que gostaria de complementar a fala de Glaucia e solicitar, se possivel, que a Proju seja consultada
novamente a respeito disso. Ela enfatizou a importancia de manter a equiparagdo tanto nos outros PPCs
quanto de incluir a possibilidade de equiparagdo do PPC de Informatica do Campus Dourados. Eber pediu a
palavra para perguntar se Cristiane concordava com o que Fernando havia falado, mencionando que j4 havia
sido discutido que temos uma legislagéo aprovada. No entanto, ele ndo conseguiu encontrar o parecer da
Proju para entender como a analise dela diferia da lei, que foi alterada neste ano de 2024. Eber também
destacou que seria interessante termos um novo parecer juridico, ja que, no processo, nao houve
manifestacdo da Proex nem da Proju. Eber explicou que seu cuidado com o estagio se deve ao fato de ja ter
participado de seu conselho profissional. Ele lembrou que todos os alunos, ao se formarem, vao para o
conselho e que o Instituto Federal forma profissionais que precisam ser reconhecidos pelas respectivas
entidades de classe, como o CREA e o CFT. Esses conselhos enfatizam a importancia do estagio para a
obtencao da titulagdo e do cadastramento do curso, e frequentemente questionam a Coeri sobre detalhes do
estagio, como a carga horaria e a empresa onde foi realizado. Essa preocupacéo é algo que Eber gostaria de
compartilhar com o conselho. Eber mencionou que seu relato teve o intuito de discutir a equiparacéo dos
técnicos de nivel médio. A Presidente entdo passou a palavra para a conselheira Jerilly, que comentou que
sua contribuigdo seria mais redundante, pois tudo que desejava dizer ja havia sido abordado. Principalmente,
com a fala de Eber, que sugeriu que seria interessante encaminhar a questao para a Procuradoria Juridica,
para que realizasse uma nova analise sobre o tema. Jerilly lembrou que, como Cristiane mencionou, com o
advento da pandemia, a equiparacéo foi autorizada para o curso integralizado de nivel médio, e, em funcao
disso, ap06s a pandemia, houve uma capacitagéo que indicava que essa prerrogativa poderia permanecer. No
entanto, ela destacou que essa capacitagao nado se alinha com a lei, pois, como Eber comentou, a legislagédo
ndo permite essa equiparacao. Ele mencionou que a legislacdo abrange a educacao superior, a educagao
profissional, o ensino médio, a educacéo especial e os anos finais do ensino fundamental na modalidade



profissional, mas no artigo segundo especifica que, na educacao superior, apesar de todas essas
modalidades, a equiparacao € permitida. Em contrapartida, temos varios normativos que se apoiam e se
beneficiam, como outros professores ja mencionaram, da equiparacdo no nivel médio. E importante que ndo
andemos a margem da lei e que ndo tenhamos que fazer alterag6es. Precisamos discutir essas mudancas
com cautela, evitando uma "sangria desatada" sobre esse assunto. Portanto, sugiro que essa discussao seja
suspensa por enquanto, pois ha uma pauta extensa a ser tratada. Jerilly complementou que deve ser
enviado um comunicado ao Campus Dourados, junto com a Pré-Reitoria de Ensino, com as conclusfes
mencionadas por Glaucia. Ela sugeriu que seja feita uma consulta a Procuradoria Juridica para solicitar uma
nova aprovagdo ou ndo desse processo. Além disso, considerando a situacéo especifica de Dourados, néo é
viavel alterar o PPC solicitando algo que ultrapasse a carga horaria minima definida pela lei, que é de 180
horas. Jerilly enfatizou que, embora exista a necessidade de uma carga horaria maior, essa alteragdo nao
beneficiaria outros alunos, portanto, deve ser bem discutida. Assim, Jerilly sugere que a votagdo seja
suspensa e que 0 processo seja reapresentado na proxima reunido do Coepe, para que seja votado apds um
parecer juridico, visto que a situacgao toda trata da legislagéo e requer uma andlise juridica, essa é a sua
opinido. A Presidente confirmou que a sugestdo é que o processo entre em diligéncia, para que seja
realizada uma nova consulta a Procuradoria Juridica, visando garantir seguranca em todo esse detalhamento
sobre as normativas. Eber concordou e informou que, se possivel, gostaria de aguardar um novo parecer. Ele
explicou que, embora Cristiane tenha mencionado dificuldades em relagdo ao CRC, ndo consegue entender
a dificuldade do aluno em fazer o estagio 14, uma vez que o termo de compromisso pode ser emitido pelo
convénio que o campus tem com ele mesmo, ja que o CRC esta dentro do Instituto Federal. O convénio do
campus é utilizado quando o aluno realiza o estagio interno, sendo o IFMS o concedente que fornece o aluno.
Eber indicou que ira modificar sua manifestacéo para que se entre em diligéncia para a inclusao do parecer
juridico. A Presidente salientou que achou importante que tudo o que Eber e Cristiane mencionaram constem
nos autos e que, posteriormente, o processo retorne ao Coepe para que todos tenham ciéncia de tudo isso.
Claudia entéo informou que passaria brevemente a palavra para trés manifestacdes: Diego, Fernando e
Gleison, e logo depois encerraria para a votacao da diligéncia do processo, para que retornasse a
Procuradoria Juridica. A Presidente passou a palavra para Diego, que queria ressaltar a sugestéo de
alteracdo proposta, que seria colocar um termo de compromisso de estégio vinculado ao IFMS. Diego
continuou dizendo que, atualmente, nosso estagio é vinculado a um edital de estagio interno que ocorre duas
vezes ao ano, e ndo temos autorizagdo nos campi para realizar um edital do campus. O edital é elaborado na
Reitoria, e atrelar o termo de compromisso de estagio aos projetos de extensdo acarreta alguns problemas
na extensédo, pesquisa e ensino, principalmente na troca de alunos. Isso porque pode ocorrer de um aluno,
que eventualmente queira participar do projeto, ndo estar no edital e, portanto, ndo podera aproveitar essa
oportunidade. Assim, precisamos ter muito cuidado ao fazer esse tipo de sugestéo, considerando a questao
de prazos. Claudia passou a palavra para Fernando, que afirmou que néo faz sentido colocar o processo em
diligéncia, pois ele estd atendendo ao regulamento. Na opinido de Fernando, o projeto deveria ser aprovado,
uma vez que esta alinhado as normas. Ele sugeriu que fosse feita uma recomendacgéo a Pro-Reitoria de
Extensdo para revisar 0 Regulamento de Estagio, conforme levantado sobre a legislacéo vigente pelo relator.
Fernando explicou que, se apenas fizermos uma consulta para validar o que esta no regulamento, isso ndo
faz muito sentido. Para ele, € necessario aprovar o projeto pedagdgico com essa alteragao, pois esta
justificado dentro do nosso regulamento, que ja possui outros encaminhamentos. Fernando enfatizou que o
problema ndo esta no projeto pedagogico, mas sim no Regulamento de Estagio, que é um processo diferente
e que ainda ndo foi discutido aqui. Ele destacou que a equiparacao é prevista dentro do nosso regulamento,
e que ndo é o projeto pedagogico que apresenta falhas; ao contrario, esta correto. O processo seguiu o fluxo
processual e esta em tramitagdo. O que o relator esta afirmando é que, na sua opinido, o regulamento de
estigio ndo atende a legislacéo vigente, e, portanto, deve ser revisado, e ndo o projeto pedagdgico. O
projeto pedagdgico cumpre todas as nossas normativas internas, essa € a sua opiniéo, e ele agradeceu. A
Presidente passou a palavra para Gleison, que disse concordar com Fernando. Gleison acredita que ha um
atendimento ao que foi colocado até o momento e vé que a diligéncia pode causar um problema, pois ira
retornar para uma analise que ja se sabe estar sendo atendida. Ele recomenda que o processo siga com
uma ressalva desse parecer da Proju, até porque sera necessario realizar alteracdes. Gleison mencionou
que tem dois PPCs em Coxim que incluem essa ressalva. Portanto, voltar a uma diligéncia para o parecer de
outro regulamento pode levar bastante tempo e resultar em morosidade, visto que o que esta atualmente
posto esta sendo atendido. Se o erro estiver no regulamento, como Fernando afirmou, ele deve ser revisado
em outra instancia. Gleison declarou nédo ver a necessidade de diligéncia para o processo nesse ponto,
especialmente considerando que pelo menos 50% dos PPCs que temos hoje ja preveem essa situagdo. A
Presidente agradeceu e passou a palavra para Eber, que deu seu parecer final e seguiu para a votacdo. Eber
afirmou ndo concordar com o que Fernando disse, considerando que isso se baseia em uma opinido pessoal,
enquanto o que esté escrito na lei foi alterado este ano. Ele ressaltou que a lei passou por modificagbes em
2024, como foi demonstrado, e que nosso regulamento de estagio é de 2017. Eber questionou por que
deveria concordar com um parecer favoravel se pode haver uma falha no regulamento que contraria a lei. Ele
sugeriu que nao fosse incluido no PPC do curso em questao, uma vez que a discussao atual se concentra
apenas no Curso Integrado em Informatica. Para responder a outro conselheiro que mencionou o estagio
interno, Eber explicou que temos uma resolucéo interna que atribui as dire¢8es gerais a liberacao de
estudantes para a execug¢ado do estagio obrigatorio e ndo obrigatorio, tanto interno quanto externo, dentro do



Instituto Federal. Essa decisao ja foi classificada como de ordem da dire¢do geral. Assim, podemos permitir
que um aluno ndo inscrito no edital de estagio interno realize o estagio, caso o diretor geral autorize. Eber
considerou essa pratica valida, pois somente o campus conhece sua realidade em relacéo ao estagio. Agora
a questdo principal é sobre a documentacao do estagio, onde a equiparagao néo possui o termo de
compromisso, ndo consta a carga horaria e ndo ha registro do seguro de vida do aluno, que séo todos os
pontos que devem estar dentro do termo de compromisso. Dessa forma, o aluno fica desassistido nesse
aspecto. Assim, a sua manifestacéo é para que se fagca uma diligéncia no processo, ou entao seu voto é
contrario. A Presidente explicou novamente, para que todos tenham ciéncia, que o relator sugere a diligéncia
da manifestacéo da Proju. Aqueles que forem favoraveis ao relato estarao votando a favor da diligéncia. A
Presidente confirmou com Eber, que respondeu que "sim". Em seguida, pediu que os favoraveis ao relato
permanecessem como estavam, e que os demais — contrarios ou abstencdes — se manifestassem no chat.
Jerilly perguntou, no meio da votacéo, se a votagdo era a favor ou contraria a diligéncia a Proju. A Presidente
respondeu que o parecer do relator é para ir a diligéncia. Se Jerilly concordar em que o processo siga, ela
vota a favor, mas se for favoravel a continuidade do processo, ela vota contra. A Presidente entdo encerrou a
votacdo e deu um tempo para a secretaria contabilizar os votos. O parecer foi reprovado com dezenove
contrarios e onze votos favoraveis. 02:09: 19 - 1.7 Processo n° 23347.006540.2024-67 - Proposta de
Implementacao do Projeto de Curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC) em Piscicultura - Campus
Amambai. Relatoria: André Carvalho Baida. 3. ANALISE: Trata-se da anélise do processo sobre a
Implementacéo do PPC (FIC) em Psicultura no Campus Amambai, proposto pela comissao de implantacdo
do IFMS Campus Amambai povos originarios, a fim de submeter ao Coepe a proposta de implementacdo em
tela. As normativas usadas para a construgdo dessa analise foram as Diretrizes para abertura e alteracéo de
cursos de formagcéo inicial e continuada (fic) do IFMS (doravante Diretrizes), o Guia Pronatec de cursos FIC -
2016 , a Portaria MEC no 12/2016, a Resolu¢cdo CNE/CP no 1, de 5 de janeiro de 2021, a Lei 11.892, de 29
de dezembro de 2008, assim como a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996. De acordo com o artigo 16
das Diretrizes, caso o curso FIC solicitado "ja possua projeto pedagoégico aprovado no IFMS, néo sera
necessaria a elaboragdo do PPC, mas sim de um plano de oferta de vagas", documento esse que consta do
processo e que somado ao estudo de viabilidade, dao conta das necessidades documentais que constam da
Diretriz. Vale a pena destacar também que o PPC de Psicultura de Coxim, usado na proposta de Amambai,
faz referéncia ao ultimo catalogo FIC Pronatec de 2016, portanto se encontra atualizado. Também é
importante ponderar que por se tratar de campus em implantacéo, a elaboracdo do processo e a proposi¢cao
do curso contou com reduzida equipe de trabalho, o que é compreensivel. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES:
1. No documento "Plano de oferta de vagas" item 1.1 - identificacéo do curso, sugiro a incluséo da modalidade do
curso, se presencial, semipresencial ou EAD. A inclusdo do item é importante para a verificacdo da viabilidade da
oferta. No que diz respeito ao "Plano de oferta de vagas", no item 2 referente a justificativa, ganha destaque a falta
de momento de audiéncia publica. Caso tenha havido o evento ou tal instancia de debate esteja planejada, favor
inserir essa informag&o em renovada versédo do "Plano de oferta de vagas". Caso este momento esteja planejado
para o futuro, favor inserir a previsdo da data. Refor¢o que as Diretrizes para abertura e alteracéo de cursos de
formacéo inicial e continuada (FIC) do IFMS, em seu artigo 11, paragrafo |, solicita entre os documentos para a
justificativa de abertura de curso, "as atas ou memérias de reunifes com as comunidades interna e externa que
demonstrem a justificativa para a abertura do curso;".Por fim, uma vez que o futuro Campus Amambai é denominado
de Povos Originarios, fato esse pelo qual felicito nossa organizagéo e a atual gestdo. Uma vez também que o curso
de psicultura se constitui como oferta enquadrada entre as praticas de Desenvolvimento sustentaveis, quero sugerir
que se faca uma audiéncia publica especifica e a oferta prioritaria das vagas do curso, junto as aldeias Guarani
Kaiowé& e Guarani Nhandeva na regido. Caso tal sugestéo seja aceita é necesséria a inser¢cao dessa informacao
entre as justificativas do "Plano de oferta de vagas". Ainda no mesmo plano e também no documento "Estudo de
viabilidade", na caracteriza¢é@o do publico alvo, embora as populagdes originarias estejam listadas, sugiro destaque
para as etnias Guarani Kaiowa e Nhandeva, tdo presentes na regido e carentes de iniciativas como essa. 5.
MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente & aprovagdo do Curso FIC de Psicultura no
Campus Amambai, desde que atendidas as recomendacdes ou justificado seu ndo atendimento. Observacdes do
relator durante a leitura do parecer: E importante fazer uma rapida ponderacéo, pois 0 Campus Amambai esta em
fase de implementagao, e o andamento dessa implementagéo é um pouco diferente do tempo necessario para 0s
documentos e os tramites puablicos. Portanto, € compreensivel que, em algum momento, considerando as noticias
sobre Amambai, essas audiéncias publicas estejam sendo realizadas. André considera que é aceitavel que a equipe
do campus anexe essa informag&o ao processo em um momento posterior. Por fim, destaca-se que o futuro Campus
Amambai serd denominado “Povos Originérios”. O relator parabeniza a organizacao e a atual gestéo, e também
observa que um curso de piscicultura esta sendo constituido. A Presidente abriu a palavra para a manifestagdo do
pleno, passando-a para Ana Catarina. Ela expressou estar bastante temerosa, sendo honesta, pois ndo viu as
questbes das audiéncias publicas. Ana Catarina ndo observou uma justificativa, exceto pelo fato de ja existir um
curso similar no Campus Coxim. Ela ressaltou que ndo percebeu a participagdo da comunidade, o que foi um ponto
destacado pelo professor Baida. "Nao ha festa sem que os convidados participem", afirmou, lembrando que os
convidados geralmente sdo os membros da comunidade. Ana Catarina reafirmou que ndo viu essa participagao e,
lamentavelmente, prevendo que o professor Fernando comentaria sobre isso, destacou que mais uma vez percebe
que, dentro das nossas instrugdes e orientagdes, ha uma falta. Ela deixou claro o porqué de sua cobranga, afirmando
que sempre buscou essa participagdo no Cosup e que repetiria essa cobranga. Existe uma orientacdo sobre o que
deve ser incluido nos processos para evitar discussdes desnecessarias, uma vez que é importante olhar e verificar
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as documentagdes. Ela lembrou que o Coepe é um conselho especializado para debater esses assuntos, assim
como ocorreu na discusséo da legislagao anterior sobre estagio. Continuando, Ana Catarina acredita que qualquer
curso, seja FIC ou outro, precisa ser acompanhado de perto em relagdo a documentagéo. "Precisamos verificar se
esses cursos estédo levando a sério essas documentacdes sugeridas”, disse. Ela também mencionou a participacéo
que ocorreu na elaboragdo de algumas documentagdes, citando pessoas que estavam presentes na comissdo que
construiu o documento. Portanto, a preocupagdo de Ana Catarina em relacdo a este curso esta na falta desses
documentos no nascimento de um campus, que ja esta em fase de criagéo, essa € a sua opinido. Ao observar o
processo, ela destacou que a falta de pegas processuais ndo confere robustez a nenhum processo e agradeceu. A
Presidente agradeceu a Ana Catarina e passou a palavra para Fernando, que explicou que a professora Claudia, o
professor Anderson e ele estiveram na audiéncia publica que aconteceu em Amambai. Durante essa audiéncia,
convidaram todas as liderangas indigenas para participar. Naquele momento, foi relatado que havia um grande
gargalo na criagdo de peixes, uma vez que eles se alimentavam principalmente disso e perdiam mais de 50% de sua
producgdo. Durante a apresentacao inicial sobre os projetos do IFMS na comunidade, um dos grandes projetos
destacados foi o0 da piscicultura, coordenado pelo professor Odair. Apés isso, houve outras tratativas com o
Ministério dos Povos Indigenas, que também relataram sobre a questéo. A justificativa para a falta de alguns
documentos no processo se deve, talvez, a comissao de implantagdo, que nao inseriu todas as informagdes
necessérias. Contudo, temos toda a documentagéo pertinente. Em relagdo a audiéncia publica, Fernando fez uma
indagacao ao relator, questionando se as diretrizes para a abertura e alteragao de curso de formacao inicial e
continuada exigem uma audiéncia publica para a criagdo. Ele reconheceu que, idealmente, a audiéncia publica é
necessaria, mas questionou se realmente se exige essa formalidade para iniciarmos um processo de construcéao de
um curso FIC. Fernando entende que, como se trata de um curso FIC, ndo é um curso regular; ele ocorre quando ha
oportunidades, e a complexidade de organizar uma audiéncia publica ndo é algo simples. Ele explicou que o curso
FIC sera oferecido conforme as oportunidades, parcerias, acordos de cooperagao técnica ou a demanda de algum
ministério, 6rgdo ou empresa no futuro. Esse € o principal objetivo de um curso de Formagéo Inicial e Continuada:
atuar conforme as oportunidades, ndo como um curso regular. Além disso, nao é motivador para a contratacéo de
professores, considerando a questao or¢gamentaria, que é bastante limitada. No entanto, ele vé essa oportunidade
como uma forma interessante de promover o nome da instituigcdo. Fernando também mencionou que, durante a
audiéncia publica, foram levantadas véarias demandas e necessidades. Eles fizeram um compromisso inicial de iniciar
alguns cursos FIC e, conforme o que o professor Baida mencionou, é possivel incluir essa ata da audiéncia publica
no grande processo que possui milhares de paginas, utilizando-a também para licitar a obra do campus. A
Presidente agradeceu e passou a palavra para o conselheiro André Baida, que respondeu primeiramente a
Fernando, afirmando que realmente ndo existe um pedido expresso de uma audiéncia publica especifica para a
abertura de cursos FIC. O que existe € o pedido para que se juntem, ao processo de abertura, atas ou memorias de
reunido com a comunidade ou com o entorno. André Baida ressaltou que, pelas caracteristicas do curso, isso é
reforgado pela prépria existéncia de uma diretriz especifica para o FIC, que difere um pouco das diretrizes para a
graduagdo e para o ensino médio integrado. Ele acredita que as justificativas podem variar. O que o documento
deixa implicito em suas entrelinhas é que deve haver um momento em que a comunidade, a cidade e o municipio
conhegam a proposta e possam se engajar nesse movimento. Como mencionei na abertura do parecer, trata-se de
um campus em fase de implementagao, enfrentando uma série de tarefas altamente complexas e ouvindo parcerias
ao longo do processo. Esta em dialogo constante com o poder publico e com as comunidades do entorno. Portanto,
a auséncia de uma pega no processo, hesse cenario, € compreensivel. Baida, em resposta ao comentario de Ana
Catarina, acredita que ajustes podem ser feitos ao longo do processo quando ele passar pelo Cosup; isso ndo é um
problema. Sua sugestéo é priorizar o didlogo com as etnias indigenas, o que acredita estar sendo feito, conforme o
que ele tem observado nas redes sociais. A Presidente informou aos presentes que, como Ana Catarina mencionou,
caso haja outras contribuigdes que o relator ja tinha apontado, elas podem ser inseridas quando o processo for
devolvido ao proponente. Assim, todas as audiéncias e qualquer outro material que possa agregar ao processo
devem ser considerados. O objetivo é que o Cosup receba um conjunto mais completo de pegas processuais,
facilitando a andlise dos conselheiros do Conselho Superior. A Presidente explicou que, ao retornar ao proponente,
essas inser¢oes podem ser feitas conforme indicado pelo relator. Sem mais manifestacgoes, o parecer foi colocado
em votacao e aprovado com vinte e nove votos favoraveis. 02:25:54 - 1.8 Processo n° 23347.006560.2024-38 -
Proposta de Implementacdo do Programa IFMS na Comunidade. Relatoria: Gilberto Aparecido Tenani.
3. ANALISE: Analise da minuta do regulamento do Programa IFMS na Comunidade do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso do Sul. Considera-se: 1. O Oficio - Reitoria 18/2024 - RT-
CHEFE/RT-GABIN/RT/IFMS que se refere a pedido de Andlise e parecer juridico do regulamento do
Programa IFMS na Comunidade. 2. A Analise Juridica - Proju. Com parecer pelo prosseguimento da minuta,
desde que observados os itens 14,15, 20, 24, 27, 31, 32, 33, 34, 35, 36 e 37 do parecer. 3. Os
Esclarecimentos 6/2024 - PROPI/RT/IFMS. Tratando-se de esclarecimento acerca do parecer Juridico -
Proju. 4. O Despacho 39/2024 - PROEX/RT/IFMS. PROEX/RT/IFMS. Programa IFMS na Comunidade -
informacao sobre a proposicao do programa e justificativa de seu vinculo & PROEX com declaragdo de pleno
apoio ao Programa. 5. O Despacho 27/2024 - DIENS/PROEN/RT/IFMS. Parecer acerca da minuta do
Regulamento do Programa IFMS na Comunidade com reconhecimento da pertinéncia do Programa.6. A
Minuta do Programa IFMS na Comunidade apresentada neste processo. 4. SUGESTOES DE
ALTERACOES: Sem sugestdes. 5. MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente a
aprovacgao da Proposta de Implementag¢é@o do Programa IFMS na Comunidade, do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso do Sul. A Presidente agradeceu e explicou, para quem nao
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conhece, que esse programa foi idealizado pela reitora, professora Elaine. Ela incentivou todos a procurarem
a Proex e a Propi, ressaltando que é um programa maravilhoso. Em seguida, abriu as manifestagdes.
Gilberto observou que houve um erro na data e que iria corrigir. A Presidente informou que os conselheiros
ficaram cientes da correcéo e explicou que, por isso, o relato é apresentado em forma de minuta, permitindo
que alteracdes sejam realizadas durante a reunido. Sem mais manifestacdes, o parecer foi colocado em
votacao e aprovado com vinte e oito votos favoraveis. 02:31:57 - 1.9 Processo n° 23347.014057.2023-75 -
Proposta de Implementacdo do Programa de Bolsas do IFMS para Incentivo as Atividades de Arte e
Cultura. Relatoria: Adelson Candido Mesquita. 3. ANALISE: Trata-se da andlise do processo sobre o
Programa Ins>tucional de Bolsas para as Atividades de Arte e Cultura do Instituto Federal de Mato Grosso
do Sul, proposto pela Pro-Reitoria de Extensédo, na pessoa do Pro-Reitor de Extensédo, professor Anderson
Martins Correa, elaborado pela professora Rafaela Chivalski de Oliveira e contribuicdo dos demais docentes
de Arte do IFMS. O programa visa, em linhas gerais, estabelecer normas para o financiamento de atividades
de arte e cultura na instituicdo e tem por objetivo: 1. prestar apoio financeiro as atividades de arte e cultura
da ins>tuigdo, fomentando a producao artistica e aproximando as comunidades interna e externa dos campi
nas mais diversas manifestacgdes, tradigdes valores da cultura sul-mato-grossense; 2. proporcionar a
formacéo integral ao(a) discente por meio do desenvolvimento da sensibilidade social, a solidariedade e da
integracdo com a comunidade; 3. permitir, a comunidade da instituicao, reconhecer as relacdes entre os
eixos tecnoldgicos e a arte; 4. estimular o desenvolvimento da criatividade na busca da socializagao de
saberes, aprimorando o processo formativo de profissionais enquanto cidadaos; 5. preservar a memoaria
cultural da instituicdo; 6. promover a diversidade cultural na instituicdo; e 7. melhorar a estrutura dos campi
para a realizacao de eventos culturais e praticas artisticas. A referida proposta foi objeto de apreciagédo
Juridica, conforme PROJU - Parecer: PARECER n. 00120/2024/PROJU. Ressalta-se a indicagdo de erro de
numeracao de item no artigo 22 e 42 e a solicitagdo de correcao, atendida na Ultima versdo da minuta. OQutro
ponto a se destacar na apreciagao juridica, refere-se a preocupacgao sobre previsdo orcamentaria para
atendimento do programa, conforme item 37 do PROJU - Parecer: PARECER n. 00120/2024/PROJU,
destacado a seguir: 37. Vale ressaltar, que € imprescindivel a existéncia de dotacdo orcamentaria para a
execuc¢do do programa, o que deve ser certificado pela Administracdo, quando do lancamento dos editais
vinculados ao referido programa. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES: a) Ndo ha. 5. MANIFESTACAO:
Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente a aprovacao da Minuta do Programa Institucional de Bolsas
para as Atividades de Arte e Cultura do IFMS, desde que atendidos e observados os itens 35 a 39 do PROJU
- Parecer: PARECER n. 00120/2024/PROJU. A Presidente agradeceu e abriu para manifesta¢des do pleno.
Sem manifestacdes, o parecer foi colocado em votacao e aprovado com vinte e oito votos favoraveis.
02:35:59 - 1.10 Processo n° 23347.004958.2024-30 - Revisao e Proposta de Atualizacao do Regimento
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Coepe). Relatoria: Gleison Nunes Garcia. 3. ANALISE:
Trata-se da analise do processo 23347.004958.2024-30 sobre Revisédo e Proposta de Atualiza¢do do
Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo (Coepe), do IFMS. Legislacédo: a) Lei no 9.394, de
20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes; b) Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que Institui a
Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia; Copia de documento digital impresso por Karine Teixeira (2106611) em 20/08/2024
12:42. c) Diretrizes para Abertura, Alteracéo e Suspenséo de Cursos de Formagéo Inicial Continuada (FIC)
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul; d) Guia PRONATEC de
cursos FIC, 4a Edicéo; e ) Diretrizes para abertura, alteracao e extingdo dos cursos técnicos no Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul; f) Regimento Geral do Instituto Federal
de Mato Grosso do Sul; g) Estatuto do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul; h) Regimento do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extens&o. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES: a) VI - Inverséo de pauta: alteracéo da
ordem de apreciacao das proposi¢des da pauta de uma reunido, que s6 pode ocorrer se for aprovado pelo
respectivo colegiado; b) Art. 44. Sera considerada como de relevante servico a participacao dos membros do
Conselho nas reunides, nédo lhes sendo atribuida qualquer remuneragéo. Paragrafo Unico. Ao final do
mandato, o Conselheiro que tenha participado, no minimo, de dois tercos das reunides, fara jus a receber do
Presidente do Conselho um Diploma de Relevantes Servicos Prestados ao IFMS. 5. MANIFESTACAO:
Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente a aprovacdo da Revisédo e Proposta de Atualizagéo do
Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo (Coepe), desde que as sugestdes de alteracao
sejam realizadas. Observagées do relator durante a leitura do parecer: Gleison fez algumas consideragées e
elogios a equipe que trabalhou no processo, destacando que € um anseio acelerar alguns processos que
chegam ao Coepe, especialmente as questdes relacionadas ao quérum das elei¢cdes. Hoje estamos sem a
professora Lairy, que era membro do Coepe, e a substituico dela sofreu demora. Essas alteragfes visam
beneficiar nosso trabalho no Coepe, pois o nimero reduzido de conselheiros nos demanda mais esfor¢o na
andlise de processos, levando a repeti¢céo nas andlises realizadas pelos conselheiros. H4 algum tempo
estamos enfrentando essa situagdo, mas o que se percebe € um grande ganho nas pequenas alteragdes que
podemos implementar no regulamento, sem demorar no processo. Antes, tinhamos que esperar bastante e
muitas vezes nao realizavamos alteragdes, aguardando novas propostas. O parecer da Procuradoria Juridica
esta sendo atendido. Gleison analisou 0s pontos em que o procurador concordou com as sequéncias que
deveriam ser alteradas e observou que os préximos processos estdo seguindo essa légica para que
avancem ao Cosup. A Presidente agradeceu e abriu para manifestagdes do pleno. Ana Catarina comentou
que, de fato, as mudancas propostas dardo ao conselho uma acéo mais ativa, além do seu carater
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consultivo, referindo-se ao que o professor Gleison mencionou sobre a celeridade dos processos. Ela
destacou a escassez de membros no Coepe, ressaltando a importancia dessas mudancas. Por fim,
parabenizou todos os envolvidos na construgédo dessas propostas. Porém, € preciso ater-se as seguintes
situacdes: quando formos fazer essa mudancga no Coepe, sera necessario alterar o Estatuto e o Regimento
para que haja coeréncia, garantindo uma consisténcia processual. Quando ocorrer essa mudanga, que 0
Conselho Superior acate, € fundamental que os documentos, diretrizes e tudo o que estiver estabelecido
sejam cumpridos e solicitados por este conselho, que é especializado e deve operar dentro de um moédulo
processual. Isso porque teremos uma carga de responsabilidade um pouco maior também. Embora a
celeridade seja desejada, essa responsabilidade deve ser reconhecida. Inclusive, devemos respeitar aquilo
gue aprovamos, pois somos nés que definimos as diretrizes e os documentos que devem ser verificados em
um processo. Ana Catarina ressaltou que essa discussao €, na verdade, um apelo ao respeito pelas
aprovacdes que realizamos. Estamos nos colocando como responsaveis por isso. Quando estabelecemos
uma diretriz de abertura de curso, de programas e outros documentos, Somos as pessoas que, além de
conselheiros, atuam como vigilantes para que essas diretrizes sejam seguidas. Caso contrario, como
poderiamos cobrar dos discentes, docentes ou de outros envolvidos que cumpram os regulamentos? Esse é
o reforco que ela faz, parabenizando pelo processo e pela coragem dessa mudanga. Ana Catarina considera
essa evolugdo importante, mas lembrou que toda essa responsabilidade também recai sobre este conselho e
agradeceu. Sem mais manifestacdes, o parecer foi colocado em votagéo e aprovado com vinte e sete votos
favoraveis. 02:44:28 - 1.11 Processo n° 23347.006687.2024-57 - Proposta de Alteracédo do Estatuto do
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul. Relatoria: José Aparecido Jorge Junior. 3. ANALISE: Trata-se
da analise do processo sobre a Proposta de Alteragdo do Estatuto do Instituto Federal de Mato Grosso do
Sul. Considerando o PARECER n. 00174/2024/PROJU/PFIFMATO GROSSO DO SUL/PGF/AGU que, no
item b da concluséo, solicita que sejam realizados altera¢cdes concomitante no Estatuto do IFMS: "b)
alterac@o concomitante do arcaboug¢o normativo interno, especialmente o Estatuto do IFMS e o Regimento-
Geral, a fim de que n&o haja antinomia (conflito de normas). Fonte: Ill — Conclusé&o, Parecer
00174/2024/PROJU/PFIFMATO GROSSO DO SUL/PGF/AGU. Considerando a Proposta de Emenda
Modificativa: Proposta Emenda Modificativa 3/2024 - COEPE/RT/IFMS que altera a redacao do Estatuto do
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, aprovada pela Resolugdo n°® 11, de 11 de fevereiro de 2022. 4.
SUGESTOES DE ALTERAGOES: N&o ha. 5. MANIFESTAGAO: Diante do exposto, manifesto-me
favoravelmente a proposta de Alteragdo do Estatuto do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, conforme a
Proposta de Emenda Modificativa: Proposta Emenda Modificativa 3/2024 -COEPE/RT/IFMS. A Presidente
agradeceu e abriu para manifestacdes do pleno. Ana Catarina manifestou-se, afirmando que o processo
possui uma justificativa e que é necessario um esclarecimento sobre por que o Coepe esta mudando sua
situacdo. Ela mencionou que, embora no relato isso tenha sido abordado, gostaria que os conselheiros
esclarecessem em que contexto essa mudanga ocorre. Por exemplo, ndo é em todos os lugares e em todas
as acgOes que o Coepe se tornara deliberativo, e quem esta assistindo pode ndo compreender que a mudanca
de um papel apenas consultivo para um deliberativo exige essa explicagdo. Ana Catarina questionou se 0s
relatores, especialmente o professor José, poderiam esclarecer que essa mudanca se aplica, por exemplo,
as pequenas alteragfes, devido a alguns vinculos existentes. Perguntou a Presidente se sua mensagem foi
compreendida. Claudia respondeu que o novo Regimento estabelece que o Coepe sera deliberativo nas
alteracdes de cursos. Para isso, onde esta escrito no estatuto “Conselho Especializado Coepe”, passara a
constar “Conselho Especializado Deliberativo Coepe”. No entanto, a regulamentacéo do que o Coepe ira
deliberar permanece no proprio Regimento, conforme o processo anterior. A Presidente entdo perguntou se
José gostaria de se manifestar. Ele explicou que, no caso do estatuto, a identificagdo do Coepe como
Especializado Deliberativo € a principal alteracdo. As observacdes de Ana, segundo ele, deveriam ser
discutidas com Gleison no Regimento do Coepe. A Presidente passou a palavra para Gleison, que explicou
que as alteragdes sao pontuais. Por exemplo, ndo ha mudangas no processo anterior, embora Rodrigo tenha
feito algumas observacdes que esclarecem que, no Ensino Superior, ndo podemos fazer algumas alteracdes.
As mudancas se referem especificamente aos cursos de Formagcao Inicial e Continuada (FIC), que poderéo
sofrer pequenas alteragdes, mas ndo se aplicam a criagdo de novos cursos. As alteragfes visam acelerar o
processo, mas outras questdes permanecem inalteradas. Gleison também mencionou que houve uma
alteracdo no processo eleitoral relacionada a celeridade para a recomposi¢cdo de membros por parte da
presidéncia. O Procurador deixou claro que ndo podemos invadir as fungfes do Cosup e que ndo ha choque
nas andlises. Ele explicou que os quatro processos que passarao foram exigidos conforme o parecer do
Procurador, garantindo que estejam em consonancia com o primeiro processo, que foi seu relato. O foco
principal esté nas alteracdes: ndo podemos deliberar, por exemplo, sobre a abertura ou extingéo de novos
cursos, exceto para os cursos FIC. Sem mais manifestacdes, o parecer foi colocado em votagéo e aprovado
com vinte e sete votos favoraveis. 02:51:22 - 1.12 Processo n° 23347.006908.2024-97 - Proposta de
Alteracao do Regimento-Geral do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul. Relatoria: Narcimario
Pereira Coelho. 3. ANALISE: Trata-se da andlise do processo sobre a Proposta de Atualizagéo das
Diretrizes para abertura e alteragao de cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC), conforme o
REQUERIMENTO 9/2024 - DIREB/DIENS/PROEN/RT/IFMS. Segundo o supramencionado Requerimento, a
necessidade de alteracao nas Diretrizes para abertura e alteracé@o de cursos de Formacéo Inicial e
Continuada (FIC) esta relacionada as mudancas no Regimento Geral e do Regimento do Coepe, com
alteracbes de setores por onde tramitam 0S processos, e as as necessidades apresentadas na udltima reuniao
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do Coepe, relativas a desburocratizagdo, aperfeicoamento e aprimoramento de n0SS0S processos.
Considerando, ainda, o REQUERIMENTO 9/2024 - DIREB/DIENS/PROEN/RT/IEMS, destaca-se que as
Diretrizes em analise foram aprovadas recentemente, conforme demonstram 0s autos presentes no processo
23347.005312.2023-99. Além disso, cumpre destacar também que o trabalho de analise das Diretrizes para
Abertura, Alteracdo e Suspenséo de Cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC do IFMS foi realizado
por Comisséo especifica designada pelas portarias: Reitoria 514/2023 - PORTA/RT-GABIN/RT/IEFMS,
Portaria - Reitoria 646/2023 - PORTA/RT-GABIN/RT/IEMS e Portaria - Reitoria 961/2023 - PORTA/RT-
GABIN/RT/IFMS. Consoante aos tramites processuais, salienta-se, também, a andlise meritéria manifestada
no PARECER n. 00139/2024/PROJU, na qual recomenda que haja justificativa de motivacdo pormenorizada
na instrugdo processual, conforme a conclusdo do ja mencionado Parecer, a saber: 25. Isso posto,
ressalvados os aspectos de conveniéncia e de oportunidade, conclui-se pela aprovacdo das alteracbes
propostas nas Diretrizes para Abertura, e Alteragé&o de Cursos de Formacgéo Inicial Continuada do Instituto
Federal de Mato Grosso do Sul - IFMS, desde que observados os itens 19 a 21 e 24 desta manifestacdo
juridica. Por seu turno, a Diretoria de Educacéo Béasica fundamentou as alteragées com as justificativas e
motivacao das altera¢Bes propostas, ponto a ponto, no Oficio - Reitoria 24/2024 -
DIREB/DIENS/PROEN/RT/IFMS. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES: Foi sugerida, na 29° Reuni&o
Ordinaria do Coepe, a modificagdo do Art. 34A, a saber: Onde se |é: Art. 34A. Os casos 0miss0S ou as
questdes que envolvam curto prazo em razao de cronograma estabelecido por programa com fomento seréo
analisados pela Pro-Reitoria de Ensino. (Incluido pela Resolucéo ..., de 2024) Leia-se: Art. 34A. Os casos
0missos ou as questdes que envolvam curto prazo em razdo de cronograma estabelecido por programa com
fomento serdo analisados pela Pré-Reitoria de Ensino ou Cread. Incluido pela Resolugéo ..., de 2024) 5.
MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente & aprovacéo da proposta de Atualizagéo
das Diretrizes para abertura e alteracéo de cursos de Formagéo Inicial e Continuada (FIC), desde que
atendida a sugestdo de alteracdo. A Presidente abriu para manifesta¢cdes. Sem manifesta¢fes, o parecer foi
colocado em votacé&o e aprovado com vinte e sete votos favoraveis. 02:55:18 - 1.13 Processo n°
23347.005339.2024-62 - Proposta de Atualizacdo das Diretrizes para abertura e alteracdo de cursos de
Formag3o Inicial e Continuada (FIC). Relatoria: Jéssica dos Santos Paido. 3. ANALISE: Trata-se da
andlise do processo sobre a Proposta de Atualizagdo das Diretrizes para abertura e alteracao de cursos de
Formacao Inicial e Continuada (FIC), conforme o REQUERIMENTO 9/2024 -
DIREB/DIENS/PROEN/RT/IFMS. Segundo o supramencionado Requerimento, a necessidade de alteragédo
nas Diretrizes para abertura e alteracédo de cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) esta relacionada
as mudancas no Regimento Geral e do Regimento do Coepe, com altera¢des de setores por onde tramitam
0S processos, e as as necessidades apresentadas na Ultima reunido do Coepe, relativas a
desburocratizacao, aperfeicoamento e aprimoramento de nossos processos. Considerando, ainda, o
REQUERIMENTO 9/2024 - DIREB/DIENS/PROEN/RT/IFMS, destaca-se que as Diretrizes em analise foram
aprovadas recentemente, conforme demonstram 0s autos presentes no processo 23347.005312.2023-99.
Além disso, cumpre destacar também que o trabalho de andlise das Diretrizes para Abertura, Alteracao e
Suspensdo de Cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC do IFMS foi realizado por Comisséo especifica
designada pelas portarias: Reitoria 514/2023 - PORTA/RT-GABIN/RT/IFMS, Portaria - Reitoria 646/2023 -
PORTA/RT-GABIN/RT/IFMS e Portaria - Reitoria 961/2023 - PORTA/RT-GABIN/RT/IFMS. Consoante aos
trAmites processuais, salienta-se, também, a andlise meritéria manifestada no PARECER n.
00139/2024/PROJU, na qual recomenda que haja justificativa de motiva¢do pormenorizada na instrugao
processual, conforme a conclusao do ja mencionado Parecer, a saber: 25. Isso posto, ressalvados os
aspectos de conveniéncia e de oportunidade, conclui-se pela aprovagdo das alteracdes propostas nas
Diretrizes para Abertura, e Alteracéo de Cursos de Formacao Inicial Continuada do Instituto Federal de Mato
Grosso do Sul - IFMS, desde que observados os itens 19 a 21 e 24 desta manifestacao juridica. Por seu
turno, a Diretoria de Educacéo Basica fundamentou as altera¢cdes com as justificativas e motivacao das
alteracdes propostas, ponto a ponto, no Oficio - Reitoria 24/2024 - DIREB/DIENS/PROEN/RT/IFMS. 4.
SUGESTOES DE ALTERACOES: N&o ha. 5. MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me
favoravelmente a aprovacao da proposta de Atualizagéo das Diretrizes para abertura e alteragéo de cursos
de Formacéo Inicial e Continuada (FIC). A Presidente abriu para manifestac@es e passou a palavra para
Ligia, que solicitou a adicao do artigo 34, que prevé que 0s casos omissos serdo analisados pela Pro-reitoria
de Ensino ou pelo Cread. Sem mais manifestacdes, o parecer foi colocado em votacao e aprovado com vinte
e sete votos favoraveis. A Presidente informou que, dado o prazo regimental, poderia prorrogar a reuniéo por
mais meia hora. Faltam dois processos, e solicitou aos conselheiros que permanecessem por mais meia
hora para que a pauta fosse finalizada. A Presidente perguntou se algum conselheiro seria contrario a
prorrogacéo do tempo. Sem manifestagfes contrarias, a reunido continuou. 03:00:07 - 1.14 Processo n°
23347.005556.2024-52 - Proposta de Atualizacao das Diretrizes para abertura, alteracao e extincao dos
cursos técnicos no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul.
Relatoria: Cristiane Regina Winck Hortelan. 3. ANALISE: Trata-se da analise do processo sobre a
Proposta de Atualizagao das Diretrizes para abertura, alteragdo e extingéo dos cursos técnicos no Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul. Considerando a proposta de alteragéo
no Regimento do Coepe, bem como necessidade de desburocratizagdo e aperfeigoamento dos tramites
alteracdo de cursos; Considerando que a versao anterior publicada passou por revisdo textual, e sofreu
pequenas alteragfes, sendo em sua maioria omisséo ou substituicdo de termo; Considerando o Parecer
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00144/2024/PROJU, que aprova a minuta com recomendacdes de esclarecimento da motivacao para as

alteracBes propostas, conforme expressa no quadro a seguir:

Texto atual

Redagdo proposta

Motivagdo/justificativa

Art. 42 O Projeto Pedagogico do
Curso — PPC é o instrumento da
concepgdo didatico-pedagogica
do curso e deve ser elaborado
de forma coletiva, com base na
Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio Nacional n® 9.394/96,
nos pareceres e nas resolugbes
do de

Educagdo - que

Conselho  Nacional
CNE

normatizam o Ensino Técnico e
no Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos, devendo observar
ainda as diretrizes contidas no
de

Institucional — PDI, no Projeto

Plano Desenvolvimento
Pedagdgico Institucional — PP,
no Plano de Desenvolvimento
do Campus, bem como as
orientagbes da Pro-Reitoria de

Ensino.

Pardgrafo unico: A estrutura do
PPC,

aprovagdo

a ser submetida a
do
Superior (Cosup), deve conter,

Conselho

no minimo:

Pardgrafo unico: A estrutura do
PPC, a ser submetida a analise e
aprovagdo do Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensdo (Coepe) e do
Conselho Superior (Cosup), deve
conter, no minimo:

Corre¢do do fluxo, uma
vez que o PPC passa antes
pela analise e

recomendacgdo do Coepe.

Art. 82 Os procedimentos para
alteragdo de curso deverdo

obedecer a seguinte sequéncia:

[]

74 -
tramitacgdo do processo na

acompanhamento da

Direb, no Coepe e no Cosup,

observando as adequagdes

recomendadas no  Parecer

Técnico-Pedagdgico e  no

parecer dos  conselheiros-

relatores, atendendo-as ou

Jjustificando o ndo atendimento.

V - acompanhamento da

tramitagdo do processo na Direb

e no Coepe, observando as
adequagbes recomendadas no
Parecer Técnhico-Pedagdgico e no
parecer do conselheiro-relator,
atendendo-as ou justificando o

ndo atendimento.

A nova redagdo do inciso
V visa adequar o fluxo do
processo, se aprovada a
alteragdo do regimento do
Coepe, permitindo que a
alteragdo de curso seja
aprovada no ambito deste
Conselho. A aprovagdo de
de PPC ji

existente, no ambito do

alteragdo

Coepe, considerando que

ja possuem uma
Resolugdo do  Cosup,
emitida em periodo
anterior, é importante

para dar celeridade aos




processos.

Art. 10. As alteragoes de menor | Art. 10. As alteragbes de menor
relevdncia realizadas no PPC | relevancia realizadas no PPC dos
dos cursos técnicos ndo | cursos técnicos n3o necessitam
necessitam de envio ao Cosup | de envio ao Coepe para | Correcio do fluxo, uma
para  aprovagdo, devendo | aprovagdo, devendo apenas ser | vez que as atualizagOes de
apenas ser encaminhadas pela | encaminhadas pela Diren, ou | pequena relevancia sdo
Diren, ou Dire¢do do CREaD a | Diregdo do CREaD a Direb, via | analisadas pela Direb, nao
Direb, via Suap, para andlise e | Suap, para andlise e emissdo de | necessitando da
emissdo de Parecer Técnico- | Parecer Técnico-Pedagogico, | recomendagdo do Coepe.
Pedagdgico, revisbes, quando | revisGes, quando necessario,
necessario, homologagdo e | homologagdo e divulgagdo no site
divulgagdo no site do IFMS. do IFMS.

4. SUGESTOES DE ALTERACOES: N&o ha. 5. MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me
favoravelmente a atualizagdo das Diretrizes para abertura, alteragdo e extingdo dos cursos técnicos no
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul, conforme proposto. A
Presidente abriu a palavra para manifestacdes e passou para Ana Catarina, que comentou que no artigo 10
da diretriz ha uma menc&o sobre algo de pequena relevancia que passaria pelo conselho. Ela fez uma
pergunta pontual sobre a questao da bibliografia, pois, para a abertura de cursos FIC, ha a necessidade de
comprovagao pelo QDD, pelo orgamento, entre outras exigéncias que ja vinham sendo discutidas. A nova
diretriz afirma que é necessaria comprovacéo, mas, ao fazer uma mudanca de pequena relevancia na
bibliografia, ndo deveria haver uma justificativa? Que bibliografia seria essa? Por exemplo, uma pessoa pode
simplesmente dizer: “Ah, eu vou mudar tudo porque € de pequena relevancia”. Ana Catarina sugeriu incluir
uma redacgéo que trate da bibliografia em descontinuidade, ou seja, que ndo tenha mais sido publicada ou
néo esteja em uso. Ela ressaltou que, a cada vez que um novo professor entrar, podera querer fazer
atualizacBes. Portanto, é preciso ter um critério. Essa foi sua sugestdo, direcionando-se a professora Glaucia.
Ela referiu-se & mudanca no artigo 10, que diz: “As altera¢Bes de menor relevancia realizadas nos PPC's dos
cursos nao necessitam de envio ao Coepe: sdo elas remanejamento de vagas, alteracdes de endereco e
atualizacdo de bibliografia”. No entanto, essa atualizac@o deveria ser condicionada a falta da bibliografia
anterior no mercado livreiro, para evitar que mudancas ocorram toda hora. A Presidente perguntou se a
Cristiane aceitaria a sugestao. Cristiane concordou, e Glaucia respondeu que seria tranquilo realizar a
alteracdo, desde que devidamente justificada. A Presidente ratificou que a sugestdo da Ana foi acrescentada
ao relato. Sem mais manifestacdes, o parecer foi colocado em votacéo e aprovado com vinte e sete votos
favoraveis. 03:07:45 - 1.15 Processo n° 23347.006604.2024-20 - Proposta de Atualizacao das Diretrizes
para abertura, alteracao e extincao dos Cursos Graduacao no Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul. Relatoria: Fabricio César de Paula Ravaggnani. 3.
ANALISE: Abaixo segue a anélise do processo sobre a Atualizac&do das Diretrizes para Criacéo, Alteracéo e
Extin¢cdo dos Cursos de Graduagéo no Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
do Sul. Conforme o processo, a minuta do presente documento de atualizagao foi encaminhada ao
Procurador Federal Eduardo Prado dos Santos, onde foi emitido parecer de que ndo consta impropriedade
ou afronta a legalidade no seu mérito. No entanto, foi recomendada pelo mesmo, uma reviséo textual do
documento para detectar e sanar eventuais incorre¢des, antes de sua divulgacéo. A atualizagédo dessa
diretriz institucional, dentre outros motivos, se justifica pela necessidade de atender a legislacéo atual, pois
sua versao anterior é de 2015. Nesse sentido, fica evidente no texto, que varios documentos (decretos,
resolucdes, normas técnicas e outros) de atualizagéo foram inseridos. Apresenta-se também como
justificativa para que a diretriz seja atualizada, a desburocratizagcao do processo como um todo. A nova
versdo, apresenta procedimentos que podem dar celeridade aos processos de menor relevancia, como por
exemplo, alterag6es de endereco, dados dos docentes e outros. Entende-se na minuta, que estes ajustes de
menor complexidade necessitam apenas da aprovagao do NDE, colegiado e analise da DIGRA, ou seja, ndo
necessitam da aprovagao do COSUP, diminuindo assim, o fluxo de processos no conselho. As informag6es
detalhadas sobre os procedimentos de alteracdo do PPC, podem ser observadas de forma mais detalhada,
no capitulo Il da presente minuta. O documento encaminhado para apreciagéo, vai ao encontro da
Resolugdo no 7/2018, que apresenta as diretrizes para extensdo no ensino superior onde destaca a
importancia da extensao e orienta as adequacgdes dos Projetos Pedagogicos de Curso (PPC). Para atender
as exigéncias da resolugao, foram acrescentados topicos importantes no anexo Il, que tratam do modelo de
projeto pedagdgico. O capitulo Il apresenta os procedimentos para a criagdo de cursos novos, onde verifica-
se a inclusdo no segundo paragrafo, da palavra prioritariamente (§ 1° O curso deve ser ministrado,
prioritariamente, por docentes efetivos ja pertencentes ao quadro do IFMS). Acredito que esse foi um ajuste
sutil, mas de extrema relevancia. Observa-se que o mesmo documento apresenta orienta¢cdes que garantem
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a qualidade do curso desde a sua abertura, que v&o ao encontro desse ajuste. Exemplo disso, pode ser
observado no Art. 9° quando cita que o proponente do curso deve apresentar, desde o projeto, a
disponibilidade/previsao de docentes e técnico-administrativos que vao atender o curso durante todo o
processo. Outros pontos também podem ser observados principalmente no Art. 9°, da minuta encaminhada,
disponivel no presente processo. 4. SUGESTOES DE ALTERACOES: No capitulo II, dos procedimentos para
a criagdo de novos cursos, o paragrafo Il (um) do Art. 7° apresenta que a direcao geral deve designar uma
equipe responsavel para verificar a viabilidade do curso proposto e apresentar demais documentos.
Sugestao: Indicar no texto quais documentos sdo estes e onde encontra-los. Ainda no capitulo I, Art. 8°,
paragrafo IX (nove) fiquei com duvidas com relacéo a intencionalidade e entendimento da escrita no texto.
Sugiro a revisdo textual - IX. DIRGE encaminhard ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - COEPE e,
caso recomendada a aprovacao ao COSUP, realizando o atendimento as adequacdes solicitadas pelos
orgaos. Aproveitando a dificuldade encontrada no entendimento do paragrafo em destaque acima, e levando
em consideragdo o parecer do procurador, sugiro fortemente uma reviséo textual para o documento, antes de
sua publicagdo. Apenas como critério de colaboragéo, verifiquei no texto que os organizados da minuta,
utilizam o termo menor relevancia, durante a escrita do capitulo Ill. Entendo que alguns documentos que
referenciam a escrita da versao atualizada, apresentam essa mesma nomenclatura, no entanto, sugiro que a
equipe avalie a possibilidade de utilizarem a expressdo menor complexidade. A curricularizagdo da extensao
consiste na adequacao dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC). Alguns pontos do presente documento
vao ao encontro da Resolucéo no 7/2018, do Conselho Nacional de Educacao, que apresenta as diretrizes
para extensdo no ensino superior. No entanto, esse documento ndo consta ha minuta de atualizagédo
encaminhada para apreciagdo. Sugestdo - Inserir a Resolu¢do no 7/2018 no texto da minuta de atualizagéo.
5. MANIFESTACAO: Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente & aprovacédo dos ajustes realizados
pela equipe na minuta das Diretrizes para Criacéo, Alteracéo e Extingdo dos Cursos de Graduagéo. A
Presidente agradeceu e abriu a palavra para manifestagdes. Ana Catarina expressou algumas davidas e
gostaria que o relator, se possivel, a ajudasse a entender. No artigo 8°, que diz: “Os procedimentos para a
criacdio de novos cursos deverdo obedecer as seguintes agfes: reunido com a comunidade académica, etc.,
e havera a designagao, aprovacéo do estudo de viabilidade, e a dire¢céo geral do campus encaminhara o
processo ao NDE do curso”, Ana questionou se quem ira elaborar totalmente o projeto do curso serda o NDE.
Rodrigo se manifestou, afirmando que a questdo do NDE para a graduacéo esta em resolucao, por isso foi
mantido no texto. Ana disse que gostaria de acrescentar algo a redacéo, se o relator aceitasse. Por exemplo,
conforme informando o grau de modalidade, nimero, recursos tecnolégicos, bibliograficos e demais
elementos académicos em consonancia com a infraestrutura fisica. Ela sugeriu que, nessa redagéo, fossem
incluidas também as questfes de acessibilidade. “Temos que descrever o que o IFMS tem, se tem rampa,
porque isso ajuda muito numa avaliagdo do MEC, na incluséo”, ressaltou Ana. Sua sugestdo era que se
incluisse a descri¢do da infraestrutura fisica e tecnoldgica, o que incluiria os recursos de acessibilidade, como
uma insercao no artigo 8°, letra “a”. A Presidente passou a palavra para Fabricio, que comentou que esse é
mais um elemento a ser considerado quando se pensa na avalia¢do institucional, e que pode somar com o
documento. Ana continuou, dizendo que outra situagdo é a mesma que ocorreu com os técnicos. Ha uma
parte que diz que as alteragdes tém uma justificativa, sendo que o relator explicou que é na descontinuidade
gue sédo consideradas de menor relevancia. Como disse Fabricio, isso se aplica a alteragcdo do PPC. Ana
trouxe a tona a questéo da bibliografia, citando o artigo 10, que menciona a “supressédo ou inclusao de
referéncias bibliograficas em decorréncia de descontinuidade de oferta do acervo virtual” como parte do
procedimento para altera¢@o. Ana explicou que houve uma discusséo inicial sobre a necessidade de prever o
QDD, e que, agora, nessa nova abordagem da diretriz de cursos de graduacao, essa previsdo deve existir.
“Temos dificuldade em comprar bibliografia; ndo é como comprar azeitona no supermercado. Precisamos ter
uma previsdo”, enfatizou. Ela destacou que, como foi discutido anteriormente, é crucial ter essa
compreensao na aprovacgao do documento. Outra sugestéo sobre a questéo da bibliografia € que, como foi
dito, o NDE decide sobre as condi¢des bibliograficas e o quantitativo. “Existem bibliografias que tém 400
citagOes bibliogréficas e titulos”, concluiu Ana Catarina. Vamos considerar que temos apenas 80% desse
documento. A Ana Catarina levantou uma pergunta especifica sobre o porqué de termos cinco livros
complementares e trés livros basicos. Sua sugestéo é que a Diretoria de Graduacéo elabore um documento
que sirva como um guia para a indicacdo de bibliografia nos projetos pedagdgicos dos cursos superiores.
Esse guia elencaria a quantidade necessaria de titulos, o que facilitaria para o NDE, pois ndo teriamos tanta
dificuldade em adquirir 100% da bibliografia. A Presidente perguntou a Fabricio se ele aceitaria inserir essa
sugestao no relato. Fabricio, sendo sincero, mencionou que precisaria da ajuda dos universitarios, pois
considera que qualquer contribui¢cdo seria importante, mas sente que possui um conhecimento limitado para
responder a todos os questionamentos. Ele acredita que as questdes relacionadas ao QDD e ao guia sédo
bastante oportunas, mas também precisa entender se ja ha condi¢des para a implementacao dessa
proposta. Fabricio passou a palavra para Rodrigo, que explicou que ja realizou algumas alteracdes no Anexo
4, item 11, que especifica trés titulos da bibliografia basica e trés da complementar. O instrumento de
avaliagao anterior, que estava vigente até 2017, trazia a quantidade de livros disponiveis na biblioteca. O
instrumento de avaliagdo atual é qualitativo, portanto, requer o referendo do NDE e do colegiado, mas
somente menciona o NDE. Rodrigo destacou que, se os conselheiros examinarem o anexo, poderao
perceber que a solicitacéo inclui a participagdo da equipe da biblioteca para referendar os livros escolhidos
pelo NDE e pelos professores. Ele frisou que, se essa informacéo ndo estiver presente em todos 0s



documentos mencionados por Ana, a equipe da biblioteca ndo podera referendar os livros. Em sua
perspectiva, ndo esta claro na legislagdo atual que essa questédo deve estar incluida na diretriz proposta,
pois ja constam trés livros basicos e trés livros complementares que serdo analisados pelo parecer da Digra,
levando em consideragao todo o trabalho realizado no campus — nao apenas pelo NDE, mas também pela
coordenacéo e pela equipe da biblioteca. Rodrigo explicou que tentaram organizar as altera¢des para deixar
claro que a bibliografia € de suma importancia. Ele ressaltou que, ao observar a alteracéo bibliogréafica, nota
que ela ndo esta classificada como de menor relevancia. Embora, de acordo com a legislacéo, poderia ser
incluida, ele reconhece a importancia da bibliografia para a avaliagdo. Os conselheiros poderéo verificar que
isso esta no item de ajuste de PPC, que precisa passar pelo colegiado especializado, que possui 0s
subsidios necessarios para uma avaliagdo clara dessas questdes. Por fim, Rodrigo agradeceu ao relator e as
contribuicdes e se colocou a disposicao para discutir futuras melhorias. A Presidente passou a palavra para
Fabricio, que fez as consideracdes finais, afirmando que as altera¢des incluiram o artigo sobre
acessibilidade, que trata da descri¢cdo da estrutura fisica, e a previsdo do QDD. O guia, segundo ele, ficara
para uma proxima andlise. Sem mais manifestacoes, o parecer foi colocado em votacao e aprovado com
vinte e seis votos favoraveis. A Presidente agradeceu aos relatores, ressaltando que foi uma tarde dificil, mas
muito proveitosa. Parabenizou a todos pelo fantastico empenho nos relatos. Claudia destacou que, apesar
das dificuldades do dia a dia, o que conseguiram realizar na reunido foi extremamente importante. IV -
Comunicacdo dos conselheiros: ndo houve. V - Encerramento: Nada mais havendo a tratar, as dezessete
horas e trinta e trés minutos, a Presidente deu por encerrada a Vigésima Nona Reunido Ordinaria do Coepe.
Eu, Karine Matilde de Souza Teixeira, secretaria deste conselho, lavrei a presente ata, que sera assinada
pela Presidente, por mim e pelos demais conselheiros participantes.

Ata aprovada na 302 Reunido Ordinaria, de 5 de novembro de 2024.
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