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Ao primeiro dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés, as 14 horas e 05 minutos, por meio de
webconferéncia, com transmissdo simultanea pelo canal oficial do IFMS no Youtube (442 Reunido Extraordinaria do
Conselho Superior) foi realizada a Quadragésima Quarta Reunido Extraordinaria do Conselho Superior (Cosup) do
Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul, presidida pelo Pro-Reitor de

Desenvolvimento Institucional, Fernando Silveira Alves. Conselheiros participantes: Wanderson da Silva Batista,

Angela Kwiatkowski, Dejahyr Lopes Janior e Roselene Ferreira Oliveira (suplente), representantes do Colégio de
Dirigentes; Maria Neusa de Lima Pereira, representante da categoria ex-reitor; Walder Antonio Gomes de Albuguerque

Nunes, representante suplente da Sociedade Civil: Setor PUblico/Empresa Estatal: Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecudria (Embrapa Agropecudria Oeste); Shirley Maria da Costa Araljo, André Kioshi da Silva Nakamura, Jodo
Marques da Silva (suplente) e Celly Nataly Cavalcante de Souza, representantes da categoria Técnico-Administrativo em
Educagao; André Carvalho Baida, Vitor Quadros Altomare Sanches (suplente), Méarcio Fernando Magosso e Valdineia
Garcia da Silva, representantes da categoria Docente. | - Abertura: O Presidente constatou o quérum regimental para
inicio da reunido, tendo sido computada a presenca de quinze conselheiros, o que permitiu a instalagao dos trabalhos. Il -
Expediente - 1. Justificativas de auséncias: Elaine Borges Monteiro Cassiano, em cumprimento de agenda em Ponta
Pora; Luiz Siméo Staszczak, em razdo de viagem agendada previamente, sendo representado pela professora Maria
Neusa de Lima Pereira; Guilherme Lafourcade Asmus, devido a viagem a trabalho; Erike de Castro Costa, em razéo de
compensacgdo por trabalho eleitoral; Jilio César dos Santos e a suplente Oneida Cristina, por motivo de agendas
concomitante ao horario da reunido; Kryslla Barbosa Rocha de Carvalho e Victoria da Silva Rosseto, devido a atividade
académica concomitante; Robson de Araujo Filho, em raz8o de atividade docente. 2. Participacdo como convidados:
Estudante Thiago Basso, e as servidoras Amanda Caroline Cipriano Lopes e Ana Catarina Cortez de Araljo, membros da

Comissao Eleitoral Central 00:04 - 1ll - Ordem do dia: Antes do inicio das delibera¢des o presidente comentou que boa
parte dos processos analisados tratam do processo eleitoral para escolha de reitor e diretores-gerais dos campie
explicou que é comum e importante que sejam publicadas resolu¢des ad referendum durante os trabalhos desenvolvidos
pela comisséo eleitoral no prazo de 90 dias e o Conselho Superior que deve homologar e conduzir o processo. 1.
Homologacédo de resolucdes ad referendum: 1.1 Processo n° 23347.002362.2023-14 - Resolucdo n° 32, de 3 de
julho de 2023 - Homologa, ad referendum, o Resultado Final da Eleicdo dos Candidatos as Comiss@es Eleitorais Locais
que irdo conduzir o processo de consulta aos cargos de reitor e diretor-geral dos dez campi do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul. Resolucdo n° 38, de 5 de julho de 2023 - Designa, ad
referendum, a Comissao Eleitoral Central e os presidentes das Comiss@es Eleitorais Locais que conduzirdo a consulta a
comunidade para indicacdo dos cargos de Reitor e de Diretor-Geral dos campi do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Mato Grosso do Sul. Resolucao n°® 42, de 10 de julho de 2023 - Atualiza, ad referendum, a composi¢éo
da Comisséo Eleitoral Central e os presidentes das Comissdes Eleitorais Locais que conduzirdo a consulta a comunidade
para indicagéo dos cargos de Reitor e de Diretor-Geral dos campi do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia

de Mato Grosso do Sul. Resolucdo n°® 43, de 19 de julho de 2023 - Altera, ad referendum, na Resolugéo n°® 24/2023 -
COSUP/RT/IFMS, a data de deflagracéo do processo de consulta & comunidade para escolha dos cargos de Reitor(a) e
de Diretor(a)-Geral dos campi do IFMS. Resolucéo n° 49, de 26 de julho de 2023 - Altera, ad referendum, na Resolucé@o
n° 24/2023 - COSUP/RT/IFMS, as datas do cronograma referentes as etapas do processo de consulta a comunidade para
escolha dos cargos de Reitor(a) e de Diretor(a)-Geral dos campi do IFMS definidas pela Comisséo Eleitoral Central.
Resolucao n°® 52, de 28 de julho de 2023 - Redesigna, ad referendum, a Comisséo Preparatoria do processo de consulta
para escolha dos cargos de Reitor e Diretor-Geral de campus no Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de

Mato Grosso do Sul, para o quadriénio 2024-2027. 1.2 Processo n° 23347.004075.2023-49 - Resolucao n° 44, de 21
de julho de 2023 - Aprova, ad referendum, a atualizacéo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) Técnico Integrado em
Edificacbes - Proeja, do Campus Jardim do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul.

Resolucao n° 48, de 26 de julho de 2023 - Retifica, ad referendum, o art. 4° da Resolucdo Cosup/IFMS n° 44, de 21 de
julho de 2023. 1.3 Processo n° 23347.007324.2023-58 - Resolucdo n° 45, de 21 de julho de 2023 - Aprova, ad
referendum, a atualizagao do Projeto Pedagogico do Curso (PPC) Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento

de Sistemas, do Campus Trés Lagoas do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul. 1.4
Processo n° 23347.006181.2023-67 - Resolucdo n° 46, de 21 de julho de 2023 - Aprova, ad referendum, a alteragao do
Calendario Académico 2023, do Campus Navirai do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

do Sul. Apés lidas, o presidente passou a palavra para explicagdo da Comissao Eleitoral Central. O estudante do curso de
licenciatura em computagdo do Campus Jardim e vice-presidente da comisséo, disse que trata-se da aprovac¢ado do
regulamento dessas eleicdes de 2023 e do regulamento com a utilizagdo do sistema Helios, que sao dois pontos
principais, tanto a aprovagéo do regulamento como da utilizagao do sistema eletrénico. Com a palavra, Amanda comentou
que as resolucdes ad referendum emitidas ao longo do més de julho se devem principalmente ao fato de que teve
algumas desisténcias ao longo desse més de julho, de dois membros da comisséo Central, por isso a necessidade da




recomposi¢do da comissdo e a nova indicagdo de uma presidéncia que ficou para servidora Tania que era a vice-
presidente da época e assumiu a presidéncia. Amanda explicou que houve uma votacéo dentre os membros da Comisséo
Eleitoral Central que designaram o estudante Thiago enquanto vice-presidente, por isso as altera¢des ao longo do més de
julho para recomposicédo da comiss@o em razdo dessas desisténcias. Também ocorreu a aprovagao do cronograma apos
deliberacé@o entre os membros e que é uma das atribuigdes da comisséo eleitoral Central definida tanto no decreto 69 e
na resolugdo 25 do Cosup, entdo essas foram as principais resolugdes referente a composicdo da comissao eleitoral.
Amanda disse que houveram duas consultas & procuradora Dra. Marta sobre o prazo para o trabalho da comissdo
eleitoral central e o inicio de contagem do prazo dos 90 dias indicados pelo decreto para conclusdo do processo. A
Resolucéo n° 43 diz que a Contagem dos 90 dias seria a partir do dia 19 de junho e a outra resolu¢gdo menciona o
cronograma j& contando a atividade final, que é a entrega do resultado final das eleicbes ao Cosup, sendo a Ultima
atividade, portanto do periodo dos 90 dias. Apés a fala, Fernando registrou a presenca na reunido do servidor Carlitos,
diretor de Tecnologia da Informag&o, a fim de prestar auxilio no que tange ao sistema eletronico de votagdo. O presidente
abriu a reunido para manifestagdo do pleno sobre as resolugdes ad referendum apresentadas e Marcio chamou atencao
do pleno para alguns pontos: Primeiro com relagdo a uma das resolucdes ad referendum na qual houve a redesignacao
da comissao Preparatéria em que o conselheiro fez parte, Méarcio esclareceu que essa redesignacao foi feita a pedido da
comissao central para que houvesse a reestruturacao porque no entendimento da propria comissao central ndo estavam
atendendo em termos de quantitativo numérico o que era solicitado no Decreto 6.986. Marcio comentou que foi feita
consulta a procuradoria juridica que se manifestou favoravel por conta de viabilizar um processo extremamente
democratico como tem sido todo o caminho do IFMS nos ultimos anos, entdo foi solicitado uma consulta paralela, mais
especificamente, no qual o advogado consultado, a empresa de advocacia consultada considerou que ndo havia erro no
processo de formacao da comissdo, entretanto a comissao preparatéria optou por acatar a decisdo da procuradoria
juridica e por isso houve esse retorno de discordancia em partes, porque houve uma determinada interpretacéao da lei que
foi corroborada por essa avaliagdo externa. Marcio esclareceu que foi optado pela opcdo mais democratica em que
deveria ter um representante de cada Campus conforme designado inclusive pelo proprio decreto na composi¢do da
comissao central. Em seguida, Shirley complementou a fala do Marcio e explicou que a comisséo preparatéria teve uma
interpretagdo do decreto e pela interpretacdo do foi cumprido o que determina, que seriam trés membros de cada
categoria, e houve a opgdo discricionaria da comiss@o preparatéria de colocar mais membros do que o decreto dizia,
porque no decreto também ndo proibe que se tenha mais ou menos membros, mas diz que tem que ter trés membros de
cada categoria, porém a interpretacao da comissao preparatéria é que essa limitagdo de trés membros de cada categoria
seria para as comissdes dos campi e ndo para a comissao central, por isso eles fizeram a opcao de colocar. Shirley
explicou que acha importante comentar pois uma alteragao numa resolugao ad referendum do Conselho Superior nesse
nivel é muito grave e muito importante, por isso que se estd fazendo esses levantamentos dessas informagdes
complementares. Segundo Shirley a comissdo preparatéria optou por colocar um membro de cada categoria, primeiro
seguindo os principios da administragao publica, que rege pela legalidade, mas também rege pela razoabilidade, pelo
bom senso, pela boa fé, e inclusive, porque nas eleigdes passadas ocorreram alguns problemas no processo eleitoral de
servidores de comissdes dos campi que tiveram dificuldade de comunicagdo com a comissao central. Entdo Shirley
Contextualizou que ela foi impedida de votar na eleigdo passada porque estava em transito e solicitou e fez toda
formalizagdo de pedido de voto em transito, e estava tudo correto com a comissao local, porém a comissao central nao
providenciou que seu nome estivesse na lista de eleitores aptos a votar na Reitoria, entdo pensando em situagdes
parecidas com essas, que poderiam levar a esse tipo de comprometimento, que caberia até recurso na época, que a
comissao optou por ter pelo menos um representante de cada campus na comissao central. Shirley ressaltou que isso
nao € ilegal e ndo fere o decreto porque a interpretagdo de fato é dubia, mas como todos sé@o servidores publicos prezam
pela questdo de obediéncia administrativa, decidiu-se acatar o parecer da doutora Marta, mas deixou registrado que a
interpretacdo foi baseada na razoabilidade, no bom senso, no principio da Transparéncia e democracia. Fernando
reforgou que € natural que a comissao procure orientacao e consulte a procuradoria juridica que é quem interpreta se as
situagdes estdo em conformidade a legislagéo e cabe ao conselho no momento oportuno avaliar se acata ou ndo, e que o
processo é rapido e gera resolucdes ad referendum. Além disso, Fernando comentou que é natural as multiplas
interpretagGes dos envolvidos no processo e a PROJU é o pilar mais indicado para verificar se esta sendo feito de forma
correta. Nao havendo novas manifestag6es o pleno votou as resolug¢des ad referendum em bloco e as homologou com 14
votos favoraveis, e a Resolugdo n° 52 foi aprovada com 12 votos favoraveis e duas abstengfes. 00:33 - 2. Apreciacdo,
discussdo e votacdo de processos: 2.1 Processo n° - Regulamento Eleitoral para o
processo de consulta 2023. Apresentacao: Comissdo Eleitoral Central. Com a palavra, Amanda e Thiago
apresentaram a minuta do regulamento com as principais diferencas do regulamento da Gltima eleicdo em 2019, para a
minuta do novo regulamento das eleicdes de 2023. No artigo 4 ocorreu a vedacédo de realizacdo ou divulgacdo de
pesquisa eleitoral, durante o processo eleitoral é vedada qualquer tipo de pesquisa referente ao pleito interno, no Artigo
5 as questdes da Comisséo Eleitoral Central de deliberagdo de votos, como a questdo do qudérum deve tomar decisdes a
partir do minimo de 50% mais um, e, no caso de impedimento de titular da Comissao eleitoral Central, conforme a ordem
de nomeacéo o suplente assume. Thiago disse que as reunides estdo ocorrendo de maneira online e as resolucdes estao
passando pelo Conselho Superior. No artigo 5, seguindo a resposta da procuradoria juridica, foi indicada alteracéo e no
artigo 11 tem o caso de auséncia justificada. Essa foi a alteracdo no Artigo 5 das comissées eleitorais locais e segue o
mesmo exemplo da Comissao Eleitoral Central, porém a comissédo eleitoral local da Reitoria deve ter no minimo dois
membros em razéo de inexisténcia de discentes e docentes na unidade. Ainda no Artigo 5, Thiago comentou que a
eleigdo vai ser em um sistema eletrénico, a Comisséo Eleitoral Central tomou iniciativa de realizar instalagdo de um grupo
de trabalho técnico para fazer a operacionalizagdo desse sistema eletrdnico de votac&o e esse grupo de trabalho vai estar
subordinado a Comisséo Eleitoral Central e tem como objetivo auxiliar na configuragéo e operacionaliza¢éo do sistema.




Thiago explicou que esse grupo é constituido por servidores especializados da area de informética do IFMS e de
instituicbes externas. Em complemento, Amanda comentou que foi feita uma consulta a DIRTI do IFMS sobre a existéncia
de sistemas viaveis a utilizagdo na conducdo do processo eleitoral e a DIRTI emitiu parecer técnico apresentando
algumas possibilidades de sistemas a serem utilizados para o processo de consulta e teve a recomendagdo de um
sistema especifico para atender todas as exigéncias que o MEC dispds no parecer 8/17 de 2020, que é integridade,
seguranga da informacao, confidencialidade, a possibilidade de rastreamento, auditoria dos votos, e entdo esse sistema
eletr6nico de votagéo foi apresentado para o CGD - Comité de Governanca Digital, com o contetdo de governanga digital
e em reunido no dia 26 de julho o comité aprovou a utilizagdo do sistema, desde que atendidas as recomendagdes tanto
da Proju quanto da DIRTI e foi entdo apresentado esse sistema para os membros da comisséo eleitoral também, e a
partir de deliberacdo os membros optaram pela utilizacéo do sistema eletrénico de votagdo Helios Voting e ressaltou que
esse grupo de trabalho técnico vai auxiliar a Comisséo Eleitoral Local e Central durante todo o processo de consulta. No
Artigo 9, item lll, Thiago comentou sobre as competéncias das comissdes eleitorais locais e que houve a alteracéo sobre
a publicacéo da lista dos eleitores aptos a votar nos campi e na Reitoria, pois a lista deve ter o CPF e e-mail institucional
anonimizados. No artigo 10 Thiago mencionou que teve algumas indica¢des da Proju também que j& foram incorporadas
no item I, dos eleitores aptos a votar, foi trocado o termo que antes era votantes, e é importante salientar que o sistema
permite varias tentativas de voto a mais, ndo € um voto Unico, e esse voto esta vinculado diretamente pela matricula,
sendo o colégio eleitoral do campus que hospeda a sua matricula ativa mais antiga se for o caso do colégio eleitoral e
para o eleitor discente da sua lotacéo, se for servidor entdo deixa o0 voto em transito muito mais simples e muito mais facil,
ja vai estar automaticamente vinculado com um campus que a pessoa trabalha e ela pode realizar a votagdo por um
dispositivo pessoal ou em uma cabine de outro campus. Outra alteragdo foi referente a candidato a reitor e diretores-
gerais ter no minimo cinco anos de efetivo exercicio até o dia previsto da posse, pois antes era até a submissao dos
documentos e agora foi passado para até o dia da posse. Além disso, na clausula 1, a Comissao Eleitoral Central fica
responsavel pela analise desses documentos e todo esse processo de avaliagdo da candidatura dos reitores. Sobre a
documentagao para registro no hotsite, a Proju foi consultada sobre a necessidade de se pedir afastamento até o dia da
eleicdo ou de campanha, e a resposta foi que para os cargos de reitor e diretor eles ndo sé@o previstos legalmente dentro
dos tipos de afastamentos que os servidores publicos podem realizar, seguindo a lei 8112 de dezembro de 1990, entao
conclui-se que nao é obrigatorio o desligamento durante o periodo de campanha e analogo também ao que acontece com
membros do chefe de poder em exercicio em outras instituigcées, deixando como opcional, se o candidato tiver interesse
ele pode pedir esse afastamento, pode entrar com periodo de férias também, depende do interesse do candidato, contudo
conforme destacada em negrito, fica o paragrafo 24 do artigo 17, que recomenda a atencdo aos principios de
razoabilidade e proporcionalidade para manter a isonomia no certame, e que se estabele¢a regras de boa conduta
eleitoral, ndo podendo os atuais ocupantes de cargos praticar atos administrativos ligados ao processo de consulta, sob
pena de incorrerem em nulidade. Entdo se o candidato deseja continuar em exercicio ele tem que separar totalmente a
atividade politica dele de campanha da atividade administrativa que ele exerce. Em complemento, Amanda comentou que
no artigo 17 a comissao optou por ndo alterar e levar ao pleno para deliberacdo, no que tange aos documentos
necessarios para candidatura, a doutora Marta orientou e a comissao retirou a declaragcao de ndo existéncia de censura
ética, porque ndo ha previsao legal para isso, por isso mantém-se a declaragdo do nucleo de correigdo do IFMS alegando
que o servidor candidato ndo poderia ter sido punido disciplinarmente, por haver previsao legal, mas sobre a censura
ética a procuradora orientou que fosse retirado. Contudo, o item sobre a declaragdo de afastamento ou de pedido de
reprogramacgao de ou marcacdo de férias, a comissdo trouxe 0s itens mencionados para a discussdo com o0s
conselheiros, porque a comissao entende que € necessario esse afastamento, porém a doutora Marta entende que nao
tem previsao legal para exigir. Amanda esclareceu que o parecer juridico tem um carater orientativo, a procuradora
apresenta as melhores opg¢bes para administracdo publica. Dessa forma, a comissao apresentou ao pleno para
deliberacao junto com os conselheiros, portanto se estes entenderem por bem acatar as orientagcdes ou ndao. No artigo
18, Amanda explicou que num primeiro momento a comissao eleitoral tinha entendido que esses documentos nao sédo os
exigidos por lei para inscricdo dos candidatos, por isso estava separado os momentos temporais do cronograma de
apresentacdo de documentos dos candidatos, como agenda, plano de gestdo, curriculo, seriam apresentados
posteriormente, porém a comissdo solicitou a Assessoria e Comunicagdo - ASCOM que esses documentos fossem
disponibilizados no hotsite das eleices 2023 do IFMS para garantir maior transparéncia no processo eleitoral e para
garantir a boa informacgéo dos candidatos e das pessoas interessadas como eleitor. Dessa forma a comisséo alterou o
Artigo 18 que estabelecia a entrega dos documentos para um momento posterior a inscrigcdo, para entrega no ato de
inscricdo. Em continuagdo, Thiago comentou que a propaganda eleitoral antecipada ao periodo de campanha
estabelecido pelo regulamento eleitoral é toda e qualquer que caracterize o pedido explicito de voto direto e indiretamente
se enquadra em propaganda eleitoral antecipado dentro do periodo anterior a campanha. No artigo 21, o regulamento
veda a utilizagcdo de nome, simbolos e imagens do IFMS incluindo também o que é utilizado pela atual gestao, o uso da
marca é vedada durante todo o periodo de campanha eleitoral ao cargo de reitor e diretor geral, bem como frases
utilizadas em agBes de comunicacéo institucional, assinatura de pecas, videos de educagdo, slogan, e, segundo o
paragrafo Unico, o disposto ndo se aplica somente ao nome do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul e suas sigla
correspondente IFMS, além de contelido informativo ou noticioso disponibilizados nas propriedades digitais da instituicao
nem a documentos institucionais. No Artigo 22, dispde que é vedada a veiculacdo de propaganda eleitoral pelos
candidatos ou simpatizantes em sitios e sistemas oficiais do IFMS, incluindo os perfis institucionais nas redes sociais,
como o Instagram do IFMS oficial. Contudo, é permitido a veiculagdo de informagdes em espaco destinado para esse fim
na péagina oficial do processo de consulta disponivel no hotsite, onde os candidatos podem fazer a divulgagdo segundo o
artigo 20 deste regulamento, e por fim, o regulamento permite a veiculagdo de propaganda eleitoral nos e-mails
institucionais limitando de quatro emails por candidatos ao longo de toda a campanha, devendo o0s emissores se



identificarem, bem como cumprirem as regras de lei geral de protecdo de dados pessoais. No artigo 23 e 24 fica
permitido o registro audiovisual dos compromissos de campanha realizados nas dependéncias do IFMS, e o objetivo da
campanha eleitoral devera ser apresentagdo de proposta de gestdo dos candidatos referente as melhorias ao IFMS, bem
como aos resultados de seu trabalho ao longo da carreira na instituigcdo, entdo Thiago explicou que esses artigos sdo de
direcionamento para esses candidatos. No artigo 25, Thiago apresentou os impedimentos durante a campanha para os
candidatos e as propostas, com énfase no inciso quinto que veda a veiculagdo de propagandas que atentem contra a
origem, etnia, raca, género, cor, idade, religiosidade, orientagdo sexual, a identidade de género e quaisquer outras formas
de discriminacdo, inclusive contra pessoa em razdo de sua deficiéncia. No inciso sexto, é proibido divulgar ou
compartilhar fatos sabidamente inveridicos ou gravemente descontextualizados que atingem a integridade do processo
eleitoral, inclusive os de votacdo, apuracéo e totalizacdo de votos. Nesse sentido, Thiago comentou que o intuito é vedar
a propagacdo de informagdes falsas. No artigo 27, sobre os materiais de campanha eleitoral, as postagens de
propagandas eleitorais de veiculagdo paga somente poderdo ser publicados em midias e redes sociais até a data final do
periodo destinado a campanha eleitoral conforme o cronograma, entdo segundo o regulamento, acabou a campanha
eleitoral o candidato ndo pode mais vincular as propostas nas midias, por mais que os debates sejam depois desse
periodo de campanha, ou seja, acabou a campanha acabou a divulgagao e promogao dos candidatos. No artigo 28 sobre
agenda de compromissos, Thiago comentou que as atividades de campanha que venham a causar interrupgdo das
atividades da instituicdo deverdo ser agendadas com as comissfes eleitorais locais, ou seja, as atividades que os
candidatos queiram realizar em um horério coletivo algo deve ser notificado e tem que estar em consonancia com as
comissoes eleitorais locais. No inciso lll no periodo de realizacdo de eventos institucionais, os candidatos estdo
autorizados a fazer visitagdo acompanhados por membros das comissdes eleitorais locais, sendo vedada a distribui¢cdo
de propaganda eleitoral de qualquer natureza seja uma panfletagem ou agrupamento de pessoas, inclusive simpatizantes
e apoiadores. Sobre o sistema eletrénico de votagdo adotado pelo IFMS, Thiago leu o artigo 32 que dispde que mediante
0 uso de sistema eletrdnico de votacdo Helios voting que realizara as elei¢des uninominais da instituicdo, com auditoria
aberta ao publico, permitindo que servidores e estudantes, aptos a votar participem do processo de votacao, utilizando-se
de dispositivos conectados a internet para o envio remoto de voto. Em complemento, Amanda comentou que esses
termos apresentados por Thiago foram orientagdes das eleigfes de 2019 e que a comissédo eleitoral decidiu acatar para
essa eleicdo de 2023, e esse ponto especifico da postagem que sdo vedadas apds a campanha eleitoral sdo as
monetizadas e impulsionadas ou pagas, para garantir o mesmo nivel de competicao a todos os candidatos. Retomando
ao sistema de votagdo do Helios Voting, Thiago comentou que o sistema garante a preservagao do sigilo, a privacidade, a
criptografia dos votos de maneira que nao é possivel a identificagdo do eleitor, posterior rastreabilidade do voto, entao por
mais que ndo se saiba quem realizou aquele voto efetivamente e em quem o eleitor votou, é possivel rastrear esse voto
para saber se foi um voto veridico ou nao, se foi adulterado. No item 4, Thiago disse que se refere a integridade dos
dados, entdo o sistema garante que os votos nao sejam alterados ou excluidos por terceiros, em virtude do uso da
criptografia. No item quinto, permite a apuragao dos votos, de maneira automatica, para os cargos de reitor(a) e diretor(a)-
geral de campus; Thiago comentou que assim que fecha o processo de votagdo ja é liberado um mapa que vai ser
processado pela comissédo eleitoral e publicado no hotsite, além disso o Conselho Superior pode também ter a
comprovagdo de auditoria para comunidade se quiser realizar o cédigo é aberto. No artigo 34, Thiago lembrou que o
IFMS possuia uma eleicdo meio manual misturada com algum tipo de sistema, e agora a eleicdo sera totalmente
eletrbnica, entdo houve uma mudanca na disposi¢do dessas cabines de votacdo, dessa forma, 0 acesso ao sistema
eletronico de votacdo no dia da votagdo pode ser realizado por meio de equipamento eletronico designado
exclusivamente para a votagdo que havera no campus e na Reitoria, essa cabine tera pelo menos um computador com
internet e sera acompanhada de dois membros das comissdes eleitorais locais e o integrante da comissao técnica. No
caso dos polos de Educagao a Distancia de cada unidade do IFMS, também havera um computador com internet e pelo
menos um membro das condigBes eleitorais de forma remota para dar o suporte necessario caso a pessoa nao esteja
conseguindo realizar a votacdo. Por fim, a comissdo ndo se responsabiliza por problemas técnicos com os dispositivos
pessoais dos eleitores. Amanda explicou que esses problemas de acesso ao sistema e problemas que envolvem a
votacgao por meio de dispositivo pessoal, a comissdo ndo tem como se responsabilizar por as vezes uma internet que nao
ta funcionando direito na casa da pessoa, contudo, para suprir essa garantia de voto a todos os eleitores interessados em
votar e participar do processo eleitoral, a comissdo garantiu um ponto de votagdo no campus e nos polos de Educacéo a
Distancia um local em que vai ter um membro da comissao Eleitoral da comissao técnica e do prépria setor de tecnologia
da informacdo do Campus para auxiliar o eleitor que tiver com alguma dificuldade no seu celular para votar, as vezes
vamos devido a uma falha de acesso de rede ou na operadora de celular que nao esta funcionando, entdo a pessoa pode
se deslocar até o campus para realizar a votagdo, e dessa forma todos terdo condi¢cdo de votar. No artigo 35, sobre o
recebimento dos votos no sistema a contar da data e do horario de abertura da se¢édo eleitoral até o término previsto, que
podera ser prorrogado em virtude da interrupgédo de uso operacional do sistema de votagdo online adotado pelo IFMS,
caso afete 0 acesso de eleitores(as) as urnas. Thiago explicou que caso haja algum problema no sistema que impeca a
votagdo, o tempo seré prorrogado por igual periodo de duracéo da falha, e caso afete os computadores dos eleitores das
unidades do IFMS, caso o campus nao consiga suprir aquela necessidade, ou se der algum problema no computador e o
campus nao conseguir suprir a tempo, tem a garantia de prorrogacdo. No artigo 39, Thiago falou sobre o encerramento
da votagéo e da apuracao, os resultados da votagédo serdo registrados no mapa de totalizagdo e no relatério com o total
de eleitores que votaram por segmento, o nimero de votos recebidos, conforme a planilha em anexo a ser encaminhada
pela Comissédo Eleitoral Central para compor o relatério final a ser entregue para esse conselho. No artigo 51, sobre
proclamagédo dos resultados, Thiago relatou que foi mantido o que havia no regulamento de 2019, de que se houver
empate o critério de desempate serd o tempo de servico e exercicio no IFMS, a antiguidade no Servigo Publico Federal e
maior idade. No artigo 68, Thiago contextualizou que na época das eleigbes presidenciais em 2022, as pessoas



vivenciaram a propagacdo de muitas fake News, por isso, neste regulamento foi incluido o artigo 68 que coloca como
infracdo a acéo de propagar noticias falsas com finalidade eleitoral e tem como sancéo adverténcia por escrito e enviada
ao endereco eletrénico pessoal do candidato e publicado no site das elei¢bes do IFMS 2023. No paragrafo Unico, diz que
em caso de reincidéncia é aplicada essa acédo de cassagdo da inscricdo eleitoral do candidato. Em prosseguimento,
Thiago mencionou no artigo 75, sobre as disposicdes finais, que a data e/ou horario de inicio e término da votagdo
eletr6nica online poderdo sofrer alteracdes em virtude da interrupcdo de uso operacional do sistema de votagao adotado
pelo IFMS, caso afete 0 acesso dos eleitores as urnas. Cabera a Comisséo Eleitoral Central decidir sobre a prorrogagéo
do prazo de votacdo e de ajuste do calendario das etapas subsequentes, no caso de interrupgao prevista no caput deste
artigo, e no Art. 76 todos os horéarios relativos ao processo de consulta, mencionados neste Regulamento e no
cronograma eleitoral (Anexo ), obedecerdo ao horario oficial de Mato Grosso do Sul. Thiago apresentou também os
anexos, em primeiro o cronograma descrevendo a instauragdo dos trabalhos do processo eleitoral; o requerimento de
interesse para concorrer ao processo de consulta ao cargo de reitor ou diretor; anexo 3 a ficha de inscricdo para o
candidato ao cargo de reitor, e Thiago relatou que a maior modificagdo foi retirada de um dos anexos conforme explicado
anteriormente pela Amanda e por indicacédo da Proju; o Anexo 4 referente a ficha de inscri¢do para os diretores e depois a
declaragao de afastamento das atividades; o formulario de recursos; ficha de solicitagdo de credenciamento de fiscais que
o candidato tem direito para acompanhar durante a realizagdo do pleito que esta previsto para o dia 06 de setembro,
conforme o cronograma apresentado e aprovado; a ficha para indicagdo de unidade eleitoral que servidor vai estar ou
estudante vai estar vinculado ao campus de lotagdo, ou estudante no caso, com a matricula mais antiga. Amanda explicou
que depois da apresentacdo da lista de eleitores aptos a votar, se tiver alguma informagao equivocada a pessoa pode
pedir ou fazer essa indicacao de unidade eleitoral pedindo o direito de exercer o voto; formulario de denlncia sempre com
a identificacdo da pessoa e do motivo apresentado denuincia e a complementacao; a ata com 0 acréscimo que tem vai ter
o relatorio de apuracao pelo sistema eletronico de votacéo que anteriormente era feita pela lista de presenca de quem foi
votar realmente, com a assinatura dos fiscais indicado, do presidente da Comisséao eleitoral local e os membros; mapa de
apuracao dos candidatos ao cargo de reitor com a alteragao de que ndo vai haver mais o voto nulo no sistema eletrénico e
a opgao de voto em branco, pois a comissdo seguiu essa padronizagao das eleigbdes presidenciaveis, e a mesma coisa
para os candidatos ao cargo de diretor-geral, também com uma quantidade de eleitores de cada categoria e a quantidade
de votos em branco, ndo havendo mais o voto nulo; A solicitacdo de impugnacao do resultado final que esta previsto para
depois da realizacéo do pleito e a apresentagdo do resultado prévio, conforme o cronograma vai abrir para manifestagado
de impugnacao do resultado final; e o Ultimo anexo com as unidades eleitorais, que antes eram denominadas sessfes
eleitorais e a comissado alterou por unidade eleitoral porque agora a votagao vai ser realizada remotamente com essa
possibilidade de uma cabine de votacéo no campus e nos polos de educagéo a distancia, entéo foi alterada a terminologia
e passou indicar os seus respectivos polos. Apés a finalizagdo da apresentacdo da comissdo o presidente passou a
palavra para Ana Catarina que sugeriu que os conselheiros também verifiguem o regulamento eleitoral da votagao
passada pois as maiores alteragfes foram sobre a forma de votagao, mas o regramento que falava de afastamentos ja foi
previsto no regulamento anterior, inclusive o artigo 17 que agora tem uma situacdo que foi a recomendacao que nao é
uma previsao legal o afastamento, no entanto a pergunta que Ana Catarina fez foi sobre em que momento sera possivel
separar que o candidato estara em atividade laboral ou em atividade eleitoral, pois segundo Ana Catarina ndao € s6 uma
questdo de legalidade, mas os principios publicos também tém a previsdo da questdo da ética e da moralidade para ter
um tratamento isondmico para todos os candidatos. Sobre a questdo do afastamento, o presidente comentou que foi
perguntado para ele e para DIGEP porgque quando teoricamente algum gestor esta em afastamento ha a previsdo de um
substituto, e muitas vezes ha algumas responsabilidades por ser gestor e até uma responsabilidade orcamentaria muito
alta, mas se o gestor estd afastado serd o substituto que vai assumir essa determinada responsabilidade. Contudo o
gestor tem a gratificagdo da fungdo, entdo o ponto principal era se esse substituto no periodo do afastamento do titular,
também pode receber essa gratificagdo da funcdo durante esse periodo, e pelo levantamento que a DIGEP fez, a
resposta € que ndao ha a previsdo de pagamento ao substituto, porque isso ndo é previsto legalmente como uma
substituicdo. No entanto, Fernando disse que os candidatos podem se organizar com seus respectivos substitutos e que
isso faz parte do processo, e também ha a questdo do professor que se ndo esta afastado, mas que tem muita aula
também e ele ndo consegue se dedicar a campanha, as vezes um professor tem 20 a 22 aulas e isso lota a semana
inteira, entdo foram esses pontos de reflexdo que a comissdo trouxe para o conselho refletir e deliberar. O presidente
também respondeu a pergunta se o documento apresentado na reunido estava diferente ou alterado, e Fernando disse
que teve algumas alteragbes em razdo das recomendag¢des da PROJU, mas que a Amanda explicou durante a
apresentacdo. 01:13 - Manifestacdes do pleno: Apés concluida a apresentagdo pela comissao central, o presidente
passou a palavra ao pleno e André Baida levantou uma questao de ordem sobre o documento que foi exposto, porque o
documento que foi enviado pelo e-mail da secretaria do COSUP no qual o artigo 17 estd com uma numeracao, e parece
que foi um documento que foi suprimido da lista depois do parecer da Proju, e nesse sentido o conselheiro disse ser
fundamental saber quais foram essas alteracdes, o que foi mudado no documento. Em resposta, Amanda disse que o
artigo 17 no documento anterior havia um incisivo sobre a declara¢édo da comissédo de ética informando a néo aplicacéo de
censura, e em consulta a procuradoria, esta orientou que ndo existe previsdo legal para esta exigéncia e recomendou a
retirada desse item. Celly complementou que segundo o parecer da Dra. Marta, a recomendagéo foi excluir esse item
porque ndo esta previsto no artigo 16 onde consta os itens impeditivos da candidatura, e ndo consta censura ética 14,
entdo ndo poderia constar no artigo 17 para o candidato entregar essa documentagdo. Diante dessas alteragbes o
presidente pediu que Amanda projetasse o parecer da Proju para que todos tivessem acesso onde constam as
recomendagdes de alteracdes, pois o parecer foi feito apds o envio do documento por email para consulta do pleno. Baida
perguntou se a Unica alteragdo do parecer da procuradora tinha sido somente o item VIIl do art. 17 e Amanda disse que
foram 09 recomendag8es no parecer e ja foram feitas as alterages e apresentadas ao Cosup. A primeira recomendagao



foi o item 18 do parecer da Proju que fala em primeiro lugar do 5 anos de efetivo exercicio em que a procuradora sugere
gue seja feita a colocagéo de cinco anos de exercicio quando da posse e ndo quando da inscri¢cdo, o outro ponto € o do
item 19 para que o regulamento tenha uma melhor redacéo no que diz respeito ao impedimento com relacéo a comisséo,
sobre as convocag¢des dos membros da comissdo no caso de impedimento do membro que se convocasse suplente,
entdo foi trocada a palavra impedimento por “auséncia justificada”. A pr6xima recomendacéo foi o item 20 do parecer, que
recomendou que fosse incluido um paragrafo esclarecendo o fato de o sistema permitir as varias tentativas de voto dos
eleitores e isso realmente foi uma equivoco, essas Varias tentativas de voto que o sistema permite, Amanda esclareceu
que essa medida vem principalmente para garantir a lisura do voto do eleitor, entdo existe um termo de tentativa de ndo
coergdo que esse sistema Helios vem aderindo, entédo essa possibilidade dos varios votos seria se a pessoa esta votando
com alguém ou algo que a direciona a votar em um dos candidatos especifico, ela pode retomar e alterar posteriormente
0 voto, entdo essa é a ideia da possibilidade de vérios votos dos eleitores. Outro item da recomendacéo foi o0 21 que fala
sobre a declaragdo da comissdo de ética tratada no artigo 16, que esse requerimento ndo é configurado como
impedimento para candidatura pois ndo h& exigéncia legal para inscricdo, entdo a comissao suprimiu esse requisito.
Outro ponto foi o item 23 do parecer que diz respeito a questdo dos afastamentos, em que a procuradora faz um
apontamento de um jurista que entende ndo ser possivel exigir que haja a declaragdo de afastamento das atividades
laborais e nem mesmo a exigéncia da necessidade de que o candidato tire ou reprograme férias. Nesse contexto, no item
24 do parecer, a procuradora recomenda que se estabelegcam regras de boa conduta eleitoral para que os candidatos
ocupantes dos cargos possam praticar esses atos administrativos sem que haja uma exigéncia de afastamento ou
reprogramacao de férias por parte do candidato. Ainda nas recomendacgfes, o0 item 26 a procuradora sugeriu que a
comissao incluisse no regulamento um prazo para apresentacéo de defesa pelo candidato que tenha a sua candidatura
impugnada, e antes a comissao nao havia previsto o prazo do candidato para manifestar sua defesa, somente o prazo da
comissao eleitoral de dar resposta, portanto foi feita a alteragdo que garante o exercicio do direito de defesa do candidato.
O item 27 diz respeito a possibilidade de compensacédo de horas trabalhadas em dobro, contudo ndo existe disposicao
legal para isso e a comissao retirou essa parte de compensagao em dobro e colocou pela quantidade exata das horas
trabalhadas. Amanda também citou novamente, a alteracdo do prazo de entrega dos documentos pelos candidatos, que
ndo sera mais apdés 0 momento da inscricdo, mas no mesmo instante da inscri¢cdo, para que esses documentos sejam
disponibilizados o quanto antes no hotsite, para acesso dos eleitores e garantir assim maior transparéncia ao processo,
conforme descrito no artigo 18 do regulamento. Na sequéncia de manifestacdes do pleno, o conselheiro Marcio
parabenizou o trabalho da comissdo e chamou a atencédo da comissdo para algumas pequenas observagdes, primeiro na
sessdo 3 na pagina 27, da minuta enviada por e-mail, os artigos 41, 42 e 43 na sessdo intitulada da votagdo cédulas
eleitorais, porém em nenhum dos trés artigos fala a respeito de cédulas eleitorais, por isso o conselheiro perguntou se
haveria um plano B, caso alguma coisa ndo funcionasse, o sistema eletrdnico, ou caso tivesse alguma outra motivagédo
que nao fosse possivel a votagao eletronica, se haveria realmente cédulas fisicas, se foi isso que a comissao quis dizer
ou se esse 0 home dessa sessdo acabou ficando assim nessa minuta. Outra observagao do conselheiro foi no artigo 66
com relagdo as sangfes que diz: Atingir ou tentar atingir a integridade fisica e/ou moral de qualquer dos(as) integrantes
da comunidade do IFMS. Sangédo: Adverténcia, por escrito, enviada para o enderego eletrdnico e publicado no hotsite das
eleigbes IFMS 2023. Paragrafo Gnico. Em caso de reincidéncia, sera aplicada a sangao de cassacao da inscri¢do eleitoral
do(a) candidato(a). Nesse caso, Marcio observou que se por exemplo, durante um plenario ou um palanque de
apresentacao de um candidato, e se ele partir para as vias de fato e agredir fisicamente alguém ou um outro concorrente,
entdo a Unica coisa que vai acontecer com ele é receber uma adverténcia por escrito, ao passo que uma agressao fisica é
punida na esfera criminal, entdo esse tipo de sanc¢ao ou penalidade seria muito branda, por isso seria interessante pensar
nessa questéo e agressao fisica ela vai colocar o candidato em outra esfera e vai imediatamente impugnar a candidatura
dele. E por fim, a outra observagdo de Marcio, consta na pagina 38, sobre a agenda com datas fixas para debate de
diretor-Geral, a qual o conselheiro discordou com veeméncia, devido a muitos problemas com isso na eleigdo passada,
considerando que nem todos os campi tém a mesma estrutura, nem todos os campi possuem auditérios, as vezes €
necessario para acomodar todos os interessados utilizar alguma estrutura externa, como uma a camara de vereadores ou
um ginasio de esportes, alguma coisa que seja externa a estrutura do proprio campus, € nem sempre consegue a
disponibilidade dessa estrutura, como foi 0 caso de Nova Andradina na eleigdo passada na data em que havia sido
estabelecido. Marcio disse que na época ele era presidente da Comissao eleitoral local e emitiu um oficio em conjunto
com os demais membros da comissdo comunicando a comissao central de que fariam o debate dos candidatos a diretor
em uma data diferente porque na data que estava postulada no regulamento ndo era possivel, porque em Nova Andradina
ndo tinha auditério no Campus, ndo tinha auditério na Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS, que
geralmente era utilizado, e o Unico local possivel era a camara de vereadores, e no dia que havia sido determinado eles
estavam em dia de sessdo da casa, entdo ndo tinha como realizar o debate naquela data, por isso o conselheiro pediu
que fosse revisto e que fique a cargo das comissfes eleitorais locais, que seja determinado dentro dessa semana a
melhor data para o debate entre os candidatos de diretor-geral, para evitar esse tipo de problema e que foi bastante sério
na época e a comissdo central foi bastante inflexivel. Com relagdo a questdo do artigo 17 sobre o afastamento dos
candidatos, Marcio concordou com a fala de Ana Catarina, sobre a questdo da ética, da moralidade, da equidade, que é
necessario sim a questdo dos afastamentos. Marcio disse que qualquer individuo que esteja ocupando um cargo de, seja
Governador, Presidente, Prefeito e queira se candidatar, ele deveria ser afastado das fung@es, e disse que esse conselho
tem autonomia para decidir isso, mas que também se preocupa com a questdo do tempo, pois sdo 14 dias Uteis, e um
docente ficar fora de sala de aula esse tempo todo, por exemplo, se fosse seu caso, ele possui 20 aulas por semana,
entdo seriam muitos dias para fazer essas reposi¢c8es, ja que ndo tem previsdo de substituto, por isso, talvez um tempo
menor fosse mais adequado. Outro ponto levantado por Marcio foi a questdo do principado mesmo da elei¢éo, porque o
projeto de escolha eleitoral é para os cargos de reitor e diretor-geral, no entanto existe muito pautamento, principalmente



nos campi, com relagdo a quem serdo os ocupantes dos cargos de coordenagdo. Marcio propds que houvesse vedacgéo,
pois, o candidato é a direcdo-geral, ele ndo pode nomear e ndo pode utilizar nome de terceiro dizendo que eles véo
ocupar determinado cargo no possivel futuro mandato, mesmo porque ele pode crescer ou ganhar os votos as custas de
um individuo e depois simplesmente mudar de ideia e ndo colocar a pessoa no cargo prometido. Por fim, Marcio
comentou a respeito dos critérios de desempate, com relagdo a questéo de idade e o tempo de servigo do IFMS, ele nédo
considera que sejam critérios democraticos, afinal de contas trata-se de uma elei¢cdo, de um processo democratico, um
processo que respeita a escolha da maioria, se a escolha da maioria culminou num empate, ndo € democratico que esse
empate seja determinada a vitéria numa questao de formalidade, ndo € um concurso, ou porque alguém tem mais tempo
de casa que o outro, e sugeriu que fosse pensada a possibilidade de pensar num segundo turno ou uma nova consulta
alguma coisa desse tipo. Apds a manifestacdo do conselheiro, Amanda respondeu aos itens levantados, primeiro com
relagdo aos artigos 41, 42 e 43, a terminologia vai ser a mesma da definida no site, que chama cédula eleitoral no sistema
eletrnico de votagéo, e depois do voto o sistema gera um cédigo de rastreamento que é o codigo da cédula eleitoral dele.
Em complemento, Carlitos respondeu que na se¢@o 3 descreve sobre a votacéo e o uso de células eleitorais na apuracéo
dos votos, porque os artigos 42 e 43 falam justamente sobre a apuracdo da votagdo, € o final desse artigo 41 essa
expressao esta meio perdida ali, e talvez a comissdo possa mudar o titulo da sessdo e mudar o termo de lugar. Assim
Carlitos sugeriu mudanca no texto do artigo 41 porque assim realmente o artigo vai falar sobre cédula. Em continuagéo a
resposta, Amanda comentou sobre o artigo 66 referente a questdo da agressao fisica, que dispde que: atingir ou tentar
atingir a integridade fisica e o Moral de qualquer dos membros da comunidade do IFMS, e nesse sentido Amanda disse
que pode ser deliberado no pleno sobre a possibilidade de dividir o artigo em dois distintos, porque de fato um falaria
sobre atingir a integridade fisica e o outro a integridade moral. Sobre a colocagéo do conselheiro quanto a data fixa para
o debate de diretor-geral, Amanda disse que o cronograma com as datas de debates segundo o decreto que normatiza o
processo eleitoral, é atribuicdo da comissédo central, dessa forma ficou definido no cronograma o debate a candidato de
diretores-gerais no dia 4, de reitor no dia 5 e a eleicdo no dia 6 e setembro, assim como aconteceu nas eleigbes
passadas, inclusive do campus Nova Andradina, que tendo algum tipo de caso fortuito que ndo dé realmente para cumprir
essas datas disponibilizadas para os diretores-gerais, devera ser apresentado a comissao eleitoral para ver o que da para
ser feito, assim como ocorreu na eleigdo de 2019, em que o debate foi realizado no mesmo dia do debate para reitor, s6
que no horario distinto, até para isso sao estipuladas as datas para nao coincidirem entre si. Além disso, Amanda lembrou
sobre a possibilidade de transmissdo online, e dessa forma a comisséo local tendo em mé&os o cronograma definido a
partir de agora, consegue ja se programar para dia 04 de setembro disponibilizar esse local para realizar o debate, e se
nao for possivel, ha tempo habil para reorganizar esse debate, e isso pode ser debatido caso a caso, mas € importante
definir uma data geral e as exceg¢des devem ser analisadas separadamente, conforme forem surgindo as dificuldades.
Com relagdo ao apontamento sobre a declaragdo de afastamento e a questdo de substituicdo, a recomendacao da
doutora Marta foi, no caso de candidato docente, este deve incluir a apresentacdo de documento contendo o plano de
substituicao e ou trocas de aulas ndo ministradas, justamente para atender esse periodo em que o professor ndo estaria
em sala de aula, entdo para o candidato docente se nao tiver a necessidade de afastamento do cargo essa declaragdo de
tratamento das atividades teria que apresentar também esse plano de substituicdo, mas isso tudo depende da
manutencao ou nado dessa declaragdo de afastamento ou marcacao de férias, inclusive no caso e férias é possivel o
pagamento de substituto, por ser uma questédo legal. Sobre os critérios de desempate, Amanda comentou que a comissao
considerou o cronograma dentro do periodo dos 90 dias e dentro desse prazo avancado do cronograma o segundo turno
nao seria possivel, entdo esses critérios de desempate foram observados da prépria legislacdo que dispde os critérios de
antiguidade de servigo no IFMS e idade que séo requisitos legais, por isso foram estipuladas essas regras de desempate.
Em complemento a fala da Amanda, Thiago ressaltou que o prazo do processo eleitoral esta muito apertado, lembrou que
a deflagragdo da comissao ocorreu pouco antes do periodo de férias e durante as férias a comissao nao pode se reunir e
ndo conseguiu produzir e aquele periodo foi descontado, por isso para que o processo ndo seja ainda mais prejudicado a
comissao esta se esforcando e trabalhando o maximo durante esse periodo que voltaram as aulas para tornar possivel
essa eleicdo de 2023. Entdo se a comissao fosse tentar encaixar um segundo turno, sairia do prazo estabelecido pela
Legislagdo Federal pois iria extrapolar os 90 dias e entdo haveria problemas com a qualidade desse processo. Apds as
respostas, a comissdo foi favoravel a divisdo dos artigos apontados por Marcio e enfatizando a sangdo no caso de
agressao fisica. Sobre a questdo do empate o presidente frisou que é quase impossivel matematicamente ter uma
votagdo empatada e perguntou se as respostas da comissao atende aos questionamentos do conselheiro Marcio, e este
comentou que apenas ndo atende a questdo das datas, pois acredita que a modificacdo deveria ser feita justamente para
evitar trabalho e possiveis problemas e desgastes desnecessarios, os quais o conselheiro ja vivenciou nas eleigbes
passadas e que devem ser evitados e antecipados. Nesse sentido, Fernando perguntou se a comissé@o poderia alterar a
data do debate e deixar o cronograma mais flexivel. Em resposta Amanda lembrou que analisando os dados histéricos da
Gltima eleigcdo, entre as 10 unidades para o cargo de diretor-geral ocorre s6 nos campi, somente em Nova Andradina teve
essa impossibilidade de realizacdo do debate na data estipulada, entdo por mais que exista a possibilidade de ocorrer
problemas a comissdo entende que deve-se trabalhar com o que deu certo e o que atende a maioria e ndo com as
excecdes, que no caso entre 10 campi, apenas em um teve a questdo de problema no cronograma, e Amanda explicou
ainda que foi colocada a possibilidade de flexibilizagdo no cronograma do debate ser realizado entre datas durante a
reunido da comissdo central e a representagdo de Nova Andradina ndo se manifestou e concordou com a as datas
estipuladas, por isso se optou pela opcdo de uma data para o debate de diretor-geral e outra data para candidatos ao
cargo de reitor, e lembrou que ao considerar o prazo eleitoral dos 90 dias, todas as a¢des estdo bem conectadas desde a
campanha até sua finalizacéo, que vai de 15 de agosto até primeiro de setembro, finalizando numa sexta, e o debate de
DIRGE esta previsto para a segunda seguinte, o debate de reitor na terca, sendo a eleigdo prevista para quarta-feira dia
06/09. A comissdo optou em deixar o prazo de 14 dias Uteis depois de refletir e fazer pesquisa sobre o prazo da



campanha, e decidiu por deixar um prazo maior a fim de viabilizar a visita dos candidatos aos 10 campi, pois 0s
candidatos a reitor véo ter que se deslocar pelas 10 unidades do IFMS, fora a Reitoria. Amanda disse que a comissdo
contabilizou inclusive o tempo de deslocamento de um campus para 0 outro, entdo para garantir democraticamente a
participacé@o de todos os candidatos que possam exercer essa campanha eleitoral de uma forma isonémica, a comissdo
resolveu ndo diminuir esse prazo de campanha eleitoral e colocar essas datas apresentadas. Apés a fala da comisséo,
Shirley solicitou uma questéo de ordem, disse que a forma em que as manifestagcdes estdo ocorrendo ndo estava sendo
muito legal, pois as pessoas que estdo inscritas na fila para manifestarem podem ter questdes similares a serem
debatidas, e comentou que tem duvidas sobre a questdo do afastamento e acredita que seria interessante dar essa
oportunidade de todos falarem, e anotar os tépicos de todos os conselheiros e depois a comisséo responde em grupo,
assim o pleno debate sobre um assunto uma vez sé ao mesmo tempo e ndo tem que voltar ao assunto vérias vezes. A
proxima manifestagdo foi da conselheira Celly, que citou o paragrafo 19 do artigo quinto que diz que o presidente da
Comissao Eleitoral Central solicitara conforme prazo estabelecido no cronograma, contudo, esse prazo nédo esta descrito
no cronograma, portanto falta incluir o prazo para entrega do resultado desse grupo de trabalho. Nesse sentido, Celly
sugeriu a seguinte redagdo: o presidente da Comissdo Eleitoral Central solicitard conforme prazo estabelecido no
cronograma ao presidente do Cosup a criagdo ou resolucéo de grupo de trabalho ou comissao especialista em TI. Em
continuagao, Celly citou que no artigo 10, paragrafo terceiro, fala: para efeitos de votagdo todo servidor apto para votar
independente do seu local de exercicio devera votar em eleicdo de sua respectiva unidade de lotagdo, e questionou se
ndo seria no “candidato” de sua respectiva unidade de lotagdo. Outra observagao de Celly, foi no paragrafo terceiro do
artigo 11, inciso 6°, fala que as listas e quem esté apto a votar poderdo ser impugnadas via recurso dirigido a comissédo
eleitoral no prazo de dois dias devendo ser julgado em até dois dias Uteis com divulgagdo da versao final da lista no
mesmo meio de comunicagdo. Nesse caso, a conselheira teve divida de quem pode impugnar, se o proprio candidato ou
eleitor, se seria somente o eleitor que viu que o nome dele ndo consta na lista, mas os candidatos e a equipe dele
poderiam enviar esse recurso também. Outra davida foi em relagao aos documentos que o candidato tem que entregar no
registro da candidatura, no artigo 17, paragrafo primeiro, inciso sexto, a declaracdo de tempo de servi¢co e enquadramento
funcional constando no regime de trabalho expedido pela Cogep. Celly disse que o Regimento vai ser teoricamente
segundo o cronograma publicado dia 02 de agosto e os candidatos terdo até dois dias para entregar, nesse sentido, a
conselheira perguntou se a Digep e a Cogep terdo um tempo habil para responder todos os candidatos e entregar essa
declaragao. Com relagédo a Declaragdo do nicleo de correigdo do IFMS, por néo ter sido punido disciplinarmente, Celly
mencionou que as certiddes negativas sdo emitidas pela CGU nédo pelo nicleo de correigdo, entéo € livre e facilita a vida
do candidato e dos setores para ficar ndo tendo que responder varios candidatos ao mesmo tempo, dessa forma qualquer
servidor consegue emitir sua propria certiddo online, pois todas as certiddes postas no regulamento, sendo a certiddo
civil, criminal, quitagdo Eleitoral, PAD, e qualquer certiddo negativa de correcdo esta disponivel la no
certidées.cgu.gov.br, no sistema da CGU, por isso ndo precisa pedir ao nlcleo de correi¢cdo. Ja no inciso 14 do mesmo
artigo, paragrafo terceiro, faz remissao a um outro inciso que estéa incorreto, sobre a declaracéo para atendimento do item
4 do paréagrafo terceiro, o correto seria inciso 6° ao invés de quarto, e no artigo 20 sobre a campanha do capitulo 8, diz é
vedada a propaganda eleitoral antecipada ao periodo da campanha, estabelecido pelo regulamento eleitoral, sendo
considerada propaganda eleitoral toda e qualquer agdo que se caracterize pelo pedido explicito direto ou indiretamente.
Com base nesse artigo Celly questionou o porqué que o cronograma coloca o debate fora do periodo eleitoral sendo que
o debate é uma ferramenta de campanha, nenhum candidato vai fazer um debate sem pedir o voto, inclusive o debate é
um pedido de voto explicito direto e indiretamente, entdo o periodo da campanha tem que compreender até o Ultimo dia
do debate, e quando o professor pediu uma extensao do prazo para que os candidatos possam organizar sua agenda e
fazer o seu debate, caberia na Ultima semana pois o debate configura como campanha, mas independente da alteracao
ou ndo do dia do debate, Celly frisou que este deve estar dentro do periodo de campanha. Por fim, Celly comentou sobre
a questdo dos candidatos ndo publicizar os diretores e coordenadores, e disse que ndo vé isso como compras de voto
porque trata-se de um sistema democratico de escolha e isso é natural que os eleitores perguntem ao candidato a quem
serdo seus coordenadores, quem que vai compor a sua equipe e é com base nisso que a os eleitores também decidem o
voto, por isso a conselheira acha salutar e natural isso ocorrer, e ndo vé o porqué ndo homear a sua equipe previamente,
e claro que isso € prerrogativa do candidato, ele pode ou ndo indicar a sua equipe antes da campanha durante ou depois,
mas essa discussdo nos debates certamente eles serdo questionados a respeito. Na sequéncia, o conselheiro Jodo
parabenizou o trabalho da comissédo e disse que alguns ajustes deverdo ser feitos durante o processo e fez alguns
apontamentos, primeiro sobre a questao do critério de desempate, Jodo concordou com o Marcio e com a conselheira
Celly, que embora sejam critérios legais, estes ndo estdo harmdnicos com o processo, € por mais que como o Fernando
falou pode ser que ndo acontega, € muito improvavel, mas nao é questdo de acontecer, é questdo de ter uma previsao
regulamentar para esse tipo de situacdo e esse tipo de previsdo de situacdo precisa existir pois faz parte da questao
organizacional. E com relagdo aos atrasos no cronograma da comissao, que foi bem justificado pelo Thiago, que disse
sobre os problemas que aconteceram nesse periodo, mas nesse caso a responsabilidade é deste conselho, pois era o
COSUP que precisava prever com mais antecedéncia a instalagdo da pré-comissdo, assim sendo o Conselho precisa
puxar essa responsabilidade e assumir que foi cometido um erro nessa questéo a fim de nas préximas elei¢es trabalhar
muito bem isso para aqueles que estiverem néo deixar que aconteca novamente. Com relagéo a consulta que foi feita a
Dra. Marta sobre o afastamento, conforme lei 8112, a licenca e afastamento realmente n&o cabe nenhum e nem outro, sé
que tem a questdo do artigo 38 da mesma lei que vai tratar dos impedimentos legais que ai sim resolveria a questdo
envolvendo a DIGEP em definitivo, e nesse caso a comisséo pode trabalhar esse assunto puxando esse artigo 38 da lei
combinando ele com a lei que trata do processo eleitoral, pois assim classificaria todos os candidatos como impedidos,
ele ndo estaria de licenga e nem afastado, mas impedido das atividades laborais para participar do processo, e uma vez
impedido o substituto imediato automaticamente assumiria todas as fung¢des tratando inclusive de ordenamento de



despesa e outras aspectos relacionado a substituicdo. Segundo Jodo, isso também atenderia a questéo do professor em
sala de aula. Na questéo do técnico ndo tem tanta implicagdo, mas na questdo do professor em sala de aula ou aquela
pessoa que esta em cargo de gestdo parece que sdo os dois pontos que precisam realmente de um tratamento melhor.
Ainda com a fala, Jodo indagou sobre o artigo 28 do regulamento que trata sobre a questdo da interferéncia das
atividades na instituicdo e perguntou se essas interrupgdes seriam entradas em salas de aula para conversar com a
turma, se é aquele contato mais direto do candidato com a comunidade académica, e se for isso qual seria o tempo,
porque o professor tem uma aula jé bastante curta e sdo 10 campi para visitar, entdo teria que ser um tempo padrdo para
todos os campi, e pensando também no professor, na turma e no trabalho que est4 sendo desenvolvido ali, porque &
preciso fazer a campanha mas também precisa olhar o lado do outro profissional que esta ali ministrando o contetido da
aula. Apés, Shirley corroborou com as informagdes e as sugestdes e posicionamentos que o Marcio falou, menos em
dois pontos, primeiro concordou totalmente com a Celly de que os debates devam ser dentro do periodo de campanha
porque ai corre-se o risco de por exemplo ndo poder pedir voto, entdo tecnicamente o debate esti fora do periodo
eleitoral e o candidato pode pedir voto no debate, por isso Shirley defendeu que os debates tenham sim que ocorrer
dentro do periodo de campanha do candidato. Além disso, com relagdo a indicacdo de nomes para compor a equipe,
Shirley discordou do Marcio e concordou com o pensamento da Celly, e disse que é importante que o eleitor saiba qual
vai ser a equipe do candidato porque o gestor ndo vai atuar sozinho, vai ter todo uma equipe de suporte muitas vezes
essa equipe pode vir fazer uma diferenca muito grande, é dessa equipe que vem 0s substitutos e essa equipe tem poder
decisorio tanto quanto o gestor, entdo Shirley disse achar importante conhecer quem compde a equipe do candidato para
que se possa pesar e definir democraticamente o voto. Com relacéo aos afastamentos, Shirley disse que possa ter uma
interpretagdo meio complicado com relagdo a isso, porque o impedimento na verdade é sO para aquele servidor que
ocupa atualmente um cargo de Gestédo, o professor em sala de aula ndo tem que ser impedido durante a campanha, ndo
tem que se afastar durante a campanha eleitoral porque ele ndo tem um cargo decis6rio na mao dele, o grande problema
dos afastamentos € a utilizacdo da maquina de administrativa em prol da sua propria candidatura, entdo Shirley acredita
que a lei se refere a isso, que o servidor em cargo de gestdo deve sim solicitar o afastamento do seu cargo naquele
momento, retornando as suas atividades posteriormente e lembrou que gestor tem um eventual substituto. Com relagdo a
apuracao dos votos, Shirley comentou que tem um processo de apuragao, inclusive de calculo tem até uma férmula uma
matematica que calcula o percentual alcangado por cada segmento, porém, quando se fala da apuragao dos resultados,
concluido o mapa de totalizagdo, no anexo do mapa de apuracdo nao deixa claro a quantidade de votos recebidos antes
ou depois do calculo do percentual de proporcionalidade da apuracdo da férmula, por isso sugeriu que fosse inserido um
outro quadro colocando os resultados do célculo feito seguindo a férmula de apuracédo. Ja no artigo 34 no paragrafo
primeiro, sobre a eleigdo nos polos, tera computador e pelo menos um membro da comissao para de forma remota dar
suporte necessario. Nesse sentido, Shirley disse que gostaria que fosse previsto nesse caso 0 suporte também em
relagdo ao transporte, pois tem polos que sdo bem afastados da sede, que estdo ha centenas de quildmetros da sede, e
que talvez o servidor tem que ir a noite para esse polo, ele vai ter garantido transporte, hospedagem, alimentagéo caso
seja necessario, isso tem que ficar definido. Apés, Angela solicitou melhor esclarecimento sobre a recomendacdo da
Ascom, quanto a apresentacao dos documentos no momento da inscricdo conforme o artigo 17 ou 18 do regulamento,
para deixar claro se seriam todos, pois a conselheira leu o regulamento de 2019 e como a Ana Catarina comentou, em
2019 foram entregues todos os documentos no ato da inscrigdo com excecao da agenda de campanha dos candidatos. O
proximo conselheiro a se manifestar foi André Baida que comentou sobre o dia da votacdo previsto para 06/09 com
encerramento as 20 horas, porém nem o cronograma e nem o regulamento prevé o horario de inicio, entdo precisa
estabelecer quando vai abrir as urnas esse no sistema, se sera as 6h, 7h ou 8h da manha e se vai fechar as 20 horas.
Além disso André disse que acha 20 horas muito cedo para o fechamento das urnas, em relagdo principalmente aos
alunos do noturno que muitas vezes trabalham e vao chegando ao longo da noite, pois 0 noturno comega as 18h50min e
até as 20 horas muitos alunos estédo chegando do trabalho e assim eles ndo teriam muito tempo para votar em casa ou as
vezes nao vai ter internet disponivel para votar de outro lugar, dessa forma André sugeriu o horario de inicio da votagdo e
pediu para estender esse horario do término para além das 20 horas talvez 21 ja resolvesse que € mais ou menos o
horario do intervalo. Outra questédo apresentada por Baida, foi sobre o afastamento, e por mais que seja uma questao
polémica e dificil de operacionalizar, todas as outras eleigbes demonstraram que é essencial, ndo existe alguém continuar
um cargo de Gestao e fazer campanha ao mesmo tempo assim como a possibilidade do professor entrar em sala e ficar
45 minutos com estudante, as vezes uma hora e meia, ou as vezes até mais isso, e ser candidato ao mesmo tempo,
Baida disse que extremamente problematica prever um tempo de visita para cada sala, de 10 minutos provavelmente,
como foi da dltima elei¢éo e o professor que ndo esta afastado e fica em sala de aula, e disse que em seu caso por ser
docente da area de Ciéncias Sociais tem aula com 90% das turmas no campus, e dessa forma se ele fosse candidato
teria uma plataforma privilegiada de comunicagdo que nenhum outro candidato teria, entédo é inviavel ter uma candidatura
sem afastamento, por isso os operadores da gestdo de pessoas devem encontrar uma solugdo, pois o afastamento é
essencial para a prépria saude, democracia e o debate. Baida sugeriu também uma boa revisdo gramatical por alguém
gue tenha essa formagéo, além da necessidade de uma eleigdo simulada para os eleitores entenderem como funciona o
Helios voting, e perguntou se tem essa previsdo sobre isso, que é essencial saber lidar com o sistema, e também do
ponto de vista de quem esta operando o sistema saber como ocorre a apuragdo. Em resposta, Carlitos comentou que
conversou sobre isso no grupo de trabalho e também colocou inclusive como uma recomendagdo no parecer da Dirt e
entendeu que a comisséao eleitoral central optou por nao trazer para o regulamento para talvez ndo deixar mais extenso,
mais complexo duas eleicdes porque o regulamento esta focando sé no regramento de como vai funcionar a consulta,
mas afirmou que a equipe vai fazer uma eleigdo de teste mais proxima de quando as listas de eleitores estiverem prontas
e o intuito é realmente tirar essas duvidas para conscientizar os eleitores de como é que funcionard no dia para que
preparem seus acesso e para que comissao veja essa logistica do campus do Polo, por isso a comissdo optou por ndo



misturar. Carlitos disse que vai ter todo uma divulgacéo e preparacéo de video, de material para ajudar justamente para
desmistificar qualquer questdo, para que seja um dia tranquilo para teste e fazer uma prévia de uma divulgacéo de como
vai funcionar no dia 06 de setembro que esta previsto o Pleito. Baida disse que é importante ter esse acesso e contato ao
sistema que é novo e estd migrando de um sistema para outro, entdo esse contato prévio ajudaria a dirimir algumas
davidas, além disso, a preocupacéo do conselheiro é em relacéo a judicializagéo das elei¢cdes, que acontece em outros
IFs. Outro ponto levantado pelo conselheiro, foi sobre as possibilidades de votacdo sobre o botdo em Branco e o voto
nulo, que foi retirado do regulamento, Baida comentou que na urna eletrbnica ndo tem um botéo nulo, mas se apertar
qualquer numeracao de partido que ndo existe ela vai contabilizar como um voto nulo, e do ponto de vista do exercicio do
voto, este tem um significado muito diferente do voto em branco. Baida esclareceu que voto em branco é como um
cheque em branco, quem ganhar esta tudo bem, o voto nulo significa que o eleitor ndo tem um candidato que o
representa, sdo dois significados diferentes, e segundo o conselheiro, o sistema Helios consegue prever essa
possibilidade do voto nulo, por isso solicitou & comissé@o que considerasse essa questéo de ter opgao de voto nulo, porque
embora ndo se deva investir ou fazer propaganda, esse tipo de voto quer dizer com todas as letras que faltou um
candidato que representasse o eleitor. Em seguida, Shirley trouxe uma segunda interpretacdo sobre essa questdo do
voto em branco que foi levantada pela pré-comissé@o e se teve um outro entendimento, em que o voto nulo ocorre nos
casos quando o candidato erra sem querer o voto e anula o voto, e 0 voto em branco significa que nenhum dos
candidatos servem. Celly citou também sobre os email das comissdes locais que devem estar descritos em anexo para
facilitar o envio de documentos, e outra questao foi sobre o encerramento do cronograma previsto para 18 de setembro,
contudo como a deflagragao foi em 18 de junho, o fim dos 90 dias de prazo é em 17 de setembro, portanto precisa corrigir
0 cronograma, e ainda tem o prazo de homologagado pelo Cosup. De volta com a palavra a comissao eleitoral, Amanda
respondeu a Celly dizendo que a data de deflagragao foi no dia 16 a contar de 19, e apds consulta a Proju, a doutora
Marta indicou que a contagem do prazo deveria ser iniciada no primeiro dia Gtil subsequente ao dia 16 de junho, que foi
numa sexta, entdo a contagem se inicia no dia 19, segunda-feira. Da mesma forma que se inicia, finaliza-se entdo o
Ultimo dia de contagem do prazo cai no sabado, entdo passou para o primeiro dia subsequente que seria do dia 18 de
setembro, por isso segunda-feira. Amanda ressaltou que esses dois pareceres constam na pagina do hotsite e esse
cronograma ja foi aprovado pela resolugdo 49 do Cosup e homologada na resolugdo 41. Sobre as colocacdes de
terminologia e do prazo de apresentagdo da comissdo técnica a ser colocada pela presidéncia da comissao eleitoral
Central, Amanda disse ndo ver problema algum por ser uma corre¢do para melhor entendimento do texto, e sobre a
colocagao de possibilidade de impugnacéo da lista de eleitores, no entendimento da comisséo eleitoral a propria pessoa
deve impugnar o edital publicado com nome, CPF, categoria, ou e-mail, colocado na lista com alguma divergéncia, por
exemplo, o servidor estudante que for colocado na lista dos discentes e quiser votar como servidora, ou servidor, por
exemplo, do Campus Ponta Pora que foi colocado na lista da Reitoria, pode impugnar e solicitar que seja colocada na lista
do campus correto, dessa forma a comissao entendeu a impugnagao como um ato personalissimo. Sobre a declaragao
de ndo penalidade, Amanda esclareceu que em consulta ao NUREI que é o setor responsavel para emitir essa
declaragao, e que isso ocorre porque a CGU as vezes nao tem as informag0es atualizadas e as vezes processos abertos
no IFMS nao foram ainda enviados a CGU, entdo as declara¢des sdo encaminhadas e emitidas pelo préprio NUREI, o
qual orienta que o servidor interessado abra um processo no SUAP para fazer essa submissdo de solicitagdo. Em
complementacao, Fernando explicou que o processo sO vai estar completo no sistema do E-PAD, apds 0s prazos
esgotados para recursos, as vezes uma decisdo ja tomada, entdo tem todo esse prazo para depois ter o cadastramento,
pois existe a possibilidade da equipe da NUREI que é pequena ainda ndo ter cadastrado. Isso se deve para evitar
situagdes que o candidato eleito e depois na hora da posse tem o cadastro feito e ndo pode assumir, isso gera um
problema institucional gigantesco, entdo os dois se complementam. Amanda disse que a colocacdo deve ser de
processos finalizados, j& com a penalidade e depois de todo o processo legal que pode nao ter sido cadastrado no
sistema. Contudo, Amanda também comentou que caso o pleno queira acrescentar outra declaragdo de ndo penalidade
em outros 6rgaos e também a certiddo do E-PAD, pode-se decidir, pois toda contribuicdo ajuda no processo para se ter
candidatos que estejam aptos a assumir o cargo. Fernando comentou também que todo cargo que a instituicdo vai
nomear é solicitada essa informacédo e o NUREI faz uma consulta no E-PAD e também olham os documentos internos,
talvez tenha alguma condenacao que nao foi cadastrada ainda. Com relacéo ao periodo de campanha eleitoral, Amanda
comentou que o artigo 20 Veda a propaganda eleitoral antecipada, ja a realizagdo dos debates segue o mesmo padrao
de realizacdo dos debates da eleigdo passada, na qual também finalizou o processo do periodo eleitoral de 2019 e
realizou os debates, entdo no entendimento da comisséo nao teria nenhum tipo de implicacdo nessa vedac¢éao do artigo 20
porque nao se trataria mais de uma propaganda eleitoral antecipada, o periodo eleitoral ja teria iniciado e pedir votos no
dia ou publicar algo em rede social no dia da eleicdo pedindo apoio ndo configura infracdo por ndo se tratar de
propaganda eleitoral antecipado. Segundo Amanda, vedar a propaganda eleitoral antecipada propicia que o processo
eleitoral comece em pé de igualdade e que todos os candidatos partam do mesmo lugar e permita que todos os
candidatos tenham a mesma possibilidade de colocar suas propostas. Em retorno, Celly disse que o Artigo 20 esta
correto e que fez uma analogia, que se nao se aplica a campanha antecipada também néo se aplica a campanha apos o
periodo, portanto o debate apés o periodo da campanha seria uma ilegalidade e também estaria ferindo o regulamento.
Nesse sentido Amanda disse que por isso a comissdo colocou a vedagéo por exemplo de publicages impulsionadas e
monetizadas para que ndo beneficiasse quem tem mais condi¢do, entdo foi previsto esse limite da campanha eleitoral.
Ap6s, Celly frisou que o debate faz parte da campanha e questionou como o candidato vai apresentar as propostas se
ndo puder pedir votos, e propds que o periodo de campanha compreenda as duas datas do debate, até dia 05 de
setembro. Para complementar esta questao, Carlitos comentou que participou de uma das reunibes da comissdo que
tratou sobre essa possibilidade de estender a campanha até a data do debate, e o entendimento da comissao foi que o
debate vai ser presencial e o local provavelmente a ser escolhido talvez seja Campo Grande por ser a capital, e a ideia é



ndo deixar o periodo de campanha no dia do debate justamente para nédo prejudicar aquele candidato que vai estar em
deslocamento por exemplo, pois o candidato que ja estiver na cidade onde vai ser o debate, ele vai poder fazer
campanha naquele dia, vai poder ir até uma unidade entrar numa sala e fazer esse tipo de campanha o corpo a corpo nas
unidades, por isso a comissédo entendeu por fechar o periodo de campanha um pouco antes nessas datas estipuladas
para debate, contudo continua a campanha virtual, pois as propaganda sé véo ser retiradas do ar as 20 horas do dia 05
de setembro entdo essa campanha virtual continua na rede social do candidato no site do candidato, tudo vai estar
correndo normalmente, mas esses candidatos néo vao poder ir até as unidades. Nesse ponto, Amanda disse que em seu
entendimento os candidatos a DIRGE estaré@o no dia do debate na unidade de lotacdo em que s&o candidatos, e Carlitos
falou que no caso dos candidatos a reitores, os que forem de campus de outra cidade terdo que se deslocar até a capital
e ndo poderdo fazer a campanha. Apés, Shirley perguntou quem ird fazer a divulgacdo dos debates, e se o préprio
candidato vai poder fazer a divulgacdo sem que caracterize campanha eleitoral, e tem que definir se caso o candidato
chame os eleitores para assistir o debate, se isso pode ser denunciado como campanha fora do periodo, e sugeriu o
aumento do periodo de campanha para envolver as datas dos debates e a diminui a margem de risco. Em resposta
Amanda disse que os materiais de propaganda serdo mantidos até dia 05, assim como as postagens em redes sociais
dos candidatos poderdo continuar também, exceto as monetizadas, entdo ndo estara fora do periodo. Na ordem das
manifesta¢des, André Baida observou que a comissdo colocou as datas e campanha isoladas pelo final de semana até a
data dos debates mas disse que ndo enxerga como vai operacionalizar isso. Baida disse que a instituicdo tem um colégio
eleitoral pequeno mas que pode haver muita dificuldade de separar quem t& fazendo campanha e quem ta fazendo um
debate sem campanha, e fez mencé@o a um episédio emblematico da histéria do Brasil que se passou na criagdo da Lei
Falcao em 1976, que limitou extremamente os canais de comunicacgdo pelos quais os candidatos faziam campanha, e
isso diminui o engajamento e indagou se a instituicdo ndo estaria incorrendo no mesmo erro ao colocar varios limites e
que Inclusive vai ter muita dificuldade de fiscalizar nesse momento, por isso Baida sugeriu que se estendesse a
campanha até o ultimo dia do debate o que tornaria tudo muito mais simples e garantiria uma eleicdo com mais
engajamento das pessoas de querer saber das propostas e ganha amplitude desses discursos e ainda escapa de uma
série de cascas de banana no meio desse processo. 02:50 - Prorrogacdo da reunidao: Nesse momento, proximo a
completar 03 horas de reunido, o presidente consultou o pleno para prorrogagao da reunido por mais trinta minutos e o
pleno concordou. Na sequéncia comentou sobre duas propostas de votacado, sendo a proposta 1 em manter o periodo de
campanha até primeiro de setembro 2023, conforme a comissao central propds, e a proposta 2 sugerida pela Celly e
apoiada por alguns conselheiros que é manter o periodo de campanha até 5 de setembro 2023 quando ha o debate. O
presidente indicou que os membros votassem pelo chat para contabilizar os votos. Durante a votagdo Amanda perguntou
se caso estenda a campanha nesses dois dias a mais, se os candidatos vao poder fazer panfletagem, entrar em sala de
aula e demais formas de campanha, e Joao comentou que talvez no ultimo dia, que é o debate para reitor os candidatos
provavelmente estardo em preparacao e focados no debate, entdo dificiimente eles védo pedir acesso aos publicos. O
presidente informou que sim, todas as formas de campanha serdo validas, e que o pleno aprovou por unanimidade a
prorrogagcdo da campanha, sendo a proposta 2 aprovada. Seguindo as respostas pela comissdo as questdes
apresentadas, Amanda comentou sobre os critérios de desempate, que as sugestdes serdo anotadas para um proximo
pleito realmente observar como sera feito, se havera em turno Unico ou se havera a possibilidade de segundo turno, pois
sdo colocagbes pertinentes, mas no prazo atual ndo sabe se cabe essa alteracdo quanto a esse critério de desempate.
Outra colocagao feita a respeito da interrupcdo das atividades para realizagao de campanha, Amanda explicou que a
comissdo eleitoral seguiu o padrdo das eleigbes de 2019 de emitir uma deliberagdo sobre as orientagbes de
comportamento durante a campanha e dentre estas tém o prazo de 10 minutos para o candidato entrar nas salas de aula,
e que essas orientages gerais serdo disponibilizadas pela comisséo central para as comissdes locais seguirem também.
Em continuacdo, sobre o mapa das cédulas de votagdo, Amanda disse que a quantidade dos votos é realmente a
quantidade de um valor absoluto que contabilizaria a quantidade de votos cada categoria de votagdo, e que até poderia
incluir um campo para férmula, mas que comissdo seguiu o padrao do regulamento da eleicdo passada. Shirley
esclareceu que a quantidade de votos recebidos difere da quantidade do resultado final, porque o voto recebido vai para
férmula é calculado a equivaléncia na formula, entdo a quantidade de votos recebidos pode ser é diferente da quantidade
de votos computados. O voto recebido vai para aquela formula e entdo é tirado um percentual, Shirley disse que é essa
quantidade que falta descrever, a quantidade de votos apés passar pela férmula e ter recebido aquele peso, e segundo a
conselheira, isso é importante por uma questao de Transparéncia, porque muita gente vai questionar, se por exemplo um
candidato obtiver 120 votos, porque ndo apareceu 50, e indagou a comissdo como vai explicar que aquele voto é porque
a guantidade de votos que ele recebeu passou por aquela féormula de equivaléncia, e disse também que seria
interessante que fosse explicado os motivos pelo quais existe essa formula de equivaléncia, porque muitos servidores vao
ficar na ddvida com relagdo a isso, e no regulamento diz que apds o mapa sera divulgada a homologacao dos resultados
finais, e é esse quadro de resultado final que ta fazendo falta nesse mapa de apuragdo. Nesse sentido, Celly disse que as
comissoes locais vao coletar os dados e a central vai dar informagédo no final o candidato vai ter os dados do nimero de
votos e 0 nimero de votantes e pode fazer essa conta antecipada antes mesmo de sair o resultado. Contudo, Shirley
entende que seria muito interessante e essencial que nesse mapa de apuragdo tenha o quadro de apuracéo de fato de
quantos votos no final das contas o candidato teve e foi computado e esse mapa nao vai ser divulgado s6 o resultado
final. Amanda disse que da mesma forma que foi realizada nas elei¢cdes de 2019 foi divulgado o quantitativo absoluto e o
ndmero de votantes e tudo vai estar no quadro e sera disponibilizado também para averiguacéo inclusive qualquer pessoa
interessada vai poder colocar o quantitativo dentro daquela férmula e apresentar. A fim de esclarecimento, Fernando
explicou que a comissdo pensou nesse quadro que sdo os nimeros que vao dentro da Férmula e que a demanda da
Shirley é pelo percentual, porque o publico quer saber quem ganhou, quem recebeu mais percentual de votos, porque as
vezes 0s numeros absolutos ndo déo, e que é feita ap6s a deliberagdo da comissdo e apds essa divulgacéo, pois o



sistema ele néo vai fazer o célculo das férmulas, sé vai dizer que o candidato teve tantos votos de docentes, de técnicos e
de estudantes e depois aplica-se esses nimeros dentro da féormula para chegar a porcentagem final para o candidato A,
B e C. Carlitos ratificou a fala de Fernando dizendo que o sistema dé a quantidade absoluta por sesséo, sendo trés
sessdes em cada unidade, porque sdo separados justamente para que tenha garantido esse percentual que é por
categoria. Carlitos comentou que Fernando colocou a disposi¢do a equipe planejamento para que seja montado um painel
e se colocaria um local onde as comissdes locais véo alimentando e a comisséo central vai acompanhando e validando
esses valores j4 vao aparecendo em tempo real para quem acompanhar o resultado depois que comegcaram 0O
fechamento das urnas. E assim como ocorreu em 2019, saiu um documento final da comissdo com esses valores
absolutos com os percentuais sempre no resultado preliminar dando um tempo para cada candidato avaliar e entrar com
recursos. Por fim, Fernando ressaltou que vai sair posterior esse quadro com 0s percentuais, s6 que 0 sistema néo
automatiza isso, entdo a comissao que vai sentar e com esses numeros fazer esses célculos e depois e emitir uma
deliberacdo que € o resultado preliminar antes de recurso, e que esse quadro que esti ali é essencial para que a
comisséo tenha como efetuar esses calculos conforme a férmula que estd no Regimento. Depois o conselho vai
homologar, mas essa ansiedade de sair o resultado ja& quando fecha a urna, pode-se pensar nessa metodologia que foi o
caso do painel ja construido. Apés essa deliberacdo, Fernando disse que foi alertado pela assessoria de comunicagéo
que na votacao anterior foi escolhida a proposta 2 que alterou o cronograma, porém o cronograma foi aprovado no inicio
da reunido pela resolu¢cdo nimero 24, e essa resolugdo aprova especificamente a alteracdo do cronograma, porque foi
feita aquela resolugdo anterior que a pré-comissdo, a comissdo Preparatoria indicou um cronograma, esse conselho
aprovou e apos a consulta & procuradoria juridica, sobre aquele entendimento de iniciar no primeiro dia Gtil, foi feito uma
nova resolugdo ad referendum mudando o cronograma. Nesse sentido, Fernando fez a sugestdo para esse pleno que
nessa resolucdo 43 terd que alterar a resolugdo do ad referendum, isto constard no documento alterando a resolugdo
aprovada pela propria reunido. Celly perguntou se a alteragcao ndo era somente da data de deflagragao, e perguntou como
vai aprovar o cronograma se o conselho ainda nem aprovou o regulamento, posto que uma coisa esta ligada a outra.
Com a palavra, Amanda argumentou que o cronograma foi aprovado primeiramente pois precisa dele para trabalhar o
regulamento, e foi colocado no Hotsite desde quando aprovado, e esta publicado no site desde o dia de aprovagdo da
resolucao, além de ter sido encaminhado e-mail marketing a todos os servidores com a disponibilizagcdo do cronograma.
Prosseguindo, Shirley disse que a alteracdo ao cronograma foi um pedido da comissdo central de alteracdo ao
cronograma que a comissao Preparatoria apresentou do inicio dos trabalhos e nesse documento ficou muito claro que a
partir do 32° dia esse cronograma ficaria cargo da comissao central decidir e que néo foi esse cronograma que esta no
regulamento agora que foi aprovado la naquela resolugdo 43. Contudo Amanda contradisse a fala de Shirley e explicou
que aquela resolucao 43 é referente ao cronograma apresentado pela comisséo preparatoria e a designagao da comissao
eleitoral conforme o decreto comeca a partir da deflagragdo e ndo tem porque mudar o que foi feito anteriormente, dessa
forma a comissdo central apresentou esse cronograma a partir da data de deflagracdo a contar do dia 19 de junho ja
considerando esse parecer da Dra. Marta a partir desse dia 19. Amanda deixou claro que nas atividades da comissédo
eleitoral central apresentadas na resolu¢cao ndo mencionam em nenhum momento os trabalhos anteriores da comissao
preparatéria, e a instalagdo dos trabalhos da comissdo central é para atualizagdo do regulamento eleitoral e do
cronograma do processo de escolha. Amanda ressaltou que o cronograma foi a partir desse entendimento da
procuradoria juridica e foi aprovado na reunido de hoje a resolucéo ad referendum 49 e autorizado pelos conselheiros o
cronograma do dia 24 de julho até a data de 18 de setembro que é o encerramento dos trabalhos da comissao. Shirley
solicitou que fosse projetada a referida resolugdo para conferéncia dos termos, a qual dispde: Art. 1° Alterar, ad
referendum, na Resolugdo n° 24/2023 - COSUP/RT/IFMS, o cronograma referente as etapas do processo de consulta a
comunidade para escolha dos cargos de Reitor(a) e de Diretor(a)-Geral dos Campi: Aquidauana, Campo Grande,
Corumba, Coxim, Dourados, Jardim, Navirai, Nova Andradina, Ponta Pora e Trés Lagoas, de forma simultanea e em
turno anico. Art. 2° Alterar, na forma do anexo, as etapas do cronograma definidas pela Comissao Eleitoral Central, desde
a instauragdo dos trabalhos para atualizagdo do Regulamento Eleitoral e cronograma do processo de escolha até a
homologacgao do processo concluido em reunido extraordinaria do Conselho Superior. Art. 3° O processo de consulta
deve ser finalizado em até noventa dias, contando da data de seu inicio em 19 de junho de 2023. Nesse sentido, disse
que a resolugdo correta de aprovacgao € a de numero 49 e nao 43, descrita anteriormente. Diante o exposto, Fernando
confirmou que no inicio da reunido foi aprovada essa resolugdo 49 com o cronograma do processo eleitoral, e se o pleno
mantiver a decisdo da proposta 2, votada para aumento do periodo de campanha eleitoral, serd necessaria a alteracao da
resolugdo de homologacédo da resolugdo 49. Contudo, perante a complexidade da situagdo, Fernando disse que sera
preciso fazer uma consulta juridica para verificar se o pleno pode alterar uma resolugao aprovada na mesma reuniao. Em
prosseguimento, Amanda comentou sobre a questdo da apresenta¢do de documentos dos candidatos, que seria tudo no
Gnico momento no formulario do hotsite das eleigdes, e explicou que cada candidato equivale a uma pagina no hotsite, e a
ideia da comissdo é seguir com o mesmo padrdo de divulgacdo de informacdo e de transparéncia de informagado que
houve nas elei¢cdes de 2019, assim vai ter uma aba constando “conhega os candidatos” e nessa aba cada candidato tem
uma pagina dentro do site, entdo serdo criadas pelo menos umas 40, 50 paginas se tiver trés candidatos por campus,
totalizando uns30 candidatos, ou seja 30 paginas mais candidatos a reitor, e da forma que a comissao tinha colocado,
nédo teria tempo habil para a fazer isso de um dia para o outro, ndo teria como viabilizar a criacdo dessas paginas todas
dentro do hotsite, por isso a comissdo deu um passo para tras alterou a minuta do regulamento para que ocorresse da
mesma forma que foi nas elei¢cdes passadas, porque se tivesse colocado da forma que tava no texto na primeira minuta a
comissao junto a Ascom ndo teria a capacidade de cumprir o compromisso que estava assumindo, por isso ficou para
esse primeiro momento ja de apresentagdo dentro do formulario do site das inscrigdes para ter tempo habil. Em
manifestacdo, Angela questionou se a agenda dos candidatos poderia ser apresentada posterior as inscricdes, assim
como foi feito na elei¢do passada de 2019, e Amanda disse que ndo tem problema apresentar a agenda logo em seguida,



mas alertou que o periodo de campanha ja comega no dia seguinte a divulgacdo dos candidatos no hotsite, e que seria
interessante divulgar a agenda o quanto antes. Em sequéncia, sobre o horario de fechamento da votacdo ser
relativamente cedo, no entanto Amanda lembrou que a votacgdo é totalmente remota e que a comisséo eleitoral central
precisa de um tempo apds o recebimento dos votos para apuragdo dos dados e fazer a divulgacédo dos resultados e por
isso também foi seguido o mesmo padrédo das eleigdes passadas, e esse tempo é primordial para a comissdo conseguir
trabalhar e cumprir com os prazos estipulados no cronograma. Outro ponto sobre os emails a serem anexados no
regulamento, Amanda frisou que todas essas informag¢Bes constam no hotsite com os dados completos sobre as
comissfes, e que seriam mais informagdes para se colocar como anexo no regulamento. Em seguida, Thiago
complementou a fala de Amanda e do Carlitos sobre a eleicdo teste para conhecer o sistema, e confirmou que a
comissdo far4 sim o teste e a Ascom ird criar videos de orientacdo ao eleitor sobre o sistema de votagdo. Fernando
lembrou que ainda h& o ponto sobre o afastamento dos candidatos e que o conselho precisa decidir se mantém o
afastamento ou se retira a necessidade de afastamento do regulamento. Celly comentou que em seu entendimento o
pedido de afastamento é a critério do candidato se afastar ou ndo. E Amanda disse que nao, pois um dos documentos
que deve ser apresentado no momento de inscri¢do, conforme estipulado no artigo 17, é a solicitacdo de afastamento ou
a comprovacgdo de pedido de férias. Thiago esclareceu que o regulamento estipula isso, porém o parecer da doutora
Marta deixa como critério opcional. Shirley perguntou se esse afastamento é para todos os candidatos, ou somente para
aqueles que possuem cargo de gestdo, pois um servidor que ndo tem cargo ndo faz sentido ele se afastar
obrigatoriamente. Amanda citou o argumento do Baida sobre ser importante o docente se afastar das atividades laborais
por essas dificultarem o desempenho da campanha e por esse motivo a comissdo também achou importante inserir esse
documento que garantiria mais condi¢do e isonomia aos candidatos para fazerem campanha. Apds as deliberagbes do
pleno, este votou entre a proposta 1 pela manutencdo do afastamento, que obteve 8 votos, e a proposta 2 a retirada do
afastamento obteve 3 votos. A seguir, Valdineia lembrou que faltou decidir qual seria o horario de inicio da votagéo, e
Fernando explicou que faltou digitar, mas que ja tinha sido proposto pela comissao o horario das 08 horas da manha.
Thiago lembrou que também precisa constar a aprovagao do sistema Helios a ser utilizado nas elei¢des, e Joao lembrou
sobre a questdo dos candidatos que tiverem cargo de gestdo ficam impedidos e ndo afastados, para regulamentar a
situagao destes na DIGEP e dos respectivos substitutos. Fernando propds que fosse feito uma consulta a procuradoria
juridica sobre este caso, para ndo gerar problema de um substituto exercer a funcdo, receber e ter de devolver
posteriormente, e caso ela tenha 0 mesmo entendimento, pode-se alterar posteriormente. Deste modo o pleno votou o
regulamento por inteiro, apés as modificagbes debatidas e este aprovou o regulamento do processo de consulta aos
cargos de Diretor-geral e reitor 2023 com 12 votos favoraveis. 03:31 - IV - Comunicag¢ao dos conselheiros: Com a
palavra, Valdineia parabenizou a comissao que esta trabalhando, as comissdes locais nos campi que estao trabalhando,
todos os membros, os conselheiros que participaram desta reunido, e disse que o Instituto em termos de idade ainda é
muito novo, tem somente 13 anos de idade, e apesar dessa pouca idade ja avancou muito, e que construir a democracia
é realmente muito dificil, € um trabalho arduo, de muito aprendizado em que a instituicdo esta aprendendo muito e ja
evoluiu bastante também, por isso os parabéns a todos. Valdineia disse que foram discussdes muito proficuas e
interessantes onde foi aprendido e com certeza nao vai ser o regulamento perfeito, pois € muito dificil chegar a perfei¢cdo
nas diversas situagOes da vida e principalmente no momento de democracia onde todas as vozes precisam ser
escutadas, tudo precisa ser ponderado, mas com certeza a instituicdo melhorou. Apés, Shirley parabenizou também a
todos, mas apresentou uma colocagdo como mocgdo, que foi sugerida pelo conselheiro Marcio, e ndo pode ser
apresentada por problemas técnicos, e cuja proposta é toda vez que eu houver a necessidade de formacao de uma
comissdo do Conselho superior, que essa comissao tenha como obrigatoriedade um integrante da procuradoria juridica
acompanhando os trabalhos, para resguardar a legalidade de cada decisdo tomada e para que ndo ocorra o0 que
aconteceu dessa vez, como o caso de haver oito situagdes de resolugbes ad referendum por questdes de interpretagdo
dos normativos e da legislagcao, segundo Shirley isso € muito sério e muito grave, todos esses ad referendum, todos
esses ajustes ndo deveria acontecer, posto que isso depde contra a credibilidade deste conselho superior, e indagou até
que ponto esse conselho superior mantém a sua credibilidade se as suas resolugdes precisam o tempo todo estar sendo
questionadas, esta sendo reajustadas por entendimento juridico. Nesse sentido, Shirley leu o seguinte pedido de mocao:
Uma reestruturagdo de ordenamento de toda comisséo oriunda desse conselho cujo trabalho envolva qualquer tipo de
legislagao, instrugdo normativa, lei complementar, decreto, entre outros, devera ter como membro ativo o integrante da
procuradoria juridica a fim de que seja resguardada a legalidade de cada decisdo tomada por meio de orientagdo in loco
pelo tempo de permanéncia da referida comissdo. Shirley disse que apesar das consultas feitas a Proju, esta emite um
parecer sobre a questdo submetida e ndo necessariamente sobre o processo por inteiro, e embora a andlise ndo seja
incorreta, fica fora do contexto de todo documento, ao passo que se fosse acompanhado desde o principio por uma
assessoria juridica capacitada para dizer se algo esta certo ou errado, evitaria essa série de contratempo e retrabalho
para os membros que se dispde a participar da comissédo, que sdo poucos e trabalham em finais de semana, durante a
noite para entregar um processo que fica sendo refeito por questdes juridicas, além de envolver uma questéo de respeito
com o Conselho Superior. O presidente disse que junto a secretaria sera respondido esse ponto e o conselho superior
deve buscar estratégias para que consiga atender essa solicitacéo, e explicou para Marcio que para entrar como processo
e ser votado precisa ser como inclusdo de pauta no inicio da reunido. Em seguida o presidente fez a seguinte
observacdo: De acordo com o artigo 10 do Regimento Geral do Conselho Superior, caso o conselheiro seja candidato ao
cargo de reitor ou diretor-geral de campus do IFMS, este devera licenciar-se da sua representacdo no ato da sua
inscrigdo, entdo se algum Conselheiro vai ser candidato nédo vai mais poder participar até o final do processo eleitoral do
conselho superior ou das discussdes, a secretaria também vai encaminhar por e-mail para todos lembrando disso porque
o pedido tem que vir com as proximas convocacdes para que se convoque seu suplente. V - Encerramento: néo
havendo mais matéria a tratar, o Presidente agradeceu ao pleno pela participagdo e encerrou a Quadragésima Quarta



Reunido Extraordinaria do Conselho Superior do IFMS as 17 horas e 44 minutos, da qual eu, Manuella Barros Paniago,
secretariaad hoc deste Conselho, lavrei a presente ata que vai assinada por mim, pelo Presidente e pelos demais
membros presentes na reunido.

Ata aprovada na 492 Reunido Ordinaria do Conselho Superior, em 28 de setembro de 2023.
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