0
MINISTERIO DA EDUCAGAO =
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica oo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO FEDERAL

Mato Grosso do Sul
Campus Corumba

PREGAO ELETRONICO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL — CAMPUS
CORUMBA

PREGAO N° 04/2020
(Processo Administrativo n.° 23347.015515.2019-15)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL/IFMS — CAMPUS CORUMBA, por meio da Coordenacéo de Materiais,
sediada Rua Pedro de Medeiros, n® SN, Bairro Popular Velha, CEP n° 79.310-110, Corumba — MS, realizara licitagdo na
modalidade PREGAO, forma ELETRONICA, do tipo menor preco, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n°® 7892,
de 23 de janeiro e 2013, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 03, de 26 de abril, de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488,
de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 13/05/2020
Horério: 10:00 ( Horério de Brasilia)
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa para
prestacéo de servicos terceirizados de limpeza, asseio, conservagdo e manutencgdo predial, com dedicacio
exclusiva de mao de obra, fornecimento de uniformes, materiais domissanitarios e equipamentos para o
exercicio dos trabalhos nas dependéncias do IFMS — Campus Corumbéa — localizado a Rua Pedro de
Medeiros, s/n, Bairro Popular Velha — Corumba/MS — CEP: 79310-110, conforme condi¢Bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo seré realizada em grupo Unico, formados por 04 (quatro) itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o comp&em.

2. DO CREDENCIAMENTO

2.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos
interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletronica.

2.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este
Pregéo.
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2.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transac6es efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagédo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-
los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a
alteracao dos registros tdo logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5.1 A nédo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitacao

DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

3.1. Poderéo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

3.1.1 Os licitantes deveréo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
3.2. N&o poderédo participar desta licitacdo os interessados:

3.2.1. proibidos de participar de licitagBes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacdo
vigente;

3.2.2 que ndo atendam as condi¢fes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.2.3 estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.4 que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

3.2.5 que estejam sob faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolucao ou liquidacéo, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste
Edital;

3.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

3.2.7 organizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo (Acérdao
n® 746/2014-TCU-Plenario);

3.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa juridica na qual
haja administrador ou socio com poder de dire¢do, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou
contratacéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante.

3.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cdnjuge, o companheiro ou o parente
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso
[ll, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);
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Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na execucao dos

servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comisséo ou funcao de confianca neste 6rgéo contratante.

3.5.

Como condigéo para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do

sistema eletronico, relativo as seguintes declaracdes:

3.6.

3.5.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.5.1.1. nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;
3.5.1.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e

empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.5.2 que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

3.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta
em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.5.5 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIll, da Constituigcao;

3.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP
n° 2, de 16 de setembro de 2009.

3.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
for¢ado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituigdo
Federal;

3.5.8 que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagédo, conforme disposto no art. 93 da Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢cdo sujeitard o licitante as sancdes

previstas em lei e neste Edital.
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DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de
habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descrigcdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando, entéo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio
dessa documentacao.

4.2.0 envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de
chave de acesso e senha.

4.3.Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF, assegurado
aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

4.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéo de habilitacdo, ainda
gue haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

4.5.Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrébnico durante a sessado publica do Pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexéo.

4.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

4.7.N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que
somente ocorrerd apos a realizagédo dos procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

4.8.0s documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente ser&o
disponibilizados para avaliagédo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes campos:
5.1.1. Valor anual do item;
5.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacgdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia,
incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacoes:
5.1.2.1. Aindicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentencas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classifica¢éo Brasileira de Ocupacdes - CBO;
5.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, a respectiva comprovacao de exequibilidade;
5.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execuc¢do contratual,
5.1.2.4. Materiais e equipamentos que serdo utilizados para a execu¢do dos servi¢cos. Indicando o seu
valor unitario e total, quantitativos e especificacdes;
5.1.2.4.1. A lista minima de materiais de consumo a serem utilizados na prestacao dos servi¢cos
consta no Item 07 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital;

5.2. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administracéo
como referéncia, nos termos do item 6.1.2.2, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem
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dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.

5.3. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condi¢cdes para a justa remuneragéo
do servigo.

5.4. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos
servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacédo de Precos, conforme
anexo deste Edital;

5.5.1. A Contratada deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

5.5.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da
contratante, a Administracao deveréa efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais
de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizacdo, se
necessario e cabivel, de adequagédo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do
inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

5.6. A empresa € a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou
cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacfes a seguir:

5.6.1. cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual ser& mantido durante toda a execucdo
contratual;

5.6.2. cotagdo de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha
e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducédo, quando da repactuacdo, para fins de total
ressarcimento do débito.

5.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses,
devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacgado da
adequacdao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

5.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.9. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com disponibilizacdo de
trabalhadores em dedicacao exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins tributarios,
conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar n® 123/2006.

5.9.1. A presente licitacdo ndo se enquadra nas excec¢des dispostas no art. 18, § 5°-C, inciso VI, c/c § 5°-H,
da Lei Complementar n°® 123/2006, em virtude o Item 06 — Oficial Pleno, conforme a Solucdo de
Consulta DISIT/SRRF06 N° 6057, de 26 de dezembro de 2014.
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5.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar
0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substitui¢&o.

5.11. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob alegacdo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

5.12. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
5.13. Os licitantes devem respeitar os precos méaximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes

publicas federais, quando participarem de licitagcdes publicas;

5.13.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacéo pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar
as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacgdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada
a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execucéo do contrato

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessao publica, por meio de sistema eletrdnico, na data, horario e
local indicados neste Edital.

6.2. 0 Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou néo
apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

6.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

6.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado
a efeito na fase de aceitacéo.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase

de lances.
6.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de

sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.

6.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.

6.7. 0O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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6.8.0 intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos € o
intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

6.9 Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.10 A etapa de lances da sesséao publica tera duracgéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de tempo de até dez
minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcéo de lances.

6.11 Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de
valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final
e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.11.1 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢Bes definidas neste item, poder&do os autores dos
melhores lances, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12 Apéds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a
ordem crescente de valores.

6.12.1 Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o
reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até 0 maximo de trés, na ordem de
classificagéo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até
0 encerramento deste prazo.

6.13 Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada,
caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de habilita¢éo.

6.14 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Secretaria de Gestao
do Ministério da Economia;

6.14.1 Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do sistema.

6.15 N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.16 Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificac&o do licitante.

6.17 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances.

6.18 Quando a desconexéo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da comunicac¢do do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

6.19 O critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus anexos.
6.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
6.21. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,

uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de
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pequeno porte participantes, procedendo a comparagcdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.22. Nessas condi¢bes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem
na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

6.23. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

6.24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
gue se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.26. A ordem de apresentacéo pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificacdo, de maneira
gue s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.26.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 3°, § 29, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:
6.26.1.1. prestados por empresas brasileiras;

6.26.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.26.1.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagéo.

6.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as propostas
empatadas.
6.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema

eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacdo em condi¢fes diferentes das previstas neste Edital.

6.28.1. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.28.2. O pregoeiro solicitar4 ao licitante melhor classificado que, no prazo de 04 (quatro) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso,
dos documentos complementares, quando necessérios a confirmagéo daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

6.29. ApOs a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1 Encerrada a etapa de negociagao, 0 pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacao neste
Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto
n.° 10.024/2019.
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7.2 A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos
e Formacéo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacéo a sua proposta final, conforme anexo deste
Edital.

7.3 A Planilha de Custos e Formacédo de Precos devera ser encaminhada pelo licitante exclusivamente via
sistema, juntamente com a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado, conforme o Item 7.29.2 do Edital,
com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serda analisada pelo Pregoeiro no momento da
aceitacdo do lance vencedor.

7.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017, que:

7.4.1
7.4.2
7.4.3
7.4.4

nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
apresentar prego final superior ao pre¢o méaximo fixado (Acordao n°® 1455/2018 -TCU - Plenério), ou
que apresentar preco manifestamente inexequivel.
7.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance
que:
7.4.4.1.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global
ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalaces de propriedade do proprio licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.
7.4.4.1.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.
7.4.4.2 A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 3° 81° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as
seguintes convencdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragdo.
7.4.4.21 STEAC/MS 2020/2020, convencéo coletiva de trabalho vigente no estado de Mato
Grosso do Sul, onde os servicos serdo prestados, para as categorias contratadas;
7.4.4.2.2 O sindicato indicado nos subitens acima ndo sdo de utilizacdo obrigatéria pelos
licitantes (Ac6rddo TCU n° 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento das
convencgdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

7.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:

7.5.1

7.5.2

item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios
Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos néo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo Unico,
incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

item relativo a despesas decorrentes de disposicfes contidas em Acordos, Convencgdes ou Dissidios
Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);
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7.5.3 rubricas que prevejam o0 custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacdo ou

congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acorddo TCU n°
2.746/2015 - Plenério);

7.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique,

claramente e por meio de memodria de calculo, o que estd sendo custeado, de modo a haver a
comprovacao da nao cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha
(Acordaos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n® 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 - Plenario);

7.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicdo Social Sobre

o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

7.5.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”’, pois o item ndo esta vinculado a qualquer

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

contraprestacao mensuravel (Acérdaos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n°® 6.439/2011 — 12 Camara).

A inclusé@o na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificagdo do licitante, devendo o
pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as
providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipétese de contratacdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados
e os itens serédo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditério.

A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacgé&o de Precos néo
caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias
legais.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do 8§ 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993
e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos ofertados para
0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néo for flagrante e evidente pela andlise da planilha de
custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacéo, sera obrigatéria a realizagdo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.9.1 As propostas com precos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo Ministério da Economia,
disponibilizado em meio eletrbnico, no Portal de Compras do Governo Federal
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br), deverdo comprovar sua exequibilidade, de forma
inequivoca, sob pena de desclassificacdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-
A, da Instrugdo Normativa/SEGES/MP n.° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de setembro de
2017).

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade
das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagéo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 04 (quatro) horas, sob pena de ndo aceitagcao da proposta.

7.11.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e justificada do
licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.
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7.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo
readequadas com o valor final ofertado.

7.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha dever&o refletir com fidelidade os custos
especificados e a margem de lucro pretendida.

7.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de Custos e
Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos
salarios das categorias envolvidas na contratacao;

7.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que néo haja majoracdo do preco
proposto.

7.14.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de impostos e
contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo de servicos
previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

7.14.2. Em nenhuma hipétese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja quanto ao preco
ou quaisquer outras condi¢Bes que importem em modificacdes de seus termos originais, ressalvadas
apenas as alteracBes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem
nenhuma alteracdo do conteddo e das condi¢des referidas, desde que nao venham a causar
prejuizos aos demais licitantes;

7.15. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinar4 a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificag&o.

7.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

7.18. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que
a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagédo, pelo
sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

7.19. Encerrada a analise quanto a aceitagcdo da proposta, 0 pregoeiro verificara a habilitacdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

DA HABILITACAO

8.1 Como condi¢éo prévia ao exame da documentacéo de habilitacao do licitante detentor da proposta classificada
em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condicbes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1 SICAF;

8.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).
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8.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas ao
responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situag&o do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.1.3.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.1.3.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.

8.1.4 Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicéo de participacao.

8.1.5 No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.2 Caso atendidas as condi¢fes de participacéo, a habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitagé@o juridica, & regularidade fiscal, a qualificagdo
econdmica financeira e habilitacao técnica, conforme o disposto na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018.

8.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condi¢des exigidas no cadastramento no
SICAF até o terceiro dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas;

8.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacées constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao
da proposta, a respectiva documentacédo atualizada.

8.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(bes) valida(s), conforme art. 43, §83°, do Decreto 10.024, de 2019.

8.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los, em formato
digital, via sistema, no prazo de 04 (quatro) horas, sob pena de inabilitacdo.

8.4 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver dlvida em relacéo a integridade do documento digital.

8.5 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.6.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribui¢des.
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8.7 Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacao
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitag&o:

8.8 Habilitagéo juridica:

8.8.1 No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

8.8.2 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢cédo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.8.3 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

8.8.4 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

8.8.5 Os documentos acima deveréo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacéo
respectiva.

8.9 Regularidade fiscal e trabalhista:
8.9.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.9.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda

Nacional.
8.9.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);
8.9.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.9.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.9.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.10 Qualificacdo Econdmico-Financeira:

8.10.1 certidado negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacao extrajudicial expedida pelo distribuidor
da sede do licitante;
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8.10.1.1 No caso de certidao positiva de recuperacéo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar
a comprovacgao de que o respectivo plano de recuperacéo foi acolhido judicialmente, na forma do
art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda,
comprovar todos 0s demais requisitos de habilitacéo.

8.10.2 balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta;

8.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao
de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

8.10.2.2 é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

8.10.3 comprovacao da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencéo de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagédo das
seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = - - - ——
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

8.10.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdao comprovar patrimonio liquido
de 10%(dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

8.10.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacgéo da qualificacdo econbémico-financeira
por meio de:

8.10.5.1 Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o
balanco patrimonial e as demonstra¢g@es contébeis ja exigiveis na forma da lei;

8.10.5.2 Comprovacdo de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstra¢des contaveis do Gltimo
exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses
da data da apresentacdo da proposta.

8.10.5.3 Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VII, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao
publica de abertura deste Pregao, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser
atualizado na forma j& disciplinada neste Edital;
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8.10.5.4 a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

8.10.5.5 guando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, entre a declaragéo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstrag¢éo do Resultado
do Exercicio (DRE), deverao ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

8.11 Qualificacédo Técnica:

8.11.1 Comprovacédo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.11.1.1 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito
a servicos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
8.11.1.1.1 Contratos de prestacdo de servicos terceirizados
8.11.1.2 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.11.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucéo, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

8.11.1.4 Podera ser admitida, para fins de comprovag¢édo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.11.1.5 Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao dos
servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade
de os anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.11.1.6 Na contratacdo de servi¢cos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante
devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.

8.11.1.7 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato(s) em numero de
postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.11.1.8 Para a comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo
compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

8.11.2 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso
exigida no Termo de Referéncia.

8.11.2.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em
que conste, alternativamente, que conhece as condi¢des locais para execucao do objeto; ou

que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do
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trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizard deste para
guaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a
contratante.

8.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagéo do balanc¢o patrimonial e
das demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio.

8.13 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
gualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda
a todas as demais exigéncias do edital.

8.13.1 A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

8.14 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apés a
declaragdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracéo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagéo de justificativa.

8.15 A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacgdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacéo fiscal e
trabalhista, seré concedido o mesmo prazo para regularizagéo.

8.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sesséo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.17 Seré inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

8.18 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitacéo,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da
LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.11. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 04 (quatro) horas,
contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico e devera:

9.11.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

9.11.2. apresentar a planilha de custos e formagéo de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor,
em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.
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9.11.3. conter a indicagcao do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

9.12. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da
execucado do contrato e aplicacéo de eventual sancéo a Contratada, se for o caso.

9.12.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

9.13. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor
global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

9.13.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevaleceréo os primeiros; no caso
de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso, prevalecerao estes
ltimos.

9.14. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificagdo.

9.15. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que néo corresponda as especificacbes ali contidas ou que estabelec¢a vinculo a proposta de outro licitante.

9.16. As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estaréo
disponiveis na internet, apés a homologacao.

DOS RECURSOS

10.11. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagéo fiscal e trabalhista de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo trinta minutos, para

que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is)
decisao(6es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

10.12. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivacéo
da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

10.12.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢Bes de admissibilidade do recurso.

10.12.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

10.12.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razfes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrdnico, em outros trés dias, que comecarao
a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispenséveis a defesa de seus interesses.

10.13. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
10.14. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endere¢co constante
neste Edital.
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DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.11. A sesséo publica podera ser reaberta:

11.11.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagédo de atos anteriores a realizagdo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao publica, situagdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.11.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacédo
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

11.12. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

11.12.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-simile, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

11.12.2. A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.11. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo
haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

12.12. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.11. Seré exigida a prestacdo de garantia ha presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

DO TERMO DE CONTRATO

14.11. Apo6s a homologacéo da licitagdo, em sendo realizada a contrata¢éo, sera firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

14.12. O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagéo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanges previstas neste Edital.

14.12.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato, a Administracdo poder4a encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

14.12.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.
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14.13. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

14.13.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagcdo de negécios ali estabelecida
as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 1993;

14.13.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

14.13.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sédo aquelas previstas nos artigos 77 e 78
da Lei n°® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracédo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma
Lei.

14.14. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsdo no instrumento
contratual.

14.15. Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para identificar possivel
suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, Ill, da Lei n° 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia
ao CADIN.

14.15.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor
nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da
contratacao.

14.15.2. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situagcdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

14.16. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, serd exigida a comprovacéo das condi¢cfes
de habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da
ata de registro de precos.

14.17. Na hip6tese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital
Ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das
sancdes das demais cominacdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem
de classificacdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociacéo, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

15.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo a este Edital.

DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

16.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizagcdo estéo previstos no Termo de Referéncia.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
17.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sé@o as estabelecidas no Termo de Referéncia.
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18. DO PAGAMENTO

18.1.

As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO

19.1.

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-

Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo
as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20 DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1
20.1.1

20.1.2
20.1.3
20.1.4
20.1.5
20.1.6
20.1.7
20.1.8
20.2

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro
do prazo de validade da proposta;

ndo assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
apresentar documentagéo falsa;

deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

ndo mantiver a proposta;

cometer fraude fiscal;

comportar-se de modo inidéneo;

Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢cdes de

participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da
licitacdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

20.3

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara

sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

20.3.1

20.3.2

20.3.3

20.3.4

20.3.5

20.4

Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratagao;

Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
licitante;

Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgado, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até
cinco anos;

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.
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20.5 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica
nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuracéo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauragdo de investigac¢éo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

20.6 A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas nao consideradas como ato lesivo a
Administracao Puablica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu
rito normal na unidade administrativa.

20.7 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagcdo de agente publico.

20.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Unido ou Entidade poder& cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

20.9 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na
Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

20.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levard em consideragéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

20.11 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.12 As sanc0es por atos praticados no decorrer da contratacéo estéo previstas no Termo de Referéncia.

21 DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital.

21.2 A impugnagéo poderd ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail licit.cb@ifms.edu.br.

21.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responséaveis pela elaboracéo deste Edital e seus anexos, decidir
sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da impugnacéo.

21.4 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverao ser enviados ao Pregoeiro,

até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo publica, exclusivamente por meio
eletrbnico via internet, no endereco indicado no Edital.

21.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data
de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao do Edital e dos
anexos.

21.7 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

21.7.1 A concesséo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser motivada pelo
pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.
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21.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administrag&o.

22 DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1 Da sesséo publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

22.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do certame
na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarao o horario de
Brasilia — DF.
22.4 No julgamento das propostas e da habilitagédo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem

a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classifica¢éo.

22.5 A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacéo.

22.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacéo.

22.7 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracéo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou do
resultado do processo licitatério.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-4 o do vencimento. S6é se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administrago.

22.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.10 Em caso de divergéncia entre disposicfes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem
0 processo, prevalecerd as deste Edital.

22.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, nos enderecos eletrbnicos www.comprasnet.gov.br, e
https://www.ifms.edu.br/campi/campus-corumba/informacoes/licitacoes-e-contratos/licitacoes-1/licitacoes.

22.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
ANEXO | - Termo de Referéncia.
ANEXO Il - Planilha Modelo Para Composicao de Precos e Memdria de Célculo
ANEXO Il — Modelo de Proposta
ANEXO IV- Modelo de Declaracdo de vistoria
ANEXO V - Declaragéo de Renuncia a vistoria e responsabilidade
ANEXO VI - Minuta do Termo de Contrato
ANEXO VII - Modelo de Declaragéo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragcéo Publica

ANEXO VIII - Autorizagao para Abertura de Conta Vinculada para Deposito das ProvisGes
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ANEXO IX - Modelo de Autorizagéo para a Utilizagcdo da Garantia e de Pagamento Direto (Conforme Estabelecido Na
Alinea "D" Do Item 1.2 Do Anexo Vii-B Da In Seges/Mpdg N. 5/2017)

ANEXO X - Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR
ANEXO XI — Minuta do Termo de Cooperagédo Técnica com Instituicdo Financeira;
ANEXO XlI — Modelo de Atestado de capacidade técnica
Corumba, 28 de abril de 2020

Aprovado por,

Wanderson da Silva Batista
Diretor Geral
Ordenador de Despesas
IFMS — Campus Corumba
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL — CAMPUS
CORUMBA

PREGAO N° 04/2020

(Processo Administrativo n.°23347.015515.2019-15)

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos terceirizados de limpeza, asseio,
conservagdo e manutencgdo predial, com dedicag&o exclusiva de méo de obra, fornecimento de uniformes,
materiais domissanitarios e equipamentos para o exercicio dos trabalhos nas dependéncias do IFMS —
Campus Corumba — localizado a Rua Pedro de Medeiros, s/n, Bairro Popular Velha — Corumba/MS — CEP:
79310-110, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos:

20. RESUMO DOS CUSTOS

G Valor
E ltem Especificacéo da M2 da Area | M2da Area | Produtividad | Valor unitéario un|2é:rég iz Valor Total
P demanda especifica total e MZdia do M2- R$ especffica Mensal
(¢] -R$
. . R$ 0,86 8867,77 R$
1 -Area Varrl(;ao de passelos 10286 6000 .00 9208,31
e arruamentos ’
Extern 10404,50
a i i R$ 2,87 340,54
Pisos Pavimentos/ 118,50 1800,00 $
adjacentes
R$ 4,31 R$ R$
Piso frio 2346,00 1200,00 10.112,6 | 22.247,8
7 8
5 R$ 3,45 R$
8 Sagudo e Hall 763 1500,00 2.631,19
Q| 2 -Area
3 interna Laboratério 300,00 | 367500 | 450,00 | REHAS | RS
O] - .
Banheiro 226,00 20000 | R34 RS
. R$ 25,86 R$
Almoxarifado e '
galpdes 31,00 1500,00 5.845,18
Sub-total 31_42% 19
Total de Agentes de Limpeza 6,08
Valor Valor
3 Descrigao Quantidade Unidade Mensal - | Anual - R$
R$ (item 4) | (item 4)
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Oficial Pleno -
Trabalhador da
manutencao de
edificagbes em
Oficial servicos de ] ] R$ R$
manutenc&o 1 Posto diurno - 30h semanais | 4.497,86 | 53.974,2
Pleno elétrica
' 8

mecanica,
hidraulica,
carpintaria e

alvenaria.

Valor Valor
Descricao Quantidade Unidade Mensal - | Anual - R$

R$ (item 5) (item 5)

Liderar e orientar
equipe de trabalho
na realizagdo das
atividades de
conservagao
higienizagéo e
limpeza e
acompanhar o
check list das
rotinas, controlar
a distribuicao de
materiais, verificar,
montar e organizar
cronograma de
tarefas, delegar
tarefas para cada
colaborador,
4 Enc |nspeC|oL12r se ndo
arre | anormalidades que . . R$ 31.086,1
gad impecam & 1 Posto diurno - 30h semanais 259052 8
0 realizagéo das
tarefas,
Inspecionar se
todos os
colaboradores
estéo cumprindo
todas as tarefas
e manuseando
produtos e material
de limpeza com o
devido cuidado e
equipamentos
adequados,
observar se a carga
horéria esta sendo
obedecida e
elaboracéo de
escalas de trabalho
dos colaboradores.

Valor Total Anual do Contrato (itens 1 ao 4) R$ 462.534,80

1.2. Os quantitativos sdo os discriminados na tabela acima, calculados com base da metragem das areas a serem
limpas no IFMS campus Corumbd, conforme estabelecido no ANEXO VI-B da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017.

1.3. A presente contratacao adotara como regime de execucao a empreitada por precgo unitario, com adjudicacao
por preco global, em modelo de contrato por desempenho/resultado.
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1.4. Compde o contrato, além da méo de obra, o fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios
para a execuc¢do dos servicos, conforme as especificagbes contidas no Edital e neste Termo de Referéncia;

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite
de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. Para atender aos fins para os quais o Instituto Federal de Mato Grosso do Sul — Campus Corumba foi
planejado e construido, o prédio deve ser conservado e receber regulares manutencdes afim de atender o
publico interno e externo, quais sejam servidores, estudantes e comunidade externa. A limpeza e conservacao
predial sdo atividades passiveis de execucao indireta, sendo possivel sua terceiriza¢do, uma vez que se
caracterizam como necessidades instrumentais ou acessdrias as atribui¢des finalisticas da instituicdo, ndo
sendo inerentes as categorias funcionais presentes no quadro geral de pessoal da entidade, nos termos do
Decreto n° 2.271, de 04 de julho de 1997.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

3.1 Trata-se de servico comum, com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagdo exclusiva, com
fornecimento de todos os insumos, materiais e equipamentos necessérios a execuc¢ao dos servigos, a ser contratado
mediante licitagdo, na modalidade pregéo, em sua forma eletrdnica.

3.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja
execucao indireta é vedada.

3.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao
direta.

4. VISTORIA PARA A LICITACAO.

4.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas
instalacdes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 11:00 horas e das 14:00 horas as 16:30 horas

4.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia Util
anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

4.2.1 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitacdo para a realizacéo da vistoria.

4.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, “pen-drive”
ou outra forma compativel de reproducéo, contendo as informacdes relativas ao objeto da licitacdo, para que
a empresa tenha condi¢des de bem elaborar sua proposta.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL | IFMS | CAMPUS CORUMBA
Endereco: Rua Delamare, 1557 — Bairro Dom Bosco | Corumba-MS | CEP 79310-110
Telefone: (67) 3234-9101|9103 | licit.cb@ifms.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO ==.
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica oo

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO FEDERAL
Mato Grosso do Sul
Campus Corumba

4.4, A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegagbes de
desconhecimento das instalag6es, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao
dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos,

4.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informac6es e das condi¢6es locais para o
cumprimento das obrigac@es objeto da licitacdo, no caso da nao realizacdo de vistoria, conforme o modelo
de Anexo VI, e, no caso de realizagdo da vistoria, conforme modelo de Anexo V.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. A prestacdo dos servicos devera ser executada em cumprimento as exigéncias relativas a seguranca e
medicina do trabalho, as determinagfes da Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977, da portaria n° 3.214,
de 08 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho — DOU 06/07/78, nas NR’s - Normas Reguladoras, e demais
legislagBes pertinentes.

5.2.

Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir
relacionadas, e ainda as atribui¢cdes especificas de cada servico contratado:

a)

e 8z

X

Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a), asseado(a),
barbeado e com unhas aparadas;

Manter cabelos cortados e/ou presos;
Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;
Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao
publico;
Cumprir as normas internas do 6rgao;

Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando
devidamente autorizado;

Zelar pela preservacdo do patrimdnio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, a organiza¢é@o e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida
manutenc¢do, quando necessario;

Operar, sempre que necessério e de forma adequada, equipamentos disponiveis para
a execucao dos servicos;

Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para
solucionar falhas em maquinas e equipamentos;

Conhecer a misséo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos
equipamentos colocados a sua disposicao;

Assumir o posto com todos os acessoérios necessarios para 0 bom desempenho do
trabalho;

Receber/passar o servico ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situacdes
encontradas, bem como as ordens e orientagfes recebidas;

Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;
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0) Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

p) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

g) Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagdo considerada
importante;

r) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente & chefia e/ou
superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

S) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da

CONTRATANTE, providenciando para que sejam encaminhados a Central de
Relacionamentos (CEREL) ou ao seu superior;

) Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo
desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e
interrupgcBes desnecessarias no atendimento;

U) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da
CONTRATANTE;

V) Tratar a todos com urbanidade;

W) Né&o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou
atinentes ao contrato, exceto se for membro da FISCALIZACAO;

X) N&o participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou
reivindicacdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos
relativos a outras pessoas.

5.3. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servi¢co, dentro da Classificacdo
Brasileira de Ocupagfes (CBO), é o seguinte:

5.3.1 Auxiliar de Limpeza: CBO: 5143-20
5.3.2 Encarregado de asseio e conservacdo: CBO: 5143-20
5.3.3 Oficial Pleno: CBO: 5143-25

5.4. Perfil profissional, atribuicdes e rotinas basicas dos cargos:
5.4.1 Encarregado:

5.4.1.1. Devera possuir, no minimo, ensino fundamental completo, com nog¢8es basicas de
informatica, incluindo utilizacdo de e-mail, editor de texto e planilha eletrbnica, possuir
habilidade de lideranca, gerenciamento de pessoas, comunicacdo, além de bom
relacionamento interpessoal;

5.4.1.2. Devera liderar, orientar e coordenar a equipe de trabalho na realizagdo das
atividades de conservacdo e limpeza; acompanhar o check list das rotinas;
controlar e organizar o estoque e distribuicBo de materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios para limpeza; organizar tarefas e escalas de
colaboradores; controlar a frequéncia de funcionarios e elaborar relatérios de
atividades e atender solicita¢des diversas de tarefas de limpeza em geral.
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5.4.1.3.  Seraresponséavel pela organizagao do andamento dos servigos, fiscalizando e
ministrando a orientacdo necessaria aos executantes e com a obrigacdo de se
reportar ao preposto ou fiscais do contrato para orientacBes, sanar davidas e
buscar informacgdes, quando houver necessidade.

5.4.2 Oficial Pleno:

5.4.2.1. O funcionario devera possuir no minimo ensino fundamental completo e comprovacao
de experiéncia na atividade. A Contratada devera ainda, apresentar, em até 30 dias da
contratacéo, declaracdo de curso ministrado pela empresa, sem custo ao empregado, e
ministrado por profissional habilitado, sobre EPI’s, sinalizagdo de seguranca e normativos de
seguranca aplicaveis as atividades a serem desenvolvidas pelo funcionario.

5.4.2.2.  Executar servicos de mecéanica em maquinas e equipamentos de diversos tipos;
5.4.2.3.  Executar servi¢os de pintura em geral;

5.4.2.4. Executar trabalho de desmontagem, reparo e ajustamento de ferramentas de diversos
tipos, mediante instru¢des, desenho ou "croqui®;

5.4.2.5. Executar servi¢cos hidraulicos em geral;
5.4.2.6.  Executar servigos de eletricidade em geral;
5.4.2.7.  Executar trabalhos em aparelhos e acessadrios elétricos;

5.4.2.8.  Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas ao
Seu cargo como executar servicos de manutencao elétrica, mecénica, hidraulica, carpintaria
e alvenaria;

5.4.2.9. Retirar e higienizar os filtros dos aparelhos de ar-condicionado;

5.4.2.10. Realizar demais servi¢cos na atribuicdo como substituir, trocar, limpar, reparar e instalar
pegas, componentes e equipamentos;

5.4.2.11. Realizar demais atividades ligadas ao setor segundo orienta¢cdes da administragao.
5.4.3 Servente de limpeza:

5.4.3.1.  Os funcionarios deverao possuir, no minimo, ensino fundamental incompleto.

5.4.3.2.  Os servicos de limpeza e conservacdo serdo executados pelo contratado na seguinte
frequéncia, sem prejuizo do eventual acréscimo de novas rotinas de acordo com a
necessidade da CONTRATANTE, desde que ndo ultrapasse as especificidades dos servigos
de limpeza e a area de abrangéncia definida:

5.4.3.3. AREAS INTERNAS.

5.4.3.3.1.Consideram-se areas internas aquelas areas edificadas integrantes do imével,
compreendidas por areas de pisos (acarpetados e frios), laboratérios,
almoxarifados/galpfes, oficinas e areas com espacos livres (sagudo, hall e
saldo). Areas constituidas e/ou revestidas de paviflex, ceramica, marmore,
marmorite, porcelanato, plurigoma, madeira, inclusive sanitarios.

5.4.3.4. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
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5.4.3.5. Alimpeza diaria nas salas de aula e laboratorios sera realizada em horario que precede
o inicio dos 3 (trés) periodos de aula (matutino, vespertino e noturno);

5.4.3.6. Na biblioteca, a retirada do acervo e a limpeza do mesmo sera realizada com orientacéo
da (o) bibliotecaria (0), sendo que ndo sera permitido utilizar vassouras para varrer o chao
da biblioteca;

5.4.3.7. O piso da biblioteca ndo deve ser encerado pois as férmulas quimicas presentes nas
ceras podem ser absorvidas pelo papel e danifica-lo;

5.4.3.8.  Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moéveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;

5.4.3.9. Remover com flanela o p6 dos aparelhos eletroeletrénicos (telefones, monitores,
computadores, etc.);

5.4.3.10. Limpar as telas dos monitores com marcas de gordura e sujeira usando flanela
umedecida com agua;

5.4.3.11. Limpar os gabinetes dos computadores com um pano umedecido com detergente,
removendo as manchas do exterior (0 pano néo deve estar encharcado);

5.4.3.12. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

5.4.3.13. Varrer, passar pano umido e polir os balc6es e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;

5.4.3.14. Varrer os pisos de cimento e 0s pisos dos ambientes;

5.4.3.15. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos das copas e outras areas molhadas,
duas vezes ao dia;

5.4.3.16. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

5.4.3.17. Passar pano umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes
e apos as refeigdes;

5.4.4 Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitarios desinfetante, mantendo-os
em adequadas condic¢des de higienizagdo durante todo o horario previsto de uso;

5.4.5 Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracéo;

5.4.6 Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

5.4.7 Limpar os corrimaos;

5.4.8 Limpar os azulejos, divisérias, chuveiros, pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes
domissanitarios, desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢8es de higienizacéo;

5.4.9 A execucdo da limpeza dos sanitarios devera ocorrer na seguinte sequéncia: teto,
chuveiros, paredes, pias, torneiras, boxes, vasos sanitarios, mictorios e piso.
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5.4.10 Remover o po e passar pano Uumido embebido em agua e sabdo ou detergente neutro
eliminando papéis, migalhas e outros, nas superficies e nos portas-livro das mesas, nos
assentos e encostos das cadeiras e em lousas;

5.4.11 Proceder a higienizacdo das estantes (prateleiras): utilizar pano levemente umedecido
em alcool ou seco (obedecendo ao critério estabelecido pelo bibliotecério), observando que
nao podera molhar os livros;

5.4.12 Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

5.4.13 Reposicionar mesas, cadeiras e outros mobiliarios conforme orienta¢des do Contratante;
5.4.14 Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.4.15 SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

5.4.16 Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

5.4.17 Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

5.4.18 Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

5.4.19 Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados;

5.4.20 Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
5.4.21 Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

5.4.22 Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

5.4.23 Lavar cestos de lixo;

5.4.24 Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros: das superficies das
bancadas, mesas; dos assentos e encostos das cadeiras; das superficies e prateleiras de armarios
e estantes; dos peitoris e caixilhos; de portas, batentes e visores; das lousas e quadros brancos;
dos murais;

5.4.25 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

5.5. MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
5.5.1 Limpar forros, paredes e rodapés;
5.5.2 Remover manchas de paredes;

5.5.3 Limpar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.) com material adequado;

5.5.4 Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica,
correr, etc.);

5.5.5 Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;
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5.5.6 Lavar os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma e similares. Quando a area for
considerada pequena, essa tarefa sera executada com balde. Quando extensa, podera ser
realizada com auxilio de mangueiras.

5.5.7 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados;

5.5.8 Remover, com pano Umido embebido em produtos apropriados, 0 p6 e sujidade das cadeiras
(exceto daquelas em tecidos);

5.5.9 Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

5.5.10 TRIMESTRALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
5.5.11 Limpar todas as luminérias por dentro e por fora e eliminar o pé das lampadas e ventiladores;
5.5.12 Eliminar objetos aderidos ao piso, paredes e teto;

5.5.13 A higienizac¢do das estantes devera ser feita utilizando uma solucéo de 1 litro de agua misturado
com 100 ml de alcool;

5.5.14 Umedecer levemente o pano (algodéo ou flanela) nessa solucdo e passar nas prateleiras;

5.5.15 As prateleiras poderdo ser limpas com pano seco, obedecendo ao critério estabelecido pelo (a)
bibliotecario (a);

5.5.16 Limpar os livros individualmente utilizando um pano (algodéao ou flanela) seco;

5.5.17 Retirar os exemplares do acervo, um a um, e passar 0 pano seco em toda extensdo do livro,
iniciando pela parte superior, espanando o p6 para baixo. Nao sera necessario tirar os livros da
ordem, bastando apenas arrastd-los de um lado para o outro nho momento da limpeza. Neste
processo as estantes deverao estar previamente limpas com a solucéo indicada;

5.5.18 Aspirar p6 de cadeiras em tecido e efetuar a limpeza com o produto apropriado;
5.5.19 Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;

5.5.20 Limpar todos os vidros, ndo expostos a riscos (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes, incluindo as lousas de vidro.

5.5.21 SEMESTRALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

5.5.22 Aspirar o p6 e limpar calhas e assemelhados;

5.5.23 Limpeza completa da caixa de agua e cisterna, removendo a lama depositada e desinfeta-las
5.5.24 AREAS EXTERNAS.

5.5.25 Consideram-se &reas externas aquelas areas ndo edificadas, mas integrantes do imdvel,
compreendidas por pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacBes, passeios e
arruamentos, pétios e areas verdes classificados de acordo com a frequéncia.

5.5.26 AREASEXTERNAS - PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES/CONTIGUOS AS
EDIFICACOES.
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5.5.27 Areas circundantes aos prédios administrativos revestidas de cimento, lajota, ceramica, etc.
revestidas de forracdo ou carpete, e paredes externas.

5.5.28 DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

5.5.29 Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em saco plastico de cem litros e
removidos para local indicado pela CONTRATANTE;

5.5.30 Limpar /remover o p6 de capachos;

5.5.31 Varrer as areas pavimentadas, removendo os detritos acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pela Contratante;

5.5.32 Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

5.5.33 Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para
local indicado pela CONTRATANTE, sendo terminantemente vedada a queima desses materiais
em local ndo autorizado, situado na é&rea circunscrita de propriedade da CONTRATANTE,
observada a legislacdo ambiental vigente e de medicina e seguranca do trabalho;

5.5.34 Fazer a coleta do lixo, duas vezes ao dia, sendo que o papel, dentre outros residuos a serem
definidos pela CONTRATANTE, devera ser selecionado, quando for o caso, para a reciclagem,
conforme Decreto 5.940, de 25 de outubro de 2006, procedida pela coleta seletiva de papel para
reciclagem, nos termos da legislacdo vigente, sugerido pela IN 06 de 23 de dezembro de 2013;

5.5.35 Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diaria;

5.5.36  SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.
5.5.37 Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.);

5.5.38 Lavar os pisos vinilicos, paviflex, marmore, cerdmica, marmorite, plurigoma e similares. Quando
a area for considerada pequena, essa tarefa sera executada com balde. Quando extensa, podera
ser realizada com auxilio de mangueiras.

5.5.39 Lavar os pisos e desobstruir ralos e canaletas entupidas, inclusive em lajes;
5.5.40 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

5.5.41 Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més.

5.6. MENSALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO.

5.6.1 Efetuar a poda, capina e rocada, retirar de toda area externa plantas desnecessarias, cortar grama
e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas com 0s equipamentos adequados;

5.6.2 Efetuar o plantio, adubacdo e poda de gramas, plantas ornamentais, arvores e arbustos,
preparacao de canteiros, controle de pragas com aquisicdo e aplicacdo de componentes minerais
e vegetais;
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5.6.3 Efetuar a manutengédo da area gramada do campus, segundo as orientag6es da administracao;

5.6.4 Irrigar e manter gramados e jardins;

5.7. O rol de tarefas e periodicidades listados € meramente exemplificativo, podendo ser exigidas outras atividades
ndo constantes no mesmo, porém compativeis com os cargos contratados, ou alterada a periodicidade de
realizacdo das atividades listadas, em razdo da necessidade de adequacéo dos servicos.

5.8. De modo a atender os critérios e praticas de sustentabilidade, a contratada devera:

5.8.1 A adotar boas praticas de otimizacédo de recursos/reducédo de desperdicios/menor poluicdo, tais
como: Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente tdxicas/poluentes; Substituicdo de
substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade; Racionalizacao/economia no
consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua; Treinamento/capacitacdo periddicos dos
empregados sobre boas praticas de reducdo de desperdicios/poluicdo; Reciclagem/destinagédo
adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservacéo; Utilizar lavagem
com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, po¢os cuja dgua seja
certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros).

5.8.2 Também devera desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham em suas composicdes chumbo, cadmio, mercdrio e Seus compostos, aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores. Tratamento idéntico devera
ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossdis em geral. Estes produtos, quando
descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacdo

especifica.

6. DOS MATERIAIS DE CONSUMO A SEREM DISPONIBILIZADOS
6.1. Os quantitativos de materiais de consumo sdo meramente estimativos, e serdo faturados por medicao,
ou seja, sera efetuado o pagamento conforme a quantidade efetivamente consumida no més, apés
conferéncia pela fiscalizacdo do Contrato;
6.2. Para a prestacdo dos servicos de limpeza, deverdo ser fornecidos, minimamente, os materiais de
consumo listados abaixo:
- QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO UNIDADE ANUAL
Agua Sanitéria. Validade de no minimo 12 meses ap6s a data da entrega. Galdo
1 . UN 144
com 5 litros.
2 | Alcool etilico hidratado a 46° INPM. Frasco com 1000 ml. UN 10
3 | Alcool em gel a 70° INPM. Frasco com 5009 UN 48
4 | Desinfetante liquido. Galao com 5 litros. UN 48
5 | Detergente neutro. Galdo 5 litros UN 5
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6 X N ) UN 100
verde claro, odor erva doce, acidez PH neutro. Galdo com 5 litros
Lustrador de méveis, componentes ceras naturais, aroma lavanda, aplicacdo

7 L L UN 30
moveis e superficies lisas, frasco de 500 ml

8 | Inseticida. Frasco de 300 ml UN 12
Desodorante, aromatizante de ambiente, tipo aerossol, aroma lavanda, lata com

9 UN 24
360 ml
Pano de chdo alvejado. Fibra de algod&o, textura grossa, alvejado, alta

10 N . . . UN 50
absorcao, medindo aproximadamente 70 cm de comprimento e 55 cm de largura

11 Flanela para limpeza, medindo aproximadamente 40 cm x 30 cm, cor branca ou UN 50
laranja

12 | Escova limpeza geral, plastico, nailon, arredondado, para vaso sanitario. UN 12

13 | Escova limpeza geral, plastico, nylon, oval, para lavar roupa. UN 2

14 Esponja antiaderente para loucas confeccionada em espuma de poliuretano com UN 84
bactericidas e fibra sintética com abrasivo, dupla face medindo 110x75x20mm

15 |Vassoura, cerdas pelo sintético (naylon), cabo madeira, cepa minima 30 cm UN 45
Balde plastico, capacidade 20 litros, com alca de arame galvanizado, modelo

16 e UN 10
cilindrico.
Rodo, cabo de madeira, base (suporte) medindo 60 cm, cabo medindo 1,20 m

17 . UN 12
quantidade de borracha 2 (duas)
Papel higiénico 10cm x 800 mt, rolo grande, picotado, folha simples de alta

18 | qualidade, branco, neutro com fibras 100% naturais, ndo reciclado, fardo com 8 UN 100
rolos
Papel higiénico 08cm x 300 mt, rolo grande, picotado, folha simples de alta

19 |qualidade, branco, neutro com fibras 100% naturais, ndo reciclado, fardo com 8 UN 100
rolos

20 | Saco pléstico para lixo, 20 litros, pacote com 100 unidades. UN 120

21 | Saco plastico para lixo, 40 litros, pacote com 100 unidades. UN 120

22 | Saco pléastico para lixo, 100 litros, pacote com 100 unidades. UN 100
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virgens de celulose, folha contendo 2 ou 3 dobras, com medidas minimas de
23 . o S UN 1200
comprimento 20 cm, largura 20 cm, cor branca, caracteristicas adicionais
interfolhada, macia e absorvente, aplicaco toaletes
24 | P& coletora de lixo com cabo de madeira UN 6
25 |Limpa vidros — Galao de 5 litros UN 36
26 Limpador multiuso: & base de Alquil benzeno, sulfonato de sodio, alcool UN 24
etoxilado, coadjuvantes, sequestrantes, fragrancia e 4gua. Galédo de 5 litros
27 | Mangueira para jardim 3/4 PVC 50 metros UN 3
28 Cera Acrilica Liquida, marca Becker ou similar, galdo de 5I, aplicacdo: granitos, UN 28
ceramicas, marmores.
29 | Removedor de ceras e impermeabilizantes em galdes de 5 L UN 5
30 | Mascara Respiratéria Dupla Descartavel 100 unidades UN 1
31 |Luva de latex natural para limpeza - tamanho M UN 60
32 | Luva de latex natural para limpeza - tamanho G UN 60
33 | Espanador UN 6
Suporte articulado para fibra de limpeza (esponja tipo LT), indicado para limpeza
34 de pisos e paredes, com junta articulada de giro 360°, fabricado em pléstico UN 4
resistente com encaixe que possibilite encaixe em diversos tipo de cabo,
inclusive telescopio
35 | Fibra abrasiva de uso geral, compativel com o suporte articulado (Item 39) UN 48
36 | Sab&o em barra, pacote com 5 unidades UN 4
37 | Pano de prato em algodao liso, min 40 x 60 cm UN 5
38 | Oleo lubrificantes para motores 2 tempos - Litros UN 10
39 |Discos de limpeza amarelo para enceradeira UN 10
40 | Discos de limpeza preto para enceradeira UN 10
41 | Discos de limpeza verde para enceradeira UN 10
42 DISPENSER PAPEL HIGIENICO, MATERIAL BASE: PLASTICO ABS, TIPO: DE UN 20
PAREDE, COR: BRANCO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: TRAVA PARA
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ROLO DE ATE 300M, ALTURA: 27 CM, LARGURA: 27 CM, PROFUNDIDADE:
12,50 CM. Acompanha kit para fixacdo em parede contendo buchas e parafusos.
Compativel com o papel higiénico do ltem 19

DISPENSER PAPEL HIGIENICO, MATERIAL BASE: PLASTICO ABS, TIPO: DE
PAREDE, COR: BRANCO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: TRAVA PARA

43 |ROLO DE ATE 800M, Medidas minimas: Altura: 39 cm; Largura: 37 cm; UN 16
Comprimento: 12 cm. Acompanha kit para fixacdo em parede contendo buchas e
parafusos. Compativel com o papel higiénico do Item 20
6.3. Para a prestacao dos servicos de Oficial Pleno, deverao ser fornecidos, minimamente, os materiais de
consumo listados abaixo:
2 | Lima grossa chata para madeira UN 2
Serrote 18 polegadas UN
4 | Disco de corte diamantado, compativel com serra marmore UN 10
5 | Disco de serra para madeira, compativel com serra marmore UN 10
7 Conjunto de brocas para madeira e concreto, todos os tamanhos, UN 1
compativeis com furadeira.

6.4. Todos os produtos acima relacionados deverdo ser de primeira qualidade e sujeitos a prévia aprovacédo da
CONTRATANTE, devendo ser entregues até o quinto dia util de cada més, ou no prazo de 10 (dez) dias, a
contar de solicitagdo da CONTRATANTE;

6.4.1 Os produtos ndo deverdo ser de fabricacdo propria ou caseira, e devem ser entregues
acondicionados em embalagem oficial do fabricante, contendo a identificacdo da marca e a
garantia/validade, exceto nos casos de produtos que necessitem de diluicdo, conforme o Item
7.3.2.1;

6.4.2 Os produtos ja devem estar prontos para o uso, sem a necessidade de diluicdo ou mistura;

6.4.2.1. Na hipétese de ndo atender a recomendacéo acima, a diluicdo e a mistura dos produtos
ndo devem ser realizadas nas dependéncias do IFMS. Os produtos, ao chegarem ao
campus, ja devem estar prontos para 0 uso e acondicionados em embalagens seguras;

6.5. Os materiais de consumo, ferramentas e utensilios deverdo ser disponibilizados 05 (cinco) dias antes do
prazo para inicio dos servi¢os, em quantidade suficiente para, no minimo, atendimento de 30 dias da previséo
de consumo da Contratante

6.6. Baseando-se nas Planilhas de Precos e Consumo Estimado de Materiais, sera verificada:
6.6.1 A eventual existéncia de saldos que podera implicar redugdo equivalente no valor da fatura;
6.6.2 A eventual aplicacdo de quantitativo do produto superior ao estimado, o que podera determinar
ajuste equivalente no valor da fatura.
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7. DOS EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. Aespecificagdo dos equipamentos é estimativa. Cabe a CONTRATADA considerar em sua proposta a relagdo
de quaisquer outros equipamentos de que necessite para a correta prestacdo dos servigos:

7.2. Para a prestagéo dos servicos de limpeza deverdo ser fornecidos, minimamente, os equipamentos listados
abaixo:

Descritivo Unidade | Quantidade

LAVADORA DE ALTA PRESSAO 1885 LIBRAS.

Em metal e plastico. Deve possuir mangueira emborrachada com trama de ago,
regulagem da presséo na aplicacdo do sabao, regulagem da presséo pela lanca variavel,
compartimento interno para sabao, engate rapido, rodas emborrachadas, filtro
transparente na entrada de 4gua, alca emborrachada para maior conforto no transporte,
carretel para armazenamento da mangueira. Material plastico, metal / descricdo do
tamanho aproximado de 1 x 37 x 43 cm altura do produto (cm) 90 / largura do produto
(cm) 37/ comprimento do produto (cm) 42 . Caracteristicas preferenciais: poténcia -2100
watts; pressao de libras -1885 libras; frequéncia-60 hz; vazéo 420 I/h; filtro de agua; bico
vario; bico turbo; jato regulavel; motor desliga junto ao desacionamento da agua; trava de
seguranca no gatilho; alojamento para acessorios; carrinho para transporte; alca para
transporte; protetor térmico; tamanho da mangueira: 8 metros; aplicador detergente /
shampoo; grupo poténcia: acima de 2.001; grupo presséo de libras: de 1.501 a 2.000
libras; garantia; itens inclusos: manual de instrucdes, bico ajustavel; aplicador de sab&o;
mangueira; pistola.

Garantia de no minimo 24 meses.

ENCERADEIRA INDUSTRIAL: sistema de regulagem do cabo com catraca autodeslizante
(sem pedal), alto rendimento, baixo consumo, cabo em ag¢o com pintura eletrostética,
caixa de ligacdo em plastico termo resistente, alavancas de acionamento em plastico abs.
motores bivolt monofasicos enrolados a cobre, sistema Unico de cAmara de transmisséo
por engrenagens helicoidais de nylon tecnew com lubrifica¢g@o permanente, dispositivo de
seguranca, através de alavanca de acionamento liga/desliga, facil manuseio, para melhor
solugéo de limpeza e conservacao de areas de diversos ambientes. ACESSORIOS: 01 UN 1
escova de nylon para lavar; 01 escova de fibras vegetais para encerar/lustrar; 01 escova
de aco e 01 escova mista de ago e nylon para remoc¢éo de sujidade e ceras; diametro das
escovas de aproximadamente 350mm.; motor elétrico de no minimo 0,75 hp; tenséo 110v;
rotacdo da escova aproximadamente 175 rpm; comprimento do fio aproximadamente 12
m; capacidade operacional de aproximadamente 1.500 m2; peso aproximado 30 kg.;
dimensdes aproximadas (diametro/altura) 350 x 1100mm;

UN 1
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25 cc, rotagdo maxima 8500 RPM, tanque de combustivel minimo de 500 ml, combustivel: UN 01
gasolina + 6leo 2 tempos, mistura combustivel (l): 25/1
Secador de maos, ar quente, sistema automatico, poténcia minima 1.500 Wats. Tensao UN 08

110V. Material: plastico ABS. Instalagédo inclusa.

7.3. Para a prestac@o dos servicos do Oficial Pleno deverdo ser fornecidos, minimamente, os equipamentos

listados abaixo:

Descritivo Unidade | Quantidade
Furadeira de impacto elétrica, min. 500W, 127 Volts UN 1
Furadeira e parafusadeira 12 V sem fio, 1 bateria, 1 carregador bivolt, 2 pontas duplas de UN 1
parafusamento, 1 maleta

Serra Marmore 1.500W c/ Maleta UN 1
Motocompressor para pintura 2 HP, tanque de 25 litros, 127 V protetor térmico, rodas para UN 1
transporte. O equipamento deve acompanhar kit completo para pintura
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7.4. Se a CONTRATADA nao substituir, no prazo de 5 dias Uteis, o equipamento/utensilio, seja em caso de
desconformidade com os descritivos solicitados, necessidade de manutencéo ou quaisquer situacdes
gue impossibilitem o uso dos mesmos ou diminuam sua eficiéncia, o valor mensal correspondente
devera ser excluido do total mensal dos servicos

8. DOS UNIFORMES

8.1. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens de uniformes nas
guantidades necessarias a perfeita execucao dos servi¢cos, sem repasse de qualquer custo aos empregados:

8.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario, em quantidades anuais, por posto:
8.2.1 Servente de limpeza:

8.2.1.1. 04 calgas em tecido de brim leve, sarja leve, algoddo ou outro tecido adequado as
condicdes climaticas da regido, com elastico;

8.2.1.2. 08 camisetas de algodao e de mangas curtas, com gola redondo e emblema da empresa;
8.2.1.3. 04 Jalecos sem mangas, fechamento por botdes, com dois bolsos frontais;
8.2.1.4. 04 pares de meias;
8.2.1.5. 02 pares de sapato de Couro com Biqueira de Plastico;
8.2.1.6. 01 Jaqueta ou casado de nylon, forrada internamente;
8.2.2 Oficial Pleno;

8.2.2.1. 04 calgas em tecido de brim leve, sarja leve, algoddo ou outro tecido adequado as
condicdes climaticas da regido, com elastico;

8.2.2.2. 08 camisetas de algodao e de mangas curtas, com gola redondo e emblema da empresa;
8.2.2.3. 02 Jalecos sem mangas, fechamento por botdes, com dois bolsos frontais;
8.2.2.4. 06 pares de meias;
8.2.2.5. 02 pares de botina 50b19 - couro hidrofugado sem biqueira;
8.2.2.6. 02 jaquetas ou casaco de nylon, forrada internamente;
8.2.3 Encarregada;

8.2.3.1. 04 calcas sociais em tecido adequado as condi¢fes climéticas da regido com bolsos
frontais e traseiros;

8.2.3.2. 06 camisas polo em tecido adequado as condi¢Bes climéticas da regido e logotipo da
empresa;

8.2.3.3. 06 pares de meias em algod&o, tipo soquete;
8.2.3.4. 02 calgados tipo sapaténis, palmilha interna, solado em poliuretano antiderrapante;
8.2.3.5. 02 jaquetas em microfibra ou similar

8.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, adequado as condicdes
climaticas da regido, e substituidos sempre que necessario;
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8.3.1 No caso de empregada gestante, os uniformes dever&o ser apropriados para a situacao;

8.4. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacéo do contrato.

8.4.1 O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue aos funcionarios até 02 (dois) dias
anteriormente ao inicio da execugéo do contrato.

9. DOSEPI'S

9.1. Alista de EPI's € meramente exemplificativa. Deverao ser fornecidos aos funcionarios, gratuitamente, todos
os EPI's necessarios a execugao das atividades inerentes aos postos contratados, incluindo os listados nos
seguintes documentos:

9.1.1 LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais e Trabalho, NR 15 e 16;
9.1.2 PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais, NR9;
9.1.3 PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, NR7.

9.2. Para a prestacéo dos servicos do Oficial Pleno deverdo ser fornecidos, minimamente, os EPI’s listados

abaixo:
Descritivo Unidade | Quantidade
1 | Protetor Auditivo Tipo Plug de Silicone Pomp Plus 17dB cordao poliester UN 2
8 Oculos de Seguranca Spectra 2000 Incolor UN 2

9.3. A contratada deverd treinar e orientar os empregados para o uso adequado e obrigatdrio do EPI, exigir seu
uso e substitui-lo quando danificado ou extraviado, no prazo de 48 horas, responsabilizando-se ainda pela
sua higieniza¢do e manutencao.

9.4. Os EPI's deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizacdo do contrato.

9.4.1 O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue aos funcionarios até 02 (dois) dias
anteriormente ao inicio da execug¢éo do contrato.

9.5. A contratada devera manter em seus arquivos coépia dos certificados de treinamento, para eventuais
fiscalizagbes do Ministério do Trabalho, atendendo as recomendacdes das Normas Regulamentadoras,
guanto aos trabalhos em espacos confinados, trabalhos em altura, trabalhos com eletricidade, entre outros
gue se fizerem necessarios, conforme Portaria n. © 3.214, de 8 de junho de 1978.

9.6. Todos os EPI's disponiveis deveram ter o Certificado de Aprovacédo (CA) valido e ser de boa qualidade.

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. O valor minimo admitido nesta contratacdo sera o valor minimo estabelecido pelo caderno
técnico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, de 2019, para os servigos de limpeza

10.2. N&o serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem como:
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10.2.1  Propostas com o valor unitario da méo de obra (total da planilha de custos e formagédo de
precos de um empregado) superior ao estimado pela Administracéo;

10.2.2  Propostas com o valor unitario ou total dos materiais de consumo ou equipamentos superiores
ao estimado pela Administracdo, se houver, ou com quantitativos de materiais inferiores ao
estimado;

10.3. Para a elaboracéo das Planilhas de Custos e Formacéao de Precos dos postos, foi considerado
0 piso salarial estabelecido na(s) convencao(des) coletiva(s) de trabalho do(s) sindicato(s) dos trabalhadores
envolvidos na prestacdo dos servicos ora terceirizados, vigentes neste ano no Estado em que o0s servicos
serdo prestados;

10.3.1 Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera indicar em
sua proposta a convengdo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.

10.4. O horario de funcionamento do campus é de segunda-feira a sexta-feira das 06:00h as 22:45h
e aos sdbados das 06:00h as 12:00h, cabendo a Contratada estabelecer as escalas de horario para
cumprimento das jornadas de trabalho, podendo, inclusive, ser estabelecida fora dos horarios de expediente
informados, admitida a compensacéo de horérios caso atendidas as exigéncias legais;

10.4.1 O limite do expediente dos funcionarios terceirizados sera até as 22:00 h. Ndo ha previsédo
para pagamento de diarias, horas-extras ou adicional noturno.

10.5. Os servicos serdo executados obedecendo as seguintes jornadas de trabalho semanais, sendo
efetuadas de segunda-feira a sabado.

10.5.1 Serventes de limpeza — 44 horas semanais;
10.5.2  Encarregado — 30 horas semanais;
10.5.3 Oficial Pleno — 30 horas semanais;

10.6. A quantidade de postos necesséarios para os servicos de limpeza foi calculada em funcéo de
produtividade média diaria baseada nos indices verificados em contratagdes anteriores de servi¢o de limpeza
predial para o IFMS campus Corumb@, conforme ainda os pardmetros de produtividade adotados na Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017.

10.6.1 Os indices de produtividade adotados pelo campus constam na Planilha de Custos, Anexo I

10.7. O numero fracionario de postos de trabalho assim obtido sera arredondado para o valor inteiro
mais préximo.

10.8. A faixa referencial de produtividade, delimitando o intervalo no qual serd dispensada a
necessidade de comprovacédo de exequibilidade, sera a seguinte:

Areas Internas:

a) Pisos acarpetados: 800 m2 a 1200 m2;

b) Pisos frios: 800 m2 a 1200 m2;

¢) Laborat6rios: 360 m2 a 450 m2;

d) Almoxarifados/galpdes: 1500 m? a 2500 m2;

e) Oficinas: 1200 m2 a 1800 m2;

f) Areas com espacos livres - sagufo, hall e saldo: 1000 m2 a 1500 m2; e

g) Banheiros: 200 m2 a 300 mz.
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Areas Externas:

a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes: 1800 m2 a 2700 m2;
b) Varricdo de passeios e arruamentos: 6000 m2 a 9000 m2;

c) Patios e areas verdes com alta frequéncia: 1800 m2 a 2700 m2;

d) Patios e areas verdes com média frequéncia: 1800 m2 a 2700 m2;

e) Patios e areas verdes com baixa frequéncia: 1800 m2 a 2700 m2; e

f) coleta de detritos em péatios e areas verdes com frequéncia diaria: 100.000 m2.

10.9. O Encarregado ndo sera responsavel pela execucdo direta dos servicos de limpeza predial,
somente pela organizacdo da equipe e gerenciamento da utilizacdo de materiais de consumo, conforme.
Portanto, o cargo de encarregado ndo deve ser considerado no célculo de M2 a serem limpos, conforme
modelo de Planilha de Custos disponibilizada.

10.10. Caso a proposta da licitante apresente salério ou quaisquer beneficios trabalhistas, em valores inferiores
ao estabelecido no Edital ou ao da horma coletiva a que estiver obrigada, o Pregoeiro fixara prazo para ajuste
da proposta.

10.10.1 O ndo atendimento a solicitagdo do Pregoeiro no prazo fixado, ou a recusa em fazé- lo, implica
a desclassificagéo da proposta.

10.11. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

10.12. Também sera desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais
falhas apontadas pelo Pregoeiro.

10.13. Alicitante deve preencher o ltem G do Submddulo 2.2 das planilhas de composicao de custos e formacao
de precos com o valor de seu RATXFAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé- lo.

10.13.1 A majoracdo do indice de RATXFAP durante a execucado contratual ndo enseja direito ao
reequilibrio econémico-financeiro ou repactuacdo do contrato.

10.14. A contratadadeveraarcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive no devendo complementa-los, caso 0 previsto inicialmente
ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do 8 1°do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993;

10.15. Oslicitantes deverdo incluir o adicional de insalubridade para as serventes de limpeza e adicional
de periculosidade para o Oficial Pleno, na composicdo da remuneracdo da planilha de custos e
formacdo de precos considerando a aliquota maxima fixada pela legislacdo.

10.15.1 O pagamento dessa verba esta condicionado a realizacdo de pericia a ser confeccionada por
profissional competente (médico ou engenheiro do trabalho), atestando o grau de insalubridade
(mé&ximo, médio ou minimo), bem como se a atividade apontada como insalubre consta na relagédo
da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 192 da CLT e NR-15, aprovada pela Portaria
3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego ou se a atividade esta sujeita ao adicional de
periculosidade nos termos da NR-16. Essa pericia devera ser realizada pela CONTRATADA no
periodo maximo de 30 dias a contar da assinatura do contrato.

10.15.2 O Pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade estara diretamente condicionado
a apresentacao e homologagédo do laudo acima citado. A ndo apresentacao acarretara em glosa
dos valores e aplicacdo das sancdes cabiveis, tendo em vista que o ateste da insalubridade ou
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periculosidade impacta diretamente na remuneracdo percebida pelos trabalhadores e em direitos
de cunho previdenciario.

10.16. O Aviso prévio trabalhado, bem como outros custos fixos ou varidveis nao renovaveis gue ja
tenham sido amortizados ou paqgos no primeiro ano da contratacdo, serdo zerados apds 0 primeiro
ano de vigéncia do contrato.

10.17. O orcamento dos custos dos servicos foi estimado levando-se em consideracdo empresas optantes pelo
Lucro Presumido. A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime
de tributacédo ao qual estara submetida durante a execuc¢édo do contrato

10.18. Eventuais custos nao previstos expressamente na memdria de calculo devem ser cobertos pelo LDI
(Lucro e Despesas Indiretas).

10.19. Na hipétese de repactuacgédo do contrato, somente serdo considerados os itens previstos na planilha de
custos.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados

eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucado dos servicos, fixando prazo para a sua correc¢édo, certificando-se que as solugdes
por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4. Pagar & Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condices estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

11.5. Efetuar as retencdes tributrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

11.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responséaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao USUario;

11.6.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.6.3 promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagcdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e em relacao a funcéo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.6.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgao ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.

11.7. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigag8es trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, especialmente:

11.72 A concessédo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-satide, quando for devido;
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11.7.2 O recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execucdo dos servi¢os contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

11.7.3 O pagamento de obrigac@es trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extin¢cdo do contrato.

11.8. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extincdo ou rescisdo do contrato.

11.9. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servi¢cos objeto do contrato;
11.10. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, ap0s seu recebimento;

11.11. Cientificar o érgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢cdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

11.12. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢des técnicas apos o recebimento do servi¢o e notificacbes
expedidas;

11.13. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia

estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagfes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e salde no trabalho, quando o
servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servicos conforme especificagfes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer
e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.2. Refazer os servigos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados
satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

12.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.4. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servi¢co, com o intento de
verificar as condigBes em que o servigco estd sendo prestado.

12.5. Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

12.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

12.7. Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE, substituindo, no prazo
méaximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer que seja considerado inconveniente pelo
representante da CONTRATANTE
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12.8. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho, tratamento
de informacdes recebidas e manutencéo de sigilo, comportamento perante situacdes de risco e atitudes para
evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes da CONTRATANTE

12.9. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

12.10. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissédo ou funcao de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto
n° 7.203, de 2010;

12.11. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidac@o das Leis do Trabalho (CLT) deveréo
apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de prestacao dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

12.11.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

12.11.2  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

12.11.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos;

12.11.4 declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

12.11.5 Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso
do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagéo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

12.12. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE, por meio
préprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas
situacdes em que se faga necesséaria a execucdo dos servicos em regime extraordinario, para assegurar a
continuidade normal dos servigos.

12.13. Quando nédo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao
setor responséavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.14. Substituir, no prazo de 02 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato;

12.15. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacBes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigac¢des trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
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a responsabilidade a Contratante, vez que os seus empregados ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio com
a CONTRATANTE

13.12.1 Nao seréo incluidas nas planilhas de custos e formacéo de precos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de participagédo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigag8es e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Puablica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para o0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.16. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante depdésito
na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢éo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que
a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

12.17. Autorizar a Administrag@o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

12.17.1  Quando néo for possivel a realizacao desses pagamentos pela prépria Administracéo (ex.: por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

12.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

12.19. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencao das informagdes de seus
interesses junto aos 6rgéos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

12.19.1  viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuices
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo
dos servicos ou da admissédo do empregado;

12.19.2  viabilizar a emissédo do cartdo cidadéo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servi¢cos ou da admisséo do
empregado;

12.19.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

12.20. Manter preposto, aceito pela Administracdo, pararepresenta-la naexecucdo do contrato, devendo
0 _mesmo_atender tempestivamente todas as solicitacbes de informacfes ou providéncias relativas a
execucao do contrato solicitadas pela Contratante;

12.21. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servicos;
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12.22. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacfes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicao da Contratante;

12.22.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situacao seja regularizada,
sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

12.22.2  Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacbes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucéo dos servigcos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

12.22.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

12.23. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza¢céo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.24. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gfes assumidas, todas
as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

12.25. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.26. Garantir que seus empregados sigam as normas de sustentabilidade do IFMS, principalmente nos

cuidados com reciclagem, separacdo de residuos e economia de agua/energia por meio de treinamento e
acompanhamento continuo;

12.27. Atender as normas técnicas do Ministério do Trabalho e Emprego sobre salde, higiene e seguranca do
trabalho aplicaveis a cada servico;

12.28. Adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de
materiais e servicos, incluindo politica de separagéo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagao as
associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n® 5.940/2006

12.29. N&o beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.30. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante
cessdo de méo de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

12.30.1  Para efeito de comprovacao da comunicagdo, a contratada devera apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de obra, até o dltimo dia Gtil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacéao.

12.31. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
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proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.32. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

12.33. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

12.34. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao dos servi¢os, durante a vigéncia do contrato.

12.35. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especifica¢cdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

12.36. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servi¢cos e nas melhores condicdes de
seguranca, higiene e disciplina.

12.37. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanca no
método de execucao do servigo que fuja das especificagcdes constantes deste Termo de Referéncia.

12.38. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas
na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

12.39. Prestar os servi¢cos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacfes aceitas pela boa técnica, hormas e legislacéo;

13. DA SUBCONTRATACAO
13.1 Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.
14. ALTERACAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagao original;
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUCAO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do contrato consistem na verificacdo da conformidade
da prestacao dos servigcos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.2. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servigco contratado, verificar
a regularidade das obrigag6es previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugédo
processual e o encaminhamento da documentacgéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos relativos a repactuacgéo, alteracéo, reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicacédo
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de sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

15.3. O conjunto de atividades de gestéo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucgdo do contrato, podendo
ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as
seguintes disposicdes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacao técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacédo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sancdes, extincdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigcos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito
de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagcdo pelo publico usuério;

Il — Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo dos servi¢os,
guanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento;

IV_— Fiscalizacdo Setorial: € 0o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestacdo dos servi¢cos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgédo ou entidade; e

V - Fiscalizacdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execucdo contratual por pesquisa de
satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servicos, 0S recursos
materiais e 0s procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante
para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

15.4. Quando a contratacao exigir fiscalizacao setorial, 0 6rgédo ou entidade devera designar representantes
nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.
15.5. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucéo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,

rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde
que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume
de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agfes relacionadas a Gestédo do Contrato.

15.6. A fiscaliza¢@o administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

15.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢cBes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou cépias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidacéo das Leis do
Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacao:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de trabalho, nUmeros
da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucédo dos servi¢os, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucgéo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,; e
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a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s Servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacéo
do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certid6es que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

b.3. Certidado de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da

prestacéo dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem gque forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

d) entrega de cépia da documentacgéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do contrato, apés o ultimo
més de prestagdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
d.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentacao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta)

dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL | IFMS | CAMPUS CORUMBA
Endereco: Rua Delamare, 1557 — Bairro Dom Bosco | Corumba-MS | CEP 79310-110
Telefone: (67) 3234-9101|9103 | licit.cb@ifms.edu.br



0
MINISTERIO DA EDUCAGAO =
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica oo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO FEDERAL

Mato Grosso do Sul
Campus Corumba

15.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacao de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

15.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 16.7 acima dever&o ser apresentados.

15.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigBes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

15.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

15.13. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de habilitacdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

15.14. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé
ou a incapacidade de corregéo.

15.15.  Além das disposi¢cdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes
diretrizes:

15.16. Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestacdo de servi¢os € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacgdes sobre todos os
empregados terceirizados que prestam servigos, com o0s seguintes dados: nome completo, nimero de
inscricdo no CPF, funcdo exercida, salério, adicionais, gratificagbes, beneficios recebidos, sua
especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacéo), horario de trabalho, férias, licengas,
faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagBes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informagBes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fun¢é@o deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao Coletiva de
Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA,;

f) Ser& verificada a existéncia de condi¢fes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que
obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protec&o Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacao dos servi¢os, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacéo
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responséaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos; e

g.4. declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas
e sociais decorrentes do contrato.

15.17. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
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a) Deve ser feita a retencdo da contribuicao previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da
fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de
1993.

15.18. Fiscalizacéo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos
devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagbes ou cobrancas
relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociagéo de folgas ou a compensacao
de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servigcos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

15.19. Cabe, ainda, a fiscaliza¢do do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacéo relativa a
concessdo de férias e licengcas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e
observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

15.20. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitacdo da contratada.

15.21. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS
e que verifiguem se as contribuices previdenciarias e do FGTS estédo sendo recolhidas em seus nomes.

15.22. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

15.23. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE
quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em que conste como tomador
a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestacéo dos servigos e de qualquer empregado.

15.24. A fiscalizagcdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo Xll, ou outro instrumento
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substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20.1 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacao dos servicos.

15.25. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos para evitar a sua degeneragéo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcao das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

15.26. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execucao do objeto ou,
se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da presta¢éo dos servicos realizada.

15.27. Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho
e qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

15.28. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.29. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio.

15.30. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

15.31. O-representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento e controle
da execucdo dos servicos e do contrato.

15.32. A verificagdo da adequacao da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

15.33.  Afiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.34. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas,
tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.35. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e
2°do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.36. O descumprimento total ou parcial das obrigagfes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigacfes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicbes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdo, ensejara a aplicacdo
de sanc¢des administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislagéo vigente, podendo culminar
em rescisd@o contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80
da Lei n° 8.666, de 1993.
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15.37. Caso ndo seja apresentada a documentagéo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

15.37.1 Nao havendo quitac@o das obrigacfes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

15.37.20 sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

15.37.3 Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da contratada.

15.38. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagéao, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obriga¢Bes trabalhistas, sociais e previdenciérias e para com o FGTS referentes a
mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

15.39. A fiscalizagdo de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art.
70 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.40. Asdisposi¢cBes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

15.41. A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

16.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servi¢os, nos termos abaixo.

16.2 No prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda
a documentagdo comprobatoéria do cumprimento da obrigagéo contratual;

16.3 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal administrativo ou pela equipe de fiscalizacdo apds a
entrega da documentagéo acima, da seguinte forma:

16.3.1 A contratante realizar4d inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

16.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avaliagfes da execucéo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestac@o dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

16.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima
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e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

16.3.1.3 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.
16.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo

devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017, no que forem

aplicaveis a presente contratacdo, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato;

16.3.2 No prazo de até 10 (cinco) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado
em consonancia com suas atribui¢cées, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

16.3.2.1 guando a fiscaliza¢éo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado
deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do
contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessérios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

16.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

16.3.2.2.1 Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério no
dia do esgotamento do prazo.

16.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

16.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

16.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

16.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢c&o de Resultado (IMR) — Anexo XIlI.

16.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por for¢ca das disposi¢des legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

16.6 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacfes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagcao de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
definitivo da Nota Fiscal/Fatura, conforme trdmite previsto no Item 17 deste Termo de Referéncia. Conforme
o exemplo abaixo:
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Data de envio da Nota Fiscal 04/05/2020

Prazo para recebimento provisério — Iltem 17.3.2 | 10 (dez) dias

Prazo para recebimento definitivo — Iltem 17.4 10 (dez) dias

Prazo para pagamento - (a partir da emissao da | 30 (trinta) dias
NF ajustada pelo IMR — Item 17.4.3)

Prazo final para pagamento (caso a contratada | 24/06/2020
emita a NF ajustada 01 dia ap0s a solicitacéo)

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il
do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.
A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.2.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser
tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

18.3.1 o prazo de validade;

18.3.2 adata da emisséo;

18.3.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

18.3.4 o periodo de prestacdo dos servigos;

18.3.5 o valor a pagar; e

18.3.6 eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficar4 sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagéo da situagéo, ndo acarretando qualquer énus para
a Contratante;

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, ser& efetuada a retencéo
ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

18.5.1 né&o produziu os resultados acordados;
18.5.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

18.5.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do servi¢co, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
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18.7 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das
condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

18.8 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

18.9 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao
SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgédo ou entidade,
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no
art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

18.10N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

18.11Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.12Havendo a efetiva execug¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada nédo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

18.12.1 Sera rescindido o contrato em execug¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

18.13Quando do pagamento, sera efetuada a retencgédo tributaria prevista na legislacao aplicavel, em especial a prevista
no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
18.14E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro
societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢camentéarias
vigente.
18.15A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro ano de
contratacéo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.
18.15.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogacéo
contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais
por ano de servi¢o, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

18.15.2 A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

18.15.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado
no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma
complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.

18.16 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em
relagcdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lein® 7.418,
de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.17Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nédo tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensac¢édo financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | = 0,00016438

I =(TX) | = TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

19 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

191

19.2

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere 0 Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis.

19.2.1 Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo (ex.: por falta da

19.3

194

195

19.6

19.7

documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de

recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o

objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,

bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.
A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdésito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentacéo, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condic6es estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.
O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisfes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

19.4.1 13° (décimo terceiro) salério;

19.4.2 Férias e um ter¢o constitucional de férias;

19.4.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e

19.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl

da IN SEGES/MP n. 5/2017.
O saldo da conta-depésito serda remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcao implicara a revisao do Termo de Cooperagéo Técnica.
Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito,
deixardao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.
Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancéarios para operacionalizacdo da conta-depdsito, 0s recursos
atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
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19.8 A empresa contratada podera solicitar a autorizagédo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores
da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indeniza¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigagGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a
confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a
movimentacao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicéo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias (teis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela empresa.

19.8.2 A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

19.8.3 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a
quitacéo das obrigacgdes trabalhistas.

19.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

Visando a adequacdo aos novos prec¢os praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor
consignhado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variagao
dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagédo da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

20.1.1 Nahipétese de eventual repactuacdo do contrato, somente serdo considerados os itens previstos
nas respectivas planilhas;

A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes
da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

20.3.1 Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencgédo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinacéo legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da méo de
obra): a partir da data limite para apresentacéo das propostas constante do Edital.
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20.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Ultima repactuacao
correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacao, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

20.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacéo contratual subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convencgédo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

20.6 Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuacao.

20.7 Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao s6 podera ser pleiteada apés
o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de mao
de obra;

20.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prec¢o publico (tarifa);

20.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos
a variacdo de pre¢os do mercado;

20.8 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencao
coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a
repactuacédo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

20.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo
deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convenc¢des coletivas das categorias
envolvidas na contratacao.

20.10E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencgéo e Dissidio Coletivo
de Trabalho.

20.11A CONTRATANTE néao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que
tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacgéo da variacao
dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacédo de Pregos, acompanhada da apresentacao do
novo acordo, dissidio ou convencéao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de
mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacédo do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, com base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto
n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-19/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;
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V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada,;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da
proposta da licitagéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liqguidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
mem¢éria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2 Nas aferi¢es finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualgquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacéo entdo
em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE
verificard, a cada anualidade, se houve deflagédo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.140s novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

20.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

20.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das préximas repactuacg@es futuras; ou

20.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convenc¢édo coletiva,
ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacédo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.

20.150s efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relagdo a diferenga porventura existente.

20.16A decisao sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da
solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

20.170 prazo referido no subitem anterior ficar4 suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir 0s atos ou apresentar
a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variacao dos custos.

20.18As repactuacfes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacéo
contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.190 CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcéo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢éo para a repactuacdo, nos termos
da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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21. GARANTIA DA EXECUCAO

211 O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, com
validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 10% (dez por cento) do valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da
assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestacédo de garantia, podendo optar por caucéo
em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o0 maximo de 2% (dois por cento).
21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da
Lei n. 8.666 de 1993.
21.3 Avalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias ap6s
o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

21.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:

21.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

21.4.2 prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do
contrato;

21.4.3 multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

21.4.4 obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

215 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislacdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica
Federal, com corre¢do monetaria.

21.7 Caso a opgédo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rendncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a
nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

21.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagédo que rege a matéria.
21.12 Seréa considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolucao da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
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21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragéo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicacéo, conforme
estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

21.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de
2018, observada a legislagéo que rege a matéria.

21.15.1 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servi¢os contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar
0 valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da néo
comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisoérias ou (2) da realocacgdo dos trabalhadores em outra
atividade de prestacédo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratagéo;
22.1.2 ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;

22.1.3 falhar ou fraudar na execucao do contrato;

22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar & CONTRATADA as
seguintes sancdes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

22.2.2 Multa de:

22221 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execuc¢do dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério
da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigagcdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga,;

22.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecuc¢édo parcial da obrigagdo
assumida;

22.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao
total da obrigacdo assumida;
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22224 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1
e 2, abaixo; e

22.2.25 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia
(seja para reforco ou por ocasido de prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a resciséo do contrato;

22.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre si.

22.2.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.2.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.4.1 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em quaisquer
das hipGteses previstas como infracdo administrativa no subitem 22.1 deste Termo de Referéncia

22.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

22.3  As sancdes previstas nos subitens 19.2.1, 19.2.3, 19.2.4 e 19.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

SANCOES CONTRATUAIS

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5% sobre o valor mensal do contrato
2 1% sobre o valor mensal do contrato
3 2% sobre o valor mensal do contrato
4 3% sobre o valor mensal do contrato
5 4% sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
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DESCRICAO

Permitir situacdo que crie a possibilidade
de causar dano fisico, lesédo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia;

05

Por ocorréncia

Suspender ou interromper, salvo motivo
de for¢ca maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

04

Por ocorréncia

Manter funcionario sem qualificacdo para
executar os servigos contratados, por
empregado e por dia;

03

Por empregado e por
ocorréncia

Recusar-se a executar servigo
determinado pela fiscalizacdo, por servico
e por dia;

03

Por ocorréncia

Destruir ou danificar documentos por
culpa ou dolo de seus agentes.

03

Por ocorréncia

Obter pontuacéo inferior a 75% (setenta e
cinco por cento) no Fator de Qualidade,
conforme previsto no IMR por dois meses
consecutivos

04

Por més de ocorréncia

Retirar funcionarios ou encarregados do
servico durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

03

Por empregado e por
ocorréncia

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, por funcionario e por dia;

01

Por empregado e por
ocorréncia
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Cumprir determinacéo formal ou instrucéo Por dia e por ocorréncia
9 complementar do 6rgéo fiscalizador; 02

Substituir empregado que se conduza de Por empregado e por dia
10 modo inconveniente ou nédo atenda as 01

necessidades do servico;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e Por dia e por ocorréncia
seus Anexos nao previstos nesta tabela de
11 multas, apoés reincidéncia formalmente 03
notificada pelo érgéo fiscalizador, por item

e por ocorréncia,

Indicar e manter durante a execucao do Por ocorréncia
12 contrato 0s prepostos previstos no 01
edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus Por empregado e por
13 funcionarios conforme previsto na relagéo 01 ocorréncia
de obrigacdes da CONTRATADA

Efetuar o pagamento de salarios, vales Por més de ocorréncia
transporte, vales refeicdo, seguros, do ndo pagamento de
encargos fiscais e sociais, como quaisquer dos beneficios

recolhimentos das contribui¢bes sociais
da Previdéncia Social ou do FGTS, bem
14 como arcar com quaisquer despesas 04
diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucao do contrato nas datas
avencadas pela legislacédo pertinente ou
CCT aplicavel.

Manter a documentacéo de habilitacao Por item e por
15 atualizada 01 ocorréncia
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Cumprir horario estabelecido pelo contrato Por dia de ocorréncia e
16 ou determinado pela FISCALIZAGAO. o1 por posto
Efetuar a reposicao de empregados Por empregado e
17 faltosos. 02 ocorréncia
Entregar o uniforme aos empregados na Por empregado e por dia
periodicidade definida no Termo de de atraso.
18 Referéncia. 01
Entregar ou entregar com atraso ou Por ocorréncia e por dia
incompleta a documentacéo exigida na de atraso
Clausula Nona — DA DOCUMENTACAO
19 FISCAL, TRABALHISTA E 01
PREVIDENCIARIA..
Entregar ou entregar com atraso os Por ocorréncia e por dia
esclarecimentos formais solicitados para de atraso
sanar as inconsisténcias ou duvidas
20 suscitadas durante a analise da 02
documentacéo exigida por forca do
contrato.
Manter em estoque equipamentos Por item e por dia de
discriminados em contrato, para uso indisponibilidade.
21 diario. 02
Fornecer EPIs (Equipamentos de Prote¢éo Por empregado e por dia
Individual) aos seus empregados. de indisponibilidade do
22 02 EPI.
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Substituir os equipamentos que Por equipamento e dia
apresentarem defeitos e/ou apresentarem de atraso
rendimento insatisfatorio em até 48
(quarenta e oito) horas, contadas da 02
comunicacdo da CONTRATANTE.

23

Cumprir pontos da politica de Por ocorréncia apontada
sustentabilidade requeridas pela
Contratante (principalmente separacéo de
residuos, reciclagem e economia de 03

agualenergia).

24

Atender as normas sobre saude, higiene e Por ocorréncia apontada
seguranca do trabalho, inclusive a ou por dia de atraso.

25 emisséo de documentagbes necessarias, 06

tais como o LTCAT.

22.4  Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais
que:

22.4.1 tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

22.4.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitac&o;
22.4.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

22,5 A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993,
e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

22.6  As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa
da Uni&o e cobrados judicialmente.

22.6.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

22.7  Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou
Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cdadigo Civil.

22.8 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do infrator,
o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.
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22.9 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo administrativa

tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessérias a apuragéo da responsabilidade da empresa deverao ser

N

remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

22.10 A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas n&do consideradas como ato lesivo a
Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu
rito normal na unidade administrativa.

22.11 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

22.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

23.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.2 Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estéo previstos no edital.

O critério de julgamento da proposta é o menor preco global, de, no maximo R$ 462.534,80 (quatrocentos e cinquenta e
dois mil, quinhentos e trinta e quatro reais e oitenta centavos).

23.4 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

Corumba, 28 de abril de 2020.

Gisele Maria Barbosa da Cruz e Oliveira

Coordenadora de Materiais

De acordo:

Laura de Souza Fernandes Ramos

Diretora de Administracdo

Aprovo:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL | IFMS | CAMPUS CORUMBA
Endereco: Rua Delamare, 1557 — Bairro Dom Bosco | Corumba-MS | CEP 79310-110
Telefone: (67) 3234-9101|9103 | licit.cb@ifms.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO ooo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica mm
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO FEDERAL

Mato Grosso do Sul
Campus Corumba

Wanderson da Silva Batista
Diretor Geral
Ordenador de Despesas
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ANEXO Il
Modelo de Proposta IN n° 05/2017

Razdao Social:

Endereco: UF: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

Descricédo Valor

Funcéo Quantidade
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RELAQAO DE MATERIAIS
Material Quantidade Estimada Especificacdo
Ferramentas Quantidade Estimada Especificacdo
Equipamento Quantidade Estimada Especificacdo

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atestamos em atendimento ao previsto no Edital do pregao na forma eletrénica n® 04/2020, que por
intermédio do(a) Sr.(a) , portador (a) do CPF(MF) n°___, devidamente autorizado(a) pela
empresa , que foi realizada a visita técnica para verificacdo das condic6es do local em que sera realizado a

prestacao de servico, objeto do pregdo em questéo.

Informamos, ainda, que ndo serdo consideradas pelo IFMS — Campus Corumbd, alegacdes posteriores de
desconhecimento de fatos evidentes a época da visita, para solicitar qualquer alteracéo das condi¢bes pactuadas por
meio da participacao no pregao n° 04/2020, caso a empresa seja a vencedora do certame.

, de de 2020, as h min

Signatario Nome: RG:

Assinatura:

Carimbo e Assinatura
Servidor do IFMS — Campus Corumba
Siape:
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ANEXO V
DECLARAGAO DE RENUNCIA A VISTORIA E RESPONSABILIDADE

------- (Nome da empresa), CNPJ n°_, sediada.......(endereco completo), declaramos para fins
de comprovacéo junto ao pregoeiro do IFMS — Campus Corumba, que renunciamos ao direito de
participar da visita técnica para inspecao dos locais em que serdo executados 0S servicos
continuados de limpeza, conservacdo e manutencdo predial, de modo a obtermos, por nossa
exclusiva responsabilidade, informacfes necessarias a elaboracédo da proposta para o pregdo n°
04/2020.

Desta forma néo alegaremos o desconhecimento das condi¢Bes e grau de dificuldade existente
como justificativa para nos eximirmos das obrigacfes assumidas, ou em favor de eventuais
pretensfes de acréscimos de precos em decorréncia da execucdo do objeto, caso sejamos a
licitante contratada, conforme orientacdo do inciso Il do art. 30 da Lei n° 8.666/93.

(Localidade), ............ de. de 2020.

Assinatura e carimbo do representante legal

Nome: Cargo: CPF:
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ANEXO VI
TERMO DE CONTRATO

TERMO DE
CONTRATO DE
PRESTACAO DE
SERVICOS N©

........ l.... QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO
(A)

A Unido / Autarquia .... / Fundagéo ..., por intermédio do(a) ......ccccccrrrvieeeiiiinennnnins (6rgéo
contratante - utilizar a men¢do a Unido somente se for 6rgdo da Administracdo Direta, caso
contrario incluir o nome da Autarquia ou Fundagdo, conforme o caso), com sede no(a)

..................................................... ,hacidadede .............cceeeeeeeeeeennnenennn [EStado ., inscrito(a) no
CNPJsobon®. ..., , heste ato representado(a) pelo(@) ......cccceeeeeeveeennnn. (cargo e
nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... ,de ... de e, de 20..., publicada no DOU de
..... de...............de ..........., portador da matricula funcional n° ...................................., doravante
denominada CONTRATANTE, € 0(Q) ..ccccccvvvvvvvniiiininnnn, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(a) na ...........cecccceiiiiiiiiiien, €M ... doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .....cccccvuvvnenn. , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) ......cccceeennns ,@CPF N ,
tendo em vista 0 que consta no Processon®.......cccccceeeeeeveennee. e em observancia as disposicdes

da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio
de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° .......... /20....,
mediante as clausulas e condi¢gfes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos continuados de
.......................... , com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacao exclusiva, que
serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.3. Objeto da contratagéo:

ITEM LOCAL  DE | QUANTIDAD | HORARIO/ | CARGA VALORES
(SERVICO) EXECUCAO E/ pERIODO | HORARIA
POSTOS

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

1.4. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data
de ........... - [ e encerramento em ........... I | S , podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacéo formal da
autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017,
atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.4.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacé@o dos servigcos tem
natureza continuada;

1.4.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacgBes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

1.4.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracédo
mantém interesse na realizacdo do servico;

1.4.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracéo;

1.4.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

1.4.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢es iniciais de
habilitacéo.

1.5. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

1.6. A prorrogacéo de contrato deverd ser promovida mediante celebrag&o de termo aditivo.
CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

1.7. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

1.8. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
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previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

1.9. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificacdo abaixo:

Gestéo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

1.10. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

1.11. O prazo para pagamento &8 CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

1.12. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual
(reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sao as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

1.13. Ser4 exigida a prestacao de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

1.14. O modelo de execucao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela
CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

1.15. As obrigagBes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

1.16. As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

1.17. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
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1.17.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situa¢gfes previstas nos
incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas
no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

1.17.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

1.18. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacéo
da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem
como a prévia e ampla defesa.

1.19. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

1.20. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
1.20.1. Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
1.20.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
1.20.3. Indenizacdes e multas.

1.21. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 n&o recolhimento das
contribui¢cdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacéo das penalidades cabiveis
(art. 8°, inciso 1V, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

1.22. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servi¢cos, sem que ocorra a interrup¢éo do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

1.23. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

1.23.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para 0s casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

1.23.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

1.24. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagBes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato.

1.25. O CONTRATANTE podera ainda:

1.25.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter
a garantia prestada a ser executada, conforme legislagédo que rege a matéria; e

1.25.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL | IFMS | CAMPUS CORUMBA
Enderego: Rua Delamare, 1557 — Bairro Dom Bosco | Corumba-MS | CEP 79310-110
Telefone: (67) 3234-9101|9103 | licit.cb@ifms.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO ooo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica oo
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO FEDERAL

Mato Grosso do Sul
Campus Corumba

1.26. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES
1.27. E vedado & CONTRATADA:

1.27.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao
financeira;

1.27.2. interromper a execucédo dos servicos sob alegacado de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

1.28. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

1.29. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

1.30. As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA —DOS CASOS OMISSOS

1.31. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — CAdigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

1.32. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diério Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

1.33. EeleitooForoda...... para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢édo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, 8§2° da Lei n°
8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por
duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE
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Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1-
2-
AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N°
XXXX
(identificac@o do licitante),
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n°

AUTORIZA o(a) (Nome do d6rgdo ou Entidade promotora da licitagao), para os
fins do Anexo VII-B da Instrucao Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestédo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéao e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo n. 27/2017:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores alocados a qualquer tempo na execucdo do contrato acima
mencionado os valores relativos aos salérios e demais verbas trabalhistas,
previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacbes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacé@o, sem prejuizo das sancodes cabiveis.
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2) que sejam provisionados valores para 0 pagamento dos
trabalhadores alocados na execucdo do contrato e depositados em conta
corrente vinculada, bloqueada para movimentacdo, e aberta em nome da
empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicao bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgéo ou
Entidade promotora da licitacdo), que também tera permanente autorizacao
para acessar e conhecer 0s respectivos saldos e extratos, independentemente
de qualquer intervencéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada
para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
A ADMINISTRAGAO PUBLICA

(Conforme Anexo VII-E da IN n° 05/2017)

Declaramos que a empresa (nome empresarial da licitante) inscrita no
CNPJ n° com sede na por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(a). , infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n°® e do CPF n°

, para fins do disposto no Edital 04/2020 - UASG 158450, em cumprimento as diretrizes
da IN n° 05/2017, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administracéo Publica:

Nome do Valor total do
Orgao/Empre | N° Contrato/ Vigéncia contrato
sa no periodo de
com quem Aditivo vigéncia*
possui
Inicio Término
contrato (R$)
vigente

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS (ATUALIZADOS)

*Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Identificagdo completo do Orgdo/Entidade/Empresa com quem possui
contrato vigente
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ANEXO VIl - AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE
CONTA VINCULADA PARA DEPOSITO DAS PROVISOES

Em cumprimento do disposto no ANEXO XIlI, da IN SLTI/MPOG n° 5/2017, a

empresa:

., CNPJ n° ,
sediada em _, a

n° , Bairro:
e CEP
autoriza o/a (6rgao

contratante), a:

Abrir, em seu nome e em instituicdo financeira oficial, uma conta corrente
vinculada, na qual serdo depositados os valores descritos no item 2, abaixo.

Deduzir de suas faturas mensais os valores correspondentes
as provisdes para 13° salério, férias e abono de férias, adicional do FGTS para
as rescisées sem justa causa e impacto sobre férias e 13° salario, dos seus
empregados vinculados a contratagdo decorrente do Pregdo n® xx/2010 — ,
Processo n°®.000XX/2010-xx nos montantes determinados pelo Anexo VI, item
10, da IN SLTI/MPOG n° 5/2017, com as altera¢Bes introduzidas pela IN
SLTI/MPOG n° 3 de 15/10/2009, os quais serdo depositados na conta referida
acima.

A aplicacdo destas disposi¢@es ficara condicionada a celebracéo
de convénio entre a Contratante e uma instituicdo financeira oficial, ainda a ser
determinada, o qual tera efeito subsidiario as Instru¢bes Normativas citadas
neste documento e determinar4d as condicdes para abertura, acesso e
movimentacdo da conta corrente vinculada.

Declara, ainda, ter conhecimento de que os valores depositados
somente poderdo ser movimentados ou sacados mediante autorizacdo da

(6rgédo contratante), exclusivamente para as situagdes previstas nas Instrucdes
Normativas citadas na introducéo.

, de de 201x.

Represent
ante da
licitante
qualificaca
o] do
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representa

nte:

Nome: , Cargo ou funcéao:
Documento de identidade

ne: Tipo: Orgéao expedidor:

OBS.: Esta autorizagdo devera ser assinada pela licitante vencedora por
ocasido da celebracéo do contrato.
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ANEXO IX - MODELO DE AUTORIZAQAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO
(CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA "D" DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA IN SEGES/MPDG N. 5/2017)

A (nome da licitante), inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do
representante), portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPFn°

, AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade

promotora da licitacdo), para os fins da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacgédo do Ministério do Planejamento, Orgamento

e Gestao, e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
gualquer tempo na execuc¢do do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagéo,

sem prejuizo das sang¢8es cabiveis, conforme a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 5/2017;

2) que sejam provisionados valores para 0 pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para

movimentacao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome

da empresa) junto a instituicao bancéria oficial, conforme a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG

n°® 5/2017, cuja movimentacado dependera de autorizacdo prévia da(o)

(Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitacdo), que também terd permanente
autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de

gualquer intervenc¢édo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento

da vigéncia contratual, conforme a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 5/2017.

de de 20XX

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO X - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR) PARA SERVICO DE LIMPEZA

1. O Instrumento de Medicao de Resultados (nomenclatura da IN 05/2017 do MPDG para o Acordo de Nivel de Servico)
€ baseado em um Fator de Qualidade (%), que consiste em indicador percentual obtido como resultado de avaliagdes
periodicas executadas por servidor ou, preferencialmente, por grupo de servidores constituindo Comissao Especifica de
Avaliacdo (CEA) designada para tal. Adotamos como modelo o IMR do PE 60/2019 da Secretaria do Tribunal de Contas
da Unido no Estado de Rondbnia — SEC-RO.

2. Dessa forma, busca-se incluir critério de performance para os servicos de limpeza, seguindo as melhores praticas
aplicadas na Administracdo Publica.

4. A meta a ser atingida pelas empresas é de 100%, isto é, espera-se que a empresa obtenha o Fator de Qualidade =
100% para que receba integralmente a remuneracao pelos servicos de Limpeza prestados. Caso haja outros servigcos
no mesmo contrato, eles ndo podem ser afetados.

VF =VM x FQ;
VF: Valor de Fatura (parte referente apenas ao servi¢go de Limpeza);

VM: Valor da Medicéo (referente apenas a propor¢édo do custo da Limpeza no valor total dos contratos
gue envolvam mais de um servico);

FQ: Fator de Qualidade (%);

5. O fator de qualidade ser& obtido por meio da nota obtida na avaliac@o periddica efetuada pelo servidor responséavel
ou pela comissao.

6. Durante os primeiros 3 (trés) meses de contrato, a titulo de caréncia para que a CONTRATADA efetue os ajustes
necessarios a correta execucao dos servicos e a CONTRATANTE conheca, discuta e adapte localmente o procedimento
avaliativo; o Fator de Qualidade (FQ) obtido n&o repercutird no Valor da Fatura nem sera usado como critério para
san¢des ou para decisao de prorrogacdo contratual. Nesses meses 0 Valor de Fatura sera igual ao Valor de Medigéo,
ressalvadas eventuais glosas e puni¢des nao relacionadas ao FQ.

7. Ao final de cada periodo, a CONTRATANTE apresentara um relatério de avaliagdo da qualidade, no qual constard,
devidamente fundamentado, o FQ obtido pela empresa. A partir do recebimento do relatério, caso deseje, a
CONTRATADA tera 3 (trés) dias Uteis para contestar as falhas apontadas e apresentar justificativas, as quais deverao
ser analisadas e respondidas pela CONTRATANTE.

8. O IMR podera ser revisto, durante a vigéncia contratual, para ajuste fino, desde que esta alteragdo:

a) Nao implique acréscimo ou redugdo do valor contratual além dos limites de 25% (vinte e cinco por cento),
permitidos pelo art. 65, 81° da Lei 8666/93;

b) N&o configure descaracteriza¢@o do objeto contratado.

9. Comisséao de fiscalizacao:

9.1. A avaliagdo periddica sera executada pelo servidor responsavel ou preferencialmente por equipe de fiscalizagédo
composta de fiscais setoriais e administrativos, que devem ser servidores formalmente designados pela Contratante. A
avaliagdo devera ter periodicidade mensal e sera baseada em vistorias para afericdo da qualidade dos servigos
prestados.
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9.2. Cada falha identificada na avaliagdo serd enquadrada em uma das 3 categorias abaixo assumindo a pontuacao
correspondente:

Falha de Natureza Critica | Falha de Natureza Outras
Grave Desconformidades
Qtde de Pontos 7 3 1
Falhas de Natureza Critica Unidade de Medida
Falta de material de reposicdo nos banheiros. Por banheiro
Mau cheiro nos banheiros. Por banheiro

Dejetos visiveis a olho nu a uma distancia minima Por banheiro
de 1,50 metros, nos pisos, mictdrios, pias,
bancadas, espelhos, vasos sanitarios, assentos e
tampos dos vasos sanitarios, dos banheiros.

Bancadas molhadas ou empogadas em mais de Por banheiro
1/3 de sua area.

Transbordamento de lixeiras em qualquer area. Por lixeira

Poeira grosseira (capaz de sujar a médo ou um Por sala ou ambiente
papel A4 branco que seja arrastado sobre a
superficie), sobre as mesas, balcdes, esta¢bes de
trabalho, estantes e livros da biblioteca e demais
moveis e utensilios, incluindo os utilizados pelos
estudantes para alimentacao.

Existéncia de farelos, areia, terra, pedacos de Por sala ou ambiente
papel, ou quaisquer sujidades grosseiras nos
pisos, visiveis a olho nu a uma distancia minima de
1,50 metros.

Pisos, paredes e tetos contendo manchas Por sala ou ambiente
grosseiras, visiveis a olho nu a uma distancia
minima de 1,50 metros, removiveis mediante
limpeza simples.

Pocas ou umidades nos pisos, paredes e tetos, Por sala ou ambiente
visiveis a olho nu a uma distancia minima de 1,50
metros, exceto as observadas durante a realizacao
dos servicos de limpeza e as causadas por falhas
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na estrutura do prédio (vazamentos, infiltracdes,
entupimentos, dentre outras).

Existéncia de farelos, areia, terra, folhas, manchas,
“encardidos” ou quaisquer sujidades grosseiras no
acesso principal ao campus, visiveis a olho nu a
uma distancia minima de 2,00 metros.

Entrada do campus.

Sujeira ou mofo, visiveis a olho nu a uma distancia
minima de 1,50 metros, ou mau-cheiro, nas
geladeiras e frigobares.

Por geladeira ou frigobar

Falta de qualquer um dos materiais e
equipamentos previstos que venha a causar
interrupcdo ou reducdo na qualidade dos servicos.

Por ocorréncia.

Qualidade do material de reposicao dos banheiros
em desacordo com as especificagfes do Termo de
Referéncia

Por banheiro

Falhas de Natureza Grave

Unidade de Medida

Farelos, areia, terra, pedacos de papel, ou
quaisquer sujidades nao grosseiras nos pisos,
apenas visiveis a uma distancia inferior a 1,50
metros e superior a 20 cm.

Por sala ou ambiente

Poeira grosseira (capaz de sujar a mao ou um
papel A4 branco que seja arrastado sobre a
superficie) nas faces internas das esquadrias
externas, nas paredes e nas divisérias,

Por sala ou ambiente

Bancadas molhadas ou empog¢adas em até 1/3 de
sua area.

Por banheiro

Outras Desconformidades

Unidade de Medida

Sujeiras Grosseiras (inclusive teias de aranha) nos
forros, tetos, calhas de eletricidade, luminarias,
tubulacdes de

Por sala ou ambiente
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teto, etc. nas garagens, oficinas, depdsitos e
demais areas cobertas.

Presenca lixo e folhas decadentes visiveis a olho Por ambiente
nu a uma distancia minima de 1,50 m nas areas
externas, incluindo as areas ajardinadas.

9.4. Para os fins da avaliacdo, considera-se 1 (um) ambiente:

9.4.1. Nos espacos fechados (escritérios, diretorias, gabinetes, salas de reunido, auditérios, salas de aula,
laboratérios), cada sala ou conjunto de salas com acesso a circulagdo comum do pavimento;

9.4.2. Cada 1.000 (um mil) m2 de garagem no mesmo pavimento;
9.4.3. Cada pavimento de hall de entrada, lobby ou circulacéo;
9.4.4. Cada 2.000 (dois mil) m2 de &rea externa.

9.5. Além das vistorias regulares periddicas, caso sejam detectadas as quantidades abaixo de reclamacgbes das
respectivas gravidades, podera ser solicitada avaliacédo extraordinaria da equipe de fiscalizagao ou servidor responsavel.
Nessas avaliacdes também sera mantido o critério de sorteio das areas a examinar.

Falha de Natureza Falha de Natureza Outras
Critica Grave Desconformidades
Qtde de 2 5 10

Reclamacdes

AVALIACAO DA COMISSAO DE FISCALIZACAO

Somatotal de pontos 0 a 20 pontos 21 a 150 pontos Mais de 150 pontos
no meés

Conceito Bom Regular Ruim

FQ 100% 97,5% 95%
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9.7. Ao final de cada periodo avaliativo a empresa recebera da administracdo um relatério com as falhas registradas e
com o conceito final do FQ obtido com base na soma total da pontuacéo obtida.

10. Critérios de Avaliacao
10.1. Para evitar preparacao especifica para a inspec¢éo, a data de ocorréncia nao deve ser divulgada fora da Comisséo.

10.2. Os critérios definidos pela Comissao ou servidor responsavel ndo poderdo ser alterados sem anuéncia da
CONTRATADA e deverdo somente ser considerados na avaliagdo apos decorrido pelo menos um més desse acordo.

10.3. Caso néo haja possibilidade de avaliagdo em algum més, o fator de qualidade considerado sera 100%.

10.4. Para cada bloco do prédio deverao ser sorteados, quando houver, um banheiro masculino e um feminino, uma sala
de aula, um laboratério ou biblioteca e uma sala administrativa para avaliagdo. Evitar repeticdes em meses consecutivos.

10.5. Sortear uma &rea de circulag&o (corredor interno e hall) como objeto de avaliag&o.

10.6. Caso faca parte do escopo do servi¢o de limpeza local, sortear um ambiente de garagem e um ambiente de area
externa (areas com fluxo de pessoas e / ou veiculos, ndo compreendidas no ambiente anterior). Nao repetir avaliagbes
nas mesmas areas em meses consecutivos.

10.7. As lixeiras deveréo ser verificadas em todos os ambientes sorteados para avaliagao.

10.8. A geladeira de uso comum dos servidores (n&o se trata de equipamentos utilizados para preparacédo de merenda
escolar aos estudantes). Se na area de circulagdo ou hall sorteado houver bebedouro, ele também devera fazer parte da
avaliacéo.

10.9. Para comprovagdo da qualidade do material nos banheiros, caso haja duvida, deverdo ser disponibilizadas
amostras padrao para comparagao.

10.10. Como a avaliacdo implica entrada em salas, laboratdrios, etc; sugere-se divulgacdo da implementacdo desse
procedimento e comunica¢do adequada durante sua execugao.

10.11. Todos os achados deveréo ser fotografados e registrados com localizac&o e horario da verificagao.
10.12. Usar trenas para demonstrar que os critérios de distancia foram atendidos.

10.13. Caso haja mais de uma vistoria no més, a pontuagao serd somada a anterior ou anteriores de maneira cumulativa.
O resultado total do més em avaliagdo serd usado para obtencdo do FQ conforme a tabela apresentada no item 9.6
acima.

10.14. O relatério deve ser claro e objetivo, apresentando os pontos considerados e incluindo as provas produzidas.

10.15. Apés concluido, o relatério devera ser tempestivamente juntado a um processo autuado para tratar das avaliacdes
de limpeza, assinado pelo servidor responsavel ou Comissao de Avaliacdo e comunicado a empresa com prazo aberto
para manifestacéo.

10.16. As eventuais justificavas as falhas apontadas devem ser encaminhadas pela CONTRATADA ao servidor
responséavel pela fiscalizacdo do contrato. Caso ocorram, 0s recursos interpostos deverdo ser dirigidos ao Diretor de
Administracdo (DIRAD).
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10.17. Dirimidas as dlvidas, o fiscal do contrato formaliza o fator de qualidade ajustando o valor da medi¢do ao IMR
obtido. Com isso se obtém o valor da fatura e se configura o recebimento definitivo que autoriza a CONTRATADA a emitir
a Nota Fiscal de seus servigos.
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ANEXO Xl

Minuta do Termo de Cooperacgdo Técnica com Instituicdo Financeira

MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N°_/ _TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE
SI, CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (ORGAO/ENTIDADE) E A INSTITUIGAO
FINANCEIRA , VISANDO A OPERACIONALIZAGCGAO DA RETENCAO DE PROVISOES DE
ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUGAO
NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do_, (informar o 6rgdo) estabelecido(a)__, (endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF

sob o n° [ -, por meio da Coordenacao , consoante delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n® ,de__[ |/ , (data) publicadano D.O.U.de _ /_/ , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)

(cargo), Senhor(a)___, portador(a) da Carteira de Identidaden®__  , expedida pela

, e inscrito no CPF sob n° , homeado(a) pela Portaria n° ,de_/ |/ (data), publicada no
D.O.U. de _/ |/ (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°

, daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo

seu (cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela_

, € inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERACAO
TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancéarias
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos
de contratos firmados pelo érgéo ou entidade ora mencionado, mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacéo Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacéo de precos de contratos firmados
pela ADMINISTRAGAO.

4. Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao - cadastro em nome do Prestador dos
Servigos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente para
crédito das rubricas retidas.

5. Usuério(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios
para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha
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de custos e formacgdo de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da
ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome
do Prestador de Servicos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO,
pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e sera denominada Conta- Depdsito Vinculada — bloqueada
para movimentacao.

3. A movimentacdo dos recursos na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo sera
providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacéo e movimenta¢éo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo operacional a seguir:

1

. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.
2.

A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo
especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
abertura de Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagcdo - em nome do Prestador de
Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura
de Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre Conta-Depésito

Vinculada — bloqueada para movimentacao, em nome do Prestador dos Servicos para todos os registros
dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a
INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, ap6s a entrega, pelo Prestador de
Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada
para movimentagcdo em nome do Prestador de Servigos.

. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo especifico

previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta- Depdsito Vinculada —
blogueada para movimentacdo aberta em nome do Prestador dos Servigcos, bem como as eventuais
rejeices, indicando seus motivos ou envia Oficio & ADMINISTRACAO, contendo o nimero da conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu sistema

eletrénico.

. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formac&o de precos

do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emiss&o
de Ordem Bancéria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

. A ADMINISTRACAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos recursos, na forma do

Anexo IV do presente Instrumento.

. AINSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitag&o de movimentac&o financeira na Conta- Depésito Vinculada

— bloqueada para movimentagao efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por meio de Oficio, nos
moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentacdo ndo tenha sido efetuada pela
Administracéo via meio eletrdnico.
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9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para consulta de
saldos e extratos e para movimentacgéo, se for o caso, da Conta- Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo, apds autorizagio expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e senhas
de acesso ao sistema eletrénico.

9.1.1.

FINANCEIRA,
9.1.2.

9.1.3.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentacéo fica
condicionado a expressa autorizacéo, formalizada em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do
Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega
da documentacao junto a agéncia da INSTITUICAO

Os recursos depositados nas contas-depdésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacdo serao
remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata die; e

Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste Instrumento
implicara a revisédo deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A administracdo compete:

1.

Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta estabelecido
o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacdo de qualquer aplicativo;

Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no maximo, 4 (quatro)
servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas de acesso ao
autoatendimento a Administracdo, com poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das
contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao;

Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os Participes,
solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo ou
remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-depdsitos vinculadas
- bloqueadas para movimentacéao;

Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacdo de recursos
das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo ou movimenta-los por meio
eletrénico;

Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depoésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacdo, orientando-os a
comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagéo, entrega de
documentos e assinatura da autorizacdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo
VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, bem como solicitar movimentagbes
financeiras;

Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informag&o para possibilitar 0 acesso aos sistemas de
autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das
contas-depoésitos vinculadas-bloqueadas para movimentacao;

. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA,;
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8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagdes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA,

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA,

10.Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra
de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de autoatendimento,
conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que
tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

11.Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transac¢des ndo concluidas em razéo de falha de seu
equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informacdo o de fornecimento
incompleto de informagoes;

12.Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada que
possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de autoatendimento, em
especial, no que concerne a seguranca das informacoes;

13.Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o hardware
e software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14.N&o divulgar quaisquer informag6es contidas nas transagcfes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicéo, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que ndo sejam usuarios, e as
normas de seguranca da informac&o da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1.
2.

Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO;

Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na primeira conexao
aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente substituidas
pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do usuario;

. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO

FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio;

. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario & manutengéo do servigo, objeto deste Instrumento, e ao

cadastramento de contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagao;

. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do cadastramento

das contas-depositos vinculadas-bloqueadas para movimentacdo ou encaminhar Oficio, contendo o
namero da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos;

. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste

Instrumento;

. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atenc&o aos Oficios recebidos. CLAUSULA

SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacao Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo vedada a
transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.
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CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
* Observar a Orientacdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperacao Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a contar da data
de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO

A publicacéo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Uni&o sera providenciada pela ADMINISTRACAO
até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir
daquela data.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacao Técnica, a exceg¢do da que trata do objeto, poderdo
ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo,

celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, Unico e
indivisivel.
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razdo do descumprimento
de qualquer das obrigacdes ou condi¢cdes nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato
administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacgao prévia
da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis
pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e/ou situagdes contraditérias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverdo ser resolvidos mediante
conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicagao por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e
todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secao Judiciaria
de . E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor
e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)

Assinatura do representante da ADMINISTRACAO Assinatura do representante da INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas:
Nome:

Nome:

CPF:

CPF

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL | IFMS | CAMPUS CORUMBA
Endereco: Rua Delamare, 1557 — Bairro Dom Bosco | Corumba-MS | CEP 79310-110
Telefone: (67) 3234-9101|9103 | licit.cb@ifms.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO ==.
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica oo

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul INSTITUTO FEDERAL

Mato Grosso do Sul

Campus Corumba
ANEXO Xl
Modelo de Atestado de Capacidade Técnica
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
Atestamos/declaramos que a empresa inscrita N0 CNPJ N° .......cccooeiiiiiiiiniiiiieee e, , e inscricdo
estadual n° , estabelecida na , bairro ...l ,
cidade de ....ccccceeveeviiiiinnnnnn, , estado de , executa ou executou os servicos de

(discriminar com a mesma natureza dos servigos exigidos na presente licitacdo), para este
6rgdo, com um total de. (quantidades, valores e demais dados técnicos, tudo por extenso).

Atestamos / Declaramos, ainda, que 0s compromissos assumidos pela empresa citada foram
cumpridos satisfatoriamente (...se foram cumpridos os prazos de execucao, e a qualidade dos servigos)
nada constando em nossos arquivos que a desabone comercial ou tecnicamente.

Data. ,//2020.

Observagdo: O licitante disponibilizar4d todas as informacdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato
gue deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL | IFMS | CAMPUS CORUMBA
Enderego: Rua Delamare, 1557 — Bairro Dom Bosco | Corumba-MS | CEP 79310-110
Telefone: (67) 3234-9101[9103 | licit.cb@ifms.edu.br



PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

NUmero do Processo:
NUmero da Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 04/2020
Data do Pregéo: Horario:
Descricéo do Servigo: Oficial Pleno - 30 horas semanais
> Municipio (s) da prestagdo de servico CorumbaMs
| 2 NUmero de meses de execugdo contratual: 12
> Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo 2020
> Unidade de medida Posto
> Quantidade total a contratar (em func¢éo da unidade de medida): 1

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou
estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicacgdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administracao.

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.062,00
2 Unidade de medida Posto - 30 horas semani
3 Data base da categoria 01/01/2020
4 Cadigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 6220-10
Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico. Nota 2:
A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
Modulo 01 — Composicio da Remuneracao VALOR
Salério Base R$ 724,09
B Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs ;CF art. 7° XXIII 30% R$ 217,23
C Adicional de Insalubridade CLTart 189 ¢ segs - CPart 7 XXII R$ 289,64
Base de célculo: Salario minimo Min. =10% | Méd. =20% | Max. = 40%
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna reduzida R$ 0,00
F Adicional de hora extra no feriado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 359,33




Valor da Remuneracao R$ 1.590,28

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servico no periodo de 12 meses.
Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do intervalo intrajornada (8 4° do art. 71 da CLT), o valor

a ser pago serd inserido na remuneragao utilizando a alinea “G”.

Moédulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias

13° Salario 8,33% R$ 132,47
B Férias e Adicional de férias 11,11% R$ 176,68
Total 19,44% R$ 309,15

Nota 1: Como a planilha de custos e formacéo de precos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a

gratificacdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneragdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1
acima. Nota 3: o valor,

do adcional de insalubridade teve como base o salério base da categoria.

Submoédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢oes

Total 39,80% R$ 755,97
A INSS 20,00% R$ 379,89
B SESI ou SESC 1,50% R$ 28,49
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 18,99
D INCRA 0,20% R$ 3,80
E Salério educacéo 2,50% R$ 47,49
F FGTS 8,00% R$ 151,95
G RAT 3% FAP: 2,00000 6,00% R$ 113,97
H SEBRAE 0,60% R$ 11,40

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribuicGes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servi¢o ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submaodulo 2.1, o Médulo 3, Mddulo 4 e o Mddulo 6.

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Transporte R$ 119,35
Auxilio Refeicdo/ Alimentacdo R$ 230,00
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00

(o9)




D Cesta bésica R$ 0,00

E Auxilio creche R$ 0,00

G Beneficio social familiar R$ 9,70

H Beneficio natalidade R$ 0,00

| PROFAC R$ 4,00
Total R$ 363,05

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° destal
Instrucdo Normativa.

Quadro resumo do Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario

21 13°. Salério, férias e adicional de férias 19,44% R$ 309,15

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 39,80% R$ 755,97

2.3 Beneficios Mensais e diarios R$ 363,05
Total R$ 1.428,18

Médulo 3 — Provisao para rescisao

A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 6,63
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% R$ 0,53
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,48% R$ 55,34
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 30,92
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0,774% R$ 12,31
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,078% R$ 1,48
Total R$ 107,20

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o0 empregado nos
casos de Auséncias Legais (Submodulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a depender da prestacdo do servico.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submdédulo 2.2 sobre esse modulo. Nota 3:
O Aviso Prévio Indenizado (API) e Aviso Prévio Trabalhado (APT) séo custos ndo renovaveis, devendo ser zerados na primeira renovagdo contratual.

Moddulo 4 — Custo de reposi¢cdo do profissional ausente

Submédulo 4.1 — Ausencias legais




A Férias 8,33% R$ 132,52
B Auséncias Legais 1,370% R$ 21,78
C Licenca paternidade 0,021% R$ 0,33
D Auséncia por acidente do trabalho 0,329% R$ 5,23
E Afastamento Maternidade 0,056% R$ 0,88
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
G Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposicao do Profissional Ausente 4,02% R$ 63,98
Total 14,13% R$ 224,72

Nota 1: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a méo de obra
alocada na prestagdo do servigo. Nota 2: foi utilizado a formula do TCU para calculo das férias, afastamento maternidade, licenca paternidade, auséncia por

acidente do trabalho. Nota 3: foi utilizada a formula do CNJ para calculo da ausencias legais.

Subméddulo4.2 — Intrajornada

A Intervalo para repouso e alimentacéo

R$ 0,00

Total

R$ 0,00

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar

0 Submédulo 4.2.

Quadro resumo do Mddulo 4 — Custo de reposi¢cdo do profissional ausente

4.1 Auséncias legais R$ 224,72
4.2 Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 224,72
Médulo 05 — Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 65,42
B Equipamento (custo mensal por empregado) R$ 27,88
Material (custo mensal por empregado) R$ 35,95
D Outros (especificar) — RS 0.00
-- R$ 0,00
Total de Insumos Diversos R$ 129,25
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR




Custos Indiretos / Despesas Administrativas 3,62% R$ 125,96
B Lucro 6,97% R$ 251,31
Tributos Aliguota
. Tributos Federais PIS: 1,65% 74,21
COFINS: 14,25% 7,60% 341,84
Tributos Municipais ISSON: 5,00% 224,89
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.018,22
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A MODULO 01 — Composi¢do da Remuneragio R$ 1.590,28
B MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e dirios R$ 1.428,18
C MODULO 03 — Provisio para rescisao R$ 107,20
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente R$ 224,72
E MODULO 05 — Insumos diversos R$ 129,25
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 3.479,64
F MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.018,22
Valor total proposto por empregado R$ 4.497,86
3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servico Valor proposto por Empregados por posto |Valor proposta por posto| Qtde de Valor total do
empregado postos Servigo
(A) (C) (D) =(B) x (C)
Oficial Pleno R$ 4.497,86 01 R$ 4.497,86 01 R$ 4.497,86
Valor Mensal dos Servigos R$ 4.497,86




PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo:

NUmero da Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 04/2020

Data do Pregéo:

Horério:

Descricao do Servigo: Encarreagado de Limpeza e Asseio

> Municipio (s) da prestagdo de servico Corumbéa/MS
| 2 NUmero de meses de execugdo contratual: 12

> Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo 2020

> Unidade de medida Posto

> Quantidade total a contratar (em func¢éo da unidade de medida): 1,00

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou

estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicacgdo exclusiva dos

trabalhadores da contratada para com a Administracao.

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.062,00
2 Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) Posto - 30 horas semani
3 Data base da categoria 01/01/2020
4 Cadigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 5143-20
Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico. Nota 2:
A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
Modulo 01 — Composicio da Remuneracao VALOR
Salério Base R$ 724,09
B Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs ;CF art. 7° XXIII 0% R$ 0,00
C Adicional de Insalubridade CLTart 189 ¢ segs - CPart 7 XXII R$ 0,00
Base de célculo: Salario minimo Min. =10% | Méd. =20% | Max. = 40%
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna reduzida R$ 0,00
F Adicional de hora extra no feriado R$ 0,00
G Gratificacdo R$ 104,66




Valor da Remuneracao R$ 828,75
Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servico no periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do intervalo intrajornada (8 4° do art. 71 da CLT), o valor
a ser pago serd inserido na remuneragdo utilizando a alinea “G”. Nota 3: o valor,
do adcional de insalubridade teve como base o salério base da categoria.

Moédulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias

13° Salario 8,33% R$ 69,03
B Férias e Adicional de férias 11,11% R$ 92,07
Total 19,44% R$ 161,11

Nota 1: Como a planilha de custos e formacéo de precos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a

gratificacdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneragdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1

acima.

Submddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

Total 39,80% R$ 393,96
A INSS 20,00% R$ 197,97
B SESI ou SESC 1,50% R$ 14,85
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 9,90
D INCRA 0,20% R$ 1,98
E Salario educagéo 2,50% R$ 24,75
F FGTS 8,00% R$ 79,19
G RAT 3% FAP: 2,00000 6,00% R$ 59,39
H SEBRAE 0,60% R$ 5,94

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicGes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submaodulo 2.1, o Médulo 3, Mddulo 4 e o Mddulo 6.

Submodulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

Transporte R$ 119,35
Auxilio Refeicdo/ Alimentacdo R$ 230,00
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00

o]




D Cesta bésica R$ 0,00

E Auxilio creche R$ 0,00

G Beneficio social familiar R$ 9,70

H Beneficio natalidade R$ 0,00

| PROFAC R$ 4,00
Total R$ 363,05

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° destal
Instrugdo Normativa. Nota 3: O Aviso
Prévio Indenizado (API) e Aviso Prévio Trabalhado (APT) sdo custos ndo renovaveis, devendo ser zerados na primeira renovacao contratual.

Quadro resumo do Modulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario

2.1 13°. Salario, férias e adicional de férias 19,44% R$ 161,11
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes 39,80% R$ 393,96
2.3 Beneficios Mensais e diarios R$ 363,05

Total R$ 918,13

Moédulo 3 — Provisdo para rescisiao

A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 3,45
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% R$ 0,28
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,48% R$ 28,84
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 16,11
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0,774% R$ 6,41
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,078% R$ 0,77

Total R$ 55,87

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos
casos de Auséncias Legais (Submodulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submdédulo 4.2), a depender da prestacédo do servico.
Nota 2: Havera a incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre esse médulo.

Moddulo 4 — Custo de reposi¢cdo do profissional ausente

Submédulo 4.1 — Ausencias legais




A Férias 8,33% R$ 69,06
B Auséncias Legais 1,370% R$ 11,35
C Licenca paternidade 0,021% R$ 0,17
D Auséncia por acidente do trabalho 0,329% R$ 2,72
E Afastamento Maternidade 0,056% R$ 0,46
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
G Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposicao do Profissional Ausente 4,02% R$ 33,34
Total 14,13% R$ 117,11

Nota 1: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a méo de obra
alocada na prestagdo do servico. Nota 2: foi utilizado a formula do TCU para calculo das férias, afastamento maternidade, licenca paternidade, auséncia por

acidente do trabalho. Nota 3: foi utilizada a formula do CNJ para calculo da ausencias legais.

Subméddulo4.2 — Intrajornada

A Intervalo para repouso e alimentacéo

R$ 0,00

Total

R$ 0,00

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar

0 Submédulo 4.2.

Quadro resumo do Médulo 4 — Custo de reposicdo do profissional ausente

4.1 Auséncias legais R$ 117,11
4.2 Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 117,11
Médulo 05 — Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 84,22
B Equipamento (custo mensal por empregado) R$ 0,00
C Material (custo mensal por empregado) R$ 0,00
D Outros (especificar) — RS 0.00
-- R$ 0,00
Total de Insumos Diversos R$ 84,22
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR




Custos Indiretos / Despesas Administrativas 3,62% R$ 72,55
B Lucro 6,97% R$ 144,74
Tributos Aliguota
. Tributos Federais PIS: 1,65% 42,74
COFINS: 14,25% 7,60% 196,88
Tributos Municipais ISSQN: 5,00% 129,53
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 586,44
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A MODULO 01 — Composi¢do da Remuneragio R$ 828,75
B MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e dirios R$ 918,13
C MODULO 03 — Provisdo para rescisao R$ 55,87
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente R$ 117,11
E MODULO 05 — Insumos diversos R$ 84,22
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 2.004,08
F MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 586,44
Valor total proposto por empregado R$ 2.590,52
3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servico Valor proposto por Empregados por posto |Valor proposta por posto| Qtde de Valor total do
empregado postos Servigo
(A) (C) (D) =(B) x (C)
Encarregado R$ 2.590,52 01 R$ 2.590,52 01 R$ 2.590,52
Valor Mensal dos Servigos R$ 2.590,52




PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

NUmero do Processo:
NUmero da Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 04/2020
Data do Pregéo: Horario:
Descricao do Servigo: Agente de Limpeza e Asseio
> Municipio (s) da prestagdo de servico Corumbéa/MS
| 2 NUmero de meses de execugdo contratual: 12
> Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo 2020
| 2 Unidade de medida M2
> Quantidade total a contratar (em func¢éo da unidade de medida): 14079,50

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou
estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que prescindam da dedicacgdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administracao.

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.062,00
2 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Agente de Limpeza e Ass
3 Data base da categoria 01/01/2020
4 Cadigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 5143-20
Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico. Nota 2:

A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Modulo 01 — Composicio da Remuneracao VALOR
Salério Base R$ 1.032,00
B Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs ;CF art. 7° XXIII 0% R$ 0,00
C Adicional de Insalubridade CLTart 189 ¢ segs - CPart 7 XXII R$ 412,80
Base de célculo: Salario minimo Min. =10% | Méd. =20% | Max. = 40%

D Adicional Noturno R$ 0,00
E Adicional de Hora Noturna reduzida R$ 0,00
F Adicional de hora extra no feriado R$ 0,00
G Outros (especificar) R$ 0,00




Valor da Remuneracao R$ 1.444,80

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servico no periodo de 12 meses.
Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do intervalo intrajornada (8 4° do art. 71 da CLT), o valor
a ser pago sera inserido na remuneracgao utilizando a alinea “G”.

Nota 3: o valor do adcional de insalubridade teve como base o salario base da categoria.

Moédulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios

Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceikro) salario, férias e adicional de férias

13° Salario 8,33% R$ 120,35
B Férias e Adicional de férias 11,11% R$ 160,52
Total 19,44% R$ 280,87

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a|

gratificacdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneragdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1

acima.

Submddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

Total 39,80% R$ 686,82
A INSS 20,00% R$ 345,13
B SESI ou SESC 1,50% R$ 25,89
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 17,26
D INCRA 0,20% R$ 3,45
E Salario educagéo 2,50% R$ 43,14
F FGTS 8,00% R$ 138,05
G RAT 3% FAP: 2,00000 6,00% R$ 103,54
H SEBRAE 0,60% R$ 10,35

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicGes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submaodulo 2.1, o Médulo 3, Mddulo 4 e o Mddulo 6.

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Transporte R$ 100,88

Auxilio Refei¢do/ Alimentagdo - de acordo com a CCT 2020 STEAC R$ 230,00

o]

Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00




D Cesta bésica R$ 0,00

E Auxilio creche R$ 0,00

G Beneficio social familiar - de acordo com a CCT 2020 STEAC R$ 9,70

H Beneficio natalidade R$ 0,00

1 PROFAC - de acordo com a CCT 2020 STEAC R$ 4,00
Total R$ 344,58

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° destal
Instrucdo Normativa.

Quadro resumo do Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario

21 13°. Salério, férias e adicional de férias 19,44% R$ 280,87

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 39,80% R$ 686,82

2.3 Beneficios Mensais e diarios R$ 344,58
Total R$ 1.312,27

Médulo 3 — Provisao para rescisao

A Aviso Prévio Indenizado 0,417% R$ 6,02
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% R$ 0,48
(© Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,48% R$ 50,28
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 28,09
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado 0,774% R$ 11,18
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,078% R$ 1,34

Total R$ 97,40

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o0 empregado nos
casos de Auséncias Legais (Submodulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a depender da prestacdo do servico.
Nota 2: Haver4 a incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre esse médulo. Nota
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Moédulo 4 — Custo de reposi¢cdo do profissional ausente

Submédulo 4.1 — Ausencias legais

A Férias 8,33% R$ 120,40




B Auséncias Legais 1,667% R$ 24,08
C Licenca paternidade 0,021% R$ 0,30
D Auséncia por acidente do trabalho 0,329% R$ 4,75
E Afastamento Maternidade 0,056% R$ 0,80
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
G Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente 4,14% R$ 59,83
Total 14,55% R$ 210,16

Nota 1: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a méo de obra
alocada na prestacdo do servigo. Nota 2: foi utilizado a formula do TCU para calculo das férias, afastamento maternidade, licenca paternidade, auséncia por

acidente do trabalho. Nota 3: foi utilizada a formula do CNJ para calculo da ausencias legais.

Submoddulo4.2 — Intrajornada

A Intervalo para repouso e alimentacéo

R$ 0,00

Total

R$ 0,00

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar

0 Submédulo 4.2.

Quadro resumo do Modulo 4 — Custo de reposicdo do profissional ausente

4.1 Auseéncias legais R$ 210,16
4.2 Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 210,16
Médulo 05 — Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 61,17
B Equipamento (custo mensal por empregado) R$ 67,67
Material (custo mensal por empregado) R$ 808,27
D Outros (especificar) _ R$ 0,00
-- R$ 0,00
Total de Insumos Diversos R$ 937,11
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
Custos Indiretos / Despesas Administrativas 3,62% R$ 144,86
B Lucro 6,97% R$ 289,02




Tributos Aliquota
c Tributos Federais PIS: 1,65% 85,35
COFINS: 14,25% 7,60% 393,13
Tributos Municipais ISSON: 5,00% 258,64
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.170,99
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A MODULO 01 — Composi¢do da Remuneragio R$ 1.444,80
MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios R$ 1.312,27
C MODULO 03 — Provisio para rescisao R$ 97,40
D MODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente R$ 210,16
E MODULO 05 — Insumos diversos R$ 937,11
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 4.001,73
F MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.170,99
Valor total proposto por empregado R$5.172,72
3 - QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servico Valor proposto por Empregados por posto |Valor proposta por posto| Qtde de Valor total do
empregado postos Servico
(A) (&) (D) = (B) x (C)
Agente de Limpeza R$5.172,72 01 R$5.172,72 06 R$ 31.036,34
Valor Mensal dos Servigos R$ 31.036,34
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SERVENTE DE LIMPEZA - 6

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE Valor_ rp(_edlo Valor médio Valor médio
ANUAL unitario anual mensal
UNIFORME
1 f:alt;a urutorme.co,m_ elastico e.(jordao, tecido adequado UN 4 RS 60,73 R$ 242,92 R$ 20,24
as condicdes climaticas da regido
2 Camiseta algodéo, com gola redondo, com emblema da UN 8 RS 20,76 R$ 166,08 R$ 13,84
empresa
3 Avental em tecido Oxford ou microfibra, preto, frente, UN 4 RS 18,99 R$ 75,96 R$ 6,33
com bolso.
4 [Meia em algodéo, tipo soquete PAR 4 RS 11,03 R$ 44,12 R$ 3,68
5 |Jaqueta ou casado de nylon, forrada internamente UN 1 RS 86,43 R$ 86,43 R$ 7,20
6 |Sapato de Couro com Bigueira de Plastico UN 2 R$ 59,28 R$ 118,56 R$ 9,88
Custo Total Mensal Unitéario (1posto) do item Uniforme R$ 61,17
EQUIPAMENTO
LAVADORA DE ALTA PRESSAO 1885 LIBRAS.
Em metal e pléastico. Deve possuir mangueira
emborrachada com trama de ago, regulagem da presséo
na aplicacéo do sabdo, regulagem da presséo pela langa
varidvel, compartimento interno para sab&o, engate
rapido, rodas emborrachadas, filtro transparente na
entrada de agua, algca emborrachada para maior conforto
no transporte, carretel para armazenamento da
mangueira. Material plastico, metal / descri¢do do
tamanho aproximado de 1 x 37 x 43 cm altura do
produto (cm) 90 / largura do produto (cm) 37/
comprimento do produto (cm) 42 . Caracteristicas
1 |preferenciais: poténcia -2100 watts; pressao de libras - UN 1 R$2.147,03( R$357,84

1885 libras; frequéncia-60 hz; vazéo 420 I/h; filtro de
agua; bico vario; bico turbo; jato regulavel; motor
desliga junto ao desacionamento da 4gua; trava de
seguranca no gatilho; alojamento para acessorios;
carrinho para transporte; alca para transporte; protetor
térmico; tamanho da mangueira: 8 metros; aplicador
detergente / shampoo; grupo poténcia: acima de 2.001;
grupo pressao de libras: de 1.501 a 2.000 libras;
garantia; itens inclusos: manual de instrugdes, bico
ajustavel; aplicador de sab&o; mangueira; pistola.
Garantia de no minimo 24 meses.
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ENCERADEIRA INDUSTRIAL: sistema de regulagem
do cabo com catraca autodeslizante (sem pedal), alto
rendimento, baixo consumo, cabo em ago com pintura
eletrostatica, caixa de ligagdo em plastico termo
resistente, alavancas de acionamento em pléstico abs.
motores bivolt monofasicos enrolados a cobre, sistema
nico de cAmara de transmissdo por engrenagens
helicoidais de nylon tecnew com lubrificagdo
permanente, dispositivo de seguranga, através de
alavanca de acionamento liga/desliga, facil manuseio,
para melhor solucéo de limpeza e conservagao de areas
de diversos ambientes. ACESSORIOS: 01 escova de
nylon para lavar; 01 escova de fibras vegetais para
encerar/lustrar; 01 escova de ago e 01 escova mista de
aco e nylon para remogdo de sujidade e ceras; diametro
das escovas de aproximadamente 350mm.; motor
elétrico de no minimo 0,75 hp; tensdo 110v; rotacdo da
escova aproximadamente 175 rpm; comprimento do fio
aproximadamente 12 m; capacidade operacional de
aproximadamente 1.500 m?; peso aproximado 30 kg.;
dimensdes aproximadas (diametro/altura) 350 x
1100mm;

UN 1 R$ 1.345,25 | R$ 224,21

Soprador/sugador de folhas, motor 2 tempos,
combustivel gasolina, cilindrada minimo de 25 cc,
3 [rotacdo ma&xima 8500 RPM, tanque de combustivel UM 1 R$ 1.076,87 | R$ 179,48
minimo de 500 ml, combustivel: gasolina + 6leo 2
tempos, mistura combustivel (I): 25/1

Secador de méos, ar quente, sistema automatico,
4 poténcia minima 1.500 Wats. Tenséo 110V. Material: 8 R$ 505,78 R$ 84,30
plastico ABS. Instalagdo inclusa.

UN
Custo manutengdo equipamento R$ 5.074,93
Custo manutengdo mensal R$ 25,37
Depreciacado R$ 42,29
Custo Total Mensal Unitéario (1posto) do item Equipamento R$ 67,67
MATERIAL
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE Valor_ r’n(_edlo Valor médio Valor médio
ANUAL unitario mensal anual
Agua Sanitéria. Validade de no minimo 12 meses ap6s a
1 |data da entrega. Galdo UN 144 R$ 8,62 R$ 103,44 R$ 1.241,28
com 5 litros.
- — 0
2 2||COOI etilico hidratado a 46° INPM. Frasco com 1000 UN 10 R$ 5.55 RS 4,63 R$ 55.50
3 |Alcool em gel a 70° INPM. Frasco com 500g UN 48 R$ 7,13 R$ 28,52 R$ 342,24
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4 [Desinfetante liquido. Galdo com 5 litros. UN 48 R$ 17,66 R$ 70,64 R$ 847,68

5 [Detergente neutro. Galdo 5 litros UN 5 R$ 13,56 R$ 5,65 R$ 67,80
Sabonete liquido para as méos, aspecto fisico liquido,

6 |cremoso, perolado, cor verde claro, odor erva doce, UN 100 R$ 24,32 R$ 202,67 R$ 2.432,00
acidez PH neutro. Galdo com 5 litros
Lustrador de mdveis, componentes ceras naturais,

7 |aroma lavanda, aplicagdo UN 30 R$ 3,91 R$ 9,78 R$ 117,30
moveis e superficies lisas, frasco de 500 ml

8 |Inseticida. Frasco de 300 ml UN 12 R$ 8,17 R$ 8,17 R$ 98,04
Desodorante, aromatizante de ambiente, tipo aerossol,

9 |aroma lavanda, lata com UN 24 R$ 7,79 R$ 15,58 R$ 186,96
360 ml
Pano de chéo alvejado. Fibra de algodéo, textura grossa,

10 [alvejado, alta absorcéo, medindo aproximadamente 70 UN 50 R$ 2,78 R$ 11,58 R$ 139,00
cm de comprimento e 55 cm de largura
Flanela para limpeza, medindo aproximadamente 40 cm

11 |x 30 cm, cor branca ou UN 50 R$ 2,21 R$9,21 R$ 110,50
laranija

12 Escova Ilmpe.ze} geral, plastico, nailon, arredondado, UN 12 RS$ 2.36 RS 2,36 R$ 28,32
para vaso sanitério.

13 Escova limpeza geral, pléstico, nylon, oval, para lavar UN 5 RS 2,44 R$ 0,41 R$ 4,88
roupa.
Esponja antiaderente para lougas confeccionada em

14 |espuma de poliuretano com bactericidas e fibra sintética UN 84 R$ 2,21 R$ 15,47 R$ 185,64
com abrasivo, dupla face medindo 110x75x20mm

15 Vassouraj cerdas pelo sintético (naylon), cabo madeira, UN 45 RS$ 9,56 R$ 35.85 R$ 430,20
cepa minima 30 cm
Balde pléastico, capacidade 20 litros, com alga de arame

16 |galvanizado, modelo UN 10 R$ 7,93 R$ 6,61 R$ 79,30
cilindrico.
Rodo, cabo de madeira, base (suporte) medindo 60 cm,

17 |cabo medindo 1,20 m UN 12 R$ 9,94 R$ 9,94 R$ 119,28
quantidade de borracha 2 (duas)
Papel higiénico 10cm x 800 mt, rolo grande, picotado,

18 [folha simples de alta qualidade, branco, neutro com UN 100 R$ 98,60 R$ 821,67 R$ 9.860,00
fibras 100% naturais, ndo reciclado, fardo com 8 rolos
Papel higiénico 08cm x 300 mt, rolo grande, picotado,

19 |folha simples de alta qualidade, branco, neutro com UN 100 R$ 46,53 R$ 387,75 R$ 4.653,00
fibras 100% naturais, ndo reciclado, fardo com 8 rolos

20 Sa_co plastico para lixo, 20 litros, pacote com 100 UN 120 R$ 9,47 R$ 94,70 R$ 1.136.40
unidades.

21 S:;:gaELasstlco para lixo, 40 litros, pacote com 100 UN 120 RS$ 15,46 R$ 154,60 R$ 1.855,20

29 Sa_co pléstico para lixo, 100 litros, pacote com 100 UN 100 RS 30,47 R$ 253,92 R$ 3.047,00
unidades.
Toalha de papel, pacote contendo 4 magos com 250
folhas cada, material fibras virgens de celulose, folha

23 conten_do 2 ou 3 dobras, com medidas minimas de UN 1200 RS 18,53 R$ 1.853,00 R$ 22.236,00
comprimento 20 cm, largura 20 cm, cor branca,
caracteristicas adicionais interfolhada, macia e
absorvente, aplicagao toaletes

24 [P4 coletora de lixo com cabo de madeira UN 6 R$ 6,23 R$ 3,12 R$ 37,38

25 |Limpa vidros — Galdo de 5 litros UN 36 R$ 27,41 R$ 82,23 R$ 986,76
Limpador multiuso: a base de Alquil benzeno, sulfonato

26 |de sodio, alcool etoxilado, coadjuvantes, sequestrantes, UN 24 R$ 15,07 R$ 30,14 R$ 361,68
fragréancia e agua. Galdo de 5 litros

27 [Mangueira para jardim 3/4 PVC 50 metros UN 3 R$ 127,18 R$ 31,80 R$ 381,54

o8 Cera Acr|.I|ca~L|qUIda., marcaﬂBe.cker ou,SImllar, galdo UN 28 R$ 98,58 R$ 230,02 R$ 2.760.24
de 5l, aplicacdo: granitos, ceramicas, marmores.

29 5RT-movedor de ceras e impermeabilizantes em galBes de UN 5 R$ 42,03 R$ 17,51 R$ 210,15

30 ([Maéscara Respiratéria Dupla Descartavel 100 unidades UN 1 R$ 14,34 R$ 1,19 R$ 14,34

31 [Luva de latex natural para limpeza - tamanho M UN 60 R$ 3,01 R$ 15,05 R$ 180,60

32 [Luva de latex natural para limpeza - tamanho G UN 60 R$ 2,78 R$ 13,88 R$ 166,60

33 [Espanador UN 6 R$ 10,96 R$ 5,48 R$ 65,74
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Suporte articulado para fibra de limpeza (esponja tipo
LT), indicado para limpeza de pisos e paredes, com
24 Jun_ta articulada de giro 360°, fat_)rl_c_ado em _plastlco UN 4 R$ 24,16 R$ 8,05 R$ 96,63
resistente com encaixe que possibilite encaixe em
diversos tipo de cabo,
inclusive telescépio
35 Flb_ra abrasiva de uso geral, compativel com o suporte UN 8 R$ 2.21 R$ 8,86 R$ 106,27
articulado (Item 39)
36 |Sabdo em barra, pacote com 5 unidades UN 4 R$ 6,35 R$ 2,12 R$ 25,40
37 |Pano de prato em algodao liso, min 40 x 60 cm UN 5 R$ 2,33 R$ 0,97 R$ 11,65
38 |Oleo lubrificantes para motores 2 tempos - Litros UN 10 R$ 20,03 R$ 16,69 R$ 200,27
39 |Discos de limpeza amarelo para enceradeira UN 10 R$ 21,46 R$ 17,89 R$ 214,63
40 |Discos de limpeza preto para enceradeira UN 10 R$ 22,88 R$ 19,07 R$ 228,83
41 [Discos de limpeza verde para enceradeira UN 10 R$ 18,66 R$ 15,55 R$ 186,63
DISPENSER PAPEL HIGIENICO, MATERIAL BASE:
PLASTICO ABS, TIPO: DE PAREDE, COR:
BRANCO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
TRAVA PARA ROLO DE ATE 300M, ALTURA: 27
42 CM, LARGURA: 27 CM, PROFUNDIDADE: 12,50 UN 20 RS 24,02 R$ 40,03 R$ 480,40
CM. Acompanha kit para fixagdo em parede contendo
buchas e parafusos. Compativel com o papel higiénico
do Item 19
DISPENSER PAPEL HIGIENICO, MATERIAL BASE:
PLASTICO ABS, TIPO: DE PAREDE, COR:
BRANCO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
43 |TRAVAPARAROLO DE ATE 800M, Medidas UN 16 R$13788  R$ 183,84 R$ 2.206,08
minimas: Altura: 39 cm; Largura: 37 cm; Comprimento:
12 cm. Acompanha kit para fixagcdo em parede contendo
buchas e parafusos. Compativel com o papel higiénico
do Item 20
Custo Total Anual R$ 58.195,34
Custo Total Mensal material de consumo R$ 808,27
ENCARREGADA
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUQ:EESDE VALOR MEDIC| MEDIA ANUAL | MEDIA MENSAL
UNIFORME
1 Calga em tecido adequad.o as con(?l(;oes climéticas da UN 4 RS 74,10 RS$ 296,40 RS 24,70
regido com bolsos frontais e traseiros
2 |Camisa polo com bolso, logotipo da empresa UN 6 RS 46,84 R$ 281,04 RS 23,42
3 |Jaqueta em microfibra ou similar UN 2 RS 80,36 R$ 160,72 RS 13,39
4 |Meia em algodao, tipo soquete PAR 6 R$ 11,03 R$ 66,18 RS 5,52
5 Cal'gado tipo sa_patenls, palmilha interna, solado em UN 5 R$ 103.16 RS$ 206,32 RS 17,19
poliuretano antiderrapante
Custo Total Mensal Unitario (1posto) do item Uniforme RS 84,22
Custo Total Mensal Unitario (1 posto) R$ 84,22
OFICIAL PLENO
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUQ:L'ESDE VALOR MEDIC MEDIA ANUAL | MEDIA MENSAL
EQUIPAMENTOS
1 |Furadeira de impacto elétrica, min. 500W, 127 Volts UN 1 R$ 854,12 R$ 854,12
Furadeira e parafusadeira 12 V sem fio, 1 bateria, 1
2 |carregador bivolt, 2 pontas duplas de parafusamento, 1 UNIDADE 1 R$ 486,48 R$ 486,48
maleta
3 [Serra Marmore 1.500W c/ Maleta UNIDADE 1 R$ 312,96 R$ 312,96
Motocompressor para pintura 2 HP, tanque de 25 litros,
4 127'V protetor térmico, rodas par_a transporte. O UNIDADE 1 R$ 437,70 RS$ 437,70
equipamento deve acompanhar kit completo para
pintura
Custo Total RS 2.091,26
Custo manutengdo mensal R$ 10,46
Depreciacao R$ 17,43
Custo Total Mensal Unitario (1posto) do item Equipamento R$ 27,88
MATERIAL
Protetor Auditivo Tipo Plug de Silicone Pomp Plus
1 17dB cordéio poliester UN 2 RS 49,89 RS 99,78 RS 8,32
2 |Lima grossa chata para madeira UN 2 RS 13,55 R$ 27,10 RS 2,26
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Serrote 18 polegadas UN 1 RS 40,29 R$ 40,29 RS 3,36
D|§co de corte diamantado, compativel com serra UN 10 RS 8,54 RS 85,40 RS 7,12
marmore
D|§co de serra para madeira, compativel com serra UN 10 RS 12,15 R$ 121,50 RS 10,13
marmore
Conjunto de brocas para madeira e concreto, todos 0s
: . R$ 51,01 .
tamanhos, compativeis com furadeira (Item 01) UN L R551,01 $ RS 4,25
Oculos de Seguranga Spectra 2000 Incolor UN 2 RS 23,79 R$ 6,28 RS 0,52
Custo Total Mensal Unitario (1posto) do item Material R$ 35,95
UNIFORME
Botina 50b19 - couro hidrofugado sem biqueira PAR 5 RS 74,67 RS 149 34 RS 12,45
(tamanho 36 a 45)
Calca uniforme com eléstico e cord&o, tecido de brim
leve, sarja leve ou outro tecido adequado as condigdes UN 4 RS 60,73 R$ 242,92 RS 20,24
climéticas da regido
Camiseta de algodao, com gola redonda, emblema da UN 8 RS 20,73 RS 165,84 RS 13,82
empresa
Jaqueta ou casado de nylon, forrada internamente UN 2 R$ 80,36 R$ 160,72 RS 13,39
Meia em algoddo, tipo soquete PAR 6 R$ 11,03 R$ 66,18 RS 5,52
Custo Total Mensal Unitario (1posto) do item Uniforme R$ 65,42
Custo Total Mensal Unitario (1 posto) R$ 129,25
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Memoéria de Calculo

MEMORIA DE CALCULO PARA OS MODULOS:

Médulo 1

C- Adicional de insalubridade

Base de célculo: Salario minimo Min. =10% | Méd. = 20% | Max. = 40%| #VALOR!
RAT 1% 2% 3% FAP: 2,00000 6,00
Médulo 2.2- Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
A- Transporte Valor do transporte*2*22-(K24*0,06)
Médulo 3
A- Aviso Prévio Indenizado
Dias de aviso prévio indenizado|30 % de ocorréncia|5,00% %a ser. 0,42%
transferido
B-Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
0,
Caélculo a ser efetuado: 8%* % API %a ser. 0,03%
transferido
C- Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
0,
Caélculo a ser efetuado: 50% * 8%* % API %a ser. 0,02%
transferido
D-Aviso Prévio Trabalhado ( 1a.vigéncia de 12 meses)
0,
Calculo a ser efetuado: 7/360* 100% %a ser. 1,94%
transferido
E-Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado
0,
Calculo a ser efetuado: 1,94% * 35,8% %a ser. 0,77%
transferido
F-Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado (40%)
0,
Calculo a ser efetuado: 40% * 8%* % APT % a Ser,
transferido 0,03%
Submédulo 4.1
A Férias
. % a ser
Calculo a ser efetuado:1/11 . 9,09%
transferido
B Auséncias Legais
. . 9 ocorréncia % a ser
Dias de ocorrencia (anual) 1 o de 100,00% ° . 0,28%
(anual) transferido
C Licenca paternidade
. 9 réncia % a ser
Dias de afastamento 5 6 de ocor 2,00% 0 0,03%

(anual)

transferido
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Memoéria de Cal

culo

D

Auséncia por acidente do trabalho

% de ocorréncia

% a ser

Dias de afastamento 15 0,78% . 0,03%
(anual) transferido
E Afastamento Maternidade
. % énci % a ser
Dias de afastamento 100| Y0 de ocorrencia 2,00% aser  10,08%
(anual) transferido
F Outros (especificar)
Médulo 4.4 - Proviséo para Rescisédo
A- Aviso Prévio Indenizado
. . L. . A . % a ser
Dias de aviso prévio indenizado|30 % de ocorréncia|5,00% . 0,417%
transferido
B-Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
0,
Caélculo a ser efetuado: 8%* % API %a ser. 0,033%
transferido
C- Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
0,
Caélculo a ser efetuado: 50% * 8%* % API %a ser. 4,35%
transferido
D-Aviso Prévio Trabalhado ( 1a.vigéncia de 12 meses)
0,
Calculo a ser efetuado: 7/360* 100% o aser 1,94%
transferido
E-Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado
0,
Calculo a ser efetuado: 1,94% * 36,8% %a ser_ 0,77%
transferido
F-Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado (40% Legal e 10% Contr. Social = 50% s/ FGTS)
0,
Calculo a ser efetuado: 50% * 8%* % APT % a Ser,
transferido 0,078%
Submaodulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
A \ Férias
. %
Calculo a ser efetuado:1/12 0 ser_ 8,33%
transferido
B \ Auséncias por doenga
. . % rrénci % a ser
Dias de ocorrencia (anual) 6 6 de ocorréncia 100,00% 0 . 1,67%
(anual) transferido
C \ Licenca paternidade
. 9 ocorréncia 9
Dias de afastamento 5 %6 de ' 1,50% %a ser_ 0,02%
(anual) transferido
D | Auséncias Legais
o) Fa) i 0
Dias de afastamento 2,96 7o de ocorréncia 0,82% paser 80
(anual) transferido
E | Auséncia por acidente do trabalho
. % de ocorréncia 9
Dias de afastamento 15 % d ' 0,33% o a ser 0,33%

(anual)

transferido
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Memoéria de Calculo

F | Afastamento Maternidade

% de ocorréncia % a ser

Dias de afastamento X 0,33% . 0,33%
(anual) transferido

Péagina 23




BDI

Precos praticados na Administragao Publica - BDI

TCU

PE 22019 UASG 158449 -
INST.FED.DE ED.,CIENC.E

PE 32019 UASG 926590 -
INSS - CONSELHO REGIONAL

PE 142018 UASG 200128

% adotados no Acordao

SUPERINTENDENCIA REG. | © 0 0 0 o Valor Médio
TEC.DE MS/C.C.GRANDE DE ED. FISICA MS POL. RODV. FEDERAL-MS
CUSTOS  INDIRETOS - 3,48% 3,00% 3,00% 5,00% 3,62%
(DOA)
6,00% 6,70% 6,79% 8,38% 6,97%
LUCRO
EMPRESA FONSECA E TELLES PINTURAS PGA SERVICOS CLEAN FAST CWB SERVICOS

EM GERAL EIRELI

TERCEIRIZADOS EIRELI

EIRELI

http://paineldeprecos.planejamento.gov.br/PainelServicos.html
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BDI
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Valor por Area M2

AREA INTERNA ESPAGO LIVRE - SAGUAO E HALL

2 - PRECO HOMEM/MES

1X2

A 1- PRODUTIVIDADE (1/M2
MAO DE OBRA il (RS) SUBTOTAL (R$/M2)
1
SERVENTE R$5.172,72 RS 3,45
1500
TOTAL R$ 3,45
AREA INTERNA - LABORATORIOS
- 2- PRECO HOMEM/MES 2
1- PRODUTIVIDADE (1/M2
MAO DE OBRA i) (R9) SUBTOTAL (R$/M?)
1
SERVENTE R$5.172,72 RS 11,49
450
TOTAL RS 11,49
AREA INTERNA - BANHEIROS
] 2 - PREGO HOMEM/MES 1x2
1- PRODUTIVIDADE (1/M2
MAG DE OBRA opY (M) (R) SUBTOTAL (R$/M?)
1
SERVENTE R$5.172,72 RS 25,86
200
TOTAL RS 25,86
AREA INTERNA - ALMOXARIFADO E GALPOES
- 2- PRECO HOMEM/MES 2
1- PRODUTIVIDADE (1/M2
MAO DE OBRA i) (R9) SUBTOTAL (R$/M?)
1
SERVENTE R$5.172,72 RS 3,45
1500
TOTAL R$ 3,45
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Calculo do M2 (IN 05) p edital

Valor unitério da
area especifica - Valor Total
R$

Especificacéo da M2 da Area especifica M2 da Area total Produtividade Valor unitéario do

GRUPO ITEM Descri¢éo — M2/dia M2 - R$

Varricdo de passeios

10286 6000,00 R$ 0,86 R$ 8.867,77
e arruamentos

10404,50 R$9.208,31
118,50 1800,00 R$ 2,87 R$ 340,54

1 Area Externa

Pisos Pavimentos/
adiacentes

Piso frio 2346,00 1200,00 R$ 4,31 R$ 10.112,67

Sagao e Hall 763 1500,00 R$ 3,45 R$ 2.631,19

GRUPO1

2 Area Interna Laboratério 309,00 3675,00 450,00 R$ 11,49 R$ 3.551,94 R$ 22.247,88

Banheiro 226,00 200,00 R$ 25,86 R$ 5.845,18

Almoxarifado e

~ 31,00 1500,00 R$ 3,45 R$ 106,90
galpdes

Valor Mensal (itens 1 ao 2) R$ 31.456,19

Valor Anual (itens 1 ao 2) R$ 377.474,33

Descri¢ao Quantidade Unidade Valor Mensal - R$ (item 5) Valor Anual - R$ (item 5)

Oficial Pleno -
Trabalhador da
3 manutencao de
Oficial Pleno |edificacées em servicos de’ 1 Diurno 30h 4497,86 53974,28

manutenc&o elétrica,

mecanica, hidraulica,
carpintaria e alvenaria.

GRUPO1

=}

escricao Quantidade Unidade Valor Mensal - R$ (item 5) Valor Anual - R$ (item 5)

Liderar e orientar
equipe de trabalho na
realizac&o das atividades
de conservacéo
higienizag&o e limpeza e
acompanhar o check list
das rotinas, controlar
a distribuicdo de materiais,
verificar, montar e
organizar cronograma de
tarefas, delegar tarefas
para cada colaborador,
inspecionar se ndo ha
4 anormalidades que .
Encarregado |impecam a realizagdo das 1 Diurno 30h 2590,52 31086,18
tarefas,
Inspecionar se todos os
colaboradores estédo
cumprindo todas as
tarefas
e manuseando produtos e
material de limpeza com o
devido cuidado e
equipamentos adequados,
observar se a carga
horéria esta sendo
obedecida e elaboragédo
de escalas de trabalho dos
colaboradores.

GRUPO1

Valor Total Mensal do Contrato (itens 1 ao 5) I R$ 38.544,57

Valor Total Anual do Contrato (itens 1 ao 5) | R$462.534,80
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Calculo do M2 (IN 05)

Preco Mensal Unitario por M2

Metragem
(1 x2) Valor M2 NGmero de
Area Atividade (1) Produtividade (1/m?2) (2) Preco Homem- Més (R$) | (R$/Produtividad | Area Total Produtividade funcionario Valor Total da Area
e)
Varri¢do de passeios e 1/6000 5172,72 R$ 0,86 | 10286 6000 1,71 8867,77
arruamentos
Area externa
Pisos Pavimentos/ 1/1800 5172,72 R$ 2,87 11850 1800 0,07 340,54
adjacentes
Sub-total 9208,31
Piso frio 1/1200 5172,72 R$ 4,31 2346 1200 1,96 10112,67
Sagéo e Hall 1/1500 5172,72 R$ 3,45 763 1500 0,51 2631,19
Area interna
Laboratério 1/450 5172,72 R$ 11,49 309 450 0,69 3551,94
Almoxarifado e 1/1500 5172,72 R$ 345 31,00 1500 0,021 106,90
galpdes
Banheiro 1/200 5172,72 R$ 25,86 226 200 1,130 5845,18
Sub-total 22247,88
Totdal dg Agentes 6,08 31456,19
e Limpeza
VALOR MENSAL E ANUAL
Valor Mensal de
Agente de 31456,19
Limpeza
Valor Mensal do 2590,52

Encarregado
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Calculo do M2 (IN 05)

Valor Mensal do

Oficial Pleno 4497,86
Valor Mensal
Total dos R$ 38.544,57
Servigos

Valor Anual Total
dos Servicos

R$ 462.534,80
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ITEM | DESCRICAO | AREA [ VALORUNITARIO | VALOR MENSAL
AREA EXTERNA
Varrigdo de passeios e 10286 R$ 0,86 R$ 8.867,77
1 arruamentos
Pisos Pavimentos/ 118,50 RS 2,87 R$ 340,54
adjacentes
AREA INTERNA
Piso frio 2346 R$ 4,31 R$ 10.112,67
Sagéo e Hall 763 R$ 3,45 R$ 2.631,19
2 Laboratério 309 R$ 11,49 R$ 3.551,94
Banheiro 226 R$ 25,86 R$ 5.845,18
Almoxarifado e galpbes 31,00 R$ 3,45 R$ 106,90
Valor total
R$ 31.456,19
POSTOS DE SERVICOS
3 OFICIAL PLENO 1 R$ 4.497,86 R$ 4.497,86
4 ENCARREGADO 30H 1 R$ 2.590,52 R$ 2.590,52
| TOTAL MENSAL | R$ 38.544,57 |

TOTAL GLOBAL 12 (DOZE) MESES

R$ 462.534,80 |




