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1 APRESENTAÇÃO 

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), elaborado para um período de 
cinco anos, é o documento que identifica a instituição de ensino no que diz 
respeito à filosofia de trabalho adotada, à missão a que se propõe, às diretrizes 
pedagógicas que orientam as ações, à infraestrutura organizacional e às 
atividades que desenvolve ou pretende desenvolver. 

No Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso do Sul 
(IFMS), o PDI está subdividido em 15 capítulos. O primeiro apresenta como o 
documento está organizado; o segundo aborda o método utilizado para a 
elaboração do Plano; o terceiro e o quarto trazem informações sobre o perfil 
institucional e a organização administrativa, respectivamente. 

No Capítulo 5, é apresentado o Projeto Pedagógico Institucional (PPI), composto 
pelos princípios filosóficos e teórico-metodológicos; organização didático-
pedagógica; ações para atendimento das diretrizes pedagógicas; políticas de 
ensino, de pesquisa, de extensão e de gestão; e aspectos relacionados à 
responsabilidade social.  

O Capítulo 6 dispõe sobre as vagas ofertadas pelo IFMS entre 2014 e 2018, bem 
como apresenta a previsão da oferta de cursos e vagas durante o período de 
vigência deste PDI. 

O Capítulo 7 traz o Mapa Estratégico do IFMS e o Plano de Metas, que contempla 
os macro-objetivos, indicadores e metas da instituição para o período 2019-2023. 

Os processos de gestão de pessoas e os perfis dos servidores docentes e técnico-
administrativos, assim como a projeção de expansão do quadro, estão descritos 
no Capítulo 8. 

As políticas de atendimento aos discentes estão resumidas no Capítulo 9, que 
descreve, ainda, as ações voltadas à permanência e ao êxito dos estudantes; a 
organização estudantil; o acompanhamento dos egressos; e o estímulo à 
produção discente e à participação em eventos.  

A infraestrutura da instituição é apresentada no Capítulo 10, que aborda tanto a 
física quanto a tecnológica e os recursos audiovisuais disponíveis para as práticas 
docentes. Na sequência, apresenta-se a infraestrutura das dez bibliotecas, com 
informações sobre o acervo e os serviços oferecidos.  

A promoção da acessibilidade e de atendimento diferenciado a pessoas com 
deficiência ou mobilidade reduzida é o assunto abordado no Capítulo 12, que 
apresenta a situação atual na instituição, as ações previstas e as diretrizes para 
atuação dos setores. 

O Capítulo 13 traz informações sobre os processos avaliativos internos e externos 
e as formas de acompanhamento. Na sequência, apresenta-se a gestão financeira 
e orçamentária da instituição, enquanto o último capítulo trata da gestão de 
riscos no IFMS. 
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