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1 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA
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4 - DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO TED:

É do tipo Emenda?

Não

Identificação (Título / Objeto da despesa)

Mulheres Mil - Oferta de vagas em curso de qualificação Ciclo 4

1 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

     Unidade Descentralizadora e Responsável

Nome do órgão ou entidade descentralizador(a):
26101 - Administração Direta

Nome da autoridade competente:
MARCELO BREGAGNOLI

Número do CPF:
666.113.426-72

Nome da Secretaria/Departamento/ Unidade Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED:
150016 - Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizará o crédito:
150016 - Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Número e Nome da Unidade Gestora - UG Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED:
150016 - Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

2 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

     Unidade Descentralizada e Responsável

Nome do órgão ou entidade descentralizada:
26415 - Instituto Federal do Mato Grosso do Sul

Nome da autoridade competente:
ELAINE BORGES MONTEIRO CASSIANO

Número do CPF:
929.443.619-53

Nome da Secretaria/Departamento/ Unidade Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED:
Pró-Reitoria de Extensão

UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora- UG que receberá o crédito:
158132 - IF-MatoGrossodoSul

Número e Nome da Unidade Gestora- UG Responsável pelo execução do objeto do TED:
158132 - IF-MatoGrossodoSul

3 - OBJETO

Fomento de 375 vagas em Cursos de Qualificação Profissional para mulheres em situação de vulnerabilidade social, a serem ofertadas no primeiro
semestre de 2026.

4 - DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO TED:

***.113.426-**

***.443.619-**

666***13

929***43



5 - JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED:

6 - SUBDESCENTRALIZAÇÃO

7 - FORMAS POSSÍVEIS DE EXECUÇÃO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS:

8 - CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°):

9 - CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO:

META 1 Contratação mediante pagamento de bolsas aos coordenadores do curso, docentes, coordenador geral do programa e coordenador sistêmico.
META 2 - Contratação de Fundação para gestão administrativa do projeto. META 3  Concessão de auxílio alimentação e transporte para os estudantes.
META 4 - Material de consumo e uniformes. META 5- Diárias e Passagens.

5 - JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED:

O Programa Mulheres Mil é uma iniciativa da Setec/MEC para fomentar cursos de qualificação profissional para mulheres em situação de vulnerabilidade
social. Esta proposta é fruto da adesão à Linha de fomento e a quantidade de vagas e recursos destinados, explicitados na Nota Técnica nº
284/2025/CGFS/DAF/SETEC/SETEC.

6 - SUBDESCENTRALIZAÇÃO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralização para outro órgão ou entidade da administração pública federal?
Não

7 - FORMAS POSSÍVEIS DE EXECUÇÃO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS:

A forma de execução dos créditos orçamentários descentralizados poderá ser:

Contratação de particulares, observadas as normas para contratos da administração pública:

8 - CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°):

A Unidade Descentralizadora autoriza a realização de despesas com custos operacionais necessários à consecução do objeto do TED?:
Sim

O pagamento será destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:
Taxa administrativa da Fundação que irá gerenciar o projeto.

9 - CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO:

 Incluir

METAS DESCRIÇÃO
Unidade

de
Medida

Quantidade
Valor

Unitário
Valor
Total

Inicio Fim

Meta 1 Contratação do Coordenador Geral do programa (1) Horas 240,00 50,00 12.000,00 01/02/2026 31/07/2026

Produto
1

Relatórios parciais sobre o desenvolvimento do curso, projeto
pedagógico do curso e gestão das ofertas pactuadas,
respeitando a legislação relacionada à Bolsa-Formação.
Ministrar as aulas para o curso proposto, preparação do
material e demais atividades de ensino. Relatório de
acompanhamento sobre o desenvolvimento do curso,
homologação das vagas pactuadas no Sistec, matrícula dos
alunos interessados e selecionados para os cursos e
questionários de monitoramento e avaliação para auxiliar no
acompanhamento dos cursos e na verificação de atingimento
de metas e objetivos.

Horas 240,00 50,00 12.000,00 01/02/2026 31/07/2026

Meta 2 Contratação do Coordenador Adjunto (1) Horas 240,00 44,00 10.560,00 01/02/2026 31/07/2026

Produto
2

Relatórios parciais sobre o desenvolvimento do curso, projeto
pedagógico do curso e gestão das ofertas pactuadas,
respeitando a legislação relacionada à Bolsa-Formação.
Ministrar as aulas para o curso proposto, preparação do
material e demais atividades de ensino. Relatório de
acompanhamento sobre o desenvolvimento do curso,
homologação das vagas pactuadas no Sistec, matrícula dos
alunos interessados e selecionados para os cursos e
questionários de monitoramento e avaliação para auxiliar no
acompanhamento dos cursos e na verificação de atingimento
de metas e objetivos.

Horas 240,00 44,00 10.560,00 01/02/2026 31/07/2026



Meta 3 Contratação de Apoio Administrativo/Finan ceiro (1) Horas 200,00 30,00 6.000,00 01/02/2026 31/07/2026

Produto
3

Relatórios parciais sobre o desenvolvimento do curso, projeto
pedagógico do curso e gestão das ofertas pactuadas,
respeitando a legislação relacionada à Bolsa-Formação.
Ministrar as aulas para o curso proposto, preparação do
material e demais atividades de ensino. Relatório de
acompanhamento sobre o desenvolvimento do curso,
homologação das vagas pactuadas no Sistec, matrícula dos
alunos interessados e selecionados para os cursos e
questionários de monitoramento e avaliação para auxiliar no
acompanhamento dos cursos e na verificação de atingimento
de metas e objetivos. Matrículas no Sistema Acadêmico do
IFMS

Horas 200,00 30,00 6.000,00 01/02/2026 31/07/2026

Meta 4 Contratação dos Coordenadores de Curso (9) Horas 1.800,00 40,00 72.000,00 01/02/2026 31/07/2026

Produto
4

Relatórios parciais sobre o desenvolvimento do curso, projeto
pedagógico do curso e gestão das ofertas pactuadas,
respeitando a legislação relacionada à Bolsa-Formação.
Ministrar as aulas para o curso proposto, preparação do
material e demais atividades de ensino. Relatório de
acompanhamento sobre o desenvolvimento do curso,
homologação das vagas pactuadas no Sistec, matrícula dos
alunos interessados e selecionados para os cursos e
questionários de monitoramento e avaliação para auxiliar no
acompanhamento dos cursos e na verificação de atingimento
de metas e objetivos. Matrículas no Sistema Acadêmico do
IFMS

Horas 1.800,00 40,00 72.000,00 01/02/2026 31/07/2026

Meta 5 Contratação dos docentes Horas 1.800,00 50,00 90.000,00 01/03/2026 31/07/2026

Produto
5

Relatórios parciais sobre o desenvolvimento do curso, projeto
pedagógico do curso e gestão das ofertas pactuadas,
respeitando a legislação relacionada à Bolsa-Formação.
Ministrar as aulas para o curso proposto, preparação do
material e demais atividades de ensino. Relatório de
acompanhamento sobre o desenvolvimento do curso,
homologação das vagas pactuadas no Sistec, matrícula dos
alunos interessados e selecionados para os cursos e
questionários de monitoramento e avaliação para auxiliar no
acompanhamento dos cursos e na verificação de atingimento
de metas e objetivos. 20% dessas horas podem ser
preenchidas por professores externos ao IFMS, ou seja, 360h
correspondente a R$18.000,00. Desses 20% serão destinados
a despesas patronais (R$18.000,00)

Horas 1.800,00 50,00 90.000,00 01/03/2026 31/07/2026

Meta 6 Contratação apoio pedagógico/ administrativo (9) Horas 1.800,00 30,00 54.000,00 01/03/2026 31/07/2026

Produto
6

Relatórios parciais sobre o desenvolvimento do curso, projeto
pedagógico do curso e gestão das ofertas pactuadas,
respeitando a legislação relacionada à Bolsa-Formação.
Ministrar as aulas para o curso proposto, preparação do
material e demais atividades de ensino. Relatório de
acompanhamento sobre o desenvolvimento do curso,
homologação das vagas pactuadas no Sistec, matrícula dos
alunos interessados e selecionados para os cursos e
questionários de monitoramento e avaliação para auxiliar no
acompanhamento dos cursos e na verificação de atingimento
de metas e objetivos. Matrículas no Sistema Acadêmico do
IFMS.

Horas 1.800,00 30,00 54.000,00 01/03/2026 31/07/2026

Meta 7 Previsão de INSS Patronal 20% de encargo patronal Unitário 1,00 8.800,00 8.800,00 01/03/2026 31/07/2026

Produto
7

Relatórios parciais sobre o desenvolvimento do curso, projeto
pedagógico do curso e gestão das ofertas pactuadas,
respeitando a legislação relacionada à Bolsa-Formação.
Ministrar as aulas para o curso proposto, preparação do
material e demais atividades de ensino. Relatório de
acompanhamento sobre o desenvolvimento do curso,
homologação das vagas pactuadas no Sistec, matrícula dos
alunos interessados e selecionados para os cursos e
questionários de monitoramento e avaliação para auxiliar no
acompanhamento dos cursos e na verificação de atingimento
de metas e objetivos. Matrículas no Sistema Acadêmico do
IFMS.

Unitário 1,00 8.800,00 8.800,00 01/03/2026 31/07/2026



10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

11 - PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO- PAD

12 - BENS REMANESCENTES

13 - PROPOSIÇÃO

Autorizado pelo(a) DIEGO HENRIQUE PEREIRA DE VIVEIROS CPF 022.752.571-01 no dia 01/10/2025 11:55:05

Brasília, 01 de OUTUBRO de 2025

Meta 8 Realizar a atividade de gestão administrativa do projeto
(uniselva))

Unitário 1,00 100.800,00 100.800,00 01/12/2025 31/12/2026

Produto
8

Relatório de Prestação de Contas. Unitário 1,00 100.800,00 100.800,00 01/12/2025 31/12/2026

Meta 9 Concessão de auxílio alimentação e transporte para os
estudantes do curso

Unitário 375,00 600,00 225.000,00 01/03/2026 31/07/2026

Produto
9

Relatório de Prestação de Contas. Certificação. Unitário 375,00 600,00 225.000,00 01/03/2026 31/07/2026

Meta 10 Material de consumo e uniformes 9 Campi Unitário 1,00 110.000,00 110.000,00 01/12/2025 31/07/2026

Produto
10

Relatório de Prestação de Contas Unitário 1,00 110.000,00 110.000,00 01/12/2025 31/07/2026

Meta 11 Diárias e Passagens (certificações, visitas aos cursos) Unitário 1,00 20.640,00 20.640,00 01/02/2026 31/08/2026

Produto
11

Relatório de Prestação de Contas. Unitário 1,00 20.640,00 20.640,00 01/02/2026 31/08/2026

Meta 12 Gráfica (material de divulgação) Unitário 1,00 10.000,00 10.000,00 01/12/2025 31/07/2026

Produto
12

Relatório de Prestação de Contas. Unitário 1,00 10.000,00 10.000,00 01/12/2025 31/07/2026

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

MÊS/ANO VALOR

9/2025 R$ 234.227,68

12/2025 R$ 288.000,00

5/2026 R$ 197.772,32

11 - PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO- PAD

CÓDIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO

33903900 R$ 522.227,68

33903900 R$ 96.972,32

33903900 R$ 100.800,00

12 - BENS REMANESCENTES

O Objeto do Termo de Execução Descentralizada contempla a aquisição, produção ou construção de bens?

Não

Se sim, informar a titularidade e a destinação dos bens quando da conclusão do TED:

13 - PROPOSIÇÃO

***.752.571-**022***52



14 - APROVAÇÃO

Autorizado pelo(a) MARCELO BREGAGNOLI CPF 666.113.426-72 no dia 03/10/2025 19:51:02

Brasília, 03 de OUTUBRO de 2025

14 - APROVAÇÃO

***.113.426-**666***13


